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N°.  3055.  Coöp.  Ver.  Centr.  Aalsmeersche  Veiling,  55. 

,,  3198.  Coöp.  Ver.  C  entrale  Aalsmeersclie  Veiling,  171. 
,,  3199.  Coöp.  Tuinbouw  ver.  ,,  Aalsmeer”,  174. 


ACHLUM. 

,,  3166.  De  Coöp.  Stoomzuivelfabr.  ,,Aclilum”,  144. 

AFEERDEN. 

,,  3067.  De  Coöp.  Tabakshandel  ,,De  Tabaksplant”,  72. 

AKKER  WOUDE. 

,,  3190.  De  Coöp.  stoomzuivelfabr.  ., Dokkumer  Walden  en 
Omstr.”,  168. 
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ALKMAAR. 

3019-  Coöp.  Veevoeder fabr.  en  Olieslagerij  ,,de  Boeren¬ 
bond”,  28. 

,,  3244.  Coöp.  ver.  ,, Volksbank” ,  Spaar-  en  Voorschot¬ 
bank,  242. 

AMERONGEN. 

,,  3004.  Coöp.  Boerenleenbank,  22. 

,,  3012.  Coöp.  Ver.  tot  bev.  van  de  belangen  der  Tabaks¬ 
planters  ,,xVmeroiigen”,  22.  . 

AMSTERDAM. 

,,  3002.  Coöp.  Boiiwver.  Samenwerkende  Metselaars  en 
Opperlieden,  10. 

,,  3023.  De  Xieuwe  Coöp.  Keuken,  36. 

,,  3106.  Amst.  Coöp.  Woningver.  ,, Samenwerking”,  93. 

,,  3130.  Amsterd.  Coöp.  Ver.  van  Samenwerkende  Lood- 
en  Zinkwerkers,  Fitters  en  aanverwanten,  115. 

,,  3170.  Eerste  Ked.  Coöp.  Inkoopver.,  afd.  van  de  Ver. 

van  Winkeliers  ,, Eendracht  maakt  Macht”,  156. 

APELDOORN. 

,,  3264.  Coöp.  Aankoopver.  van  Landbouw-  en  Verbruiks- 
artikelen  en  der  V.  P.  N.,  281. 

APPINGEDAM. 

,,  3013.  Coöp.  Boerenleenbank,  28. 

ARNHEM. 

,,  3252.  Coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  ,,De  Voor¬ 
uitgang”  (tevens  tot  steun  der  arbeidersbewe¬ 
ging),  251. 

ASSEN. 

,,  3241.  Asser  coöp.  productie-  en  verbruiksver.  ,,De  Dage¬ 
raad”,  231. 

ASSENDELFT. 

,,  3242.  Coöp.  aankoopver.  ,,De  Boerenbond”,  236. 
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AYENHORN. 

De  Co(")p.  Zuivelfabriek  ,,(le  Horn’’,  79. 

AXEL. 

Coup.  Smedeiiver.  ,, Eendracht  maakt  machC% 
voor  Zeeiiwscli- Vlaanderen,  Oo.stelijk  deel,  36. 

BATENBURG. 

Coöp.  Znivelfabr.  ..Jnliana’C  135. 

BEBUM. 

Coöp.  Boerenleenbank,  83. 

BEEMSTER. 

Afd.  Beeinster  der  Holl.  Maat.scli.  van  Landbouw, 
Coöp.  Landbouwver.,  52. 

BEILEN. 

Coöp.  ver.  ,,Ele(‘tr.  Centrale  Beilen”,  171. 

BELFELD. 

Coöp.  Verbriiik.sver.  ,, Eigen  Hulp”,  284. 

BENNEKOM. 

Coöp.  Boerenleenbank,  te  Bennekom,  83. 

BERGEN  OP  ZOOM. 

Coöp.  verbruiksver.  van  Onderoff.  der  Nederl. 
Landmacht  ,,Ons  Voordeel”,  10. 

BERGUM. 

De  Coöp.  StoomzuiA^elfabr.  en  Veevoedervereen. 
,  ,Bergaimerdam” ,  168. 

BEVERWIJK. 

Coöp.  Boerenleenbank,  156. 
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N°.  3057.  Coöp.  Yerbruiksver.  voor  beambten  en  personeel 
van  bet  ^eneesk.  «'esticbt  Meerenberp^,  55. 

BOEKEL. 

,,  3058.  Coöp.  Stoomzuivelfabr.  ,,de  Boterbloem”,  55. 

BOBOER. 

,,  3088.  Coöp.  LandboiiAvver,  ,,Boro‘er”',  79. 
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BOROSWEER. 

,,  3083.  Coöp.  Boerenleenbank,  79. 

BOURTANOE. 

,,  3217.  Coöp.  Boerenleenbank,  206. 

BOXTEL. 

,,  3033.  Coöp.  Ziiivelfabr.  ,,de  Hoop”,  36. 

BOYL. 

,,  3226.  Coöp.  Boerenleenbank,  222. 

,,  3254.  Coöp.  ver.  tot  aankoop  van  Landbouwbenoodig'd- 
lieden  voor  Boyl  en  omstr.,  256. 

BREDA. 

,,  3204.  Coöp.  Bredaselie  Broodverbriiikersver.  ,,14e  Koren¬ 
bloem”,  177. 

BÜINEN. 

,,  3174.  Coöp.  Ver.  tot  bet  drijven  der  Roomboterfabr.  ,,de 
Vooruit  oa  ng‘ ” .  150. 

RUINEN  (NIEUW  ). 

,,  3224,  Cofip.  ver.  Hulp  in  liijden,  219. 

BUNSCHOTEN. 

,,  3225.  Coöp.  Boerenleenbank  , ,Bunseboten-Spakenburgf” 
219. 
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BÜSSUM. 

C'o()p.  Boerenleenbank  Naarden-lBissum,  171. 

BÜURMALSEN. 

Co()p.  Boerenleenl)ank,  98. 

COEYOBDEN. 

Coevorder  Coöp.  productie  en  verbriiiksver.  ,,Ons 
aller  b,elang”  ,  76. 

Coöp.  Coevorder  Neutrale  dividend  Bakkerij,  83. 
Coöp.  Landbouwver.  ..de  Eendracht”,  Coe vordert 
en  omstr.,  156. 

Centrale  Coöp.  Aardappelmeelfabriek,  224. 

COLMSCHATE. 

Coöp.  Banninkscbe  Boerenbond,  144. 

CULEMBORG, 

R.  K.  Coöp.  Verbruiks-  en  Consumptie  Yer.  ,,0n8 
Yoordeel”,  70. 

BALEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  159. 

BELET. 

Coöp.  Spaar-  en  Credietbank  voor  den  Mi^don- 
stand,  129. 

Coöp.  Bouvier.  .,r)e  Goede  Woning”,  156. 

Coöp.  Bouwver.  ,,De  Goede  Woning”,  293. 

BIEREN. 

Coöp.  Broodbakkerij  ,,Bij  tijds  ontwaakt”,  228. 

BINTELOORB. 

Coöp.  BeetwortersuikerfabTiek,  198. 

BINXPERLO. 

Coöp.  Winkelver.  Eigen  Hulp,  36. 
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DODEWAARD. 

Coöp.  Boerenlepiibaijk,  106. 

DORST. 

3032. 

Coöp.  Boter  fabriek  Eendracht,  36. 

DRIEL. 

,,  3110. 

Coöp.  Boter  fabriek  ,,de  Boterbloem 98. 

EE. 

,,  3022. 

,,  3081. 

De  Coöp.  Zuivelfabriek  Ee  en  omstr.,  34. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  het  Steen  vak,  76. 

EERSEL. 

„  3114. 

Coöp.  Stoomzuivelfabr.  ,,Sint  Benedictus’’,  100. 

EEXT. 

„  3150. 

De  Coöp.  Stoomdorschvereeniging  ,, Eendracht’’, 
140. 

,,  3120. 

ELKERZEE. 

Coöp.  Boemnleenbank,  112. 

EPE. 

,,  3143. 

Coöp.  Brandwaarborg-Maatsch.  Epe,  132. 

ERP. 

,,  3256. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  Sint  Isidbrus,  260. 

FARMSUM. 

,,  3155. 

De  Coöp.  Stoomzuivelfabriek  de  Eems,  135. 

FRANEKER. 

,,  3026. 

De  Coöp.  Boerenleenbank,  34. 

GARIJP. 

,,  3186. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,,de  Eendracht”,  167. 
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3048. 
„  3258. 


„  3025. 
„  3102. 


,,  3010. 
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Coöp.  J3eetwortelsuikerfabr.  Piittershoek,  46. 
Coöp.  Beetwortelsuik^rfabr.  Piittershoek,  266. 

PIJNACKER. 


Coöp.  Boerenleenbank,  40. 

Coöp.  Land-  en  Tiiinboiiwver.  ,,üns  Doel”  tot  het 
malen  van  krach tvoeder  voor  het  vee  en  aankoop 
van  veevoeder,  meststoffen  en  andere  landbouw- 
benoodigdheden,  93. 

RIDDERKERK. 

Coöp.  Verbruiksver.  en  Broodbakkeril  ,, Volhar¬ 
ding”,  16. 

Coöp.  Bouwver.  de  ,,lloop”,  112. 

RIEL. 

Coöp.  roomboterfabr.  ,.Sint  Antonius”,  98. 

ROELOF ARENDSYEEN. 

Coöp.  Groenten  veiling,  129. 

ROERMOND. 

Coöp.  Aankoopver.  ,,Ons  Belang”,  36. 

Coöp.  Roermondsche  Veilingsvereeniging,  144. 

ROTTERDAM. 

Coöp.  IJsfabr.  Rotterdam,  10. 

Coöp.  Tuinbouwveiling  Rotterdam  en  Omstr.,  34. 
Coöp.  inkoop  ver.  Algem.  Rijksbela.stingsambten. 
Coöperatie,  187. 

Coöp.  Inkoopver.  ,,Door  ons  voor  ons”,  Afd.  van 
de  Rotterd.  Ver.  van  Winkeliers  in  koloniale 
waren  en  comestibles,  192. 

Coöp.  Tuinbouwveiling  Rotterdam  en  Omstreken, 

293. 
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i» 

Coöp.  Boerenleenbank,  55. 


RUINERWOLl). 


3185, 


„  3156. 


,,  3259. 


,,  3128. 
,,  3175. 


,,  2996. 


.  ,,  3248. 


,,  3154. 


,,  3180. 


,,  3017. 
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,,  3015. 


,,  2997. 


Cor)p.  StoomhoterfaOi*.  ,, Algemeen  Belang”,  165. 

RIJNSBURO. 

Ver.  Coöp.  Yoors(;liotbank  en  Spaarkas,  135. 

RIJSBERGEN. 

C()(")p.  Stoomziiivelfa bliek  Sint  Bavo,  266. 

RIJSWIJK. 

Coöp.  Boerenleenbank,  117. 

Coöp.  Boerenleenbank,  150. 

SCHAYK. 

R.  K.  Coöp.  StoomzuiTeltabriek  ,,Sint  Jozef”,  13. 

SCHIEDAM. 

Coöp.  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  van  den 
Prov.  Zuid-Holl.  Boerenbond',  242. 

SCHILD  WOEDE. 

Coöp.  Landboiiwver.  .,vSchildwolde” ,  141. 

SCHOTERLAND. 

Coöp.  Boerenleenbank,  165. 

SIDDEBUREN. 

Coöp.  Landboiiwver.  , ,Vooruito‘ang”,  28. 
Oostwoldjer  Coöp.  Ver.  tot  aanscliaffen  en  expl. 
eener  stooindorsebmaeliine  met  stroopers,  112. 

SILLEVOLDE. 

De  Coöp.  Stoomziiivelfabr.  ,,de  Eendracht”,  22. 

SITTARD. 

Sittardsclie  Coöp.  IJsfaPr. -Sint  Antonius,  10. 
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SLOCHTEREN. 

Cüöp.  Aardappelmeelfabriek  ,,de  Woudbloem”, 
242. 

SMILDE. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  en  Korenmalerij  ,,Smil- 
de”,  219. 

SNEEK. 

Coöp.  WoninoTer.  ,,Exeelsior” ,  135. 

SON. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,,Sint  Petrus”,  228. 

SPIJK. 

Coöp.  Boerenleenbank,  106. 

SPIJKENISSE. 

Coöp.  Ver.  ,,Alg'emeen  belang”,  76. 

SPRANC. 

Sprangscdie  Coöp.  broodbakkerij  ,,d'e  Broeder¬ 
hulp”,  174. 

STADSKANAAL. 

Coöp.  Stoomdorseliver.  ,,Zelf  help”,  219. 

STEENDEREN. 

Co()p.  Landbouwersbandelsver.  Steenderen,  219. 

STEENWIJKERWOLD. 

Coöp.  vStoomzuivelfabr.  ,,Ons  Belang”,  55. 
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STEOCERDA. 

Coöp.  Boerenleenbank^  66. 

De  Coöp.  Zuivelfabr.,  129. 
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STOLWIJK. 

3105.  Coöp.  Brandwaarbor^maatscli.  Stolwijk  en  om¬ 
streken,  93. 

,,  3125.  Coöp.  Landbonw-Yer.  Ons  Belang,  110. 

TERWOLOE. 


,,  3171.  Coöp.  Stoomzuivelfabr.  ,,de  Boerenstand”  voor 
Terwolde,  T7ijbroek  en  omstr.,  150. 

EDEN. 

,,  3074.  R.-K.  Coöp.  Siooinboterfabr.  Heilige  Heiiricus, 

76. 

ÜITHLIZERREEDEN. 

,,  3184.  De  Coöp.  Stoonidorscbver.  ,,De  Eendracdit” ,  167. 

ÜITWELLIXGERGA. 

,,  3100.  Coöp.  Ver.  tot  bet  opr.  en  drijven  van  de  Stoom- 
zuivel-,  Olie^  en  Yeevoederfabr.  ,,de  Wester- 
brugsloot”,  86. 

USQUERT. 

,,  3018.  Coöp.  Boerenleenbank,  34. 

UTRECHT. 

,,  3053.  Coöp.  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  55. 

,,  3070.  De  TJtrechtsche  Coöp.  Bonwver.  onder  de  zin¬ 
spreuk  ,,Nut  door  Spaarzaamheid”,  72. 

,,  3139.  De  Coöp.  Bouwver.  Gemeenschappelijk  Eigen¬ 
dom,  126. 

,,  3145.  Coöp.  Inkoopver.  ,,De  Hanze”,  129. 

,,  3162.*  iCoöp.  Woningver.  voor  gem.  personeel,  144. 

,,  3172.  '  Coöp.  Centrale  Raiffeisen  Bank,  150. 

,,  3230.  Coöp.  Woningver.  voor  Gem.  personeel,  222. 

,,  3263.  Coöp.  Kook  Ver.  281. 

YARSSEVELH. 
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,,  3129.  Coöp.  Stoomzuivelfabr.  ,, Volharding”,  112. 
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Co(>}).  Stooiiidorsc'li ver.  Vooruitgang,  110. 
Coöp.  Boerenleenbank,  187. 

VEENENDAAL  (8TICHTS-). 

Cor)|).  Ver.  ,,de  Eendracdit” ,  177. 

YENLO. 

Venloscbe  Coöp.  IJsfabr.,  76. 


YENRAY. 

Coöp.  Verbruiksxer.  Sint  Petrus  Banden,  219. 

YLACTWEDDE. 

Coöp.  Bberenleenbank,  129. 

YOLKEL. 

R.-K.  Coöp.  Stoomboterfabr.  Heilige  Antonius 
abt,  86. 

YOORBÜRG. 

Coöp.  Landbouwver.  Rijswijk,  Voorburg  en 
Omstr.,  228. 

YROOMSHOOP. 

Coöp.  ver.  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigd- 
beden  ,,Ons  Belang”,  49. 

WAOENINGEN. 

Coöp.  Ver.  Stoomzuivelfabr.  ,,Concordia”,  177. 

WAPSE. 

Coöp.  Landbouwster,  voor  boterbereiding  en  aan¬ 
schaffing  van  veevoeder  en  kunstmeststoffen 
,,Ons  Belang”,  248. 

WARMENHUIZEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  TO. 
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WARNS. 

Coöp.  Boerenleenbank,  31. 

Coöp.  Stoomznivelfabriek  Warns  en  Omstr.,  132. 

WEDDE. 

Coöp.  Boerenleenbank,  61. 

WERKENDAM. 

Nederl.  Coöp.  Bietbond,  4. 

WESTERBORK. 

Coöp.  Boerenleenbank,  112. 

WESTERLEE. 
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Coöp.  Boerenleenbank,  180. 

WESTERNLTKERK. 

Coöp.  Stoomznivelfabriek  ,,Marrum”,  10. 

WIERINGEN. 

Coöp.  Yer.  tot  aankoop  van  Veevoeder,  Zaaizaad 
en  Meststoffen,  212. 

WILP  (DE). 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  en  Graanmalerij  ,,de 
Goede  Hulp’’,  147. 

WINKEL. 

Coöp.  Broodbakkerij  en  Verbruiksver.  ,,de  Tijd¬ 
geest”,  104. 

WINSUM. 

Coöp.  Boerenleenbank,  49. 

WITMARSUM. 

Coöp.  Boerenleenbank,  19. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek,  187. 
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VVOLDENDORP 

Coöp.  Boerenleenbank,  78. 

WOLTERSUM. 


Coöp.  vereeniging-  tot  aankoop  van  landbouwbe- 
noodi^dbeden  ,,()ns  Belang”,  159. 

WOLVEGA. 

Coöp.  Boerenleenbank,  61. 

W04IAIEL8. 

Coöp.  Boerenleenbank,  126. 

WOUDENBERG. 

Coöp.  Boerenleenbank  en  Handelsver.  ,,Wouden- 
berg-Maarn”,  281. 

WOUDSEND. 

Coöp.  Electrisclie  centrale  Woudsend,  224. 

IJLST. 

Coöp.  Vereeniging  ,,Electra”,  43. 

IJMUIDEN. 

Coöp.  Arbeidersver.  ,, Voorwaarts”,  79. 

Neutrale  coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver. 
„Voor  Allen”,  144. 

IJSSELMONDE. 

Coöp.  Broodbakkerij  en  Verbruiksver.  ,, Vooruit”, 
198. 


ZEIST. 

Coöp.  Ver.  tot  het  opr.  en  drijven  der  Ijsfabriek 
,,Novazeinbla”,  36. 

Coöp.  Bakkerij  en  Verbruiksver.  ,,Ons  Voordeel’", 

110. 
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ZEVENBERGEN. 

]V°.  3101 .  Coöp.  Beetwortelsuikerfabriek,  86. 

ZEVENHUIZEN. 

,,  3094.  Coöp.  Boerenleenbank,  89. 

,,  3104.  Coöp.'  Landbouwver.  ,,Ons  Belang”,  93. 

ZÜTPHEN. 

,,  3227.  Coöp.  Melkinrichting  ,,Gelria”,  219. 

ZWOLLE. 

,,  3009.  Coöp.  Zwolsche  Winkelver.,  16. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdao'  G  Januari  1912,  ii°.  4. 


N*.  2988. 


Nederlandsche  Coöperatieve  Rietbond,  te  Werkendam. 

Heden,  1  December  1911,  zijn  voor  mij,  Otto  Willem 
Pieter  van  Tussenbroek,  notaris  ter  standplaats  Dordrecht, 
in  teg'enwoordiglieid  der  na  te  noemen  g*etuigen,  verschenen 
de  heeren : 

Ijsbrand  Jan  de  Jono’,  koopman,  wonende  te  Sliedrecht, 
voor  zich  zelf ; 

Willem  Hendrik  de  Vos,  wonende  te  Dordrecht,  directeur 
van  en  optredende  voor  de  naamlooze  vennootschap :  De  Dor- 
drechtsche  Landbouwonderneming,  gevestigd  te  Dordrecht ; 

Marinus  Christianus  Zijlmans,  koopman,  wonende  te 
Raamsdonk,  voor  zich  zelf,  en  te  zamen  als  gemachtigden  van 
de  heeren ; 

1.  Arnoldus  Pieter  Taselaar,  koopman,  wonende  te  Sche- 
venins’en,  directeur  van  en  optredende  voor  de  naamlooze 
vennootschap:  Cultuuronderrieming  ,, Beversluisplaat”,  ge¬ 
vestigd  te  Dordrecht; 

2.  Hendrik  Ca  rel  Snethlage,  ontvanger  der  successie¬ 
rechten,  wonende  te  Rotterdam,  optredende  voor  de  naam¬ 
looze  vennootschap  :  Werkendamsche  Landverbeteringmaat- 
schappü,  gevestigd  te  Werkendam; 

3.  Tennis  Yeth  Jacobszoon,  koopman  wonende  te  Papeii- 
drecht ; 

4.  Jacobus  Overwater  Arie-Antonieszoon,  rentmeester, 
wonende  te  Strijensas,  gemeente  Strijen; 

6.  Jan  Jaseper  van  Oord,  koopman,  wonende  te  Wer¬ 
kendam  ; 

6.  Jan  Jasper  van  Oord,  koopman,  wonende  te  Werken¬ 
dam  ; 

T.  Arie  Pieter  Volker  Pieterszoon,  aannemer,  wonende 
te  Sliedrecht ; 

8.  Bertus  Daniël  van  Tienhoven,  particulier,  wonende 
te  ’s  Graven  hage  ; 
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9.  Lieve  Mol,  koopman,  wonende  te  Brielle  ; 

10.  Jan  van  de  Graaf  Dirkszoon,  koopman,  wonende  te 
Papendreclit ; 

11.  Dielis  Cornelis  Hakkers,  wonende  te  AVerkendam, 
optredende  voor  het  riet  van  de  Burgerlijke  Maatscliap 
,,Mooke”,  gevestigd  te  Werkendam; 

12.  Ijsbrand  van  Wijngaarden,  aannemer,  wonende .  te 
Sliedreclit ; 

13.  Adrianns  Hofwegen,  aannemer,  wonende  te  Papen- 
dreclit ; 

14.  Cornelis  van  Eijsbergen.  koopman,  wonende  te  Slie- 
dreclit ; 

15.  Bastiaan  van  den  Heuvel,  koopman,  wonende  te  AVer- 
kendain ; 

16.  Jan  Nederveen,  koopman,  wonende  te  Giessendam : 

17.  Hendrik  Boerman,  koopman,  wonende  te  Xeder-Har- 
dinxveld ; 

18.  Jan  Cornelis  de  Borst,  koopman,  wonende  te  Papen- 
dreclit ; 

19.  Govert  van  Oord,  koopman,  wonende  te  Werkendam; 

20.  Pieter  Visser  Gijsbertszoon,  koopman,  wonende  te 
Sliedreclit ; 

21.  Bastiaan  Ijsbrand  de  Jong,  koopman,  wonende  te 
Sliedreclit ; 

22.  AVouter  Pieter  Kalis,  aannemer,  wonende  te  ’s  Gra- 
venliage; 

23.  Tennis  van  -  de  Graaf,  koopman,  wonende  te  Dor¬ 
drecht  ; 

24.  Bastiaan  de  Jong,  koopman,  wonende  te  Giessendam  ; 

25.  Arie  Koorevaar  Gerritszoon,  koopman,  wonende  te 
Hardinxveld ; 

26.  Willem  van  der  Sluis  Albertszoon,  koopman,  wonende 
te  Hoogvliet ; 

27.  Cornelis  Hendrik  Bogers,  koopman,  wonende  te  AA^er- 
kendain ; 

28.  Jan  Visser  Andrieszoon,  koopman,  wonende  te  AA"er- 
kendani ; 

29.  Jan  Vlielander,  rentmeester,  wonende  te  Viimans- 
dorp  ; 

30.  Adrianns  van  der  Linden,  koopman,  wonende  te  Diib- 
lieldani ; 

31.  Leendert' Stam,  koopman,  wonende  te  Papendreclit; 

32.  Johannes  Cornelis  Visser,  koopman,  wonende  te  AA^er- 
kendani ; 


2 


COÖPERATIEVE  VEREEMO  ING  EN  . 


2988 


Arie  van  der  AVilt,  koopiiiaii,  wonende  te  Putterslioek  ; 

'U.  Jacob  Kalis,  koopman,  wonende  te  Rosenburo’. 

Rlij kende  van  <lie  machtigdno;  nit  een'  door  mij  notaris 
opgemaakt  proces-verbaal  van  liet  verhandelde  in  de  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  van  leden,  gebonden  op  29 
September  1911,  te  Dordrecht,  in  het  café  ,, Central”,  welk 
proces-verbaal  onder  mijne  niiniite  is  verbleven,  van  welke 
vergadering  de  presentielijst  aan  deze  akte  zal  worden  vast¬ 
gehecht,  en  uit  eene  onderhandsche  akte,  geteekend  in  de 
maand  (Ictober  dezes  jaars,  en  welke,  na  vooraf  door  de  last¬ 
hebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen 
voor  echt  erkend  en,  ten  idijke  daarvan,  door  die  allen  ge¬ 
teekend  te  zijn.  aan  deze  minute  zal  worden  vastgehecht. 

AVelke  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  hunne  voorschre¬ 
ven  hoedanigheid,  verklaarden  met  elkander  te  zijn  overeen¬ 
gekomen  eenen  A  ederlandschen  Coöperatieven  Rietbond  op 
te  richten  onder  de  navolgende  bepalingen. 

Artikel  1. 

Doel,  middelen  en  vestiging  der  vereeniging. 

De  Xederlandsche  Coöperatieve  Rietbond  heeft  ten  doel 
het  produceeren  van  goed  deugdelijk  matriet  zooveel  mogelijk 
te  bevoi’deren  en  het  door  de  leden  geproduceerde  of  zoo 
noodig  van  derden  aangekochte  matriet  voor  gemeenschap¬ 
pelijke  rekening  te  verkoopen. 

De  wijze  waarop  dit  doel  zal  worden  bereikt  wordt  bij  regle¬ 
ment  geregeld. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Werkendam  en  heeft  haar 
domicilie  ten  kantore  van  den  secretaris,  alwaar  ook  het  ge¬ 
kozen  domicilie  zal  zijn  van  de  leden  die  buiten  de  gemeente 
Werl  vendam  wonen. 


Art.  2. 

Duur. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  3 
achtereenvolgende  jaren,  ingaande  1  Januari  1912  en  mits¬ 
dien  eindigende  31  December  1914. 

•  Ontbinding  vóór  dat  tijdstip  zal  niet  anders  kunnen  plaats 
hebben  dan  wanneer  2/3  der  leden  zich  daarvoor  verklaren 
en  niet  anders  dan  met  het  einde  van  een  boekjaar.  ^ 

Fiterlijk  3  maanden  voor  het  eindigen  der  vereeniging  zal 
op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  over  het  al  of 
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niet  verleng'en  der  verqenig'ing  bij  gewone  meerderheid  wor¬ 
den  beslist. 

Art.  d. 

Leden,  toetreding. 

Behalve  de  leden-oprichters,  kunnen  tot  leden  door  het 
bestuur  worden  aangenomen  allen  die  verklaren  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereenigung  in  te  stemmen  en  jaarlijks  minstens 
2000  bos  matriet  van  eigen,  gehuurde  of  gekochte  gorzen 
produceeren. 

Indien  iemand  <  als  lid  door  het  bestuur  wordt  geweigerd, 
heeft  hij  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  welke  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

De  oprichters-leden  zullen  worden  ingeschreven  in  het  bij 
de  wet  voorgeschreven  ledenregister;  van  het  toetreden  van 
nieuwe  leden  zal  blijken  door  eene  verklaring  in  dat  register 
door  het  toegetreden  lid,  den  voorzitter  en  secretaris  onder- 
teekend  of  door  eene  notarieele  akte  aan  dat  register  vast¬ 
gehecht. 

Art.  4. 

L  ede  n ,  ree  h  t sp  e  i‘  s  on  e  n . 

Leden  kunnen  ook  zijn  vennootschappen  of  burgerlijke 
maatschappen,  mits  zij  ten  genoegen  van  het  bestuur  van 
het  wettig  bestaan  doen  blijken  en  een  bepaald  persoon  aan- 
Avijzen,  die  hen  ten  opzichte  Aurn  de  A^ereeniging  vertegen- 
AA'oordigt.  ^ 

Bij  naamlooze  vennootschappen  zijn  de  a- ertegen woordi- 
gers,  bij  vennootschappen  onder  eene  firma,  alle  firmanten, 
en  bij  burgerlijke  maatschappen  alle  deelhebbers  onderAVor- 
pen  aan  de  bepalingen  A’^an  deze  statuten  en  het  reglement. 

Art.  5. 

Uittreding. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  ontbinding'  of  niet-voortzetting  der  vereeniging; 

2°.  door  overlijden  der  leden  of  ontbinding  der  maatschap, 
bij  niet-Amortzetting  hunner  rietzaak ; 

3°.  door  opzegging; 

4°.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  krachtens  be- 
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sluit  van  de  al^'euieeiie  verp'adeiiug'  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  d  leden  «'enomeii ; 

5®.  door  faillissement. 

Art.  (). 

Ontbinding.  ' 

i  ■ 

In  geval  van  ontbinding  of  niet  voortzetting  zullen  de  nog 
loopeiide  zaken  door  het  bestuur  worden  geliquideerd ;  een 
eventueel  saldo  zal  gevoegd  worden  bij  het  reservefonds  en 
op  dezelfde  wijze  worden  verdeeld  als  dit  fonds. 

Voor  eventueele  verliezen  die  niet  /uit  het  reservefonds 
kunnen  worden  gedekt,  zullen  de  leden  niet  verder  aanspra¬ 
kelijk  zijn  dan  tot  een  bedrag  van  f  3  voor  elke  100  bos 
matriet  die  zij  per  jaar  bij  de  vereeniging  hebben  ingebracht, 
gerekend  over  het  gemiddelde  der  3  laatste  leveringsjaren. 

Zij  blijven  nog  gedurende  1  jaar  na  hun  uittreden  aan¬ 
sprakelijk. 

Art.  T. 

O  ver  lij  den . 

In  geval  van  overlijden  van  een  der  leden  of  van  ontbin¬ 
ding  der  maatschap  gaan,  indien  de  rietzaak  door  één  of 
meer  der  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  afzonderlijk  of 
te  zanien  wordt  voortgezet,  alle  rechten  en  verplichtingen  o]) 
de  erfg'enanien  of  rechtverkrijgenden  over,  die  verplicht  zul¬ 
len  zijn  een  hunner  aan  te  wijzen  die  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  optreedt. 

Indien.  de  rietzaak  niet  Avordt  voortgezet,  maar  geliqui¬ 
deerd  Avordt,  zullen  de  erfgenamen  of  rechtA'erkrij genden, 
behah^e  op  betaling  Auai  het  door  hen  ingebrachte  matriet, 
recht  hebben  op  uitkeer ing  van  het  bedrag  Avaaiwoor  zij  in 
het  reseiwefonds  in  de  boeken  zijn  gecrediteerd. 

Indien  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  in  het  geAuil 
A’an  het  eerste  lid  hun  lidmaatschap  niet  willen  Amortzetten 
of  geen  A’'ertegenAAV)ordiger  benoemen,  zullen  zij  ophouden  lid 
te  zijn,  maar  dan  ook  alle  aanspraak  op  het  reseiwefonds 
verliezen. 

/ 

Art.  8. 

Opzegging. 

De  leden  zijn  ten  allen  tijde  beAmegd  hun  lidmaatschap 
op  te  zeggen,  Avaarvan  zal  moeten  blijken  door  eene  A^erkla- 
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ring'  in  bet  register  of  door  eene  notarieele  akte  aan  dat 
register  vastgeliecbt ;  niettegenstaande  liunne  opzegging 
blijven  zij  verplicht,  nog'  gedurende  1  jaar  nadat  die  op¬ 
zegging  is  aangenomen  liet  door  hen  geproduceerde  niatriet 
aan  de  vereeniging  ten  verkoop  over  te  geven. 

Telken  jare  zullen  niet  meer  dan  5  leden  door  opzegging 
kunnen  uittreden;  worden  in  1  jaar  meer  dan  5  opzeggingen 
gedaan,  dan  zullen  deze  opzeggingen  voor  een  volgend  jaar 
het  eerst  in  aanmerking  komen  om  te  worden  aangenomen 
naar  de  volgorde  wa.arin  ze  gedaan  zijn. 

Art.  9. 

Ontzetting. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  door  de  algenieene 
vergadering  worden  uitgesproken  : 

1°.  indien  eenig  lid  zicli  bedriegelijk  onttrekt  aan  zijn 
verplichting*  om  zijn  matriet  aan  de  vereeniging  ten  verkoop 
over  te  geiden ; 

2°.  indien  eenig'  lid  de  productie  van,  of  den  handel  in 
matriet  van  derden,  niet  leden,  fiancieel  steunt  of  op  eenige 
andere  wijze  bevordert,  tenzij  hij  daartoe  gehouden  is  krach¬ 
tens  eene  reeds  voor  zijn  toetreden  of  voor  de  oprichting  ge¬ 
sloten  schriftelijke  overeenkomst; 

indien  eenig  lid  bedrog  pleegt  ten  aanzien  van  den 
inbond,  aard  of  onivang  van  het  niatriet. 

Door  de  ontzetting,  waarvan  door  het  bestuur  bij  aange- 
teekend  schrijven  aan  het  betrokken  lid  zal  worden  kennis 
gegeven,  houden  alle  verplichtingen  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  op,  doch  het  ontzette  lid  verbeurt  eene  boete  berekend 
tegen  f  10  voor  elke  100  bos  niatriet,  door  liem  ingebracht, 
berekend  over  het  gemiddelde  der  2  laatste  jaren  of  zooveel 
korter  als  hij  lid  is  en  op  zijn  riet  of  zijn  overige  bezittingen 
te  verhalen. 

Art.  10. 

Faillissement. 

In  geval  van  faillissement  liouden  van  den  dag  af,  dat  dit 
is  uitgesproken,  alle  toekomstige  verplichtingen  tegenover 
de  vereeniging  op. 

Art.  11. 

Verlies  van  rechten. 

In  ge^’al  van  opzegging,  ontzetting  en  faillissement  ver- 
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liest  liet  lid  al  zijn  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging' 
en  dus  ook  op  het  reservekapitaal,  hehoiidens  betaling  voor 
liet  door  lieni  ingebrachte  riet  na  aftrek  van  eventueele 
boeten  of  andere  schulden  aan  de  vereen iging. 

Indien  echter  de  opzegging  minstens  één  jaar  te  voren 
heeft  plaats  gehad,  en  het  tijdstip  van  het  ophouden  der 
rietleverantie  dus  samenvalt  met  het  tijdstip,  dat  eene  even¬ 
tueele  verlenging  ingaat,  zal  aan  de  leden,  die  alsdan  hebben 
opgezegd,  hun  aandeel  in  liet  reservefonds  worden  uitgekeerd, 
binnen  eene  maand  na.  het  vaiststellen  van  balans  en  reserve. 

Xrt.  12. 

Geldmiddelen. 

Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd  door  jaar- 
lijkschen  inbreng  vaii  het  matriet  dat  door  de  leden  wordt 
geproduceerd. 

De  leden  zijn  verplicht  al  het  matriet  dat  door  hen,  lietzij 
van  eigen  of  gehuurde  gorzen  of  van  gekóchte  gorzen  wordt 
geproduceerd,  aan  de  vereeniging  ten  verkoop  over  te  geven, 
onverschillig  of  die  productie  plaats  heeft  op  eigen  naani  of 
voor  hunne  rekening  op  naam  van  derden. 

1' itzondering  hierop  kan  alleen  worden  toegelaten  door 
aan  sommige  leden  vergunning  te  verleenen  hun  matriet  op 
eigen  naani  voor  rekening  van  de  vereeniging  in  het  binnen¬ 
land  te  verkoopen  en  af  te  leveren. 

Het  is  aan  de  leden  verboden  de  productie  van,  of  den 
handel  in  matriet  van  derden,  niet-leden,  financieel  te  steu¬ 
nen  of  op  eenige  andere  wijze  te  bevorderen,  tenzij  zij  daar¬ 
toe  gehouden  zijn,  krachtens  een'e  reeds  voor  hun  toetreden 
of  voor  de  oprichting  gesloten  schriftelijke  overeenkomst. 

Indien  voor  aankoop  van  riet  of  voor  het  geven  van  voor¬ 
schotten  of  voor  werkloonen  of  vrachten  tijdelijk  geld  noodig 
is,  zal  dit,  onder  waarborg  van  alle  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  tijdelijk  bij  eene  bank  of  kassier  kunnen  worden  opge¬ 
nomen. 


Art.  13. 
lleservefonds. 

Hit  de  gemaakte  winsten  zal  een  reservefonds  worden  ge¬ 
vormd  door  inhouding  van  een  zeker  bedrag  van  elke  inge- 
])raclite  100  bos  matriet  tot  zoodanig  bedrag  als  de  algemeene 
vergadering  oji  voorstel  van  het  bestuur  zal  bepalen. 
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Geeiierlei  winstuitkeeriiio’  zal  plaats  liehheii,  alvorens  dit 
reservefonds  liet  hedra^  van  f  10  000  zal  lielilien  liereikt ;  de 
alt^emeene  verg’aderino'  zal  bepalen  tot  welk  bedrag  dit  reser¬ 
vefonds  verder  zal  worden  opgevoerd, 

De  leden-inbreno'ers  zullen  in  de  boeken  worden  gecredi¬ 
teerd  voor  bet  bedrag  dat  op  iiet  door  ben  geproduceerde 
niatriet  is  ingebonden;  bij  overlijden  zal  dit  bedrag  even¬ 
tueel  worden  iiitgekeerd  en  bij  ontbinding  zal  bet  saldo  naar 
die  verbouding'  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  als  bedrijfskapitaal  voor  de  onder¬ 
neming  kunnen  worden  gebruikt  en  voor  zooverw'  hei  daar¬ 
voor-  niet  noodig  mocbt  zijn  door  bet  bestuur  afzonderlijk 
worden  belegd  en  bekeerd ;  bet  zal  strekken  oni  eventueele 
verliezen  uit  te  dekken. 


Art.  14. 

Bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  opgedragen  aan  2  direc¬ 
teuren,  onder  toezicht  van  9  commissarissen. 

Voor  bet  uitoefenen  van  dagelijkscb  toeziclit  zullen  door 
commissarissen  een  of  meer  controleurs  worden  benoemd,  die 
onder  de  onmiddellijke  bevelen  van  de  directie  staan  en  wier 
werkkring  door  commissarissen  bij  instructie  wordt  geregeld. 

Alle  gescbillen  tusscben  de  directie  en  controleurs  eener- 
zijds  en  de  leden  anderzijds  worden  beslist  door  een  comité 
Aum  toezicbt,  bestaande  uit  8  leden  en  één  of  meer  plaats- 
veiwangers,  allen  door  en  uit  de  commissarissen  te  kiezen. 

Alle  leden  zullen  zicli  aan  de  uitspraak  van  dit  comité 
moeten  onderwerpen. 

Art.  15. 

Wijze  van  benoeming. 

Directeuren  worden  door  de  algemeene  vergadering  voor 
den  duur  der  vereeniging  benoemd,  docli  Icunnen  ten  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering,  op  een  gemotiveerd 
A'oorstel  van  bet  bestuur  of  van  minstens  10  leden  worden 
ontslagen,  betzij  oniniddellijk,  betzij  met  liet  einde  Yiui  bet 
loopend  dienstjaar. 

genieten  eene  bezoldiging,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen,  en  een  eveneens  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  vast  te  stellen  tantième  van  de  winst. 

Bij  overlijden  of  ontstentenis  van  een  directeur  wordt  door 

8 


COÖrEAATIEVE  VEREENIGINGEN 


2988 


coniiiiissarisseii  één  luiiiner  aangewezen  oni  tijdelijk  de  be¬ 
trekking  waar  te  nemen  en  wordt  binnen  2  inaaiiden  eene 
algemeene  vergndering  bijeen gero'ei)en  om  in  de  vacature 
te  voorzien. 

Commissarissen  worden  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen;  telken  jare,  voor  bet  eerst  bij  de  eerste  jaarrekening, 
treedt  een-derd©  hunner  naar  een  op  te  maken  rooster  af, 
en  zijn  met  uitzondering  van  voorzitter  en  secretaris  niet 
dadelijk  herkiesbaar;  ook  zij  kunnen  ten  allen  tijde  op  een 
gemotiveerd  voorstel  van  hun  mede-commissarissen  of  van 
10  leden  worden  ontslagen. 

Zij  genieten  een  tantième  van  de  winst  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  en  door  hen  onderling  naar  ver¬ 
houding  van  de  verrichte  werkzaamheden  te  verdeelen. 

Art.  16. 

'Werkkring'  directeuren . 

Directeuren  vertegenwoordigen  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechteji  en  sluiten  alle  overeenkomsten,  welke  uit  den 
aard  van  het  bedrijf  voortvloeien. 

Voor  alle  overeenkomsten  waaruit  verplichtingen  voor  de 
vereeniging  voortvloeien,  is  de  handteekening  van  beide 
directeuren  noodig. 

Zij  hebben  machtiging'  van  commissarissen  noodig: 

1°.  Awr  het  opnenien  van  kasgelden,  waarvan  het  maxi¬ 
mum  door  commissarissen  zal  worden  bepaald ; 

2®.  voor  het  voeren  van  rechtsgedingen  met  uitzondering 
van  het  nemen  van  conservatoire  en  geen  uitstel  gedoogende 
maatregelen. 

Zij  houden  nauwkeurig  boek  van  al  het  ingebrachte,  ver¬ 
kochte  en  afgeleverde  riet  en  van  alle  ontvangen  en  uitge¬ 
geven  gelden  en  houden  kopie  van  alle  g'evoerde  correspon¬ 
dentie. 

Zij  houden  niet  meer  dan  liet  noodige  kasgeld  onder  zich 
en  deponeeren  het  overige  bij  een  of  meer  door  commissa¬ 
rissen  aan  te  wijzen!  kassiers. 

zijn  verplicht  van  alle  boeken  en  correspondentie  ten 
allen  tijde  aan  alle  commissarissen  zoo  te  zanien  als  afzon¬ 
derlijk  inzage  en  alle  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

De  verdere  verplichtingen  van  directeuren,  hunne  verhou¬ 
ding  onderling  en  tegenover  commissarisseli  en  controleurs 
worden  door  commissarissen  bij  instructie  geregeld. 
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Art.  17. 

Boekjaar. 

Het  boekjaar  van  de  vereeiiigdno'  loopt  van  1  .Januari — >31 
December  van  elk  ja  ar. 

Art.  18 
Rekening. 

.Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  sluiten  directeuren  de 
boeken  af  en  leggen  zij  aan  commissarissen  over  eene  duide¬ 
lijke  balans  en  winst-en-verliesrekening  van  liet  door  ben 
gevoerde  bekeer  en  brengen  zij  verslag'  nit  omtrent  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging. 


Art.  19. 

Werkkring  commissarissen . 

Commissarissen  konden  op  ket  bekeer  van  directeuren  een 
voortdurend  en  nauwlettend  toezickt.  Zij  kiezen  uit  kun  mid¬ 
den  een  1ste-  en  een  2de-voorzitter  en  een  secretaris. 

De  voorzitter  en  secretaris  voeren  alle  besluiten  van  com¬ 
missarissen  uit  en  teekenen  alle  stukken-  van  de  vereeniging 
als  zoodanig  uitgaande. 

Art.  20. 

Goedkeuring  rekening. 

Commissarissen  onderzoeken  de  balans  en  winst-en-verlies¬ 
rekening  en  ket  verslag  en  doen  omtrent  de  goedkeuring  daar¬ 
van  en  omtrent  de  verdeeling  van  de  winst  zoodanige  voor-' 
stellen  aan  de  algemeene  vergadering  als  zij  zullen  nieenen 
te  bekooren. 

Zij  kunnen  ziek  bij  dat  onderzoek  ten  koste  van  de  veree¬ 
niging  door  een  accountant  doen  bij  staan,  aan  wien  direc¬ 
teuren  verpliclit  zijn  inzage  der  boeken  en  correspondentie 
en  alle  gevraagde  inlicktingen  te  verleenen. 

De  ontwerp-balans,  winst-en-verliesrekening  en  verslag 
worden  gedrukt  aan  alle  leden  toegezonden  met  de  voorstel¬ 
len  van  commissarissen  omtrent  de  winstverdeeling. 

De  goedkeurino*  der  rekening  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  is  tevens  de  déckarge  voor  directeuren  en  commissarissen 
voor  liet  door  ken  gevoerde  bekeer  en  toezickt. 


10 


2988 


COÖPEitATlEVE  VEREENIGIIs'GEN. 

Art.  21. 

iiist-en-Yerliesrekeiiiii^. 

])e  winsten,  voor  zooverre  die  niet  worden  toegevoe^'d  aan 
het  reservefonds,  zullen  worden  verdeeld  ondej  de  leden  naar 
verhouding'  van  het  aantal  door  hen  in  het  ai'geloopen  jaar 
geproduceerde  aantal  hossen  niatriet. 

(Ij)  dezelfde  wijze  zullen  eventueele  verliezen,  voor  zoo¬ 
verre  die  niet  uit  het  reservefonds  worden  gedekt,  worden 
oing  eslagen. 

Aan  elk  lid  zal  na  de  vaststelling  der  winst-en-verliesreke- 
ning  van  de  hem  toekomende  winst  worden  kennis  gegeven ; 
de  winsten  die  niet  binnen  2  jaren  na  die  kennisgeving  zijn 
af  gehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging  en  worden  gestort 
in  het  reseiwefonds. 

I 

\rt 

Stemrecht. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  naar  evenredigheid  van 
het  aantal  bossen,  door  de  leden  in  de  vereeniging  ingebracht. 

Voor  minder  dan  5000  bossen  wordt  1  stem  uitgebracht, 
van  5000  tot  10  000  2  stemmen  en  verder  1  stem  meer  voor 
elke  volle  5000  bos  meer,  tot  een  maximum  van  4  stemmen. 

Tot  grondslag  van  het  getal  bossen  zal  strekken  het  eerste 
jaar  het  aantal  bij  de  toetreding  opgegeven  en  in  volgende 
jaren  het  aantal  geproduceerde  bossen  in  het  alsdan  af  ge¬ 
loop  en  jaar. 

L)e  secretaris  zal  zorgen  dat  op  elke  vergadering  eene  leden¬ 
lijst  aanwezig  is,  aanwijzende  het  opgegeven  of  geprodu¬ 
ceerde  aantal  bossen  en  het  stemmenaantal,  diensvolgens 
door  elk  lid  uit  te  brengen. 

vStemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

ordt  bij  stemming  over  personen  geen  Amlstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  zal  herstemming  plaats  hebben  tus- 
schen  het  dubbeltal,  dat  het  grootst  aantal  stemmen  verkreeg; 
bij  die  herstemming  wordt  hij  die  het  grootst  aantal  stemmen 
A'erkreeg,  geacht  gekozen  te  zijn,  tei'Avijl  bij  gelijk  aantal 
stemmen  het  lot  l)eslist. 

T)e  leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen,  bij  schriftelijke 
oan  het  bestuur  te  vertoonen  Amlmacht,  door  een  medelid  doen 
A’ertegenAA'O'Ordigen';  geen  lid  zal  voor  zich  en  als  gemaichtigde 
meer  dan  4  stemmen  mogen  uitbrengen. 
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Art.  2:3. 

Yero’aderino'  leden. 

Jaarlijks,  voor  iiet  eerst  in  1913,  wordt  in  de  maand 
Februari  eene  vergrulerino*  der  leden  gebonden: 

1®.  tot  vaststelling  van  l)alans,  winst-en-verliesrekening 
en  verslag  en  winstverdeeling ; 

2°.  lot  vaststelling  van  den  prijs  van  liet  matriet  voor  het 
volgend  jaar. 

I)e  leden  worden  minstens  5  dagen  te  voren  scbriftelijk 
tot  elke  vergadering  opgeroepen  met  opgave  van  de  te  be¬ 
handelen  onderwerpen . 

A'ergadering  der  leden  wordt  voorts  nitgesclireven  zoo  dik¬ 
wijls  commissarissen  die  noodig  achten  of  minstens  6  leden 
zulks  schriftelijk  met  opgave  van  het  te  behandêlen  onder- 
^^'erp  verzoeken. 

Indien  commissarissen  ni-et  binnen  eene  maand  tot  het  op¬ 
roepen  eener  vergadering  overgaan,  zijn  die  leden  zelf  tot 
oproepen  bevoegd. 


xlrt.  24. 

Verga  der  ing  bestuur. 

Commissarissen  vergaderen  minstens  tweemaal  ’s  jaars  en 
verder  zoo  dil^vijls  als  de  voorzitter  zulk  noodig  acht.  of 
minstens  3  commissarissen  hem  zulks  met  opgave  van  het 
o nde !•  we rp  verzoeken . 

Indien  niet  binnen  14  dagen  aan  dit  verzoek  gevolg  wordt 
gegeven  zijn  die  leden  zelf  tot  oproeping  bevoegd. 

De  leden  stemmen  hoofdelijk;  omtrent  wijze  van  stemmen, 
staken  van  stemmen  en  herstemming  gelden  de  bepalingen 
van  art.  22. 

Directeuren  wonen  de  vergaderingen  van  commissarissen 
bij,  tenzij  deze  zulks  niet  n'oodig  of  niet  wenschelijk  achten; 
zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  25. 

Wijziging. 

Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  plaats  hebben  op 
voorstel  vari  commissarissen  of  van  minstens  10  leden,  die 
luin  voorstel  schriftelijk  bij  commissarissen  indienen. 

Het  voorstel  zal  in  de  oproeping  ter  vergadering  aan  de 
leden  moeten  worden  medegedeeld  en  kan  alleen  worden  aan- 
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o’enoinen  indien  minstens  de  helft  der  leden  op  de  yer«*a- 
derinj?  tegenwoordio'  zijn  en  2/d  der  aanwezige  leden  zich 
daarvchir  verklaren.  Indien  geen  voldoend  aantal  leden  ter 
vergadering  aanwezig  is,  zal  het  voorstel  worden  nitgesteld 
tot  de  volgende  vergadering  en  opnieuw  op  de  oproeping 
vermeld  ;  deze  vergadering  heslist  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  stemmen,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Voorts  verklaarden  de  comparanten  zoo  voor  zich  als  in 
hoedanigdieid  dat  tevens  in  gemelde  vergadering  van  29  Sep¬ 
tember  1911  het  besluit  genomen  is  dat  alle  leden  hun  rechten 
op  de  baten  en  het  reservefonds  van  de  met  31  December  aan¬ 
staande  vervallende  vereeniging,  inbrengen  in  deze  nieuw 
opgerichte  vereeniging  geheel  in  dezelfde  verhouding. 

AVaarvan  akte. 

A^erleden  te  Dordrecht,  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Machiel  Jacobus  Mol  en  Bastiaan  Mijn- 
ders,  beiden  notarisklerk  en  wonende  te  Dordrecht,  als 
getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen,  die.  allen  aan 
mij  notaris  bekend  zijn,  deze  minute,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  met  mij  notaris  onderteekendT 

(Geteekend):  Ijsbrand  J.  de  Jong  Jzn.,  W.  H.  de  A^os, 
M.  C.  Zijlmans;  AI.  J.  Mol,  B.  Alijnders,  O.  AA^.  P.  van  Tus¬ 
senbroek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Dordrecht  4  December  1911,  deel  174, 
folio  23  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  Januari  1912,  n°.  10. 


N*.  2990. 


Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Yerbriiiksvereeniging 
,,Oiis  Belang”,  te  Hilversum. 

Heden,  IT  Hovember  1911,  verschenen  voor  mij,  Jacob 
Lasonder,  notaris  in  het  arrondissement  Amsterdam,  ter 
standplaats  Hilversum,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen : 

1.  de  heer  Salomon  de  Haan,  diamantbewerker,  en 
'2.  de  heer  Gerrit  Hey,  schilder, 

beiden  wonende  te  Hilversum, 

de  comparant  sub  1  in  hoedanigheid  van  voorzitter  en  de 
comparant  sub  2  in  die  van  secretaris  der  Coöperatieve  Brood¬ 
bakkerij  en  Yerbruiksvereeniging  ,,Ons  Belang”,  gevestigd 
te  Hilversum,  opgericht  bij  akte,  20  December  1898  voor  den 
destijds  te  Hilversum  gevestigden  notaris  K.  J.  Perk  ver¬ 
leden,  opgenomen  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
19  Januari  daaraanvolgende,  onder  n°.  16,  en  de  beide  compa¬ 
ranten  als  mondelinge  lasthebbers  van  de  overige  bestuurs¬ 
leden  der  vereeniging'’,  zijnde: 

a.  de  heer  Huibertus  Kalf,  postbeambte,  vice-voorzitter ; 

h.  de  heer  AYillem  van  den  Heuvel,  timmerman,  vice- 
secretaris ; 

c.  de  heer  Jan  Jacob  van  AYijk,  pakhuisknecht,  penning¬ 
meester, 

allen  wonende  te  Hilversum. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend  en  gaven  te 
kennen,  dat  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  der 
vereeniging,  18  Augustus  jongstleden  gehouden,  blijkens 
een  aan  deze  akte  vastgehecht  uittreksel  der  notulen,  be¬ 
sloten  werd  de  statuten  te  wijzigen,  ten  gevolge  waarvan 
die  statuten  voortaan  zullen  luiden  als  volgd. 

Hoofdstuk  I. 

Kaam,  zetel,  doel,  middelen  en  gTondbeginselen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam 
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van:  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Yerbruiksvereoniging' 
,,Ons  l^elang*”,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  aan  hare  leden  en  aan  anderen  brood  en  andere  levens- 
benoodigdheden  van  goede  qualiteit,  bij  zuivere  maat  en 
gewicht,  tegen  de  minst  mog*elijke  prijzen  te  verschaffen; 

h.  met  een  deel  der  netto  gemaakte  winsten  de  arbeiders¬ 
klasse  te  steunen  in  haren  politieken  en  economischen  strijd, 
zooals  die  gevoerd  Avordt  door  de  Sociaal-Democratische 
Arbeiders  Partij  en  het  Nederlandsch  Verbond  A^aii  VakA^er- 
eenigingen ; 

c.  het  in  het  leA’-en  roepen  en  beheer  en  A’an  inrichting^en 
en  fondsen,  Avelke  den  leA'ensstaiidaard  der  leden  A'erlioogen 
en  hen  maatschapj)elijk  en  zedelijk  A^erheffen. 

Art.  d.  Ten  einde  tot  dit  doel  te  geraken  drijft  de  A"er- 
eeniging  voor  eig'eii  rekening  eene  broodbakkerij .  alsmede  die 
Avinkelneringen,  tot  Avelker  opricliting  door  de  algenieene 
A’ergadering  Avordt  besloten. 

In  deze  statuten  Avorden  bakkerij  en  AAdnkelneringen  aan¬ 
geduid  onder  de  benaming  ,,afdeeling” . 

Art.  4.  De  leA’-ering  A^an  al  hetgeen  den  leden  door  de' 
A’ereeniging  AVordt  A^erschaft  ges(*hiedt  tegen  contante  be¬ 
taling. 

Bij  werkloosheid,  Averkstaking  of  uitsluiting  is  het  bestuur 
beA’oegd  liierA'an  af  te  Avijken. 

Art.  5.  Ook  A^oor  inkoopen  door  de  A^ereeniging  geldt  het 
stelsel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  Opneming  A^an  gelden  kan  alleen  geschieden 
krachtens  besluit  der  algenieene  A^ergadering*. 

Het  bestuur  is  eA^eiiAvel  beA^oegd  gelden  op  te  nemen,  een 
gezamenlijk  bedrag  auiu  f.  2000  niet  te  boven  gaande. 

Art.  T.  De  A’ereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdA^ak 
A’an  30  jaren,  aanvangende  met  den  datum  der  openbaar¬ 
making  A^an  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staats ccnirant. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  A’ereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  Hih’ersum  Avonende,  wordt  gerekend 
te  zijn  ten  kantore  der  vereeniging*. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  Awbonden 
rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  9.  Ind  der  A’ereeniging  kan  worden  ieder  die  A’olgens 
de  Avet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  A’an  A^erbintenissen. 
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Ook  g-eliuwde  vrouwen  kuiiiieii  lid  worden,  mits  zij  dajirtoe 
schriftelijke  toestemming-  van  den  echtgenoot  hebben. 

Wie  als  lid  wenscht  0])g‘enomen  te  worden  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dag*en  na  ont¬ 
vangen  kennisgeving  zijner  of  harer  aanneming  het  bij 
art.  11  der  wet  vaii  17  November  187()  (Sfaatshlacl  n°.  22T) 
bedoelde,  register  der  vereeniging'  teekenen  en  een  aandeel 
nemen  van  f  2,50. 

llovendien  betaalt  ieder  lid  f  0,50  inleggeld,  welk  bedrag, 
niet  meer  noodig  zijnde  ter  dekking  der  oprichtingskosten, 
in  het  reservefonds  wordt  g*estort. 

Deze  bedragen  moeten,  Avat  het  inleggeld  betreft,  binnen 

I  jaar,  en  Avat  het  aandeel  aangaat,  binnen  2  jaren  na  de 
toetreding  als  lid  betaald  zijn. 

De  storting  A’an  het  aandeel  en  inleggeld  kan  gescbieden  in 
gedeelten  van  minstens  f  0,10.  Voor  iedere  storting  Avordt 
eene  quitantie  afgegeA^en,  geteekend  door  of  atui  Avege  het 
bestuur. 

Zoolang  het  aandeel  en  het  inleggeld  niet  is  A^olgestort, 
kan  het  bestuur  het  nog’  niet  gestorte  afhouden  Avan  het  uit 
te  keeren  Avinstaandeel.  Is  na  2  jaar  het  aandeel  en  inleg¬ 
geld  nog  niet  Amlgestort,  dan  kan  het  betrokken  lid,  na  door 
of  AUiuAvege  het  bestuur  geAvaarschuwd  te  zijn,  door  het 
bestuur  geroyeerd  Avorden.  EA^entueel  gestorte  gelden  kunnen 
in  dit  geA’al  niet  Avorden  teruggeëischt,  maar  vervallen  aan 

I I  et  reserve  f  on  ds . 

Dij  OA’erlijden  A’an  diegene  der  echtgenooten  die  lid  van  de 
vereeniging  is,  kan  de  OA^erblijvende  lid  AA'orden  zonder  inleg¬ 
geld  te  betalen.  Hij  of  zij  is  echter  verplicht  binnen  den  tijd 
van  eeue  maand  na  het  oA^erlijden  Amn  zijn  of  haar  echtge- 
noote  of  echtgenoot  Auin  het  Aerlangen  om  lid  te  Avorden 
s(‘]iriftelijk  kennis  te  geAen  aan  het  bestuur. 

Een  lid  mag  zijn  aandeel  niet  Aerpanden  noch  Aer- 
V  leemden. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  of  haar  toetreden  een  exemplaar 
dezer  statuten,  benevens  een  beAvijs  Auin  lidmaatschap,  Amor- 
zien  van  het  Amlg-nummer,  dat  aan  het  lid  in  het  bij  art.  11 
der  Coöperatieve  wet  bedoelde  register  is  gegeven,  tegen  be¬ 
taling  A’aii  f  0,15. 

Art.  11.  Op  het  kantoor  der  broodbakkerij  berust  een 
door  den  kantonrechter  Amoraf  g-ekantteekend  en  geAvaar- 
merkt  ongezegeld  register,  behelzende: 
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1 .  de  statuten  der  vereeniging  ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden,  bestuurders  en  commissarissen ; 

3.  liet  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden, 

A"oor  het  dagelijks  nauwkeurig*  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  liet  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aanspra¬ 
kelijk. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht. 

Elk  lid  heeft  één  stem,  welke  persoonlijk  wordt  uitge¬ 
bracht. 

x4rt.  13  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1 .  door  overlij  den  ; 

2.  door  uittreding ; 

3.  door  ontzetting*. 

Art.  14.  Elk  lid,  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te 
treden,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur: 
hetzelve  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  ing'e- 
treden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aanvang  van  het  lavartaal,  in  volgorde  van  de  data 
der  aanvragen  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  één  op  elke  25  leden  ontslag  mag  worden 
verleend. 

I)e  belanghebbenden  worden  door  het  bestuur  van  zijn 
besluit  in  kennis  gesteld. 

Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente 
waar  het  lid  zijne  woonplaats  heeft,  wordt  hierbij  de  voor¬ 
keur  gegeven. 

De  opzegging’  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
eener  daartoe  strekkende  verklaring,  op  den  kant  van  het  bij 
art.  11  bedoelde  reg’ister,  naast  den  naam  van  het  uittredencl 
lid  ;  de  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  bestuur 
en  het  uittredend  lid  onderteek  end. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding’  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging’  door  het  bestuur  uit  zijn 
of  haar  lidmaatschap  worden  ontzet. 

lieden,  welke  een  gezin  hebben  en  minder  dan  f  25  per 
boekjaar  aan  waren  van  de  vereeniging  gekocht,  verbruiken, 
kunnen  eveneens  op  g’rond  hiervan  door  het  bestuur  uit  hun 
lidmaatschap  worden  ontzet. 
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leder  lid  dat  door  bet  bestuur  uit  zijn  of  baar  lidmaatsclia^ 
is  ontzet,  lieeft  reebt  van  beroep  op  de  eerstvolgende  alg'ev 
nieene  vergadering. 

Art.  16.  De  terugbetaling  van  bet  gestorte  aandeel,  voor 
zooverre  daaroj),  ten  gevolge  van  door  de  vereeiiiging  geleden 
verliezen,  geene  afsclirijving  beeft  plaats  geliad,  kan  eerst 
gevorderd  worden  bij  opbouding  van  bet  lidniaatscliap,  en  in 
geen  geval  vóór  bet  einde  van  bet  boekjaar,  waarin  bet  lid- 
inaatscbap  verloren  ging,  belioudens  vertrek  uit  de  gemeente. 

In  dat  geval  kan  bet  aandeelgeld  3  maanden  na  den  datum 
van  het  vertrek  teruggeëiscdit  worden. 

Opboudiug  van  lidmaatsebap  geeft  in  geen  geval  aan¬ 
spraak  op  uitkeering  uit  bet  reservefonds. 

Winsten  en  aandeelgelden  die  niet  binnen  een  jaar  na  het 
boekjaar,  waarin  het  lidmaatschap  eindigde,  teruggevorderd 
zijn,  komen  ten  bate  van  het  reservefonds. 

xA.rt.  17.  X^itkeering  van  het  winstaandeel  over  het  boek¬ 
jaar,  waarin  het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen 
plaats  bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek 
naar  andere  gemeente. 

De  uitbetaling’  daarvan  kan  eerst  gevorderd  worden  ééne 
maand  na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de 
balans  en  winst-en-verliesrekening  van  dat  boekjaar. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  doet  alle  aanspraak  op  uit¬ 
keering  van  het  winstaandeel  en  aandeelgeld  verloren  gaan. 

Art.  18.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni- 
ging  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  het  bedrag’  van  hun 
nandeel. 


Hoofdstuk  III. 

(ieldmiddelen  der  vereenigdng. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  door 
de  ledeji  gestorte  aandeelgelden.  Elk  lid  kan  niet  meer  dan 
1  aandeel  nemen,  waarvan  geene  rente  wordt  betaald. 

Art.  20.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  uit  het  door 
art.  38  aang’ewezen  gedeelte  der  zuivere  winst,  totdat  dit 
fonds  een  bedrag  lieeft  bereikt  groot  f  10  000.  Bovendien 
worden  bij  het  einde  van  elk  boekjaar  in  het  reservefonds 
gestort  de  gelden,  bedoeld  bij  de  artt.  10  en  16. 

Het  is  bestemd  tot  dekking*  van  mogelijke  verliezen  en  tot 
verkrijging  van  vaste  goederen.  Het  kan  gedurende  het  be¬ 
staan  der  vereeniging  niet  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het,  voor 
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zoover  bet  niet  moet  strekken  tot  afdoening'  van  scbuld,  eene 
bestemming  g*egeven,  op  de  wijze  door  de  alg'emeene  vergade- 
ring‘  te  bepalen. 

Aid.  21.  ])e  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel 

mogelijk  bij  een  door  liet  bestuur  aan  te  wijzen  solide  instel 
ling  gedeponeerd. 


Hoofdstuk  IV. 

Bestnnr  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,, 
die  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering- 
worden  gekozen. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  worden  in 
hunne  functie  gekozen. 

Als  bestuurders  mogen  geen  zitting  hebben  geëmployeer¬ 
den,  concurrent-nering'doenden  en  leveranciers  der  vereeni- 
ging. 

Art.  2d.  Het  bestuur  benoemt,  bezoldigd,  schorst  en  ont¬ 
slaat  het  dienstpersoneel  en  reg'elt  bij  contract  en  instructie- 
diens  werkkring. 

Het  dienstpersoneel  is,  voor  zoover  het  iu  de  uitoefening 
zijner  betrekking  met  de  ontvang*st  of  bewaring  van  g'elden 
of  goederen  der  vereeniging  belast  is,  verplicht  tot  het  stellen 
van  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  commissarissen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  iii 
de  2  weken  en  verder  zoio  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuurders  dit  noodig'  achten. 

In  zijne  vergadering'  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  worden  genlomen  dan  bij 
aanwezigdieid  van  de  meerderheid  der  bestuursleden. 

Aan  het  bestuur  kan  door  de  alg'emeene  vergadering*  eene- 
verg'oeding  worden  toegekend. 

Art.  25.  Alle  van  de  vereeniging*  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  stukken  of  akten  woi'den  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

Stukken  betieffende  geldelijke  aangelegenheden  worden 
ook  door  den  penningmeester  onderteekend. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  aan  een  of  meer  leilen 
van  het  personeel  der  vereenig'ing  de  teekening  op  te  dragen 
van  door  het  bestuur  aangewezen  verbintenissen. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  -eens  in  de  maaml  de 
boeken  der  coöperatie  te  onderzoeken. 
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Het  is  eolitev  bevo-egd  deze  last  op  een  door  de  ledenver«'a- 
dering'  aang‘estelden  deskundig’e  over  te  dragen. 

Elk  bestuurder  is  bovendien  bevoegd  te  allen  tijde  inzage 
te  vorderen  van  alle  boeken,  besclieiden  en  stukken  der  ver¬ 
een!  ging. 

Art.  27.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be- 
stnnr  zijn  belast  3  commissarissen. 

^ij  worden  gekozen  door  dê  algemeene  vergadering. 

Als  commissarissen  mogen  geen  zitting  hebben  geëm¬ 
ployeerden,  conenrrent-neringdoenden  en  leveranciers  der 
vereeniging. 

Art.  28.  De  commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd 
die  inzag'en  en  inlichtingen’  te  vorderen  welke  zij  voor  hnn 
toezicht  noodig  hebben.  Wordt  aan  hunne  nitnoodiging  niet 
voldann,  dan  hebben  zij  het  i-echt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen. 

De  commissarissen  hebben  recht  van  toegang  tot  de  be¬ 
st  n  n  r  s  V  e  r  g  a  d  erin  ge  n . 

Art.  29.  De  commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd 
bij  een  met  eenparige  stemmen  genomen  besluit  de  bestuur¬ 
ders  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  8  dagen  door  hen  te 
beleg‘gen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist  of  ont¬ 
slag  moet  worden  verleend. 

Art.  30.  De  bestuurders  en  commissarissen  treden  om  de 
3  jaar  volgens  een  te  maken  rooster  af.  De  rooster  van  af¬ 
treding  wordt  voor  de  eerste  maal  bij  loting’  vastgestekl.  De 
afgetreden  bestuurders  en  commissarissen  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  31.  Wanneer  iemand  tnsschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  heni  ter  wiens  vervanging  hij  is 
gekozen. 

Art.  32.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
hunne  betrekkng  aang’aat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Art.  33.  Het  bestuur  zorgf  dat  alle  eigendommen  en 
goedeixni  der  vereeniging  behoorlijk  tegen’  brand-  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  ook  tegen  andere  schaden  verzekerd  zijn. 

Art.  34.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatieve  wet,  niet  op  de  ver- 
eeuiging  verhalen. 


2990 


COÖPEEATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Hoofdstuk  V. 

Ilekeiiing  eii  verantwoording. 

Art.  35.  De  rekening^  en  verantwoording  bevat: 

a.  een  overziclit  van  de  exploitatie  gedurende  het  dienst¬ 
jaar  van  iedere  afdeeling  afzonderlijk ; 

h.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening*  van  iedere 
afdeeling ; 

e.  de  balans  over  liet  dienstjaar  met  de  noodige  be¬ 
scheiden. 

Art.  36.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgeslofen,  terwijl  de  balans  en  de  winst-en-verlies- 
rekening  in  liet  begin  der  maand  December  door  het  bestuur 
aan  conimissarissen  worden  voorgelegxi. 

Het  boekjaar  begint  met  1  JSTovember. 

Art.  37.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  op  de  algemeene, ver¬ 
gadering,  te  houden  in  de  maand  December,  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Op  diezelfde  vergadering  wordt  door  commissarissen  over 
die  rekening  en  verantwoording,  nadat  zij  haar  onderzocht 
hebben,  verslag'  uitgebracht,  waarna  de  vergadering  haar 
al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

Ten  einde  de  leden  in  staat  te  stellen  voor  gemelde  alge- 
meene  vergadering  de  rekening  en  verantwoording  te  onder¬ 
zoeken,  zal  deze  minstens  8  dagen  te  voren  op  het  kantoor 
ter  inzage  moeten  worden  gelegd. 

Art.  38.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  boekjaar,  na.  aftrek  van  alle  onkosten  en  las¬ 
ten  en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der 
vereeniging. 

Jaarlijks  woidt  van  den  lossen  inven^ris  en  van  de  vaste 
goederen  een  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voldoend 
bedrag  voor  waardevermindering'  af  geschreven.  De  dan  over¬ 
blijvende  zuivere  winst  wordt  daarna  als  volgt  verdeeld  : 

1.  15  pet.  tot  vorming  van  het  reservefonds,  bedoeld  in 
art.  20 ; 

2.  10  pet.  tot  uitvoering  van  het  doel,  omschreven  in 
art.  25 ; 

3.  5  pet.  tot  uitvoering'  van  het  doel,  omschreven  in 
art.  2c ; 

4.  65  pet.  tot  uitkeering  aan  de  leden  in  verhouding'  tot 
het  b  e  (1 1'  a  g  h  u  n  n  e  r  a  a  n  ko-op  e  n  ; 

5.  5  pet.  voor  het  personeel,  met  dien  verstande,  dat  dit 
bedrag  niet  mag  worden  uitg'ekeerd,  maar  dienst  moet  doen 
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voor  de  vorming  van  een  oiidersdomsfonds  ten  bate  van  liet 
vaste  personeel. 

Jaarlijks  wordt  dit  bedrag  bij  eene  solide  bankinstelling 
g'edeponeerd. 

Een  en  ander  moet  nader  bij  reglement  worden  geregeld, 
welk  reglement  de  goedkeuring  der  ledenvergadering  be¬ 
hoeft  om  van  kracht  te  zijri. 

Van  het  in  sub  2  bedoelde  komt  de  helft  aan  de  vakbe- 
wegingsstrijd  en  de  andere  helft  aan  den  politieken  strijd 
•der  arbeidersklasse. 


Hoofdstuk  VI. 

Vergaderingen . 

Art.  39.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden, 
met  uitzondering  Amn  die  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  28  en 
29  dezer  statuten,  door  het  bestuur  belegd  en  minstens  3 
dagen  te  voren,  met  opgave  der  te  behandelen  punten,  door 
oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Er  hebben  jaarlijks  2  ledenvergaderingen  plaats 
en  wel  in  de  maanden  Maart  en  September. 

Buitengewone  A-ergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  dusdanig*  verzoek  binnen'  14  dagen  geen  gevolg 
w'ordt  gegeA^en,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  bijeenroe- 
l)ing  OA^ergaan. 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
Amstgesteld  door  het  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen  alle 
voorstellen,  welke  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
ga  derin'g  door  commissarissen  of  door  minstens  10  leden 
sclirif telijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  welke  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kun¬ 
nen  wel  op  de  algemeene  vergadering  besproken  worden, 
dorli  daaromtrent  mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Art.  42.  Over  zaken  Avwdt  mondeling  gestemd  en  bij 
eeiiAendige  meerderheid  beslist.  Hieiwan'  zijn  uitgezonderd 
het  besluit  tot  ontbinding  der  veieeniging  vóór  den  vastge- 
stelden  tijd,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  alle  leden  noo¬ 
dig  zijn. 

Zijn  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  A^ergadering  alle 
leden  niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering 
met  2/3  der  aanwezige  stemmen  daaromtrent  worden  beslist. 
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Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
vei'woi'pen. 

Art.  43.  Stemmin'g  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempel  der  vemenigdiig*  voorziene  ongeteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  terstond 
geenë  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  stem¬ 
ming  plaats  tmsschen  de  beide  personen  die  het  grootst  aan¬ 
tal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  in  het  laatste  geval  beslist  het  lot.. 

Hoofdstuk  VII. 

Slotbepaling. 

Art.  44.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalin¬ 
gen  dezer  statuten  of  over  de  latere  besluiten  dezer  veieeni- 
ging,  wordt  door  de  algemeehe  vergadering  in  het  hoogste 
ressort  beslist. 

Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  geschieden  dan  met 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Hilversum,  ten  dage  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Pieter  Davelaar,  candidaat- 
notaris,  en  Jan  Buikema,  kantoorbediende,  beiden  wonende 
te  Hilversum,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend :)  S.  de  Haan,  G.  Hey ;  P.  Davelaar,  J.  K. 
Buikema,  J.  Lasonder,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hilversum  20  November  I9II,  deel  113,. 
folio  161  verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  IJsfabinek  Eotterdam,  te  Eotteixiam. 

Heden,  S  Hecemher  1911,  compareerden  voer  mij,  Pieter 
Schrameier  A^erbrugge,  notaris,  resideerende  te  Eotterd.am, 
de  heeren: 

Jehannes  Peter  Nije,  vleescbliouwer ; 

Giliam  Maarten  Pbilippus,  vleeschliouAver ; 

Jo'liannes  Franciscus  Tlieodorus  van  Hal,  spekslager; 

Arie  van  Buiiren,  spekslager ; 

Pelrus  Akkermans,  spekslager, 

Willielm  Heinricb  Baijer,  fabrikant ; 

Arie  van  der  A^alk,  vleesclilioiiwer, 

allen  wonende  te  Eotterdam, 

ten  deze  liandelende  zoo  voor  zich,  de  co’mparant  Baijer 
echter  voor  zijne  te  Eotterdaan  gevestigde  commanditaire 
vennootschap  onder  de  firma  wed.  G.  van  Egerschot  &  Cb., 
als  in  hunne  qualiteit  van  lasthebbers  van  de  heeren: 
1.  Carel  AA^illem  Jobann  Pommer;  2.  Henri  Kadiks ;  3.  Mari- 
luis  van  Speyk ;  4.  Pieter  van  den  Ende  Jzoon  ;  5.  Jaeob 
Cohen;  6.  Michiel  Hof  f man ;  7.  Andreas  Haarselhoi’st ; 

8.  Aart  van  den  Dool;  9.  Wilhelmus  Jobannes  de  Kroes; 
10.  Johannes  Jozef  Eijweg;  11.  Andries  van  Creveld,  gros¬ 
sier  in  vleesch ;  12.  Franciscus  Louis  Pijpers;  13.  Gemrdus 
Petrus  Bourguignon ;  14.  Johannes  'Cerslu.\  s  Ezoou  ;  15.  vS tof¬ 
fe!  Brouwers;  16.  Andries  Ohriisboph  Bartels  Jzoon;  17.  Arie 
Munnik;  18.  Pieter  Johannes  G a. geste vn ;  19.  Johan  Hendrik 
Christiaan  Krüse ;  20.  Johan  Christiaan  \Vilhelm  Boekhout; 
21.  Martinus  Joliiannes  H  en  gevel  d  ;  22.  Elias  Eapmund ; 
23.  Daniël  Moser;  24.  Huibert  Cornelis  de  Zeeuw;  25.  AWl- 
lem  de  Vries;  26.  E  wondt  van  Cappellen ;  27.  Adrianus 
Jacobus  Zeegers ;  28.  Fmns  Plaizier;  29.  Petrus  Hendricus 
Meijer;  30.  Frederik  AVilhelm  van  der  Adelde;  31.  Johan 
AVillem  Heil  Hzoon  •  32.  Johannes  Petrus  Eruvs;  33.  Jan 
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van  den  Ban  ;  34.  Job  Cornelis  van  dor  Yalk  ;  35.  Jacob  Poot 
36.  Hubertus  Pieter  van  Linsclioten ;  37.  Cornolis  E/oos; 
38.  Hiibregd  van  den  Ende ;  39.  Samuel  van  Straten;  40. 
Johannes  Cornelis  Bartels  ;  41.  Jacob  Xrüse;  42.  Erederikus 
Penirie;  43.  M.artina  Reiniera  Yelds,  weduwe  van  den  heer 
Simon  van  Soliie;  44.  Christiaan  Hendrik  Eitsch;  45.  Arie 
van  Lang^e  Lzoon ;  46.  Eraiis  van  den  Ende;  47.  Abraham 
Maan;  48.  Arie  Johannes  van  't  Wout;  49.  Arnold  Cijfer, 
koopman;  50.  Maurits  van  Gelder,  yethandelaar ;  51.  Asser 
Hakkert;  52.  Michel  van  Gelder;  53.  Hingenis  Xwaak. 
54.  Erans  Christiaan  de  Ronde;  55.  xVdrianus  Cornelis 
Ammerlaan ;  56.  Bertus  de  Yrijer;  57.  Louis  van  Dijk; 

58.  Jacobiis  Marinus  de  Nie;  59.  Pieter  Corbeth ;  60. 

Joiiaii  Erederik  Scliell ;  61.  Adriaan  Pieter  Yisser;  62. 

Gerrit  van  Yeen ;  63.  Jan  Rooderkerk ;  64.  jMathan  Ma¬ 

nassen;  65.  Evert  Dunk;  66.  Jan  Post;  67.  Jacob  de 
Pater;  68.  Pieter  de  Pater;  69.  Johan  Louis  Antonius 
4Volffer:s:  70.  Jan  Hoogvliet;  71.  Jacobus  van  der  Meer; 
72.  Maarten  Jongebieur;  73.  Johan  Hendrik  Hoffman ;  74. 
Willem  Erederik  Carel  van  Driel ;  75.  Izak  Reens ;  76.  Mari¬ 
nus  de  Jong;  77.  Johannes  Cornelis  van  der  Sluvs;  78.  Jaco¬ 
bus  van .  Woerden ;  79.  Johannes  Lainbertus  Staring  ;  80. 
Jaoob  Cornelis  Stinis ;  81.  lieendert  Cornelis  Gooi;  82.  Pieter 
Johannes  Baartman;  83.  Albeitus  de  Wit;  84.  Hendrik 
Broman :  85.  Piet  Spel;  86.  Piet  Yisser  Azoon ;  87.  Johan 
Yisser;  88.  Pauliis  Martinus  Bartels;  89.  Jan  Karei  Coen- 
radi ;  90.  Herman  van  der  Hall;  91.  Gerrit  Dirk  van  Ginkel, 
allen  vleeschliouwer,  tenzij  hiervoor  anders  is  vermeld,  en 
allen  wonende  te  Rotterdam;  92.  Jan  van  der  Ree;  93.  xkbra- 
ham  Cornelis  Haak;  94.  Petrus  Akkermans ;  95.  Simon  de 
Yogel;  96.  Johannes  Maters;  97.  Bernardiis  Hubertus  Jo- 
sephus  de  Goey ;  98.  Adrianus  Johannes  Breedveld ;  99. 
Gerard  Johan  Bertus  de  Goey;  100.  Matheus  Cornelis  Swin- 
kels;  101.  Aron  Hartog  de  Yries,  in  vetwaren;  102.  Jozef 
Antonius  Dominicus  Rensink ;  103.  Hendrikus  Johannes 
Hoefsmit ;  104.  Jacobus  Marie  Yingerhoets ;  105.  Johannes 
Jacobus  Kruithof;  106.  Bastiaan  Brussaard ;  107.  Dirk  Mar- 
timis  Nicolaas  van  Wensveen;  108.  Abraham  Hoeneveld  jr.  ; 
109.  Pieter  Cornelis  Moerman;  110.  Cornelis  ITdo  jr.  ;  111. 
Cornelis  van  JTffelen;  112.  Maarten  Dijksman;  113.  Lam- 
bertus  Hoolboom ;  114.  Hendrik  Roos;  115.  Antonius  Akker¬ 
mans;  116.  Daniël  Giisbertus  van  der  Schalk;  117.  Hendri¬ 
kus  Johannes  Diks;  118.  Theodorus  Johannes  Kuijer;  119. 
Hendrikus  Marinus  Hüttmann  ;  120.  Peter  Cornelis  van  der 
Eerden  jr.  ;  121.  Erans  Bekker ;  122.  Adrianus  de  Jong, 
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koopman;  123.  ^Mariiius  Joliannes  de  Vries;  124.  Jacob  Goos ; 
125.  Jan  V  erlioeff ;  12G.  Antlionie  Mattliijs  Mattliijsse;  127. 
Klaas  Sclioiiteiis;  128.  Gerardus  llenses ;  129.  Pieter  van  Ber- 
kel ;  130.  Anton  van  Berkel ;  131.  Cornelis  van  der  Welle ;  132. 
Gerardns  Joliannes  Wag^einans ;  133.  Henri  Adrianns  Cornelis 
Dankers;  134.  Martinns  Peinardns  Onwerling  ;  135.  Cornelis 
dosepLns  Koot;  136.  Jan  Heetkamp  Junior ;  137.  Adrianns 
•loliannes  van  Znylekoni :  138.  Adrianus  van  der  Weyden; 
139.  Johannes  Marinus  Willielmns  van  der  Hart;  140.  Pieter 
Schop  :  141.  Kees  Verheul;  142.  Jan  van  Hoorn;  143.  Gerrit 
van  der  Kaaden  ;  144.  Tennis  Both ;  145.  Pieter  van  Bochove ; 
146.  Cornelis  Jozepli  Steeneken;  147.  Herinanns  Johannes 
van  Putten;  148.  Arie  Vervelde;  149.  Jacoh  van  der  Burg  ; 
150.  Leonardus  Theodorus  Schuiten;  151.  xlntonie  Spoor; 
152.  Vicolaas  Johan  van  Gessel ;  153.  Everhard  Hoeneveld ; 
154.  xlrie  Euyter ;  155.  AVilhelm  Haubrich ;  156.  Egbertus 
Jacobus  de  Smidt ;  157.  Jan  Middelburg,  handelende  als  lid 
van  en  als  zoodanig  voor  de  vennootschap  van  koophandel 
onder  de  t'irina  ter  Marscli  &  Co.,  fabrikante;  158.  Willem 
Frederik  Dupont ;  159.  Albert  Leonard  Hartnagel ;  160.  Hugo 
Voorderveen ;  161.  Adriaan  Johannes  van  der  Schalk;  162. 
Pieter  van  der  Loo  ;  163..  Johannes  Petrus  Moonen  ;  164.  Johan 
Pieter  Fredrik  Schtimann ;  165.  Johannes  Arnoldus  de  Bay ; 
166.  AVilleni  Arend  Visser  Azoon  ;  167.  Arnoldus  van  Veen  ; 
168.  Jacobus  Corbeau ;  169.  Theodorus  Albertus  Sengers ; 
170.  Anre  Jacobus  Cornelis  Tijdgat;  171.  Gerardus  Göppin- 
ger;  172.  Johannes  Nicolaas  Munnikhuis;  173.  Pieter  van 
Berkel;  174.  Joseph  Adrianus  van  Hun;  175.  Johannes 
Cornelis  Maagdenburg;  176.  Hendrik  Bekker ;  177.  Wilhel¬ 
mus  Andreas  Burwick ;  178.  Philippus  van  Westen;  179. 
Jacobus  Brand  en  Bastiaan  Brand,  grossiers  in  vleesch,  als 
te  zamen  handelende  onder  de  firma  H.  W.  Brand;  180.  Izak 
de  Vries,  grossier  in  vleesch  ;  181.  Mozes  de  Vries,  grossier 
in  vleesch,  allen  spekslager,  tenzij  hiervoor  anders  is  vermeld, 
en  allen  wonende  te  Rotterdam,  met  uitzondering  van  die 
sub  107  genoemd,  die  te  Hilligersberg  woonachtig  is. 

Van  de  lastgeving  blijkt  bij  eene  onderhandsche  akte,  die 
na  vooraf  door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  mij, 
notaris,  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan 
door  allen  geteekend,  aan  deze  akte  is  vastgehecht  en  gelijk 
daarmede  ter  registratie  zal  worden  aangeboden. 

De  comparanten  in  privé  en  in  kwaliteit  verklaarden  bij 
deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  en 
daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten: 
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^7aanl,  xetel,  doel  en  duur. 

xirt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Ijsfabriek  E otterdam. 

Zij  is  en  moet  blijven  gevestigd  te  Eotterdam. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  bare  leden  is  te 
baren  kantore  te  Eotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  fabriceeren  van 
ijs,  om  dit  aan  bare  leden  te  verkoopen ; 

De  vereeniging  zal  tevens  bevoegd  zijn,  indien  liet  bestuur 
dit  wenscbelijk  acbt,  baren  werkkiing  tot  derden  uit  te 
strekken  door  bun  ijs  te  verkoopen. 

Om  liaar  doel  te  bereiken  zal  een  terrein  worden  aangekocbt 
waarop  eene  ijsfabriek  zal  worden  gesticht. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangeg’aan  voor  den  tijd 
van  ongeveer  29  jaren,  ingaande  met  den  dag,  waarop  zij 
recbtspersoonlijkbeid  zal  liebben  verkregen  en  eindigende  31 
December  1940,  beboudens  verlenging  of  vroegere  ontbinding 
volgens  besluit  van  de  ledenvergadering  overeenkomstig 
art.  28. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  ])rimo  Januari  tot  ultimo 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  over  bet  dan  verloopen 
tijdvak  op  31  December  1912. 

Lidmaatscbap. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  ijsverbruiker 
die  bet  slagersvak  of  een  daaraan  verwant  bedrijf  uitoefent, 
en  bekwaam  is  om  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Ieder  die  als  lid  toetreedt,  verbindt  zicb  als  zoodanig  voor 
een  tijdvak  van  3  achtereenvolgende  jaren,  doch  met  dien 
verstande,  dat  wanneer  bij  zijn  lidmaatscbap  niet  met  in- 
acbtneniing  der  bepalingen  A^an  art.  9  hierna  tegen  bet  einde 
van  dat  tijdAurk  mocht  hebben  opgezegd,  bij  geacht  zal  wor¬ 
den  zicb  weder  A'oor  3  jaren  als  lid  te  hebben  A’erbonden  en 
zoo  A^an  3  tot  3  jaren,  totdat  eene  opzegging  invoege  alsA^oren 
zal  hebben  plaats  gehad 

Mocht  de  toetreding*  als  lid  echter  geschieden  op  een  ander 
tijdstip  dan  bij  den  aaiiAmng  A’an  een  boekjaar,  dan  geldt  de 
eerste  A^erbintenis  A-oor  bet  tijdAuak  van  af  die  toetreding  tot 
den  Isten  Januari  daaraanA^olgende  en  drie  jaren  daarna. 

Art.  6.  Indien  iemand  lid  der  v’ereeniging  wenscbt  te 
worden,  meldt  bij  zicb  daartoe  scbriftelijk  aan  bij  bet  be¬ 
stuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  A'ergadering  besluit  over  de 
al  of  niet  aanneming. 
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Is  dit  besluit  ongTiiisti^*,  (hu\  kaï]  de  belanghebbende  iu 
])eioe|)  komen  bij  de  algemeene  vergadeviiig  van  leden,  mits 
hij  zijn  verlangen  daartoe  binnen  8  dagen  nadat  liij  van  dat 
besluit  kennis  kreeg,  sebriftelijk  aan  het  bestuur  mededeelt. 

Door  de  zorg  van  het  bestuur  wordt  alsdan  het  beroep  in 
de  eerstvolgende  algenieene  vergadering  in  behandeling  ge¬ 
nomen. 


Ieder  die  als  lid  toetreedt  lietaalt  ten  behoeve  dei*  reserve¬ 
kas  een  entrée-g'eld,  waaiwan  het  bedrag  telken  jare  in  de 
jVovember- vergadering  voor  den  duur  van  het  dan  eerstko¬ 
mende  boekjaar  wordt  vastgesteld.  Bij  toetreding  gedurende 
het  eerste  boekjaar  is  een  entrée-geld  van  r  10  verschuldigd. 

Art.  T.  De  naam  en  woonplaats  van  ieder  der  leden  moet 
in  het  register  der  vereeniging  worden  ingeschreven,  met  ver¬ 
melding  van  den  dag  van  toetreding. 

Deze  inschrijving  moet  worden  gedagteekend  en  door  het 
lid  persoonlijk  worden  onderteekend,  bij  gebreke  daarvan 
wordt  de  toetreding  bewezen  door  eene  notarieele  akte,  in 
afschrift- aan  het  register  gehecht. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  en  verplichtingen,  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn 
voor  overgang  of  overdracht,  belioudens  het  bepaalde  hierna. 

Het  gaat  verloren; 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  ontzetting. 

Indien  ten  gevolge  van  overdracht  of  overlijden  het  bedrijf 
van  een  lid  in  andere  handen  overgaat,  dan  zal  diens  lidmaat¬ 
schap  met  alle  de  daaraan  verbonden  rechten  en  verplichtin¬ 
gen,  met  toestemming  van  het  bestuur,  op  den  nieuwen  ver¬ 
krijger  kunnen  worden  overgesclireven. 

De  bepalingen  van  art.  G  hiervoor,  met  uitzondering  van 
die  vernield  in  het  vierde  en  vijfde  lid,  zijn  ook  ten  deze  toe¬ 
passelijk. 


-  Art.  9.  Vrijwillige  uittreding  van  leden  zal 
nen  geschieden  met  het  einde  van  eene  3 jarige 
liiervoor  in  art.  5  is  bedoeld  en  mits  vóór  1  Juli  bevorens 
daarvan  aan  het  bestuur  der  vereeniging  zij  kennis  gegeven. 


slechts  kun- 
periode  als 


Art  10.  Dntzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  Imstuur 
kan  geschieden: 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  5  gesteld  niet 
voldoet ; 

2.  als  het  in  slaat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 
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з.  als  liet  handelt  in  strijd  met  cle  statuten  of  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging. 

(>f  een  der  hiervoor  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt 
door  het  bestuur  beslist,  behoudens  lieroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

xVrt.  11.  Opzegging  van  het  lidmaatsehap  moet  geschie¬ 
den  per  aangeteekenden  brief,  te  adresseeren  aan  den  voor¬ 
zitter  der  vereeniging. 

Yan  de  ontzetting  wordt  den  betrokkene  eveneens  per  aau- 
geteekenden  brief  kennis  gegeven. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
of  ontzetting  op  den  dag  zelf  in  het  register  bedoeld  in  art. 
7  worden  aangeteekend. 

Hij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  op  grond  van  het  han¬ 
delen  in  strijd  met  de  statuten  of  met  de  belangen  der  veree¬ 
niging  heeft  het  gewezen  lid  geen  recht,  hoe  ook  genaamd, 
op  de  bezittingen  der  vereeniging,  noch  eenige  aanspraak  op 
uitbetaling  of  restitutie  van  winst,  entrée-geld,  boeten  of  wat 
dies  meer  zij. 

Hij  het  verloren  gaan  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge 
van  vrijwillige  opzegging  zal  aan  het  gewezen  lid  worden  uit¬ 
gekeerd  het  saldo  waarvoor  hij  na  de  eerstvolgende  tegoed- 
sclirijving  bedoeld  bij  de  voorlaatste  alinea  van  dit  artikel, 
in  de  boeken  der  vereeniging  staat  gecrediteerd,  onder  kor¬ 
ting  van  5  percent  daarvan  ten  behoeve  Auin  het  reservefonds 
der  vereeniging. 

Dit  saldo  zal  echter  niet  vroeger  opvorderbaar  zijn  dan  één 
jaar  na  den  dag  der  uittreding. 

Hij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  op  grond  van  het  niet 
meer  voldoen  aan  de  vereiscliten  in  art.  5  gesteld,  of  van  de 
verklaring  in  staat  van  faillissement,  zoomede  bij  het  ver¬ 
loren  gaan  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van  overlijden, 
zal  aan  het  gewezen  lid  of  zijne  erfgenamen  worden  uitge¬ 
keerd  ; 

и.  binnen  eene  maand  na  liet  overlijden  of  de  ontzetting, 
het  saldo  waarvoor  Imt  lid  per  31  December  van  het  boekjaar 
waarop  de  op  het  tijdstip  der  ontzetting  of  van  het  overlijden 
laatst  goedgekeurde  balans  betrekking  had,  in  de  boeken  der 
A^ereeniging  stond  gecrediteerd. 

Mocht  echter  een  Ann  zijn  lidmaatscliap  ontzet  lid  daarvaiv 
bij  de  algemeene  A-ergadering  in  beroep  Avenschen  te  gaan, 
dan  zal  de  aan  hem  te  doene  uitkeering'  geschieden  binnen 
eene  maand  na  de  uitspraak  dier  A'ergadering,.  en 

h.  binnen  eene  maand  na  de  Auaststelling  der  balans  OA'er 
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liet  boekjaar  waarin  de  ontzettiiio-  of'  ]iet  overlijden  heeft 
plaats  g“ehad  het  saldo  waarvoor  liet  lid  na  de  op  de  ontzet¬ 
ting*  of  het  overlijden  eerstvolgende  tew*oeds(‘hrijvin^*,  bedoeld 
bij  de  yooi'laatste  alinea  van  dit  a7‘tikel,  noo*  in  de  boeken  der 
vereen  io'in  o-  slaat  «■eerediteerd. 

‘Jleide  saldo’s  zonder  eenio'on  aftrek  ten  behoeve  van  het 
Teservefonds. 

J^ien  en  ander  onverminderd  het  recht  van  het  peewezen  lid 
op  de  p^elden  die  In'j  aan  de  vereeniodnp:  mocht  hebben 
geleend. 

Met  het  oog*  op  de  hiervoor  gaande  bepalingen  zal  aan  ieder 
lid  een  hoofd  in  de  boeken  worden  gegeven  en  zullen  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  jaai’lijks  door  het  bestuur  worden 
getaxeerd  en  in  massa  op  waarde  worden  gesteld  en  voor  die 
alzoo  vastgestelde  waarde  op  de  balans  worden  gebracht. 
b)oor  de  goedkeuring  dier  balans  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  die  cijfers  als  gearresteerd  gehouden  en  zal 
daarna  ieders  aandeel  in  die  bezittingen  worden  berekeiid  en 
ieders  hoofd  van  rekening  daarvoor  jaarlijks  opnieuvr  worden 
te  goed  geschreven. 

De  bepaling  vaii  ieders  aandeel  zal  geschieden  naar  den- 
zelfden  maatstaf  als  waarin  de  winst  onder  de  leden  wordt 
verdeeld,  aan  gegeven  in  art.  26  hierna. 

Verplichting  der  leden. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  het  voor  liun  bedrijf 
benoodigde  ijs  van  de  vereeniging  te  betrelcken  en  zulks  op 
verbfuirte  eener  boete  van  f  5  voor  de  eerste,  f  10  voor  de 
tweede  en  f  25  voor  iedere  verdere  overtreding,  onverminderd 
liet  recht  van  liet  bestuur  tot  ontzetting  nit  het  lidmaatschap 
op  grond  van  het  bepaalde  bij  art.  10  hiervoor. 

Art.  13.  Het  is  den  leden  uitdrukkelijk  verboden  ijs,  dat 
door  hen  van  de  vereeniging  is  betrokken,  aan  anderen  over 
te  dragen  en  zulks  o])  verbeurte  eener  gelijke  boete  als  in  het 
vorig*e  artikel  is  bey)aald. 

Het  bestuur  is  bevoegd  oj)  grond  van  overwegende  redenen 
uitsluitend  ie  zijner  beoordeeling.  aan  een  of  meer  leden  van 
de  bepalingen  van  dit  en  het  vorige  artikel  geheele  of  ge¬ 
deeltelijke  ontheffing  te  verleenen. 

Geldmiddel  én . 

Het  benoodigde  kapitaal  voor  de  opricliting  en 


Art.  14. 
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instaiidlioiuliiio-  der  vereeino*iiio‘  en  de  stichting  der  fabriek 
iiiet  aanbeliQoren  wordt  verkregen: 

(i.  door  liet  betalen  eener  contribnlie  door  de  leden,  indien 
daartoe  dooi'  de  algenieene  vergadering  mocht  worden  be¬ 
sloten  ; 

().  door  het  aangaan  eener  obligaiieleening  van  ten  hoog¬ 
ste  t  100  000,  verdeeld  in  T  serieën,  de  eerste  van  f  40  000, 
de  0  volgende  iedei'  van  f  10  000,  bij  voorkeur  onder  de  leden 
te  plaatsen. 

Aan  de  obligatiën  dezer  leening  zal  geen  vaste  rente,  docli 
*  in  de  plaats  daarvan  een  aandeel  in  de  winst  worden  toege¬ 
kend  zooals  hierbij  bij  art.  20  zal  worden  bepaald,  en 

(■  door  het  aangaan  van  andere  leeningen. 

Algenieene  v  e  r  g  a  d  e  r  i  n  g  e  n , 

Art.  15.  Ieder  jaar  zullen  minstens  2  algenieene  vergade¬ 
ringen  van  leden  worden  gehouden  en  wel:  de  eeiie  in  de- 
maand  Maart,  VAmarin  door  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  Avordt  afgelegd  OA^er  het  afg;eloopen  boekjaar,  en  de 
andere  in  de  maand  November,  AAmarin  de  nieuAAT.  bestuurs¬ 
leden  zullen  Avordeii  gekozen,  de  entree  Avordt  bepaald  en  de 
commissie  benoemd,  respectieA'elijk  bedoeld  bij  de  artt.  t> 
iiiervoor  en  24  hierna  en  de  prijs  wordt  A'astgesteld  Avaaiwooi- 
het  ijs  in  het  dan  eerst A'olgen de  boekjaar  zal  Avorden  A^erkocht. 

Art.  16.  De  leden  kunnen  zich  o])  de  vergaderingen  niet 
doen  vertegeiiAvoordigen . 

Art.  17.  Tijd  en  plaats  der  algenieene  A^ergaderingen 
Avorden  door  het  bestuur  bepaald. 

De  leden  Avorden  minstens  8  dagen  A’óór  eene  algenieene- 
Aergadering  door  de  zorg  van  den  secretaris  tot  bijAvoning^ 
daarvan  iiitgenoodigd  door  conA’ocatiebil]etten,  AAvaarop  de  te- 
behandelen  punten  staan  A^ermeld. 

In  spoedeischende  gcAaillen  kan  door  iiet  liestuiir  de  oproe- 
])ingstermijn  Avorden  Amrkort. 

Art.  18.  BiiitengeAvone  algenieene  A’ergaderingen  Avorden 
door  het  bestuur  bijeengeroe]ien  zoo  dilvAvijls  het  dit  noodig- 
acht  of  minstens  1/10  der  leden  liiin  A'erlangen  daartoe,  met 
opgaAm  Aam  redenen  aan  het  bestuur  schriftelijk  kenbaar’ 
niaken,  in  AA'elk  geval  het  bestuur  A^erplicht  zal  zijn  tot  bijeen- 
i'oeping  eener  algenieene  A^ergadering. 

Indien  aan  dit  A^erzoek  binnen  7  dagen  op  een  termijn  Auni 
hoogstens  10  dagen  geen  geAmlg  AAmrdt  gegeven,  kunnen  de- 
A'erzoekers  zelven  tot  de  bijeenroeping  oA^ergaan. 
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Stemreclit. 

Art.  19.  Ieder  lid  breiigd  ééne  stem  uit. 

Zoowel  over  personen  als  zaken  wordt  scliriftelijk  gestemd. 

lleslniten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stenimen.  Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene 
beslissende  stem. 

Sienimingen  pver  personen  gescJiieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  beide 
personen  die  bij  de  eerste  stemming'  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd  en  zoo  meerdere  personen  de  meeste, 
doch  eVenveel  stemmen  verkregen,  tusschen  hen  allen  en  is 
uij  die  dan  de  meeste  stemmen  grlangt,  de  benoemde. 

Staken  de  stemmen  bij  deze  laatste  stemming',  dan  beslist 
het  lot. 

Van  het  A’erhandelde  in  elke  vergadering  worden  door  den 
secretaris  behoorlijk  notulen  opgemaakt,  die  in  een  daarvoor 
bestemd  register  worden  ingeschreven. 

De  leden  teekenen  ten  bewijze  hunner  tegenwoordigheid 
eene  presentielijst. 


Bestuur.  . 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  T  per¬ 
sonen,  door  de  algem eene  vergadering  met  aanwijzing  van  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  uit  de  leden 
te  benoemen. 

Van  deze  T  functionarissen  moeten  minstens  3  vleesch- 
houwer  en  3  spekslager  zijn. 

Om  voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  in  aanmerking 
te  kunnen  komen,, moet  men  minstens  14  dagen  vóór  de  leden¬ 
vergadering  waarin  tot  eene  verkiezing  zal  worden  overge¬ 
gaan,  door  minstens  10  leden  aan  het  bestuur  als  candidaat 
Avorden  opgegeven. 

Ten  minste  4  Aveken  vóór  zoodanige  vergadering  Avorden 
!(■  leden  door  het  bestuur  schriftelijk  aan  deze  bepaling  her¬ 
innerd. 

Het  bestuur  benoemd  uit  zijn  midden  een  A'ic'e-Amorzitter. 

De  A'oorzitter  presideert  zooAvel  de  algemeene  als  de  be- 
stuursA'ergaderingen . 

Op  1  Tanuari  1913  treedt  één  en  op  1  Januari  Amn  ieder 
A'olg'end  jaar  treden  2  der  bestuurders  af,  A'olgens  daarA'an  op 
te  maken  rooster;  de  aftredenden  zijn  echter  terstond  her¬ 
kiesbaar. 
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In  afwijkino'  van  liet  vorenstaande,  wat  de  wijze  van  be¬ 
noeming*  betreft,  worden  voor  de  eerste  maal  tot  bestuursleden 
benoemd:  tot  voorzitter  de  comparant  Nije,  tot  penning¬ 
meester  de  comparant  Pliilippus,  tot  secretaris  de  comparant 
van  Hal  en  tot  gewone  bestuursleden  de  comparanten  van 
Buuren,  Akkermans,  Baijer  en  van  der  Valk. 

Het  tijdstip  hunner  aftreding  zal  door  het  lot  worden  aan¬ 
gewezen  . 

Art.  21.  Plet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die  tot 
het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  behooren  en  niet 
aan  de  algenieene  vergadering  geheel  of  ten  deele  zijn  voor¬ 
behouden. 

Alle  stukken  worden  voor  en  namens  het  bestuur  geteekend 
aH  volgt: 

die  welke  geldzalven  betreffen  door  den  voorzitter  en  den 
penningmeester ; 

die  welke  geene  geldzaken  tot  onderwerp  hebben,  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris,  en 

die  welke  zoowel  geld-  als  andere  zaken  ten  onderwerp 
hebben,  door  den  voorzitter,  den  ])enningnieester  en  den 
secretaris. 

De  voorzitter  en  de  penningmeester  zullen  bevoegd  zijn 
iemand  aaii  te  stellen  om  als  ])rocuratiehouder  voor  hen  en 
in  iiunne  plaats  zoodanige  stukken  te  teekenen  als  betrekking 
hebben  op  den  dagelijkschen  inwendigen  dienst  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  bestuur  heeft  maclitiging  noodig  van  de  algenieene 
vergadering  voor: 

het  vaststellen  van  den  prijs  waarvoor  het  ijs  zal  worden 
verkocht ; 

het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ; 

het  stichten  en  uitbreiden  van  gebouwen: 

het  aangaan  van  huurcontracten  van  gronden  ot  gebouwen  : 

het  aangaan  van  geldleeningen  of  kredieten  en  het  uitgeven 
van  nieuwe  serieën  van  reeds  bestaande  geldleeningen  die  in 
serieën  zijn  verdeeld; 

het  aankoopen  van  machinerieën  boven  een  bedrag  van 

fbOO; 

het  aangaan  van  dadingen  over  geschillen  waarvan  het 
onderwerp  f  200  te  boven  gaat, 

en  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen,  uitgezonderd  het 
nemen  van  conservatoire  en  spoedeischende  maatregelen. 

Deze  machtiging'  wordt  echter  niet  vereischt  voor  het  aan- 
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.^aaii  van  de  oblio'atieleenino'  ten  laste  der  vereen ioino*  o-j-oot 
f  100  000,  lüervoor  sub  b  in  art.  14  bedoeld,  als  woinfende 
bet  bestuur  daartoe  uitdrukkelijk  o*erechtio*d  verklaard,  doch 
niet  dien  verstande,  dat  het  slecdits  bevoegd  zal  zijn  daarvan 
thans  de  eerste  serie  ad  f  40  000  uit  te  geven.  De  conditiën 
dier  leening,  het  bedrag  der  daarvoor  uit  te  geven  obligatiën 
^n  de  wijze  van  storting  van  het  inontant  daarvan  zullen,  met 
inachtneming  van  het  daaromtrent  bij  deze  bepaalde,  door 
het  bestuur  worden  vastgesteld. 

Art.  22.  Het  personeel  der  vereeniging  wordt  benoemd: 
de  administrateur  en  de  hoofdmacliinist  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden  op  eene  daartoe  gedane  voordracht  van 
het  bestuur  die  e(diter  niet  bindend  is, 
en  het  verdere  personeel  door  het  bestuur. 

De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden  geregeld 
bij  instructie,  vast  te  stellen  door  het  bestuur. 

De  bepaling  van  het  salaris  van  de  leden  van  het  personeel 
.geschiedt  door  dengene  die  hunne  benoeming  in  handen  lieef't. 


Bestuursvergaderingen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor- 
'ziiter  zal  goedvinden  ot  minstens  2  der  leden  van  het  bestuur 
hun  verlangên  daartoe  schriftelijk  aan  den  voorzitter  ken¬ 
baar  maken. 

Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  Avorden  door  den  voor¬ 
zitter  bepaald,  die  daaiwan  door  de  zorg  van  den  secretaris 
minstens  tAA'eemaal  24  uren  te  voren  aan  de  andere  leden 
schriftelijk  kennis  geeft. 

De  bestuursleden,  CA^enals  de  administrateur,  indien  hij 
'daartoe  door  den  voorzitter  is  opgeroepen,  zijn  verplicht  de* 
A'ergaderingen  bij  te  wonen. 

Ieder  lid  heeft  1  stem,  terwijl  de  administrateur  eene 
adviseerende  stem  uitbrengt. 

ZooAvel  over  zaken  als  personen  wordt  schriftelijk  gestemd, 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men,  terAA'ijl  de  stemmino’en  oA^er  personen  Amrder  g'eschieden 
op  de  Avijze  als  bij  de  Auerde  alinea  Amn  art.  9  hieiwoor  is 

bepaald.  •  i  i  ^ 

De  secretaris  houdt  van  het  A^erhandelde  in  de  bestuur,'.- 

vergaderingen  behoorlijke  notulen,  die  in  een  daarvoor  be¬ 
stemd  register  Avorden  ingeschreven.  . 

De  leden  teekenen  ten  bcAvijze  hunner  tegenAvoortligneul 

eene  presentielijst. 
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Toezicht . 


Art.  24.  Het  toezicht  over  de  liaiidelingen  van  het  be> 
stuur  wordt  uito’eoefend  door  eene  commissie  van  3  personen, 
daartoe  jajudijks  in  de  hsovemberveroadering  door  de  leden 
uit  hun  midden  «‘ekozen,  wier  mandaat  dan  geldt  voor  liet 
eerste  daarop  volgende  boekjaar. 

Deze  commissie  benoemt  zoodra  mogeliik,  doch  in  elk  geval 
vóór  den  aanvang  van  liet  komende  boekjaar,  een  accountant, 
die  zal  zijn  belast  met  het  voeren  eener  geregelde  controle- 
op  de  boekliouding  en  de  kas  der  vereeniging  waaromtrent 
hij  iedere  3  maanden  aan  de  commissie  en  aan  het  bestuur 


een  schriftelijk  rapport  zal  moeten  uitbrengen,  zoomede  met 
het  opmaken  na  afloop  van  het  boekjaar  A’an  een  versla»" 
omtrent  den  gang  van  zaken  der  vereeniging  en  de  door  het 
b.estuur  over  het  desbetreffende  boekjaar  afgelegde  rekening 
en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  dien  ac(*ountant  te  allen  tijde 
toegang  tot  het  kantoor  der  vereeniging  te  verleenen  en  aan 
liem  inzage  te  geven  van  alle  bescheiden  zoomede  van  de  kas 
der  vereeniging. 

Het  salaris  van  den  accountant,  dat  door  de  commissie  in 
overleg  met  het  bestuur  wordt  vastgesteld,  komt  ten  laste  der 
vereeniging. 

Indien  de  commissie  daartoe  termen  mocht  vinden,  zal  zij 
bevoegd  zijn  eene  algemeene  vergadering  van  leden  bijeen  te 
loepen,  ton  einde  daarin  mededeeling  te  kunnen  doen  van 
door  haar  vermeende  grieven  tegen  liet  beleid  en  beheer  vair 
het  bestuur  of  sommige  zijner  leden. 

De  oproepingen  tot  deze  vergaderingen  moeten  door  d(' 
commissie  minstens  8  dagen  te  voren  per  convocatiebiljet 
worden  gedaan. 

Eene  dergelijke  vergadering  zal  echter  door  de  commissie 
niet  worden  belegd  dan  nadat  hare  ])ogingen  om  het  verschil 
in  der  minne  met  het  bestuur  of  zijne  leden  te  regelen,  zullen 
bi ebben  gefaald. 

Art.  25.  Op  31  December  van  ieder  jaar  worden  de  boeken 
der  vereeniging*  afgesloten.  Avaarna  door  liet  bestuur,  in  over¬ 
leg  met  den  accountant,  die  gedurende  het  dan  afgeloopen 
boekpaar  de  controle  heeft  uitgèoefend,  eene  rekening  en 
verantwoording  0A*er  dat  jaar  Avordt  opgemaakt.  Deze  rekening¬ 
en  AmrantAA’oordin»*,  behoorliik  geieekend,  Avordt  met  het  des¬ 
betreffende  schriftelijk  rapnort  auiu  den  ai'countant,  diens 
jaaiwerslag  eii  het  eA’entueel  rapport  A^an  de  commissie  Avan 
foezicht,  minstens  14  dagen  A'oór  de  A*ergadering  Avaarin  die- 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


29J)1 


stukken  zullen  worden  beluuuleld,  door  de  zovg  van  bet  be¬ 
stuur  ten  kantore  der  vereenio-ino*  voor  Je  leden  ter  inza^'e 
nederg'eles'd. 

De  g'oedkenring'  der  rekening  en  verantwoording*  strekt  liet 
bestnnr  tot  v'olkonien  décdiarge  over  liet  boekjaar  waarover 
zij  loopt. 

Het  bestnni  zal  zorg  dragen,  dat  v'ordt  voldaan  aan  de 
bepaling  van  liet  derde  lid  van  art.  IG  der  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen,  waarbij  is  bepaald,  dat  de  rekening  en 
verantwoording  binnen  eene  maand  na  bare  goedkeuring 
wordt  nedergelegd  ter  griffie  van  bet  kanton gerecbt,  in  welks 
gebied  de  zetel  der  vereen iging  is  gevestigd. 

AYinstverdeeling. 

Art.  26.  Yan  de  bruto  winst,  zijnde  bet  bedrijfsoverscbot, 
worden  jaarlijks  afgetrokken  bet  totaal  bedrag  der  exploitatie¬ 
kosten  en  de  bedragen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald 
voor  afscbrijving  op  onroerende  goederen,  niacbinerieën  en 
materiaal. 

Het  aizoo  resteerende  vormt  de  netto  winst,  waarvan  aller¬ 
eerst  voor  zoover  mogelijk,  aan  de  houders  van  de  obligatiën 
in  de  hiervoor  bedoelde  leening  ad  f  100  000,  wordt  uitge¬ 
keerd  6  pet.  over  bet  door  ben  gestorte  bedrag  of  zoo  die 
obligatiën  bij  den  aanvang  v^an  liet  desbetreffende  boekjaar 
img  niet  geheel  waren  volgefourneerd,  over  bet  gemiddelde 
bedrag,  dat  in  dat  boekjaar  daaroji  was  gestort. 

Daarna  wordt  van  de  nog  resteerende  wdnst  eventueel  een 
zoodanig  bedrag  ter  vorming  of  vergrooting  van  bet  reserve¬ 
fonds  afgezonderd,  als  de  alg'emeene  vergadering  zal  bepalen 
terwijl  bet  dan  nog  oversebietende  wordt  verdeeld  als  volgt: 

15  ]>ct.  aan  de  houders  van  obligatiën  in  de  hiervoor  be¬ 
doelde  geldleening  ad  f  100  000,  onder  ben  te  verdeelen  naar 
denzelfden  maatstaf  als  hiervoor  ten  aanzien  van  de  6  pcd. 
is  aan  gegeven  : 

T  pet.  aan  den  voorzitter, 

4  pet.  aan  den  penningmeester; 

4  pet.  aan  den  secretaris; 

24  pet.  aan  ieder  der  4  andere  bestuursleden,  en 

60  pet.  aan  de  leden,  onder  ben  te  verdeelen  in  verhouding 
van  de  door  ben  in  bet  desbetreffende  boekjaar  volgens  de 
boeken  der  vereeniging  bestede  totaal  bedrag  aan  koopsom 
van  ijs,  doch  met  dien  verstande,  dat  de  algemeene  vergade¬ 
ring  ieder  jaar  in  verband  met  de  kasmiddelen,  zal  bepalen 
hoeveel  daarvan  aan  ben  in  contanten  zal  worden  uitgekeerd 
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eii  voor  welk  bedrag  daarvan  zij  in  de  hoeken  der  vereenigdng- 
ziillen  worden  te  goed  g*esclireven, 

\  an  liet  bedrag  dier  tegoedscb  rij  vingen  zal  eene  rente  wor¬ 
den  vergoed  gerekend  tegen  4  pet.  in  bet  jaar,  jaarlijks  per 
1  Jannari  te  voldoen. 

Indien  eventueel  geene  obligatiën  meer  mocliten  bestaan 
waaraan  hiervoor  een  aandeel  in  de  winst  is  toegekend,  dan 
zal  het  daardoor  vrijgevallen  winstaandeel  Avorden  verdeeld 
op  de  Avijze  alsdan  door  de  algemeene  vergadering  zal  worden 
Inpaald. 

De  daartoe  beschikbare  Avinst  AAwdt  uiterlijk  10  dagen  na 
de  A’aststelling  der  rekening  en  Anrantwoordino*  ter  bescliik- 
king  van  de  daaro])  rechthebbenden  gesteld. 

ReserA’efonds. 

Art.  27.  Het  reserA’efonds  zal  worden  belegd  en  beheerd 
op  de  Avijze  als  door  de  algemeene  vergTidering  zal  worden 
bepaald,  doch  met  dien  Amrstande,  dat  dit  nimmer  geheel  of 
ten  deele  in  het  bedrijf  der  Amreeniging  zal  mogen  worden 
gebruikt. 

De  renten,  die  het  afAAerpt,  zullen  bij  het  kapitaal  Avorden 
gevoegd. 

Het  reseiwefonds  dient  tot  dekking  van  eA’entneele  Ae.r- 
liezen,  vernieuwing  van  machinerieën  of  tot  het  doel,  dat  de 
algemeene  A^ergadering  daaraan  zal  geven. 

Slotbepalingen . 

Art.  28.  Geen  Amorstel  tot  verlenging  of  ontbinding  der 
Yereeniging  of  tot  Avijziging  liarer  statuten  A\mrdt  in  over- 
Aveging  genomen,  dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder  bijeen¬ 
geroepen  vergadering,  Avaarin  minstens  3/4  der  leden  aan- 
Avezig  of  A^ertegeiiAvoordigd  zijn. 

Tot  het  aannemen  van  zoodanig*  Amorstel  tot  verlengina*. 
ontbinding  of  statutenwijziging  AVorden  vereischt  3/4  Amn  het 
aantal  nitgebrachte  stemmen. 

Indien  evemvel  de  beslissing  moet  worden  uitgeste] d  op 
grond  van  het  onvoldoend  aantal  tegenAvoordige  leden,  kan 
ze  in  eene  opnieuAv  bijeen  te  roepen  vergadering  in  elk  geval 
plaats  hebben  onaangezien  het  aantal  der  daarin  tegenwoor¬ 
dige  of  vertegenwoordigde  leden,  doch  met  minstens  3/4  der 
nitgebrachte  stemmen. 

De  aangenomen  statutenwiizig*ing  zal  overeenkomstig  hef 
voorsciirift  der  Avet  bij  notarieel e  akte  worden  geconstateerd*. 
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-^9.  J^i]  het  eindigen  der  vereeniging*  ten 
van  liet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  aangegaan, 
of  door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  der  alg*eineene  ver¬ 
gadering,  geschiedt  de  vereffening  liarer  zaken  door  liet  be¬ 
stuur,  tenzij  de  algeineene  vergadering  daaromtrent  anders 
iiKxdit  beslissen. 

])e  baten  der  vereeniging  worden  dan  tusschen  de  leden 
verdeeld  in  verliouding  van  de  door  hen  gedurende  de  laatste 
12  maanden  onmiddellijk  aan  de  ontbinding  voorafgaande, 
volgens  de  boeken  der  vereeniging  bestede  totale  bedrageii 
aan  koopsom  van  ijs,  en  bij  gebreke  daarvan  in  gelijke  deelei'. 

Tndien  echter  bij  de  vereffening  de  goederen  der  vereeni¬ 
ging  ontoereikend  mocliten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  moet  het  tekort  worden  gedekt  door  hen  die  daar¬ 
voor  bij  art.  19  der  wet  op  coöperatieve  vereenigingen  zijn 
aangewezen,  en  wel  voor  gelijke  deeleii,  met  dien  verstande 
echter,  dat  de  aansprakelijkheid  voor  de  verbintenissen  der 
vereeniging  van  ieder  lid,  ongeacht  de  door  hen  gedane  stor- 
iingen  aan  contributiën,  boeten  en  het  bedrag  waarvoor  te 
dien  tijde,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26,  hunne 
rekening  mocht  gecrediteerd  staan,  wordt  beperkt  tot  een 
bedrag  van  f  100. 

Art.  30.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

In  dien  de  algemeene  vergadering  van  leden  dit  wenschelij  k 
mocht  achten  kan  zij  een  huishoudelijk  reglement  vaststellen 
ter  regeling  van  nadere  bijzonderheden  de  vereeniging  be¬ 
treffende,  doch  waarin  geene  bepalingen  mogen  voorkomen 
die  in  stiijd  zijn  met  deze  statuten. 


Waarvan  akte. 

Gepasseerd  te  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Johannes  Lourens,  candidaat-notaris,  en  Tjeerd 
Kapsenberg,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Rotterdam,  als 
getuigen,  die  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend 
zijn  en  met  hen  en  mij  notaris  deze  akte  onmiddellijk  na 
voorlezing  li ebben  geteekend. 

(Geteekend:)  J.  P.  Nije,  G.  M.  Philippus,  T.  k.  Th.  van 
Hal,  A.  van  Buuren.  P.  Akkermans,  W.  H.  Bayer,  A.  v.  d. 
Valk:  J.  Lourens,  T.  Kapsenberg,  Schrameier  Verbrugge, 
iiotaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam,  9  December  1911,  deel  42o, 
folio  24  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Yereeniging*  tot  bevordering  van  den 
landbouw  ,,Xlarenbe©k  en  Omstreken”,  te  Klaren- 
beek. 

Voor  Carel  Hendrik  Wilbrenninck,  notaris,  standplaats 
hebbende  te  Voorst,  zijn  verschenen: 

1.  Jöhan  Hissink,  landbouwer,  wonende  te  Klaienbeek, 
onder  Voorst; 

2.  AV^ilhelmus  Johannes  ter  Heerdt,  tinimernian  aldaar; 

8.  Johannes  Schol  ten,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

4.  Hendrikus  xkrnoldus  Kluiinpert,  landbouwer  aldaar, 

en  5.  Frans  Wijn  Teuniszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Beekbergen, 

in  hunne  Jioedaniglieid  die  genoemd  sul)  1  van  voorzitter, 
sub  2  secretaris,  sub  8  penningimeester  en  sub  4  en  5  leden 
der  Coöperatieve  Vereeniging  Klarenbeek  en  omstreken  te 
Klarenbeek,  en  als  zoodanige  die  vereenigino*  vertegenwoor¬ 
digende, 

die  verklaarden: 

dat  de  leden  van  geinekle  vereenigdng  door  het  bestuur 
zijn  opgeroepen  ter  buitengewone  algenieene  vergadering  op 
IS  Mei  IjHl,  onder  meer  om  te  stemmen  over  voor  te  stellen 
veranderingen  van  bepalingen  der  statuten  van  de  vereeni- 
ging,  en  dat  ])unt  van  beliandeling,  benevens  plaats  en  uur 
der  vergndering  in  de  oproeping  ter  vergadering  is  vermeld  ; 

dat  behalve  de  liierin  vermelde  bestuursleden  Amor  deze 
A'ergadering  waren  op ^’e komen  A.  Dijkhof  te  Beekbergen, 
J.  G.  Hissink,  postbode.  W.  Schimmel  te  Beekbergen.  G.  J. 
Sager,  D.  I  niAden,  Q-roTideigenaar  te  Lekkerkerk,  H  J.  Hol¬ 
man,  S.  Hof  enk  te  Beekbergen.  H.  Langelaar.  spoorbeambte. 
H.  Koekkoek,  L.  wan  Halen,  P.  Verheul  te  Beekberge^i  J. 
Polman,  onderwijzer,  Th.  Jans_,  timmerman,  H.  J.  Hen- 
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driks  te  Beekbergen,  H.  Bevenberg,  aldaur,  G.  Tijliuis,. 
aldaar,  J.  Jansen,  W.  Oosterwijk,  G.  W.  Mijbof,  M.  G. 
Dekker,  J.  W.  ten  Broek  te  Briinimen,  G.  J.  Oosterman  te 
Beekberg'en ,  J.  Xleverwal,  aldaar,  J.  Boerkamp,  G.  J.  de 
Haan,  T.  Stapelvoort,  J.  W.  Selliorst,  E.  Eggink,  B.  J. 
Zweverink  te  Beekbergen,  H.  J.  Wissink,  aldaar,  G.  Yer- 
donk,  aldaar,  G.  Beinders,  W.  J.  Oosterman  te  Beekbergen, 
H.  Boom,  J.  G.  Hof  enk,  G.  J.  Yoskaimp  te  Beekbergen, 
Hn.  J.  Beekman,  H.  J.  Leiink  en  J.  Lebbink,  allen  land¬ 
bouw  doende,  wonende  te  Yoorst,  voor  zoover  geen  ander 
Ireroep  of  woonplaats  is  opgegTwen  ; 

dat  tle  bestuursleden  aan  die  vergadering  liebben  voorge¬ 
steld  om  te  wijzigen  en  aan  te  vullen  der  in  de  akte  van 
oprichting,  12  Juli  1910  verleden  voor  den  ondergeteeken- 
den  notaris,  bij  art.  1,  9,  10,  11  en  28  omsolireven  statuten, 
en  wel  als  volgt: 

Art.  1  laten  vervallen  en  Amryangen  door; 

,,I)e  A^ereeniging’  draagt  den  naam:  Coöperatieve  Yer- 
eeniging  tot  beAa)rdering  van  den  landbouAv  ,, Klarenbeek  en 
Omstreken”,  is  geA-estigd  te  Klarenlieek,  gemeente  Yoorst, 
en  heeft  ten  doel  het  beAmrderen  Auin  den  landbouw  in  zijn 
gelieelen  oniA  ang  en  in  het  bijzonder  den  bloei  en  den  voor¬ 
uitgang  van  den  iandbouAV  en  aanverAAAante  zaken  te  Klaren¬ 
beek  en  omstreken.” 

Artt.  9,  10,  11  en  laatste  zin  van  art.  28  A^ervallen  en 
vervangen  door : 

,,Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  bij  schriftelijke  kennisgeAniig  aan  het 
bestuur,  doch  Amór  1  December  van  het  loopende  jaar; 

h.  door  ontzetting  volgens  art.  10: 

c.  door  het.  verliezen  van  zijne  bevoegdheid  tot  het  slui¬ 
ten  van  overeenkomsten,  doch  dit  alles  met  behoud  van 
zijne  verplichtiiiigen  genoemd  in  artt.  11  en  11 ; 

d.  door  overlijden  behoudens  het  bepaalde  in  art.  11. 

Art.  10.  Elk  lid  kan  wegens  OA-ertrediuig  dezer  statuten 

of  van  het  reglement  of  Avegens  benadeeling  der  vereen i- 
ging  van  liet  lidmaatschap  Avorden  ontzet.  Ontzetting  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van  beroep  op  de 
ledenvergadering. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  Amn  een  OA^erledene  Avordt  ge¬ 
acht  voortgezet  te  worden  door  diens  rechtverkrijgenden. 
Wenschen  dezen  het  lidmaatschap  te  doen  eindigen,  dan 
moeten  zij  hiervan  schriftelijk  kennis  geA^en  aan  het  bestuur. 
Alsdan  houdt  het  lidmaatschap  op  bij  liet  einde  van  het 
loopende  boekjaar. 
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Art.  J1  a.  liidieit  bij  hatelijke  ot  buiteiiwei'echt'e- 

lijke  ver-ett’eiiiiiio  atih  den  boedel  der  vereeniödnj]^  blijkt, 
dat  bare  «moederen  oiitoereikeiid  zijn  oan  aan  hare  verbinte¬ 
nissen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren 
of  in  liet  jaar  daaraan  voorafeaaDde  hebben  opo^ehouden  lid 
te  zijn,  hoofdelijk  aansprakelijk  tot  delckino’  van  het  tekort. 

Dat  al  de  ter  ver<>‘aderin,i>-  opp^ek omenen  instemden  met 
de  statutenwijziodno'  als  voren^  en  ten  blijke  daarvan  alstoen 
hebben  af<^e^even  eene  volmacht,  veinneldende  de  voorf^e- 
stelde  wijzio-inoen,  op  den  comparant  dohan  Hissink,  ten 
einde  mede  namens  hen  mede  te  werken  tot  het  verlijden 
van  de  vereischte  notarieele  akte  voor  statutenwijzigino', 
welke  volmacht  na  door  den  lasthebber  in  bijzijn  van  den 
notaris  en  de  na  te  noemen  ö^etui^en  te  zijn  voor  echt  erkend 
en  ten  blijke  daarvan  door  hen  allen  onderteekend,  aan  do 
tep^enwoordio'e  akte  zal  worden  vasto^ehecht. 

Zullende  de  statuten  en  deze  en  die  o^enoeimd  in  de  voor¬ 
melde  oprichtingsakte,  voor  zoover  hierbij  niet  ^ewijzi^d, 
voor  de  vereenig“in^  van  heden  af  verbindend  zijn  en  te 
zamen  een  geheel  lütmaken. 

De  in  deze  voorkoimende  personen  zijn  den  notaris  bekend. 

Verleden  te  Voorst,  ten  kantore  van  den  ondergeteeken- 
den  notaris,  8  December  1911,  in  tegenwoordigheid  van  den 
heer  Johannes  Er^erhardus  Wevers,  daghuurder,  beiden 
wonende  te  Voorst,  als  getuigden.  Onmiddellijk  na  voorlezing* 
hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  den  notaris  deze 
akte  onderteekend. 

(Geteekend;)  Joh.  Hissink,  AV.  J.  ter  Heerdt,  J.  Schol- 
ten,  H.  A.  Klumpert,  F.  Wijn  Tzn. ;  J.  AVigman,  J.  E. 
AV evers,  C.  H.  AVilbrenninck. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  11  December  1911,  deel  125, 
folio  129  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Stoomziiivelfabriek  ,  ,Marriim” ,  te 
Westeriiijkerk. 

Voor  mij,  lur.  Pier  Daniël  Poelstra,  notaris  in  liet  arron¬ 
dissement  Leeuwarden,  ter  standplaats  Holwerd,  zijn,  in 
tegenwoordigheid  van  na  te  noemen  en  aan  mij  bekende 
getuigen,  versclienen  de  lieeren: 

Dirk  Ytzens  van  der  Werft,  landbouwer  onder  Halluin ; 

Dirk  Jans  van  der  Mey,  landbouwer  te  Hogebeintum,  en 

Klaas  Willems  de  Groot,  landbouwer  te  Marrum, 

in  liunne  lioedaniglieid  van  gezamenlijke  bestuursleden  en 
alzoo  vormende  het  bestuur  der  coöperatieve  vereeniging  tot 
het  oprichten  en  drijven  van  de  stoomzuivelfabriek  ,,Mar- 
runi”,  gevestigd  te  Westernijkerk. 

De  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden, 
dat  zij,  ter  uitvoering’  van  hetgeen  besloten  is  in  de  alge- 
meene  ledenvergadering  van  voormelde  vereeniging,  gehou¬ 
den  te  Marrum  op  9  October  1911,  de  statuten  van  de 
coöperatieve  vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  de 
stoomzuivelfabriek  , Marrum”,  zooals  die  zijn  vastgesteld  in 
de  vergadering  van  leden,  gehouden  te  Marrum  24  Juni 
1891,  19  Juli  1893  en  15  Januari  1900  en  opgenomen  in  de 
Staatscouranten  van  25  Juli  1891,  n°.  172,  10  Augustus  1893 
n°.  186  en  27  Maart  1900,  n°.  72,  bij  deze  akte  wenschen  te 
wijzigen  en  wel  te  beginnen  van  af  art.  2,  zoodat  art.  1  blijft 
bestaan  en  alle  overige  artikelen  vervallen  en  daarvoor  in  de 
plaats  wordt  gelezen  als  volgt: 

Art.  2.  Als  domicilie  voor  de  leden  wordt  het  kantoor  der 
vereeniging  aangewezen. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  stoom- 
zuivelfabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  liare  leden, 
gemeenschappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen 
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productei)  te  verkoopen.  Ook  kan  liet  verkoopen  van  melk  en 
van  bijproducten  van  de  zuivelbereiding  voorwerp  liarer 
onderneming’  zijn. 

Yerder  kan  voor  rekening  der  vereeniging  melk  afkomstig 
^  an  koeien  van  niet-leden  ter  verwerking  worden  bijgekoclit. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  beboudens  bare  verlen¬ 
ging  na  bet  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  acbtereenvolgende  jaren,  aanvangmide  met  den  dag 
van  openbaarmaking  van  de  akte  van  opricbting  in  de  Staats¬ 
courant. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangd  telken  jare  aan  op  12  Mei 
middags. 

Yan  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veeboudsters  die  de  bekwaambeid  bebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatscbap  is  persoonlijk  en,  beboudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  18,  19  en  21,  verbindend  tot  aan  bet 
einde  van  een  dienstjaar. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge- 
meenscbap  gedreven  wordt,  kan  slecbts  één  bunner  als  lid 
der  vereeniging’  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  recbten 
en  verplicbtingen  van  de  leden  uitoefenen  en  bebben,  alsof 
bij  de  eenige  bouder  ware  van  al  bet  melkvee  op  die  boerderij 
gebonden,  terwijl  bij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijne  eigen  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen  die  in  gemeenscbap  met  bem  de  boerderij 
drijven. 

Art  8.  De  opricbters  der  vereeniging’  zijn  verplicbt 
onmiddellijk  na  bet  tot  stand  komen  der  akte  van  opricbting 
bet  register  der  vereeniging,  overeenkomstig  bet  voorscbrift 
der  wet  onderteekenen. 

Art.  9.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wnnscbt  toe  te  treden, 
ricbt  daartoe  een  scbriftelijk  verzoek  tot  bet  bestuur. 

Over  dat  verzoek  wordt  binnen  eene  maand  na  de  indiening 
door  bet  bestuur  beslist. 

Wordt  bet  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager  daarvan 
scbriftelijk  kennis  g’egeven.  Hij  is  verplicbt  bet  regdster  der 
vereenig’ing  te  onderteekenen.  Zijn  lidmaatscbap  vangt  eerst 
aan  op  den  dag  dat  bieraan  voldaan  is. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig 
is  aangenomen,  is  verplicbt  tot  betaling  van  een  entrée-geld, 
waarvan  bet  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  bepaald. 
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A  erder  is  liet  nieuwe  lid  verpliclit  al  die  verbintenissen 
mede  op  zicli  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 

Art.  11.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereenigkig,  met  dien  verstande,  dat  ieders 
deel  in  een  tekort  wordt  gerekend  naar  verhouding  van  de 
hoeveelheid  melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren  - — 
of  bij  korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  ge¬ 
leverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Avt.  12.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal,  f  5  per  melkkoe,  die  zij  houden,  bij  te 
dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  12  Mei  het  getal  van  de  melkkoeien,  die  zij  dan  zullen 
houden,  op.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de 
opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig',  te  verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geene  rente  betaald. 

Leden  die  alleen  in  het  winterhalfjaar  melkkoeien  houden 
zijn  verplicht  de  aangifte,  bedoeld  in  alinea  2,  te  doen  in 
de  eerste  helft  van  de  maand  October. 

Wanneer  tijdelijk  meer  koeien  worden  gemolken  dan  het 
g’etal  van  de  laatste  als  juist  erkende  opgave,  kan  het  bestuur, 
op  schriftlijk  verzoek  van  het  lid,  ontheffing  verleenen  van 
de  verplichting*en  bedoeld  bij  alinea  3  A^an  dit  artikel  en  bij 
art.  13. 

Art.  13.  Een  lid  is  verplicht  tot  betaling  van  een  bedrag 
van  f  100,  wanneer  het  getal  zijner  melkkoeien  minder  dan 
10  bedraagt  en  van  f  200,  zoo  dit  getal  10  en  meer  is  of  wordt 
gedurende  zijn  lidmaatschap. 

Voor  dit  bedrag  wordt  een  schuldbewijs  op  naam  A^an  bet 
lid  uitgegeven,  rentende  naar  4  ten  honderd  per  jaar. 

Dit  bedrag  is  gedurende  het  lidmaatschap  niet  opA^order- 
baar. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  A^an  hunne 
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gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  g'even, 
uitgezonderd  alleen  de  lioeveellieid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  bebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  liuiselijk 
g‘ebuik  aan  derden  af  te  staan. 

Art.  15.  Ieder  lid  beeft  als  zoodanig’  in  de  ledenvergade¬ 
ring  1  stem,  terwijl  verder  ieder  vol  vijftal  melkkoeien,  door 
bein  g’ebouden  volgens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave, 
bem  recbt  g'eeft  op  1  stem,  evenwel  met  deze  beperking,  dat 
geen  lid  meer  dan  5  stemmen  mag  bebben. 

Art.  16.  Alle  leden  bebben  bet  recbt  zicb  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Ecbter  mag  één  en  dezelfde  persoon  slecbts  als  lasthebber 
van  één  lid  optreden. 

y rouwelijke  leden  hebben  tevens  bet  recbt  zicb  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geene  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  sclirif telijke  volmacht. 

Art.  IT.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  bet  lid; 

h.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  scbrif telijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  bet  lid ; 

c.  door  opzegging'  van  bet  lidmaatscbap  door  bet  lid ; 

d.  door  ontzetting  van  bet  lid  uit  zijn  lidmaatscbap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatscbap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijne  recbtverkrij gen¬ 
den,  volg’ens  hunne  scbrif  telijke  mededeeling  aan  bet  be¬ 
stuur,  zulks  wenscben. 

Gedurende  dat  tijdvak  wordt  de  overeenkomstig’  art.  T, 
alinea  2,  aan  te  wijzen  persoon  geacht'  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  te  bebben  overgenomen  die  voor  den  overledene 
aap  zijn  lidmaatscbap  verbonden  zouden  zijn,  indien  bij  nog 
leefde. 

Art.  19.  Een  lid,  dat  zijn  lidmaatscbap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscbt  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  scbrif  telijk  verzoek  aan  bet  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering*  onderworpen  en  indien  bet  verzoek  wordt  toe- 
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opslaan  bij  de  beslissing*  de  dag  bepaald,  waarop  liet  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  Avordt  den  verzoeker  dadelijk 
scliriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  20.  Opzegging  A’an  liet  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging*  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeAnng  van  de  opzegging*  bij  het  bestnnr  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  21.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  ATin  de  ledeiwergadering  kan  alleen  geschieden  o]) 
voorstel  A^an  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden 
en  wanneer  de  ledein'ergadering,  nadat  het  Amorstel  is  toe- 
gelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschai)  Aan  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  Avaarop  de  ledeiiA^egadering  tot  zijne  ontzetting 
daaruit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  22.  Degene,  AA'iens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of  zijne 
rechtA'erkrij genden,  hebben  atiii  de  A’^ereeniging  te  vorderen 
terugbetaling*  van  hetgeen  hij  tot  Amrming*  Aam  het  bedrijfs¬ 
kapitaal  heeft  bijgedragen,  aflossing  Aam  het  bedrag  bedoeld 
in  art.  13,  en  uitkeering  Aam  de  waarde  A/am  zijn  aandeelen  in 
het  ledenkapitaal. 

De  A^ereeniging  is  niet  A’erplicht  deze  Amrderingen  te  a  oI- 
doen  Amórdat  de  rekening  en  A*erantAvoording*  over  het  dienst¬ 
jaar,  Avaarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
leden A'ergadering  is  goedgekeurd. 

De  A’ereeniging  heeft  het  re('ht  op  deze  en  andere  Aorde- 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  Aviens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  Avelken  hoofde  ook,  aan  de  Avereen i- 
g*ing  schuldig  bleef,  of,  in  het  geval  bij  art.  25  'omschreA'en, 
schuldig  Avordt. 

Art.  23.  Ing*eA"al  het  bedrijf  van  een  oA’erleden  lid  door 
zijne  rechtA^erkrij genden  Avordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  Aweenigiug 
aangenomen,  AA*ordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  Aum  het 
overleden  lid  niet  aan  zijne  rechtA^erkrij genden  uitbetaald, 
maar  oA^ergeschreA^en  op  den  naani  van  het  nieiiAve  lid. 

Art.  24.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  Aum  eeu  lid. 
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wiens  lidmaatscliap  eindigt,  kan  met  toestemming  van  de 
ledenvergadering  op  een  nieuw  lid  worden  overgesclireven, 
indien  liet  nieuwe  lid  een  sclirif telijk  verzoek  daartoe  riclit 
tot  het  bestuur. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  een  nieuw  lid  tot  overname 
van  liet  aandeel  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde, 
verplichten. 

Art.  25.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen,  genoemd  in  art.  IT,  letter  c  en  d,  is  verplicht,  op 
eerste  schriitelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver- 
eeniging’  te  betalen  zooveel  maal  f  100,  als  het  jaarlijksche 
gemiddelde  bedraagt  van  het  aantal  melkkoeien,  dat  door 
hem  g'edurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of 
gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan 
5  jaren  duurde,  werd  gemolken,  volgens  de  opgave  bedoeld 
in  art.  12,  alinea  3. 

Art.  26.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  22, 
alinea’s  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde,  op  eene  der  wijzen,  genoemd  in 
art.  17,  letters  c  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwer¬ 
king  gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  vóórdat  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast- 
g'esteld. 

Van  het  bestuur  en  het  toezicht. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  7  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  28.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
7  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af. 

De  aftredende  is  binnen  het  jaar  niet  herkiesbaar. 

Art.  29.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene,  die  ter  vervulling 
van  de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  van  de  afgetredene  in. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
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maand,  ten  kantore  van  de  vereen io'in»',  in  welke  verg'aderi» 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergaderino>  in  een  dienstjaar  verdeelei^^B 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzi^H 
en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  het  bestuur 
do  leden  en  heeft  in  de  bestuursvergadering  bij  staking 
stemmen  de  beslissende  stem.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt^H 
ondervoorzitter  deze  functie  waar.  Is  ook  deze  afwezig',  d^Ê 
berust  de  leiding  der  vergadering  bij  het  oudst  aanwezige 
bestuurslid.  De  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de 
vereeniging*  en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuur s-  en  leden¬ 
vergaderingen.  voor  zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is  opge¬ 
dragen. 

Art.  31.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden- 
^  erg'adering. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijklieid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen  het 
schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  ledenvergadering  of  waar¬ 
toe  het  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  die  hij 
niet  bij  woonde. 

Art.  33.  De  ledenvergadering  oefent  toezicht  uit  op  de 
handelingen  van  het  bestuur.  Zij  kan  daartoe  te  allen  tijde 
eene  commissie  uit  haar  midden  aanwijzen  en  aan  die  com¬ 
missie  een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

Art.  34.  Bloedverwantsidiap  of  zv'agerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  de  ])ersonen, 
die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur  bekleeden. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  35.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  maand  A]nil 
en  eenmaal  in  de  maand  Juli  of  Augustus. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur,  als  het  dit  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevob» 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroepiiiLi 
o  vergaan,  op  kosten  van  de  vereeniging. 
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^Art.  36.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minsteiivS  7 
te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
^«■elijk  de  te  beliandelen  punten  vermeld  staan. 

^■lleen  punten,  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver- 
^^■1  konden  worden,  kuunen  nog  in  behandeling  g'enomen 
^^Ken,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  alge- 
^SPiie  stemmen  wordt  aangenomen. 

3T.  In  spoedeiscliende  gevallen  kan  de  leden vergade- 
|riig  op  kortoren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  is  en  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen  3  dagen 
na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  hec  bestuur  of  ten  kantore 
van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

x4.rt.  38.  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  21,  36,  55  en  58  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Bij  staking*  van  de  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

AVanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet  kunnen 
besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  genomen. 

Art.  39.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Hierbij  kunnen  achtereenvolg*ens  de  volgende  stemmingen 
plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  Aulje  stemming, 
lierstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  beide 
hoogste  aantallen  stemmen  op  zi(di  vereenigden,  totdat  één 
persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt  of  de 
stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  is  ver¬ 
boden. 

Art.  40.  In  de  ledenvergadejaiig  in  de  maand  April  wordt 
een  bestuurslid  gekozen  ter  veiwanging  van  den  volgens  roos¬ 
ter  aftredende. 

Verder  wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  in  art.  53. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Juli  of  Augustus  doet 
liet  bestuur  rekening*  en  verantwoording  van  het  beheer  OA^er 
het  laatst  verloopen  dienstjaar. 

A^an  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  41.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder, 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene  A’oor- 
dracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur. 
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Zijn  lielooiiiiio*  en  zijne  verplielitin^^^en  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvero'adering,  nader  gereo-eld. 

J)e  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  iedeiiver«‘aderino‘  te  bepalen  bedrag  en  op  eene 
Avijze,  als  het  bestuur  goedkeurt. 

De  van  de  zekerlieidstelliug  op  te  maken  akte  AA’ordt  ten 
koste  der  A^ereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  42.  BloedverAA'antschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  44,  Het  A’erdere  personeel  A^aii  de  A'ereeniging  wordt 
lienoemd  door  het  bestuur,  uit  eene  aanbeveling  Aum  3  personen 
voor  elke  te  veivullen  plaats,  door  den  beheerder  in  te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  auui  dit  personeel  Avorden 
eA’eneens  door  het  bestuur  A’astgesteld. 

Art.  44.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  AA’orden  door 
de  ledeiiA^ergadering  en  liet  personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongeA’raagd  ontslag  Avordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  Amorstel. 

Geldmiddelen. 

Art.  45.  Voor  het  aangaan  atiii  geldleeningen,  Amor  het 
verA'reemden  en  bezAvaren  Auin  onroerende  g'oederen  en  voor 
uitbreidingen  Amn  fabrieksgebouwen  of  liet  stichten  Auin 
andere  gebouAven,  AATiaiAan  de  raming'  f  1000  OA-ertreft,  AA'ordt 
een  Amorafgaand  besluit  A'an  de  ledenvergadering  gevorderd. 

Art.  46.  Het  bedrijfskajiitaal  A^an  de  A^ereeniging  Avordt 
geAmrmd  door  de  bijdragen  A^an  de  leden  krachtens  art.  12. 

V  er  nieuAvingsf  onds . 

Art.  47.  Er  Avordt  een  A’ernieuAvingsfonds  geA'ormd: 

n.  door  ten  bate  liierAUin  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  auui  minstens  f  500,  totdat  het 
fonds  eene  hoogte  A-an  f  5000  heeft  bereikt; 

h.  door  de  ontAuing'sten  kraiditens  de  artt.  10  en  25  te 
boeken  ten  bate  Auin  dit  fonds: 

c.  door  andere  ontAuvngsten .  OA^ereenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  oA^er- 
eenkonistig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  Auin  dit 
fonds. 

Hit  dit  fonds  zullen  AA'orden  bestreden  de  kosten  A'an  buiten¬ 
gewoon  onderhoud  en  atui  A^ernieuAving  van  de  gebouAA'en  en 
andere  A'ooiAverpen  atiii  de  A^ereeniging. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  Auin  Avorden  ten  name  \a\\  het 
fonds  rentegeA^end  belegd. 
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Van  afsclirijviiig  en  ledenkapitaal . 

Art.  48.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver- 
eenigdng  minstens  3  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en  aan- 
scliatfing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezitting*en  werden  gedebiteerd,  als  waardeverminde¬ 
ring  worden  af  geschreven  totdat  de  balans  waarde  dier  be¬ 
zittingen  nog  hoogstens  40  pet.  van  de  oorspronkelijke  Icosten 
\an  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  49.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  ,,Ledenkapitaar’  den  leden  min¬ 
stens*  zulk  een  bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  het 
bedrag,  dat  voor  aflossing  bestemd  is  meer  bedraagt  dan  de 
afschrijving. 

Art.  50.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  gnedkeiiring  der  balans  het  aandeel  van  ieder  lid  in  de 
vermeerdering  of  vermindering  van  den  ])ost  ,, Leden  kapitaal” 
ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register  ge¬ 
boekte  sommen  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapitaal. 
De  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid  van  de 
hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarvoor  de 
betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  51.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal  eene  rente  van  4  ])ct.  des  jaars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  liem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald,  dan  tot  aan  liet  einde 
van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatsdiap 
eindigt. 

Yan  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  52.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Ya  het  vaststellen  Ami  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk  o^er  de  leden  en  degenen  wier  lid- 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
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of  minder  is,  dan  lietgeen  aan  hen  kraclitens  alinea  1  van  dit 
artikel  werd  aitgekeerd. 

]^ij  de  prijsbepaling?  van  de  melk  zal  rekenino-  worden  o*e- 
hoiideii  met  het  vetp^ehalte  der  door  ieder  p'eleverde  melk.  '" 

A  an  de  rekeninp*  en  verantwoording* 

Art.  53.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver¬ 
gadering. 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  Juni  daarna 
de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatie-rekening  over 
liet  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige  he¬ 
se  lieiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  beschikking  van 
een  commissie  van  3  personen,  door  de  ledenvergadering'  in 
de  maand  April  uit  de  leden  gekozen.  De  ledenvergadering 
kan  aan  deze  commissie  een  deskundige  toevoegen  of  aan  de 
commissie  het  recht  geven  zich  door  een  deskundige  te  laten 
bij  staan  . 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
\aststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  en  de 
liaar  in  handen  gestelde  stukken  vóór  15  Augustus  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

xVrt.  54.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening*  met  de 
bijbehoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  w*aarin 
het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwierpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  neer- 

V^XV./^  XI.  . 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwdjting  en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer. 

Slotbepalingen . 

Art.  55.  AA'ijziging  van  de  statuten  Ami  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  w^ordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  56  bepaalde,  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwioordig 
of  vertegenw'oordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  min¬ 
stens  2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wmrdt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
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briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  Avorden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
jiebben  liet  reclit,  in  de  A^ergadering  nog  wijziging  in  de 
statuten  of  aniendenienten  op  de  Aoorgestelde  AAnjzigingeii 
voor  te  stellen. 

Elke^  AAujziging  behoeft,  om  aangenonien  te  AA’orden  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebracdite  geldige  stemmen. 

Art.  56.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoemle  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  AAÜjziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  bestuur 
binnen  14  dagen  eene  ledeiiA-ergadering  overeenkomstig* 
art.  36  op  met  verAvijzing*  naar  de  agenda  van  de  eerste  A’er- 
gadering,  Avat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tAA^eede  ledenvergadering  is  in  elk  geA*al  bevoegd  tot 
AAujziging  van  de  statuten. 

Art.  57.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  Coöpera¬ 
tieve  Yereenigingen  geAuirderd,  houdende  de  A^eranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  AA*ordt  door  het  bestuur 
namens  de  vereeniging  zonder  eenige  inedeAverking  A’an  d? 
leden  verleden. 

Art.  58.  Tot  ontbinding  A^an  de  A’ereeniging  Avordt  alleen 
OA'ergegaan,  Avanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledeiiA^ergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  Auin  alle  leden  er  voor  A^er- 
klaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  A^ereeniging  gescdiiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  Amlgens  de  wettelijke  voorscdiriften. 

Art.  59.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  leden A*erga- 
dering  vast  te  stellen,  AA^ordt  het  beheer  en  de  exploitatie  Amn 
het  bedrijf  der  A^ereeniging  nader  geregeld. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Westernijkerk,  o  ' 
11  December  1911,  in  tegenwoordigheid  Amn  den  heer  Sipke 
Roeda,  A^eehouder,  en  Tjepke  Tjepkema,  notarisklerk,  beiden 
AA^onende  te  Hallum,  als  getuigen,  die  deze  akte  onmiddelliB' 
na  gedane  geheele  Amorlezing  hebben  onderteekend  met  de 
(‘omparanten  en  met  mij  notaris. 

(Geteekend;)  D.  IJ.  a\  d.  Werff,  D.  J.  v.  d.  Meij,  K.  de 
Groot;  S.  Eoeda,  T.  Tjepkema,  P.  D.  Poelstra. 

Geregistreerd  te  üolAverd  12  December  1911,  deel  39,  folio 
69  recto,  A^ak  6. 
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Coöperatieve  Laiidboiiwvereeniging  voor  roomboter- 
bereiding  en  aankoop  van  landbouwartikelen  ,,de 
Bosclilieurne’',  te  Laren,  provincie  Gelderland, 
buurtscbap  Bosclilieurne. 

Op  lieden,  1  December  1911,  compareerden  voor  mij,  Bode¬ 
wijk  Scliietliart,  notaris  ter  standplaats  Locliem,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na.  te  noemen  getuigen,  de  heeren 

Alliert  Jan  Harkink,  landbouwer,  wonende  onder  Boscli- 
lieurne  pp  Scliuurman,  gemeente  Laren,  en 

Hendrik  Antonie  Takkenkamp,  landbouwer,  wonende  op 
Stelkamp  onder  Boschlieurne,  gemeente  Laren, 

de  eerste  als  president,  de  tweede  als  secretaris,  te  xainen 
vertegenwoordigende  liet  bestuur  van  de  Coöperatieve  Land- 
bouwvereeniging  voor  roomboterbereiding  en  aankoop  van 
landbouwartikelen  ,,de  Boscliheurne”,  gevestigd  te  Laren, 
provincie  Gelderland,  buurtscliap  Boschlieurne,  opgericht 
bij  akte  22  Maart  1902  voor  mij,  notaris,  verleden,  welk 
bestuur  gemelde  coöperatieve  vereeniging  ingevolge  art.  28 
der  statuten  vertegenwoordigt  en  ten  deze  gemachtigd  is  door 
de  algemeene  vergadering  van'  leden  dier  vereeniging,  ge¬ 
houden  te  Bosclilieurne  (Laren)  9  October  1911,  waarvan 
een  extract  uit  de  notulen  dier  vergadering,  door  den  secre¬ 
taris  uitgegeven,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij  deze 
voormelde  akte  van  oprichting  aldus  te  wijzigen : 

Het  eerste  lid  van  art.  17  der  statuten  verA^alt  en  daarvoor 
wordt  in  de  plaats  gesteld  een  nieuw  eerste  lid  van  art.  17 
voormeld,  luidende; 

,,Van  hen,  die  later  als  lid  wenschen  te  worden  aange¬ 
nomen  en  geen  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  zijn. 
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kan  een  inleg  gevorderd  worden,  di-e  bepaald  wordt  op  de 
algemeene  vergadering.” 

/ 

AVaarvan  akte,  verleden  te  Loebem,  ten  tijde  vooupaeld, 
in!  tegenwoordigbeid  van  Jaeobus  Wilhelmus  Johannes 
Schreuder,  candidaat-notaris,  wonende  te  Lochem,  en  Gerrit 
Jan  Hoentjen,  notarisklerk,  Avonende  te  Loehem,  als  ge¬ 
tuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  A.  J.  Harkink,  H.  A.  Tackenkamp;  J.  W. 
J.  Schreuder,  G.  J.  Hoentjen,  L.  Schiethart,  notaris. 

Geregistreerd  te  Lochem  8  December  1911,  deel  81,  folio 
42  verso,  vak  3. 
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De  Coöperatieve  Koomboterfabriek  de  Zon,  te  Leeuwen. 

Heden,  25  November  1911,  verschenen  voor  mr.  Joseph 
Johannis  Jacobus  Dominicus  Bink,  nlotaris  ter  standplaats 
Druten,  de  heeren : 

1.  Johannes  Wilhelmus  Dibbits; 

2.  Alexander  Ernste ; 

3.  Erancis  Peters, 

allen  landbouwers,  wonende  te  Leeuwen,  te  zamen  uit- 
makende  het  bestuur  der  coöperatieve  vereenig*ing“ :  De  Coö¬ 
peratieve  Roomboterfabriek  de  Zon,  g-evestigd  te  Leeuwen, 
als  zoodanig  deze  vereeniging  wettig  vertegentvoordigende 
en  handelende  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  van 
23  October  jongstleden, 

die  verklaarden  in  de  statuten  dier  vereeniging,  vastge¬ 
steld  bij  de  akte  van  oprichting,  verleden' voor  den  notaris 
van  Haastert,  te  Leeuwen,  24  Maart  1897,  de  volgende  wijzi¬ 
ging  te  brengen : 

Art.  3  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Om  dat  doel  te  bereiken  sticht  de  vereenig'ing*  eene  boter- 
fabriek,  waar  de  leden  de  melk  hunner  koeien  kunnen  leve¬ 
ren.  De  leden  zijn  in  de  vereeniging'  gerechtigd  naar  het 
aantal  koeien,  waarvoor  zij  bij  de  toetreding  hebben  deelge¬ 
nomen  en  die  in  de  registers  als  aandeelkoeien  zijn  inge¬ 
schreven.  Boven  het  getal  aandeelkoeien  kunnen  de  leden 
nog  een  dubbel  van  dat  aantal  als  tijdkoeien  houden. 

De  tijdkoeien  moeten  terstond  worden  aangegeven  bij  den 
directeur,  op  straffe  van  f  50  boete. 

Vermindering  van  het  aantal  tijdkoeien  moet  eveneens 
terstond  worden  opgegeven.  _ 

De  vereeniging*  verkoopt  de  verkregen  boter  en  karnemelk 
en  verdeelt  de  opbr engst  onder  de  leden,  naar  verhouding 
van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte  der  door  ieder  gele¬ 
verde  melk. 
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De  opbrengst  van  de  karnemelk  wordt  als  kasgeld  gebe¬ 
zigd  en  op  liet  einde  van’  ieder  jaar  uitgekeerd. 

De  ondermelk  en  de  niet  verkoclite  karnemelk  wordt  do-or 
de  leden  ternggenomen  naar  de  lioeveellieid  der  geleverde 
melk. 

Op  het  einde  van  ieder  jaar  wordt  een  omslag  gemaakt 
van  de  bedrijfsonkosten  en  wordt  het  bedrag  bepaald  dat  door 
ieder  lid  moet  worden  bijgedragen. 

Dit  bedrag  wordt  berekend  per  koe,  waaronder  de  zooge¬ 
naamde  tijdkoeien  begrepen  zijn,  doch  deze  laatste  slechts 
naar- verhouding  van  het  aantal  weken  dat  dezelve  zijn  aan* 
gegeven'  ge w  eest .  ’  ’ 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Dru- 
ten,  op  dag,  maand  en  jaar  als  in  het  hoofd  dezer  akte  is 
vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Cornelis  Johan- 
nes  van  der  Wielen,  pol  deren  tvanger,  en  Johan  Balthazar 
Aloïsiiis  Dericks,  candidaat-notaris,  beiden  wonende  te 
Druten,  als  getuigen  en  evenals  comparanten  aan'  mij,  nota¬ 
ris,  bekend. 

On  middellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen  met  mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend. 

(Greteekend  :)  J.  W.  Dibbits,  A.  Ernste,  F.  Peters;  J.  B. 
A.  Dericks,  C.  J.  v.  d.  Wielen,  J.  J.  J.  D.  Bink. 

Geregdstreerd  te  Druten  25  November  1911,  deel  93,  folio 
97  verso,  vak  8. 
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Roomscli  Katholieke  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
,,Sint  Jozef”,  te  Schayk. 

Heden,  30  November  1911,  versohenen  voor  mij,  Francis- 
ciis  Ignatiiis  Maria  Gervers,  nofaris  ter  standplaats  Scliayk. 

Antonius  Joannes  Hoefnaorel,  burgemeester;  Petrus  Johan- 
nes  van  der  Heyden,  gemeente-secretaris ;  Johannes  Arnol- 
dus  van  den  Hoogen,  in  eigen  naam  en  als  mondeling  ge- 
machtigdle  van  Willielminia  Ferweyen ;  Oan  Oliemjeulen ; 
Jan  Sciiuts ;  Joliannes  Franciscus  van  der  Heyden,  timmer¬ 
man;  Lambertus  vand  en  Heuvel:  Herman  van  der  Heyden, 
in  eigen  naam  en  als  mondeling  gemaohtigde  van  Helena 
Maria  Jordens;  Pet/er  Hendricu^s  Smits,  smid;  Jacoibus 
Megens  ;  Lambeidus  Loef f en  ;  Antoon  Sp anjers,  straat;  Cor- 
nelis  Kouwenberg  ;  Hendricus  van  Berkel ;  Arnoldus  Slip¬ 
pers  ;  Antoon  Appelhof ,  smid ;  J  an  van  Boxtel ;  Albertus 
Derks ;  Gerard  v^an  Kessel ;  Hermanus  Arts ;  Theodorus  van 
Summeren,  in  eigen  naam  en  als  mondeling  gemachtigde 
van  Hendrious  van  Summeren :  Martinus  Simons ;  Frans 
Spanjers ;  Hendricus  Jan  Manders ;  AVilleni  van  der  Yenne; 
Gerard  \Yingens ;  Johannes  Yvijnen;  Antoon.  Benkers ;  An¬ 
toon  van  Huren;  lieonardus  van  Duren;  Gerard  Spanjers. 
Schaijksche  Hoek;  Antoon  Zwaans,  Yen.  Nioolaas  Brands; 
Jan  vnn  Yugt ;  Piet  vnn  der  Heyden  Albertuszoon ; ;  Hendri- 
cus  Heust,  in  eigen  raam  en  als  mondeling  gemachtigde 
van  Gerard  van  Yugt;  Theodorus  van  Son,  smid;  AYillem 
Gliemeulen ;  Constant  de  Kleyn :  Hendricus  Antonius  van 
C asteren ;  Gerard  van  Berkel;  Willem  Yerweijen ;  Jan 
Albers ;  Cornelis  van  Boekel ;  JYillem  Yerstegen ;  Francis 
van  de  Bolt ;  Cornelis  van  der  Yenne ;  Peter  Maassen ;  Al¬ 
bertus  Yerwegen ;  iCrnold  den  Brok;  Lambertus  JYijnen,  in 
eigen  naam  en  als  mondeling  gemachtigde  van  Lambertus 
van  den  Hoogen;  Hendricus  van  Ras;  Martinus  van  Box¬ 
tel  ;  Adrianus  van  iMun  ;  Adriaans  van  der  Pas ;  Theod'orus 
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van  Gaal ;  Peter  Vos ;  Coriielis  vaii  Hout ;  Gerarcl  van  Gaal ; 
Laiirensi  Jansfeen;  Heuclricus)  M anders  ;'  Francis  Meioieus  ; 
AVilleni  van  Kessel ;  Tlieodorns  Kouwenberg;  Jan  Potjes, 
tiinmerman ;  Herina.nus  van  den  P*ooni ;  Autoon  van  der 
Zanden ;  Piet  Manders ;  Gerard  van  Krey ;  AA^illem  van 
Tiel ;  Frans  A'issers;  Aicolaas  Spanjers ;  Willem  Peeters; 
Gerard  van  Tiel ;  Joliaiijies  lans;  Gerard  A'issers ;  Joiban- es 
van  der  Heyden ;  Jolumnes  van  Berkel ;  Antoon  de  Louw ; 
Cornelis  van  den  Heuvel:  Antoon  van  den  Heuvel;  AA"il- 
lem  Zwaans,  straat;  Joliannes  van  Gaal;  Joliannes  van 
Kessel;  Frans  Jan  Manders,  Bernardus  Spierings ;  'Wil¬ 
lem  den  Brok,  in  eigen  naam  en  als  mondeling  gemacli- 
tigde  van  Jolianna  Kerkhof;  Francis  van  Dalen;  AVil- 
lem  Verliag'en ;  Joliannes  van  Kraay;  Cornelis  Joliannes 
van;  der  Heyden ;  Emericus  van  der  Heyden,  Scheische 
straat;  Adrianus  AVellens ;  Frans  van  den  Hoogen ;  Jo- 
hannes  de  Groot;  Cornelis  Jacobs;  Joliannes  Lambertus 
van  der  Heyden:  Piet  Goossens ;  Jan  Pasliouwers :  Laareu'i 
van  Duren;  Cornelis  Gerardus  van  der  Heyden;  Marti iins 
Poefs;  Cornelis  van  D uyn hoven ;  Leonardus  \an  Duynhoven: 
lohannes  Hendricus  vian  Kraaij  :  Francis  Klisters;  Piet  van 
Vugt,  Zandstraat;  Cornelis  Oliemeulen  Franciszoon ;  Jan 
Francis  Spanjers,  bakker;  Adrianus  Kusters ;  Hendricus 
van  Leuken ;  Mathijs  Bosch ;  Piet  Strik ;  Hendricus  van  der 
Heyden,  Hei;  Hendricus  Spanjers;  Antoon  Derks ;  Jolian- 
nes  van  Hoogen,  schoei-.maiker ,  Joliannes  van  Boekel ;  Jo- 
hannes  Lambertus  Megens ;  AVilleni  Kersten;  Mathijs  A^oet; 
Cornelis  Sinion  van  der  Heyden,  Joliannes  Condé ;  Joliannes 
Kouwenberg;  Christiaan  Zwaan'i;  Antoon  van  der  Wij  si; 
Frans  van  Boekel,  metselaar;  Jan  Yoet:  Hendricus  van 
Hout;  Jan  van  Son,  in  eigen  naam  en  als  mondeling  ge¬ 
machtigde  van  Cornelis  van  Son;  AJiohael  Janssen;  Arie 
Alegens  ;  Wijlem  van  der  Heyden  ;  Hendricus  van  den  Acker  : 
Piet  van  Oort ;  Bernard  imn  der  Heyden  ;  Alichael  van  Deute- 
com ;  Hendricus  van  Horssen ;  Albertus  van  den  Hoogen ; 
Dominicuis  A^os;  Frans  Alanders,  Zandstraat;  Bernard  den 
Brok ;  Hendricus  van  Pavenstein  ;  Cornelis  Zwaans ;  Antoon 
Zwaans,  Hegveld,  en  AA^illem  Zwaans,  Hongersteeg  *  Piet 
van  der  Heyden,  Scha\ ksche  Hoek;  Joliannes  Arartinus  van 
Tiel;  Arnold  A^issers  ;  Joliannes  Bressers,  metselaar;  AA^illem 
Zegers ;  Antoon  van  Kessel;  Jan  van  den  AViyngaard,  tim¬ 
merman;  Tlieodorns  van  der  Sanden,  Petrus  Franciscus 
Peeters;  AAnllem  AA^i  jn  akker ;  Antoon  A^erkuylen  ;  AA^out  van 
Kessel:  Hendricus  van  Adigt :  AAdllem  Lange;  Jan  van  den 
Heuvel;  Emericus  van  der  Heyden,  ZandstTaat; 
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terwijl  verder  als  anondelino  o'eiii ach  lieden  liandelden: 
Jan  van  der  Heyden  voor  Ardina  van  der  AVijst ;  Antoon  van 
der  Linden  voor  Emericus  van  der  Linden;  Cornelis  Beu¬ 
kers  voor  J  an  Benkers ;  Herman  van  den  Boom  voor  Tjam- 
berta  van  vSon ;  Joliannes  van  den  Hoog’en  voor  Joliaiina 
Maria  Janssen;  Joliannes  Nooijen  voor  Frans  Aooijen;  Enie- 
ricus  Voet  voor  Hiibertiis  Voet ;  Tlieodoriis  Lorskens  voor 
Jan  Lorskens  ;  Antoon  AVingens  voor  JanTlieodorns  AVingens  ; 
Alartinus  van  Boekel  jr.  voor  Alartinus  vn  Boeket  sr.  ;  Piet 
Verhoeven,  smid,  voor  Berdina  van  der  Heyden:  Frans  van 
Ras  voor  Anna  Maria  Alanders  ;  Arie  van  der  Zanden  voor 
AA^ilhelmina.  van  den  Heuvel ;  Tlieodorus  van  den  Hoogden 
voor  Geertruida  Couwenlierg' ;  Piet_  van  den  Bogaart  voor 
J  olianna  Bloemers ;  Hendricus  Ami  A'ugt  voor  Antonia  Broek- 
steeg* ;  Lambertus  Aurn  Boekel  voor  Jan  van  Boekel;  Theodo- 
riis  de  Kleyn  A’oor  Joisepli  de  Xleyn  ;  Joliiannes  Spanjers  Amor 
Peter  xLrnoldus  Spanjers  ;  Johannes  Iveyzers  Amor  Hendrious 
lieyzers ;  Gerrit  Schoonenberg'  voor  Jolianna  Brands :  AA"il- 
lem  Geiirts  voor  Lambertus  Geurts:  Plieodorus  Aurn  der 
Heyden  Amor  Jan  Joliannes  A’an  der  Heyden  ;  AVilleni  Hrees 
sen  Amor  Ala.ria  Ann  Kraay ;  AA^illem  van  Dijk  Amor  AA^ilhel- 
mina  Ami  Mook ;  Adrianus  A'an  der  Heyden  v^oor  Hendricus 
A'an  GrunsA^en ;  Hendricus  Span  jers  Amor  Antoon  Spanjers, 
Mun ;  Frans  van  Boekel  voor  Catliarina  Cocken  ;  Johannes 
Vissers  A^oor  Johanna  Couwenberg ;  Theodorus  Coclveii  A'oor 
Lambertus  Cocken;  Hendricus  A^an  Du^/nhoA’en  Auior  Johanna 
A'an  den  Hoogen ;  Hendrik  van  ter  Kamp  voor  Fatriena  Amn 
DuynlioA^en  ;  Hendricus  A’an  der  Zanden  'uior  Emericus  A^an 
der  Zanden,  Jan  Zegers  A’oor  Adriana  Ami  der  Linden;  Jan 
A’an  Ras  Amor  Jacobus  Aan  Ras; 

zijnde  allen,  wier  beroep  niet  is  opgegeAmn,  landbouAA^ers 
en  wonende  allen  te  Schayk. 

De  comparanten  Amrklaarden  luj  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieAm  vereeniging.  onder  de  Amlgende  bepalingen: 

Art.  1.  De  A’ereeniging  draagt  den  naain:  Roomscli- 
Kntho'lieke  CoöperatieAn  StoomzuiA’elfabriek  ,,Sint  JozeF’. 
Zij  is  gevestigd  te  Schayk  en  aldaar  wordt;  liet  kantoor  der 
A’ereeniging  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  A’ereeniging  is  gemeenschappelijke 
ziiiA’elliereiding'  en  melkhandel  en  alles  AA’at  daarmede  in 
verband  staat  door  exploitatie  eener  fabriek  en  A’erkoop  der 
producten. 

Art.  8.  f)m  dat  doel  te  bereiken  A’erbinden  de  leden 
zich  tot: 

a.  het  in  werking*  brengen  eener  stoomzuiA^elfabriek  uit 
eene  aan  te  gane  geldleening  ; 
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b.  liet  leveren  ten  belioeve  dier  faibriek  van  de  melk  van 
al  liun  koeien,  met  ‘uitzonder  In  o*  van  de  melk  welke  voor 
eio'en  g'ebriiik  benoodis^d  is  en  van  die  melk  welke  met  toe¬ 
stemming  van  bet  bestuur  aan  derden  verkoclit  wordt. 

Art.  -1.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd- 
vmk  van  29  jaren,  aanvangende  zoodra  aan  de  voorscbriften 
der  wet  op  de  co(iperatieve  vereenigingen  van  17  Aovemlier 
1876  (Staatsblad  n°  227)  zal  zijn  Amldiaan. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  liet  einde  van  genoenid  tijdvak 
wordt  over  bet  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  5.  Het  boekjaar  of  dienstjaar  vangt  aan  op  primo 
Januari  van  elk  jaar;  bet  eerste  boekjaar  loopt  van  de  op- 
ricliting*  tot  1  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  bare 
leden  als  zoodanig  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Scliayk. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging*  persoonlijk  aansprakelijk,  in  verliouding  tot  liet  aantal 
kilogrammen  melk,  door  ben  gemiddeld  per  jaar  gedurende 
hun  lidmaatscbap  geleverd  ;  liet  eerste  boekjaar  in  A^erliou- 
ding  tot  liet  aantal  koeien. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  de  op  richters,  en 

2.  zij  die  laiter  door  de  algemeene  vergadering  als  lid 
zijn  toegelaten,  zoo  zij  kunnen  medewerken  aan  het  in  art.  3 
genoemde  doel  der  vereeniging,  zoodra  zij  het  register  heb¬ 
ben  onderteekend,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen.  Zij  die  zich  voor  het  lidmaatscliap 
aanmelden,  kunnen  door  het  bestuur  voorlooiiig  als  melk- 
leveranciers  Avorden  aangenoimen.  Het  lidmaatschap  is  per¬ 
soonlijk  en,  behoudens  overlijden,  bindend  xoor  een  Aml 
boekjaar. 

ikrt.  9.  Behoudens  goedkeuring  door  de  algeineene  A'er- 
gadering  kan  het  bestuur  het  lidmaatscnap  op  een  ander 
doen  o  ver  gaan: 

1.  bij  overlijden,  Avaar  het  bedrijf  Amn  het  overleden  lid 
wordt  voortgezet , , 

2.  bij  huAA^elijk  Amn  een  vrouwelijk  lid  ; 

3.  bij  ophouding  Amn  het  bedrijf  van  melkveehouder; 

4.  bij  splitsing  yrr  het  bedTijf ; 

5.  bij  verliuizing*  buiten  den  kring  der  vereeniging, 
zijnde  binnen  de  gemeente  Schayk,  tot  op  een  afstand  A^an 
3/4  uur  gaans  AAan  af  den  thans  bestaanden  kerktoren. 

Art.  10.  Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid,  AAmiineer 
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het  bedrijf  wordt  voorto'ezet,  moet  het  lidoiaatscliap  op 
iiajim  Amn  den  echtgenoot  Avorden  over«edrai>en . 

Aid.  11.  De  nittredinj>‘  nit  de  vereeniodno^  oesehiedt: 

1.  door  opzeig'^dn'o*  van  het  lidmaatschap  zonder  o^eldisre 
redenen  of  vrijAvilli^  ontslao^; 

2.  door  ontzettino’  uit  liet  lidmaatschap  of  o-edAvongen 
ontslag* ; 

d.  door  opzegging*  van  het  lidmaatschap  AV’egens  geldig’e 
redenen  of  onA^rijAAdllig-  ontslag ; 

4.  van  rechtsAvege  in  geval  van  faillisisement. 

GedAvongen  ontslag-  AV'ordt  gegeven  door  het  bestnnr  bij 
A’ertrek  bniten  de  gemeente  of  buiten  den  kring-  der  ver- 
eeniging  in  de  gemeente  SchaA'k,  bij  art.  9,  alinea  5,  ann- 
gegeA'en  ; 

door  de  algemeene  A^ergadering  in  alle  andere  geAmllen. 

Art.  12.  Hij  die  AAUgens  gedAAmngen  ontslag",  AAugens  on- 
AudjAvilli O'  ontslag"  met  g-eldige  redenen  ot  AA^egens  faillisse¬ 
ment,  ophoudt  lid  te  zijn,  ontvangt  3  maanden  na  het  ein¬ 
digen  van  het  boekjaar,  AA’aarin  zijn  ontslag  Ault.  zijn  aan¬ 
deel  in  de  AA'inst  der  vereeniging.  Dit  aandeel  Avordt  bere- 
kend  naar  de  bij  art.  35  dezer  statuten  bedoelde  balans,  in 
ver] I onding  lot  het  aantal  kilograinmen  melk,  gedurende  den 
tijd  A'an  zijn  lidmaatschap  gemi^Ideld  per  jaar  geleverd. 

Bij  vrijAvillig-  ontslag-  zonder  AA'ettige  redenen  is  hij  die 
uittreedt  niet  alleen  aansprakelijk  naar  den  in  art.  T  ge¬ 
noemden  maatstaf,  maar  moet  hij  ook  g-enoegnn  nemen  met 
de  ]>etaling  Anan  eene  som  gelds,  naar  de  re.gelen  door  de 
alg*emeene  A'ergadering-  hieiwoor  vastgestekl . 

Art.  13.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  is  A^erplicht  binnen 
eene  maand  na  het  houden  der  Awgaderino’,  bedoeild  in 
art.  35  dezer  statuten,  te  voldoen  de  door  hem  eA’entueei 
verbeurde  boete,  zoomede  zijn  aandeel  in  het  bijgeAnal  be¬ 
staande  A^erliessaldo,  over  het  boekjaar  in  den  loop  of  met 
het  einde  AAnaiwan  de  uittreding  heeft  plaats  , gehad. 

^  orderingen  Avan  uittredende  leden  zijn  2  jaren  na  de  uit¬ 
treding  niet  meer  geldend;  na  dien  tijd  vervallen  zij  aan 
het  reseiwefonds. 


Art.  14.  Elk  lid^  kan  AAngnns  overtreding  der  statuten  of 
A'an  het  hnishoudelijk  reglement  bij  besluit  A^an  de  leden¬ 
vergadering  Aam  zijn  lidmaatschap  rrer vallen  Avorden  ver¬ 
klaard.  Wie  op  zoodanige  Avijze  AAmrdt  ontslagen  Amrbeurt 
alle  aansiiraak  .op  uitkeeringen  en  mede-eigendom. 

Art.  15.  Met  goedkeuring  auji  de  algenieene  Awgadering 
kan  een  lid  al  zijne  rechten  aan  een  ander  houder  Ami  melk- 
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vee  overdrageii  en  deze  zijne  plaats  in  de  veTeenigino'  in¬ 
nemen. 

Art.  16.  Het  liuislioudelijlv  reglement,  dat  (?eene  bepa- 
linig'en  ma»*  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vast^esteld. 

Het  bepaalt  onder  meer  de  werkzaambedeii  en  liet  sialaris 
van  Jiei  bestuur,  liet  rej^elt  de  bijzoiiderbeden  emtient  be¬ 
lleer  en  exploitatie  van  liet  liedrijf  en  stelt  de  straf ibepaliii- 
gen  vast  o]>  het  niet  nakomen  van  de  verpliclitino'en  van 
de  leden. 

Art.  IT.  Zonder  schriftelijke  toestemminor  van  het  be¬ 
stuur,  is  het  den  leden  op  eene  boete  van  f  1  0  ten  bate  van 
liet  reservefonds,  voor  elke  overtredino:,  verboden  deel  te 
nenien  aan  eene  andeie  zuive 'fabriek  of  soort o-elijke  ver- 
eeniotno-  of  melk  tot  leverino*  aaii  te  koopen. 

Art.  18.  Het  beheer  der  vereenif^in^  berust  bij: 

1 .  het  liestuur  ; 

2.  den  raad  van  toezicht; 

b.  de  algenieene  verg’aderinfi’. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  vereeniofna*  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  waaronder  een  voorzitter ;  allen  worden  door  de  leden 
gekozen  in  eene  alg^enieene  verg'aidering'. 

Art.  20.  T)e  Avijze  A'aii  aftredino’  en  s^erkiezino’  van  de 
leden  Axin  het  bestuur,  benevens  de  verdeeliiio*  hunner  Averk- 
zaaniheden  AVordt  bij  huishoudelijk  regdenient  oereg'eld. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegeiiAAmordigt  de  A^ereeniging^ 
in  en  baiiten  rechten  ;  beheert  de  eigendonin'cn  en  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging ;  ziorgt  Amor  de  naleving  van  de  statuten 
en  het  reglement  en  is  bela;st  met  de  uitvoering  der  beslui¬ 
ten  van  de  algenieene  A-erg’adering  en  volbrengt  AAnt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  aan  hen  AA^ordt  opgedragen. 

Het  liestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  de  eei'ste  helft  des 
jaars  te  houden  algenieene  vergadering  rekening  en  A’erant-- 
AA'oording  oA^er  het  afgeloopeii  .]aar.  Yoordat  de  rekening  en 
A^erantwoording  kunnen  goedgekeurd  AAorden,  moet  de  raad 
A'an  toeizicht  daaroAor  rapport  uitbrengen. 

Alt,.  22.  He  leden  A’an  het  bestuur  en  van  den  raad  aoiii 
toezicht  genieten  Awgoeding’  van  onkosten,  gemaakt  ter. 
l)ehoeA^e  der  Aoreeniging. 

Art.  2b.  He  raad  A’an  toezicht  bestaat  uit  minstens  b 
leden;  zij  worden  gekozen  door  de  algenieene  AT-erg'adering. 
Zij  kunnen  ook  buiten  de  leden  gekozen  Avorden,  maar  kun¬ 
nen  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  24.  He  raad  Amn  toezicht  is  Aorplicht- 

1.  te  Avaken  Aoor  de  belangen  der  Aereeniging; 

2.  rekening'  en  AorantAvoording  Amn  het  bestuur  na  te 
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zien  en  daarover  raii])ürt  aan  de  al«*eineene  veruaderino*  uit 
te  brengen ; 

d.  tot  alles  wat  hem  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
opgedragen . 

Art.  25.  De  raad  van  toezicht  is  bevoegd: 

1.  de  leden  van  het  bestuur  of  de  beambten  der  ver- 
eeniging  te  schorsen  en  aan  de  algemeeiie  verg’'adering  tot 
ontslag'  voor  te  dragen  ; 

2.  omtreiU  atles  wat  hij  in  liet  belang*  der  vereenigung* 
noodig  acht,  de  beslissing  der  algemeene  vergadering  te 
eischeii ; 


d.  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging  in  te  zien  en  te 
onderzoeken  of  dat  te  laten  doen  ; 

1.  zich  0])  kosten  der  vereeniging*  deskundige  voorlich¬ 
ting  te  versclmffen  over  alles  v;at  de  vereeniging  betreft. 

Art.  26.  De  alg'enieene  vergadering  bestaat  uit  de  leden 
of  sclirif telijke  gemachtigden  die'  voor  niet  meer  dan  één 
lid  kunnen  optreden.  Ieder, lid  heeft  1  stem,  maar  voor  iedere 
volle  5000  kilog'ram  melk,  door  hem  in  het  vorige  boekjaar 
geleverd,  1  stem  meer.  Tot  na  het  eerste  volle  boekjaar  regelt 
zich  het  aantal  stemmen  naar  het  aantal  koeien  in  art.  T 
]>edoeld  en  waarvan  de  lijst  door  het  bestuur  wordt  opge¬ 
maakt. 

Art.  27.  De  alg'emeene  vergadering  kan  worden  belegd 
door  het  bestuur,  den  raad  van  toezicht,  of  door  minstens 
1/5  der  leden,  wanneer  het  bestuur  niet  binnen  ld:  dagen  na 
schriftelijke  aanvraag  dezer  leden  de  algemeene  vergadering 
oproept. 

De  algeineene  vergadering  wordt  minstens  8  dagen  te 
voren  bijeengeroe])en  door  publicatie  in  iiet  ontA*anglokaal 
der  fatniek. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laatste  i;i- 
stantie  over  alle  zaken  rakende  de  vereeniging.  Zij  beslist  in 
het  bijzonder  over* 

1.  leeningen  ten  behoeve  fier  vereeniging: 

2.  het  ontslag’  van  den  direrteur; 

3.  liet  voeren  van  rechtsgedingen; 

I.  het  eventueel  saldo  van  het  bestuur  na  de  iiciuid’ïtie. 

Art.  29.  De  algemeene  vergaderingen  worden  geleid  door 
^den  Toorzitter  van  den  raad  van  toezicht  of  diens  plaats¬ 
vervanger.  Alleen  over  punten  in  de  agenda  Awmeld  kan 
l>esloten  worden,  tenzij  niinstens  de  lielft  Amn  alle  leden  dit 
toestaat  en  het  besluit  met  minstens  zooveel  stemmen  ge¬ 
nomen  Avordt. 

Stemming  OA^er  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk. 
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Art.  30.  Hét  besluit  tot  o/itbindliii's*  of  liüuidutie  der 
vereen i£  slecilits  dan  g^ldii^,  indien  net  ^eno-nien  wordt 
door  3/4  der  leden,  in  2  opvolgende  vergaderingen,  met 
eene  tusscbenpooze  van  14  dagen,  opzettelijk  daartoe  bij¬ 
eengeroepen. 

Art.  31.  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie  is  liet 
toestuur  met  de  vereffening  belast.  De  bezittingen  worden 
in  liet  openbaar  verkoclit,  tenzij  de  vergadering  met  3/4  der 
stemmen  anders  beslist  en  de  opbreng^st,  na  aftrek  van  alle 
kosten  en  scbulden,  verdeeld  naar  verhouding*  van  hum  ie 
aansprakelijkheid  volgens  art.  7. 

Art.  32,  Tot  wijziging  der  statuten  kaïi  Iresloten  v/orden 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  in  de  verga¬ 
dering  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  33.  Alle  eventueele  geschillen,  Avelke  moeliteii 
ontstaan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten, 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  34.  Te  allen  tijde  kan  bij  meerderheid  van  stenimen 
door  de  léden  der  vereeniging  aan  de  stoomzuivelfabriek 
ieder  ander  bedrijf  of  fabriek  verbonden  worden. 

Art.  35.  Het  boekjaar  eindigt  op  31  Deceniber.  Binnen 
3.  maanden  daarna  w’iordt  eene  algenieene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  door  het  bestuur  rekening’  en  verantwoor¬ 
ding  werdt  gedaan  over  het  afgeloopen  dienstjaar;  eene 
balans  wordt  overgelegd  en  tevens  de  in  vent  ar  is  der  ver¬ 
eeniging  w'ordt  bekend  gemaakt;  zooals  verder  in  het  regle- 
nrent  wordt  omischreven. 

Art.  36.  Ieder  lid  of  toetredenid  lid  verpliclit  zich  door 
teekening  van  het  register,  bedoeld  bij  de  rvet  van  17  No¬ 
vember  1876.  voor  zooverre  hem  betreft  tot  naleving  der 
statuten  en  het  huishoudelijk  regdement. 

Noor  zooverre  hiervan  bij  deze  statuten  niet  uitdrukke¬ 
lijk  is  afg’e’sveken,  wordt  de  vereeniging  geregeerd  door  de 
bepalingen  dér  wet  viaii  17  N'ovember  1876  ( S>faa:t\shlnd 
n°.  227)  zooals  deze  is  gewijzigd  bij  de  aan  vuil  ingswet. 

Alsnog  is  bepaald  dat  tot  directeur  der  fabriek  geen  in¬ 
woner  Yaii  Schayk,  of  iemand,  die  alhier  geboren  is.  be¬ 
noembaar  is. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  verleden  te  Schaylv,  op  dato 
voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Martin  Heust,  notaris¬ 
klerk,  en  Antoon  Gerrit  ten  Westenend,  gemeenteveldwach¬ 
ter,  beiden  wonende  te  Schavk,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  coia- 
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paraiiten,  de  ^^'e'tuio^en  eii  iiiij  notaris  oiiderteekeud.  helialve 
door  Coriielis  van  Bocdcel,  Albcrtus  Verwesren,  Theoidorus 
vaii  Gaal,  Laurens  Janssen,  Joi-annes  van  Berkel,  Cornelis 
Jo'liannes  van  der  Heyden,  Joljannes  Lanibertus  van  der 
Heyden,  Hendriciis  Spanjers,  .loi'annes  van  Boekel,  Miohael 
Janssen;  Martinns  Simons  en  Michael  van  Deutecom,  die  ter 
teekenino’  o-evraatrd  zijinde,  verklaarden  zulks  niet  te  kunnen. 


(Geteekend:)  A.  J.  Hoefnaö-el,  v.  d.  Heyden,  J.  Olie- 
nieulen,  J.  Scliuts,  Joli.  v.  d.  Heyden,  L.  v.  d.  Heuvel, 
A.  V.  d  Ijinden,  H.  v.  d.  Heyden,  B.  H.  Smits,  J.  Ale^'ens, 
J.  Benkers,  W.  van  Tliiel,  L.  Loeffen,  A.  Spaniers,  C. 
Kouwenberg,  H.  v.  Berkel,  A.  Slippers,  A..  A..ppelbof,  J,  v. 
Boxtel,  Alb.  Derks,  G.  v.  Kessei,  J.  A.  y.  d.  Hoog'en,  B. 
Arts,  Piet  v.  d.  Heydten,  Th.  v.  Suinmeren,  H.  v.  d.  Boom, 
J.  V.  d.  Hooo’en,  J.  i^ooijen,  E.  Voet,  F.  Spanjers,  H.  Alan- 
.ders,  H<  v.  d.  Veiine,  W.  Aerhag-en,  G.  JVingens,  J. 
Wij  nen,  A.  Benkers,  Th.  Lorskens,  A.  v.  Duren,  A.  de 
Louw,  L.  T.  Duren,  G.  Spanjers,  J.  v.  ITraay,  A.  Zwaans, 
Antoon  AVing^ens,  IN’.  Brands,  Jan  van  Augt,  Piet  van  der 
Heyden.  Hendrikus  Henst,  Mart.  v.  Boekel,  Theodorus  van 
Son,  W.  Oliemeulen,  G.  v.  Berkel,  M".  Yerweijen,  J.  Albers, 
AV.  er  stegen,  F.  v.  d.  Bolt,  C.  y.  d.  Avenue,  P.  Alaaissen, 
J.  Alanders,  Am.  den  Brok,  L.  AA'ijnen,  F.  van  Bas,  H.  v 
Bas,  AI.  V.  I^oxtel,  A.  van  Mun,  A.  v.  d.  I^as,  P.  A^os,  C.  v. 
Hout,  G.  V.  Gaal,  A.  v.  d.  Zanden,  H.  A.  van  Gasteren , 
H.  Zvlanders,  C.  de  Kleyn,  F.  IMegens,  AA'hllem  van  Kessel, 
Th.  KouAvenberg,  J.  Potjes,  H.  v.  d.  Boom,  Th.  a^.  d 
Hoogen,  A.  v.  d.  Zanden,  Piet  A  an  den  Bogaart.  Piet  Alan¬ 
ders,  G.  Amn  Krey,  P.  laisser s,  Hend.  av  Fugt,  AsT.  Spanjers, 
G.  Auin  Thiel,  AY.  Peters,  J.  Jans,  G.  ATssers,  J.  av  d. 
Heyden,  L.  a".  Boekel,  T.  de  Blein,  J.  Spaniers,  A.  A^er- 
kuyleii.  Joh.  Keyzers,  G.  a^.  den  HeuA^el,  A.  a^.  d.  HeuAml, 
AA".  Zwaans,  J.  v.  Gaal,  G.  Schoonenberg,  J.  a^.  Kessel,  F. 
Alanders,  B.  Spierings,  AA^.  d.  Brok,  F.  av  Dalen.  AA’".  Geurts, 
Theodorus  av  d.  Heyden,  AA" i Hem  Dreespn,  Emarikus  v.  der 
Heyden,  AA^.  An  Dijk.  A.  AA^ellens.  F.  ik  d.  Hioogen,  J.  de 
Groot,  G.  Jacobs,  P.  Goos.sens,  J.  Pashouwers,  L.  av  Duren, 
C.  G.  V.  d.  Heiden,  AI.  G.  Boefs,  G.  a'.  Duvnhoven.  L.  v. 
DuynhoA^en,  H.  v.  Braay,  F.  Busters,  P.  v.  Yugt,  G.  Olie¬ 
meulen,  J.  F.  Spaniers,  A.  Busters,  H.  van  Leuken,  AI. 
Bosch.  P.  Strik,  A.  H.  av  d.  Heyden,  A.  Derks,  J.  v.  d. 
Hoogen,  J.  L.  Alegens,  A.  v.  d.  Hevden,  W.  Bersten,  H. 
Spanjers,  AI.  A^oet,  G.  a’.  d.  HeArlen,  F.  v.  Boekel.  J.  Gondé, 
J.  Bouwenberg,  J.  A^issers,  Ghr.  Zwaans,  Th.  Boeken,  A. 
V.  d.  AA"ijst,  F.  An  Boekel,  J.  A^oet,  H.  v.  Hout,  Jan  van  Son, 
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H.  van  Diiyiilioveii,  H.  v.  d.  Kamp,  A.  Menens,  W.  V.  d. 
Heydeii,  H.  v.  d.  Akker,  1\  v.  Gort,  B.  v.  d.  Heyden,  H.  v. 
d.  Zanden,  H.  v.  Horsen,  W.  Lanp^e,  A.  v.  d.  Hooo'en,  D. 
\  os,  F  Manders,  Bern.  den  Brok,  H.  v.  Ravenstein,  J. 
Zeio’ers,  C.  Zwaans,  A.  Zwaans,  W.  Zwaans,  P.  v.  d.  Heiden, 
•T.  M.  V,  Tliiel,  A.  Yissers,  d.  Bressers,  W.  Zeprers,  A.  v. 
Kessel,  J.  v.  d.  Wijnp^aard,  Tli.  v.  d.  Zanden,  P.  F.  Peefters, 
\Y.  Y^ijiiiikker,  AY.  v.  Keissel,  H.  v.  Yiip^t,  M.  v.  d.  Heyden, 
P.  Yerlioeven,  J.  v.  d.  Heuvel;  A.  G.  ten  \Yestenend,  M. 
Heust,  Gervers,  notaris. 

(iere<>istreerd  te  Grave  7  Hec-eniber  1911,  deel  98,  folio 
o  recto,  vak  T. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  Januari  1912,  ii®.  10. 


N*’.  2997. 


Sittardsclie  Codperaiieve  Ijsfabriek  Sint  Antoniiis, 
te  Sittard. 


Heden,  4  December  1911,  yersclieen  voor  mij,  Franciscns 
Alplionsius  Wijnboven,  notaris  ter  standplaats  Sittard,  in 
tegen woordig’beid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  lieer  Jan  Gerard  Zinken,  varkenssiager,  handelende 
ten  deze  voor  zich  en  als  mondeling  lasthebber  van  den  heer 
Hubert  Anton  Damoiseaiix,  handelsagent,  beiden  wonende  te 
Sittard  : 


2. 

de 

3. 

de 

4. 

de 

b. 

de 

0. 

de 

1 . 

de 

8. 

de 

9. 

de 

slager 

5 

10. 

de 

11. 

de 

12. 

de 

13. 

de 

14. 

de 

15. 

de 

10. 

•  de 

geschreven  Königs ; 

IT.  de  heer  Marie  Hubert  lleinart  Emile  Palmen,  café- 
h ouder; 

18.  de  lieer  Marie  Martinns  Hnbertns  Kleine,  smid ; 

19.  de  heer  Bartholemeus  Miiyres,  bouwkundige; 
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20.  de  lieer  Marie  Hubert  Clirétien  Suylen,  varkens- 
slager ; 

21.  de  heer  Sigaiiiind  Hertz,  beenhouwer; 

22.  de  heer  Max  AVolff,  beenhouwer, 

allen  wonende  te  Sittard, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereen igino'  en  zulks  onder  de  navolgende  voor¬ 
waarden: 

Art.  1.  De  vereeniging,  welke  gevestigd  is  te  Sittard, 
draagt  den  naain:  Sittardsche  Coöperatieve  Ijsfabriek  Sint 
Antonius.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  fabriceeren  en  aan 
hare  leden  tegen  matigen  prijs  verschaffen  van  ijs. 

Het  zal  der  vereeniging  geoorloofd  zijn,  haren  werkkring 
tot  derden  uit  te  strekken.  Ter  bereiking  van  haar  doel  zal 
de  vereeniging  stichten  eene  ijsfabriek  en  zoodanige  gebou¬ 
wen  als  ter  bereiking  van  haar  doel  wenschelijk  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  welke  geacht  worden  ingegaan 
te  zijn  op  1  October  1911,  behoudens  hare  verlenging  telken 
reize  na  het  verloop  van  dien  tijd. 

Minstens  8  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd  waar¬ 
voor  de  vereeniging  is  aangegaan  of  verlengd,  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering,  door  het  bestuur  daartoe  belegd, 
over  de  al  of  niet  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
beslist. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging,  evenals  van  die 
der  leden,  die  buiten  de  gemeente  Sittard  wonen,  is  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  te  Sittard. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  1 
Januari  en  eindigt  op  ultimo  December  van  ieder  jaar;  het 
eerste  dienstjaar  wordt  geacht  aangevangen  te  zijn  op  1  Oc¬ 
tober  laatstleden  en  te  eindigen  ultimo  December  1912. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  comparanten  en 
mondelinge  lastgever  en  zij  die  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  als  lid  worden  aangenomen.  Wie  als  lid  wenscht 
te  worden  aangenomen,  meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur 
onder  duidelijke  opgaaf  van  voornamen,  naam  en  woonplaats, 
straat  en  huisnomnier. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

De  beslissing  wordt  terstond  aan  den  aanvrager  medege¬ 
deeld,  die  zich  bij  afwijzing  op  de  algemeene  vergadering  kan 
beroepen.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Afstand,  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  aandeelen  wordt 
door  de  vereeniging  niet  erkend. 
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Aan  derden  afg-estajie,  overgedragen,  verpande  of  op 
andere  wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  recditswege 
aan  de  vej'eeniging. 

Art.  0.  Het  voor  de  opricditing  en  instandlionding  der 
vereeniging,  de  sticditing  der  ijsfabriek  en  verdere  gebouwen, 
het  aanscliatfen  van  niaidiinerieën'en  verdere  benoodigdheden 
vereisc'bt  kapitaal  wordt  verkregen: 

(I .  door  de  storting  door  de  leden  der  vereeniging  van  bet 
bedrag  der  aandeelen,  waarvoor  zij  in  de  vereeniging  deel¬ 
nemen  ; 

b.  door  bet  opnenien  van  gelden  bij  derden. 

Aan  bet  bestuur  wordt  bij  deze  macditiging  verleend,  om 
bij  een  kassier  of  bij  derden  te  zijner  keuze  een  krediet  ten 
behoeve  der  vereeniging  te  laten  openen,  naar  goedvinden 
op  rekening  daarvan  bij  hem  voor  de  vereeniging  gelden  in 
rekening-courant  op  te  nemen  en  tevens  om,  tot  zekerheid 
A'an  de  behoorlijke  voldoening  van  al  wat  de  vereenining  ter 
zake  van  gemeld  krediet  te  eenigen  tijd,  onverschillig  uit 
welken  hoofde  of  krachtens  welken  titel  het  ook  zijn  moge, 
bij  afrekening  aan  bedoelden  kassier  of  derden  in  hoofdsom 
en  renten  mocht  schuldig*  zijn  of  worden,  ten  behoeve  van 
laatstgenoemden  liypothecair  te  verbinden  de  onroerende 
zaken  der  vereeniging,  een  en  ander  onder  zoodanige  voor¬ 
waarden,  bepalingen  en  bedingen  als  gemeld  bestuur  zal  ge¬ 
raden  oordeelen  en  sj)eciaal  onder  de  bedingen  bedoeld  in 
aitt.  122-3  en  1254  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  in  art.  29T 
van  het  Wetboek  van  Koophandel. 

Art.  T.  leder  die  na  liet  passeeren  der  akte  van  oprich¬ 
ting  der  vereeniging  tot  lid  toetreedt,  betaalt,  zoodra  hij  is 
toegelaten,  per  aandeel  waarvoor  hij  in  de  vereeniging  deel¬ 
neemt  : 

<1.  een  entrée-geld,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade- 
ri.ng  vast  te  stellen  ; 

h.  eene  vaste  som  van  f  100 ; 

(‘.  zooveel  als  per  aandeel  van  het  ingevolge  art.  6  opge¬ 
nomen  geld  is  af  gelost  met  gelden,  niet  voortgekomen  van 
de  ingevolge  deze  akte  door  de  comparanten  op  hunne  aan¬ 
deelen  nog  verscliuldigde  stortingen  ; 

(1 .  zooveel  als  per  aaiideel  het  reservefonds  bedraagt  vol¬ 
gens  de  laatst  opgemaakte  balans. 

Art.  8.  In  geval  van  vereffening  zal  Jiel  tekort  worden 
omgeslagen  over  de  leden  naar  den  maatstaf  van  het  dubbel 
hunner  aandeelen. 

Art.  9.  leder  aandeel  is  op  naam  van  den  houder  en  groot 
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f  100.  Het  iiuisliüuöelijk  reglement  omsclirijft  nader,  lioe  de 
volstorting  kan  gebeuren. 

Niemand  kan  meer  dan  5  aandeelen  liebben. 

Art.  10.  I)e  leden  zijn  verplicdit  al  bet  ijs,  lietwelk  zij 
noo'dig  liebben  en  gebruiken,  te  betreJcken  van  de  vereeni- 
ging;  de  prijs  van  bet  ijs  zal  worden  vastgesteld  in  eene  alge- 
meene  vergadering  voor  wat  de  aandeelbouders  betreft  en 
door  bet  bestuur  voor  wat  derden  aangaat.  De  afname  van 
ijs  van  de  vereeniging  gesebiedt  tegen  contante  betaling. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
door  de  algemeene  A^ergadering  gekozen  uit  leden  der  Amree- 
niginga  Dit  bestuur  A^erdeelt  de  fnnctiën  onderling. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  een  administrateur  aan  te  stellen 
en  regelt  onderling  de  Averkzaambeden. 

De  leden  van  bet  bestuur  hebben  zitting  Auior  3  jareii.  Jaar¬ 
lijks  treedt  zooA^eel  niogelijk  een  derde  deel  der  bestuursleden 
af  Amlgens  een  o]i  te  maken  rooster,  lietAvelk  zoodanig  Avordt 
opgemaakt,  dat  bet  eerste  jaar  2,  bet  tAveede  jaar  2  en  bet 
dpixle  jaar  3  leden  aftreden. 

De  rooster  AA'ordt  opgeniaakt  door  bet  bestuur. 

Vacatures,  tusscbentij ds  in  bet  bestuur  ontstaan,  Avorden 
ui  terlijk  binnen  2  maanden  door  de  algemeene  vergadering 
aangeAUild. 

Het  aftredend  bestuurslid  blijft  in  functie,  totdat  bet 
nieiiAvgekozene  zijne  plaats  beeft  ingenomen. 

De  nieiiAv  benoemde  neemt  daarop  de  plaats  in  auui  zijn 
A’oorganger. 

Elk  lid  van  bet  bestuur  kan  ten  allen  tijde  door  de  alge¬ 
meene  A^ergadering  Avorden  ontslagen.  Bestuursleden  en  com¬ 
missarissen  ontvangen  geen  bonorariiim,  beboudens  dat  door 
bet  bestuur  aan  den  administrateur  eene  jaarlijkscbe  toelage 
als  bonorariiim  kan  Avorden  toegekend  ;  bestuursleden  en  com¬ 
missarissen  krijgen  echter  teruggavee  Auin  gedane  voorscbot- 
ten  Avegens  reis-  en  verblijfkosten  en  noodzakelijke  A^erte- 
riiigen . 

Voor  de  eerste  maal  zijn  gekozen  tot  leden  A^an  bet  bestuur 
de  comparanten;  Jan  Gerard  Zinken,  Marie  Tjoiiis  Erancois 
Close,  Hiibert  auiii  der  AVeyden,  Ferdinand  liOiiis  Scbmeitz, 
Leopold  Horn  en  Hendrik  iVnton  Josepb  Muller  en  de  mon¬ 
delinge  lastgever  Hubert  Anton  Damoiseaux. 

ikrt.  12.  Het  bestuur  A^ertegeiiAvoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  Amert  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit.  Het  beheert  de  goederen  en  bezittingen  der 
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zetting  en  do  A^ervallenverklaring  liebben  geen  gevolg  vóór 
hare  inselirijving  door  liet  bestnnr  in  bet  register,  bedoeld 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  niet 
iinuditneining  van  bet  bij  n'’.  o  van  dat  artikel  bepaalde; 

4.  door  den  dood. 

Kik  lid,  dat  voor  zijn  lidmaatscbap  bedankt,  blijft  eebter 
^'erldi(*bt  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  binnen  6  maan¬ 
den  na  bet  opboiiden  van  zijn  lidniaatsidiap,  zijn  evenredig 
aandeel  oj)  1  Januari  aan  die  eindiging  voorafgaande  in  bet 
nadeelig  saldo,  hetwelk  bij  het  begin  van  bet  dienstjaar, 
waarin  bet  bedanken  plaats  beeft,  ten  laste  der  vereeniging 
blijkens  de  balans  over  bet  voorafgaande  dienstjaar  nnxvbt 
bestaan. 

xVrt.  22.  Elk  lid  beeft  bet  recbt,  onder  goedkeuring  van 
bet  bestuur  zijn  lidmaatscbap  over  te  dragen;  degene  aan 
wien  overeenkomstig  dit  artikel  een  lidmaatscbap  is  overge¬ 
dragen,  treedt  gebeel  in  de  recbten  en  verplicbtingen  van  bet 
lid,  dat  zijn  lidmaatscbap  aan  bem  beeft  overgedragen. 

Eij  afwijzende  bes(diikking  van  bet  bestuur  kan  bij  in 
beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  Eeboudens  bet  in  bet  vorig  artikel  bepaalde  ver¬ 
liest  elk  lid,  wiens  lidmaatscbap  eindigt,  alle  recbten  en  aan- 
sjiralven,  welke  bij  als  lid  der  vereeniging  op  bare  bezittingen 
zou  kunnen  doen  gelden.  Het  lid,  wiens  lidmaatscbap  eindigt 
door  overlijden,  ontzetting  of  vervallenverklaring,  is  ver- 
})li(dit,  binnen  4  maanden  na  bet  eindigen'van  zijn  lidniaat- 
scbap  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  zijn  evenredig  aan- 
Jeel  op  1  Januari,  aan  die  eindiging  voorafgaande,  in  bet 
nadeelig  saldo,  betwelk  bij  bet  begin  van  bet  dienstjaar, 
waai'in  bet  overlijden,  de  ontzetting  of  de  A-ervallenverkla- 
ring  plaats  beeft,  ten  laste  der  vereeniging,  blijkens  de  balans 
over  het  voorafgaande  dienstjaar,  mocbt  bestaan. 

Indien  een  zoodanig  nadeelig  saldo  alsdan  niet  bestond, 
kan,  bij  bet  eindigen  van  een  lidmaatscbap  door  overlijden 
of  door  bedanken  op  voordracht  van  bet  bestuur,  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  door  baar  vast  te  stellen  uitkeering 
uit  de  bezittingen  der  vereeniging  aan  de  erven  en  recbtver- 
raa'jgenden  van  bet  overleden  lid  of  wel  aan  bet  lid,  dat  be¬ 
dankt  beeft,  worden  toegekend. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging,  tot  verlenging 
van  baar  duur  en  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  niet  geldig 
worden  besloten  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  belegde  en 
o])geroej)en  algemeene  vergadering,  waarop  minstens  3/4  der 
aandeelen  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn. 
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Het  besluit  wordt  genomen  met  minstens  2/3  der  geldig  uit- 
gel)raeli te  stemmen . 

Is  in  eene  vergadering,  als  in  liet  eerste  lid  bedoeld,  niet 
liet  vereisclite  aantal  aandeelen  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd,  dan  zal  eene  tweede  vergadering  daartoe  worden 
belegd  en  opgeroepen,  in  welke  vergadering  alsdan,  onaan- 
gezien  liet  aantal  tegenwoordige  of  vertegenwoordigd  zijnde 
aandeelen,  mits  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebraclite 
stemmen,  over  voormelde  onderwerpen  een  wettig  en  geldig 
besluit  kan  worden  genomen. 

Art.  25.  Eventueele  vereffening  gesidiiedt  overeenkom¬ 
stig  de  bejialingen  der  wet. 

Bij  eindigen  of  ontbinding  der  vereeniging  worden  de 
baten,  voor  zooverre  deze  niet  moeten  strekken  tot  betaling 
der  scliulden,  verdeeld  onder  hen,  die  bij  de  ontbinding  of 
eindiging  leden  der  vereeniging  zijn  en  zulks  in  verhouding 
van  het  aantal  hunner  aandeelen. 

Art.  26.  De  leden,  die  voor  hun  lidmaatsehap  bedanken 
of  van  hun  lidmaatschap  worden  ontzet  of  vervallen  ver¬ 
klaard,  blijven  gedurende  3  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag 
dat  hun  lidniaatsidiap  ophoudt,  verplicht  al  het  ijs,  dat  zij 
iioodig  hebben  en  gebruiken,  te  betrekken  van  de  vereeniging, 
tegen  den  overeenkomstig  art.  10  dezer  akte  te  bepalen  prijs; 
bij  niet  nakoming  dezer  verplichting  zullen  zij  voor  elke  over¬ 
treding  dezer  bepalingen  ten  behoeve  der  vereeniging'  als 
schadeloosstelling  verbeuren  eene  boete  van  f  100. 

Art.  27.  In  alle  in  deze  statuten  niet  genoemde  gevallen 
voorziet  de  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  Voor  zooverre  niet  in  deze  statuten  voorzien, 

-  gelden  de  bepalingen  der  wet  op  de  (‘oöperatieve  vereen igin- 
gen  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be- 
lialingen  zal  mogen  bevatten  in  strijd  met  de  wet  of  met  de 
statuten. 

Waarvan  akte,  in  minuut  verleden  te  Sittard,  ten  kantore 
van  mij  notaris,  op  dagteekening  als  in  den  hoofde  gemeld, 
iii  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Joseph  Schmeitz,  notaris¬ 
klerk.  en  Joseph  llaartmans,  rijtuigverhuurder,  beiden  wo¬ 
nende  te  Sittard,  als  getuigen,  evenals  de  verschenen  per¬ 
sonen  aan  mij  notaris  bekend. 

Eu  is  deze  akte  ouniiddellijk  na  hare  voorlezing  door  de 
comparanten  met  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 
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(Geteekend;)  J,  G.  Zinken,  IG.  Close,  H.  v.  d.  Weyden, 
F.  Sclinieitz,  Leopold  Horii,  H.  A.  J.  Muller,  Y.  Laiidy, 
\Y.  Nyessen,  J.  En^'elen,  Jac.  van  Gansewinkel,  Jac.  Nelis- 
sen,  J.  Til.  Gijsen,  J.  Kleynen,  dos.  Cals,  Mozes  Horn,  Jean 
KCini^'s,  Ein.  Palmen,  M.  M.  H.  Kleine,  B.  Mnyres,  (k 
Siiylen,  8.  Hertz,  M.  Wolff ;  A.  Wijnhoven,  notaris,  Jos. 
Selimeitz,  Jo.sepli  Haartmans. 

Gereo“istreerd  te  Sittard  9  December  1911,  deel  139,  folio 
IG  verso,  vak  3. 
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J^ij voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  Taniiari  1912,  n°.  10. 


Coöperatieve  Zeeiiwsclie  Yerbriiiksvereeniging  ,,de 
Vooruit”,  te  Middelburg. 

Heden,  13  December  des  jaars  1911,  verschenen  voor  mij, 
Johannes  Willem  Verhuist,  notaris,  standplaats  hebbende  te 
Middelburg,  hoofdplaats  der  provincie  Zeeland,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen  mij  notaris  bekende 
getuigen,  de  heeren: 

1.  Marinus  Johannes  Schroevers,  slager  ; 

2.  Lodewijk  Jacobus  Adriaansen,  timmermansknecht  ; 

3.  Jan  Onderdijk,  behanger  en  stoffeerder; 

4.  Marinus  Cornelis  France,  houtzager; 

o.  Gerrit  Woiders,  rijwielhandelaar; 

6.  Pieter  Huybregsen,  schilderskneclit,  en 

T.  Adriaan  Fraanje,  letterzetter, 

allen  wonende  te  Middelburg. 

De  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  en  ten  deze 
liandelende  respectievelijk  als  eerste-voorzitter,  tweede-voor- 
zitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris,  eerste-penning- 
meester,  tweede-penniiiguneester  en  lid  van  het  bestuur  der  te 
Middelburg  gevestigde  Coöperatieve  Zeeuwsche  Verbruiks- 
vereeniging  ,,de  Vooruit”,  opgericht  bij  akte,  IT  Mei  1903 
voor  mij  notaris  verleden,  opgenomen  in  de  N ederlandsche 
Staatscourant  van  11  Juni  1903,  n°.  134,  onder  het  door- 
loopend  n®.  1229,  gewijzigd  bij  akte,  27  September  1904  voor 
denzelfden  notaris  verleden,  opgenomen  in  de  N ederlandsche 
Staatscourant  van  15  October  1904,  n°.  242,  onder  het  door- 
loopend  iF.  1469  en  als  zoodanig*  die  coöperatieve  vereeniging 
A'ertegenwoordigende,  verklaren,  dat  in  hare  algemeene  ver¬ 
gadering,  gehouden  te  Middelburg  10  October  1911,  belegd 
overeenkomstig  art.  22  der  statuten  en  met  inachtneming*  vaji 
het  bepaalde  bij  art.  23  der  statuten  is  besloten  die  statuten 
te  wijzigen  als  volgt: 
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Art.  16,  eerste  zinsnede,  wordt  p^elezen  als  volgt;  ,,Het 
bestuur  heeft  de  algelieele  leiding  van  het  bedrijf,  het  be¬ 
noemt,  schorst  en  ontslaat  —  dit  laatste  met  beroep  op  de 
algemeene  vergadering  —  het  personeel  en  regelt  diens  werk¬ 
zaamheden.” 

Art.  25  vervalt. 

In  plaats  van  art.  26  wordt  gelezen  art.  25. 

In  plaats  van  art.  27  wordt  gelezen  art.  26. 

In  plaats  van  art.  28  wordt  gelezen  art.  27. 

In  plaats  van  art.  29  wordt  gelezen  art.  28. 

In  plaats  van  art.  30  wordt  gelezen  art.  29. 

In  plaats  van  art.  31  wordt  gelezen  art.  30. 

In  plaats  van  art.  32  wordt  gelezen  art.  31,  terwijl  laatst¬ 
gemeld  artikel  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Art.  31.  Van  de  zuivere  winst  zal,  zoolang  de  vereeni- 
ging  schulden  wegens  geleend  geld  te  haren  laste  heeft, 
25  pet.  worden  aangewend  tot  delging  dier  schulden. 

Het  alsdan  nog  overschietende  zal  worden  verdeeld  als 
volgd : 

4  pet.  voor  bestuur  en  commissarissen; 

4  pet.  tot  stichting  van  een  pensioenkasfonds  voor  het  per¬ 
soneel,  te  beheeren  door  de  vereeniging,  onder  toezicht  der 
lechthebbenden ; 

70  pet.  voor  de  leden-verbriiikers,  in  evenredigheid  naar 
het  bedrag  van  hun  verbruik ; 

15  pet.  voor  het  doel  als  omschreven  onder  letter  b  van 
art.  2; 

7  pet.  voor  het  ondersteuningsfonds  bij  ziekte  en  het  moe¬ 
der  fonds,  te  beheeren  door  de  vereeniging. 

Wanneer  alle  schulden  der  vereeniging  zijn  gedelgd,  zal 
de  daartoe  gebezigde  25  pet.  worden  gestort  in  een  reserve¬ 
fonds  totdat  dit  het  maximum  van  f  5000  heeft  bereikt.” 

Ingelascht  wordt  een  nieuw  artikel  als  art.  32,  luidende 
als  volgt: 

,,Art.  32.  Het  deel  der  winst  bestemd  voor  de  arbeiders¬ 
beweging,  wordt  na  aftrek  van  een  eventueel  tekort  op  de 
exploitatie  van  het  volksgebouw,  vmarvoor  ten  hoogste  8  pet. 
iraic’  vorden  bestemd,  gestort  in  de  kas  van  den  Middelburg- 
schen  Bestuurdersbond,  waarvan  dit  lichaam  zich  verplicht 
1/3  gedeelte  af  te  staan  aan  de  politieke  beweging  in  casu  da 
afdeeling  Middelburg  der  Sociaal-Hemocratische  Arbeiders¬ 
partij.” 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Middelburg,  ten  dage,  maand  en 
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jare  als  voren,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  van  Aartsen 
en  Pieter  Jacobiis'  Barto,  beiden  notarisklerk,  en  beiden 
wonende  te  Middelburg,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze  minuut-akte  onder- 
teekend. 

(Geteekend;)  M.  J.  Schroevers,  L.  J.  xldriaansen,  J. 
Onderdijk,  M.  C.  France,  G.  Wolders,  P.  Huybregsen,  A. 
Fraanje;  van  Aartsen,  P.  J.  Barto,  J.  W.  Verhuist,  notaris. 

Geregistreerd  te  Middelburg'  15  December  1911,  deel  160, 
folio  124  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederLandsche  Staatscourant  var 
Zaterdag  13  Januari  1912,  n*^.  10. 


N^  2999. 


Cojiperatieve  verbrui ksvereenigiiig  vau  Ouderott’iciereu 
der  Xedeilaiidselie  LaiiduuuJrt  ,,()us  Voordeeb’,  te 
llergeu  op  Zoom. 

Heden,  Hl  December  1911,  versclieueu  voor  mij,  WHlle.m 
Jan  vau  Grutiug,  notaris,  staud})laats  bebbeude  te  Bergen 
op  Zoom : 

1.  'de  beec  Jan  Joliannis  Bolderman,  sergeant-majoor- 
^idministratenr,  in  garnizoen  en  wonende  te  Bergen  oo 
Zoom,  vice-president  van  na  te  melden  vereeniging,  te'n 
deze  iiandelende  en  tevens  als  lasthebber  van  zijne  mede¬ 
leden,  de  lieeren; 

d.  Willielmns  Wijk,  a  d  j  n  d  a  n  t  -  o  n  d  e  r  o  f  f  i  ( ■  i  e  1- .  wonende 
te  Amersfoort ; 

l).  Kaike  Iloelof  Krul,  directeur  der  naamlooze  ven- 
nootscliap  Drukkerij  ,,Patria”,  wonende  te  Amersfoort; 

^  r.  Hendrik  Bernardns  Bergbnys,  sergeant,  wonende  te 
Htreclit : 

a.  Cornelis  Blokker,  adjndant-onderof  1'icier,  wonende  te 
Leiden ; 

e.  Derk  Berends^,  sergLant-majoor-adininistratenr,  wo¬ 
llende  te  Dordreclit ; 

f.  Willem  Klooster,  sergeanL-majoor-scliriiver,  wonende 
te  (jroningen; 

().  Jacob  Aogd,  opperwaclitmeester-instrucieiir,  wonende 
te  Leiden; 

//.  Foppe  Andriesse,  oDDerwaclitmees'ter-instructeiir,  wo¬ 
nende  te  Eefde  bij  Zutplien ; 

/.  Jan  Hoving,  adjndant-onderofficier-kwartiermeester. 
te  ’s  Gravenliaige  woonachtig  ; 

,/.  Jan  Enkelstrotli,  sergeant  eerste  klasse,  wonende  te 
K  ij  niegen , 

w"aarvan  de  sub  a  genoemde  -[iresident;  de  sub  c  genoemde 
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(‘erste-secretaris  en  d©  sub  q  «'enoeinde  tweede-secreLaris  is, 

te  zamen  uitinakende  het  bestuur  van  de  Yereenig^ing'  van 
( Onderofficieren  en  Militaire  geëmployeerden  in  den  rang 
van  Onderofficier,  beboorende  tot  de  Yederlandsclie  Land- 
] u acli t  , , O n s  B elan g ’ 

van  welke  lastygeving  blijkt  uit  eene  oriderliandsclie  akte 
van  volmaclit,  welke,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in 
teg’enAVooidiglieid  van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt 
erkend  en  ten  blijk<3  elaarvan  door  allen  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  akte  is  vastgeliecht ; 

2.  de  lieer  Adriaan  Korten,  adjudant-onderofficier,  wo- 
iiende  te  Bergen  op  Zoom ; 

b.  de  heer  Hendrik  dohannes  vSnijhorst,  adjudant-  onder- 


officier-kwartieirmeester,  v^onemle  aldfaar : 

4.  de  heer  Wijnand  Pieter  Kanaar,  opperwachtmeester 
der  veld-artillerie,  wonende  aldaar. 


De  conpiarant  sub  1  genoemd  A’erkl'aarde  ter  uitvoering 
van  een  door  voornoemde  vereen iging  genomen  besluit,,  met 
de  overige  coniparaiiten  op  te  richten  de  Coöperatieve  Ver- 
bruiksvereeniging  yan  Onderofficieren  der  Kederlandscbe 
Landmacht  ,,Ons  Yoordeel”,  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom. 

De  coni])aranten  verklaarden  dat  de  vereeniging  zial  wor- 
<ien  geregeld  door  de  navolgende  bepalingen. 


Naa-m. 


Art.  1.  De  vereeniging^  draagt  den  naaiii  van:  Coöpera¬ 
tieve  verbruiksvereeniging  van  Onderofficieren  der  Keder- 
landsche  Landmacht  ,,(.)ns  Voordeel”,  en  is  gevestigd  te 
Bergen  op  Zoom.  . 

Waar  in  deze  statuten  en  huishoudeliik  reglement  ge¬ 
sproken  wordt  van  hoof dvereeni ging.  wordt  bedoeld  de  Ver¬ 
eeniging  van  Onderofficieren  en  Militair©  geëmployeerden 
in  den  rang*  van  Onderofficier  behoorende  tot  de  Vederliand- 
sche  Landmacht  ,,Ons  Belang”,  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  15  Augnistus  1899  iD.  40,  van  15  Juli  1904  n°.  6G, 
van  4-  Juli  1906  n°.  67  en  van  11  December  1907  n°.  106. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  ee  ;©  instelling  tot  welker  op¬ 
richting  door  de  hoofdvereeniging  liet  initiatief  genomen 
werd. 

Zij  wordt  opgericht  voor  den  Lid  van  29  jaren,  ing^aande 
heden. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging'  is  door  groot-inkoop 
den  leden  op  de  meest  voordeel ige  wnjze  verbruiksaitikelen 
te  verschaffen. 
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Boeikjaar. 

Art.  4.  Het  dienst-  of  boek.iaar  I(>o])t  van  1  Januari  tor 
nltinio  Deceinlx^r. 

Leden. 

Art.  ö.  Leden  kunnen  zijn: 

a.  onderofficieren  en  ü’ewezen  ondeTofficieren  van  liet 
.Vederlandsolie  le^er,  lid  zijnde  van  de  lioofdvereeni^n.op ; 

b.  korporaals  en  mindeiren  van  het  ^ederlandsche  le^er, 
liierinede  beio’repen  de  biira'er-corveeërs  en  militaire  «"e- 
employeerden  beneden  den  ranf;’  van  onderofficier; 

c.  onderofficieren  en  niinderen  A’an  de  Koninklijke  Ne- 
derlaridsclie  marine  die  lid  zijn  van  liiin  ae  vakoro’anisatie  : 

d .  korporaals  en  minderen  Auin  de  Koninklijke  Neder- 
landsche  marine  die  lid  zijn  van  hunne  vakorganisatie; 

e.  leden  van  een  der  bonden  v'an  ond-onderofficieren, 
mits  geen  lid  kunnende  zijn  Anin  ,,Ons  Belang”  ; 

ƒ.  leden  Anin  andere  organisatiën  Amn  militairen  en  oud- 
militairen  a'oov  zoover  deze  personen  beiA'oeigd  zijn  tot  het 
sluiten  A’an  oAereenkormisten. 

Art.  G.  Hij  die  als  lid  der  Aereeniging  wenscht  toe  te 
treden,  meldt  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  corres¬ 
pondent,  welke  in  of  het  meest  nabij  zijn  AA’oonplaats  is 
g^eA’estigd . 

anneer  dezen  correispondetit  gebleken  is  dat  de  personen 
die  zich  aanmeldden  beihooren  tot  een  ider  gro(^])en,  Iredoeld 
onder  art.  5  a  tot  en  met  c,  kan  hij  de  betrokkenen  tot  het 
lï'dm aatsch'ap  toelaten . 

AlAmrens  iemand,  A’allende  onder  de  groep  personen,  be¬ 
doeld  in  art.  5,  punt  ƒ.  toe  te  laten,  Auaagt  de  betrokken 
correspondent  de  goedlveuring  Amu  liet  hoofdbestuur  der 
1)  oof  dv-ereen  iging , 

Art.  T.  In  gemeenten  AAaar  een  A-oldoend  aantal  leden 
tol  de  A^ereenigiiig  zijn  toegetreden  Avordt  een  corres]iondeiit- 
sclia])  0])gericht. 

Domicilie. 

Art.  8.  \  oor  alle  leden  die  niet  te  Bergen  op  Zoom 

Avoneii,  is  het  domicilie  ten  kantore  der  coöperatieA^e  A^er- 
biu  i  ksA’ereeniging . 

De  aan  het  lidmaatschap  Awhouden  rechten 
e  n  A- e  rp  1  i e hti n  gen . 

Art.  9.  Ieder  lid  teekent  liet  register  der 
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l>edoeld  bij  art.  11  der  wet  vaii  17  jSToiveapber  1ST6  {Staats¬ 
blad  11°.  227)  tot  reiO'eliiio’  der  coöperatieve  vereeiiiolii^eii . 

Hij  oiitivaiif>'t  een  exemplaar  vian  de  statuten  en  van  bet 
huishoudelijk  reiolenient,  zoo  noodi'?  een  zeio-elboekje,  voor¬ 
zien  van  bet  nuimner,  voorkomende  op  bet  bewijs  van  lid- 
ïnaatscbap,  welk  boekje  stre'lvt  tot  opplakkinor  van  quitantie- 
zegels  voor  de  voor  verbiaiilcs-aitikelen  te  storten  «“eklen, 
benevens  een  bewijs  van  lidniaa  iscbap.  \  oor  een  en  ander 
betaalt  ieder  lid  bij  uitreikino’  f  0,25. 

Art.  10.  De  leden  der  vereenipbno-  zijn  voor  de  verbin¬ 
tenissen  eter  veieeniobno-  niet  verder  aansiirakelijk  dan  tot 
het  bedrap;  der  door  ben  o^estorte  p’elden,  penoenid  in  art.  17 
(art.  19  der  coöperatieve  weti.  Yoor  ben  die  van  de  wekelijk- 
scbe  stortinpen  zijn  vrijgesteld,  bedraapt  dit  niet  iiieer  dan 
f  5  per  persoon  . 

Art.  II.  Het  lidinaatscba]i  paat  smrloren: 

a.  door  opzeppinp  bij  sicbriftelijke  kennispevinp  aan  deji 
c o  1' respondent ; 

l).  door  ontzettinp  volpens  art.  11; 

r.  A\anneer  liet  lid  oplioudt  lid  te  zijn  van  de  in  art.  5 
1  letlo  e  1  d  e  v  ere  en  i  g  i  ng  en  ; 

d.  door  het  verliezen  van  de  bekwaamheid  tot  het  aan¬ 
gaan  van  verbintenissen  ; 

c.  door  den  dood. 

De  opzeppinp^  penoeand  in  sub  a  dient  te  pescliieden  vóór 
1  December  van  bet  loopende  dienstjaar  en  gaat  in  na  afloop 
van  'dat  dienstjaar. 

Art.  12.  Gaat  bet  lidmaatscbap  verloren  op  prond  van 
art.  11,  sub  b,  d  of  c,  dan  eindigt  bet  lidmaatscbap  op  vden 
dag,  waarop  de  ontzetting  gesdiiedt,  bet  recht  tot  bet  aan¬ 
gaan  van  verbintenissen  wordt  verloren  ot  de  dood  is  inpe- 
treden . 

Gaat  bet  lidmaatscbap  verloren  o])  prond  van  art.  11, 
sub  c,  dan  eindipt  bet  lidmaatscbap  na  aflooi)  van  bet 
1  oopende  dien st jaar . 

In  geval  van  overlpden  van  een  lid  kunnen  voor  bet 
loopende  dienstjaar  diens  erfpeiiamen,  zoo  zij  dit  wensdien, 
pelieel  in  de  rechten  en  verplicbtinpen  van  bet  overleden 
lid  treden. 

Art.  13.  Hij  di('  voor  bet  lidinaatsciiap  bedankt,  ont¬ 
vangt  de  hem  nop  toekomende  pelden  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar,  na  aftrek  van  10  ^iroceiit  kortinp,  terug. 

Hij  'die  wordt  oveip^eplaatsc  naar  of  zien  p’aat  vestigen  in 
een  andere  pemeente  .al waar  peen  correspondentsebap  der 
vereeniginp  is  opperiebt  of  den  dienst  verlaat,  ontvanpt-  de 
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hem  uo^-  toekomende  .u*ekleii  van  liet  iooiiende  vereenio-iiio’s- 
jaar  zonder  interest  en  zonder  korting*  teriiff. 

liij  overplaatsino*  naar  een  .andere  o-einieente  vaar  een  cor- 
res])ondentsc.lia.])  van  deze  A'ereenio*ino‘  hestaat  Avorden  de 
Si-elden  in  de  A'ori«‘e  alinea  bedoeld  aan  liet  nieaiwe  corres¬ 
pondentschap  oA^eroeo'cven . 

Als  liet  bedanken  voor  het  lidmaatscliap  ])laats  heeft  ‘2 
niaianden  Amór  liet  tijdstip  der  levering*  Aoin  de  rmor  de  «ge¬ 
storte  ,«>*elden  aan  te  koopen  A^erliruiksartikelen,  o’eeft  bedan¬ 
ken  «’eeii  recht  o])  teruo'O'aA'e  van  de  voo-r  dat  doel  gestorte 
gelden . 

Hieivan  kan  om  zeer  gewichtige  redenen,  bij  wiorbeeld 
sterfgeA’al,  en  zoo  Amorts,  ter  beoordeeling  Aorn  het  plaat¬ 
selijk  bestuur,  Avorden  af  ge  av  eken. 


Art.  11.  Ellv  lid  kan  AA^egens  ofvertreding  dezer  statuten 
of  benadeel ing  cler  vereenigino^  door  het  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  AAmrden  ontzet,  behoudensi  zijn  recht  A^an  be¬ 
roep  op  de  algenieene  A^ergadering. 

Art.  15.  De  terugbetaling  der  door  de  in  art.  13  bedoelde 
leden  gestorte  inleggeklen.  voor  zoover  daarop  ten  gevolge 
A'an  door  de  Aereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijAung 
heett  plaats  gehad,  kan  bij  uittreding'  der  vereeniging  eerst 
gevorderd  Avorden  na  AUiststelling  en  goedkeuring  der  reke¬ 
ning  en  veraiitAAmording  Auin  het  loopende  Arereenigingsjaar. 

xirt.  16.  De  toe-  en  uittreding  van  leden  en  de  ontzet¬ 
ting  uit  liet  lidmaatscha])  AAmrdt  alleen  beAA^ezeii  volgens  de 
artt.  11,  12,  13,  14  eri  15  der  Avet  Amn  IT  JNoveniber  18T6 
(Staatsblad  n°.  277)  tot  regeling  der  coöperatieve  A'ereenigin- 
gen,  gcAvijzigd  bij  de  AAntten  van  7  Mei  1878  (Staatsblad 
n*^.  441),  8  Maart  1881  (Staatsblad  ii°.  35),  15  April  1886 
(Staatsblad  ik.  64)  en  20  daniiari  1896  (Staatsblad  ik.  9). 

Art.  17.  Het  handelsikapitaal  wordt  gevormd  door  het 
gedurende  het  A'ereenigingsjaar  door  ieder  Jid  Averkelijks 
storten  Auin  minstens  f  0,25,  te  Amldoen  op  Zaterdag,  ten 
einde  iiiervan  te  zijner  tijd  de  ’/ereisclite  v^ei bruiksartikelen 
aan  te  schaffen,  kunnende  bij  eene  verlangde  grootere  iioe- 
veelheid  of  aantal  dan  Avaaiwoor  geld  is  gestort  het  meerdere 
bedrag  over  het  loopende  A^ereenigingsjaar  worden  bijbe- 
taalil,  met  dien  A^erstande,  dat  deze  bijbetaling  Amor  Avat 
het  artikel  brandstoffen  betreft  voor  1  Juii  Au\n  het  loopende 
jaar  en  voor  Avat  de  OA'erige  veiibruiksartikelen  betreft  o]) 
liet  tijdsti])  der  afleAwing  moet  zijn  geschied.  Yerhooging 
A'an  liet  te  storten  bedrag  kan  t-en  allen  tiide  plaats  hebben. 
Tn  bijzondere  omstandigheden  kan  men  van  de  AA'ekejijksche 
storting  Avorden  au"  ij  gesteld . 
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Art.  ](S.  In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  elk  50- 
tal  leden  door  scnnf telijke  op7>e<;«inio-  uittreden.  Het  bestuur 
geeft,  in  zijn  eerste  A^ergiadering-  van  elk  nieuw  kwartnal 
aan  de  opzeo-ging*en  welke  ingediend  werden  vóór  den  aan¬ 
vang  van  dat  kwartaal,  voor  zoover  zij  beneden  bet  gestelde 
maximum  blijven  gevolg,  in  de  volgorde  van  de  dagen, 
waarop  die  opzeggingen  zijn  ingelvomen. 


Art.  19.  Aan  den  ialg'emeenen  penningen  eest  er  worden 
j  aarlij  ks  af  gedragen : 

a.  de  gelden  bedoeld  bij  art.  9; 

b.  de  toevalligie  baten  welke  bet  ge'volg'  kunnen  zijn 
van  de  toepassingen  der  bepalingen  voorkomende  in  art.  13  ; 

co  3  %  A-aii  de  door  de  leden  gestorte  gelden. 

\  an  de  onder  c  genoemde  gelden  wordt  een  derde  ge¬ 
deelte  gestort  in  de  kas  der  A^erbruiksA'ereeniging  en  twee 
derde  gedeelten  afgestaan  aan  bet  algemeen  reservefonds. 

Ten  belioove  van  correspondentsebappen  Amor  welke 
onder  den  iiiAdoed  van  plaatseli.ike  omsbindigbeden  —  bet 
onder  c  genoemde  Iredrag  te  iioog  is,  kan  dit  A’erminderd 
worden,  indien  uit  een  OA^er  te  leggen  o>espeeificeerde  reke¬ 
ning  de  noodzakelijklieid  en  de  billijkheid  liieivan  blijken. 

Voor  Let  toestaan  dezer  A’ermindering  Avordt  jaarlijks  door 
het  bestuur  iler  A^erbruiksvereeniging  een  Amordracht  aan 
het  bestuur  der  hoofdA-ereeniging  ingediend. 

Art.  20.  J)e  kasgelden  der  A'erbruiksA’ereeniging  zullen 
Avorden  bestemd : 

1.  tot  bestrijding’  AAan  die 


iioogst  nood.ige  exiil/oitatie- 


kosteii ; 

2.  tot  het  A'oeren  Auin  propag'anda  en  O])]  ichten  Amn  zus- 
teiTiistellingen : 

3.  tot  A’oi-ming  Aurn  een  reservefonds. 

Wanneer  liet  onder  punt  3  genoemde  fonds  tot  f  500  zal 
zijn  aangegi'oeitl,  AA’ordt  in  de  eerstAmlgen<le  algemeene  A^er- 
gadering  besloten  of  in  A-erband  met  den  groei  der  vereen! - 
ging  A’erdere  storting  in  het  reseivefonds  noodig  is  dan  Avel 
tot  AA’elk  doe!  de  dan  A^rij komende  gelden  zullen  woiHen  v^er- 
bruikt.  De  gekAA’eekte  rente  ysm  de  in  ieder  correspondent¬ 
schap  gestorte  gelden,  kan  AA'orden  aangewend  tot  bestrij¬ 
ding  der  kosten  in  het  correspondentscha]). 

xkrt.  21.  Gedurende  het  bestaan  der  Aweeiiiging  mogen 
de  gelden,  iiitmakende  het  resei’A’efonds,  niet  onder  de  leden 
AAmr  d  e  11  A^e  r  de  e  1  d . 


Art.  22.  Het  bestuur  is  beA’oegxl; 

a.  uit  zijn  midden  commissiën  te  benoemen  ter  beharti- 
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van  voor  <le  verpeiii^Tiin'  bijzondere  ])laatselij.ke  coöpe¬ 
ratieve  belangen  ; 

h.  tot  liet  zenden  van  adressen  aan  ”-’etg*eveiiide  lichainen 
ter  verdediging’  atiii  de  coöjMrT’atieve  'Hilangen  en  deel  te 
nemen  aan  verg*’adering;en  en  coöperatieve  congressen. 


Bestuur. 


Art.  2d.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  ö  en  hoog^stens  15  leden  en  wordt  gekozen  uit  door  liet 
liootd best  uur  der  lioofdvereeniging  te  stellen  diilbbelt allen. 

.^it.  24.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningimeester. 

Art.  25.  Het  dagelijkscli  Bestuur  wordt  gevormd  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  2().  Jaarli]ks  treedt  een  der  leden  van  liet  bestuur, 
vol  geus  een  vast  te  stellen  roester  af. 

Hen  aftredend  lid  is  terstond  lierkiesbaar. 

Art.  27.  Bij  tijdelijke  ontstentenis  v'an  een  ot  meer  be¬ 
stuursleden  Avorden  liunne  functiën  door  iiet  bestuur  aan  een 
of  meei  der  overige  leden  opgedragen. 

Art.  28.  Het  bestuur  vertegen woordigd  de  vereeniging 
in  en  buiten  recliten  en  is  lieA  oegd  de  Aweeniging  aan  der¬ 
den  en  derden  aan  liaar  te  verbinden,  met  inaclitneniing  wat 
daaromtrent  in  de  statuten  is  bepaald. 

Art.  29.  Wanneer  een  lid  van.  liet  bestuur  tussclientijds 
Avordt  gekozen,  treedt  liij  af  op  den  tijd  van  aftreding  van 
liem  ter  Aviens  A-erAuinging  lii]  is  g'ekozen. 

Art.  80.  De  bestuursleden  zijn  ieder,  Amor  zoover  liiinne 
lietrekking  tot  de  A^ereeniging*  aangiaat,  persoonlijk  aanspra¬ 
kelijk  A'oor  liet  door  lien  ge^merde  belleer, 

De  ])enningineester  kan  AAmrden  verpliclit  een  door  liet 
bestuur  te  bepalen  borgtoclit  te  stellen. 

Art.  81.  EA^entueel  aan  te  stellen  beambten  der  vereeni¬ 
ging  AA'orden  benoienid  en  ontslagen  door  liet  bestuur,  dat 
teA'ens  liiinne  belooningen  en  instructiën  vaststelt  onder 
goe.d]\euring  der  aligemeene  A^^ergadering, 

Alt.  32.  Het  bestuur  A^ei’gadert  zoo  dikwijls  liet  dit  in 
ket  belang  der  veTeeniging  noodig  aclit.  De  besluiten  van 
liet  bestuur  vereisclien  de  meerderheid  van  het  Amltallig  be¬ 
stuur. 

Art.  33.  Door  de  algemeene  A'ergadering  kan  aan  een  of 
meer  leden  Auin  het  bestuur  eeiie  geldelijke  belooning  AA'or¬ 
den  toegekend. 

Art,  34.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  berust  het  door 
den  kantonrechter  Amoraf  gekantteelüend  en  geAvaarmerkt 
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register,  bedoeld  bii  art.  11  der  wel  tot  reo'eliiro'  der  coöpe- 
ratieee  Yereeiiig‘iii'g*'eii . 

Art.  35.  In  elk  corres])ondentsclia])  wordt  door  de  leden 
een  correspondent  oekoizen  ;  bovendien  worden  voor  de  ])Iaat- 
selijke  werkz,aamiieiclen  de  noodij2re  fiinctionnarissen  aano’o- 
wezen,  volf^ens  reo’elen  bij  bnishondelijk  retrlenient  te  stellen. 

Vero'aderin^en. 

Art.  36.  In  den  loop  der  maand  Januari  van  ieder  .jaar 
zal  plaatselijk  rekenino'  en  verantwoordini.ï*  worden  gedaan 
op  eene  daartoe  te  belegigen  ledenvero'iadeTing',  tervdjl  de 
rekenino*  en  verantwoordino'  van  het  besliiur  eveneens  ter 
kennis  van  de  leden  zal  Avordea  gebracht  door  middel  van 
h&t  Algemeen  Alilitair  ^yee]<hlad,  orgaan  Amn  de  lioofdA’er 
éeniging. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  zullen  worden  ge¬ 
houden,  te  gelijker  tijd  met  die  der  hoofdvereeniging: 

a.  Avanneer  het  bestuur  het  noodig  acht; 

b.  Avanneer  minstens  2/5  gedeelten  der  leden,  onder 
schriftelijke  opg^ave  Amn  redenen,  daartoe  aan  het  bestuur 
den  AA^enscli  te  kennen  geAmn. 

In  dringende  omstandigheden  kan,  ter  beoordeeling  Auin 
het  bestuur,  een  ander  tijdstip  Amor  deze  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  38.  5\bxnneer  het  bestuur  een  onder  sub  h  Auni 
art.  37  bedoeide  A^ergadering  niet  binnen  14  dagen  na  het 
A'erzoek  heeft  uitge.-ich reven,  zijn  de  verzoeke rs  zelA^en  tot  de 
uitschrijving  beAmegd.  De  vergadering  moet  binnen  14  dagen 
na  de  uitschrijving  worden  belegd. 

Het  beistuur  is  A'erplicht  hun  bij  de  uitschrijving  behulp¬ 
zaam  te  zijn. 

Art.  39.  foorstellen  bii  het  bestuur  sehriftelijk  in  de 
maand  Januari  ingediend  Avorden,  zoo  mogelijk,  op  de  agenda 
A’an  de  eerstAmlgende  algemeene  AWgadering  gelbiacht. 

De  schriftelijke  oproeping’  voor  de  algumeene  A^ergadering 
wordt  met  aanduiding  Amn  de  punten  Amn  behandeling’  min¬ 
stens  14  dagen  Amn  te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

De  notulen  der  algemeene  A’ergadering  AAmrden  in  de  eerst- 
A^olgende  bestuursA^ergadering  vastgesteld  en  door  den  A^oor- 
zitter  geteekend. 

Art.  40.  Op  de  algemeene  AmrG’adering,  bedoeld  bij 
art.  37,  zal  AA’Orden  behandeld; 

a.  Aderslag  van  den  ^secretari3  OA^er  den  toestand  der  A^er- 
eeniging  OA^er*  het  af  g’eloopen  jaar ; 
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h.  li€t  iia  o-oedlvoiireii  (Ier  rekeiiiii,i>‘  -eii  vprantwoordinuf 
(lecliaro’eeiTTi  van  het  bestuur: 

O 

c.  verkiezen  vaii  nieuwe  bestuursleidon ; 

d .  besprekiiiio'  der  werkziaaniheden  over  liet  loopeinle 

vereen io‘ino><jiaar ; 

beliandelinu  der  inoekoinen  voorstellen  als  liedoeld  liij 
;ut.  b9, 

Steiniinen, 

Art.  41.  Voor  zoover  in  de  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  worden  de  besluiten  «‘enomen  bij  meer  der  heid  van 
stemmen . 

Bij  staking  van  stemmen  us  een  voorstel  verworpen. 

De  besluiten  der  algemeen e  vergadering*  zijn  bindend  voor 
alle  leden. 

Ieder  eorreispondentscliap  van  10  tot  en  met  25  leden 
bieng*t  1  stem,  van  26  tot  en  met  50  leden  2,  van  51  tot  en 
met  100  leden  d,  van  101  tot  en  met  200  leden  4  en  van 
201  leden  en  daarboven  5  stemmen  uit. 

Tot  liet  bepalen  van  het  aantal  uit  te  brengen  stemmen 
dient  als  grondslag  liet  aantal  leden  dat  het  correspondent- 
scdiia])  sterk  was  op  den  eersten  dag  van  het  kwartaal  waarin 
een  stemming  moet  ])laats  hebben. 

Art.  42.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
lirietjes,  over  zaken  door  hoofdelijke  oproeping^  of  schrif¬ 
telijk. 

Art.  4d.  A’oor  verkiezing  van  personen  geldt  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  A\"ordt  terstond  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  een  tweede  vrije 
stemming. 

Wordt  dan  nog  geen  volstrek'te  meerdeiheid  verkregen 
dan  volgt  hersteanming  tussclieii  de  candidaten  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen  (voor  elke  vacature  2). 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

1 1  i  q  u  i  d  a  t  i  e  of  o  n  tb  i  1 1  d  i  n  g  de  i*  vere  e  1 1  igi  n  g . 

Art.  44.  Tot  liquidatie  of  casu  c|uo  ontbinding*  der  ver¬ 
een  iging  wordt  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  besloten. 

Aam  de  bij  den  ])enningmeester  in  belieei'  zijnde  gelden 
wordt  de  bestemming  door  dezelfde  algemeene  vergadering 
!  iep  a  aki. 

Aii.  45.  Tot  ontbinding  van  een  corres()ondentschap  kan 
worden  overgegaan  indieii  daaidoe  bij  meerderheid  van 
stemmen  wordt  besloten. 
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Art.  46.  AYanneer  tot  ontbinding  van  een  corresfpondent- 
sciiap  wordt  over^'e<>“aan,  worden  de  contribntiën  en  gestorte 
gelden,  bedoeld  bij  art.  17,  teruggegeven.  De  overige  in  kas 
zijnde  geelden  worden  onder  anderen  na  aftrek  der  onkosten 
in  de  algenieene  kas  der  verbruiksvereeniging  gestort. 

Slotbepalingen. 

Art.  47.  In  alle  gescliillen  over  de  verpliclitingen  en 
vorderingen  uit  deze  statuten,  uit  bet  buisboudelijk  regle¬ 
ment  of  uit  de  door  het  bestuur  genomen  besluiten  voort¬ 
vloeiende,  beslist  het  hoofdbestuur  der  hoofdvereeniging. 

Art.  48.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voor¬ 
zien,  is  het  bestuur  bevoegd  zoo  noodig  voorloopig  in  het 
belang'  der  vereeniging  te  handelen. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  brengt  het 
daarover  verslag  uit. 

Art.  49.  Wijziging  in  de  statuten  of  huishoudelijk  regle- 
inent  aan  te  brengen,  vereischen  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestnui’  der  hoofdvereeniohng. 

Art.  50  De  artikelen  dezer  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  hoofdvereeniging,  bedbeld  in 
art.  5,  a. 

AYaarvan  akte,  verleden  te  Bergen  op  Zoom,  ten  tijde 
voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  van  der  Baan, 
noiarisklerk,  en  Jan  Jacob  Daniël  van  IJzerlooy,  koffiehuis¬ 
ij  ouder,  beiden  wonende  te  Bergen  op  Zoom,  als  getuigen, 
eA'^enals  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  akte,  onmiddellijk  na  a^oo: lezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  J.  Polderman,  Snij  horst,  A.  Korten, 
AA"^.  P.  Kanaar;  J.  au  d.  Baan,  J.  J.  a"^.  IJzerlooy,  AA".  J.  a*. 
(iruting,  notaris. 

Geregistreerd  te  Bergen  op  Zoom  15  December  I9II,  deel 
101,  folio  95  verso,  Amk  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Januari  1912,  n'’.  4. 


N“.  3000. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Noordwijk. 

Heden,  19  December  1911,  zijn  voor  mij,  Lubertus  Agatlius 
Teunis  Binnendijk,  notaris  ter  standplaats  Noordwijk,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 

1.  de  heer  Bartholomeus  de  Groot,  bloemkweeker ; 

2.  de  heer  Simon  Adrianus  van  Konijnenburg,  bloem¬ 
kweeker  ; 

3.  de  heer  Cornelis  Wilhelmus  Gerardus  Alkemade, 
bloemkweeker ; 

4.  de  heer  Cornelis  Gerardus  Jozef  Alkemade,  timmer¬ 
man  ; 

o.  de  heer  Hendrik  Kuigrok,  bloemkweeker; 

6.  de  heer  Leonardus  Hoogeveen,  bouwman; 

T.  de  heer  Kicolaas  Marbus,  bouwman,  en 

8.  de  heer^Jacob  van  Went,  bloemkweeker, 

allen  wonende  te  Noordwijk, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  hebben  opge- 
riclit  een  coöperatieve  vereeniging,  zulks  onder  de  navolgend© 
voorwaard  en : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Noordwijk. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 


Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  idat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  bininen  de  ge¬ 
meente  Noordwijk  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgeiioemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist.  . 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeehe 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

б.  door  gerec'bteliike  veroordeelinq*  wegens  niet  terugbe- 
•■aling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden 
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Wie -4  weken  of  eerder  vóór  liet  einde  van  liet  boekjaar  de 
opzegging*  doet,  libudt  op  lid  te  zijn  bij  liet  begin  van  bet 
nieuw^e  boekjaar;  wie  baar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  bet  gebeele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  bet  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  bet  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  bet  bestuur  tot  bet  een  of  ander  medewerking  te  ver¬ 
leen  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  {Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  bet  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Al’t.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
,  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
va'n  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gereclitelijke  of  buitengereclitelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  .en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  d  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en 'door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering*  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dat  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  Tle  bpstiiiir, sleden  eii  liiiuiie  plaatsverviiii^ers 
genieten  g^ene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandeliiksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

//.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol- 
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gingen  of  processen,  voor  zoover  liet  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
-daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
TJtreclit. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  8 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad^van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  ja  ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  kassier  nag’eleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
'den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag’  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
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en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
r egi  st  er  s  b  ij  h  o  u  d  e  n . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
Tegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
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minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 
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h.  bij  de  CeTitrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen^  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zioh  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijkon  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  otnderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  geVaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Heit  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

A.rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  op  heden,  19  December  1911. 

11 


3000 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  j aar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitg’tobrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Eaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Eaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Yoor  de  uitvoering  dezer  wordt  door  partijen  domicilie 
gekozen  ten  kantore  van  den  kassier  der  bank. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Yoordwijk,  op  dato  als  boven,  in 
tegenwoordigheid  van  Tennis  Breedveld,  candidaat-notaris,. 
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pn  Boudewijii  I^eikemeier,  particalier,  beiden  wonende  te 
Noordwijk,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  mij  notaris 
bekend.  En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  miniite  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

((jeteekend;)  13.  de  Groot,  S.  A.  van  Konijnenburg,  C.  W. 
Alkemade,  C.  G.  J.  Alkemade,  II.  Ruigrok,  L.  Hoogeveen, 
K.  Marbus,  J.  van  Went;  Rreedveld,  B.  Berkemeier,  Bin¬ 
nendijk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Noordwijk  20  December  1911,  deel  103, 
folio  65  verso,  vak  1.^ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag*  17  Januari  1912,  n°.  13. 


N*.  3001. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  Landbouwbelang,  te 
Hengelo  (Gelderland). 


Heden.  9  December  1911,  verscbenen  voor  mij  Jacobus 
i\Iartinus  Koning,  notaris,  binnen  bet  arrondissement  Zut- 
plien,  ter  standplaats  de  gemeente  Hengelo,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  g*etuigen,  de  lieeren: 

vSierk  Schimmelpenning,  ontvanger  der  directe  belastingen 
en  accijnzen ; 

Gerrit  Elziiiga,  hoofd  eener  openbare  school; 

Berend  Esselenbroek,  landbouwer; 

Albert  Enzerink,  landbouwer ; 

Jan  AValgemoed,  landbouwer, 

allen  wnnende  te  Hengelo  en  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van:  Coöpe¬ 
ratieve  Boerenleenbank  Landbouwbelang  en  daarvoor  vast 
te  stellen  de  volgende  statuten: 

T^aam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank  Landbouwbelang,  en  is  gevestigd  te  Hengelo 
(Gelderland). 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 
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Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  liare  leden; 

b.  liet  reiiteo’evend  en  veilig’  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

а.  dat  zij  in  alle  opzicbten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zii  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woenplaats  bebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Hengelo  (Gelderland)  of  de  baar  aangrenzende  ge¬ 
meenten  ; 

II.  recbtspersoonlijkbeid  liebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  bet  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  liiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  bet  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  beeft  recbt  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
ripple  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  baar  zetel  beeft,  woorden  geacht  te  baren 
kantore  woonplaats  te  bebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  recbtspersoonlijkbeid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

б.  door  gerecbtelijke  veroordeeling  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 
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Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging*  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  jSTovember  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  hij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge¬ 
meen  e  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  sclirif telijk.  kennis  gegeven 
aan  liet  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  T.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerechteiij ke  of  buitengereclitelijke 
vereffening*  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  l)estaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
lier  kiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  liet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dat  geval  moet  de  raad  van  to-ezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  liunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

ilrt.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  niaandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

/i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol- 
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o'ingen  of  processen,  voor  zoover  liet  daartoe  niet  vols;ens 
letter  c  en  is  bevoe^?d  verklaard,  alsmede  voor  liet  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  liet  aannenien  als  borden  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging'  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
IJtreclit. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  o 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

!n  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geeiie  bezoldiging. 

Art.  21'.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
t eek end. 

Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 
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a.  te  zorg'eii,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
CU  den  kassier  nagel eetd  worden  : 

\).  te  beslissen  omtrent  het  verleeiien  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  li,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  liet  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verliindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

f .  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  .gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tiisschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd.  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereen iging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
n  emen . 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeen e 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
Tn  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
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en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

llij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ot  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering, 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  ala 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

-Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
legel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg*  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  scliriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
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minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

He  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  He  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  w^elke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3. '  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 
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h.  bij  de  Ce^itrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in’ 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  Amrzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging'  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Cen'trale  Bank  te  Utrecht  worden  ondierworpen. 

Aid.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
lieeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Heit  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overee7ikonistig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Vrt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging’  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Januari  1912. 
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TJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor- 
(ien  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  liet  vereivschte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

.Art.  46.  Deze  vereeniging'  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Hen¬ 
gelo,  ten  kantore  van  iiiij  notaris,  en  wel  op  den  dag  in  het 
hoofd  dezer  akte  gnmeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Hen¬ 
drik  Willem  Vleeming  en  Wilhelm  Cornelius  Heinrich  Otten, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  Hengelo,  als  getuigen. 
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Xa  voorlezino'  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getui- 
g*en  en  door  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  Scliimmelpeiining,  G.  Elzinga,  B.  Esselen- 
broek,  A.  Enzerink,  J.  Walgemoed;  J.  H.  W.  Yleeming,  W. 
C.  H.  Otten,  J.  M.  Koning,  notaris. 

Geregistreerd  te  Doesburg  19  December  1911,  deel  141, 
folio  142  recto,  vak  o. 
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Bijvoeg^sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterda^i'  13  Januari  1912,  n°.  10. 


W.  3002. 


C'oöperatieve  Boinversvereeniging  Samenwerkende 
Metselaars  en  Opperlieden,  te  Amsterdam. 

Op  19  December  des  jaars  1911  compareerden  voor  mij, 
Hendrik  AYertlieim,  notaris,  resideerende  te  Amsterdam,  in 
tegenwoordig-lieid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  lieer  Pieter  Keyzer,  opperman,  wonende  te  Amster- 
tlam,  Quellijnstraat  T4; 

2.  de  heer  Willebrordus  Kroese,  metselaar,  wonende  te 
Amsterdam,  Saenredamstraat  8 ; 

3.  de  heer  Friedrich  August  Johann  Drewes,  metselaar, 
wonende  te  Amsterdam,  Nicolaas  Beetsstraat  50; 

4.  de  heer  Janus  Midavaine,  metselaar,  wonende  te  Am¬ 
sterdam,  Borgerstraat  159; 

5.  de  heer  Krijn  Hamelink,  opperman,  wonende  te  Am¬ 
sterdam,  Tweede  Spaarndammerstraat'  23. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend, 

welke  verklaarden  bij  deze  tegenwoordige  akte  op  te  rich¬ 
ten  de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging,  daarin 
als  lid  deel  te  nemen  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel,  duur,  domicilie. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Bouwersvereeniging  Samenwerkende  Metselaars  en  Opper¬ 
lieden,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  jaar,  in  te  gaan 
op  den  dag,  waarop  deze  statuten  in  de  N ederlandsche  Staats¬ 
courant  zijn  gepubliceerd,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Amsterdam  gevestigd,  ten  kantore  der  vereeniging. 
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Doel. 

xVrt.  '3.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  liet  aanuemeii 
van  metselwerk  en  alle  daarmede  in  verband  staande  werken. 

Zij  beoogt  deze  werken  in  gemeenscliappelijk  overleg  en 
onderlinge  samenwerking'  nit  te  voeren. 

Lidmaatscliap. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen 
ieder  metselaar  en  opperman,  die  den  leeftijd  van  20  jaar 
bereikt  beeft,  bekwaam  is  om  overeenkomsten  aan  te  gaan, 
te  Amsterdam  of  omstreken  woonachtig'  is  en  zijn  verlangen 
om  lid  te  worden  aan  het  bestuur  heeft  kenbaar  gemaakt. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  toelating.  Het  bestuur 
geeft  kennis  van  de  toelating  aan  den  betrokkene. 

Art.  ö.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling'  van  zijne  toelating,  in  het 
bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  Aovember  1876  (Staatshlad  n°.  227)  bedoelde  register 
der  vereeniging  zijn  naam  teekenen  of  door  eene  notarieele 
akte  zijne  toetreding  doen  blijken,  welke  akte  in  afschrift 
aan  het  voornoemde  register  wordt  gehecht,  na  zijn  entree¬ 
geld  te  hebben  lietaald  en  de  eerste  storting  op  zijn  aandeel 
overeenkomstig  art.  7  te  liebben  gedaan. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  6.  Elk  lid  ontvangt  een  lidmaatschapsboekje,  inhou¬ 
dende  een  bewijs  van  lidmaatschap,  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging,  benevens  een  aandeel- 
bevijs,  opgeniaakt  in  den  vorm  van  een  kasboekje. 

Art.  7.  Door  de  vereeniging  worden  aandeelen  uitge¬ 
geven,  groot  f  lüO.  De  aandeelen  luiden  op  naam.  Ieder  lid 
moet  houder  zijn  van  1  aandeel. 

Bij  zijn  toetreden  moet  het  lid  hierop  f  12  storten. 

De  verdere  volstorting  heeft  plaats  door: 

a.  verplichte  maandelijksche  stortingen  van  f  1 ; 

b.  vrijwillige  stortingen  van  op  zijn  minst  fl; 

€.  bij  stortingen  uit  de  winst. 

Op  zijn  verzoek  kunnen  aan  een  lid  meerdere  aandeelen 
worden  uitgereikt. 

Geen  lid  kan  echter  in  het  bezit  zijn  van  meerdere  niet 
volgestorte  aandeelen.  De  storting  op  deze  aandeelen  ge¬ 
schiedt  öf  in  eens,  öf  op  de  wijze  als  voor  het  eerste  aandeel 
aangegeven. 

Art.  8.  De  leden  zijn  voor  de  schulden  der  vereeniging 
niet  verder  aansprakelijk  dan  tot  het  bedrag  hunner  aan¬ 
deelen. 
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Art.  1).  Ht‘t  lidinaatscha])  ein(li<>‘t  door: 
(i.  scdiriftelijke  o])zo»‘g‘iii”‘ ; 

b.  ontzettio”-: 

c.  overlijden. 


Art.  10.  Het  lid,  dat  zijn  lidinaatscluip  wenscdit  op  te 
zeo*o>en,  daarvan  sehriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

De  o])zeo‘o‘ino‘  heeft  o-een  «-evolo*  dan  met  afloop  van  liet 
vereeni»‘ino‘sjaar,  waarin  zij  ])laats  vindt,  met  dien  verstande, 
dat  de  opze^'^dng  steeds  moet  ^‘eschieden  0  maanden  vóór 
afloo])  van  dat  boekjaar  en  zij  bij  latere  opze^*gino’  eerst  g'e- 
voly  lieeft  met  afloop  van  het  volo’end  jaar. 

De  opze«*”*ino‘  van  liet  lidmaatscliap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  insclirijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring'  op  den  kant  van  liet 
in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigdngen  bedoelde 
register,  naast  den  naani  van  liet  uittredende  lid  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 
De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  door  liet  bestuur  onderteekend. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
weg'ens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver- 
eeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  v^erplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

lieden  die  een  aandeel  in  de  A^ereeniging  hebben  veiwreemd 
of  A’erpand,  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om  OA^ereen- 
komsten  aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  Avorden 
ontzet. 


De  ontzetting  AA^ordt  uitgesproken  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  Auin  het  bestuur. 

De  ontzetting  heeft  g'een  gevmlg  Aaiór  hare  inschrijving 
door  het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  Auin  het 
bij  nummer  d  Amn  dat  artikel  bepaalde. 

Art.  12.  Drie  maanden  na  het  einde  van  het  boekjaar, 
waarin  of  Avaarmede  het  lidmaatschai)  ophoudt,  worden  aan 
het  uitgetreden  lid  of  diens  rechtA^erkrij genden  de  door  het 
lid  gedane  stortingen  terugg'egeAmn. 

In  afAvijking  Amn  het  Auioraf gaande  beslist  ten  aanzien  van 
geroyeerden  de  ledeiiAmrgadering,  na  ingeAVonnen  adAues  Amn 
de  commissie  Amor  geschillen,  of  aan  den  geroyeerde  de  door 
liem  gedane  stortingen  zullen  Avorden  teruggeg'eA^en.^ 

A"oor  zooA^er  de  boeken  der  A'ereeniging  een  A^erlies  aan¬ 
wijzen,  AA’ordt  een  OA^enredig  gedeelte  daaiwan  op  de  terug 
te  geA'en  gelden  gekort. 
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liedrag’eii,  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling  ter 
bescliikking  gesteld,  die  niet  binnen  3  jaar  na  deze  beschik¬ 
baarstelling  zijn  af  gehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Grewezen  leden  of  rechtverkrijgenden  \an  dezen  hebl^eii 
geen  recht  op  iiitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen 
der  vereeniging. 

Art.  13.  Aan  gewezen  leden  of  luinne  rechtverkrijgenden 
wordt  over  het  jaar,  waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap 
oplioiidt,  rente  vergoed  over  de  door  hen  gedane  stortingen, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  32,  vierde  lid. 

Zij  deelen  op  gelijke  wijze  in  de  winst  als  leden. 

Ten  aanzien  van  geroyeerden  kan  de  ledenvergadering,  na 
ingewonnen  advies  van  de  commissie  voor  geschillen,  beslis¬ 
sen,  dat  geene  uitkeering  van  rente  en  winst  zal  plaats 
hebben. 

Art.  14.  Het  lidmaatscliap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  A^erpaiiding  of  andere  bezwaring  atui 
aan  deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
l)estaande  uit  5  leden,  en  Avel  een  Amorzitter,  een  penning¬ 
meester,  een  secretaris  en  2  commissarissen,  in  functie  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden  Auin  de  A^ereeniging. 

rlaarlijks  treden  2  leden  A^'an  liet  bestuur  af,  volgens  nader 
op  te  maken  rooster. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  AAordt  op  de  eerstA’olgende 
ledenA^ergadering  Amorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden 
af  op  het  tijdstip,  Avaarop  hun  Amorganger  had  moeten 
aftreden. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  Amrmen  te  zamen 
het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  Amn 
de  l)elangen  der  A-ereeniging.  Het  vertegeiiAA^oordigt  de  A^er- 
eeniging  tegenoA-er  derden.  In  rechten  treedt  de  Amorzitter 
Amor  de  A^ereeniging'  op. 

T)e  aanwijzing  der  werkzaamheden  auaii  Amorzitter,  secre-^ 
taris,  penningmeester  en  commissarissen  geschiedt  bij  liuis- 
houdelij  k  reglement . 

Art.  IT.  De  leden  Amn  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  Auin  commissarissen  Avorden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledeiiA^ergadering  Avorden  ontslagen.  In 
gcA'al  A^an  schorsing  roept  de  raad  auaii  commissarissen  biniien- 
14  dagen  eene  ledeiwergadering  bijeen,  Avaar  aan  den  ge- 
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scliorste  of  de  «'escliorsteii  de  «-ele^enheid  wordt  ^^'e^^even  zicli 
te  verantwoorden,  en  waar  over  de  handliavincv  der^scliorsino* 
of  liet  ontsla<>’  wordt  beslist.  ^ 

De  scliorsino'  is  opa*elieven  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toeoejiast,  dooi'  de  ledenver^'aderin^  is 
verleno'd. 

De  raad  van  conimissarissen  is  verplicht,  in  «•eval  van 
scliorsino'  alle  niaatreo-elen  te  nemen,  die  hij  noodi^  acht, 
om  de  vereen io*in O'  te^en  schade  te  vrijwaren.  Hij  kan,  zoo 
noodi«‘,  het  g'eheele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Het  liestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereen iging,  voor  zooverre  deze 
niet  bij  deze  statuten  aan  de  ledenvergaderino*  zijn  voor¬ 
behouden. 

l\aad  van  conimissarissen. 

Art.  19.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden, 
gekozen  uit  en  door  de  leden.  Fdk  ja  ar  treedt  een  der  leden 
vol  geus  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd 
van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter. 

Art.  21.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen.  Zij  hebben  aldaar 
adviseerende  stem.  Voor  elke  vergadering  ontvangen  zij  tijdig 
■eene  oproeping. 

Art.  22.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  dit  verlangt. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  na  te  gaan  en  de  kas  op  te 
nemen.  Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  het 
noodig  oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  verplicht  alle  inliclitingen 
te  g'eveii,  die  door  lieni  worden  verlangd. 

Commissie  voor  geschillen. 

Art.  23.  Jaarlijks  wordt  door  de  ledenvergadering  eene 
commissie  voor  geschillen  benoemd,  bestaande  uit  3  leden. 
Aan  deze  commissie  wordt  opgedragen  alle  geschillen,  die 
liisschen  ledenvergadering  en  een  der  leden  mochten  rijzen, 
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te  onderzoeken  en  danrover  verslao’  nit  te  breno*en  aan  def 
leden  verga  d  er  i  ng . 

Geldmiddelen. 

Art.  24.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uitr. 

(i.  liet  aandeelenkapitaal ; 

l).  opgenonien  gelden; 

r.  alle  waarden,  die  uit  anderen  lioofde  door  baar  zijn 
verkregen. 

Art.  2b.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeel- 
bewijzen  en  obligatiën  worden,  voor  elke  categ’orie  afzonder¬ 
lijk,  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris  van  liet  bestuur  en  door  een  der  leden 
van  den  raad  van  commissarissen. 

Op  de  aandeelbewijzen  wordt  art.  14  af  gedrukt. 

Art.  26.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld,  tot  ten  hoogste  f  500,  worden  ten  name  der  ver¬ 
eeniging  belegd  op  de  Eijkspostspaarbank. 

Zij  zullen  niet  anders  dan  door  samenwerking  'Van  ten 
minste  2  bestuursleden  kunnen  worden  gelicht. 

A  "ergaderingen . 

Art.  2T.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering; 

(i.  wordt  verslag’  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar ; 

h.  heeft  verkiezing  van  het  bestuur  plaats. 

Eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  vooraf¬ 
gaande  ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit 
over  het  door  hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk 
beheer  en  de  rekening  en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die 
op  het  verslag  of  rekening  en  verantwoording  betrekking 
hebben,  te  geven. 

Art.  28.  Het  jaarverslag,  bevattende  rekening  en  verant- 
Avoording,  Avordt  den  leden  binnen  6  Aveken  na  de  jaarA-er- 
gadering  in  druk  toegezonden. 

Art.  29.  OA'erigens  Avorden  A^ergaderingen  gehouden,  zoa 
dikAvijls  het  bestuur  het  noodig’  oordeelt  of  het  door  ten 
minste  10  leden  schriftelijk  AAmrdt  verzocht.  Geeft  het  bestuur 
binnen  14  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg,  dan  zijn 
de  A’erzoekers  beAmegd  zelf  tot  bijeenroeping  oA'er  te  gaan, 
onder  aanhaling  A’an  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief.  Eene 
aldus  bijeengeroepen  vergadering  wijst  liaar  eigen  Amorzitter 
aan. 
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Art.  '^0.  Tot  (Ie  vero'aderiiio’  liel)beii  alle  leden  toeo’ano*. 
Zij  kunnen  aan  de  debatten  deelnenien  ;  ieder  lid  heeft  1  stem. 

Art.  dl.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerdeiheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling’,  over  personen  ])ij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  g*escbieden  bij  volstrekte  nieerder- 
lieid  van  stemmen  ;  is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming’  gehouden.  Levert  ook  deze  tweede  vrije  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  op,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tiissclien  de  2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen,  of  tussclien  zooveel  meer  per¬ 
sonen,  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer  gelijk  staan.  Bij 
deze  stemming  wordt  gekozen  Inj  betrekkelijke  meerderheid 
van  stemmen. 

De  leden  van  liet  bestuur  ontbonden  zich  van  alle  stem¬ 
mingen,  hiin  beheer  betreffend. 

Dij  staking  van  stemmen  over  zaken,  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen;  bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Dlanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  nitgebracht. 

Verdeeling  der  winst. 

Art.  22.  Er  wordt  niet  geacht  winst  te  zijn,  dan  nadat 
alle  kosten  der  exploitatie,  als  looiien,  renten,  koopsommen 
van  materialen  enz.,  volledig’  zijn  afgedaan  en  bovendien  op 
de  eigendommen  der  vereeniging  een  telkens  door  de  leden¬ 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  te  bepalen  bedrag 
is  afg’eschreven,  welk  bedrag  in  geen  geval  lager  mag  zijn, 
dan  10  %  der  aankoopswaarde,  en  nadat  zooveel  materiaal 
is  aangnschaft  als  met  het  oog  op  behoorlijke  voortzetting  van 
het  bedrijf  noodig  wordt  geacht. 

De  overige  Avinst  AAnrdt  als  netto  Avinst  beschouAvd.  Deze 
Avordt  in  de  eerste  plaats  bestemd  om  aan  de  leden  over  de 
bedragen,  die  bij  het  begin  Amn  het  boekjaar,  Avaarover  de 
Avinst  loopt,  reeds  op  hunne  aandeelen  Avaren  gestort,  een 
dividend  uit  te  keeren,  AvaarAnn.  de  hoogte  jaarlijks  door  de 
ledenvergadering  Avordt  bepaald,  maar  die  niet  liooger  mag 
zijn  dan  5  %. 

Het  (liAndend  Avordt  in  contanten  nitgekeerd. 

Yan  het  daarna  overblijA-ende  Avordt: 

a.  50  %  besteed  om  te  AAnrden  A^erdeeld  onder  hen,  die  in 
het  afgéloopen  jaar  bij  de  A’ereeniging  liebben  geAA’erkt  en  Avel 
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in  verhoud ino’  van  de  door  ieder  van  hen  hij  de  vereenig’iiig* 
^‘ewerkte  uren.  De  ledenvero'aderino’  kan  besluiten  dat  deze 
uitkeerino',  A^oor  zooA^er  het  leden  ])etret't,  o’eheel  of  «'edeelte- 
lijk  Avordt  besteed  tot  bijstortino’  op  de  niet  AT)l^estorte  aan¬ 
deel  en  ; 

h.  25  %  gestort  in  een  reserA^efonds  der  A’ereenigdng' ; 

c.  15  %  g’eresei'A^eerd  AU)or  onAU)orziene  uitg’aven ; 

(J .  10  %  besteed  A’oor  propaganda,  of  A’oor  steun  aan  Aver¬ 

een  igin  gen  van  gelijke  strekking. 

H  u  isl  K)u  d  el  ij  k  r  egl  einent . 

Art.  dd.  Tot  regeling  Auin  de  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging  Avordt  door  de  ledeiiA^ergadering  op  A^oorstel  Auin 
liet  bestuur,  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  AA'elks 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Dit  liuishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenvergadering 
worden  geAvijzigd  en  aangeAuibl  bij  besluit,  genomen  op  ge- 
.  lijke  Avijze  als  atioi*  sta  tuten  AAujziging  is  A'oorgesclireA^en. 

Boekjaar. 

Art.  dd.  Het  boekjaar  der  A’ereeniging  loopt  atui  1  Januari 
tot  en  met  dl  December. 


AV  ijziging  der  statuten. 

Art.  dö.  Deze  statuten  kunnen  Avorden  geAvijzigd  en  aan- 
geAuild  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenA’ergadering,  Avaarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aaiiAvezig  is. 

Deze  A’ergadering  kan  alleen  tot  die  A^eranderingen  beslui¬ 
ten,  Avaartoe  A’oorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief, 
of  die  het  geAmlg  zijn  auui  amendementen,  gedurende  de  A^er- 
gadering  op  die  AT)orstellen  ingediend,  Amor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  av eiker 
verandering  een  Aoorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

IngeAuil  zich  o})  de  A^ergadering*  Avel  de  meerderheid  der 
opgekonien  leden  voor  eene  A’erandering  heeft  A^erklaard, 
maar  OA^erigens  niet  is  Amldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea 
gestelde  eischen,  AA’ordt  eene  tAveede  A^ergadering  gehouden, 
Avaaro])  het  deslAetreffend  Amorstel  opnieuAA^  aan  de  orde  komt. 
Deze  tAveede  A^ergadering  kan  daaroA^er  met  geAAmne  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten. 
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Ontbindino'. 

Art.  36.  aantal  leden  beneden  5  is  g’edaald, 

is  de  vereeniodng  ontbonden. 

Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  op  voor¬ 
stel  van  bet  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden.  Het  besluit 
tot  ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art. 
35  ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  liet  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  de 
kas  zijnde  gelden  onder  de  leden  verdeeld,  naar  maatstaf  der 
door  lien  aan  de  vereeniging  bijgedragen  gelden. 

Gescliillen. 

Art.  37.  Over  alle  gescliillen  tussclien  leden  en  vereeniging 
'doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort.  Geen 
lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken 
wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglement  der  ver¬ 
eeniging*  of  eenig  l)esluit  in  het  bestuur  of  de  ledenvergade¬ 
ring. 

Slotbepaling. 

x\.rt.  38.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid 
nan  de  ledenvergadering. 

AV  aarvan  akte. 

Geteekend  en  verleden  in  Amsterdam,  overeenkomstig  een 
mij  notaris  ter  hand  gesteld  ontwerp,  ten  dage,  maand  en 
jare  Auiormeld,  in  tegenwoordigheid  der  heeren  Cornelis  Ar- 
noldus  van  Reen  en  Jan  Hermsen,  beiden  kantoorbediende, 
en  wonende  te  Anisterdam,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk , na  voorlezing  deze  niinute  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Keyzer,  W.  Kroese,  E.  A.  J.  Drewes,  J. 
Midavaine,  K.  Hamelink ;  C.  A.  yüii  Reen,  J.  Hermsen,  H. 
Wertlieim,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  21  December  1911,  deel  2T6, 
folio  132  verso,  vak  8. 
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Hij  voegsel  tot  de  N e (Ierland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  20  Januari  1912,  16. 


N*.  3003. 


Coöperatieve  l^oerenleenbaiik  Makkum  en  Omstreken, 
te  Makkum,  gemeente  Wonseradeel. 

Op  lieden,  18  December  1911,  versclienen  voor  mij,  Sjirk 
van  der  Burg,  notaris  ter  standplaats  Makkum,  gemeente 
Wonseradeel,  in  tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemen,  aan 
mij  bekende  getuigen,  de  lieeren:  ' 

1.  Wypke  Sytzes  Terpstra,  landbouwer,  wonende  te 

Wons , 

2.  Jolian  Ereerks  Weerstra,  landbouwer,  wonende  te 

Cornwerd ; 

3.  Wypke  Sytzes  Terpstra,  voornoemd,  als  lasthebber  van 
Jarig  IJsbrands  van  Gosliga,  landbouwer,  wonende  te  Wons; 

4.  Sytze  Jelles  Terpstra,  zonder  beroep,  wonende  te  AVons  ; 

5.  Boelof  Dirks  Steringa,  landbouwer,  wonende  te 

Makkum ; 

6.  Bients  Matthijs  Bakker,  winkelier,  wonende  te  Wons; 

7.  Pieter  Sytzes  van  der  Hoff,  landbouwer,  wmiende  te 
Schraard ; 

8.  Jorrit  Posthuma  de  Boer,  koemelker,  wonende  te  Corn¬ 
werd,  en 

9.  Hein  Ottes  Folkerts,  koemelker,  wonende  te  Gaast. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze,  met  inachtneming 

van  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad 
u”.  227),  op  te  richten  de  hierna  omschreven  coöperatieve  ver- 
eeniging  en  zulks  op  de  grondslagen  vervat  in  de  statuten 
door  hen  als  oprichters  hiermede  vastgesteld  wordende  als 
volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank  Makkum  en  Omstreken,  en  is  gevestigd  te 
Makkum,  in  de  gemeente  Wonseradeel. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

6’.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolcrende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekw'aam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zn  niet  hVI  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Woiiseradeel ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Do  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  ondei*- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota¬ 
rieel  e  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door' den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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ü.  door  «erecdilelijko  veroordeeliiig  wegens  niet  leri]g})e- 
taling  van  een  vei  l  een d  voorscliot. 

A.rt.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  oi  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naain  van  het  iiittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  ISTb  (Starifs- 
blad  u®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geaidit  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering’,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering'  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
liet  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging -voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeni^ing  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  de^n  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering*  Yan  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
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allen  tijde  door  eene  algemeene  vergaderiiio’  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geeiie  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 

f.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandeliiksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd : 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
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het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aanbaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  dnnrtoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoej^d  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  bor<?en  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging*' van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie' van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereen iging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utreclit. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

in  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verliindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  ja  ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking*  van  stemming  g*eldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  wnrden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
(eekend. 
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Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volg^ende  ver- 
[)lichting'en: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  hot  bestuur 
en  den  kassier  nagcleefd  worden  ; 

(>.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sul)  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

(l.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

G.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  sreschorst. 
Tn  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
cnmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten^  heb¬ 
ben  na  Ie  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
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en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  liem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qiiitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ot  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit.  - 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
1  egel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  In  dien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
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minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  w^elke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen  • 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezi(*ht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 
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h.  bij  de  Centrale  Bank  maf?  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorscliot  maf?  verstrekken,  hetzij  iti 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekeninj?; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  ^eld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereen iging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
K(*hter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit-' 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Yroeo-prp  tprufrbptnling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  33.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening*,  moet  altiid  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur 'goedgekeurde  zekerheid. 
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Inpreval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststel  1  in sr  dier  overwaaTfle  aan  de  go'^dl^euring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

4rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

4'elkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  ioterest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakel  ijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  wmrden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Januari  1912. 
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Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  3 aar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Uaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
Let  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 

gesc  breven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
tij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Voormelde  lastgeving  blijkt  uit  eene  onderhandsche  vol¬ 
macht,  welke,  na  vooraf  door  den  comparant-lasthebber,  in 
tegenw^oordigheid  van  mij,  notaris,  en  van  de  getuigen  voor 
eclit  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  akte  is  vastgehecht. 
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Waarvan  akte,  in  ininuut  is  verleden  te  Makkum,  in  de 
herbero*  ,,de  Zwaan”  aldaar  en  op  den  dag  in  liet  lioofd  dezer 
akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jurjen  Kuipers  en 
Jelte  Holwerda,  beiden  notarisklerk,  en  wonende  te  Makkum, 
als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing,  werd  deze  akte  door  de  com¬ 
paranten,  die  aan  mij  notaris  bekend  zijn,  door  mij  notaris 
en  door  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  W.  S.  Terpstra,  J.  F.  Weerstra,  S.  d. 
Terpstra,  11.  I).  Steringa,  K.  M.  Makker,  Pieter  van  der 
Hoff,  J.  Postliuma  de  Boer,  H.  O.  Folkerts;  S.  v.  d.  Burg, 
J.  Kuipers,  J.  Holwerda. 

Geregistreerd  te  Bolsward  19  December  1911,  deel  123, 
folio  106  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  Januari  1912,  ii°.  22. 


N*.  3004. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Amerongen. 


Heden,  IG  December  1911,  versclienen  voor  mij,  Otto  Tem- 
minck,  notaris  ter  standplaats  Amerongen,  de  lieeren: 

1.  Godard  John  George  Cliarles  graaf  van  Aldenburg 
Bentinek,  Heer  van  Amerong^en,  Ginkel  en  Eist,  Zuylestein, 
Leersum  en  zoo  voort,  grondeigenaar ; 

2.  Henricus  Spriiyt,  burgemeester  der  gemeenten  Ameron¬ 
gen  en  Leersum ; 

J.  Anton  Meinesz,  ambtenaar  van  den  burgerlijken  stand 
der  gemeente  Amerongen ; 

4.  Gerrit  van 'den  Berg  Arieszoon,  tabaksplanter; 

5.  Henricus  Heppener,  ontvanger  der  gemeente  Ame¬ 
rongen  ; 

G.  Coenradus  Geerlings  Jurien  Hermanszoon,  rent¬ 
meester  ; 

7.  Daniël  Deenik,  fabrikant  van  verduurzaamde  levens¬ 
middelen  ; 

8.  Sjoerd  Postbuma  IJpeszoon,  lioutliandelaar ; 

9.  Cornelis  de  Haas  sr.,  tabaksplanter; 

10.  Harm  Haak,  gepensionneerd  hoofd  eener  openbare 
school, 

allen  wonende  te  Amerongen, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld  de  vol¬ 
gende  statuten: 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Amerongen. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  bare  leden; 

h.  bet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goedeT  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

5.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zii  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank;' 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Amerongen  of  de  baar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  bet  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  bet  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  beeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  baar  zetel  beeft,  worden  geacht  te  baren  ' 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

б.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 
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iVrt.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n'’.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verjDÜcht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerecbteiijke  of  buitengereclitelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

f'.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  liunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen^  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet*  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering'  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

k.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  bet  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
TJtreclit. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  8 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geeiie  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  totezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  j'aar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  woorden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
on  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  liet  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
-den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  D'  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeer  en  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorscliriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  bonden. 

Hij  zal  aan  bet  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
bet  einde  van'  bet  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  bet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  bet  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  to  zijn  geworden  der  vereoniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  bet 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
scbriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  al» 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan*l  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
legel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
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worden,  tenzij  de  verkregen  meerderlieid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  *  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

He  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  o'ehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan : 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  k^n  worden  p^e- 
deponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  bekeerd,  alsmede  jaarlijks  bet  boogste  bedrag  van 
bet  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  bet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  bet  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
bunne  ambtsgebeimen  openbaren,  en  Voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  bet  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  bet 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  bet  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  bun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 
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Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  ot  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aaiivang  nemende  1  Januari  1912. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 


11 


3004 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering.  ' 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  gedeelte  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en 
dan  nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen.  , 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Daiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

o.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

6.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan 'akte  in  minuut. 

\  erledeii  te  Amerongen,  ten  gemeentehuize,  ten  tijde  als 
in  den  hoofde  dezes  is  gemeld,  in  tegenwoordiglieid  van  den 
lieer  Hendrik  Gerhard  Boks,  candidaat-notaris,  wonende  te 
Eist,  gemeente  Ithenen,  en  Aart  Schep,  gemeenteveldwach¬ 
ter,  wonende  te  Amerong'en,  als  getuigen,  evenals  de  compa¬ 
ranten,  aan  mij,  notaris,  bekend. 
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Oiiiiiiddellijk  na  Yoorleziiig*,  liebben  de  (‘Oiiiparaiiteii  en  de 
o'etuio'en,  met  mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend. 

((jeteekend ;)  G.  graaf  l^entinek.  Spruyt,  A.  Meiiiesz,  G. 
V.  d.  Berg,  H.  Hep})ener,  C.  Geerlings  AHzn.,  D.  Deenik. 
S.  Postliuma  IJz.,  C.  de  Haas,  H.  Haak:  Bos,  A.  Schep, 
O.  Temminek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Ehenen  19  December  1911,  deel  40,  folio 
189  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  cl  le  Staatscourant  van 
Woensdag  24  Januari  1912,  n®.  19. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Witmarsnm,  gemeente 
Wonseradeel. 


Heden,  23  December  1911,  versclienen  voor  mij,  Alexander 
Krnseman,  notaris  te  Witmarsiim,  arrondissement  Leeuwar¬ 
den,  in  tegenwoordigJieid  der  beide  na  te  noemen  getuigen, 
de  beeren: 

Joliannes  Lieuwes  Blanksma,  rustend  landbouwer,  wonende 
te  Ping  juin; 

Klaas  Tjalling*  Westra,  landbouwer  ; 

Folkert  Dirks  Bangma,  landbouw^er ; 

Pieter  Sijtze  Buwalda,  landbouwer; 

Jelle  Monzes  Postma,  landbouwer  ; 

Paulus  Sikkes  Tolsma,  landbouwer ; 

Klaas  Everts  Ypma,  landbouwer ; 

Roelof  xkdrianus  Feenstra,  directeur  der  stoomzuivel- 
fabriek, 

allen  woiiende  te  Witmarsum ; 

Pieter  Klazes  Bangma,  landbouwer,  wonende  te  Pingjum; 

Pieter  Yntes  Faber,  landbouwer,  wonende  te  Arum ; 

Wieger  van  der  Meer,  landbouwer,  wonende  te  Wons. 

De  versclienen  personen  verklaarden  bij  deze  akte  op  te 
richten  de  hierna  te  noemen  coöperatieve  vereeniging  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten,  als  statuten  van  de 
coöperatieve  vereeniging  de  Coöperatieve  Boerenleenbank,  te 
W  itmarsum . 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Witmarsum,  gemeente 
Wonseradeel. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  go^eder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zii  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Wonseradeel; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwd:)edrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  ouder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  ; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

б.  door  gerec'htelijke  veroordeeling  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 
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Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naain  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 
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Art.  9.  Indien  bij  ^erecliteiijke  of  buiten^erechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

<7.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 
de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter  en  een^  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  "worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd : 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  vooi*  zoover  het  daartoe  niet  volgenfv 

6 


•^005  COÓPERJi^TIEVE  VEREENIGINGEN. 

letter  c  en  p  is  bevoej^d  verklaard,  alsmede  voor  het  verleeiien 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utreclit. 

* 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming'  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesohre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
(Ier  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

'  Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
cnmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  t(‘  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wmrdt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
jogel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
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worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tiisschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  'hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zij  n  ; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

^5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  vnn  één  persunn 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  itt 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de- vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald.  o' 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 
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Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie- 
leii  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centtrale  Bank  te  Utreclit  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
1  leeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Vrt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  j  aren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zyu 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  wordeo 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  vaa 
30  jaar,  aanvang  nemende  op  den  dag  van  de  openbaarmaking 
der  akte  van  oprichting  in  de  N ederlandsclic  Staatscourant. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 
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Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
jilleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebraclite  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Dtrecht. 

Yoor  de  verandering  der' bepalingen  omtrent: 

<7.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

r.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  vao 
Mf't  r(*sei  vefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Dtrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Witmarsiim, 
ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer  is  g’emeld,  in  tegenwoordig- 
lieid  van  Albertus  Piekema,  brievengaarder,  en  Gerrit 
Schaafsma,  oproeper,  wonende  l)eiden  te  Witmarsum,  als 
getuigen,  en  met  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

Gnmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 
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( (Tpteekeml : )  Joh.  L.  lUanksina,  K.  Tj.  Westra,  F.  D. 
Ihino-ma,  V.  S.  lUiwalda,  J.  M.  Postina,  P.  S.  Tolsiiia.  K.  E. 
Y])Tua,  P.  Feeiistra,  P.  Ban«Tiia,  Y.  Faber,  W.  v.  d. 
^Feer:  A.  Kruseniaii,  A.  Piekeiiia,  G.  Scbaafsnia. 

(jpie^istreerd  te  lb)lsward  2(S  December  1911,  deel  124, 
folie.  44  recto,  vak  4. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vao 
Woensdag  31  Januari  1912,  n°.  25. 


N*.  3006. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Oosterend,  gemeente 
Hen  n  a  ar  d  er  a  d  e  el . 

Voor  mij,  Klaas  Gorter,  notaris  te  Wommels,  zijn  ver- 
selienen  de  lieeren: 

Jetze  Bos(3lima  ; 

Willem  Andela  ; 

Oepke  Offringa  ; 

Gerben  Bonn  erna, 

allen  landbouwer,  wonende  te  Hennaard ; 

Ate  Rientzes  Sybrandy ; 

Ynite  Jans  Heeg ; 

Minne  Ydes  Sjaarda; 

Pi  eter  Gerrits  van  «ijk, 

allen  landbouwer,  wonende  te  Oosterend; 

Sybren  Ruurds  Heeg ; 

Jelle  Koopmans, 

beiden  landbouwer  en  beiden  wonende  te  Ytens. 

He  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij 
(leze  op  te  riekten  en  als  lid  deel  te  nemen  in  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende 
statuten; 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den' naam :  Coöperatieve 
^Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Oosterend,  in  gemeente 
Hennaarderadeel . 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

а.  het  verleen  en  van  krediet  aan  hare  leden; 

б.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  o^m  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zi]  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  dorpen 
Oosterend,  voormeld,  Ytens,  Hennaard  en  aangrenzende 
dorpen ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  t^  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

б.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 
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Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen -tijde  gescliieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

E-echten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur* wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  ger echtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  p.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 
de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

G.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge-meene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d,  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  deu  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  liet  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
TJtrecln. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Eik  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen; 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tiisschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereenigihg. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
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worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  lierstemmiiig  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

7).  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen;  < 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleen  en  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomien  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eeno  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 
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Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Cen^trale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

AH.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  geVaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

A.rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moei  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aoaiivaiig  nemende  o])  heden,  na  de  onderteekening 
dezer  akte. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 
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Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1,  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 

3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  nitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  B/aiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent:* 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Wa  ar  va  n  akte . 

Verleden  te  Oosterend  20  December  1911,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Sjoerd  Pieters  Jongema,  timmerman,  en  Jetze  van 
•de  Baan,  stalknecht,  beiden  wonende  te  Oosterend,  als  getui¬ 
gen,  en  aan  mij  notaris  bekend. 

Deze  akte  werd  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 
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(Geteekeiid:)  J,  11.  Bosclima,  W.  J.  xlndela,  O.  J. 
Offriiiga,  G.  J.  Boiiiiema,  A.  R.  Sybraiidy,  Y.  J.  Heeg,  M.  Y. 
vSjaarda,  P.  van  Dijk,  S.  R.  Heeg,  J.  Koopmans ;  S.  P.  Jon- 
gema,  J.  v.  d.  Baan,  K.  Gorter. 

Geregistreerd  te  Bolsward  22  December  1911,  deel  124, 
folio  41  verso,  vak  4. 


lUj  voedsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Zaterda»'  20  Januari  1912,  n°.  IG. 


3007 


Coöperatieve  vereenigiiio*  Scliermeers  Controle  Station, 
te  Oterleek. 

Heden,  IG  December  van  het  jaar  1911,  zijn  voor  mij, 
Pieter  Adriaiius  de  Gelder,  notaris,  gevestigd  in  de  gemeente 
Oterleek,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  heeren: 

1.  Dirk  de  Boer,  veehouder,  wonende  in  de  gemeente 
Oterleek,  handelende  als  directeur-voorzitter  der  naamlooze 
vennootschap;  Yereeniging  tot  het  bereiden  van  kaas  Voor¬ 
waarts,  gevestigd  in  de  Schermeer,  gemeente  Schermerhorn, 
en  opgericht  bij  akte  Amn  25  April  1895,  laatst  gewijzigd 
blijkens  akte  van  20  Maart  1905,  beide  akten  voor  mij 
notaris  verleden ; 

2.  Jacob  Koning,  veehouder,  wonende  in  de  gemeente 
Zuid-  en  Noordschermer,  handelende  als  directeur  der  naam¬ 
looze  A^ennootschap:  Maatschappij  tot  bereiding  A"an  kaas  ,,De 
Eendracht”,  gevestigd  in  de  Zuidschermer,  gemeente  Aker¬ 
sloot,  opgericht  bij  akte  20  October  1888,  laatst  gewijzigd 
blijkens  akte  9  October  1909  Amor  mij  notaris  A^erleden ; 

3.  Arie  Met  Janszoon,  A^eeihouder,  wonende  in  de  ge¬ 
meente  Egmondbinnen,  directeur-voorzitter  van  de  naam¬ 
looze  vennootschap:  MaatschapDij  tot  het  bereiden  en  ver- 
koopen  van  zuivelproducten  ,,Biederode” .  gevestigd  in  de 
Egmondermeer,  gemeente  Egmondbinnen,  op  gericht  blijkens 
akte,  14  Mei  1910  Amor  mij  notaris  verleden ; 

4.  Petrus  iVicolaas  Groot,  veehouder,  wonende  in  de 
gemeente^  Alkmaar,  diiecteur  der  naaiinloozR  vennootschap: 
Kaasfabriek  Prins  Hendrik,  gevestigd  te  Alkmaar  en  opo’e- 
richt  blijkens  akte,  14  Mei  1904  voor  mij  notaris  A^er- 
leden,  en 

5.  Pieter  Kramer  Corneliszoon,  veehouder,  wonende  ni 
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Je  gemeente  Oterleek,  voorzitter  der  Eim'dveefokvereenigiufr 
,,vStonipetoreii'’, 

welke  coniparanten,  Yertegen'woordio’'end'e  ieder  de  bij 
zijnen  naaiii  genoemde  naamlooze  vennootschap  of  vei’eeni- 
ging,  verklaarden  dat  deize  naamlooze  vennootschaT)pen  en 
vereen ig‘ing  bij  de  tegenw)ordige  akte  hebben  opgericlit  eene 
coöperatieve  vereeniging*,  overeenkomstig'  de  wet  van 
'Siovemiber  18TG  {Staatshlad  n°.  22Tb  en  daartoe  vast  te 
stellen  de  Amlgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging*  Is  coöperatief,  draagt  den  naam 
van:  Coöperatieve  vereenig'ing'  Schenneers  Conti’öle  vStation,. 
en  is  gevestigxl  in  de  g'emeente!  Oterleek. 

Zij  kiest  haar  domiciiie  ten  huize  Van  den  voorzitter. 

Art.  2  Het  doei  der  vereeniging  is  het  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  laten  ondei zoeken  van  melk  naar  vet¬ 
gehalte  en  'droge  stof. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bco’eiken  zal  de  vereeniging  een 
perceel  kunnen  huren  of  koopen,  waar  liet  onderzoek  zal 
Kunnen  plaats  vinden. 

Art.  4.  De  vereeniginQ*  wordt  aangegaan  voor  den  tüd 
van  29  iaren,  aanvangende  met  den  dag*  Amn  plaatsing  der 
akte  Axm  opricliling  in  de  N cdcrlandsclie  Staatscourant.  De 
duur  der  vereenig'ing  kan  na  verloop  van  dit  tijdvak  A^er- 
leng'cl  worden. 

Hel  dienstjaar  beg'int  op  1  Mei  van  ieder  jaar  en  eindigt, 
op  30  April  van  het  daaropAmlgend  jaar. 

Art.  5.  Het  kapitaal,  vereischt  wordende  Amor  het  Iac- 
drijf,  wordt  A^erkregen  door  geklleening,  Avaartoe  het  be¬ 
stuur  is  gemachtigd. 

Door  jaarlijks  een  zeker  bedrag'  te  nemen  der  inkomsten 
van  de  A'ereeniging,  zal  in  de  aflossing  der  opgenomen  gelden 
worden  Amorzien. 

Art.  G.  Op  de  jaarlijksche  rekening  der  vereenig'ing 
worden  in  uitgaaf  g'ebraclit  de  rente  en  hetgeeo  voor  gedeel¬ 
telijke  aflossing  Avordt  A'ereischt ;  de  kosten  Amn  onderhoiHl 
Amn  de  toestellen,  de  belastingen,  de  Awzekering  tec'en  brand¬ 
schade,  de  kosten  van  arbeidsloon  en  andere  noodzakelijke 
uitgaA'en,  waartoe  de  leden  het  besluit  hebben  genomen. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  tot  de  oprich¬ 
ting  hebben  niedegewerkt  en  zij  die  later  als  lid  AA'orden 
aangenomen,  nuts  zij  de  AwklaT'ing  van  toetreding  hebben 
geteekend  in  het  register,  bedoeld  in  aH.  11  der  wet  tot 
regeling  der  coöperatieA^e  vereenig'ingen,  of  A"an  hun  toetre- 
ding  bij  notarieele  akte  doen  blijken. 

Art.  8.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  mehlt  zich  aan 
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bij  <lvii  .secretaris  dor  vereeuiyiii^,  vyaarna  door  hot  bosstiiur 
over  de  aannemipo^  zal  Avordoii  beslist. 

Aid.  9.  jDo  leden  zijn  persoonlijk  aansiDrakelijk  voor  de 
schulden  en  verbintenissen  der  vereenif^infr  overeenkomstig’ 
de  bt^palins:en  van  art.  19  der  wet  tot  reo'elino*  der  coöpera¬ 
tieve  vereenig'ing'en. 

Alt.  10  De-  leden  zijn  ver]ilicht  hun  melk  teo'en  een 
door  de  al«‘emeene  verzade riiio*  vast  te  stellen  prijs  te  laten 
o  ndei  zoeken. 

Alt.  11.  Ook  niet-leden  kunnen  tei>^en  een  Anisto'estelden 
prijs  hunne  melk  laten  onderzoeken. 

Art.  12.  Als  inleo'^eld  ]>etaalt  ieder  toetredend  lid  f  1. 

Toetredende  leden,  die  buiten  de  «emeente  Oterleek 
wonen,  worden  g'eacht  woonplaats  te  hebben  gekozen  ten 
raadhuize  der  gTuneente  Oterleek. 

Alt.  18.  Het  lidmaatsciha])  is  persioonlijk. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  opheffinp:  der  aangesloten  vereeniging  of  naani- 
looze  veiinootscliap ; 

b.  door  vrijwillio*e  uittreding; 

c.  door  uitzetting  op  de  wi.ize  in  art.  16  aangegeven. 

I/eden,  die  vwij willig’  uittreden  of  ontzet  worden  van  het 

lidmaatschap,  verliezen  hun  reciit  öp  de  baten  der  vereeni- 
ging. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  moet  8  maanden  voor  het 
eindigen  van  het  boekjaar  schriftelijk  worden  opgezegd  aan 
den  secretaris. 

De  verklaring’  van  opzeg’ö’ing  wordt  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend  in  het  register  bedoeld  in 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

De  oDzegging  kan  ook  geschieden  bij  notarieele  akte  of 
op  de  wijze  in  aid.  11  der  zooeven  g’enoemde  wet  aano'egeven. 

Ai4.  16.  Ieder  lid  kan  wegens  het  niet  nakomen  der 
statuten  of  liuishoudelijk  reg’lement,  wegens  wangedrag  of 
oneerlijke  handelingen  door  de  leden  in  hunne  vergadenng 
bii  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  v^an  zbn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet. 

Bij  vrijwillige  uittreding  of  ontzetting  kan  het  lid  eene 
boete  opgelegid  worden  van  ten  hoogste  f  50. 

Art.  IT.  Het  bestuur  der  vereeniging  l>estaat  nit  5 
leden,  die  door  de  algeaneene  vergadering  worden  gekozen. 
Zij  worden  gekozen  voor  een  ja  ar,  en  zijn  bij  aftreding  ter¬ 
stond  h  erki  esba  ar . 

Jaarlijks  gev^en  de  aang’es loten  vereenigingen  en  naain- 
looze  vennootschappen  hun  ca.ndidaat  op  die  voor  bestuurs¬ 
lid  verkieslxaar  zal  zijn. 
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lu  tu  SS  oliën  tij  ds  ontstane  vacatudeiv  van  beistunnsileden 
wordt  binnen  2  maanden  -door  verkiezing'  van  nieuwe  l>e- 
stuiirsleden  voorzien 

Ieder  lid  van  het  bestuur  kan  ten  alien  tijde  door  de 
leden,  bij  besluit  in  liun  vernaderino'  «''enomeii,  worden 
ontslagen. 

Art.  18.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Voor  de  eerste  inaa'1  zijn  tot  bestuurslid  gekozen:  Willem 
Groot  Corneliszoon,  Pieter  Hartog,  Arie  Met  Jansizioon, 
Petrus  jVicolaas  Groot  en  Pieter  Kramer  Corneliszoon,  de 
eerste  te  Oterieek,  de  tweede  te  Zuid-  en  JVoordscliermer. 

Art.  19.  Het  bestuur  veHegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  . 

Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  handhaving  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  voor  de  uitvoering 
der  voorschriften  gegeven  in  de  wet  tot  regeling  der  coöpe- 
r  ati  e ve  v  ereen  i  gi  n  gie  n . 

Het  is  bevoegd  tot  alle  liaTideling'en  welke  tot  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging*  behooren  en  bij  de  statuten  niet  aan 
de  leden  zijn  voorbehouden. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  en  het  aangaan  van 
leeningeii  en  Jiamlelingen  welke  eene  uitgaaf  van  grootere 
sommen  dan  f  lOü  veroorzaken,  wordt  de  machtiging  der 
leden  der  vereeniging  vereischt. 

He  onderteekenino*  yaii  alle  stukken  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  geschiedt  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Bij  afwezigdieid  O'f  ontstentenis  van  een  van  beiden  treedt 
eeii  ander  bestuurslid  voor  den  afwezige  of  ontbrekende  op. 

He  secretaris  zorgt,  evenals  de  voorzittei',  dat  liet  in  art. 
11  der  wet  tot  reg'eling  der  coöperatieve  vereenigingen  ge¬ 
noemde  register  wordt  biio'ehouden. 

Aan  den  secretaris  wordt  opgedragen  alh‘  besluiten  welke 
worden  geiionien,  te  notuleeren. 

Hij  maakt  de  balans  op  en  boekt  de  inkomsten  en  de  uit¬ 
gaven. 

Hij  zorgt  voor  de  oproeping*  der  leden  tot  de  algemeene 
vergaderingen  minstens  8  dagen  voor  de  vergadering. 

He  notuÜen  woilden  voorg'elozen,  goedgekeurd  en  door 
den  voorzitter  en  secretaris  ondeideekend. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
3  maanden  en  neemt  dan  telkens  den  stand  der  kas  op. 

Art.  21.  He  atgemeene  vergadering  benoemt  en  ontslaai- 
het  benoodigd  personeel  en  regelt  hun  salaris. 

Art.  22.  He  voorzitter  heeft  dc  leiding*  der  vergaderingen¬ 
van  het  bestuur  en  van  de  leden. 
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Art.  23.  In  de  eerste  3  maanden  van  elk  dienstjaar  wordt 
eene  al«'enieene  ver«*aderino*  van  leden  «yelionden,  waarin 
het  hestiinr  de  rekenino^  en  verantwoord  in  o»  van  h,et  af^e- 
loopen  jaar  aile^d. 

(joedkeurin<>'  der  rekening*  «eeft  volledi.ci’e  décharge  aan 
het  bestuur. 

Aid.  21.  Telkens  als  het  l>e&tuur  het  noodio-  oordeelt, 
wordt  eene  al«*eimeene  verg'.aderinjy  oehonden. 

Whinneer  1/5  der  leden  het  verlano'en,  roept  het  bestuur 
eene  ab^'emeeiie  vero‘aderino‘  bijeen.  De  oproepinG’  s^eschiedt 
minstens  5  daggen  te  voren,  doch  kan  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen  dadelijk  eene  vergaderino*  uitgeschreven  worden. 

Art.  25.  ieder  lid  heeft  1  stem. 

De  leden  kunnen  zich  bij  de  vergadeidiig  van  leden  laten 
veitegenwooidigen  door  mannelijke,  meerderjarig’fe  gevol¬ 
machtigden. 

Niemand  kan  voor  meer  dan  1  lid  als  lalsthebber  op¬ 
treden  . 

De  schriftelijke  volmacht  moet  ter  vergaderincr  w'oi'den 
medegebracht. 

(tv er  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd . 

Besluiten  worden  genomen  met  volstrektk^  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezigen  of  vertegenwoordigden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
verworpen  geacht. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  wordt  eene  nieuv^e 
vrije  stemming,  zoo  iioodig  eene  tusschenstemming*  gehou¬ 
den.  Geeft  ook  deze  stemming  geeiie  meerderheid  dan  heeft 
eene  lierstemmino-  plaats  tusschen  dt^  2  personen  die  de 
meeste  .stemmen  op  zicli  vereenigden. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  26.  Tot  aanneming  van  eene  wijziging  der  statuten, 
ontbindino’  of  voortzetting-,  wordt  vereischt  een  besluit  van 
de  leden  der  vereeniging,  genomen  met  2/3  der  iiitgebrachte 
stemmen  bij  aanwezigheid  van  3/4  der  leden. 

Wanneer  geen  3/4  der  leden  aanwezig  is.  w^ordt  de  ver¬ 
gadering  8  dagen  verdaagd  en  worden  de  besluiten  genomen 
met  2/3  der  uitg^ebradlite  stemmen. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
liquidatie  door  het  alsdan  aanwezige  bestuur. 

Art.  28.  De  verdeeling  van  het  eventueel  batig  saldo 
geschiedt  door  de  leden,  die  op  dat  tijdstip  lid  zijn. 

Art..  29.  Het  huisli oudelijk  reglement  wordti  door  de 
alg-emeene  vergadering  vast  gesteld. 
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Art.  30.  Gescliillen  over  de  toepa&siiig'  van  het  reg'l^?- 
ix.ent  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Waaivan  akte  in  minuut,  verleden  op  den  da^r  in  den 
aauhef  vermeld,  te  Alkmaar,  in  te^yenwoordioheid  van  Arie 
Dros,  notarisklerk,  wonende  te  Alkmaar,  en  Pieter  Vos, 
veldwahter,  wonende  te  Heiloo,  als  ^etuisren. 

De  comparanten  en  de  «'etuiaen,  allen  aan  mij  notaris 
bekend,  hebben  met  mij  terstond  na  voorlezing  de  akte 
geteekend . 

(Geteekend :)  Jb.  Koniiig’,  D.  de  Boer  Dzn.,  A.  Met  Jzii-, 
P.  A.  Groot,  P.  Kramer  Czn.  ;  P.  Vos,  A.  Dros.  P.  A.  de 
Gelder,  notaris. 

Gereg'i streerd  te  Alkmaar  18  Decemlrer  1911,  deel  158, 
folio  137  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Hoerenleenbaiik,  te  Heer  Hiig‘o waard. 

Den  29  December  1911,  versclienen  voor  mij,  Henricli 
Bernardiis  Gottmer,  notaris  te  übdam,  de  beeren: 

1.  iCdrianus  Antlionins  Overtoom  jr.,  landman,  wonende 
te  Heer  Hngowaard ; 

2.  Cornelis  van  Langen,  landman,  wonende  aldaar; 

•1.  Simon  Tesselaar,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

4.  Jan  Bos,  landbouwer,  wonende  te  Harenkarspel; 

ó.  Jacob  Bleeker,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

0.  Klaas  TJrsem,  landman,  wonende  te  Heer  Hugo waard : 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  liet  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876, 
{SUiatshlad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878,  {Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden, 
door  partijen  vastgestelde,  statuten: 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1'.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Heer  Hugowaard 
en  haar  kring  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Heer  Hugo¬ 
waard,  Harenkarspel  en  Oude  Niedorp,  voor  zoover  de  paro¬ 
chie  der  Roomsch-Katholieke  kerk  van  het  Heilig  Hart  te 
Heer  Hugowaard  zich  uitstrekt. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering’  rmn  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

h.  aan  de  leden  g’elegenheid  te  geven,  om  ledig  lig’gend 
geld  veilig’  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatscdiap. 

Alt.  d.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  nieii  g*odsdieiist,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleYing  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

d.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 

onbeperkte  aansprakelijklieid  van  hare  leden  vordert; 

4.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

ö.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  op¬ 
gericht,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en 
bij  den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  ö.  Ijeden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereenigdno-  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  liaar  kantoor  te  Heer  Hugo waard,  hetwelk  gehouden 
wordt  ten  huize  van  den  kassier. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  regdster  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  luj  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  bO  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  g'een  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdraclit. 

Het  lidmaatschiip  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren; 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  den  dood; 

d.  doordat  men  ophuudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring’  der  vereeniging; 

4.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzet¬ 
ting-  f  5  aan  de  kas  der  vereeniging. 
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Kosten  op  de  g-ereclitelij ke  of  buiten ”‘erecli telijke  invorde¬ 
ring’'  van  dat  })edrao*  vallende  komen  ten  last©  van  bet  uit¬ 
tredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  liet  lidniaatscdia])  door  liet  bestuur 
kan  geschieden: 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  iu  artt.  d  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

d.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 

moet  g'edwongen  worden ; 

4.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  regdementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  biergemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  dd,  4®. 

Art.  10.  0])zegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uit¬ 
treding  en  ontzetting*  op  den  dag  zelven  in  het  register, 
bedoeld  in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  niog'en  zij  aanspraak 
maken  op  voorscdmtten ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  verg'adering  te.  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

8.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eeiie  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering*,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening*  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eig'en 
kosten  een  afs(4irift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  liun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Dit  g'eldt  ook  voor  een  lid  dat  uitgetreden  is  in  het  jaar 
vóór  de  ontbinding. 

De  g'ezamenlijke  erfgenamen  van  een  lid  zijn  gehouden  tot 
dezelfde  verplichtingen  als  het  overleden  lid. 

Art.  18.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten  , 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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J)er(le  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  Tan  toezicdit  en  de 
kassier  worden  op  de  algemeene  vergadering'  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algenieene 
vergadering'. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolg'ers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantw'oording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken.  Zij 
bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

xlrt.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en  overal 
elders  de  onderv^oorzitter  in  zijne  plaats. 

Yoor  gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden 
gehouden  worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen. 

Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  l/'3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be- 
sluiteu  genomen  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Yierde  hoofdstuk. 

I 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdire<‘- 
teur,  dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  geregelden  gang  van  zaken 
voorzien. 
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AVainieei  bestuursleden  ot'  de  kassier  bun  ambt  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicbt  niet  beboorlijk  vervullen, 
moet  de  raad  van  toezielit,  zoodra  mog'elijk,  eene  algemeene 
verg'adering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  bet  bestuur 
minstens  éénmaal  in  de  maand  gebonden.  De  directeur,  de 
uieerderbeid  der  bestuursleden  en  de  raad  van  toezicbt  kunnen 
te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  oproepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  leenbank  in 
en  buiten  recbten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  vóór  en  namens  de  vereeniging'. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  den  kassier  als  bet  zulks 
noodig  oordeelt  en  g*eeft  biervan  onmiddellijk  kennis  aan 
den  raad  van  toezicbt.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
g'ang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicbt: 

1.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver¬ 
leen  en  van  voorscbotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald ; 

4.  te  zorg'en  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  gescbriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

b.  toezicbt  te  bonden  op  de  verricbtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijkscbe  afrekening  en  jaarlijkscbe  ver¬ 
antwoording  ; 

T.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorscbotten,  desnoods  gerecbtelijk,  te  eiscben: 

8.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicbt,  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  bet  sluiten  van  de  ge- 
wicbtige  overeenkomsten,  door  den  raad  van  toezicbt  der 
Centrale  Bank  nader  aan  te  duiden,  en  bet  aangaan  van 
}) recessen,  behalve  in  bet  geval  biervoor,  sub  7,  bedoeld  : 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging*  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier  aan  den  raad  van  toezicbt  verant¬ 
woording’  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering’  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te 
zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

A'ijfde  boofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  20.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  ot  ver- 
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anderlijke,  maar  vooruit  A’ast  bepaalde  eii  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algenieene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur,  nocb  van  den  raad 
van  tneziebt,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toeg'elaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  A^erleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  ])e  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 

betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw  of  verwarring  of  Avanorde 
in  zijn  beheer  kan  de  algemeene  A'org'adering  hem  onmiddel¬ 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1.  voor  de  hem  toevertrouAvde  kas  en  de  verzekering  Aan 
een  behoorlijk  beheer  een  of  meer  borgen  te  stellen,  oA^ereen- 
komstig  een  A^erdrag',  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  g'oed keurt ; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  AA^aarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgwuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aaiiAvijzing-  A’an  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4.  Amlgens  de  Amorschriften  van  het  bestuur  boek  te 
houden,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5.  alle  kwijtingen  A’an  ontAuingen  gelden  te  onder¬ 
teek  en  en  ;  . 

6.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  A^an  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  A’óór 
den  eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  reke¬ 
ning  en  de  belans  Amn  het  afgeloopen  jaar  met  de  beAAdjzen 
en  quitantiën  Amor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

])e  raad  Amn  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  Auxn  toezicht  bestaat  uit  een  Aoorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  lid,  Avaaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

In  het  eerste  jaar  treedt  één  hunner,  in  het  tAveede  en 
derde  jaar  telkens  2  hunner  af.  De  orde  der  aftreding  Avordt 
door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
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worden  door  eene  nit'erderlieid  van  2/d  der  stemmen  in  de 
a  1  o-emeene  ver«‘aderino*. 

Ju  g-eval  van  aftreding,  ontzetting*  of  duurzame  verhinde¬ 
ring'  moet,  zoodra  mog-elijk,  eene  alg'emeene  vergadering* 
worden  opg*(‘roepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  d2.  J)e  toezieners  verg-aderen  minstens  viermaal  in 
liet  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiteng'ewone  vergadering 
van  den  laad  vragen  en  omgekeerd  Ican  de  raad  het  bestuur 
op roep en . 

Art.  dd.  De  raad  yhu  toezicht  heeft  de  volg'ende  verplich¬ 
tingen  : 

1 .  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  (S°.  ; 

2.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

d.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen  bedoeld  in  artt.  -12,  sub  5,  en  45,  sub  2  ; 

d.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  Auin 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraalv  doen; 

5.  jaarlijks  moet  hij  voor  den  eersten  Mei  rekening  en 
balans  nazien  ; 

b.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
be-stuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag*  nazien; 

T.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank,  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
is  liij  verpliclit  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 
k)e  alg'emeene  verg'adering. 

Art,  44.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in 
art.  4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Een  persoon  kan  slechts  als  g'evolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichting'en  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 
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Art.  36.  Eene  algeiueeiie  vergadering*  wordt  telken  jare 
ointrent  1  Mei  gelionden. 

Art.  37.  Buitengewone  alg^emeene  verg*aderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  ot  door  liet  liestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  l/ó  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  of  de 
vergadering  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14 
dagen  na  de  dagteekening  der  oproeping*. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algenieene  verg*adering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproe])ing* 
in  het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  l:a.n 
in  eene  algenieene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  gToot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  een  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  reg*eling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  beliandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur  en  Avan- 
neêr  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  ot  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toe¬ 
zieners  ot  bij  A^erzuim  atui  dezen,  elk  ander  lid,  hetAA^elk  door 
het  bestuur,  den  raad  of  een  Anjfde  gedeelte  der  leden  daar¬ 
toe  gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  atiii  de  alg'emeene  vergadering  is  die¬ 
gene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis,  diens  plaatsA^eiATinger  ot  een  ander  lid,  door  de  A-er- 
gadering  daartoe  aangeAvezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  A’erg*adering  AA'ordt 
minstens  Amlstrekte  meerderheid  atiii  stemmen  A^ereischt,  met 
dien  A’erstande,  dat  g*een  besluit  kan  genomen  Avorden,  waii- 
neer  de  helft  der  leden  niet  aaiiAvezig  of  niet  A^erteg*enAvoor- 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  AA'anneer  het 
personen  geldt  of  een  Auerde  der  leden  het  Amrdert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  Avorden  door  den  ATior- 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algenieene  A^ergadering  is  Amorbehouden 
in  hoogste  instantie  OA'er  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgeAxdg: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  Avelke  in  het  belang  der 
A^ereeiiiging  noodig  schijnen; 
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2.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan : 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  g'oed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mog*en  worden  aangenomen ; 

T.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  g'eld  moet  worden  opgenomen,  uitg-eleend 
of  uitgeg'even ; 

8.  do  wijze  te  bepalen,  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag*  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boeten  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden,  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen ; 

10.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring* 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar 
ondei*vmrpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging*  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal, 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stotfelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan 
eenige  gevaar  verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten 
de  bestuurders  toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppas¬ 
sende  landbouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  be¬ 
drijf  gegeven  en  besteed  worden. 

Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen  altijd 
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tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  g'eeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn, 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  o  vol¬ 
daan  is: 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  e(m 
jaar ;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur 
voor  het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden  ; 

2.  tot  een  termijn  van  hoogstens  tien  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht. 

He  terugbetaling  van  de  hoofdsom  moet  in  deze  gevallen 
geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere  termijnen. 

Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van  amorti¬ 
satie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begre])en  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 

3.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  belegg'en, 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag*,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald. 

Wanneer  zij  echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een 
jaar  onveranderd  laten  staan,  verliezen  zij  bet  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling*  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde. 

He  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhyimthekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  4T.  He  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
Hecember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opg'emaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A .  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  Hecember. 
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Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor .  ze  zijn  aange- 
kocdit,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

'2.  de  eontanten  in  kas  31  December; 

3.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Oveidreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  g-ekre- 
gen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogeublik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

G.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooveiTe  niet  van  het  fonds  sub  B,  o,  afg'etrokken ; 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  By  sub  5,  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten  )  ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank.  ' 

Art.  49.  De  winst  wordt  beAvaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  dei- 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering*,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten 
worden  afgekocht,  processen  Anor  onschuldig  A-ervolgde 
boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen 
van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere 
Averken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eig*endom  der  Anreenighng 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 
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Negende  lioofdstiik. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1912, 

Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  J  en  vóór  b 
weken  plaats  hebben. 

Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nag*elaten,  dan  is  de 
raad  van  toezicht  verpliclit  binnen  1  maand  eene  zelfde  oy- 
roeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing'. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  belioorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór 
liet  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dat  g'eval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

^  .  Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept.  De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuws- 
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een  omroeper  of  anderszins,  naar  <4*elan^‘  de  al<’'emeene 
vergadering  heeft  vastg*esteld. 

Art.  5T.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezielit  der  Centrale  ]3ank  te  Alkmaar  door  de 
algemeen e  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1.  de  vergaderi]ig  nioet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2.  •  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  scdiriftelijk  anders  blijke; 

d.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

<1.  de  hootdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17 ; 

r.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming'  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding'  der  vereeniging  in  artt.  52, 
5d,  54  en  55; 

c.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  54  voor  de  ontbinding  is  voorgesch reven. 

Ai4.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  Boerenleenbank  te 
Alkmaar. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk¬ 
maar,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  Amn  Jan  Kramer,  koffiehuishonder,  wonende  aldaar, 
en  Petrus  Hendricns  Hilbrand,  candidaat-notaris,  wonende  te 
Obdam,  als  g'etnigen,  evenals  de  comparanten,  mij  notaris 
beken  d . 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  mij,  notaris,  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  A.  OA'ertoom  jr.,  C.  van  Langen,  S.  Tesse- 
laar,  J.  Bos,  Jb.  Bleeker,  K.  TJrsem  Kz.  ;  Henri  B.  Gottmer, 
notaris,  J.  Kramer,  P.  H.  Hilbrand. 

Geregistreerd  te  Medemblik  1  Januari  1912,  deel  21,  folio 
174  verso,  vak  8. 
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Coöperatieve  Zwolseiie  Winkel  vereen iging*,  te  ZwoJU^. 

Op  lieden,  2  Januari  des  jaars  1912,  coin])a roerden  ten 
kantore  van  mij,  notaris  te  Zlwolle,  voor  mij,  Carel  Berend 
Hendrik  Hoijer,  notaris,  resideerende  te  Zwolle,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  nagenoemde  en  mede-ondergeteekende 
getuigen,  de  heer  en: 

1.  Johannes  Andreas  Scdiuwer,  baas  aan  de  centrale  werk¬ 
plaats  der  Staatsspoorwegen,  in  hoedanigheid  van  president; 

2.  Gerhardus  Johannes  Burgman,  portier  aan  de  centrale 
werkplaats  der  Staatsspoorwegen,  in  hoedanigheid  van  vice- 
jiresident ; 

6.  Hermannus  Wilmink,  bankwerker  aan  de  centrale 
werkplaats  der  Staatsspoorwegen,  in  hoedanigheid  van  1ste- 
secretaris ; 

4.  Hendrik  Albert  Gerhard  Broers,  bankwerker  aan  de 
centrale  •  werkplaats  der  Staatsspoorwegen,  in  hoedanigheid 
van  2de-secretaris ; 

ö.  Herminiis  Jakobus  Bernardus  Yalken,  bureelambte- 
naar  bij  den  Hijkswaterstaat,  in  hoedanigheid  van  1ste- 
penningmeester ; 

G.  Herin  Jan  Baarslag,  gemeentebode,  in  hoedanigheid 
van  2de-penningmeester  van  het  bestuur  der  Coöperatieve 
Zwolsche  Winkelvereeniging,  gevestigd  te  Zwolle,  en 

7.  Klaas  Scheffer,  houtzager,  wonende  te  Zwolle; 

8.  Daniël  Tuyten,  metaaldraaier  aan  de  centrale  werk- 
])laats  der  Staatsspoorwegen ; 

9.  Johannes  Cornelus  Antonius  Bakker,  steendrukker, 

allen  wonende  te  Zwolle. 

De  comparanten  sub  T  tot  en  met  9  in  hoedanigheid  van 
commissarissen  der  Coöperatieve  Zwolsche  W^inkelvereeni- 
ging,  gevestigd  te  Zwolle; 
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alle  te  zamen  ais  zoodanig  die  vereeiiiging  vertegenwoor¬ 
digende. 

Comparanten  verklaren,  dat  bij  akte  verleden  voor  notaris 
mr.  Jan  Herniannus  van  Eoijen  te  Zwolle  30  Augustus  1882 
is  opgericht  de  voormelde  Coöperatieve  Zwolsclie  Winkelver- 
eeniging,  waarvan  de  statuten,  met  terzijdestelling  van  de 
toen  bestaande,  bij  akte  31  December  1903  verleden  voor  nota¬ 
ris  C.  B.  IJ.  Eoijer  te  Zw'olle,  opnieu'w  zijn  vastgesteld; 

dat  op  de  vergadering  van  leden  van  voormelde  vereeniging 
van  17  Mei  1911,  uit  de  notulen  van  welke  vergadering  een 
extract  aan  deze  akte  is  vastgebeclit,  is  besloten  den  duur 
der  vereeniging  te  verlengen  met  den  tijd  van  30  jaren,  na 
exjjiratie  van  den  tijd  waarvoor  zij  oorspronkelijk  is  opge- 
riclit,  zijnde  van  13  October  1882  tot  dien  dag  in  liet  jaar 
1912;  - 

terwijl  comparanten  voorts,  ter  uitvoering  van  de  besluiten 
op  gemelde  vergadering  g'enomen,  verklaarden  de  statuten 
te  wijzigen  als  volgt: 

In  art.  23  worden  de  woorden:  ,,de  commissarissen”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  ,,liet  bestuur”. 

Tn  art.  29  worden  de  woorden:  ,,Zij  vervullen  hunne  func- 
tiën  belangeloos  en  mogen  onder  geen  vorm  of  titel  eenige 
belooning  of  tegemoetkoming  genieten”  vervangen  door  de 
woorden:  ,,De  commissarissen  genieten  voor  hunne  werk¬ 
zaamheden  ieder  eene  tegemoetkoming  van  f  50  per  jaar”. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  ten  tijde  en  ter  plaatse  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Abraham  Matthijs  Schaafsma,  can- 
didaat-notaris,  en  Joan  Willem  van  lieerde,  notarisklerk, 
beiden  wonende  te  Zwolle,  als  getuigen,  evenals  comparanten 
aan  mij  notaris  bekend,  die  deze  akte  met  comparanten  en 
mij  notaris,  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  ge- 
t  eek  end. 

(Geteekend:)  J.  A.  Schuwer,  G.  J.  Burgman,  IJ,  Wilmink, 
H.  A.  G.  Broers,  JI.  J.  B.  J'alken,  JI.  J.  Baarslag,  K.  Schef- 
fer,  D.  JMyten,  J.  C.  A.  Bakker;  A.  M.  Schaafsma,  v.  Keer¬ 
de,  C.  B.  H.  Eoijer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zwolle  3  Januari  1912,  deel  163,  folio  44 
recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Verbruiksvereenig'iiig  en  Broodbakkerij 
,,Yolliarding-”,  te  Ridderkerk. 

Heden,  30  December  1911,  zijn  voor  mij,  Joliannes  Willem 
de  Wijn,  notaris  ter  standplaats  Ridderkerk,  in  tegenwoor¬ 
digheid 'van  de  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren  : 

1.  Jan  van  Beek  Arieszoon,  electricien,  wonende  te  Slik¬ 
kerveer,  gemeente  Ridderkerk ; 

2.  Huibert  Pijper,  magazijnmeester,  wonende  te  Ridder¬ 
kerk  ; 

3.  Bastiaan  Put  Gerritszoon,  bankwerker,  wonende  te 
Ridderkerk ; 

4.  Hendrik  Xijman,  metaaldraaier,  wonende  te  Ridder¬ 
kerk  ; 

5.  Gerardus  Nugteren,  timmerman,  wonende  te  Slikker¬ 
veer,  gemeente  Ridderkerk ; 

6.  Arie  de  Winter,  fraiser,  wonende  te  Ridderkerk ; 

7.  Jan  Aardoom,  metaaldraaier,  wonende  te  vSlikkerveer, 
gemeente  Ridderkerk ; 

8.  Jacob  Post,  machinist,  wonende  te  Slikkerveer,  ge¬ 
meente  Ridderkerk ; 

9.  Abraham  Mom,  metaaldraaier,  wonende  te  Slikkerveer, 
gemeente  Ridderkerk ; 

10.  Adrianus  Plaisier,  voorman,  wonende  te  Slikkerveer, 
gemeente  Ridderkerk. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  de 
hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging,  daarin  als 
lid  deel  te  nemen  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam 
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van:  Coöperatieve  Verbruiksvereeni^*in|i’  en  Broodbakkerij 
,, Volbardino*”,  en  is  pi'evestigd  te  Ridderkerk. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  aan  bare  leden 
levensbenoodigdbeden  van  goede  qualiteit  bij  zuivere  maat 
en  gewicht  te  verscbaffen. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken,  drijft  de  vereeniging 
voor  eigen  rekeningi  eene  winkelnering  van  verschillende 
levensbenoodigdbeden,  en  wanneer  de  geldmiddelen  zulks 
toelaten  en  de  omstandigheden  zulks  noodig  maken,  ook  eene 
bakkerij  tot  bet  bakken  van  brood. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling, 
tegen  de  door  bet  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

xlrt.  5.  Ook  voor  inkonpen  door  de  vereeniging  geldt 
liet  stelsel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

iVrt.  6.  De  vereeniging  drijft  bare  zaken  met  de  entrée- 
en  inleggeleden  der  leden  en  op  te  nemen  voorschotten. 

Aid.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericbt  voor  een  tijdvak 
van  30  jaren,  aanvangende  met  den  datum  der  openbaar¬ 
making  van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscouraïit. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  wonende,  is  ten  kantore  van  de 
vereeniging  te  Ridderkerk. 

Het  lidmaatscliap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging*  kan  woiden  een  ieder,  die 
volgens  het  burgerlijk  recht  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van 
verbintenissen. 

Zij,  die  als  lid  wenschen  te  worden  aangenomen,  moeten 
zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  al  of 
niet  aanneming*  beslist  in  zijne  eerstvolgende  vergadering. 

Afg'ewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving*  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  (Sfoatshlad  n°.  227)  bedoelde  register  der 
vereeniging  teekenen  en  f  1  entree  betalen,  waarvan  hem 
bewijs  wordt  uitgereikt.  Indien  daaraan  binnen  den  gestel¬ 
den  termijn  niet  voldaan  is,  wordt  men  geacht  niet  tot  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

In  buitengewonen  omstandigheden  mag*  het  liestuur  van 
deze  bepaling  afwijken.  Deze  afwijking  moet  op  de  eerstvol- 
g'ende  algemeene  vergadering  bekend  gemaakt  worden. 

Bij  overlijden  van  diegene  der  echtgenooten,  die  lid  der 
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veroenioino*  is,  kan  de  o  verblijvende  diens  aandeel  op  zijn 
(of  haar)  naani  laten  oversclirijven  binnen  eene  maand. 

Xa  die  tijd  moet  hij  (of  zij)  zich  als  nieuw  lid  aanmelden. 

Het  bestuur  is  verpliclit  aan  de  overblijvende  binnen  eene 
maand  na  liet  overlijden  van  het  lid,  kennis  te  oneven  van 
deze  bepaling*. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten,  tevens  bewijs  van  lidmaatschap,  waaiwoor  10  cents 
betaald  wordt. 

xlrt.  11.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend,  gewaarmerkt  on- 
gezeg'eld  register  g'eliouden,  behelzende: 

1 .  de  statuten  der  vereeniging* ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing*  van  den  naam  en  woon¬ 
plaats  der  leden,  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen 
van  toezicht ; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting*  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag*  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem  te- 
rug*betaalde  gelden. 

Yoor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  jiersoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toeg‘ang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts 
1  stem. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren 
door  haar  huwelijk  met  een  man  die  lid  der  vereeniging  is.‘ 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1*^.  door  overlijden; 

2”.  door  uittreding; 

3°.  door  ontzetting. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging*  wenscht  te  treden 
geeft  daaivan  scliriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerstvolgende  vergadering*  van 
elk  nieuw  ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag, 
ing*ediend  vóór  den  aanvang  van  het  kwartaal,  in  volgorde 
van  de  datums  der  aanvragen  gevolg  geven,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan  één  op  elk  tiental 
leden  ontslag  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden  kennis. 
Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente  Rid¬ 
derkerk,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

Bij  uittreding  wordt  het  g’estorte  inleggeld,  voor  zoover 
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daarop,  ten  gevolge  van  door  de  vereeniging  g‘eleden  verliezen, 
geen  afschrijving  heeft  plaats  g’ehad,  teruggegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  10  be¬ 
doelde  register.  De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door 
het  uittredende  lid  en  namens  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  15.  Elk  lid  kan,  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beioep 
op  de  eerstvolgende  alg'emeene  vergadering. 

Art.  16.  Bij  ontzetting  uit  liet  lidmaatscha])  vervallen 
de  gestorte  gelden  aan  de  reservekas. 

Art.  17.  Bij  uittreding  gaan  alle  aanspraken  en  rechten 
op  winst  van  het  loopend  boekjaar,  of  op  de  bezittingen  der 
vereeniging  verloren,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  18. 

Art.  18.  ITitkeering  van  winst,  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzeg¬ 
ging  van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente,  bij  overlijden  of  langdurige  ziekte.  De  uitbetaling* 
daarvan  kan  g'evorderd  worden  eene  maand  na  g'oedkeuring, 
door  de  alg^emeene  vergadering,  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  dat  dienstjaar.  ?7a  afloop  van  het  volgend 
dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog  niet  opg*evorderde  winst  aan 
de  vereeniging. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de 
entree-  en  inleggelden  der  leden  en  zoo  noodig  uit  uit  te 
geven  aandeelen  van  f  10. 

Bij  huishoudelijk  regdement  wordt  bepaald; 

u.  de  gTootte  van  het  inleggeld ; 

h.  de  Avijze  Avaarop  het  betaald  kan  AAmrden  ; 

c.  de  rente  A^an  het  A’olgestorte  inleg*geld. 

De  rente  g'aat  in  op  den  eersten  dag  der  maand  A’olgende 
op  die  der  volstort ing. 

Het  inleggeld  mag  niet  Avorden  A^erhoogd  dan  bij  besluit 
eener  algemeene  A^ergadering. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement  Avordt  bepaald  Avelk 
deel  der  winst  bestemd  is  A*oor  het  reserA^efonds. 

Dit  fonds  is  bestemd  tot  dekking*  A^an  alle  mogelijke  A'er- 
liezen.  Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet 
onder  de  leden  ter  A^erdeeling  komen.  Ing*eAml  tot  ontbinding 
der  Avereen iging  AAordt  overg*egaan,  Avordt  het,  A'oor  zooA^er 
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hot  niet  strekken  moet  tot  afbetaling'  van  bestaande  sclnilden, 
onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  21.  ])e  ^-elden  der  vereenigdng*  worden  zooveel  ino- 

gelijk  bij  eene  solide  instelling',  door  het  bestuur  in  overleg’ 
met  de  algemeene  vergadering’  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

llestuur  en  toezielit. 

Art.  22.  liet  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  die  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  ver- 
g’adei’ing  worden  gekozen ;  zij  kiezen  uit  hun  midden  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  die  met  ■den  voorzitter  te 
zamen  het  dagelijksch  bestuur  vormen;  de  voorzitter  wordt 
in  functie  door  de  algemeene  vergadering’  aangewezen. 

Art.  2*1.  Het  bestuur  l)enoemt,  schorst  en  ontzet  het 
dienstpersoneel,  regelt  zijn  werkkring  en  geeft  daarvan,  des¬ 
gevraagd  rapport  min  de  algemeene  vergadering. 

De  arbeidsvoorwaarden  en  het  arbeidscontract  zijn  onder- 
wor]>en  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Het  bestuur  verg’adert  ten  minste  éénmaal  per 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  het  dagelijksch  l)estuur  dit 
noodig  acht. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eiscliende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  het 
bestuur  bestaat. 

Art.  25.  Alle  smu  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  oiiderteekend  door  den 
voorzitter  en  secretaris.  Stukken  betreffende  geldelijke  aan¬ 
gelegenheden  worden  ook  door  den  ])enningmeester  onder- 
teekend. 

Art.  26.  Met  liet  toezicht  o])  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  minstens  4  commissarissen  belast;  zij  worden  ge¬ 
kozen  op  de  wijze  als  bij  art.  22  voor  de  bestuursleden  is  be¬ 
paald. 

Van  de  commissarissen  van  toezicht  treedt  jaarlijks  een 
lid  af,  dat  niet  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  2T.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  bevoegd 
alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vorderen, 
welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben.  Wordt  aan  hunne 
nitnoodiging  niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene 
•algeTneene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  2(S.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen  tijde 
bevoegd,  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen 
I>e<luit,  de  leden  van  het  bestuur  te  schorsen  en  zoo  noodig  de 
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leidino*  der  zaken  op  zich  te  nemen,  totdat  eeiie  binnen  14 
da_i>‘en  door  ben  te  belef>'(>-en  alo^enieene  vero-aderin,^-  zal  lieb- 
ben  beslist,  of  al  dan  ni^-t  ontsla»*  zal  worden  verleend. 

Art.  29.  Het  eej'ste  ja  ar  treedt  af  de  kleinste  lielft  en  liet 
tweede  jaar  de  overio^e  leden  van  het  bestnur  en  zoo  ver- 
volo’ens. 

He  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

He  beambten  der  vereeni»*in»*  zijn  niet  benoem])aar  in  het 
bestuur. 

Art.  dO.  4Vanneer  iemand  tusscbentijds  tot  lid  van  bet 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  o*ekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding*  van  hem,  ter  wiens  vervanging  hij  is 
gekozen. 

Art.  dl.  He  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoo¬ 
verre  zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Art.  d2.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereen iging  tegen  l)rand,  en  zoo  mogelijk  ook 
tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  dd.  Het  bestunr  is  niet  verantwoordelijk  voor  onge¬ 
lukken  en  verliezen. 

Indien  door  eventueele  verliezen  het  Ivapitaal  der  vereen i- 
ging*  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het  bestuur 
eene  buitenge^vone  algemeene  verg'adering  beleggen,  waarop 
tot  voortzetting  of  ontbinding  zal  worden  besloten. 

Ai*t.  d4.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeien 
betalen,  wegens  veroordeeling*  uit  hoofde  van  niet-voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  o])  de  vereeni- 
gi ng  verhalen. 

'Voor  daden  vallende  buiten  gewoon  beheer,  in  het  Idj- 
zonder  voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  heeft  liet  be¬ 
stuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Heken  in  g  en  verantwoording. 

xArt.  d5.  He  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terAvijl  de  l  ilahs,  inventaris  en  wins.t- 
en-verliesrekening  voor  liet  einde  der  maand  November  door 
het  bestuur  aan  commissarissen  van  toezicht  worden  voorc-c'- 
legd. 

Het  boekjaar  Imgint  met  1  November  van  elk  .laar. 

Art.  36.  He  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
rekening  en  verantwoording,  benevens  de  in  art.  35  genoemde 
stukken  en  doen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  in  de  alge¬ 
meene  vergadering*  van  Hecember,  waarna  die  algemeen^ 
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vergadering'  die  rekening  en  verantwoording,  welke  14  dagen 
Ie  voren  aan  het  Icantoor  der  V(.vreeniging  ter  inzage  moet 
worden  gelegd,  al  dan  niet  gewijzigd  goedkeuren  zal. 

Art.  47.  ])e  znivei-e  Avinst  Ivestaat  uit  alle  ontvangsten 

gedurende  het  dienstjaar,  na  attrelc  van  alle  onkosten  en 
lasten  en  A’an  de  noodige  afschrijvingen  op  goederen  der  ver- 
eeniging.  Jaarlijks  wordt  van  den  inventaris  7  ])ct.  en  van 
de  vaste  goederen  2  ])ct.  voor  waardeA’erniinderino-  afo-e- 
SC  11  reven. 

De  A’erdeeling  \'an  de  winst  gesi.-hiedt  hij  liiiisiiondelijk 
reglement.  De  leden  liebben  het  reclit  linii  aandeel  in  de 
winst  te  laten  staan  tot  uitbreiding  der  A’ereeniging ;  zij  ge¬ 
nieten  daarvan  dan  eene  rente  aoui  4  pet.  ’s  jaars. 

Art.  48.  Beliondens  het  bepaalde  in  art.  19  der  Coöpe- 
ratie.Avet,  zijn  de  leden  voor  de  Amrliintenissen  der  A^ereeniging 
niet  A'erder  dan  elk  voor  eene  som  Anui  f  10  aansprakelijk; 
bij  licpiidatie  of  ontbinding  der  A’ereeniging  blijft,  zoo  noo- 
dig,  ieder  lid  AUjor  de  som  aoui  f  10  A^erantAVoordelijk. 


Vergaderingen. 


Art.  49.  De  algemeene  A-ergaderingen  Avorden,  met  uit¬ 
zondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  27,  28  en  40, 
2de  alinea,  dezer  statuten,  door  het  bestuur  belegd  en  min¬ 
stens  ö  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  agenda,  schrifte¬ 
lijk  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Algemeene  A'ergaderingen  Avorden  belegd  zoo 
(likAvijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  minstens  20  leden  of  1/5  Auin  het  ledental,  zoo 
dit  minder  dan  100  is.  ,  • 

Indien  aan  dusdanig  A’erzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wmrdt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  eene  bijeen- 
roeping  OA^ergaaii. 

De  jaai'A^ergadering  moet  gehouden  Avorden  binnen  6  Aveken 
na  het  eindigen  van  het  boekjaar. 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  algemeene  A^ergaderingen 
Avordt  vastgesteld  door  het  bestuur ;  dit  moei  daarin  opnenien 
alle  voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene 
A'ergadering  door  commissarissen  of  door  minstens  10  leden 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend,  OnderAverpen  die 
niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen  Avel  door  de  alge¬ 
meene  A'ergadering  AA'orden  behandeld,  maar  daaromtrent 
mogen  geene  besluiten  genomen  AA’orden. 

Art.  42.  Over  zaken  Avordt  mondeling  gestemd  en  bij 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Hieiwan  is  uitgezonderd  het 
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besluit  tot  outbindiiio'  der  vereenigiii^-  voor  den  vasto^estelden 
tijd,  waartoe  2/3  der  stenmien  van  alle  leden  noodig  zijn. 
Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
niet  aanwezig,  dan  kan  oj)  eene  tweede  vergadering  met 
2/3  der  aaiiAvezige  stemmen  daaromtrent  worden  besloten. 

Hij  staking  \an  stemmen  wordt  een  voorstel  geaclit  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Art.  43.  Stemmen  over  ])ersonen  geschiedt  met  ongetee- 
kende  l)riefjes  en  bij  volstrekte  meerdei'lieid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geene  volstrekte  Jiieerderlieid  verkregen, 
dan  lieeft  eene  lierstemming  plaats  tussclien  de  l)eide  caii- 
didaten,  die  liet  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Ikij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Slotl)e})alingen. 

Art.  44.  Alle  twistvragen  over  de  l)eteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeni- 
ging'  worden  door  de  alg'em-eene  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist,  zonder  dat  een  lid  den  rechtsweg  mag 
betreden. 

Art.  45.  Tot  wijziging  dezer  statuten,  uitgezonderd  de 
artt.  22,  3T  en  45,  die  niet  veranderd  kunnen  worden,  kan 
op  eene  algenieene  vergadering  een  voorstel  worden  gedaan; 
een  gelijk  voorstel  kan  door  20  leden  of  1/5  van  liet  ledental, 
zoo  dit  minder  dan  100  is,  worden  ingediend  :  ook  kan  het 
bestuur  dergelijjv  voorstel  aan  de  orde  brengen. 

Zulk  een  voorstel  moet  schriftelijk  ter  kennis  van  alle  leden 
worden  g’ebraclit  en  op  eene  daarna  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering,  welke  minstens  8  dagen  te  voren  bekend  ge¬ 
maakt  moet  zijn,  behandeld  worden. 

Art.  46.  In  g'evallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
neemt  het  bestuur,  met  inachtneming'  der  wet,  een  voorlooj)ig 
besluit,  totdat  de  algemeene  verg'adering  de  zaak  heeft 
beslist. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Ridderkerk,  ten  kantore  van  mij  notaris,  op 
den  datum  in  het  hoofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordig- 
hedd  van  de  heeren  Henricus  Gerardus  Arnoldus  Bernardus 
Koltus  en  Antonie  Sonneveldt,  eerstgenoemde  notarisklerk 
en  laatstgenoemde  schoenmaker,  beiden  wonende  te  Ridder¬ 
kerk,  als  getuigen,  met  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 
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De.  c'Oinparanten  hebben  niet  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze  minuut-akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Aardoom,  d.  v.  Beek,  H.  Pijper,  B.  Put, 
H.  Nijman,  G.  Nugteren,  A.  de  Winter,  Jac.  Post,  A.  Mom, 
As.  Plaisier;  H.  Holtus,  xV.  Sonneveldt,  J.  W.  de  Wijn, 
notaris. 

(jeregistreerd  te  IJsselmonde  3  Januari  1912,  deel  99, 
folio  31  recto,  vak  8. 


Bii  voegsel  tot  de  N (iderlaJidsche  Staatscourant  van 
Zaterdaii’  20  Januari  1912,  u°.  10. 
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Coöperatieve  inaalderij  de  Ondeinieanino*,  te  Hoogvliet. 

iJen  22sten  Deeeiiier  1911  zijn  verschenen  A^oor  mij, 
Alexander  Everai'dus  Auin  Trigt,  notaris  te  Poortiigaal,  de 
lieeren ; 

I.  Panliis  Eenhoorn,  landboiiAAw,  Avonende  te  Hoogvliet, 
die  A’olgens  zijne  Amrklaring  irandelt: 

'a.  voor  zich  ; 

h.  als  gemachtigde  A'an  de  luieren- 

1.  Japliet  Kleyne  Corneliszoon,  landhcjuwer,  Avonende 
te  Per  nis ; 

2.  Leendert  A.rie  X  oord  si],  landbou'ver ; 
d.  Willem  fla.co'1)  ]Noords:ii,  landhouwer: 

4.  Cornelis  Meyhoom,  biood bakker; 

ö.  Leendert  Hordijk  Janszoon,  landbouAver, 
allen  AA'onende  te  Hoogadiet ; 

2.  Izaak  Timmers.  landiKoiAA-er ; 
d.  ffaii  Pieter  Timmers.  landbouAver ; 

4.  flaphet  den  Boer,  landbouAver ; 

ö.  Cornelis  Stryk  sr.,  landboiiAA^er  en  koopman; 

0.  Jan  Hendrik  Sclraberg  xAartszoon,  landboiiAA'er ; 

T .  Jan  S AA'  a  n e v eld ,  la  n  d b on aa^c r ; 

(S.  Hendrik  Warnaar,  landbouAve]’ ; 

9.  Pieter.  Pons,  landbonAver, 
allen  AAmnende  te  Hoogvliet. 

10.  Hendrik  V  erniaat  (xerritszoon ,  lan.flbouAA'er  ; 

II.  Gerrit  A  erimaat  Gerritszoon,  landboiiAver : 

12.  xCart  Schaberig',  landbouAA'er  en  koopn'ian ; 
ld.  Leendert  Verlioeff  J ohan neszoon,  landboiiAver, 
allen  AAUAnende  te  Pooitngaa!  ; 

14.  H  a  a  r te  n  de  M  u  n  t  er ,  1  a  i'i  d  b  o  u  AA^e  r  ; 

15.  xVrie  Struyk  Eliaszoon,  landbouAver; 

16.  Tzaak  Eleyne,  landbonAA  er  ; 

IT.  Leendert  Hiiibrecht  Pons.  landbouAA'er ; 
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18.  Piptei  d-e  Lijster  dp  llaadt,  landboinver : 

19.  Jo'liaiiiies  Jian  v^aii  den  Hoek,  laiidl^oawer ; 

20.  Tan  van  den  Hoek,  landbouwer, 

allen  Avonende  Ie  Per  nis  ; 

21.  Cornelis  Hendrik  atui  Santen,  landboiuver  en  koop¬ 
man,  wonende  te  HoogAdiet. 

Van  Amormelde  od  den  Jieer  Panliis  Eenboorn  Awstrekte 
machtigdiig'  blijkt  uit  eene  oiuierbandisfdie  aicte  A'aii  yo]- 
maclit,  na  door  den  lasthebber  in  teg-euAA^oordiglieid  A’an  mi.i 
notaris  en  van  de  getuigen  a'oo:’  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  Aurst- 
geheclit. 

Die  A^erklaarden  eene  coöperatieve  A'ereeniging  op  te 
richten  onder  de  iiaAmlgende  bepalingen ; 

Xaani,  zetel,  dc‘el  en  duur. 

Art.  1.  l)e  yereeniging  draagt  den  naani:  CoöperatieAm 
maalderij  de  Onderneming*.  Zij  is  ger^estigd  te  Hoogwliet 
en  houdt  aldaar  haar  kantoor. 

Het  domicilie  Amn  al  hare  leden  is  ten  kantore  der  Amr- 
eeniging. 

Art.  2.  Het  doel  en  de  werkkring  der  A^ereeniging*  is 
het  malen  A^an  omnen  en  van  A-oedei stoffen,  het  leA-eren 
daarvan  en  daarmede  aan  de  leden  de  zuiverheid  atui  het  te 
malen  graan,  als  Amederstof fen ,  zooveel  mogelijk  te  waar¬ 
borgen;  voor  het  malen  een  zoo  laag*  mogelijk  loon  te  be¬ 
rekenen  en  aan  hen  granen  als  andere  b'^noo'digTllieden  zoo 
Amordeelig  en  goedkoop  mogelijk  te  A’erschaffen. 

He  A^ereenigóng  kan  ook  Amor  niet  leden  malen  en  aan  hen 
leA’eren  ;  de  beslissing  of  A’oor  niet-leden  gemalen  of  aan  hen 
geleA-erd  zal  Avorden  blijft  aan  het  bestuur,  dat  aan  zijne 
beslissing  die  A^ooiAvaarden  kan  A-erbinden,  AA*elke  het  Aven- 
sclielijk  acht. 

Art.  3.  He  vereeniging  is  aang'eg'aaii  Amor  den  tijd  Amo 
29  jaren,  aanAuingende  met  den  dag  Avaarop  de  akte  tru 
oprichting  in  de  NederlandscJ>e  Staatsconrant  is  ./penbaer 
gemaakt . 

In  eene  nlgenieene  Awgn-ilering*,  tot  dat  einde  minstens 
b  maanden  Amór  den  afloop  Amn  Aoormeld  tijdA’ak  te  houden, 
zal  oAmr  hare  A*erleng*ing  A\mrden  beslist. 

Art.  3.  Het  dienst-  of  boekjaar  loopt  van  1  Tanuari  tot 
31  Hecember ;  liet  eerste  dienstjaar  Anan  af  den  dag*  AUin 
acinATing  toi  31  Hecember  daaiopA’-olgende  en  het  laatste 
dienstjaar  van  1  Tanuari  tot  den  dag  A'an  eijide  der  aw- 
eeniging. 

O  r? 
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Xvt.  ö.  'lot  leden  kiiiiiieii  ^\'o^dell  toei<4’elaten  a'lle  meer¬ 
der  jario-^  ])ers()iien  die  volo*eus  de  wet  l>0V(>e<>‘d  zijn  tot  liet 
aangaan  van  verbintenissen,  belvalve  personen  handelende 
in  granen  ot  voederstoften. 

Die  als  lid  wensclit  te  worden  aangenomen  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmeldeii  bij  het  beistuur,  lietwelk  in  zijne  eeristnml- 
gende  vergadering  daarover  beslist. 

Elk  lid  is  ver  (dicht  de  door  Ijem  benoodigde  buitenland 
sclie  voederstoffen  van  de  vereen i ging  te  betrekken.  Bij  elke 
overtreding  hiervan  zal  door  hem  eene  boete  Van  f  50  ver¬ 
beurd  5^ijn. 

Art.  (].  Elk  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
Icennisgeving  van  liet  bestuui  van  zijne  aanneming*  het  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coü]ieratieve  vereenigingen 
bedoelde  register  onderteek  enen  en  een  bedrag  aan  entrée- 
geld  betalen,  waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  in  de 
alg-emeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  -32  liierna,  wordt 
liepaald  en  zal  geelden  tot  de  eeTstvolgende  jaarlijl^sche  ver¬ 
gadering.  Vian  een  en  ander  wordt  hem  bewijs  verstrekt.  In 
buitengewone  onistandigheden,  ter  beoordecling  van  het 
bestuur,  mag  dit  eenige  verlenging’  toe  staan. 

Art.  T.  Bij  overlijden  van  dengene  der  echtgenooten  die 
]id  van  de  veremiiging  is,  kan  de  Oiv  er  blijvende  in  diens 
plaats  lid  worden,  zonder  entrée-geld  te  betalen . 

Hij  ot  zij  is  ecliter  A^erpliclit  binnen  3  maanden  na  het 
overlijden  win  zijn  of  liaar  ec  hl  genoot  van  liet  verlang’eii 
om  lid  te  wordeii  kennis  te  gwen  aan  liet  bestuur  en  in  het 
in  het  vorig  artikel  liedoeld  register  eene  gedagteekende 
A'eiklaring  van  toetreding  te  ariderteekeiien.  Is  die  termijn 
verstreken  dan  is  de  in  dc  plaatstreding  van  het  lidmaat¬ 
schap  A’eivallen. 

Hij  of  zij  die  in  het  in  dit  artikel  bedoelde  geval  lid  ivordt, 
treedt  in  al  de  rechten  en  A*er])liclitingen  wan  den  overledene 
en  in  de  ])laats  van  zijne  erven  of  rechtverlvregen  heibbenden.. 

Art.  8.  Ingeval  de  in  liet  A’orig  artikel  bedoelde  over- 
blij veilde  echtgenoot  geen  lid  wemscht  te  worden  of  een  lid 
overlijdt  als  Aveduwnaar  of  Aieduwe,  met  acliterlating’  Aen 
kinderen,  dan  heeft  een  van  deze  kinderen  cAeneens  het 
recht  in  de  plaats  A^an  den  OA^erJedene  lid  te  worden,  zonder 
entrée-geld  te  betalen  en  is  op  hem  of  haar  liet  in  het  tAveede 
en  derde  lid  Aam  liet  Amrig  artikel  vermelde  A^an  toepassing. 

Art.  9.  IngeAaal  door  een  overblij venden  echtgenoot  of 
<loor  een  der  kinderen  A^an  den  OA^erledene  geen  igebruik 
wordt  gemaakt  A’an  de  in  de  artt.  7  en  8  toegekende  rechten 
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eii  iïi^'eval  een  lid  mociit  overlijden  zonder  aclilerlatino- 
van  oclitgenoot  of  kinderen,  zijn  de  erven  of  reclitv^erkrijo’eii- 
den  van  den  overledeiie  v^er plicht  een  luinner  aan  te  wijzen 
met  wien  als  liiin  vertemeiiwiO'ordi^'er  ter  z^ike  van  de  he- 
staande  rechten  en  ver])liclitino’en  van  den  oveidedene  Ier 
geheele  vereffen ino-  kan  woirlen  afg'erekend. 

Art.  J().  leder  lid  heeft  toegmig'  tot  en  stemrecht  in  de 
algemeene  vergaderiii'gen.  leder  lid  heeft  slechts  1  stem. 

Art.  11.  Wanneer  een  man  en  eeiie  vronn'  die  beiden  lid 
der  vereenigdiiig  zijn  met  elkander  in  het  luiwelijk  treden, 
eindigt  het  lidmaatscha])  voor  een  van  l)eiden.  In  het  legister 
in  art.  6  hiervoor  bedoeld  zal  worden  aangewetzen  wie  van 
hen  het  lidmaiitschap  zal  voortzetten  en  de  daarvan  opge- 
inaakte  gedagteekende  verklaring  door  beiden  onderteekend 
AVO  r  den. 

xlrt.  12.  Het  lidmaatschai)  eindigt  door  oA'erlijden,  uit¬ 
treding,  ontzetting,  onder-cnrateele-stelling  of  A^er klaring"  iii 
staat  Amn  faillissement  en  Amorts  in  het  geval  in  het  voor¬ 
gaand  artikel  liedoeid. 

Art.  13.  leder  lid  dat  uit  de  Averee nig mg  Avenscdit  te 
treden,  geeft  daarvan  schriftelrik  kennis  aan  liet  bestuur; 
het  lidmaatscha])  eindigt  alsdan  3  maanden  rianrna. 

Bij  weigering  Auin  onderteekening  ga.n  het  register  in 
art.  6  liierAmor  bedoeld,  is  het  be]) aaide  in  art.  14  van  toe- 
jiassing. 

Hittreding  door  opzegging  Aoin  het  lidmaatschai)  is,  op 
verbeurte  eener  boete  apui  f  100,  niet  mogelijk  dan  na:  4  jaren 
lid  der  Amreeniging  te  zijn  gcAveest. 

Deze  boete  komt  ten  bate  van  de  reservekas. 

Art.  14.  leder  lid  Ican  Aiegens  niet-nakoming  of  oA^eilre- 
ding  der  statuten.  Aan  de  Avettelijke  Amorschriften  der  Avet 
O])  deze  Amreeniging  toepasselijk,  Auin  de  bepalingen  APin  h^t 
huishoridelijk  regleuient.  benadeeling'  der  Amreeniging’  of  om 
andere  redenen,  ter  beoordeeling"  van  het  bestuur,  door  laatst- 
gemeide  Aoan  zijn  kdniaatscha])  AAmrden  ontzet,  behoudens 
zijn  reclit  apui  beroe])  oj)  de  eeistA'olgende  algeineene  A^er- 
gadering.  ' 

Indien  dit  beroe])  is  afgeAvezen  of  apiii  het  recht  Apin  lieroep 
geen  gebruik  is  gemaakt,  zal  de  ontzetting  terstond  met  A'er- 
melding'  Amn  het  tij  distip  der  ontzetting  in  het  register,  bij 
art.  6  hiervoor  bedoeld,  naast  den  naam  Amn  dat  lid  AAmrden 
aangeteekend  en  deze  aanteekening  door  net  bestuur  gedag’- 
teekend  en  onderteekend  AAmrden. 

Art|  15.  Een  uitgetreden,  ontzet  of  in  staat  apiii  faillis¬ 
sement  verklaard  lid  heeft  in  geen  geAml  aanspraak  op  uit- 
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kfXM'iiio-  uit  de  leseryekas  of  tei'ii^‘f>‘ave  van  betaalde  entrée- 
^■elden\;  een  ontzet. of  in  staat  Aan  taillisseniejit  verklaar  1 
lid  beeft  bovendien  f>‘een  aans]rraak  o])  /ijii  aandeel  in  de 
winst  over  bet  dienst-  of  i^oekjaar  Avaarin  de  ontzetting' 
1'daats  heeft.  • 

Art.  16.  De  leden  liebben  i>*eli.jke  rechten  oi)  de  laiteji 
der  A’ereeniginf^'  en  zijn  ook  voor  o:elijke  deelen  aansprakelijk 
A'oor  Jiare  A^erbintenissen  en  scliiilden,  een  en  ander  O'vereen- 
konisti»'  de  A^oorseliriften  aoui  ait.  19  der  wet  tot  reo'eliip»' 
A'an  de  coöperatieA’e  Avereen io'iiigen. 

Alt.  17.  De  leden-oprichters  dezer  Anu'eeni<>ino‘  zijn  de 
heeren:  Paiiliis  Eenlioorn,  Leendert  Arie  Noerdsij,  AVilleni 
dacob  Noordsij,  Isaöc  Tinuners,  dan  Pieter  diininers,  Japhet 
den  Boer,  Cornelis  Struyk  sr.,  Jan  Hendrik  Scliabero*  Aarts- 
zoon,  Leendert  Hordijk  Janszoon,  Cornelis  Meybooni,  Oor- 
nelis  Hendrik  A’an  Santen,  Tan  SwancA’eld,  Hendrik  War- 
naar,  Pieter  Pons,  Hendrik  Yerinaat  Gerritszoon.  Gerrit 
Vermaat  Gerritszoon,  Aart  Schaberg,  ]jeendert  Verhoef f 
Tohanneszoon,  Maarten  de  Munter,  Arie  Striivk  Eliaiszoon, 
Tsaiic  I\leyne,  Japhet  lAleyne  Corneliszoon,  Leendert  Hiii- 
brecht  Pons,  Pieter  de  Lijster  d^^  Pandt,  Johanneis  Tan  A’an 
don  Hoek  en  Jan  Avan  den  Hoek,  allen  A’oornoeind. 

Geldiniddeien. 

Art.  18.  Het  ]va])itaal,  benocdi^d  voor  aankoop  en  aan- 
schafiino'  Auin  terreinen,  fabrieksfrebouwen ,  niaoliinerieën  en 
toebehooreii,  zal  ”'e vonden  Avorden: 

1.  uit  de  entrée-nelden  door  ieder  lid  te  betalen,  zooals 
jn  art,  6  hieiwoor  A'erineld. 

‘2.  uit  ter  leen  op  te  nerneii  fielden  te<^‘en  uiti^ifte  van 
rentedragende  schuldbewijzen,  groot  f  1000  of  f  500  of  f  100; 

•d.  het  A’erder  ontbrekende  door  ter  leen  op  te  nemen 
gelden,  onder  hypotliecair  A^erband  Auin  terreinen,  fabrieks¬ 
gebouwen,  inachinerieën  en  toebehooren. 

\  an  de  ischuldbeAvijzen  onder  2  Aam  ylit  artikel  bedoeld 
zal  jaarlijks  een  te  bepalen  aantal  en  bedrag  AAwden  uitgie- 
loot,  A’olgens  besluit  Amn  de  algeineene  A’ergadeTing,  te 
liouden  OA’ereenkomstig  na  te  melden  art.  dJ. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 


Art.  19.  De  A’ereeniging  Avordt  beheerd  door  7  bestuur¬ 
ders,  onder  toezicht  Aom  d  conimissarissen,  die  door  de  alge- 
meene  vergadering  uit  de  leden  Avorden  gekozen,  met  aan- 
wijzmg  A’an  een  A'oorzitter  Aum  het  bestuur  en  A’an  commi'-;- 
sa  rissen. 
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Hunii.e  werkzaamlieden ,  alsiiiecle  de  tijd  van  liunne  aftre- 
diiio’  worden  bij  liiiislioudelijk  leodenieiit  «“ere^vld. 

Aftredenden  ziiii  terstond  lierKiestiaar. 

Het  tijdstip  van  aftredino'  A\ordt  <:':ere«'eld  bij  een  door 
lien  onderlino'  op  te  maken  rooster. 

Art.  20.  Het  bestniir  verten  en  woord  io't  de  ve'reeni<>‘inn* 
in  en  buiten  recJiten. 

Art,  21.  Het  daioelijkscli  belieer  wordt  f>*evoerd  door  bet 
liestuiir,  hetwelk  alle  beambten  der  vereenioino'  benoemt  en 
ontslaat  en  hunne  instructie  yaststelt  en  nmlke  beambten 
ondergeschikt  zijn  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  en  in  liet  bijzonder  de  A’oorzitter  oefent  toe¬ 
zicht  uit  over  alles  AAat  de  evploitntie  en  het  onderhoud  der 
eigendommen  A^an  de  Amreeniging  betreft. 

Alle  Amn  de  Anreenigiiie  of  het  bestuur  uitgaande  aJden 
en  stukken  AAmrden  door  den  'voorzitter  en  secretaris  onder- 
teekend . 

Art.  22.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendonimen  en 
g’^oederen  der  A'ereeniging  behoorlijk  teg^en  brandschade  en 
zooAnnl  mogielijic  tegen  andere  sciiade  A^erzekerd  ziin. 

Het  bestuur  is  niet  verantAA'oordelijk  voor  ongelukken  of 
verliezen  buiten  zijn  schuld  ontstaan. 

Art.  23.  Tot  het  Ameren  Amn  rechtsgeijingen  betreffende 
iiandelszaken  is  het  bestuur  bevoegd;  Amor  andere  rechtsge¬ 
dingen,  ’alsiniede  Amor  liet  aangaan  Avan  gcldleeningen,  het 
Jmopen  en  Anrlioopen  Aoin  onroerende  goederen  en  het  aan¬ 
gaan  Aun  dadingen  heeft  het  liestuur  de  machtiging  der 
algemeene  Amrgadering  noodig.  Tot  tijdelijke  A'oorziening  in 
kasmiddelen  JioveTi  een  liedrag  van  f  1000  lieeft  liet  bestuur 
de  toestemming  noodig  aotii  conimissarissen. 

xArt.  24.  Het  bestuur  geniet  Amor  zijne  werkzaa  iiiheden 
eene  door  de  algemeene  A-ergadering  jaarliiks  A'ast  te  stellen 
Av^rgoeding. 

xArt.  25.  Het  bestuur  Anrgmleit  ten  minste  eenmaal  in 
de  3  maanden  en  Aerdei  zoc  dikAA'ijls  als  de  Amorzitter  ot 
2  der  OAjerige  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

In  zijn  A^er-gad  erin  gen  mag  geen  besluit  AA'orden  genomen 
dan  bij  aaiiAAvzigheid  A'an  de  meerderheid  der  leden  ATaaruit 
liet  bestuur  is  samengesteld.  He  besluiten  AAorden  genomen 
met  meerderheid  Aaan  stemmen 

Art.  26.  He  yergnderingen  van  commissarissen  worden 
door  lieii  onderling’  Anstgesteld. 

Commissarisisen  AmTgaderen  met  het  bestuur  minstens  een¬ 
maal  in  de  6  maanden 
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Kekenilio*  en  verantwoordiiJii'. 

Art.  27.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dao-  van  elk 
boeJk.jaar  af^'esloten.  Daaruit  wordt  door  liet  bestuur  opo‘e- 
maakt  eene  balans  en  Avinst-en-verliesrekiU).in<>'  en  aan  de 
g^oédkeurino’  van  coniniissarissen  onderwor])en. 

De  balans  en  winst-enwerliesrcdveninio*  lio-gen  daarna  14 
da«‘en  tei'  idsie  bij  den  secretaiis  der  vereenio-ino'. 

In  de  jaarlijksclie  alg^enieene  verglad  er. big,  bedoeld  in 
ai*t.  32  hierna,  wordt  omtrent  de  g^aedkeuring  dier  balans 
en  winst-en-verliesrekening’  een  besluit  genomen. 

De  goedkeuring  daaiwan  strekt  zooivel  aan  het  bestuur  als 
aan  commissarissen  tot  volledige  décharge  (wer  het  afge- 
loopen  boekjaar. 

Art.  28.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten, 
na  aftrek  Yixii  alle  o'edane  uitgaven  gedurende  het  dienstjaar 
en  de  iioodige  afschrijAdngen  op  de  goederen  of  bezittingen 
der  vereenigang. 

Art.  29.  Minstens  5  percent  van  de  ziGvere  iviiist  wordt 
telkeii  jare  afgezonderd  A-oor  —  en  gestort  in  —  -  een  leserA'e- 
fonds,  totdat  dit  een  bedrag  heeft  bereikt,  door  de  algenieene 
vergadering  naar  omstandig'neden  vast  te  stellen. 

Daaruit  zullen  worden  bestreden  Iniiten gewone  uitgaven 
oi  onkosten  die  onverhoo]it  mochten  Avorden  vereisclu. 

IngeAuil  het  fonds  ten  geA^olgi'  ilaarvan  beneden  het  door 
de  algenieene  A^ergadering'  bepaalde  bedrag  daalt,  zal  Aveder 
tot  aanAuilling  overeenkjonistig  het  eerste  lid  van  dit  artilvel 
Av  o  r  den  over  gegaan . 

Het  reserwefonds  AA'ordt  afzonderlijk  beheerd  en  belegd  in 
de  Itijkspostspaarbaiik  of  op  andere  door  de-algeineeiie  A^er- 
gadering  te  bepalen  wijze. 

Art.  30.  Na  aftrek  van  liet  Amlgens  het  A^oorgaand  artikel 
A'oor  het  reserA’efonds  en  A^ian  bet  volgens  art.  18  liiervoor 
voor  aflossing  besteaiide,  wordt  het  overig"e  A^an  de  Avinst 
uitgekeerd  aan  de  leden-Awbiuikers,  in  verhouding  van  het 
aan  hun  geleverde. 

Al  genieene  vergader iiige.n . 

Art.  31.  De  algenieene  Awgaderingen  worden  minstens 
8  dagen  te  Amren,  met  opgave  avui  de  te  belmndelen  onder- 
Averpen,  door  oproepingslirief  jes  aan  de  leden  bekend  gemaakt 

Art.  32-  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  Amrgadering 
plaats  en  wel  uiterlijk  in  de  maand  Maart. 

Buitengewone  alg'emeene  vi'rgnderingen  AAmrden.  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  3,  belegd  zoo  dilcAvijls  liet  bestuur 


t 


:)01 1 


COÖPEKaTIEVE  V  EP  E  EXT  GIN  GEN. 


of  conimissarisseu  dit  iioodip*  acliteii  of  op  vorzoelv  van  nun- 
steiis  1/5  der  leden.  In  de  alAenieene  versla derin.o’  is  de 
voorzitter  van  liet  bestuur  ook  voorzitter. 

Art.  33.  De  ao^enda  voor  de  alo^enieene  vero’aderin«:en 
wordt  A^astf>’esteld  door  liet  bestuur,  lietwelk  daarin  moet 
opnenien  alle  voorstelJen  die  minstens  8  da?^en  te  voren 
sclirittelijk  zijn  ingediend. 

Art.  34.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
eenvoudige  meerderbeid  van  stemmen  besJist. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Hier  van  is  uitgezonderd  liet  liesluit  tiot  voortzetting  of 
ontbinding  der  veie-eniging,  waaiAmor  2/3  der  ^temmen  van 
alle  leden  noodig  zijn.  Zijn  Tleze  op  de  eerste  daartoe  bijeeti- 
geroepen  vergadering  niet  aanvezig,  alsdan  wordt  o])  eene 
tweede  vergiadering  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  tot 
voortzetting  of  ontbinding  besloten. 

Art.  35.  Stemmingen  over  personen  gescliieden  met  on- 
geteekende  briefjes  en  bij  volstiekte  nieerderheid. 

ordt  niet  terstond  eene  volstrekte  meerderbeid  verlcre- 
gen  dan  beeft  eene  tweede  vrije  steniming  iilaats.  Wordt  ook 
dan  geen  volstrekte  meerderbeid  verkregen,  dan  lieett  eene 
berstemming  plaats  tusiscben  de  personen  die  liet  grootste 
aantal  stemmen  op  zicb  liebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  bet  lot. 

Art.  36.  In  geval  van  ontbinding,  betzij  in  recbten  of 
buiten  recbten,  is  bet  alsdan  fungeerend  i^estuur  en  de  com¬ 
missarissen  met  de  vereffening  belast. 

Art.  37.  Detze  statuten  kunnen  Amranderd  of  gewijzigxl 
worden  in  eene  algemeene  AWgadering,  daartoe  beb oorlijk 
opgeioepen,  wanneer  oj-i  der  aaiiwezig'e  leden  daarin  toe¬ 
stemmen. 


aai'van  akte,  in  minuut  oi)geniaakt,  verleden  te  Poor- 
tugaal,  ten  dage  Auiormeld,  in  tegen weordigbeid  vain  AYoltei* 
van  Aoort,  scboenmaker,  en  Ilendrik  Huisman,  notarisklerk, 
beiden  wonende  te  Poortugaal,  als  g^etuigen. 

De  comparanten  en  de  getnig^en  zijn  mij  notaris  bekend. 


Xa  Amorlezing  iiebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met 
mij  notaris  de  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Eenlioorn,  Iz.  Timmers,  I.  P.  Timmers 
Hz.,  J.  den  Boer,  C.  Stiuyk,  J.  H.  Scluil^erg  Az..  J.  SAvaiie- 
veld,  H.  Warnaar,  Pr.  Pons,  H.  Yermaat  Gz  ,  G.  Yermaat 
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(jiz.,  A.  Schaberg',  L.  Verlioeff  Joiiz.,  M.  de  Munter.  A. 
Striiyk  J^z.,  1.  Kleyiie,  L.  H.  Pons,  P.  d.  L.  d.  Paadt,  Job. 
J.  V.  d.  Hoek.  -1.  V.  d.  H()ek,C.  H.  van  vSaiiten  ;  AV.  v.  Noort. 
H,  Huisnian,  A.  E.  van  Tri^t. 

(deieodstreerd  te  Idsselnionde  3  Januari  1912,  deel  99, 
folio  31  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  2T  Januari  1912,  22. 
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Coöperatieve  Vereeniging  tot  bevordering  van  de 
belangen  der  Tabaksplanters  ,  ,x4.merongen”,  te 
Ainerongen. 

Heden,  4  Januari  1912,  verscbenen  voor  mij,  Otto  Tem- 
minck,  notaris  ter  standplaats  Ainerongen,  de  beeren: 

Godard  Jobn  George  Charles  graaf  van  Aldenburg  Ben- 
tinck,  heer  van  Amerongen,  Ginkel  en  Eist,  Zuylestein, 
Leersum  en  zoo  voort,  grondeigenaar ; 

Henricus  Spruyt,  burgemeester  der  gemeenten  Amerongen 
en  Leersum ; 

Coenradus  Geerlings  Jurien  Hermanszoon,  rentmeester; 
Harm  Haak,  gepensionneerd  hoofd  eener  openbare  school ; 
Henricus  Heppener ; 

Cornelis  Meijer  Corneliszoon ; 

Cornelis  de  Haas  jr. ; 

Steven  Bos  Anthoniezoon  ; 

Jan  van  den  Berg  Arieszoon ; 

Cornelis  de  Haas  sr.  ; 

Arie  Bonman ; 

Adrianus  van  de  Weerd; 

Hendrik  van  Lienden ; 

Albertus  Bonman  Pieter  J anszoon ; 

Gijsbertus  van  Yiegen; 

Cornelis  van  Lienden  Jerfaas  Albertuszoon ; 

Pieter  Yersteegh  Evertszoon ; 

Suf  frijn  van  Yiegen; 

Willem  Godert  Adriaan  de  Pidder ; 

Jan  Hendrik  van  Barneveld ; 

Pieter  Johannes  van  de  Grift; 

Melis  van  de  Grift ; 

Pieter  Jacob  van  Barneveld; 

Gerrit  van  den  Berg  Arieszoon  : 

1 


3012 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIÏ^GEiV . 


Gerrit  Jan  van  den  Berg; 

Pieter  Schouten  sr.  ; 

Arie  van  den  Berg  Arieszoon ; 

Dirk  Jan  van  Lienden ; 

Albertus  van  der  Hart ; 

Hendrik  van  Barneveld  sr.  ; 

J an  Wildeman ; 

Willem  Peede, 

de  28  laatstgenoemden  tabaksplanters, 

allen  wonende  te  Amerongen  ; . 

Gerrit  Blankestijn; 

Gerrit  Yeenbof,  eig*enlijk  genaamd  Gerardns  Veenbof, 
tabaksplanters,  wonende  te  Leersum ; 

Willem  Cornelis  van  Os,  tabaksplanter,  wonende  te 
Langbroek, 

die  verklaarden,  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld  de  vol¬ 
gende  statuten. 

Naam,  zetel  en  doel. 

xlrt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Avereen iging  tot  bevordering  van  de  belangen  der  Tabaks¬ 
planters  ,, Amerongen”,  en  is  gevestigd  te  Amerongen. 

xlrt.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  bewerken  en  ver- 
koopen  der  op  de  landerijen  der  leden  gewassen  tabak,  hetzij 
deze  bewerkt  of  onbewerkt  is,  en  zulks  ten  bate  der  leden, 
en  bet  bevorderen  van  de  belangen  der  tabaksplanters  door 
alle  andere  geoorloofde  middelen. 

Toetreding  en  uittreding  van  leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  leden  zullen  worden  aang'enonien. 

AY  ie  lid  wenscbt  te  worden,  richt  daartoe  een  schriftelijk 
verzoek  tot  het  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  toelating 
beslist. 

Bij  niet-toelating  wordt  beroep  op  de  algenieene  vergade¬ 
ring  toegelaten.  Yan  het  besluit  wordt  den  adressant  door 
het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening*  van  het  ledenregister  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Zij,  die  als  lid  worden  aangenomen,  betalen  een  entrée- 
geld,  als  vastgesteld  is  overeenkomstig  art.  25. 

Art.  4.  Zij,  die  uit  de  vereeniging  wenschen  te  treden, 
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moeten  hiervan  scli  rif  telijk  kennis  «'even  aan  liet  bestuur, 
minstens  3  maanden  vó(3r  den  aaiivan»*  van  Jiet  nieuwe  boek¬ 
jaar.  AVie  later  bedankt,  blijft  iioo’  lid  «’edurende  het  ^e- 
heele  volo'ende  boekjaar. 

xlrt.  5.  Uittreding-  zonder  g-eldig-e  redenen  doet  de  aan¬ 
spraak  op  de  bezitting-en  der  vereen iging-  verliezen,  onver¬ 
let  de  aanspraak  van  den  uittredende  op  het  hem  toekomende 
van  den  aanwezigen  voorraad  tabak. 

Die  oni  redenen,  door  het  bestuur  voor  g-eldig*  erkend, 
bedankt,  ontvangt  voor  zijn  aandeel  1/3  in  het  saldo  der 
bezittingen  van  de  vereeniging,  waarop  hij  aanspraak  heeft 
in  de  verhouding,  als  genoemd  in  art.  10,  met  uitzondering 
van  de  aanwezige  tabak,  waarvan  de  uittredende  zijn  aan¬ 
deel  ten  volle  ontvangt. 

Over  de  geldigheid  der  redenen  beslist  het  bestuur. 

xlrt.  6.  Op  voordracht  van  liet  bestuur  kan  de  alge- 
nieene  vergadering  een  lid,  dat  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaren . 

Zulk  een  ontslagen  lid  heeft  geen  aanspraak  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  wel  op  de  aanwezige  tabak,  waar¬ 
van  hij  zijn  aandeel  ten  volle  ontvangt. 

Art.  7.  Het  lidmaatscha])  eindigt  door  verklaring  in 
staat  van  faillissement. 

Art.  8.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  heb¬ 
ben  aanspraak  op  het  volle  aandeel  in  het  saldo  van  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  in  verhouding  als  genoemd  in 
art.  10. 

Hechten  en  jilichten  der  leden. 

Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan 
de  algenieene  vergaderingen,  en  de  daar  plaats  hebbende 
besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  in 
die  vergaderingen  voorstellen  doen. 

Art.  10.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeni¬ 
ging  worden  bepaald  naar  verhouding  van  de  geschatte 
waarde  der  door  ieder  A’an  hen  geleverde  tabak  over  het 
laatste  boekjaar. 

Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffening* 
van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goederen 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  en  zij,  wier  lid¬ 
maatschap  in  het  jaar,  daaraan  voorafgaande,  op  welke  wijze 
ook,  is  geëindigd,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  en 
wel  naar  verhouding  van  de  geschatte  waarde  der  door  ieder 
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geleverde  tabak  over  het  tijdvak  van  2  jareii,  dat  aan  het 
tijdstip  der  ontbindino-  is  vooraf o-ee^aan. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verpliclit,  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  in  alle  opzichten  getrouw 
na  te  komen. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht,  elk  jaar  al  liun  tabak, 
waartoe  ook  de  lompen  en  het  kleingeel  worden  gerekend, 
aan  de  vereeniging  te  leveren  op  verbeurte  eener  boete  van 
ten  hoogste  f  200. 

De  boete  wordt  opgelegd  door  het  bestuur,  en  is  onniid- 
dellijk  opvorderbaar. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  en  wordt  ge¬ 
kozen  door  en  uit  de  leden.  Van  hen  treedt  een  op  als  voor¬ 
zitter  en  een  als  secretaris-penningmeester. 

Het  bestuur  kiest  deze  personen  zelve  uit  zijn  midden. 

De  secretaris-penningmeester  moet  binnen  de  gemeente 
Amerongen  kantoor  houden. 

Art.  14.  Volgens  rooster,  door  het  bestuur  bij  loting  op 
te  maken,  treden  jaarlijks  2  leden  af,  en  om  de  3  jaren  3 
leden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  vindt  plaats  in  de  algemeene  vergadering, 
telken  jare  in  de  maand  Januari  te  houden. 

Art.  15.  Bij  overlijden,  ontslag  of  ontstentenis  van  den 
voorzitter  of  den  secretaris-penningmeester,  treedt  een  *der 
leden  van  het  bestuur,  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen, 
in  diens  plaats. 

Bij  vacature  wordt  binnen  eene  maand  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  een  nieuw  bestuurslid  wordt 
benoemd. 

Dit  nieuw  benoemd  lid  treedt  af  op  liet  tijdstip,  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  16.  De  bestuursleden  —  behalve  de  secretaris-pen- 
ningmeeMeir,!  Yi^ns  salaris  door  de  algemeene  vergadering 
vmrdt  vastgesteld  —  genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  17.  Het  liestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt  de  handteekening 
van  den  voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester  ver- 
eischt. 

Art.  18.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den 
derden  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden 
\an  het  bestuur  onderling. 

Art.  19.  Het  bestuur  voert  het  dagelijksch  beheer  en 
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kan  zicli  laten  bijstaan  door  deskundio’en,  wier  werkzaam¬ 
heden  en  salarissen  het  regelt. 

De  algeineene  ver^?aderino\ 

Art.  20.  x\.lle  leden  moeten  of  in  persoon,  of  bij  schrif¬ 
telijk  o-emachti^de  de  al^emeene  vero’aderin^en  bij  wonen. 
Leden,  die  zonder  wettige  redenen,  te  beoordeelen  door  het 
bestuur,  de  vergadering  verzuimen,  betalen  eene  boete  van 
25  cents. 

Geen  lid  mag  voor  meer  dan  één  als  gemachtigde  optreden. 

Art.  21.  Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden,  spoed- 
eischendg  gevallen  uitgezonderd,  minstens  3  dagen  te  voren 
bekend  gemaakt  door  convocatiebiljetten,  waarop  de  te  be¬ 
handelen  punten  worden  vernield. 

Over  voorstellen,  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld,  mag 
niet  gestemd  worden. 

Art.  22.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Alle  besluiten,  waarvoor  niet  anders  is  bepaald,  worden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Dij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Denoemingen  van  personen  gescliieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen;  wordt  die  bij  de  eerste  stemming  niet 
verkregen,  dan  zal  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de 
2  personen,  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenig- 
den.  Dij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  23.  Yan  het  verhandelde  op  de  vergaderingen  wor¬ 
den  door  den  secretaris  notulen  g'ehouden,  welke  in  eene 
volgende  vergadering  worden  gelezen  en  gewijzigd  of  onge¬ 
wijzigd  vastgesteld,  en  ten  blijke  daarvan,  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  24.  Elk  lid  brengt  minstens  1  stem  uit. 

Wanneer  een  lid  1  tot  3  hectaren  tabaksland  in  (uiltuur 
heeft,  heeft  hij  recht  op  2  stemmen ;  heeft'  hij  nieer  dan  3 
hectaren,  op  3  stemmen. 

In  de  maand  Juli  wordt  telken  jare  eene  stemlijst  opge¬ 
maakt,  14  dagen  ter  visie  gelegd  en  vóéir  1  Augustus  door 
het  bestuur  vastgesteld. 

Op  1  Augustus  treedt  de  nieuwe  stemlijst  in  werking  en 
vervalt  daarmee  de  vorige. 

De  eerste  stemlijst  zal  worden  opgemaakt  bij  de  oprich¬ 
ting,  en  daarbij  wordt  tot  grondslag  genomen  de  grootte  van 
het  door  ieder  lid  beteelde  tabaksland  over  het  jaar  1911. 
Zij  treedt  direct  in  werking  en  is  geldig  tot  de  eerstvolgende 
is  vastgesteld. 
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Om  (Ie  tweede  en  volo-eiide  stemlijsten  te  kunnen  opmaken 
is  ieder  lid  verpliclit  —  op  verbeurte  eener  boete  van  f  I 
telken  jare  in  de  maand  Juni  aan  liet  bestuur  scbriftelijlv 
opo'ave  te  doen  van  de  o-rootte  van  het  land,  lietAvelk  bij  voor 
liet  loopende  jaar  voor  tabakscultuur  bestemt. 

Art.  25.  Algemeene  vero’aderin^  wordt  o’eliouden: 

1.  in  de  maand  September,  waarin  liet  bestuur  versla»* 
uitbreng*t  over  den  loop  der  ^.akeii  en  waarin  eene  commissio 
van  3  leden  wordt  benoemd,  aan  wie  de  secretaris-peiinin»'- 
meester  in  de  eerste  helft  der  maand  Januari  rekenin, «•  en 
verantwoordino-  doet  over  bet  afj^eloopen  jaar; 

2.  in  de  tweede  helft  van  de  maand  Januari,  v'aarin  de 
commissie,  bedoeld  sub  1,  van  hare  bevindino’  versla»*  uit- 
bren»*t  en  het  bestuur  rekenin»*  en  verantwoordin»*  afleo’t. 
De  o*oedkeuring*  der  rekening*  door  de  algemeen e  vergade¬ 
ring*  strekt  tot  décharge  van  liet  bestuur. 

In  deze  vergadering*  wordt  de  entree  bepaald,  die  door 
toetredende  leden  in  het  loopende  dienstjaar  moet  worden 
b,etaald,  en  hebben  de  verkiezingen  plaats,  bedoeld  bij 
art.  14 ; 

3.  zoo  dikwijls  de  voorzitter  die  noodig*  oordeelt:  de 
meerderheid  van  liet  bestuur  dit  verlangt;  het  1/5  deel  der 
leden  die  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  aan  het 
bestuur  vraagt.  In  het  laatste  geval  moet  de  vergadering* 
Avorden  gehouden  binnen  5  dagen,  nadat  het  A^erzoek  door 
het  bestuur  is  ontA^angeii.  Mocht  het  bestuur  alsdan  nog*  niet 
tot  uitschrijving  dier  vergadering  zijn  OA’ergegaan,  dan  kun¬ 
nen  die  personen  zeh^en  eene  Au^rgadering*  oproepen. 

Voorzitter  Auin  de  algemeene  A^ergadering  is  de  Amorzitter 
Auin  het  bestuur,  tei’Avijl  bij  uitschrijAung  der  A^ergadering* 
door  de  leden,  ingeAudge  het  Amorafgaande  lid,  deze  A^ergade- 
ring  Amor  dit  germl  zeh^e  in  die  functie  Amorziet.  Secretaris 
der  algemeene  A^ergadering  is  de  secretaris-peiiningmeester 
van  het  bestuur,  en  bij  diens  ontstentenis  een  amler,  door 
die  A^ergadering  aangeAvezen. 

Bedrijf. 

Art.  26.  De  AA'erkzaamheden  der  A’ereeniging*  bepalen  zich 
voornamelijk  tot  het  ontAurngen,  beAverken  en  A^erkoo])en  der 
tabak,  bijeengebraclit  door  de  leden. 

Art.  27.  De  leden  leA-eren  de  tabak  op  een  door  het  lie- 
stuur  te  bepalen  tijd  en  aan  te  AAÜjzen  plaats,  Avaar  dezelve 
zal  Avorden  geAvogen  en  geschat  door  1  of  meer  deskundigen, 
door  het  bestuur  benoemd.  Hierbij  zal  steeds  minstens  1  lid 
Auui  het  bestuur  tegeiiAAmordig  moeten  zijn. 
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De  leden  moeten  zicli,  wat  de  scliattino’  en  liet  «-ewiclit 
betreft,  onvoorwaardelijk  onderwerpen  aan  de  nits])raak  der 
desknndio'en. 

Art.  28.  Als  voorschot  op  de  o’edane  leverin»*  kan  aan 
de  leden  worden  uito'ekeerd  ten  hoogste  80  pet.,  naar  het 
oordeel  van  liet  hestnur,  van  de  «geschatte  waarde  der  «‘e- 
leverde  tabak. 

Art.  29.  Het  bestuur  zor^-t  voor  de  bewerkino;  en  verkoop 
der  tabak,  en  kan  een  en  ander  opdraf^en  aan  deskundio’en 
te  hunner  keuze. 

Art.  80.  Het  benoodi«'d  kapitaal  voor  liet  buren  of  bou¬ 
wen  van  1  of  meer  lokalen,  waar  de  tabak  o>ebraclit  en  zoo 
noodi"  ter  verdere  bewerking’  zal  worden  opo’estapeld  ter 
uitkeerinp-  der  in  art.  28  bedoelde  voorschotten  ,  ter  be- 
strijdino'  van  alle  onkosten  wordt,  zoo  iioodig*,  verkreo’en 
door  eene  geldleening. 

Aan  bet  bestuur  Avordt  maclitio-ino*  verleend,  deze  leeniii«' 
aan  te  «‘aan,  onder  zoodanige  AmoTAvaardeii,  als  liet  zal  goed¬ 
vinden. 

De  voldoening  der  rente  en  aflossing  zal  in  de  eerste  i)laats 
uit  de  opbrengst  der  tabak  Avorden  Amldaan. 

Art.  31.  De  Axreeniging  Amrdeelt  jaarlijks  de  zuivere 
opbrengst  na  aftrek  atui  een  door  bet  bestuur  te  bepalen 
bedrag  Auior  bet  reserA’efonds,  naar  A^erbouding  athi  de  ge¬ 
schatte  Avaarde  der  door  ieder  geleverde  tabak,  onder  kor¬ 
ting  van  bet  aan  ieder  op  voorschot  gegeA^eii  bedrag. 

De  uitkeering  dier  gelden  moet  geschieden  binnen  eene 
maand  na  vaststelling  der  rekening. 

Mocht  oiiA’erboopt  blijken,  dat  te  A^eel  bij  voorschot  is 
uitgekeerd,  dan  kan  door  bet  bestuur  een  gedeelte  atui  bet 
reserA^efonds,  ten  boog'ste  de  helft  Auin  dat  resei’A^efonds,  Avor- 
den  aangeAvend  tot  dekking  van  bet  tekort. 

Het  bedrag  atiu  bet  dan  nog  bestaande  tekort  moet  binnen 
eene  maand  na  Auiststelling  der  rekening  door  de  leden  in 
de  kas  der  vereeniging  Avorden  gestort  met  bijbetaling  auiii 
4  ten  100  per  jaar  OA^er  den  tijd,  sedert  de  Auiststelling  der 
rekening  A^erstreken. 

Boekjaar,  reserve. 

Art.  32.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December  1912. 

Art.  33.  De  A^ereeniging'  vormt  een  reserA^efonds.  Daarin 
Avorden  gestort  de  eirtrée-gelden,  de  boeten,  en  Amrder  alle 
toeAuillige  baten,  die  liet  bestuur  daaiwoor  bestemt. 
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Dit  reservefonds  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  ver¬ 
deeld  worden.  Alleen  bij  ontbinding  der  vereeniging  kan  de 
algemeene  vergadering  over  de  bestemming  van  bet  reserve¬ 
fonds  beslissen. 

Duur,  ontbinding,  wijziging. 

xlrt.  34.  De  vereeniging*  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
10  jaar,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaarmaking 
der  statuten  in  de  Staatscourant. 

TJiterlijk  in  de  September-vergadering  van  bet  jaar  1921 
moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  wor¬ 
den  beslist. 

Art.  35.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  en  wijziging 
barer  statuten  kan  worden  besloten  in  eene  vergadèring,  waar¬ 
in  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  en  minstens 
2/3  der  stemmen  zich  er  voor  verklaren. 

Indien  op  die  verg*adering  liet  vereisclite  aantal  leden 
niet  tegenwoordig  is,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd, 
waarin  het  besluit  op  gewone  wijze  wordt  genomen. 

Het  bepaalde  in  dit  artikel  kan  bij  wijziging  der  statuten 
niet  worden  veranderd. 

Art.  36.  Met  afwijking  van  het  vorig  artikel  kan  de 
eerstvolgende  wijziging  der  statuten  geschieden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  g*ewone  meerderheid  van  stemmen. 

Slotbepaling. 

Art.  37.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  als  zoodanig  is  ten  kantore  van  den  secretaris-pen- 
ningmeester. 

Art.  38.  In  alle  niet  voorziene  gevallen  beslist  het  be¬ 
stuur  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  alsdan 
in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Amerongen,  in  het  hotel  ,,LievendaeT’,  ten 
tijde  als  in  den  hoofde  dezer  is  gemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Hendrik  Gerhard  Boks,  candidaat-nota- 
ris,  wonende  te  Eist,  gemeente  Hhenen,  en  Evert  Jan  Moll, 
hotelhouder,  wonende  te  Amerongen,  als  getuigen,  evenals 
de  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen,  met  mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  graaf  Bentinck,  Spruyt,  C.  Geerlings 
J.H.zn,,  H.  Haak,  H.  Heppener,  C.  Meijer,  C.  de  Haas  Cz., 
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8.  lios,  J.  V.  d.  Az.,  C.  de  Haas,  A.  Bouinau,  A.  van 

(Ie  Weerd,  H.  vaii  Liendeii,  A.  Bonman,  Gijsbertns  Yiegen, 
C.  van  Lieiiden,  P.  Yersteegli  Ez.,  8.  Yiegen,  W.  G.  A. 
de  Ridder,  J.  H.  van  Barneveld,  P.  J.  van  der  Grift,  M. 
van  der  Grift,  P.  J.  van  Barneveld,  G.  v.  d.  Berg  Az.,  G. 
d.  V.  d.  Berg,  P.  8clioiiten,  A.  v.  d.  Berg  Az.,  D.  J.  van 
Lienden,  A.  van  der  Hart,  H.  van  Barneveld  sr.,  J.  Wil¬ 
deman,  AY.  Reede,  G.  Blankestijn,  G.  Yeenliof,  AY.t  van 
Os:  Boks,  E.  J.  Moll,  O.  Temminck,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rlieiien  5  Januari  1912,  deel  40,  folio 
195  recto,  vak  7. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Appingedam. 

Heden,  29  December  1911,  versebenen  voor  mij,  George 
Cornelis  de  Lanoy,  notaris  ter  standplaats  Appingedam,  m 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Derk  Volband,  wonende  te  Garreweer; 

2.  Aries  Willem  Bakker,  wonende  te  Wirdum  ; 

3.  Wolter  Westerbof,  wonende  te  Garreweer; 

4.  Kornelis  Veenkamp,  w'onende  te  Oling; 

5.  Bepko  Popma,  wonende  te  Eelwerd ; 

6.  Klaas  Hofstee,  wonende  te  Garreweer : 

7.  Elle  Bouwsema,  wonende  te  Garreweer; 

8.  Jakob  Jannes  Bosker,  wonende  te  Opwierde; 

9.  Alben  Dijkema,  wonende  te  Eelwerd ; 

10.  Jan  Wieren  ga,  wonende  te  Opwierde, 

alle  voormelde  woonplaatsen  deel  uitmakende  van  de  ge¬ 
meente  Appingedam,  met  uitzondering  van  de  woonplaats 
AVirdum,  welke  deel  uitmaakt  van  de  aan  de  gemeente  Ap¬ 
pingedam  grenzende  gemeente  Loppersum, 

zijnde  de  comparanten  1  tot  en  met  9  allen  landbouwer 
en  de  comparant  sub  10  pel-  en  korenmolenaar, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen 
oprichten  de  hierna  te  vermelden  coöperatieve  vereeniging, 
zulks  oj:  de  grondslagen  vervat  in  de  statuten  vastgesteld 
ais  volgt; 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Appingedam. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  o-m  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

tl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Appingedam  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

A.rt.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  : 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 
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Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  '  gerechteiijke  of  buiten^erech telijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

r.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  liunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderbeid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  *een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

G.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeone 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  q  is  bevoep^d  verklaard,  alsmede  voor  liet  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  liet  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeeup 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
<le  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  tf'  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
f'n  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  to  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ot  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmaclitigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
jegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Hei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  n,iet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
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worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zalcen  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen - 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  hij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen: 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ifï 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomien  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 
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Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Cent;rale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Januari  aanstaande. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  hei  iaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 
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'ilrt.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Ari.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  E-aiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

W  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Op- 
wierde,  gemeente  Appingedam,  in  het  koffiehuis  van  Per- 
dok,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Geert  Doornbos,  notarisklerk,  wonende  te  Appin¬ 
gedam,  en  Simon  Perdok,  koffiehuishouder,  wonende  te 
Opwierde,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij 
notaris  bekend. 
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Na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  Volhand,  A.  W.  Bakker,  W.  Westerhof, 
X.  Veenkamp,  R.  Popma,  K.  Hofstee,  E.  Bouwsema,  J.  J. 
Bosker,  A.  Dijkema,  J.  Wierenga;  G.  Doornbos,  S.  Perdok, 
G.  C.  de  Lanoy,  notaris. 

Geregistreerd  te  Appingedam  6  Januari  1912,  deel  128, 
folio  35  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  3  Februari  1912,  n°.  28. 
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Coöperatieve  Vereeniging  de  Gooische  Ijsfabriek, 
te  Hilversum. 

Heden,  19  December  1911  verschenen  voor  mij,  Jacob 
Lasonder,  notaris  in  liet  arrondissement  Amsterdam,  ter 
standplaats  Hilversum,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  de  lieeren: 

1.  Joliannus  Bernardus  Gerardus  Peet,  slager; 

2.  Bertus  Jobannes  Brundel,  slager; 

3.  Joliannes  Baerhout,  slager; 

4.  Lambertus  Albers,  in  comestibles; 
allen  wonende  te  Hilversum ; 

5.  Joliannes  Gerardus  Griffioen,  slager; 

6.  Pieter  Cornelis  Leguit,  slager,  en 

7.  Jacobus  Vollers,  banketbakker, 
allen  wonende  te  Bussuni, 

voor  25icli  en  in  lioedanigliedd  van  lasthebbers  van  de  lieeren; 

1.  Jacob  Steiii ; 

2.  Antlionie  Hendrik  Dubois ; 

3 .  Gerrit  van  Dijk ; 

4.  Aart  van  Harn  ; 

5.  Petrus  Joliannes  van  der  Heyden ; 

6.  Gijsbert  Welgraven ; 

7.  Hernianus  Willem  Macliielse; 

8.  Dirk  Arie  Kooyman  ; 

9.  Christiaan  Hendrik  AVentink; 

10.  Karei  AVillem  Klokke; 

11.  Gustaaf  Adolf  van  der  Paauw : 

12.  Jan  Hertogs ; 

13.  Kicolaas  Gerardus  Koelink; 

14.  Barend  Jesajas  AVildschut: 

15.  vStephanus  Jacobus  Nieuweiidiik 

16.  Adrianus  van  den  Bosch  r 

17.  Jan  Peet  Krijnszoon; 
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18.  Daan  Baas; 

19.  Joliannes  van  den  Hoven; 

20.  Willem  Ondenaller; 

21.  Wouter,  Cornelis  van  den  Brink; 

22.  Gerrit  Peet  Krijnszoon; 

23.  Casper  Stein ; 

24.  Tij  men  de  Wit; 

25.  Lambertiis  Hernianus  Everliard  Mulder; 

26.  Willem  Meester  ; 

27.  Joliannes  Hendrikus  Yiscli ; 
allen  slager; 

28.  Dirk  Sclilosser,  in  comestibles; 

29.  Arnoldus  Jacobus  Ilcken,  banketbakker; 

30.  Joliannes  Jacobus  Scliogt  en  Hendrik  Jobannes 
Scliogt,  distillateurs,  eenige  leden  der  te  Hilversum  geves¬ 
tigde  liandelsvennootscbap  onder  de  firma  Gebroeders  Scliogt; 

31.  Willem  van  liaamsdonk,  in  comestibles; 

32.  George  Prancois  Haiser,  bakker; 

33.  Gerrit  Huis  in  ’tVeld,  Mielkliandelaar ; 

34.  Bonifacius  Bernardus  Fredericus  de  Hosson,  banket¬ 
bakker  ; 

35.  Pieter  Jobannes  Bakker,  banketbakker: 

36.  Gerrit  Jan  van  der  Gant,  banketbakker  ; 

37.  Bartbolonieus  Carolus  Antbonius  Mensen,  banket¬ 
bakker  ; 

38.  August  Heinricb  Ackmaim,  lianketbaJiker ; 

39.  Cornelis  Rademaker,  ijsbandelaar  ; 

40.  niej.  Aaltje  Stegenga,  weduwe  van  den  lieer  Jacob 
Driessen,  poelierster; 

41.  niej.  Geertruida  Hermeler,  weduwe  van  den  beer 
Jobannes  Arnoldus  Lelieveld,  bet  banketbakkersbedrijf  uit¬ 
oefenende  ; 

de  beeren: 

42.  Hernianus  Jacobus  Bernardus  Koops ; 

43.  Aiitonius  Jacobus  Jenster; 

44.  Elias  van  Gelder  ; 

45.,  Pieter  Koster; 

46.  Cornelis  Jobannes  Brey  ; 

47.  Jan  Paauw ; 

48.  Hendrik  Brouwer ; 

49.  Aart  Brouwer; 

50.  Jan  Wansink; 

51.  Willem  Bogaard; 

52.  Tbeodorus  Jobannes  Ranke; 

53.  Jobann  Samuel  Keppler; 
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54.  Andries  van  Groenoii ; 
allen  slao’er; 

00.  Jacobus  Gijsbertiis  Josephiis  Majoor,  hotelhouder; 
ÖG.  Alfred  Jean  Baptiste  Kaiser,  bakker; 
oT.  Willem  van  der  Tweel,  winkelier; 

58.  AVillem  Joseph  Konijn,  banketbakker; 

59.  Pieter  Kaan,  in  comestibles; 

GO.  Wijbren  de  Jono',  banketbakker; 

G1 .  Hendrik  van  Latum,  caféliouder  ; 

G2.  Arie  van  Scliaik,  banketbakker; 

()d.  Anton  Cornelis  van  Hardevelt,  hotelhouder,  en 
G4.  Jan  Dirk  Glavimans,  ijs-  en  brandstoffenhandelaar, 
wonende  de  lastjüï’evers  sub  1  tot  en  met  38  en  die  sub  40 
en  41  te  Hilversum,  die  sub  39  te  Baarn  en  de  overigen  te 
Bussuin, 

blijkende  van  Je  op  de  comparanten  verstrekte  lastgeving* 
uit  eene  onderhandsche  akte,  die,  na  vooraf  door  hen,  in 
tegenwoordigheid  der  getuigen  eii  van  mij  notaris  voor  echt 
erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  minute  zal  worden  vastgehecht. 

De  coni})aranten,  in  privé  en  qualiteit  gemeld,  verklaarden 
bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  en 
daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel,  duur  en  dienstjaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Vereeniging  de  Gooische  Ijsfabriek. 

Zij  is  gevestigd  te  Hilversum; 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  hare  leden  die  bui¬ 
ten  de  gemeente  Hilversum  wonen,  is  te  haren  kantore  te 
Hilversum. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  maken  van  ijs  en 
het  verschaffen  daarvan  aan  hare  leden  tegen  matigen  prijs. 
Ook  aan  niet-leden  mag  ijs  worden  verkocht. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  zal  gTond  worden  aan- 
gekoclit,  waarop  eene  ijsfabriek  niet  bij behoorende  gebouwen 
zal  worden  gesticht. 

Art.  4.  De  vereeniging  ^yordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen'  van  1  Januari  1912 
en  mitsdien  eindigende  30  November  1941,  behoudens  ver¬ 
lenging  of  vroegere  ontbinding’  volgens  besluit  der  leden¬ 
vergadering.  , 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December;  het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December  1912. 
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Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  bekwaam 
is  om  verbintenissen  aan  te  gaan  en  tevens  ij sverbruiker  is. 

Ieder  lid  moet  één  of  meer  aandeelen  van  f  50  in  de  ver¬ 
eeniging  nemen,  echter  tot  een  maximum  van  10  aandeelen. 

De  leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  minstens  3 
jaren. 

Leden,  die  na  de  oprichting  der  vereenigdng  toetreden, 
met  uitzondering  van  die,  bedoeld  in  art.  12,  tweede  lid, 
moeten  bovendien  voor  elk  aandeel  betalen: 

a.  een  bedrag,  gelijk  aan  dat,  hetwelk  per  aandeel  is 
af  gelost  in  de  geldleening  of  geldleeningen,  die  gesloten  zijn 
ten  laste  der  vereeniging ; 

h.  een  bedrag,  gelijk  aan  dat,  hetwelk  per  aandeel  is 
gestort  in  het  fonds  tot  vernieuwing  van  machinerieën  en 
onderhoud  van  gebouwen  volgens  de  laatst  goedgekeurde 
balans. 

Art.  T.  De  leden  zijn  verplicht  al  het  ijs,  hetwelk  zij 
gebruiken,  te  betrekken  van  de  vereeniging,  op  straffe  eener 
boete  van  f  50,  ten  behoeve  van  de  vereeniging,  voor  elke 
overtreding,  onmiddellijk  opvorderbaar. 

Art.  8.  Indien  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  meldt  hij  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  het  be¬ 
stuur,  met  opgave  van  het  aantal  aandeelen,  wmarvoor  hij 
in  de  vereeniging  wenscht  deel  te  nemen. 

Het  verzoek  om  toelating  als  lid  wordt  in  de  eerstvolg'ende 
bestuursvergadering  behandeld. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  het 
voorgedragen  lid  en  bepaalt  tevens  welk  bedrag  overeen¬ 
komstig  art.  6  voor  ^  elk  aandeel  moet  woorden  gestort. 

Art.  9.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  berust  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 
ongezegeld  register,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naain  en  woonplaats 
der  leden  en  bestuurders ; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden. 

Ieder  lid  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
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is  reclit  op  kostelooze  inza^^^e  van  het  reofister  en  kan  daarvan 
voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  10,  De  naam  en  woonplaats  van  ieder  der  leden 
moet  in  het  register  der  vereeniging,  bedoeld  in  het  vorige 
artikel,  worden  ing’eschreven,  met  vermelding  van  den  dag 
der  toetreding. 

Deze  inschrijving  moet  worden  gedagteekend  en  door  het 
lid  persoonlijk  worden  onderteekend ;  bij  gebreke  daarvan 
wordt  de  toetreding  bewezen  door  eene  notarieele  akte,  in 
afschrift  aan  het  register  gehecht. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  overlijden,  en 

3.  door  ontzetting. 

Art.  12.  Vrijwillige  uittreding  van  leden  zal  slechts 
kunnen  geschieden  aan  het  einde  van  een  boekjaar  en  mits 
vóór  1  October  bevorens  daarvan  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  schriftelijk  zij  kennis  gegeven. 

Bij  overlijden  van  een  lid  of  indien  een  lid  zijne  zaak 
overdraagt,  kan  het  aandeel  van  dit  lid,  met  voorkennis  van 
het  bestuur,  door  een  ander  worden  overgenomen  tegen  be¬ 
taling  van  de  waarde  van  het  aandeel. 

xlrt.  13.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan  geschieden 
door  de  algemeene  vergadering: 

1.  indien  een  lid  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard  ; 

2.  indien  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of 
de  belangen  der  vereeniging,  en 

3.  indien  de  aandeelen,  die  een  lid  heeft  genomen,  niet 
binnen  5  maanden  na  de  toetreding  zijn  volgestort. 

Van  liet  besluit  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  geeft 
hef  bestuur  binnen  8  dagen  daarna  per  aangeteekenden  brief 
kennis  aan  het  betrokken  lid. 

xlrt.  14.  Binnen  4  maanden  na  het  eindigen  van  het  lid¬ 
maatschap  zal  aan  het  uitgetreden  lid  of  aan  de  erven  van 
een  overleden  lid  worden  voldaan: 

а.  bij  vrijwillige  uittreding  het  saldo  tegoed,  waarvoor 
liij  in  de  boeken  zal  worden  g^ecrediteerd  volgens  de  eerst¬ 
volgende  balans ; 

б.  bij  ontzetting  van  het  lidmaatschap  op  grond  van  niet 
volstorting  der  aandeelen,  50  pet.  van  het  gestorte  bedrag 
en  bij  ontzetting  om  andere  redenen,  het  saldo  tegoed,  be¬ 
rekend  naar  de  laatst  goedgekeurde  balans ; 

c.  bij  overlijden  het  saldo  tegoed,  berekend  naar  de  laatst 
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goedgekeurde  balans,  met  bijvoeging  van  rente,  berekend-' 
ad  5  pet.  ’sjaars  over  het  saldo  tegoed. 

Meerdere  aanspraken  kan  het  gewezen  lid  of  de  erfgenamen 
van  een  overleden  lid  tegenover  de  vereeniging  niet  doen 
gelden. 

Met  het  oog  op  vorenstaande  bepaling  zal  aan  ieder  lid 
een  hoofd  in  de  boeken  worden  gegeven  en  zullen  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  jaarlijks  door  het  bestuur,  bijgestaan 
door  een  bevoegd  deskundige,  worden  getaxeerd  en  in  massa 
op  waarde  worden  gesteld  en  voor  die  alzoo  vastgestelde 
waarde  op  de  balans  worden  gebracht. 

Door  de  goedkeuring  dier  balans  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  die  cijfers  als  gearresteerd  gehouden  en 
zal  daarna  ieders  aandeel  in  die  bezittingen  worden  berekend 
en  ieders  hoofd  van  rekening  daarvoor  jaarlijks  opnieuw 
worden  te  goed  geschreven. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  de  oprichting  en 
instandhouding  der  vereeniging,  de  stichting  der  ijsfabriek 
en  verdere  gebouwen,  het  aanschaffen  van  machinerieën  en 
verdere  benoodigdheden,  wordt  verkregen. 

1.  door  de  storting  door  de  leden  van  het, bedrag  der 
aandeelen,  waarvoor  zij  in  de  vereeniging  deelnemen ; 

2.  door  het  ter  leen  opnemen  van  gelden  ten  laste  van  de 
vereeniging. 

Art.  16.  De  aandeelen  der  vereeniging  zijn  elk  groot 
f  50  en  moeten  bij  de  toetreding  dadelijk  volgestort  worden 
of  uiterlijk  binnen  5  maanden  daarna  volgestort  zijn. 

■  Hoofdstuk  IV. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  IT.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan  2  niet  het  slagersbedrijf  uitoefenen;  van  deze  7 
bestuursleden  moeten  er  4  te  Hilversum  en  3  te  Bussum  woon¬ 
achtig  zijn. 

Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  uit 
de  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  die  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden  regelen. 
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ontstentenis  van  een  hunner  treedt  het  oudste  bestuurs¬ 
lid  in  jaren  als  zoodanig  op. 

Het  bestuur  kan  zich  doen  bij  staan  door  een  bezoldigd 
boekhouder,  die  g-een  lid  der  vereeniging  behoeft  te  zijn. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  voor  7  jaar  zitting. 

Telken  jare  op  1  Januari  treedt  één  hunner  volgens 
rooster  af. 

Yoor  de  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  bij 
loting  opgeniaakt.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

A^acatures  tusschentijds  ontstaan,  worden  uiterlijk  binnen 
2  maanden  aangevuld. 

Elk  lid  van  het  bestuur  kan  door  de  algemeene  vergadering 
worden  ontslagen. 

In  afwijking  van  het  hiervoor  bepaalde  wat  de  wijze  van 
benoeming  betreft,  worden  voor  de  eerste  maal  tot  bestuurs¬ 
leden  benoemd  de  heeren:  Johannus  Bernardus  Gerardus 
Peet,  Bertus  Johannes  Brundel,  Johannes  Boerhout,  Lam- 
bertus  Albers,  Johannes  Gerardus  Griffioen,  Pieter  Cornelis 
Leguit  en  Jacobus  A^ollers,  allen  voornoemd. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen  voor  de 
veilige  belegging'  van  de  ongebruikte  gelden  der  kas  en 
toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding  van 
den  penningmeester,  vooral  op  de  maandelijksche  en  jaar- 
lijksche  verantwoording  van  dezen  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring. 

Art.  19.  De  penningmeester  is  verplicht  voor  de  hem 
toevertrouwde  kas  en  geldswaarden  goede  zorg  te  dragen, 
volgens  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  beheeren, 
te  innen  of  uit  te  keeren  en  boek  te  houden. 

Het  loopende  kasgeld  mag  niet  meer  bedragen  dan  f  250. 

Hij  moet  maandelijks  aan  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doen  en  ten  allen  tijde  aan  ieder  bestuurslid 
inzage  van  de  boeken,  bescheiden  en  kas  der  vereeniging  ver¬ 
leen  en. 

Art.  20.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die 
tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  behooren  en 
niet  aan  de  algemeene  vergadering  geheel  of  ten  deele  zijn 
voorbehouden. 

Tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen,  het  aanschaffen  van  machinerieën,  een  be¬ 
drag  van  f  500  te  boven  gaande,  het  aangaan  van  geldleenin- 
gen  en  borgtochten,  alsmede  tot  het  voeren  van  rechtsgedin- 
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gen,  lieeft  liet  bestuur  maclitiging*  noodig  van  de  algemeene 
vergadering. 

Alle  stukken  worden  voor  en  namens  liet  bestuur  geteekend 
door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester  of 
door  diegenen,  die  ben  vervangen. 

Art.  2i.  De  bestiiurisleden  ontvangen  geen  salaris,  ecliter 
wel  teruggave  van  gedane  voorscliotten  wegens  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten  en  noodzakelijke  verscliotten. 

Art.  22.  Het  bestuur  is- bevoegd  bet  benoodigde  personeel 
te  benoemen  en  te  ontslaan.  Het  bepaalt  tevens  bun  salaris. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  vergadering  en  stemrecbt. 

Art.  23.  Elk  jaar  zal  in  d©  maanden  April  en  November 
door  bet  bestuur  eene  algemeene  vergadering  worden  belegd, 
waarvan  eene  te  Hilversum  en  eene  te  Bussuni. 

In  de  Novembervergadering  worden  de  nieuwe  bestuurs¬ 
leden  gekozen  en  tevens  eene  commissie  van  3  personen  uit 
de  leden,  om  de  eerstvolgende  rekening  en  verantwoording 
na  te  zien. 

In  de  Aprilvergadering  wordt  rekening  en  verantwoording 
afgelegd  over  bet  afgeloopen  boekjaar. 

De  algemeene  vergadering  is  belast  met  bet  toezicht  op  de 
bandelingen  van  bet  bestuur. 

Art.  24.  Een  bouder  van  1,  2  of  3  aandeelen  lieeH  recbt 
op  ééne  stem,  een  bouder  van  4,  5  of  6  aandeelen  on  2  stemmen 
en  een  bouder  van  7  tot  en  met  10  aandeelen  op  3  stemmen. 

De  leden  kunnen  zicb  op  de  vergaderingen  door  een  scbrif- 
telijk  gemachtigde  laten  vertegenwoordigen.  Niemand  zal 
echter  voor  zich*  en  als  gemachtigde  meer  dan  6  stemmen 
mogen  uitbrengen. 

Art.  25.  Tijd  en  plaats  der  algemeene  vergaderingen 
worden  door  bet  bestuur  bepaald.  De  leden  worden  minstens 
8  dagen  vóór  eene  algemeene  vere-adering  tot  bijwoning  daar¬ 
van  uitgenoodigd,  door  convo<^'atmbiljetten,  waarop  de  te 
beliandelen  punten  staan  vermeld. 

Art.  26.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
door  bet  bestuur  biieengeroepen  zoo  dikwijls  liet  dit  noodig 
acht  of  minstens  1/5  der  leden  daartoe  bun  verlangen  aan  liet 
bestuur  scbrifteliik  kenbaar  maken,  met  opgave  van  de  te 
beb  an  delen  onderwerpen . 

In  dat  geval  zal  bet  bestuur  verplicht  zijn  tot  bijeenroe- 
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ping  eener  algemeen e  vergadering.  Indien  aan  dit  verzoek 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  ver¬ 
zoekers  zelven  tot  de  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  27.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
scb  riftelij  k  gestemd . 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  gewone  meerder¬ 
heid  der  uitgebracdite  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
beeft  de  voorzitter  de  beslissende  stem. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen.  Wordt  terstond  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  beide  personen,  die  het  grootste  aantal 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen 
in  het  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Van  het  verhandelde  in  elke  vergadering  worden  door  den 
secretaris  behoorlijke  notulen  opgemaakt,  die  in  een  daarvoor 
bestemd  register  worden  ingeschreven. 

Hoofdstuk  VI. 

Ilekening  en  verantwoording. 

Art.  28.  Op  31  December  van  elk  jaar  worden  de  boeken 
der  vereeniging  afgesloten,  terwijl  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  de  balans,  inventaris  en  winst-en-verliesrekening 
vóór  1  Maart  daarna  moeten  worden  overgelegd  aan  de  com¬ 
missie  uit  de  leden,  belast  met  het  nazien  daarvan. 

Art.  29.  De  commissie  van  onderzoek  ziet  de  rekening  en 
verantwoording  na  en  onderzoekt  de  balans,  den  inventaris, 
de  wdnst-en-verliesrekening  en  de  boeken  en  verdere  be¬ 
scheiden. 

Vóór  1  April  daaraanvolgende  zal  zij  een  schriftelijk  rap¬ 
port  uitbrengen  met  advies  om  de  rekening  al  dan  niet  goed 
te  keuren. 

Gedurende  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  zal  de 
rekening  en  verantwoording  met  het  uitgebrachte  rapport 
ten  kantore  van  de  vereeniging  voor  alle  leden  ter  inzage 
worden  gelegd. 

Binnen  ééne  maand  na  de  goedkeuring  zorgt  het  bestuur 
voor  de  nederlegging  dezer  rekening  en  verantwoording  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  te  Hilversum. 

Hoofdstuk  VII. 

W  instverdeeling. 

Art.  30.  Van  de  winst  zal  jaarlijks  worden  afgezonderd 
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percent  voor  vernieuwing'  van  machinerieën  en  2|-  percent 
voor  onderhoud  der  gebouwen,  een  en  ander  berekend  over 
den  kostenden  prijs  der  machinerieën  en  gebouwen. 

Voorts  zal  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  worden 
bepaald  of  en  hoeveel  van  de  winst  zal  wordeii  afgezonderd 
voor  aflossing  o})  aangegane  geldleeningen . 

De  winst  die  daarna  overblijft  zal  onder  de  leden  worden 
verdeeld  in  verhouding  hunner  aandeelen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Fonds  tot  vernieuwing  van  machinerieën  en  onderhoud  van 

gebouwen. 

* 

Art.  31.  Het  fonds  tot  vernieuwing  van  machinerieën  en 
onderhoud  van  gebouwen  wordt  gevormd  uit  de  74  percent 
uit  de  w'inst  voor  vernieuwing  van  machinerieën  en  de  2^ 
percent  uit  de  winst  voor  onderhoud  der  gebouwen,  bedoeld 
in  het  vorige  artikel. 

Dit  fonds  wordt  afzonderlijk  belegd  en  beheerd;  de  rente 
die  het  afwerpt  zal  bij  het  kapitaal  worden  gevoegd. 

Hoofdstuk  TX. 
vSlotbepalingen. 

Art.  32.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  of  verlenging  der 
vereeniging  of  tot  wijziging  harer  statuten  wordt  in  over¬ 
weging  genomen  dan  in  eene  daartoe  in  het  bizonder  bijeen¬ 
geroepen  vergadering,  waarin  minstens  3/4  van  het  aantal 
leden  aanwezig'  of  vertegenwoordigd  is. 

Tot  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  tot  ontbinding  of 
verlenging  of  tot  statutenwijziging  wordt  vereischt  3/4  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen.  Indien  evenwel  de  beslis¬ 
sing  moet  worden  uitgesteld  op  grond  van  het  onvoldoend 
aantal  vertegenwoordigde  steinmen  kan  ze  in  de  opnieuw 
bijeen  te  roepen  vergadering  in  elk  geval  plaats  hebben  en 
zal  alsdan  eene  beslissing  worden  genomen  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Dë  aangenomen  statutenwijziging  zal  overeenkomstig  het 
voorschrift  der  wet  bij  notarieele  akte  worden  geconstateerd. 

Art.  33.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  ten  gevolge  van 
het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  aangegaan  of 
door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  de  vereffening  harer  zaken  door  het  bestuur 
en  drie  leden,  benoemd  uit  de  algemeene  vergadering. 
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De  baten  der  vereen ig'ing*  worden  dan  tusscben  de  leden 
verdeeld  in  dezelfde  verhouding  als  het  aantal  aandeelen, 
waartoe  zij  in  de  vereenigiug  gerechtigd  zijn. 

Indien  echter  bij  de  vereffening  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  niocliteu  zijn  om  .aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen  moei  het  tekort  worden  gedekt  door  hen  die  daarvoor 
bij  art.  19  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  zijn  aan¬ 
gewezen,  met  dien  verstande  echter,  dat  ieder  lid  niet  verder 
aansprakelijk  zal  zijn  dan  tot  een  bedrag  van  f  50  voor  elk 
aandeel,  waartoe  bij  in  de  vereeniging  gerechtigd  was. 

Art.  54.  xVlle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
belioudens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  A^erga- 
dering,  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

xk.rt.  55.  De  door  de  leden  in  eene  A^ergadering  te  doene 
voorstellen  moeten  minstens  14  dag*en  vóór  het  houden  dier 
vergadering  schriftelijk  Avorden  ingediend  bij  liet  bestuur. 

x\rt.  50.  Bij  huisli oudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  A’ast  te  stellen  en  waarin  geene  bepalingen  in 
strijd  met  deze  statuten  mogen  AT)orkomen,  Avordt  onder  meer 
bepaald:  de  bijzonderheden  betreffende  de  leA^ering  en  den 
A’erkoop  A’an  ijs  en  de  regelen  omtrent  de  A^ergaderingen  A^an 
het  bestuur. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

WaarATiu  akte. 

(tedaan  en  A^erleden  te  HilA^ersum  ten  dage  gemeld,  in 
tegeiiAvoordigheid  A’an  de  heeren  Pieter  Davelaar,  candidaat- 
notaris  en  Tan  Buikema,  kantoorbediende,  beiden  wonende 
te  HilA^ersum,  als  getuigen. 

(Inmiddellijk  na  A’oorleziiig  is  deze  minule  onderteekend 
dooj-  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

((ieteekend :)  T.  B.  (xerard  Peet  Jz.,  B.  T.  Brundel,  Joh. 
Boerhout,  L.  Albers,  T.  G.  Griffioen,  P.  C.  Leguit,  Tb. 
Vollers;  P.  Davelaar,  J.  K.  Buikema,  J.  Lasonder,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hilversum  20  December  1911,  deel  115, 
folio  ITO  A^erso,  A'ak  T. 
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Bij  voeü'sel  tot  de 
Zaterdag' 


j\ cderlandsch e  Sladtscov rn fi t 
27  daiiiiari  1912,  ii'’.  22. 


va  it 


tm  5 


J)e  C()()];)eratieve  Stooniziiivelt'abriek  ,,de  Een¬ 
drad)  t”,  te  Sillevolde,  o’eiiieeiite  AVisdi. 


Hedeji,  8  Deceaiiber  1911,  Yersdieiien  yogi*  mij,  Eliilibertns 
doniiiiis  Siniüii  van  JEjIevelt,  notaris  iii  bet  arrondisisement 
Aiaiheiii,  ter  staiKl])laats  Sillevolde,  in  tet^'enwoordiodieid  der 
na  genoemde  getuigen : 

d.  (lerardus  Joliannes  Bongers  ; 
h.  (leraiilus  Bernaidus  \  erlieijen  ; 


(■-.  Arend  Jan  Hammink  ; 

(i .  Ibieodoriis  Joilninnes  (jerritsen, 

allen  landbiouwers,  wonende  te  Siilev’olde,  gemeente 
W'iscli,  en 

(  .  Bernardiis  Joliannes  AVelling,  opziditer,  wonende  on¬ 
der  (jiendringen,  en  bandelende  de  sub  n  genoemde  in  hoe¬ 
danigheid  van  voorzitter  en  de  sub  h  genoemde  in  lioeidanig- 
lu'id  van  seeretaris  en  de  overigen  als  leden,  te  zaïnen  uit- 
nia kende  bet  bestuur  van  de  vereenigiiig :  de  C'oöperatieve 
Stoomzniveliabriek  ,,de  Eendracht”  te  Sillevolde,  gemeente 
l\"isch,  die  verklaarden  dat  in  de  vergaideiinq*  der  leden  van 
g(uioemde  vereeniging,  gebouden  2-)  Aovember  dezes  jaars, 
volgens  art.  89  der  statuten,  besloten  is  de  volgende  veran¬ 
dering  te  brengen  in  de  voorv'aarden  der  akte  van  opricliting^ 
^an  gemelde  coö])eratieve  vereeniging,  verleden  voor  mij 
notaris  8  Mei  1905,  en  zij  krachtens  besluit  van  gemelde 
vergadeiang  hieraan  bij  deze  akte  wenschen  uitvoering*  te 


geven. 

In  ail.  11  vervalt  de  tweede  zin  en  wordt  hiervoor  gelezen: 
,,Zij  blijven  aansprakelijk  voor  alle  bestaande  en  loopende 
scdiulden  en  schaden  zond, er  v^w  ekening  met  de  activa  der 
vereeniging  gedurende  hun  lidniaatsclni])  door  de  v'ereeni- 
ging  gemaakt  en  geleden  eai  zijn  veiii licht  op  de  eerste 
aanmaning  van  he+  bestuur  in  de  kas  der  vereeniging  te 
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siorlen  f  12,50  ])er  aamleel  als  boete,  terwijl  oa.  öetaliiio*  voor 
bun  aandeel  in  de  «•'einelde  scluilden  on  seliaden  en  der 
beloopen  boete  liet  liun  volo'ens  art.  9  toeo’okende  zal  worden 
terugbetaald,  zonder  dat  zil  dit  zullen  mogen  coinpejiseeren 
met  liet  door  ben  te  betalen  bedrag.” 

De  coniparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

AVaarvan  akte. 

Verleden  op  lieden  te  Sillevolde,  in  teg’enwoordigheid  van 
Stepiianus  Aan  de  Zand,  notarisklerk,  Avonende  te  Terborg, 
en  Joliannes  \Villielmus  Wijnroks,  tuinman.  Avonende  ie 
SilleA'olde,  als  getuigen. 

( inmiddelliik  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderieekend. 

((xeteekend :)  G.  J.  Bon  gors,  G.  B.  Verbeiien,  A.  T.  Ha-m- 
mink,  J.  Th.  Gerritsen,  B.  J.  Welling;  St.  av  d.  Zand, 
d.  A  .  AVijnroks,  P.  J.  8.  auxii  BijleA^elt. 

Geregistreerd  te  Terborg  10  December  1911,  deel  91,  folio 
56  A'erso,  xnk  6. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Warns,  gemeente 
Hemel umer  Oldepliaert  en  Noordwolde. 

Heden,  30  December  1911,  verschenen  voor  mij,  Beinardus 
Mulder,  notaris  in  het  arrondissement  Leeuwarden,  ter  stand¬ 
plaats  Heeg,  de  heeren: 

Anne  Wietzes  van  der  Zijpp,  landbouwer,  te  Warns; 
Hendrik  Abes  Stegenga,  landbouwer,  te  Warns; 

Geert  Jacobs  Ringnalda,  landbouwer,  te  Warns; 

Harmen  Femmes  de  Jong,  landbouwer,  te  Warns; 

Jentje  Cornelis  Kooy,  landbouwer,  te  Stavoren; 

Taeke  Tijmens  de  Jong,  landbouwer,  te  Stavor^^u  ; 
Joliannes  Jeremias  de  Vries,  landbouwer,  te  Warns; 
Klaas  Jeremias  de  Vries,  landbouwer,  te  Warns; 

Gabe  Harmens  Visser,  landboutver,  te  Scliarl ; 

Hendrik  Wietzes  van  der  Zijpp,  landbouwer,  te  Scliarl; 
Bauke  Jans  Schilstra,  landbouwer,  te  Warns; 

Pieter  Kannes  van  der  Zijpp,  landbouwer,  te  Warns; 
Hero  Bousema,  zuiveldirecteur,  te  Warns; 

Hidde  Couperus,  landbouwer,  wonende  onder  Stavoren; 
Sietje  Jarigs  de  Jong,  landbouwer,  te  Molkwerum ; 
Pieter  Dirks  de  Jong,  landbouwer,  te  Warns; 

Klaas  Annes  Bajema,  landbouwer,  te  Warns; 

Auke  Hinnes  Visser,  landbouwer,  te  Warns; 

Jacob  Klijnstra,  landbouwer,  te  Warns; 

Wiebe  Cornelis  de  Vries,  landbouwer,  te  Warns; 

Jacob  Nannes  van  der  Zijpp,  landbouwer,  te  Warns ; 

Broer  van  DiBc.  landbouwer,  wonend'^  o'uler  Molkwerum; 
Jarig  Annes  Schrale,  aannemer,  te  Warns. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  daarvoor  vast  té  stellen 
de  navolgende  statuten: 
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Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Warns,  in  de  gemeente 
Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde. 

Doel.. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracdit  dit  doel  te  bereiken  door: 

а.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

б.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zii  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde  of  de  haar 
aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereeni gingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeen e 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht, 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

TJittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  : 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 
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4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  builen  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  dy  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-teriigbe- 
taling*  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
bet  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aaii  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  relvoning  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zii  hebben  het  reclit  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gereeliteiij ke  of  buiten gereclitel ij ke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

r..  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 
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Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

.  Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  liet  bestuur  vergadert  niinsteiiïs  ééiiniaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht; 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

ƒ.  toezicht  te  houden  oi)  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandeliiksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 
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h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  een©  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeen©  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  em 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utreclit. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minst©  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeen©  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeen©  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeen© 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 
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Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  .gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdui'end  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
Tn  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algeroeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  to  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
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en  nitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  betgeen  het 
bestuur  beni  veider  soiiriftelii k  mocht  o])dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  k  assier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeen©  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
jegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent' 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
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worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ir» 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen^  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 
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Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

A.rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver- 
-  gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  30  December  1911, 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 
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Art.  42.  De  vereenig'ing  eindigt: 

1.  door  Let  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanw^ezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  eik  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  4Ü  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  4ó.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Daiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  den  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Warns, 
ten  tijde  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Hendrik  Faber,  smid,  wonende  te  Warns,  en  Gerrit  Franc- 
kena,  notarisklerk,  Avonende  te  Heeg,  als  getuigen. 
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Eli  hebben  de  comparanten,  de  «‘etuigen  en  de  notaris  deze 
akte,  onmiddellijk  na  voorlezing',  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  W.  v.  d.  Zijpp,  H.  A.  Stegenga,  G.  J. 
Ringnalda.  H.  E.  de  Jong,  J.  0.  Kooy.  T.  T.  de  Jomr  Jo^'s. 
Jerm.  de  Vries,  K.  Jrm.  de  Vries,  Gabe  H.  Visser,  H.  W. 
V.  d.  Zijpp,  Baiike  Scliilstra,  P.  N.  van  der  Zijpp,  Hero 
Boiisema,  H.  H.  Couperus,  S.  de  Jong  Jzn.,  P.  D.  de  Jong, 
K.  A.  Bajema,  A.  H.  Visser,  J.  G.  Klijnstra,  W.  C.  de  Vries, 
J.  N.  V.  d.  Zijpp,  B.  J.  van  Dijk,  J.  Schrale;  H.  A.  l^aber, 
G.  Franckena,  R.  Mulder,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sneek  4  Januari  1912,  deel  83,  folio  36 
verso,  vak  4. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag*  3  Februari  1912,  n°.  28. 


N*.  3017 


Coöperatieve  Landbouwvereeniging  ,, Vooruitgang’^, 
te  Siddeburen,  gemeente  Slocbteren. 

Heden,  5  Januari  1912,  zijn  voor  mij  Klaas  Poelstra, 
notaris  ter  standplaats  Slocbteren,  verschenen: 

de  heeren:  Harm  Klimp,  landbouwer;  Fieter  Kooima, 
zonder  beroep ;  Berend  Oostindier,  Kornelis  Dijksterhuis, 
Willem  Humpff  en  Kient  Feikes  de  Boer,  allen  landbouwer, 
wonende  te  Siddeburen,  de  eerste  5  voor  zich  en  als  gemach¬ 
tigden  van  de  heeren: 

Kanno  Huisman,  zonder  beroep;  Klaas  Drijver,  Jacob 
Lenting,  beiden  landbouwers;  Geert  Stel,  molenaar;  Haijo 
Jacobs  Kieboer,  commissionnair ;  Arend  Vink,  Heino  Koning, 
Kornelis  Vink,  Klaas  de  Haan,  Jacob  Glas,  Eltjo  Harms 
Woltema,  Harm  van  der  West,  Hindrik  Zeeman,  Tiddo 
Schrikkema,  Pieter  Vos,  Klaas  Houtman,  Jacob  Kiepma, 
Jan  Niehof,  Jan  Fokkens,  Kassie  Koop,  Gerard  Petsema, 
Hebei  Riepma,  Johannes  Werkman,  Jurrien  Engelkes, 
Kornelis  Grafthuis,  Berend  Jacob  Vegter,  Pieter  Jacobs 
Woltema,  Kornelis  Jan  Hartog,  Hendrik  Smith,  Kornelis 
Gerrits  Mulder,  Jan  van  den  Berg,  Oomke  Hoving,  Harm 
Akkerman,  Jacob  Barkema,  Klaas  Blokzijl,  Heine  Winter, 
Jan  Wicnerts,  Willem  Mulder,  Hiltjo  Klimp,  Berend  Geerts, 
Heeres,  Johannes  Meijer,  allen  landbouwers;  Ernst  Wijn¬ 
gaard,  Hero  Jan  de  Boer,  beiden  logementhouder;  Klaas 
Werkman,  commissionnair,  allen  wonende  te  Siddeburen; 
Jan  Blaauw,  landbouwer,  wonende  te  Tjuchem,  en  Johannes 
Fol kersma,  landbouwer,  te  Wagenborgen,  van  welke  last¬ 
geving  bliikt  uit  de  onderhandsche  akte  van  volmacht,  welke 
na  door  de  genoemde  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  de 
getuigf^n  en  mij  notaris  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daar¬ 
van  «loor  «allen  geteekend  te  zijn,  ongeregistreerd  aan  deze 
akte  is  vast  gehecht. 
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De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  waarvoor  zij  hebben  vast¬ 
gesteld  de  volgende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Landbouwvereeniging  ,, Vooruitgang”,  en  heeft  haren 
zetel  te  Siddeburen,  gemeente  Slochteren. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel:  het  voor  gemeenschappelijke 
rekening  aankoopen  en  het  zoo  noodig  opslaan  in  eene 
daartoe  te  stichten  of  te  huren  bergplaats  van  landbouw- 
benoodigdheden,  alsmede  het  behartigen  der  belangen  van 
landbouw  en  veeteelt  in  het  algemeen. 

Art.  3.  Zij  wordt,  behoudens  verlenging  na  afloop  van 
den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvol¬ 
gende  jaren,  welke  gerekend  worden  in  te  gaan  1  Januari 
1912. 

* 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  zij  die 
in  of  nabij  het  dorp  Siddeburen  woonachtig  zijn.  Het 
domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Siddeburen. 

De  oprichters  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  nadat  de  ver¬ 
eeniging  als  rechtspersoon  is  opgetreden,  overeenkomstig  het 
voorschrift  der  wet  in  het  register  ingeschreven.  Zij  die  na  de 
«)prichting  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  dienen  daartoe  een 
schriftelijk  verzoek  in  bij  het  bestuur,  hetwelk  binnen  14 
dagen  over  dit  Verzoek  beslist.  Bij  afwijzing  van  het  verzoek 
heeft  de  aanvrager  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  mits  hij  van  zijn  voornemen  daartoe  binnen  14 
dagen  na  de  afwijzing  van  zijn  verzoek  schriftelijk  kennis 
geeft  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  daarna  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  die  in  hoogste 
instantie  over  al  of  niet  toelating  beslist. 

Zoö  spoedig  mogelijk  na  toelating , als  lid  der  vereeniging, 
hetzij  door  het  bestuur  of  door  de  algemeene  vergadering, 
heeft  de  inschrijving  van  het  nieuwe  lid  in  het  register  plaats. 

Art.  5;  De  na  de  oprichting  toetredende  leden  zijn  ver¬ 
plicht  om  alle  verbintenissen  mede  op  zich  te  nemen,  waartoe 
de  overige  leden  verbonden  zijn  en  moeten  op  eerste  aanvrage 
aan  den  penningmeester  betalen  de  som  van  f  1  als 
inleggeld. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  verbindend  voor  een  geheel 
boekjaar. 

Art.  7.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt  of 
vrijwillig  door  opzegging  of  gedwongen  door  ontzetting  uit 
liet  lidmaatschap. 

In  het  eerste  geval  geeft  het  betrokken  lid  van  zijn  voor¬ 
nemen  tot  uittreding  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur, 
minstens  2  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar,  met 
opgave  der  redenen  en  wordt  verder  evenals  bij  ontzetting, 
gehandeld  overeenkomstig  de  wet. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5 
der  leden  door  de  algemeene  vergadering.  Het  voorstel  moet 
op  de  oproepingsbriefjes  der  vergadering  vermeld  zijn  en 
voor  de  aanneming  er  van  wordt  minstens  2/3  van  de  daarover 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Bovendien  eindigt  het  lidmaatschap  door: 

1.  onder-curateele-stelling  of  faillissement: 

2.  overlijden ; 

3.  het  niet  meer  voldoen  aan  de  vereischten,  bij  art.  4 
voor  het  lidmaatschap  vastgesteld. 

Art,  8.  De  leden  die  uit  de  vereeniging  zijn  getreden,  uit 
hun  lidmaatschap  zijn  ontzet  of  wier  lidmaatschap  op  andere 
wijze  is  geëindigd,  verliezen  alle  vorderingen  en  rechten,  hoe 
ook  genaamd,  op  de  vereeniging  en  hare  bezittingen. 

In  geval  van  overlijden  heeft  de  weduwe  van  het  overleden 
lid  het  recht  haren  echtgenoot  in  het  lidmaatschap  op  te 
volgen,  mits  zij  haar  verlangen  daartoe  binnen  2  maanden 
na  het  overlijden  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft, 
in  welk  geval  zij  als  lid  wordt  ingeschreven. 

Art.  9.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  aansprakelijk  naar  verhouding  van  de  bedragen  door 
ieder  hunner  in  het  voorgaand  boekjaar  voor  aangekochte 
landbouwbenoodigdheden  besteed. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Wanneer  door  de  algemeene  vergadering  het 
stichten  of  huren  van  bergplaatsen  voor  het  opslaan  van 
kunstmeststoffen  of  andere  landbouwbenoodigdheden  noodig 
of  wenschelijk  wordt  geacht,  zal  in  diezelfde  vergadering 
aan  het  bestuur  het  daarvoor  noodige  krediet  worden  ver¬ 
leend. 

Art.  II.  Wanneer  het  geregeld  in  voorraad  hebben  van 
kunstmeststoffen  of  andere  landbouwbenoodigdheden  ten 
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dienste  der  leden  wordt  noodig  geaclit,  zal  liet  bestuur  net 
leclit  hebben  ter  verkrijging  van  het  benoodigde  bedrijfs¬ 
kapitaal  eene  rekening-courant  te  openen  bij  een  door  het 
bestuur  aan  te  wdjzen  kassier. 

Het  niaximum-bedrag  der  op  te  nemen  gelden  wordt  jaar¬ 
lijks  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  12.  Tot  het  aangaan  van  andere  leeningen,  het  aan- 
koopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen, 
Avordt  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  13.  Wordt  ten  behoeve  van  het  stichten  van  pakhui¬ 
zen  of  bergplaatsen  door  de  algemeene  vergadering  aan  het 
bestuur  machtiging  verleend  tot  het  aangaan  eener  geld- 
leening,  dan  zal  daarbij  tevens  worden  bepaald  welk  bedrag 
daarvan  jaarlijks  moet  worden  af  gelost  en  zal  deze  som  als 
vaste  post  van  uitgave  voorkomen  op  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording. 


Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  zelfstandige  landbouwers,  door  de  leden  uit  Run 
midden  te  benoemen  en  bestaat  uit  een  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  Auce-voorzitter  en  vice-secretaris-penning- 
meester. 

Aan  het  bestuur  kan  een  boekhouder  wmrden  toegevoegd ; 
deze  heeft  in  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Bloed-  en  aanA^erwantschap  tot  den  derden  graad  ingeslo¬ 
ten  mag  niet  bestaan  tusschen  de  bestuursleden  onderling  en 
tusschen  hen  en  den  boekhouder. 

I)e  boekhouder  wordt  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd  op  eene  door  het  bestuur  en  de  commissarissen  op  te 
maken  Amordracht  van  3  personen. 

Zijne  rechten  en  verplichtingen  alsmede  zijn  salaris  worden 
door  de  algemeene  A^ergadering  vastgesteld. 

Jaarlijks,  na  afloop  der  gewone  algemeene  vergadering, 
Avaarin  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur  wordt 
gedaan,  voor  het  eerst  in  1913,  treedt  één  bestuurslid  af, 
volgens  daartoe  op  te  maken  rooster;  de  af  treden  den  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  ds  ontstane  A^acatures  wordt  binnen  eene 
maand  Amorzien. 

Het  in  eene  tusschentij  ds  ontstane  vacature  benoemde  lid 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degenen  in  wiens  plaats  hij 
benoemd  is,  had  moeten  aftreden. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
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en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  gewone  handelingen, 
welke  volgens  art.  2  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  ver- 
eeniging  behooren,  en  bij  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voor¬ 
behouden. 

Voor  het  aangaan  van  dadingen  en  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen  heeft  het  bestuur  machtiging  noodig  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  16.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
en  op  die  van  den  eventueel  te  benoemen  boekhouder  wordt 
liitgeoefend  door  3  commissarissen,  door  de  leden  uit  hun 
midden  te  benoemen.  Ieder  jaar,  na  afloop  der  algemeene 
vergadering,  voor  het  eerst  in  1913,  treedt  een  der  commis¬ 
sarissen  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
niet  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  binnen  eene 
maand  voorzien. 

De  in  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  benoemde  com¬ 
missaris  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene  in  wiens 
plaats  hij  benoemd  is,  had  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  en  de  commissarissen  vergaderen,  hetzij  te 
zamen  of  afzonderlijk,  zoo  dikwijls  de  goede  gang  van  zaken 
dit  vordert. 


Hekening  en  verantwoording. 

Art.  17.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December ;  op  31  December  des  middags  12  uur,  wor¬ 
den  de  boeken  der  vereeniging  afgesloten. 

Vóór  1  Februari  van  het  nieuwe  boekjaar  maakt  het 
bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
boekjaar  op. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  van  dien  datum 
af,  gedurende  8  dagen  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd  ten 
huize  van  den  secretaris  of,  nZOO  er  een  boekhouder  is,  ten 
huize  van  dezen. 

In  de  eerste  helft  van  Februari  zien  de  commissarissen 
de  rekening  en  verantwoording  met  de  bescheiden,  welke  door 
het  bestuur  te  hunner  beschikking  moet  worden  gesteld,  na 
en  brengen  over  hunne  bevinding,  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  art.  18,  rapport  uit. 

Algemeene  vergadering  en  stemrecht. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  tweede  helft  van  Februari,  voor 
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Let  eerst  in  1913,  wordt  de  gewone  algemeene  vergadering 
gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  vorige  jaar  behandeld  en  door  de  commissarissen 
hierover  rapport  uitgebracht. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  deze 
vergadering  strekt  het  bestuur  en  den  boekhouder  tot  vol¬ 
komen  kwijting  en  décharge. 

Bovendien  wordt  in  deze  vergadering  voorzien  in  de  vaca¬ 
tures,  ontstaan  door  periodieke  aftreding  van  bestuursleden 
en  commissarissen,  en  wordt  beslist  over  de  door  het  bestuur 
of  de  leden  ingediende  voorstellen. 

Art.  19.  Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bijeengeroepen,  telkens  als  het  dit  noodig  acht  of 
als  ten  minste  10  leden  zulks  schriftelijk  verzoeken,  benevens 
m  de  gevallen,  waarin  dit  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
voorgeschreven . 

Art.  20.  Alle  vergaderingen  voorden  door  den  secretaris 
den  leden  bekend  gemaakt  per  convocatiebiljetten,  welke 
minstens  4  dagen  vóór  de  vergadering  moeten  worden  verzon¬ 
den  en  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  punten 
moeten  worden  vermeld. 

Van  het  verhandelde  in  alle  vergaderingen,  zoowel  alge¬ 
meene,  als  van  bestuur  of  bestuur  en  commissarissen,  worden 
door  den  secretaris  notulen  gehouden.  Deze  worden  door  hem 
op  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen  en  na  goedkeu¬ 
ring,  ten  blijke  daarvan,  door  hem  en  den  voorzitter  ge- 
teekend. 

Art.  21.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid 
1  stem. 

Hij  die  opkomt  als  gemachtigde,  moet  voorzien  zijn  van 
cene  schriftelijke  volmacht  en  niemand  mag  als  gemachtigde 
voor  meer  dan  2  leden  optreden. 

De  volmachten  moeten  vóór  den  aanvang  der  vergadering 
aan  den  voorzitter  ter  hand  worden  gesteld. 

Art.  22.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
geldige  stemmen,  voor  zoover  daaromtrent  bij  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
er  worp  en. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Wordt  deze  meer¬ 
derheid  bij  eerste  stemrning  niet  verkregen,  dan  heeft  er  eene 
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i.weede  vrije  stemming  plaats.  Wanneer  ook  deze  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  oplevert,  dan  heeft  er  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd,  of  zoo  meerdere 
personen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen,  tusschen  hen 
allen  en  is  hij  die  de  meeste  stemmen  krijgt,  gekozen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen . 

Art.  23.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  akte 
vastgestelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen,  dan  in 
eene  bijzonder  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  van  leden, 
waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegenwoordig  of  vertegen- 
w'oordigd  zijn. 

Tot  aanneming  van  het  voorstel  wordt  minstens  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Indien  echter  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  wegens 
het  onvoldoend  aantal  tegenwoordige  of  vertegenwoordigde 
leden  kan  deze  in  de  onmiddellijk  daarna  opnieuw  volgens 
art.  20  bijeengeroepen  vergadering  in  ieder  geval  plaats 
hebben. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan  worden 
overgegaan,  wanneer  ten  minste  3/4  der  leden  daartoe  besluit. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  der  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  bevoegd 
en  verplicht  is. 

De  verdeeling  der  baten  geschiedt  tusschen  hen  die  bij  de 
ontbinding  lid  waren,  in  evenredigheid  tot  het  bedrag,  dat 
door  ieder  in  het  voorgaand  jaar  voor  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden  is  besteed. 

Art.  25.  Alle  geschillen  over  den  inhoud,  de  beteekenis 
en  de  toepassing  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  hooger 
beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  daarover  in  hoogste 
ressort  beslist. 

Art.  26.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  worden  de  bijzondeheden,  betref¬ 
fende  het  beheer  en  den  werkkring  der  vereeniging  nader 
geregeld  en  de  straf-  of  boetebepalingen  vastgesteld  op  het 
niet  nakomen  der  verplichtingen  door  de  leden. 

Verleden  te  Siddeburen,  ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer 
akte  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Fokko  Veldman, 
zonder  beroep,  te  Wagenborgen,  en  Franciscus  Xaverius 
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Hiibertiis  Welters,  candidaat-notaris,  te  Sloch teren,  als 
getuigen,  evenals  de  comparanten  mij,  notaris,  bekend. 

En  is  deze  minuut-akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Th.  Klimp,  P.  Xooima,  B.  Oostindier,  H. 
Dijksterhuis,  W.  Rumpff,  B.  F.  de  Boer;  F.  Veldman, 
Frans  X.  H.  Welters,  K.  Poelstra,  nots. 

Geregistreerd  te  Groningen  9  Januari  1912,  deel  297, 
folio  52  verso,  vak  8. 
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Hijvoe^'sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag'  10  Februari  1912,  n°.  34. 


N*.  3018. 


Cociperatieve  Boerenleenbank,  te  Usqiiert. 

Heden,  19  Januari  1912,  zijn  te  Usquert,  voor  mij,  Hen- 
(iricus  Kooi,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Groningen, 
ter  standplaats  de  gemeente  Middelstum,  versclienen  de 
lieeren: 

1.  Henderik  Keinders  te  JTsquert; 

2.  Berend  Klaas  Westerdijk  te  Kottuin ; 

3.  Henricus  Wibbens  te  IJsquert; 

4.  Bubertus  Clevering*  te  Rottum; 

3.  Harmannus  Wibbens  aldaar. 

6.  Siert  Jan  Siertsema  te  IJsquert; 

7.  Renger  Bierema  aldaar; 

8.  Derk  Bruins  aldaar; 

9.  Lucas  Franciscus  Britzel  aldaar; 

10.  Albert  Meijer  aldaar; 

11.  Klaas  Sijpkens  ter  Haar  aldaar; 

12.  Geert  Smit  aldaar; 

13.  Siert.  Kornelis  Westerdijk  aldaar; 

zijnde  de  sub  6  genoemde  van  beroep  koffieliuisliouder,  de 
anderen  landbouwer. 

De  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  op  te 
richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  waarvoor  zullen  gelden 
de  volgende  statuten; 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Col)peratieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  IJsquert. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 

tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  het  verleen  en  van  krediet  aan  hare  leden; 
h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 


Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  IJsquert  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  : 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 
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4.  door  faillissement  of  ciirateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerecli telijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorscliot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  liet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der’  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  1 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  at.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 
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Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geeiie  bezoldiging*. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  »statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden : 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  : 
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li.  toestemming’  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

Tn  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 
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Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen:  t 

a.  te  zorgen,  dat  de  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  den ; 

b.  te  beslissen  omtre  verleenen  van  toestemming 

als  bedoeld  in  art.  17,  letfer^A,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  eèn  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdurend  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bp  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren,  op  de  wijze 
door  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  aan  te  geven. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb- 
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ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  bet  belieeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ter  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  sohriftelijk  /bocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschrPals..'  boekhouden,  lijsten  en 
'registers  bij  houden.  <^in 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maa^a^^jks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  veieeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Xiemand.  kan  als 
gevolmaclitigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  woiden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  tusschen  1  en 
15  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd . 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
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kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
{leze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  oiitst-entenis  diens  plaatsvervanger ;  is  ook  deze  laatste 
verhinderd  dan  wordt  een  ander  lid  daartoe  door  de  vergade¬ 
ring  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  . 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemiiiing  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen - 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

fi.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon, 
geziji  of  vereeniging  en  van  alle  inleggers  te  zamen  ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen ; 
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c.  aan  één  lid  in  voorscliot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaard'en  vast  te  Stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  -  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  belft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  B^nk  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

A-rt.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

A.rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging'  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Maart  aanstaande. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
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van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging*  van  den  dniir  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art,  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  ,zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  4ö.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldig©  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

а.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

б.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d,  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Verleden  op  tijd  en  plaats  in  het  hoofd  dezes  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  den  heer  Jacob  Julles  Arkema,  ren¬ 
tenier,  wonende  te  Usquert,  en  Johannes  de  Haan,  stal¬ 
knecht,  wonende  te  Middelstum,  als  getuigen. 
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En  is  deze  iiiinuiit-akte  oiiniiddellijk  na  voorlezing  g'e- 
teekend  door  de  (‘om])aranten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

((teteekend:)  H.  E einders,  B.  K.  Wefeterdijk,  H.  Wib- 
hens  jr.,  E.  Olevering  jr.,  H.  Wibbens  Bzn.,  S.  T.  Siert- 
senm,  Eenger  Bierema,  D.  Bruins,  L.  F.  Britzel,  A.  Meijer, 
Iv.  vS.  ter  Haar,  G.  Smit,  S.  K.  Westerdijk;  T.  J.  Arkema, 
J.  de  Haan,  H,  Kooi,  notaris. 

Geregistreerd  te  Onderdendam  lü  Januari  1912,  deel  98,. 
folio  20  verso,  vak  0. 
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N*.  3019. 


Coöperatieve  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  ,,de 
Boerenbond”,  te  Alkmaar. 

Den  5  Januari  1912  verschenen  voor  mij,  Henrich  Bernar- 
dus  Gottmer,  notaris  te  Obdam: 

1.  de  heer  Adrianus  Johannes  van  Benthem,  directeur 
van  verzekeringsmaatschappijen  en  lid  der  Provinciale 
Staten  van  Noordholland,  wonende  te  Alkmaar,  als  last¬ 
hebber  van  den  heer  ilrie  Colijn  jr.,  landbouwer  en  lid  der 
Provinciale  Staten  van  Noordholland,  wonende  te  Nieuwer- 
Amstel,  als  voorzitter; 

2.  de  heer  Hillebrand  Klaver,  veehouder,  wonende  aan 
den  Westdijk,  gemeente  Alkmaar,  als  secretaris  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging;  Coöperatieve  Veevoederfabriek  en  Olie¬ 
slagerij  ,,de  Boerenbond”,  gevestigd  te  Alkmaar,  opgericht 
bij  akte,  voor  mij  notaris  verleden  10  Mei  1907,  en  die  ver¬ 
eeniging,  ingevolge  hare  statuten,  welke  zijn  gewijzigd  blij¬ 
kens  akte,  20  Augustus  1909  voor  mij  notaris  verleden,  rech¬ 
tens  vertegenwoordigende, 

te  kennen  gevende,  dat  in  eene  algemeen©  vergadering  der 
gemelde  coöperatieve  vereeniging,  daartoe  behoorlijk  opge¬ 
roepen  en  28  November  jongstleden  gehouden,  is  besloten 
(voor  zooverre  de  wijziging  van  art.  6  betreft  met  algemeen© 
stemmen)  wijziging  te  brengen  in  de  statuten  dier  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  en  het  bestuur  is  aangewezen  om  de  akte, 
houdende  die  wijzigingen,  te  tee, kenen. 

En  verklaarden  de  comparanten  in  hunne  gemelde  hoe¬ 
danigheid,  alsnu  de  volgende  wijziging  te  brengen  in  de 
statuten  der  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Veevoe¬ 
derfabriek  en  Olieslagerij  ,,de  Boerenbond”,  gevestigd  te 
Alkmaar,  te  weten: 

In  art.  2  worden  de  woorden:  ,,zoo*noodig  ander  veevoeder 
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te  verschaffen”  vervangen  door:  ,, zooveel  mogelijk  alle 
andere  soorten  veevoeder  van  prima  qualiteit  te  leveren”. 

In  art.  6,  lid  1,  worden  de  woorden:  ,,elke  veehouder  of 
veelioiidstor”  vervangen  door  ,,een  ieder”. 

Art.  10  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,, Wanneer  een  man  en  eene  vrouw,  die  beiden  lid  der 
vereeniging  zijn,  met  elkander  in  het  huwelijk  treden,  gaat 
liet  lidmaatschap  voor  de  vrouw^  verloren 

Bovendien  eindigt  het  lidmaatschap: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  uittreding; 

d.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement.” 

In  art.  11,  tweede  alinea,  moet  voor  ,, vijftigtal”  voortaan 
worden  gelezen  ,, honderdtal”. 

Aan  de  vierde  alinea  van  art.  11  worden  toegevoegd  de 
woorden:  ,, naast  den  naain  van  het  uittredend  lid”. 

Tusschen  art.  11  en  art.  12  wordt  ingelascht  een  nieuw 
artikel,  luidende  als  volgt: 

,,Art.  llö.  Alvorens  de  inschrijving  van  do  verklaring 
van  uittreding  in  het  register  mag  plaats  hebben,  moet  het 
betreffende  lid  aan  het  bestuur  voldoen  zijn  aandeel  in  het 
bedrag  dat  door  de  laatst  gehouden  geldige  algemeene  ver¬ 
gadering’  als  bestaand  verlies  is  aangemerkt. 

Ieders  aandeel  in  het  verlies  w’ordt  bepaald  door  het  bedrag 
door  de  bovenbedoelde  vergadering  als  verlies  aangemerkt, 
te  deelen  door  het  aantal  leden  dat  de  vereeniging  ,  bezat  op 
den  dag  dier  vergadering. 

Deze  bepaling  neemt  niet  weg  de  verplichting  van  storting 
voor  ieder  lid,  die  het  bestuur  — -  daartoe  door  de  algemeene 
vergadering  gemachtigd  —  zal  uitschrijven.” 

Art.  13  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,, Indien  het  lidmaatschap  eindigt  door  een  der  gevallen, 
genoemd  in  art.  10,  sub  2,  3  en  4,  heeft  het  bedoelde  lid  in 
geen  geval  aanspraak  op  uitkeering  uit  de  reserve;  bij  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  en  faillissement  wordt  aan  be¬ 
doeld  lid  over  het  jaar  waarin  de  ontzetting  of  het  faillis¬ 
sement  plaats  heeft,  geen  winst  uitgekeerd.” 

Aan  art.  14,  sub  2,  wordt  toegevoegd:  ,,of  door  aankoop 
te  beurze,  mits  onder  pari  verkrijgbaar.” 

Art.  14,  sub  3,  zal  voortaan  luiden:  ,,De  sub  2  bedoelde 
gelden  zullen  worden  geleend  onder  hypothecair  verband  van 
de  onroerende  goederen,  machinerieën  en  alles  wat  daartoe 
behoort.” 

In  art.  15  worden  de  woorden:  ,,in  het  reservefonds  ge- 
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stort,  totdat  dit  het  bedrag’  heeft  bereikt”  vervangen  door: 
,,0‘ereserveerd  totdat  het  bedra^  bereikt  is”  en  de  woorden 
,,liet  fonds”  vervangen  door  ,,de  reserve”. 

De  eerste  zin  van  art.  10  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 
,,De  leden  hebben  gelijke  rechten  op  de  baten  der  vereeni- 
ging  bij  liquidatie,  terwijl  er  ook  onderling  gelijke  aan¬ 
sprakelijkheid  bestaat  voor  liare  verbintenissen  en  schulden.” 

In  den  eersten  zin  van  art.  17  vervallen  de  woorden:  ,, be¬ 
houdens  liet  voorschrift  der  wet”  en  ,, derde”. 

Art.  18  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen  heeft  het  bestuur 
machtiging'  noodig  der  algemeene  vergadering.” 

Art.  19  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  per  maand  en 
A’erder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  de  2  overige  bestuur¬ 
ders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergaderingen  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit 
liet  bestuur  is  samengesteld.” 

Art.  20  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  zijn 
minstens  d  commissarissen  belast ;  zij  worden  door  en  uit  de 
leden  gekozen ;  1  hunner  uit  eene  voordracht,  opgemaakt  door 
het  dagelijksch  bestuur  van  den  Provincialen  Boerenbond. 

Jaarlijks  treedt  1  hunner  volgens  rooster  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar.”  , 

Art.  21  wordt  voortaan  gelezen  zooals  het  oorspronkelijke 
art.  23  luidt. 

Art.  22  wordt  voortaan  gelezen  zooals  het  oorspronkelijke 
art.  24  luidt. 

Art.  23  wordt  voortaan  gelezen  zooals  het  oorspronkelijke 
art.  25  luidt,  met  uitzondering  van  het  laatste  lid  echter, 
hetwelk  voortaan  zal  luiden:  ,,Het  bestuur  en  het  college 
van  commissarissen  ontvangen  voor  hunne  bemoeiingen  eene 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  ver¬ 
goeding.” 

Art.  24  wordt  voortaan  gelezen  zooals  het  oorspronkelijke 
art.  26  luidt. 

Art.  25 'wordt  voortaan  gelezen  als  volgt: 

,, Indien  liet  g'eval  zich  voordoet,  dat  het  saldo-verlies  het 
bedrag  van  f  100  000  heeft  bereikt,  zal  het  bestuur  eene 
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buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen,  waarin  tot 
voortzetting  of  ontbinding  zal  worden  besloten.’^ 

Art.  26  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,Het  bestuur  kan  de  boeten,  Tvaartoe  bet  veroordeeld  is 
uit  hoofde  van  niet- voldoening  aan  de  voorscdiriften  der 
Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging  verhalen.’’ 

Art.  27  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,ïïet  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat  de  exploi¬ 
tatie  en  het  onderhoud  der  fabriek  cum  annexis  betreft.” 

Art.  28  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,B[et  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  één  of  meer 
directeuren;  zij  zijn  ondergeschikt  aan  het  bestuur,  dat  hunne 
instructies  vaststelt.  Zij  worden  door  de  leden,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  tegen  een  bepaald  salaris  tot  wederopzegging 
toe  benoemd.” 

Hoofdstuk  5,  handelende  over:  ,, Rekening  en  verantwoor¬ 
ding”  zal  voortaan  aanvangen  met  art.  29,  hetwelk  in  het 
vervolg  zal  luiden:  ,,De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag 
van  elk  boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris 
en  winst-  of  verliesrekening  vóór  het  einde  der  maand  October 
door  het  bestuur  aan  commissarissen  wordt  overgelegd.  Het 
boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met  31  Mei.” 

Art.  30  zal  voortaan  gelezen  worden  zooals  oorspronkelijk 
art.  31,  met  verandering  evenwel  van  ,, September”  in 
,,  November”. 

Art.  31  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  gedurende 
het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  uitgaven  en  van  de  noodige 
afschrijvingen  op  de  goederen  der  vereeniging.  Jaarlijks 
wordt  minstens  van  den  lossen  inventaris  7  pet.  en  van  de 
onroerende  goederen  1  pet.  voor  waardevermindering  afge¬ 
schreven. 

Na  aftrek  van  hetgeen  in  de  artt.  14  en  15  wordt  besteed 
voor  aflossing  en  voor  het  reservefonds,  w^ordt  de  rest  ver¬ 
deeld  als  volgt: 

a.  80  pet.  aan  leden-verb ruikers ; 

h.  10  pet.  aan  obligatiehouders ; 

c.  5  pet.  aan  Provincialen  Boerenbond; 

d.  5  pet.  aan  personeel.  - 

Het  aan  de  leden-verbruikers  toekomende  deel  der  zuivere 
winst  van  ieder  artikel  ’wordt  tusschen  de  leden  verdeeld  in 
verhouding  van  het  aantal  lijnkoeken,  lijnmeel  of  veevoeder, 
dat  door  hen  is  gebruikt,  wordende  daarvoor  100  kilogram 
als  eenheid  gebezigd.” 

Hoofdstuk  6,  handelende  over  ,, algemeene  vergaderingen”, 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3019 


zal  voortaan  aanvang'en  met  art.  32,  hetwelk  in  den  vervolge 
zal  luiden  als  volgt:  ,,De  algeineene  vergaderingen  worden, 
met  uitzondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  art.  5,  alinea 
3  en  21,  door  het  bestuur  belegd  en  minstens  3  weken  te 
voren  per  advertentie  bekend  gemaakt.’’ 

Art.  33  zal  voortaan  gelezen  worden  zooals  oorspronkelijk 
art.  34,  evenwel  met  verandering  van  ,, September”  in 
,,  November”. 

Art.  34  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld  door  bet  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen  alle  voor¬ 
stellen  die  minstens  14  dagen  te  voren  door  bet  college  van 
commissarissen  of  door  minstens  10  leden  zijn  ingediend. 

Het  bestuur  brengt  de  aldus  samengestelde  agenda  met 
herhaling  der  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  door  middel 
van  oproepingsbriefjes. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen 
wel  door  de  algemeene  vergadering  worden  besproken,  be¬ 
sluiten  daaromtrent  mogen  alleen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  genomen  worden. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  bet  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn.” 

Art.  35  wordt  in  bet  vervolg  gelezen  zooals  oorspronkelijk 
art.  36. 

Art.  36  wordt  voortaan  gelezen  zooals  oorspronkelijk  art.  37. 

Art.  37  wordt  in  bet  vervolg  gelezen  als  volgt:  ,,Deze 
statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  veranderd  of 
gewijzigd  worden,  wanneer  de  algemeene  vergadering  met 
dat  doel  behoorlijk  is  opgeroepen  en  3/4  der  aanwezige  leden 
daarin  toestemmen,  behalve  bet  bepaalde  bij  art.  6,  1°.,  en 
art.  31,  derde  lid,  sub  c,  waarvoor  alle  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  noodig  zijn.” 

Blijkende  van  de  lastgeving,  op  den  comparant  sub  1  ver¬ 
strekt,  uit  eene  onderbandscbe  akte  van  volmacht,  welke,  na 
vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daar¬ 
van  door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vast- 
gebecht. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk¬ 
maar,  op  datum,  in  bet  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Karei  Petrus  Hubertus  Hofstee,  boekhouder,  en 
Gerardus  Fredericus  de  Munk,  schilder,  beiden  wonende  te 
Alkmaar,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  mij  notaris 
bekend. 
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Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  én  de  getuigen  onderteekend.. 

t  • 

(Geteekend:)  A.  J.  van  Benthem,  H.  Klaver;  Henri  B. 
Gottmer,  notatis,  K.  P.  H.  Hofstee,  G.  F.  de  Munk. 

Geregistreerd  te  Medemblik  10  Januari  1912,  deel  21,  folio 
185  recto,  vak  5. 
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Zaterdag  10  Februari  1912,  n®.  34. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank  voor  Koudum,  Molk- 
weriini  en  omstreken,  te  Koudum.  ' 

Voor  mij,  Cornelis  Tjebbes,  notaris,  standplaats  hebbende 
te  Workuni,  provincie  Friesland,  in  tegenwoordig'heid  van 
na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen  de  heeren: 

Pieter  Jacobs  Schut,  veehouder; 

Jarig  Klazes  Bajema,  veehouder; 

Koelof  Annes  Bajema,  veehouder; 

Bauke  Wigles  Kramer,  veehouder; 

AVijbren  Schaap,  veehouder; 

Klaas  Elzinga,  veehouder,  en 

Johannes  Jurjens  Roorda,  directeur  van  de  stoomzuivel- 
fabriek, 

allen  wonende  te  Koudum. 

Welke  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
bij  deze  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging  Boeren¬ 
leenbank  voor  Koudum,  Molkwerum  en  omstreken,  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten: 

Naam  en  zetel. 

xVrt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank  voor  Koudum,  Molkwerum  en  omstreken, 
en  is  gevestigd  te  Koudum. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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h.  bet  rente^evend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Hemelumer  Oldepbaert  en  Noordwolde  of  de  baar 
aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota¬ 
rieel  e  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  : 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

б.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

2 


COÖrERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3020 


7.  door  liet  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  'bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naain  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

> 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mog<^n  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  nebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging'  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  5  uittreding  £5.  ^  xui 

Art.  9,  Indie^;i3ibii’^  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikenfJnzijn  om 'aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len^  met  dien  v^j^fande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders,  aandeeh  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht.  ^ 

Art^  10.  De  vereeniging  regelt  en^bestuurt  hare  belangen 
door  middel  vaii  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur^ ■  : 

/).  den  raad  van  toezicht;  ^  • 

de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris.  ^  & 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  w'ordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.;  . 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  fumdle 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  moeen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  lnf>r  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  pioet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  altremcene  vergadering  0])roepen,  die  naar  bevind, van 
zaken  handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  verga-dering  worden  ont¬ 
slagen.  . 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging.  ^  • 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  inde 
maand.  * 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  besttiursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen.' 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  wófdeii  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  óp  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en'  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn  ook  na  hunne  aftreding'  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Alt.  IG.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  "2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  -en 
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de  jaarlijksclie  verantwoording*  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring*  (zie  ook 
art.  23) ; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerecbtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan.  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering^  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  , den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  af¬ 
treding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen. 

Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5  ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  : 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdurend  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tnsschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  'de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier.  , 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
vöegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontélaan. 

Hij  'haag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht.' 

Hij 'kan  té  allen  tijde  door  het  bestuur  of  door  den  raad 
van' •  toezicht  worden  geschorst.  In  geval  van  schorsing  zal 
eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hóuden  algemeene  vergadering 
naar  bevind  van  zaken  beslissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
cnmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  iiij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  als 
ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk 
mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ol  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afgevaar¬ 
digde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 
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Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  op  geroep  en  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  ' 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  lierstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  do 
meeste  stemmen  hadden.  Bn  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  Amn  een  reservefonds,  niet  om  winst  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaarg’elden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winst  ver  deeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

•Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
van  één  vierde  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  drie 
voorafgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voor¬ 
schotten  was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
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in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  hoodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  heden. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering;  'j 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  E-aiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

'h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 

het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40;  , 

d,  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art:  46,  •  ^ 

gelden'  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  vppr- 

geschreven.  "  , 

Art.  46.  Deze  vëreeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Dtrecht,  en  richt  zich,  behoud iens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte.  ,  . 

Gedaan  en  verleden  te  Kouduni  op  heden  4  Januari  des 
jaars  1912,  in  tegenw^oordigheid  van  Simoh  Suwijn,  notaris¬ 
klerk,  en  Pieter  Bonnema,  hotelhouder,  beiden  wonende  te 
Worküm  en  aan  mij 'notaris  bekend,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte;  welke  in  bewaring 
van  mij  notaris  zal  verblijven,  geteekend  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij\ notaris. 

(Geteekend:)  P.  Schut,  J.  K.  Bajema,  P,  A.  Bajema, 
B.  W.  Kramer,  W.  Schaap,- K.  Elzinga,  Jolls'.  J.  Poorda; 
S.  Suwijn,  P.  Bonnema,  C.  Tjebbes. 

Geregistreerd  te  Bolsward  8  Januari  1912,  deel  123,  folio 
114  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag*  13  Februari  1912,  n®.  36. 


N".  3021. 


Coöperatieve  Smedenvereeniging  ,, Eendracht  maakt 
macht”,  voor  Zeeuwsch-Ylaanderen,  Oostelijk  deel, 
te  Axel. 


Heden,  16  December  1911,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
xldriaan  Dregmans,  notaris  ter  standplaats  de  gemeente  Axel: 

1.  Adriaan  van  Peenen,  wonende  te  Zaamslag  (Spui) ; 

2.  Abraham  Sommeij er,  wonende  te  Axel  (Spui); 

3.  Cornelis  Johannes  Schieman,  wonende  te  Axel; 

4.  Abraham  Maas,  wonende  te  Axel ; 

5.  Theophile  Weemaes,  wonende  te  Hontenisse  (Kloos- 
terzande) ; 

6.  Alphonsius  Prudentius  Kesbeke,  wonende  te  Sint 
Jan  Steen  (Absdale)  ; 

7.  Pieter  Augustinus  Weemaes,  wonende  te  Hontenisse 
(Schuddebeurs)  ; 

8.  Petrus  Joannes  Benedictus  Eindt,  wonende  te  Hon¬ 
tenisse  (Groenendijk)  ; 

9.  Aloysius  Waelput,  wonende  te  Zuiddorpe; 

10.  Theodore  Eindt,  wonende  te  Boschkapelle ; 

11.  Leonardus  Eerckhaert,  wonende  te  Hengstdijk; 

12.  Joannes  Baptiste  van  de  Velde,  wonende  te  Hon¬ 
tenisse  (Walsoorden)  ; 

13.  Petrus  Jacobus  Eindt,  wonende  te  Hontenisse  (Lams- 
waarde)  ; 

14.  Eliza  Boone,  wonende  te  Axel  (Eijkuit)  ; 

15.  Carolus  Ludovicus  van  de  Velde,  wonende  te  Hon- 
lenisse  (Terhole)  ; 

■  16.  Jan  de  Eraker  Eocuszoon,  wonende  te  Axel; 

17.  Eduard  Antonius  Waelput,  wonende  te  Zuiddorpe; 
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18.  Willem  Willemsen,  wonende  te  Zaamslag,  als  mon¬ 
deling  gemachtigde  van  zijnen  vader  Jacob  Willemsen, 
wonende  te  Zaamslag ; 

19.  Leendert  Willemsen,  wonende  te  Zaamslag; 

20.  Adriaan  Willem  van  Biezen,  wonende  te  Zaamslag; 

21.  Jan  Cornelis  Yerlinde,  wonende  te  Zaamslag,  als  mon¬ 
deling  gemachtigde  van  zijnen  vader  Lennis  Cornelis  Yer¬ 
linde,  wonende  te  Zaamslag ; 

22.  Jan  Willemsen,  wonende  te  Zaamslag,  en 

23.  Oscar  Eduard  Waelput,  wonende  te  Axel  (Kijkuit). 

Zoowel  de  verschenen  personen  als  de  lastgevers,  allen 

voorn  )cind,  zijn  van  beroep  smid.  terwijl  die  sub  16  gem^emd 
tevens  het  wagen-  en  rijtuigmakersbedrijf  uitoefent. 

De  comparanten  verklaarden  dat  zij  zijn  overeengekomen 
op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  ten  doel  heb¬ 
bende  de  bevordering  der  stoffelijke  belangen  van  de  leden 
door: 

a.  het  gezamenlijk  inkoopen  van  grondstoffen; 

h.  het  vaststellen  van  een  uniform-tarief  voor  bepaalde 
werkzaamheden  en  leverantiën,  en 

c.  middelen  te  beramen  die  kunnen  strekken  tot  meerdere 
welvaart  en  opvoering  van  het  smidsvak,  door  onderlinge 
waardeering  en  samenwerking. 

Zij  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  de  coöperatieve  sme- 
denvereeniging,  genaamd:  Coöperatieve  Smedenvereeniging 
,, Eendracht  maakt  macht’’,  voor  Zeeuwsch-Ylaanderen, 
Oostelijk  deel,  gevestigd  te  Axei. 

Zij  verklaarden,  dat,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
van  17  ISTovember  1876  (Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is 
gewijzigd  bij  de  wetten  van  7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41); 
15  April  1886  (Staatsblad  n°.  64),  en  20  Januari  1896 
(Staatsblad  n®.  9)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeniging’en 
—  welke  wet  hierna  wordt  aangehaald  onder  den  naam  van 
Coöperatiewet  —  voor  de  bij  deze  opgerichte  vereeniging 
zullen  gelden  de  navolgende  bepalingen  of  statuten: 

Afdeeling  I. 

Zetel,  tijd,  aanvang,  dienstjaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  laar  zetel  of  domicilie  in 
de  gemeente  Axel,  ten  kantore  van  de  vereeniging  aldaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren,  aan¬ 
gevangen  2  Februari  1911. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 
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Afdeeling  II. 

Leden.  Vereiscliten  voor  liet  lidmaatschap.  Hoe  men 
lid  wordt  en  hoe  het  lidmaatschap  eindigt.  Teeke- 
ning  van  het  register.  Lastgeving.  Domicilie 
van  elders  wonende  leden. 

Art.  3.  Het  aantal  leden  der  vereeniging  is  onbeperkt. 

Als  leden  der  vereeniging  kunnen  echter  alleen  worden 
toegelaten  smidsbazen,  meerderjarige  zoons  van  smidsbazen, 
weduwen  die  het  smidsbedrijf  uitoefenen  en  hoofden  van 
smederijen. 

Hertrouwt  een  vrouwelijk  lid,  dan  eindigt  daardoor  haar 
lidmaatschap.  i 

Art.  4.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden,  doet  daartoe 
schriftelijk  aanvrage  bij  den  secretaris. 

Toelating  van  nieuwe  leden  kan  alleen  geschieden  in  de 
eerste  algemeene  vergadering  van  een  dienstjaar. 

In  die  vergadering  wordt  over  de  toelating  beslist  met  2/3 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

De  aanvrage  in  dit  artikel  bedoeld,  kan  alleen  in  aanmer¬ 
king  komen,  als  zij  is  ingediend  minstens  eene  maand  aan 
bedoelde  algemeene  vergadering  voorafgaande. 

De  toetreding  als  lid  wordt  bewezen  op  de  wijze  als 
art.  12,  in  verband  met  art.  II  der  Coöperatiewet  aangeeft. 

De  teekening  van  het  in  art.  II  dier  wet  bedoelde  register, 
geldt  als  erkenning  en  goedkeuring  van  den  inhoud  dezer 
akte,  alsof  de  betrokken  persoon  zelf  oprichter  was. 

Een  toegetreden  lid  zal  binnen  7  of  8  dagen  na  zijne  aan¬ 
neming,  bedoeld  register  moeten  teekenen. 

Zoolang  die  teekening  niet  is  geschied,  wordt  hij  of  zij 
geacht  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

•Na  verloop  \an  gemelde  7  of  8  dagen  zal  het  bestuur  aan 
den  betrokken  persoon  nog  een  termijn  van  hoogstens  14 
dagen  kunnen  geven  om  het  register  te  teekenen. 

Indien  vóór  het  verloop  van  den  gestelden  termijn  de 
teekening  niet  is  geschied ,  zal  de  aanneming  tot  lid  van  den 
betrokken  persoon  van  onwaarde  zijn;  en  mocht  hij  of  zij 
reeds  in  het  register  zijn  ingeschreven,  dan  zal  schrapping 
daarvan  geschieden,  met  door  den  voorzitter  onderteek ende 
opgave  der  reden. 

Ook  de  oprichters  zullen  in  het  register  worden  ingeschre¬ 
ven  en  zijn  verplicht  dit  te  teekenen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  kan  dus  niet 
op  een  ander  overgaan  of  overgedragen  worden. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding  (opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap)  ; 

h.  door  ontzetting; 

c.  door  den  dood  ; 

d.  door  de  verklaring  in  staat  van  faillissement  of  door 
boedelafstand ; 

e.  door  onder-curateele-stelling ; 

ƒ .  door  het  niet  meer  uitoefenen  van  het  smidsvak ; 

g.  door  het  overbrengen  van  de  woonplaats  buiten  de 
kantons  Terneuzen  en  Hulst,  en 

h.  wat  betreft  een  vrouwelijk  lid,  bovendien  nog  door 
haar  hertrouwen,  volgens  alinea  3  van  art.  3. 

Van  elk  geval  van  eindigen  van  het  lidmaatschap  moet 
aanteekening  geschieden  in  het  register,  bedoeld  in  art.  11 
der  Coöperatiewet. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Het  lidmaatschap  door  opzegging  eindigt  echter  altijd 
eerst  bij  het  einde  van  het  dan  loopende  dienstjaar. 

De  opzegging  moet  geschieden  schriftelijk  bij  den  secre¬ 
taris,  uiterlijk  1  December. 

De  uittreding  door  opzegging  wordt  overigens  bewezen  op 
de  wijze,  aangegeven  in  artt.  13  en  14  —  in  verband  met 
art.  11  —  der  Coöperatiewet. 

De  formaliteiten  in  die  artikelen  bedoeld,  moeten  zijn 
nagekomen  vóór  1  Januari  van  het  volgende  dienstjaar,  bij 
gebreke  waarvan  het  lidmaatschap  ook  het  volgend  dienstjaar 
blijft  doorloopen. 

Art.  8.  De  ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan  niet 
geschieden,  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens 
2/3  der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  De  ontzetting  kan  worden  uitgesproken: 

a.  indien  een  lid  niet  binnen  8  dagen  na  eene  aan¬ 
maning  van  het  bestuur,  aan  zijne  verplichtingen  tegenover 
de  vereeniging  en  hare  leden,  voor  zoover  die  verplichtingen 
op  deze  akte  zijn  gegrond,  in  welk  opzicht  ook,  voldoet; 

h.  indien  op  roerende  of  onroerende  zaken  van  een  lid  een 
rechtsgeldig  beslag  mocht  worden  gelegd,  of  ook,  indien 
roerende  of  onroerende  zaken  van  een  lid  door  een  schuld¬ 
ei  scher  mochten  wmrden  verkocht; 

c.  indien  een  lid  handelingen  verricht  of  doet  verrichten, 
vrelke  in  het  nadeel  der  vereeniging  of  van  hare  leden  zijn  of 
kunnen  zijn; 

d.  indien  het  gedrag  van  een  lid,  ook  buiten  vergaderin- 
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gen,  zoodanig  is,  dat  hij  als  onwaardig  moet  worden  be- 
scdionwd,  lid  der  vereeniging  te  zijn,  en 

e.  indien  een  lid  3  opvolgende  algemeene  vergaderingen 
niet  bij  woont,  tenzij  daarvoor  geldige  reden  —  ter  beoor- 
deeling  der  algemeene  vergadering  —  bestaan. 

Art.  10.  De  ontzetting  geschiedt  op  voordracht  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  al  of  niet  bestuursleden,  in 
beide  gevallen  met  duidelijke  opgave  der  redenen. 

Gaat  de  voordracht  niet  uit  van  het  bestuur,  dan  moet  zij 
schriftelijk  geschieden. 

Hij  wien  de  voordracht  tot  ontzetting  betreft,  kan  door  de 
algemeene  vergadering  worden  toegelaten  zich  te  verdedigen. 

De  dag  waarop  is  voldaan  aan  het  voorschrift  van  art.  15, 
in  verband  met  art.  11  der  Coöperatiewet,  is  de  dag  van  uit¬ 
treding. 

Art.  11.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  op  de 
wijze  als  in  art.  6,  sub  c,  d,  e.,  ƒ,  g  en  h  vermeld,  wordt  als 
dag  van  uittreding  beschouwd:  de  dag  van  het  overlijden;  de 
dag  waarop  het  faillissement  een  aanvang  heeft  genomen,  of 
de  dag,  wanrop  boodelafstand  is  gedaan:  de  dag  waarop 
de  curateele  is  uitgesproken ;  de  dag  van  beëindiging  van 
het  bedrijf;  d*^  dag  van  vertrek  naar  elders  en  de  dag'  van 
liei' trouwen. 

In  ieder  geval  moet  aanteekening  geschieden  in  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet,  naast  of  onder  den 
naam  van  het  lid. 

Deze  aanteekening  moet  zijn  gedagteekend,  en  moet  door 
den  voorzitter  worden  geteekend. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  het  recht  zich  op  eene  vergade¬ 
ring  te  doen  vertegenwoordigen  door  een  lasthebber,  tevens 

lid  der  vereeniging. 

♦ 

Daartoe  wordt  vereischt  eene  schriftelijke  lastgeving’, 
welke  door  den  lasthebber  aan  den  voorzitter  der  vergade¬ 
ring  moet  worden  af  gegeven. 

Deze  lastgeving  kan  worden  gegeven  voor  een  bepaald 
aangeduide  vergadering  of  doorloopend  voor  alle  vergade¬ 
ringen,  tot  w’ederopzeggens  toe. 

Is  een  lastgever  zelf  tegenwoordig,  dan  wordt  zijne  last¬ 
geving  geacht  te  zijn  ingetrokken,  doch  alleen  zoolang  zijne 
tegenwoordigheid  duurt,  behoudens  zijn  recht  om  de  last¬ 
geving  geheel  in  te  trekken  door  mondelinge  kennisgeving 
liiervan  aan  den  voorzitter,  staande  de  vergadering. 

Geen  lid  kan  voor  meer  dan  2  afwezige  leden  optreden, 
van  hoeveel  leden  hij  ook  eene  lastgeving  heeft  aangenomen. 


5 


3021 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Art.  13.  De  leden  worden  ^eaclit  domicilie  te  hebben 
'  gekozen  ten  raadliuize  van  de  gemeente  Axel. 

Afdeelin^  III. 

Bestuur,  toezicht  op  zijne  handelingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereenigino-  bestaat  uit  9  leden: 
a.  een  voorzitter,  een  vicervoorzitter,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester,  en  h.  5  gewone  leden. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  in 
eene  algemeene  vergadering.  De  voorzitter  wordt  benoemd 
door  de  algemeene  vergadering,  terwijl  de  overige  functiën 
onder  de  gekozenen  worden  verdeeld. 

Art.  16.  Telken  jare  treden  3  der  bestuursleden,  volgens 
op  te  maken  rooster,  af. 

Iedere  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Ieder  bestuurslid  heeft  te  allen  tijde  het  recht 
om  ontslag  te  nemen. 

Hij  blijft  zijne  functie  waarnemen  en  hij  blijft  in  zijne 
hoedanigheid  verbonden  tot  een  ander  in  zijne  plaats  is 
gekozen. 

Een  bestuurslid,  ontslag  nemende,  geeft  daarvan  schrif¬ 
telijk  bericht  aan  den  voorzitter. 

Neemt  de  voorzitter  ontslag,  dan  geeft  hij  daarvan  schrif¬ 
telijk  bericht  aan  den  vice-voorzitter. 

Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  houdt  op  met  dat  dei 
vereeniging. 

Collectieve  ontslagneming  is  niet  toegelaten. 

In  de  vacature  moet  worden  voorzien  binnen  3  maanden 
na  den  dag,  waarop  zij  is  ontstaan. 

Een  nieuwbenoemd  bestuurslid  treedt,  ook  wat  de  perio¬ 
dieke  aftredjng  betreft,  in  de  plaats  van  ’dengene,  dien  hij 
vervangt. 

Art.  18.  Indien  een  bestuurslid  vrijwillig  ontslag  neemt, 
dan  zal  in  de  algemeene  vergadering,  waarin  in  de  vaca' 
ture  wordt  voorzien,  w'orden  beslist  of  er  voor  die  ontslag¬ 
neming  een'ige  geldige  reden  bestond. 

Indien  wordt  beslist,  dat  geen  geldige  reden  bestond, 
dan  kan  het  aldus  afgetreden  lid  niet  meer  in  het  bestuur 
welden  gekozen  gedurende  5  jaren,  gerekend  van  den  dag 
der  ontslagneming. 

Art.  19.  Het  bestuur  in  zijn  geheel,  of  1  of  meer  leden, 
kan  01  kannen  te  allen  tijde  door  de  leden  worden  oni slagen. 

Dit  ontslag  kan  niet  worden  gegeven  lan  in  eene  alge- 
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ij'f'cne  '  f  v^aderin",  waarin  minstens  3/4  l^r  leden  te<,^en- 
w<  ')L’dio*  oP  V,  ïteo'enwoordif^d  zijn,  niet  volstrekte  nieerder- 
lieid  van  stemmen. 

De  bepaling  van  art.  44  geldt  ook  voor  dit  geval. 

Art.  20.  Overeenkomstig  art.  9,  derde  lid,  der  Coöpe- 
ratiewet,  vertegenwoordigt  liet  bestuur  de  vereeniging  zco 
in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  om  voor  en  in  naam  der  ver¬ 
eeniging  te  handelen,  de  vereeniging  aan  derden,  en  derden 
aan  de  vereeniging  te  verbinden,  binnen  de  grenzen  welke 
het  doel  der  vereeniging  medebrengt,  mitsga<lers,  zoo 
eischende  als  verwerende,  in  rechten  op  te  treden 

Het  bestuur  kan  evenwel  voor  het  in  rechten  opireden, 
of  ook  voor  eenige  andere  handeling,  in  eene  algemee.ue  ver¬ 
gadering  eene  nadere  machtiging  der  leden  vragen. 

Het  bestuur  kan,  zonder  machtiging  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  geene  gelden  ter  leen  opnemen. 

H^t  is  verplicht,  voor  zoover  dit  in  zijne  macht  slaat,  te 
zorgen  voor  de  naleving  der  voorschriften  van  de  ( 'oöpe- 
ratiew^et  en  van  deze  akte. 

Het  is  aansprakelijk  voor  alle  verzuim  te  dier  rake,  voor 
zoover  die  aansprakelijkheid  niet  ten  laste  van  ee?i  ander 
of  van  anderen  komt. 

Het  bestuur  wdjst  het  lokaal  aan,  waar  de  algetneene  ver¬ 
gaderingen  van  leden  worden  gehouden. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  uil. 

Het  is  verplicht  in  de  eerste  algemeene  vergaderingen  van 
elk  dienstjaar  eene  rekening  en  verantwoording,  in  duplo, 
over  het  afgeloopen  dienstjaar  over  te  leggen. 

Na  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  zij  door  de  commissarissen 
geteekend  als  bewijs  der  goedkeuring. 

Deze  alzoo  onderteekende  rekening  en  verantwoording 
strekt  aan  het  bestuur  tot  décharge  voor  het  beheer  gedu¬ 
rende  het  jaar,  waarover  de  rekening  loopt. 

Art.  21.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen: 

a.  liet  beleggen  van  alle  vergaderingen  zoowel  van  het 
bestuur  als  van  de  leden  der  vereeniging,  behoudens  geval¬ 
len,  waarin  volgens  deze  statuten  of  de  w^et  anderen  daar¬ 
toe  bevoegd  zijn;. 

h.  het  leiden  der  vergaderingen; 

c.  de  aanwijzing  van  het  lokaal,  waar  de  bestuursver¬ 
gaderingen  worden  gehouden ; 

d.  het  teekenen,  met  den  secretaris,  van  alle  van  de  ver- 
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eeni^ing  of  van  liet  bestuur  uitgaande  brieven  en  stuk¬ 
ken,  en 

e.  al  hetgeen  hij  volgens  deze  statuten  of  volgens  de  wet 
meer  heeft  te  doen. 

Art.  22.  Aan  den  vice-voorzitter  is  opgedragen  den  voor¬ 
zitter,  zoomede  den  sec_etaris,  te  vervangen,  indien  zij  ver¬ 
hinderd  zijn,  om  welke  oorzaak  ook. 

Hij  zal,  als  er  geen  voorzitter  of  geen  secretaris  is,  zoolang 
de  vacature  duurt,  als  voorzitter  of  als  secretaris  fungeeren. 

Indien  er  noch  voorzitter,  noch  secretaris  is,  zal  hij  de 
functie  van  voorzitter  waarnemen. 

Art.  23.  Aan  den  secretaris  is  opgedragen: 

a.  het  behoorlijk,  in  daarvoor  bestemde  registers,  in¬ 
schrijven  van  de  notulen  der  vergaderingen,  van  de  leden 
der  vereeniging  en  van  het  bestuur ; 

h.  het  oproepen  der  leden  van  de  vereeniging  en  van  het 
bestuur,  voor  vergaderingen  op  de  daarvoor  door  den  voor¬ 
zitter  bepaalde  dagen ; 

c.  het  bewaren  van  alle  registers,  boeken,  brieven,  stuk¬ 
ken,  bescheiden,  quitantiën  als  anderszins,  van  de  vereeni¬ 
ging  of  van  het  bestuur ; 

d.  het  inscbrijven  in  een  kopieboek  van  alle  van  de ‘ver¬ 
eeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  en  brieven, 
zoomede  het  inschrijven  in  een  daarvoor  bestemd  register 
van  de  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording  over  een 
dienstjaar ; 

e.  het  behoorlijk  bij  houden  van  het  register,  bedoeld  in 
art.  11  der  Coöperatiewet,  en  het  geven  van  inzage,  afschrif¬ 
ten  of  uittreksels  daarvan,  alles  volgens  de  voorschriften  der 
wet,  zoomede  het  nederleggen  van  een  exemplaar  der  goed¬ 
gekeurde  rekening  en  verantwoording  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  volgens  art.  16  der  Coöperatiewet ;  zullende 
liij  moeten  dragen  en  betalen  alle  boeten,  beloopen  voor  niet- 
naleving  van  de  bedoelde  wettelijke  voorschriften,  tenzij  hij 
mocht  kunnen  bewijzen,  dat  die  naleving  voor  hem  niet  mo¬ 
gelijk  was,  en 

ƒ.  al  hetgeen  hij  volgens  deze  statuten  of  volgens  de  wet 
meer  mocht  hebben  te  doen. 

Het  kantoor  der  vereeniging  is  ten  huize  van  den  secre¬ 
taris. 

Art.  24.  Aan  den  penningmeester  is  opgedragen: 

a.  het  innen  van  de  contributie,  van  boeten  en  van  andere 
gelden,  hetzij  van  leden,  hetzij  van  derden,  aan  de  vereeni¬ 
ging  toekomende; 
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h.  het  helioorlijk  hij  houden  van  een  hoek  van  ontvano-- 
sten  en  iiito-aven,  waarvan  elke  bladzijde  door  den  voorzitter 
is  «‘eteekend  of  «‘eparapheerd  ; 

c.  het  elk  jaar  opmaken  eener  voorloopio’e  rekening’  en 
verantwoording*,  over  te  leg*«*en  aan  het  hestuur  vóór  31 
Decemher  van  elk  dienstjaar,  en  het  opmaken  in  duplo  der 
definitieve  rekenino*  en  verantwoordino*  van  het  hestuur ; 

(l.  het  doen  van  alle  hetalin^en  van  welken  aard  ook, 
met  dien  verstande,  dat  hij  niet  niao*  hetalen,  dan  krachtens 
hesluit  van  het  hestuur,  of,  ino'eval  de  zaak  spoedeischend 
is,  op  schriftelijken  last  van  den  voorzitter; 

e.  het  plaatsen  van  geelden,  voor  zoover  niet  noodio'  tot 
het  doen  van  hetaling'en,  op  de  Rijkspostspaarhank,  of  het 
hele^«‘en  op  andere  wijze,  volgens  art.  33. 

De  al^emeene  verg-aclerin^  kan  hesluiten,  dat  de  pennino*- 
meester  zakelijke  of  persoonlijke  zekerheid  moet  stellen,  tot 
zoodanig  hedrao*  als  noodio’  zal  worden  «^eacht. 

Art.  25.  De  suh-artikel  147>  bedoelde  bestuursleden  heb¬ 
ben  ^een  bepaalde  functie. 

Xij  nemen  deel  aan  alle  heraadslaodno'en  van  het  hestuur. 

Zoo  noodi^  kan  aan  één  of  meer  van  hen,  of  aan  alle  5 
te  zamen,  door  het  bestuur  worden  opgedrao*en,  voorloopig-e 
onderhandelingen  te  voeren  over  het  koopen  van  o'rond- 
stoffen  als  anderszins,  zonder  daarbij  evenwel  de  vereeni- 
«*in^  te  kunnen  verbinden. 

In  derg“elijk  «‘eval  moet  de  uitslao*  der  onderhandelino'en 
zoo  spoedig  mogelijk  aan  den  voorzitter  worden  medegedeeld. 

'  Ingeval  zoowel  voorzitter  als  secretaris  ontbreken,  zal  één 
dezer  bestuursleden,  door  hen  zelf  aan  te  wijzen,  als  secre¬ 
taris  fungeeren. 

Art.  26.  Op  de  handelingen  van  het  bestuur  in  zijn 
geheel  en  van  elk  van  deszelfs  leden  afzonderlrik  wordt  toe¬ 
zicht  gehouden  door  eene  commissie  van  3  leden,  elk  jaar 
in  de  eerste  algemeene  vergadering  te  benoemen  voor  den 
tijd  van  één  jaar. 

Zij  dragen  den  naam  van  commissaris. 

Zij  zijn  verplicht  aan  te  blijven  gedurende  het  jaar  waar¬ 
voor  zij  zijn  benoemd. 

De  functie  van  commissaris  houdt  op  met  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging. 

In  dit  geval  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  in  eene  algemeene 
vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Art.  27.  De  commissarissen  hebben  te  allen  tijde  het 
recht  inzage  te  nemen  van  de  boeken,  stukken,  bescheiden, 
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(juilanlies  en  verdere  papieren  \an  den  penninganeester  en 
den  secretaris  berustende. 

Zij  zullen  kunnen  eisclien  dat  de  gelden,  welke  de  penning- 
nieester  in  kas  moet  hebben,  aan  ben  worden  vertoond. 

Zij  zullen  op  de  algemeene  vergadering,  waarin  overleg¬ 
ging  daarvan  moet  gescliieden,  de  rekening  en  A^erantwoor- 
ding  van  bet  bestuur  nazien. 

Zij  zullen,  indien  zij  meenen,  dat  een  bestuurslid  bande¬ 
lingen  pleegt  in  strijd  met  zijne  uitdrukkelijk  voorgescbreven 
plicbten  of  in  strijd  met  andere  belangen  der  vereeniging, 
bet  recbt  bebben  te  eisclien,  dat  eene  algemeene  vergadering' 
A’an  leden  wordt  belegd,  nmar  zij  verslag  Amn  bunne  bevin¬ 
ding  zullen  doen. 

Indien  de  Amorzitter  deze  vergadering  niet  belegt  uiterlijk 
10  dagen  nadat  dit  van  beni  door  commissarissen  is  geëiscbt, 
of  ook,  indien  bun  optreden  tegen  den  Amorzitter  zelf  is 
gericbt,  zullen  zij  bet  recbt  bebben  eene  algemeene  A^er- 
gadering  Amn  leden  te  beleggen ;  zoo  noodig  treedt  één  der 
commissarissen  in  die  A^ergadering  als  voorzitter  op. 

De  besluiten  dier  Amrgadering,  docb  alleen  betreffende 
de  door  commissarissen  ingebraclite  bezAvaren,  zijn  bindende 
A’oor  allen. 

Commissarissen  zullen  Amor  bet  nazien  der  rekening  en 
A^erantAA^oording  de  bulp  Amn  een  deskundige  mogen  inroepen, 
waarAmn  de  kosten  uit  de  kas  der  vereeniging  moeten  Avorden 
betaald. 

Afdeeling  IV. 

Van  bet  koopen  van  grondstoffen  en  andere 
benoodigdbeden,  de  toewijzing'  daarvan  aan 
de  leden  en  de  betaling. 

x4,rt.  28.  Het  aankoopen  A^an  grondstoffen  en  andere  be- 
noodigdbeden  gescbiedt  door  bet  bestuur,  dat  daartoe  2  of 
meer  zijner  leden  kan  macbtigen. 

Het  zal  vooraf  van  elk  lid  (dus  ook  . van  de  bestuursleden 
zelf)  scbriftelijke,  gedagteekende  en  ondertee kende  opgave 
verkrijgen  Ami  bet  getal  en  soort  van  betgeeii  dat  lid  A^an 
de  vereeniging  wenscbt  te  verkrijgen. 

Dergelijke  opgave  geldt  als  verbintenis  tegenover  de  A^er- 
eeniging  tot  bet  nemen  en  betalen  van  hetgeen  werd  opge¬ 
geven  en  tot  nakoming'  van  de  vooiwa arden,  waaronder  door 
bet  bestuur  werd  gekocbt*. 
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Hij  die  geen  opg'ave  doet  bimien  den  door  bet  bestuur  te 
stellen  terniijn,  wordt  geacht  niets  te  willen  ontvangen  uit 
den  voorgenomen  aankoop. 

Ingeval  minder  is  gekocht  kunnen  worden  dan  door  de 
leden  te  zanien  werd  opgegeven,  dan  zal  ieder  lid  zich  moe¬ 
ten  tevreden  stellen  met  zooveel  minder  als  het  bestuur  naar 
billijkheid  zal  bepalen.  Indien  het  bestuur  dit  o'eraden  acht, 
zal  de  toewijzing*  door  loting*  geschieden. 

Ingeval  meer  is  gekocht  moeten  worden  dan  de  leden  te 
zamen  hebben  opgegeven,  zal  dit  meerdere  door  het  bestuur 
aan  derden,  niet-leden,  kunnen  worden  verkocht,  tegen  prij¬ 
zen  en  onder  voorwaarden  ,  als  het  bestuur  in  het 'belang  der 
vereeniging*  zal  achten. 

Desgeraden  oordeelende,  zal  het  bestuur  tot  openbaren 
verkoop  van  bedoeld  meerdere  kunnen  overgaan. 

De  behaalde  winst  komt  aan  de  vereeniging  ten  goede. 

Mocht  voor  onderhandschen  verkoop  geen  gelegenheid  zijn 
en  mocht  openbare  verkoop  ongeraden  worden  geacht,  dan 
zal  het  bestuur  het  ter  verkoop  bestemde  onder  de  leden 
verdeelen,  zoo  noodig  door  loting*. 

Ieder  lid  zal  het  hem  aldus  toeg*ewezene  moeten  aanvaar¬ 
den  -en  op  tijd  betalen. 

Art.  29.  Als  eene  partij  goederen  is  aangekocht,  zal  het 
bestuur  aanwijzen,  desgeraden  oordeelende  door  loting,  wat 
voor  elk  lid,  dat  bovengenoemde  opgave  deed,  is  bestemd. 

Art.  30.  De  leden  moeten  hetgeen  zij  voor  verkregen 
zaken  aan  de  vereeniging  verschuldigd  zijn,  betalen  aan  den 
penningmeester,  binnen  den  tijd  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Zoolang  deze  betaliiig  niet  is  gescliied,  zullen  bedoelde 
zaken  eigendom  der  vereeniging*  blijven,  ook  al  mochten  zij 
reeds  in  de  macht  of  het  bezit  van  den  kooper  zijn. 

Zoolang  de  betaling  niet  is  geschied,  is  het  verboden  de 
van  de  vereeniging  ontvangen  goederen  te  bewerken. 

Bij  overtreding  van  dit  verbod  zal  de  overtreder  aan  de 
vereeniging  hebben  te  voldoen,  binnen  den  termijn  door  het 
bestuur  te  bepalen  en  hem  zoo  noodig  bij  te  zijnen  koste  te 
doen  deurwaardersexploot  mede  te  deelen,  eene  boete  van 
f  100. 

Art.  31.  Als  het  lidmaatschap  van  een  lid  eindigt  en  hij 
zaken  van  de  vereeniging  genomen  onder  zich  heeft,  waar¬ 
van  de  betaling'  nog  niet  is  geschied,  zal  het  bestuur  gerech¬ 
tigd  en  gemachtigd  zijn  die  zaken  te  doen  weghalen  en  te 
breiigen  ter  plaatse  waar  het  dit  zal  noodig  oordeelen,  tenzij 
het  verschuldigde  nog  werd  voldaan. 
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xlfdeeling  V. 

Van  (Ie  gekimkideleii,  contributie,  beleg*gung’  van 
gelden,  teruggave  daarvan,  geldleeningen, 
aantal  eii  waarde  van  aandeelen, 
aansprakelijkheid  van  de  leden. 

Art.  De  leden  betalen  elk  jaar  eene  contributie  van 

f2,50. 

Deze  contributie  moet  in  de  maand  Januari  van  elk  dienst¬ 
jaar  worden  betaald. 

Een  lid,  liiermede  in  verzuim  zijnde,  zal  indien  hij  nalatig 
blijft,  tei'  algemeene  vergadering  worden  voorgedragen  te 
royeeren. 

Art.  33.  Eene  som  van  f20  moet  bij  den  penningmeester 
in  contanten  in  kas  zijn  tot  het  doen  van  kleine  uitgaven ; 
als  dit  no'odig’  is,  zullen  de  gelden  der  vereeniging  rente- 
gevend  moeten  worden  belegd,  oj)  de  wijze  als  door  het  be¬ 
stuur  zal  A^'orden  bepaald. 

De  belegging  geschiedt  op  naam  der  vereeniging,  door  de 
zorg  van  den  penningmeester,  doch  altijd  op  zoodanige  wijze 
dat  de  teruggave  steeds  kan  Avorden  geëischt  en  de  terugbe¬ 
taling  uiterlijk  binnen  14  dagen  na^  de  opeisching  moet  ge¬ 
schieden. 

TeruggaA^e  geschiedt  aan  den  penningmeester  of  aan  een 
ander  lid  van  het  bestuur,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

In  geen  geA'al  zal  teruggave  mogen  ges(diied(m  zonder 
schriftelijke  toestemming’  Amn  den  Amorzitter,  hetgeen  bij  de 
belegging  uitdrukkelijk  zal  moeten  AA'orden  overeengekomen 
en,  indien  de  belegging  op  de  Eijkspostspaarbank  geschiedt, 
op  bet  af  te  gCAmn  boekje  zal  moeten  AAmrden  aangeteekend. 

Art.  34.  De  algemeene  A^ergadering  kan  het  bestuur 
machtigen  eene  geldleening  aan  te  gaan  tot  een  door  de 
A’ergadering  te  bepalen  bedrag  en  onder  de  door  het  bestuur 
overeen  te  komen  A^oorwaarden. 

Eene  geldleening  zal  evenwel  alleen’  mogen  plaats  hebben 
als  de  Amreeidging  niet  over  genoegzame  fondsen  kan  be¬ 
schikken  om  aangekoclite  of  aan  te  koopen  zaken  te  betalen 
en  geen  uitstel  tot  het  doen  dezer  betaling  kan  worden  ver¬ 
kregen,  tot  de  leden  de  door  hen  van  de  v^ereeniging  geno¬ 
men  zaken  hebben  voldaan. 

Het  A’oor  eene  geldleening  af  te  geven  bewijs  zal  moeten 
Avorden  geteekend  door  den  A-oorzitter  en  den  penningmeester. 
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Do  kost-eii  der  geldleening  en  de  van  de  geleende  som  te 
betalen  rente  zullen  aan  de  vereeniging  moeten  worden  ver¬ 
goed  door  die  leden  voor  welke  bedoelde  zaken  zijn  of  waren 
bestemd  en  wel  in  evenredigheid  van  de  door  hen  aan  de 
vereeniging  daarvoor  betaalde  of  te  betalen  gelden. 

Art.  35.  Aan  ieder  lid  komt  1  aandeel  in  de  bezittingen 
toe  der  vereeniging. 

Alle  aandeelen  hebben  gelijke  waarde. 

Er  zijn  zooveel  aandeelen'  als  er  leden  in  de  vereeni¬ 
ging  zijn. 

De  waarde  van  een  aandeel  wordt  dus,  op  welk  tijdstip 
ook,  bepaald  door  de  gezamenlijke  waarde  der  geldswaardige 
papieren  der  vereeniging,  vermeerderd  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  en  verminderd  met  de  schulden,  te  deelen  door  het 
aantal  leden. 

De  waarde  van  de  verschillende  zaken  wordt  bepaald  door 
het  besruur. 

Art.  36.  Ieder  die  als  lid  der  vereeniging  is  toegetreden 
betaalt  de  volgens  het  voorgaande  artikel  bepaalde  waarde 
van  een  aandeel,  benevens  f  1  voor  entrée  en  de  contributie 
over  het  loopende  dienstjaar,  indien  er  dat  jaar  contributie 
moet  worden  betaald. 

Deze  betaling  moet  geschieden  binnen  8  dagen  na  de  toe¬ 
treding. 

Het  onder  dit  artikel  bepaalde  is  niet  van  toepassing  als 
eene  weduwe  het  lidmaatschap  van  haren  overleden  man 
yoortzet,  tenzij  de  erfgenamen  van  dezen  van  de  vereeniging 
betaling  eischen  van  hetgeen  hun,  volgens  de  wet,  in  het 
aandeel  van  hem  toekomt. 

De  weduwe  zal  in  dit  geval  het  aan  de  erfgenamen  be¬ 
taalde  moeten  terugbetalen  aan  de  vereeniging. 

Art.  37.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  zal  aan 
het  betrokken  lid  of  aan  zijne  rechtverkrijgenden  de  waarde 
van  zijn  aandeel  worden  uitbetaald,  behalve  in  het  geval 
eene  weduwe  het  lidmaatschap  van  haren  overleden  man 
voortzet  en  behoudens  hetgeen  te  dien  aanzien  in  het  voor¬ 
gaand  artikel  is  bepaald. 

Het  aandeel  van  een  lid,  van  zijn  lidmaatschap  ontzet 
wordende,  is  door  die  ontzetting  ten  behoeve  van  de  ver¬ 
eeniging  verbeurd. 

Art.  38.  De  leden  zijn  allen  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
alle  verbintenissen  en  handelingen  der  vereeniging. 

De  hoegrootheid  van  het  bedrag  waarvoor  ieder  lid  kan 
worden  aangesproken,  wordt  bepaald  door  het  aantal  leden. 
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Mitsdien  is  de  aansprakelijkheid  van  elk  lid  beperkt  tot 
een  bedrag,  dat  wordt  bepaald  door  het  van  de  vereeniging 
geëischt  bedrag,  te  deelen  door  het  aantal  leden. 

Mocht  evenwel  blijken,  dat  de  verbintenissen  of  hande¬ 
lingen  door  het  bestuur  onbevoegd  zijn  aangegaan,  öf  ver¬ 
richt,  dan  zullen  de  leden  slechts  aansprakelijk  zijn,  voor 
zoover  de  vereeniging  is  gebaat  geworden. 

Afdeelitig  VI. 

Bijzondere  verplichtingen  der  leden 
tegenover  elkander. 

Art.  39.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht,  ten 
einde  onderlinge  concurrentie  te  vermijden,  bij  de  berekening 
der  aan  derden  in  rekening  te  brengen  kosten  voor  werk¬ 
zaamheden  en  leveringen,  zich  te  houden  aan  de  prijzen  van 
een  tarief,  zooals  dat  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vast  gesteld. 

Dit  tarief  moet  door  alle  leden  worden  geteekend  en  wordt 
door  den  secretaris  bewaard. 

Deze  zal  daarvan  aan  alle  leden  een  afschrift  geven. 

Art  40.  Een  lid  zal  wel  meer,  doch  niet  minder,  in 
rekening  mogen  brengen  dan  het  tarief  bepaalt,  tenzij  hij 
in  concurrentie  trede  met  iemand,  die  geen  lid  der  ver¬ 
eeniging  is. 

Art.  41.  Overtredingen  tegenover  den  bond  worden 
beboet :  wanneer  het  gaat  tot  een  bedrag  van 
f  25  5  pet. ; 
tot  f  50  7  pet. ; 
tot  f  75  8  pet. ; 
tot  f  100  9  pet.-; 
tot  f  150  10  pet. ; 
tot  f200  15  pet., 

en  tegenover  de  leden  elke  som  2,5  pet.  hooger. 

Deze  boeten  komen  ten  goede  van  de  kas  van  den  bond 
en  moeten  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ge¬ 
stort  worden. 

Art.  42.  Ieder  lid  is  verplicht  onmiddellijk  nadat  hem 
van  een  geval  van  niet-naleving  der  artt.  39  en  40  is  ge- 
b]eke]i,  daarvan  kennis  te  geven  aan  het  bestuur,  dat  de  zaak 
zal  onderzoeken  en  dat  zal  handelen  als  het  het  meest  geraden 
zal  oordeelen. 
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Meent  het  bestuur  dat  de  niet-naleving*  voldoende  te 
bewijzen,  dan  zal  het  de  betaling*  van  bedoelde  boete  eischen. 

Ingeval  de  betaling  niet  geschiedt  binnen  den  door  het 
bestuur  bepaalden  termijn,  zal  het,  ter  bespreking  van  die 
zaak,  eene  algemeene  vergadering  moeten  beleggen. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal  het  bestuur 
een  voorstel  kunnen  doen,  om  het  ingebreke  zijnde  lid  van 
zijn  lidmaatschap  te  ontzetten. 

Afdeeling  VII. 

Van  vergaderingen. 

Art.  43.  Onder  algemeene  vergadering  wordt  verstaan  de 
vergadering  waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig 
zijn,  met  dien  verstande,  dat  zij,  voor  wie  een  lasthebber 
optreedt,  worden  geacht  tegenwoordig  te  zijn. 

Niemand  kan  meer  dan  3  stemmen  uitbrengen. 

Onder  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  wordt  verstaan 
meer  dan  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen. 

Green  lid,  ter  vergadering  aanwezig,  mag  zich  aan  het 
deelnemen  aan  eene  stemming  onttrekken,  tenzij  de  stem¬ 
ming  hem  zelf  betreft. 

Art.  44.  Voor  zoover  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle 
besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
en  kunnen  geene  besluiten  ’worden  genomen,  indien  minder 
leden  tegenwoordig  zijn  dan  art.  43,  eerste  lid,  aangeeft. 

Indien  op  de  vergadering  niet  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn,  wordt  zij  verdaagd  en  moet  uiterlijk  binnen 
2  Aveken  eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd. 

Onverschillig  het  getal  der  bij  deze  tweede  vergadering 
aanwezige  leden,  zullen  de  besluiten  dezer  vergadering  van 
kracht  wezen  en  bindend  zijn,  mits  zij  geen  andere  onder¬ 
werpen  betreffen  dan  die  welke  voor  de  eerste  vergadering 
op  het  oproepingsbiljet  waren  vermeld. 

Art.  45.  Over  personen  wordt,  tenzij  iu  een  bijzonder 
geval  door  de  vergadering  anders  wordt  bepaald,  steeds  met 
gesloten  briefjes  gestemd.  Indien  bij  eene  stemming  over 
een  persoon  de  stemmen  staken,  zal  eene  tweede  stemming 
plaats  hebben. 

Staken  ook  dan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Indien  bij  eene  stemming  over  zaken  de  stemmen  staken, 
beslist  het  bestuur. 

Indien  in  eene  bestuursvergadering  de  stemmen  staken, 
besluit  de  voorzitter. 


15 


3021 


COOrERAÏIEVE  VEREENIGINGEiN  . 


In  eene  bestnursvergadering*  waarin  geen  4  leden  t-egen- 
wüordig  zijn,  kan  geen  besluit  worden  genomen. 

Art.  46.  Alle  benoemingen  gescliieden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Daarvoor  gelden  de  volgende  regels : 

a.  verkrijg't  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  heeft  eene  nieuwe  stemming  plaats; 

h.  verkrijgt  ook  dan  niemand  de  vereischte  meerderheid, 
dan  zal  er  eene  stemming  plaats  hebben  over  de  2  personen, 
die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen ; 

hij  die  dan  de  meeste  stemmen  verkrijgt,  is  gekozen ; 

c.  mochten  bij  de  sub  a.  bedoelde  nieuwe  stemming  2  of 
meer  personen  een  zelfde  aantal  stemmen  verkregen  hebben, 
dan  zal  vooraf  door  eene  tusschenstemming  worden  uitge¬ 
maakt,  w'ie  voor  de  stemming  sub  h.  bedoeld,  in  aanmerking 
komt ; 

hij  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt,  is  hiertoe 
aangewezen. 

Art.  47.  Bij  alle  stemmingen  met  briefjes  zullen  deze 
worden  verzameld,  geopend,  voorgelezen  en  opgeteekend  door 
2  daartoe  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  leden. 

Art.  48.  Bij  verschil  omtrent  het  al  of  niet  van  waarde 
zijn,  zal  het  bestuur  daarover  beslissen. 

Briefjes  van  onwaarde  tellen  niet  mede  wanneer  de  een¬ 
voudige  meerderheid  wordt  vereischt. 

Zij  tellen  wel  mede  bij  het  bepalen  der  volstrekte  meer¬ 
derheid. 

xlrt.  49.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  zoo  dikwijls  hij  die  noodig  acht. 

Hij  is  daartoe  verplicht  indien  3  leden  van  het  bestuur 
het  verzoeken,  mits  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen. 

Voldoet  de  voorzitter  niet  aan  dit  verzoek  binnen  8  dagen 
nadat  het  hem  ter  kennis  kan  zijn  gekomen,  dan  hebben 
bedoelde  3  leden  zelf  het  recht  eene  bestuursvergadering  te 
beleggen. 

Art.  50.  Vergaderingen  van  de  leden  der  vereeniging 
worden  eveneens  door  den  voorzitter  belegd,  doch  alleen 
krachtens  een  besluit  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  daartoe  verplicht  in  het  geval,  bedoeld  in 
art.  10  der  Coöperatiewet. 

In  een  naar  het  oordeel  des  voorzitters  spoedeischend  geval 
kan  de  vergadering  door  hem  worden  belegd,  zonder  besluit 
van  het  bestuur. 

Art.  51.  Het  bestuur  is  verplicht,  elk  jaar  vóór  15  Ja- 
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nuari  00:1e  alg'emoene  vergadering*  van  leden  te  doen  plaats 
hebben. 

In  deze  vergadering  geschieden  de  periodieke  benoemingen, 
wordt  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  aang^eboden,  onderzocht  en  vastgesteld,  wordt  gestemd 
over  toelating  van  nieuwe  leden,  wordt  besloten  omtrent 
al  datgene,  wat  volgens  de  bepalingen  dezer  akte  in  die 
algemeene  vergadering*  moet  worden  behandeld,  of  wat  door 
het  bestuur  of  door  leden  ter  behandeling  zal  worden  voor¬ 
gesteld. 

Art.  52.  Ieder  lid  heeft  in  eene  algemeene  vergadering 
het  recht  een  voorstel  te  doen  en  te  eischen,  dat  dit  in  be¬ 
handeling*  wordt  genomen,  mits  het  door  2  aanwezige  leden 
Avordt  gesteund. 

Art.  53.  Aan  de  leden  Avordt,  minstens  8  dagen  vóór 
de  vergadering*,  door  den  secretaris  een  door  hem,  namens 
den  voorzitter  geteekend  oproepingsbiljet  gezonden,  aan¬ 
wijzende  dag*,  uur  en  plaats  der  vergadering,  en,  voor  zoover 
mogelijk,  de  in  die  vergadering  te  behandelen  zaken. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  den 
voorzitter,  kunnen  bedoelde  8  dagen  tot  2  dagen  worden 
ingekort. 

Art.  54.  Voor  de  eerste  maal  zal  de  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats  hebben  vóór  I  Januari  aanstaande. 

In  deze  vergadering  zullen  de  leden  van  het  bestuur  en 
de  commissarissen  worden  benoemd. 

Art.  55.  Een  lid,  eene  vergadering  niet  kunnende  bij- 
wonen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Bij  verzuim  dezer  kennisgeving  zal  het  lid  als  boete  20 
cent  in  de  kas  der  vereeniging  moeten  storten.  '■ 

Als  een  lid  eene  vergadering  niet  heeft  kunnen  bijwmnen 
en  hij  verhinderd  is,  ook  in  de  daaropvolgende  vergadering 
tegenwoordig  te  zijn,  zal  hij  in  zijne  schriftelijke  kennis¬ 
geving  ook  de  reden  der  verhindering  moeten  mededeelen. 

De  bedoelde  boete  moet  AAorden  voldaan  op  eerste  aan¬ 
schrijving  Amn  den  penningmeester. 

Art.  56.  Ieder  ter  vergadering  komend  lid  is  verplicht 
terstond  eene  presentielijst  te  teekenen,  voor  de  aanwezig¬ 
heid  waarvan  de  secretaris  zal  hebben  zorg  te  dragen. 

Indien  een  lid  ook  optreedt  als  lasthebber  van  een  ander 
lid,  zal  dit  op  de  presentielijst  moeten  worden  vermeld. 

Na  het  sluiten  van  de  vergadering  wordt  de  presentielijst 
door  den  voorzitter  geteekend  en  door  den  secretaris  bewaard. 
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Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  57.  Dc  vereeniging  wordt  ontbonden; 

a,  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zig  is 
aangegaan,  behoudens  cle  verlenging,  iiidien  daartoe  werd 
besloten ; 

h.  door  het  besluit  eener  algemeene  vergadering; 

c.  zoodra  het  aantal  leden  minder  dan  8  bedraagt; 

d.  door  de  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  58.  Het  besluit  tot  ontbinding  door  de  algemeene 
vergadering  eischt  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  welke 
minstens  3/4  der  uit  te  brengen  moeien  bedragen. 

Art.  59.  De  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging 
is,  wat  betreft  de  gevallen  sub  a,  h  en  c  van  art.  57  be¬ 
doeld,  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  60.  Conform  art.  19  der  Coöperatiewet,  welk 
artikel  wordt  geacht  in  deze  te  zijn  vermeld, 

Afdeeling  IX. 

Uitlegging  en  wijziging  der  statuten  en 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  61.  Geschillen  omtrent  de  uitlegging  der  statuten 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  62.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  in  eene  algemeene  vergadering,  met  de  helft  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Het  voorstel  daartoe  kan-  worden  gedaan  door  het  bestuur 
of  door  10  leden. 

Het  voorstel  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  behandeling 
aan  de  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Art.  63.  De  algemeene  vergadering  zal,  indien  dit  noo- 
dig  wordt  geacht,  een  huishoudelijk  reglement  vaststellen. 

Hierin  kunnen  —  voor  zoover  dit  niet  reeds  in  deze  akte 
is  geschied  —  voorschriften  worden  opgenomen,  alleen  van 
belang  voor  de  leden  der  vereeniging. 

Dit  huishoudelijk  reglement  moet  door  alle  leden  worden 
onderteekend,  w^elke  onderteekening  geldt  als  goedkeuring 
van  en  onderwerping  aan  de  voorschriften. 

Wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement  zal  steeds  kun¬ 
nen  geschieden  in  eene  algemeene  vergadering,  met  volstrek¬ 
te  meerderheid  van  stemmen. 
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Daarin  zullen  ook  kunnen  worden  opg’enomen  bepalingen 
omtrent  to-ekeiining  van  salaris  aan  een  bestuurslid. 

De  verscbenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Axel, 
ten  tijde  in  bet  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Leendert  van  Dixhoorn,  notarisklerk,  en  Marinus  Koole, 
caféhouder,  wonende  beiden  te  Axel,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  nkte  door  de  versche¬ 
nen  personen,  den  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Greteekend :)  A.  van  Peenen,  A.  Sommeijer,  A.  Maas,  C. 
J.  Schieman,  Th.  Weemaes,  A.  P.  Kesbeke,  P.  A.  Wee- 
maes,  P.  J.  B.  Kint,  AI.  Waelput,  Th.  Kint,  L.  Kerckhaert, 
J.  B.  V.  d.  Velde,  E.  Boone,  P.  J.  Eindt,  C.  L.  v.  d.  Velde, 
J.  de  Kraker,  E.  A.  Waelput,  AV.  AVillemsen.  L.  AVillem- 
sen,  A.  W.  v.  Biezen,  J.  C.  Verlinde,  Jan  Willemsen,  0. 
Waelput;  M.  A.  Koole,  L.  v.  Dixhoorn,  J.  A.  Drogmans, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Hulst  19  December  1911,  deel  183,  folio 
46  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlaiidsche  Staatscourant  van 
Zaterdag*  10  Februari  1912,  iF.  84. 


N“.  3022. 


De  Coöperatieve  Zuivelfabriek  Ee  en  omstreken,  te 
Ee,  gemeente  Oostdongeradeel. 

/ 

Op  beden,  9  Januari  1912,  zijn  voor  mij,  Jitze  Feenstra, 
notaris  te  Metslawier,  arrondissement  Leeuwarden,  provincie 
Friesland,  in  tegenwoordigheid  van  na  te  noemen  2  getuigen 
verschenen : 

Jan  Fiers  Tilnia,  veehouder,  wonende  te  Ee; 

Jacob  Ileinders  Hoekstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

'  Jacob  Franzes  de  Jong,  veehouder,  wonende  aldaar  ; 

Jan  Huizinga,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Ate  Dijkstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Berend  ,Sipkes  Wouda,  veehouder,  wonende  aldaar; 
Marten  Lettenga,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Melle  Castelein,  veehouder,  wonende  aldaar  ; 

Johannes  van  dér  Weg,  veehouder,  wonende  aldaar; 
Jilles  Elzinga,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Thijs  Grijpstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Jan  de  Haas,  veehouder,  wonende  aldaar  ; 

Jacob  Tjeerds  Broersma,  veehouder,  wonende  aldaar; 
Tjalling  Pieters  Dijkstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 
Gerrit  Geerts  Dijkstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 
Andries  Huizinga,  veehouder,  wonende  aldaar: 

Broer  Terpstra,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

Jan  Jans  Douwes,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Jelle  Pieters  Pafforaad,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Jan  Weiland,  veehouder,  wonende  aldaar; 
lloelof  Dijkstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Sikke  Hoorda,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Jitze  de  Yries,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Fokke  Fokkema,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Kornelis  de  Boer,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

Jelle  Folkerts  Pafforaad,  veehouder,  wonende  aldaar; 
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Jan  Douwes  Domna,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Taeke  Tammino^a,  veeliouder,  wonende  aldaar; 

Pieter  Monsma,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Andries  Rijpstra,  veehouder,  wonende  te  Oostrum  ; 

Reinder  Spriensma,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Boele  Terpstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Martinus  Meindertsma,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

Tjitze  Bosma,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Wijbe  Sijens,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Pieter  Ylasman,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Douwe  Klazes  Leistra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Sijmen  Pieters  Hania,  veehouder,  wonende  te  Wester^eest; 

Pieter  Zuideina,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Marten  Wieders  Sikkeina,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Jan  Spriensma,  veehouder,  wonende  aldaar  ; 

Hendrik  Klazes  Leistra,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

,  Dirk  Dijkstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Pieter  Beintema,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Bienze  Dijkstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Merk  de  Jager,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Pieter  Sikma,  veehouder,  wonende  te  Oudwoude; 

Pieter  Oostenbrug,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

Jan  Steenstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Pieter  Heins,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

Renze  Heins,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Doeke  Oostra,  veehouder,  wonende  te  Driesum ; 

Jacob  Fokkema,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Willem  Goudberg,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Atze  Krol,  veehouder,  wonende  aldaar  ; 

welke  comparanten  verklaarden,  bij  deze  akte  te  willen 
overgaan  tot  de  oprichting*  van  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Coöperatieve  Zuivelfabriek  Ee  en  omstreken, 
en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Coöpe¬ 
ratieve  Zuivelfabriek  Èe  en  omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel, te  Ee,  gemeente 
Oostdongeradeel ;  als  domicilie  van  de  buiten  deze  gemeente 
woonachtige  leden  wordt  het  kantoor  der  vereeniging  aan¬ 
gewezen. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeen- 
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scliap}>elijk  te.  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoopen. 

Ook  kan  liet  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding'  voorwerp  liarer  onderneming  zijn. 

Art.  4.  De  vereenig'ing  wordt,  belioudens  bare  verlenging 
na  liet  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
80  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van 
openbaarmaking  van  de  akte  van  oprichting  in  de  Staats¬ 
courant. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  12  Mei. 

Van  de  leden. 

Aid..  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  18,  19  en  21,  verbindend  tot  aan  het 
einde  van  een  dienstjaar. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge¬ 
meenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  1  hunner  als  lid  der 
vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  uitoefenen  en  hebben,  alsof  hij 
de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee,  op  die  boerderij 
gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijne  eigene  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem  de  boerderij 
drijven. 

Art.  8.  De  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht 
onmiddellijk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprichting 
het  register  der  vereeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift 
der  wet,  te  onderteekenen. 

Art.  9.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 

(Jver  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  beslist. 

Wordt  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager  daarvan 
schriftelijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht  terstond  het 
register  der  vereeniging  te  onderteekenen;  zijn  lidmaatschap 
vangt  eerst  aan  op  den  dag,  dat  hieraan  voldaan  is. 

Een  afgewezene  heeft  het  recht  van  beroep  op  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig 
is  aangenomen,  is  behoudens  de  bepalingen  van  de  derde 
alinea  van  dit  artikel  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling 
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van  een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal 
melkkoeien  dat  door  hem  bij  zijne  toetredino*  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver¬ 
gadering  in  de  maand  April  telkens  voor  het  volgende  dienst¬ 
jaar  bepaald  en  mag  hoogstens  f  5  per  melkkoe  bedragen. 

_Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  volgend 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht,  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naani  van  een  nieuw  lid  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  23  en  24,  het  aandeel  in 
het  ledenkapitaal  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde, 
wordt  overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de 
betaling  van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande  dat  ieders  deel 
in  een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoe- 
veellieid  melk,  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren  of 
bij  korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  ge¬ 
leverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal,  f  2  per  melkkoe  die  zij  houden,  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  12  Mei  het  getal  van  de  melkkoeien  die  zij  dan  zuilen 
houden,  op. 

Het  iDestuur  heeft  het  recht,  de  juistheid  van  de  opgaven 
te  onderzoeken  en  deze  zoo  noodig  te  verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geen  rente  betaald. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht,  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven  ; 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 
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Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Op  den  Zondag’  wordt  alleen  des  morgens  melk  aan  de 
fabriek  geleverd,  uitgezonderd  in  de  maanden  Mei,  Juni, 
Juli  en  Augustus.  Gedurende  deze  maanden  wordt  op  den 
Zondag  ook  des  avonds  de  melk  door  de  fabriek  ontvangen. 
Zij  die  gemoedsbezwaren  hebben  tegen  de  Zondagslevering, 
zijn  hiervan  vrijgesteld  en  hebben  het  recht  deze  melk  des 
Maandags  te  leveren,  doch  nemen  voor  hunne  rekening  de 
eventueele  minderwaardigheid  van  deze  melk,  een  en  ander 
te  beslissen  door  het  bestuur  en  den  beheerder. 

De  regeling  van  het  bedrijf  en  van  het  melkvervoer  zal 
zoodanig  geschieden  dat  de  arbeid  in  de  fabriek  des  Zondags 
zooveel  mogelijk  zal  worden  beperkt. 

In  de  fabriek  zal  van  des  Zondagsmorgens  8  uur  tot  des 
namiddags  4  uur  in  het  geheel  niet  worden  gewerkt.  Alleen 
bij  onverhoopte  ongevallen,  welke  stoornis  of  vertraging  in 
het  bedrijf  ten  gevolge  hebben,  mag  hiervan  worden  afge- 
weken. 

Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  voor  hunne  rekening  te 
vervoeren  naar  den  naastbij  zijnden  verharden  openbaren 
weg  of  aan  het  openbaar  vaarwater.  Vervolgens  geschiedt 
het  vervoer  naar  de  fabriek  voor  rekening  der  vereeniging. 

Bij  stremming  van  het  vaarwater  moet  de  melk  worden 
geleverd  op  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  plaatsen. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  in  de  ledenvergade¬ 
ring  1  stem,  terwijl  verder  ieder  vol  5-tal  melkkoeien,  door 
hem  gehouden  volgens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave, 
hem  recht  geeft  op  1  stem,  evenwel  met  deze  beperking  dal 
geen  lid  meer  dan  5  stemmen  mag  hebben. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwmnenden  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht,  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
vranneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

h.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid . 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid ; 
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d.  door  ontzetting  van  liet  lid  uit  zijn  lidmaat scliap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatscbap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger,  als  zijn  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur, 
zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  wordt  de  overeenkomstig  art.  T, 
alinea  2,  aan  te  wijzen  persoon  geacht,  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  te  hebben  overgenomen  die  voor  den  overledene 
aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn,  indien  hij  nog 
leefde. 

Art.  19.  Een  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van  de 
ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daartoe 
strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  met  opgaaf 
van  de  redenen. 

Dit  verzoek  -wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

Yan  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  20.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  21.  Ontzetting  van  een  lid  uit  ziin  lidmaatscJuip  bii 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden 
en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  het  voorstel  is  toe¬ 
gelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijn  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Yan  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  22.  Degene,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de 
waarde  van  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 
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De  vereeiii^iiig'  is  niet  verpliclit  deze  vorderingen  ie 
voldoen,  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
dienstjaar,  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde, 
door  de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht,  op  deze  en  andere  vor¬ 
deringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens 
lidmaatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  ver¬ 
eeniging  schuldig  bleef  of  in  het  geval  bij  art.  25  omschreven, 
schuldig’  wordt. 

Art.  23.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  een  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  24.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt,  kan  met  toestemming  van  de 
ledenvergadering  aan  een  nieuw  lid  worden  overgedragen, 
indien  het  nieuwe  lid  een  daartoe  strekkend  verzoek  richt 
aan  het  bestuur. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  een  nieuw  lid  tot  overname 
van  het  aandeel  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde, 
verplichten. 

Art.  25.  Hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  17,  letters  c  en  d,  is  verplicht,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  f  30,  als  het  jaarlijksche 
gemiddeld  bedraagt  van  het  aantal  melkkoeien,  dat  door  hem 
gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of 
gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan 
5  jaren  duurde,  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld 
in  art.  13,  alinea  3. 

Art.  26.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  22, 
tweede  en  derde  alinea,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem. 
wiens  lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd 
in  art.  17,  letters  c  en  d^  het  hem  toekomende  voor  ter  ver¬ 
werking  gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  voordat  de  rekening 
en  verantwoording  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmee 
zijn  lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is 
vastgesteld. 

V^an  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 
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Art.  28.  De  leden  vaii  liet  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  bun  last  te  allen  ti]de  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  hunner  at. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  29.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien. 

Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt  benoemd, 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van  den  afge- 
tredene  in. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  leden 
3  commissarissen  voor  3  achtereenvolgende  jareii,  op  welke 
overigens  de  bepalingen  van  toepassing  zijn,'  die  krachtens 
de  artt.  28  en  29  gelden  voor  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  en  heeft  in  de  bestuursvergadering  bij  staking  van 
stemmen  de  beslissende  stem. 

Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de  ondervoorzitter  deze  functie 
v\  aar. 

Is  ook  deze  afwezig,  dan  berust  de  leiding  der  vergadering 
bij  het  oudst  aanwezig  bestuurslid.  De  secretaris  voert  de 
correspondentie  van  de  Ycreeniging  en  maakt  de  notulen  van 
alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen,  voor  zoover  dit  niet  aan 
den  beheerder  is  opgedragen. 

Art.  32.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant- 
'iVoordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich  in 
de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waar  tegen  het 
sfdiriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen  of  waartoe 
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het  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  die  hij  niet 
bij  woonde. 

Art.  84.  De  eonunissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zii 
dit  noodig  oordeelen  in  het  kantoor  van  de  vereeniging,  iii 
welke  vergaderingen  ieder  hunner  1  stem  heeft. 

In  liiinne  eerste  vergadering'  in  een  dienstjaar,  verdeel  en 
zij  onderling  de  fiinctiëu  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  35.  De  commissarissen  hebben  het  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  over  de  handelingen  van  het 
bestuur  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen 
bijwonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  hebben. 

In  de  Amrgadering  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig  zijn 
om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  36.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
worden  zoo  dikwijls  belegd  als  noodig  is  ter  behandeling' 
van  onderwerpen  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  nemen  deze 
functiën  in  deze  gemeenschappelijke  vergaderingen  vraar. 

Art.  37.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen 
die  de  functiëii  van  lid  van  het  l-estuur  en  commissaris  be- 
kleeden. 


Van  de  ledenvergadering. 

Art.  3vS.  De  ledenvergadering'  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  maand  April 
en  eenmaal  in  de  maand  Augustais  of  September. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  o’ikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14-  da  .gen  geen  gevolg' 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelden  tot  die  bijeenroeping 
overgaan,  op  kosten  der  vereeniging. 

Art.  39.  Alle  ledem ergaderingen  worden  minstens  10 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bi]  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeid  staan. 

Alleen  punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden  kunnen  nog'  in  behandeling-  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens 
3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  40.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 
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Hare  besluiten  zuilen  dan  ecbter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  lieltt  van  de  leden  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  verte¬ 
genwoordigd  is  of  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen 
3  dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  41 .  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  21,  39,  59  en  62  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanw^ezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdeiijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  42.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  stemmingen 
plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stemming, 
lierstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  beide 
hoog'ste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat  één 
persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt  of  de 
stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  en  van  commissarissen 
bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  43.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  wor¬ 
den  gekozen  een  bestuiuslid  en  een  commissaris  ter  vervan¬ 
ging  van  de  volg’ens  rooster  aftredenden.  Verder  wmrdt  be¬ 
noemd  de  commissie,  bedoeld  in  art.  57,  en  het  entrée-geld, 
bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Augustus  of  Septem¬ 
ber  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  het 
beheer  over  het  laatst  verloopen  dienstjaar. 

Van  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  44.  Het  bestuur  wordt  i>ij gestaan  door  een  beheer¬ 
der,  die  benoemd  w'ordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene 
voordracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur  en 
de  commissarissen. 

Zijn  belooning  en  zijn  verplichtingen  worden  bij  instructie, 
vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  g’eregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  de 
wijze  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren. 
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De  Tan  de  zekerheidstelling'  óp  te  maken  akte  wordt  ten 
koste  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  45.  BloedverwantscJiap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tiisschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  37  genoemde  personen. 

Art.  46.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in 
te  dienen. 

De  bezoldiging'  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld 

Art.  47.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering'  en  het  personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  ojiikleed  voorstel. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  48.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  stichting  en 
inrichting  van  eene  zuivelfabriek  of  voor  den  aankoop  van 
eene  bestaande  fabriek,  zal  worden  gevonden  door  leening 
met  of  zonder  hoofdelijke  borgstelling  van  de  leden  en  met 
of  zonder  hypothecair  verband. 

De  verderé  bedingen  dezer  leening’en  worden  door  het 
bestuur  met  de  geldschieters  geregeld. 

Aan  het  bestuur  wordt  de  bevoegdheid  toegekend  om  ten 
behoeve  van  de  vereeniging*  de  Stoomzuivelfabriek  ,,het 
Steenvak”,  staande  onder  Ee  en  toebehoorende  aan  de  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  onder  den  naam  van:  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  ,,het  Steenvak”,  gevestigd  te  Ee  in  de 
gemeente  Oostdongeradeel,  van  de  tegenwoordige  eigenares 
aan  te  koopen  voor  den  priis  van  f  15  000,  in  welken  prijs 
zijn  begrepen  het  terrein,  de  daarop  staande  gebouwen,  met 
inventaris  en  verder  toebehooren,  met  uitzondering  van  de 
electrische  installatie  en  verder  onder  zoodanige  bepalingen 
als  het  bestuur  met  de  eigenares  zal  overeenkomen. 

Art.  49.  Voor  het  aangaan  van  nadere  leeningen,  voor 
het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en 
voor  uitbreidingen  van  fabrieksgebouwen  of  het  stichten 
van  andere  gebouwen,  waarvan  de  raming  de  som  van  f  2500 
overtreft,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenver¬ 
gadering  gevorderd. 

Art.  50.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden  krachtens  art.  13 
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A^^ernieuwino’sfonds. 

Art.  51.  Er  wordt  een  vernieuwmö*sfonds  «‘evormd: 

a.  door  ten  bate  liierv.an  jaarlijks  de  pxploitatie-reke- 
ning’  te  belasten  met  een  bedrag*  van  minstens  f  500  totdat 
liet  fonds  eene  hoogte  van  f  5000  heeft  bereikt; 

h.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10  en  25  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds ; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
ie  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  telboeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Tlit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing*  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Aan  afschiijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  52.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging  minstens  3  %  van  de  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardevermin¬ 
dering  worden  afgeschreven. 

Art.  53.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  ledenkapitaal,  den  leden  minstens 
zulk  een  bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  het  bedrag 
dat  voor  aflossing  bestemd  is  meer  bedraagt  dan  de  afschrij¬ 
ving. 

Art.  54.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans,  het  aandeel  van  ieder  lid  in 
de  vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ledenkapi¬ 
taal  ing*eschreven. 

Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register  geboekte  sommen 
is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapitaal.  De  jaar- 
lijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid  van  de  hoe¬ 
veelheid  melk  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarvoor  de  betrek¬ 
kelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  55.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapi¬ 
taal  eene  rente  van  4  %  ’s  jaars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van.  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 
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Yaii  de  verdeeliiig*  der  melkmeiden. 

Art.  5G.  Op  de  wijze  als  bij  buislioudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  do 
verkiegeii  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatie-kosten  per  kilogram  verw'erkte  melk  waiaruit  de 
producten  verkregen  woorden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatie-kosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  liet  bestuur  voor  een  gelieel 
dienstjaar  bepaald. 

Na  bet  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
bet  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  g'egeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen,  wier  lid- 
maatscliap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en 
met  Jien  verrekend  bef  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is,  dan  betgeen  aan  ben  krachtens  alinea  1  van 
dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Bij  de  prijsbepaling  van  de  melk  zal  rekening  worden  ge¬ 
houden  met  bet  vetgehalte  der  door  ieder  lid  geleverde  melk. 

Yan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  57.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  liet 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenverga¬ 
dering’. 

Daartoe  sluit  bet  aan  bet  einde  van  elk  dienstjaar  de 
bf»eken  van  de  vereeniging  af. 

Het  maakt  dan  vóór  15  Juni  daarna  de  balans  aan  liet 
einde  van  en  de  exploitatie-rekeiiing  over  bet  dienstjaar  o]i. 
en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige  besclieiden  ten  kantore 
van  de  vereeiiiging  ter  bescbikking  van  eene  commissie  van 
3  personen,  door  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  uit 
de  leden  gekozen. 

De^  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  des¬ 
kundige  toevoegen  of  aan  de  commissie  bet  recht  geven  zich 
door  een  deskundige  te  laten  bijstaan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke- 
ning  en  de  boekbouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  baar  ver¬ 
slag  daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde  vast¬ 
stelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  en  de  baar 
in  banden  gestelde  stukken  vóór  15  Augustus  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  58.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening  met  de  bij- 
beboorende  bescbeiden  en  bet  verslag  van  de  commissie, 
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woixleii  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
Let  bestuur  ze  voor  liet  doen  van  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aan  bei  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwer¬ 
pen,  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden 
nedergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  bet  bestuur  en  den  beheer¬ 
der  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  bet  gehouden 
beheer. 


Slotbepalingen. 

Art.  59.  Wijziging'  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  60  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenverga¬ 
dering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of 
vertegenw^oordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens 
2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  wuiarop  of  w^aarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht,  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wdjziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  g'eldige  stemmen. 

Art.  60.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept 
het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeen¬ 
komstig  art.  39  op  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

‘"‘Art.  61.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpe- 
ratieA’e  vereenigingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wmrdt  door  het  be¬ 
stuur  namens  de  vereeniging  zonder  eenige  medewerking  van 
de  leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  62.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
OA'ero'p^oan  wanueer  in  eene  uitsluitend  daartoe  biieengeroe- 
])en  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  vmn  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  er  vóór  ver¬ 
klaren  . 
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J3ij  liet  eindig'eii  van  de  vereeniging  gescliiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  liare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorsclirif ten. 

Art.  63.  ]3ij  liuislioudelijk  reglement,  in  de  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie  van 
het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

Ten  slotte  verklaarden  partijen  uitdrukkelijk  te  zijn  over¬ 
eengekomen  dat  aan  deze  akte  van  oprichting  geen  verdere 
uitvoering  zal  worden  gegeven  en  alzoo  de  vereeniging  als¬ 
dan  beschouwd  zal  worden  als  niet  te  zijn  opgericht  indien 
niet  op  1  Februari  1912  is  verzekerd  de  levmdng  van  de  melk 
van  minsten^  850  koeien,  doch  in  het  tegenovergestelde  ge¬ 
val  die  verdere  uitvoering  zoo  spoedig  mogelijk  zal  worden 
bevorderd  door  de  inachtneming  der  verder  bij  de  wet  voor¬ 
geschreven  formaliteiten,  door  welke  uitvoering  alleen  het 
vereischte  aantal  koeien  zal  beschouwd  worden  als  te  zijn 
geconstateerd. 

De  verschenen  personen  zijn  allen  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  verleden  op  het  Steenvak  onder  Ee,  op 
datum  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Klaas  Tieniersma,  boekhouder,  onder  Ee,  en  Jacob  Alberda, 
notarisklerk,  te  Metslawier  woonachtig,  als  aan  mij  notaris 
bekende  getuigen. 

En  hebben  de  verschenen  personen  en  getuigen  deze 
minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  met  mij  notaris  onder- 
teekend. 

(Geteekend:)  J.  P.  Tilma,  J.  P.  Hoekstra,  J.  F.  de  Jong, 
J.  Huizinga,  A.  Dijkstra,  B.  Wouda,  M.  Lettenga,  M.  Cas- 
telein.  Joh.  v.  d.  Weg,  Jillus  M.  Elzenga,  T.  Grijpstra, 
J.  de  Haas,  J.  T.  Broersma,  Tj.  Dijkstra,  G.  G.  Dijkstra, 

A.  Huizenga,  Br.  Terpstra,  J.  Jans  Douwes,  J.  P.  Pafforaad, 
J.  W.  Weiland,  P.  A.  Dijkstra,  S.  Poorda,  J.  de  Yries, 
F.  Fokkema.  K.  J.  de  Boer,  J.  F.  Pafforaad.  J.  D.  Douma, 
T.  Tamminga,  P.  Monsma,  A.  Pijpstra,  P.  Spriensma, 

B.  Terpstra,  M.  Meindertsma,  T.  Bosma,  W  Sijens,  P. 
Via  sman,  D.  K.  Jjeistra,  S.  P.  Hania,  P.  Zuidema.  M.  W. 
Sikkema,  J.  Spriensma,  H.  Leistra,  J).  Dijkstra,  J.  Bein- 
tema,  B.  Dijkstra,  M.  de  Jager,  P.  T.  Sikma,  P.  P.  Oosten- 
brug,  J.  Steenstra,  P.  Heins,  R.  Heins,  D.  Oostra,  J.  Fok¬ 
kema,  W.  Goudberg,  A.  Krol;  K.  J.  Tiemersma,  J.  Alberda, 
J.  Feenstra. 

Geregistreerd  te  Dokkum  10  Januari  1912,  deel  115,  folio 
26  recto,  vak  8. 
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De  Nieuwe  Coöperatieve  Keuken,  te  Amsterdam. 

Heden,  16  Januari  1912,  compareerden  voor  mij.  Constant 
Frangois  Josepb  Brands,  notaris  te  Amsterdam: 

1.  de  heer  Guillaume  Visker,  gepensionneerd  kapitein  der 
infanterie,  wonende  te  Amsterdam,  voor  zich  en  als  gemach¬ 
tigde  van : 

a.  den  heer  Hugo  Albertus  Odijk,  industrieel,  wonende 
te  Zaandam,  voor  zich  en  tot  machtignng  zijner  echtgenoote 
mevrouw  Ddijk  Wouters,  sub  h  te  noemen; 

h.  mevrouw  Johanna  Petronella  Wouters,  zonder  beroep, 
wonende  te  Zaandam,  echtgenoote  van  den  heer  Hugo  Alber¬ 
tus  Odijk,  voornoemd ; 

2.  de  heer  Adam  van  Tooren,  makelaar,  wonende  te  Am¬ 
sterdam,  als  gemachtigde  van: 

a.  den  heer  Gerrit  Jan  Jebbink,  doctor  in  de  geneeskunde, 
wonende  te  Amsterdam,  voor  zich  en  tot  machtiging  zijner 
hierna  sub  h.  te  noemen  echtgenoote; 

h.  mevrouw’  Paulina  van  Noort,  zonder  bemep,  wmnende 
te  Amsterdam,  echtgenoote  van  den  heer  Gerrit  Jan  Jebbink, 
voornoemd, 

die  verklaarden  te  zijn  overeengekomen  omtrent  de  oprich¬ 
ting  eener  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  de  navol¬ 
gende  statuten  te  hebben  vastgesteld. 


-Naam,  doel,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Nieuw’e 
Coöperatieve  Keuken,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Hu^x  doel  is: 

1.  voor  hare  leden  en  de  huisgenooten  harer  leden  het 
middagmaal  Ie  bereiden ; 
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2.  gelegenheid  te  verschaf  ten  het  door  haar  bereide  mid¬ 
dagmaal  te  gebruiken. 

De  vereenigdng  mag  hare  werkzaamheden  ook  uitstrekken 
tot  niet-leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  Avaarvan  het  eerste  eindigt  31  December  1912. 

Het  dienstjaar  loopt  imn  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  leden  die  niet  in  Amsterdam 
wonen  is  te  Amsterdam,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Aft.  4.  i\.lle  in-  en  A^erkoopen  geschieden  zooveel  niogelijk 
a  contant. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  A^ereeniging  kunnen  Avorden  allen  die 
bekwaam  zijn  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Art.  6.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  van  leden; 
bij  voorkeur  worden  als  leden  toegelaten  vertegenAvoordigers 
van  gezinnen,  die  in  de  onmiddellijke  nabijheid  A’an  eene 
keuken  gevestigd  zijn. 

Art.  T.  Voorwaarde  van  lidmaatschap  is  het  nemen  van 
ten  minste  1  en  ten  hoogste  10  aandeelen  A’an  f  10. 

Met  volstorting  door  betaling  bij  gedeelten  volgens  regelen 
door  het  bestuur  te  stellen,  mag  door  het  bestuur  genoegen 
genomen  Avorden. 

Aflossing  van  aandeelen  aan  leden  —  voor  zoover  zij  meer 
dan  1  aandeel  hebben  —  is  geoorloofd,  mits  geschiedende 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  waarbij  die 
aflossing  in  dier  voege  geregeld  moet  worden,  dat  eene  moge¬ 
lijke  ongelijkheid  in  aandeelenbezit  bij  de  leden  verminderd 
of  weggenomen  wordt.  Als  entrée  wordt  25  cent  betaald. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  dood,  opzeg¬ 
ging  of  ontzetting.  TJitgetreden  leden  of  bij  overlijden  hunne 
rechtverkrijgenden  liebben  alleen  recht  op  teruggaaf  van  zoo¬ 
danig  gedeelte  der  gestorte  gelden,  als  telkens  na  afloop  van 
een  dienstjaar  ten  opzichte  van  de  in  dat  jaar  uitgetreden 
of  overleden  leden  door  het  bestuur  zal  worden  bepaald  in 
verband  met  den  toestand  van  de  financiën  der  vereeniging. 

Art.  9.  Elk  lid  kan  in  geval  van  overtreding  der  statu¬ 
ten  of  der  krachtens  de  statuten  door  het  bestuur  gemaakte 
reglementen  of  bepalingen,  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  ontzet  worden,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de 
nlgemeene  vergadering . 

Het  besluit  tot  ontzetting  blijft  gedurende  8  dagen  nadat 
het  schriftelijk  aan  het  lid  Averd  medegedeeld,  zonder  gevolg. 
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A'erklaart  liet  lid  vóór  liet  verstrijken  van  dien  termijn  bij 
brief  aan  liet  bestuur,  dat  liet  van  zijn  recht  van  beroep  f?e- 
bruik  wensclit  te  maken,  dan  blijft  liet  besluit  zonder  gevolg, 
totdat  de  algemeen e  vergadering  op  het  beroep  beslist  zal 
hebben. 


llestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  on¬ 
even  getal  en  ten  minste  uit  5  leden. 

Het  wordt  gekozen  door  de  leden^  die  te  allen  tijde  hunnen 
last  kunnen  herroepen. 

AVie,  hoewel  geen  lid  der  vereeniging,  tot  lid  van  het 
bestuur  gekozen  wordt,  moet,  alvorens  zijne  functie  te  aan¬ 
vaarden,  als  lid  der  vereeniging  toegetreden  zijn. 

tip  de  gewone  algemeene  vergadering,  na  afloop  van  elk 
dienstjaar  te  houden,  treedt  een  der  bestuursleden  at.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding  wordt  bepaald  bij  het  lot. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  A^oorzien  op  de  eerst¬ 
volgende  gewone  algemeene  r^ergadering,  na  afloop  Amn  elk 
dienstjaar  te  houden;  tusschentijdsche  voorziening  is  noodig, 
indien  het  bestuur  zulks  A^erlangt,  of  het  aantal  OA^erblij Arende 
bestuursleden  minder  dan  5  bedraagt. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  A’oorziet  in  hunne  A’er- 
Aninging  bij  tijdelijke  A-erhindering  en  regelt  de  Aerdeeling 
zijner  Averkzaamheden  bij  onderling  OA’erleg,  A’oor  zooAmr  deze 
statuten  daaromtrent  geen  nadere  bepalingen  beAmtten. 

Het  liestuur  A^ergadert  zoo  dikwijls  de  A'oorzitter  of  2 
der  bestuursleden  dit  A^erlangen. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de  aan 
het  hoofd  Amn  elke  keuken  te  stellen  directrice  (öf  directeur) 
en  in  overleg  met  deze,  het  aan  elke  keuken  te  A^erbinden  per¬ 
soneel.  Het  regelt  de  salarissen  der  directrice  en  personeel  en 
stelt  in  het  algemeen  de  Amorwa arden  Amst,  Avaarop  zij  AA'erk- 
zaani  zullen  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  stelt,  in  OA^erleg  met  de  directrice, 
bij  afzonderlijk  reglement  de  wijze  Amst,  Avaarop  door  elke 
keuken  de  daaronder  ressorteerende  leden  en  niet-leden  zullen 
bediend  Avorden.  Het  draagt  zorg'  dat  alle  eigendommen  der 
A^ereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  A-ertegenAAmordigt  de  Avereen iging  in 
en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  aan  derden  te  verbin- 
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den,  is  de  teekening  vereisclit  van  den  voorzitter,  den  secre¬ 
taris  en  den  penningmeester  of  van  die  hen  vervangen. 

Tot  liet  aangaan  van  enkele  verbintenissen  kan  ook  de  direc¬ 
trice  van  eene  keuken  of  die  liaar  vervangt  door  het  bestuur 
gemachtigd  worden  op  zoodanige  voorwaarden  als  het  be¬ 
stuur  zal  vaststellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  alle  bepalingen  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  nageleefd  worden,, 
waarvan  de  naleving  verplichtend  is  gesteld. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  het  doen  van 
alle  ontvangsten  en  betalingen  der  vereeniging. 

Hij  teekent  alle  quitanties. 

Hij  draagt  zorg  de  directrices  der  keukens  in  het  bezit  te 
stellen  van  de  gelden,  die  zij  voor  hare  contante  inkoopen, 
uilbetaling  van  loonen  en  zoo  voort,  mochten  noodig  hebben. 

Hij  geeft  uitvoering  aan  alle  bestuursbesluiten  omtrent  be¬ 
legging  en  bewaring  der  g'elden  der  vereeniging.  Zonder 
nadere  aanwijzing  dienaangaande  draagt  hij  zorg,  dat  het 
overtollige  kasgeld  bij  een  kassier  of  bij  de  Rijkspostspaar¬ 
bank  wordt  gebracht. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht  op  ongezette  tijden  de 
boeken  en  kas  van  den  pen^iingmeester  en  van  de  door  het  be¬ 
stuur  aangestelde  met  boekhouding  ot  kasbeheer  belaste  per¬ 
sonen,  door  ten  minste  2  zijner  leden  te  doen  onderzoeken. 

Toeziclit  op  het  bestuur. 

Art.  18.  Zoolang  de  vereeniging  niet  meer  dan  ééne  keuken 
heeft  en  de  algemeene  vergadering  niet  anders  bepaalt,  wordt 
het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  uitgeoefend 
door  de  algemeene  vergadering  op  zoodanige  wijze  als  deze 
zal  bepalen. 

Erlangt  echter  de  door  de  vereeniging  gedreven  zaak  een 
te  grooten  omvang,  dan  kan  dat  toezicht  worden  opgedragen 
aan  een  raad  van  commissarissen,  welke  samenstelling  en  be¬ 
voegdheden  alsdan  door  de  algemeene  A^ergadering-  zullen 
worden  Amstgesteld. 


Geldmiddelen. 

Art.  19.  Er  wordt  uit  het  daarvoor  bij  art.  22  dezer  statu¬ 
ten  aangewezen  gedeelte  der  winst  en  uit  de  entrée-gelden 
der  leden,  gevormd  een  reservefonds,  ter  dekking  van  A^er- 
liezen  en  indien  de  gemaakte  Avinst  geene  uitkeering  yrii 
4  pet.  over  de  aandeelen  toelaat,  ter  aanvulling  van  de  winst. 
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De  gelden  tot  het  reseivefonds  behoorende  moeten  afzon¬ 
derlijk  belegd  worden. 

Zoodra  en  zoolang  het  reservefonds  20  pet.  van  het  gestort 
kapitaal  en  ten  minste  f  1000  bedraagt,  wordt  daaraan  niet 
meer  toegevoegd. 

De  reserve  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging,  noch 
gelieel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  reserve¬ 
fonds,  voor  zoover  het  niet  moet  strekken  tot  betaling  der 
schulden  der  vereeniging,  gevoegd  bij  het  in  alinea  3  en 
volgende  van  art.  22  bedoelde  fonds. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  20.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van 
liet  tekort  verplicht  en  wel  in  evenredigheid  tot  de  door  hen 
genomen  aandeelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamen¬ 
lijk  voor  de  betaling  vandeders  aandeel  in  den  omslag  borg 
blijven. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  g'ehouden  tot  onmiddellijke 
betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met 
50  pet.  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator  vol¬ 
doende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen  omslag 
voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van  hen 
die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichting  te 
voldoen.  In  geen  geval  echter  strekt  zich  de  persoonlijke  aan¬ 
sprakelijkheid  van  eenig  lid  verder  uit  dan  tot  het  bedrag  van 
f  10,  hetwelk  op  elk  aandeel  moet  worden  gestort  ingevolge, 
art.  T. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  21.  Binnen  2  maanden  na  afsluiting  van  elk  dienst¬ 
jaar  wordt  de  balans  en  winst-en -verliesrekening  met  bijbe- 
hoorende  bescheiden  in  handen  gesteld  van  eene  commissie 
van  3  leden,  daartoe  met  3  plaatsvervangers  in  de  vooraf¬ 
gaande  gewone  algemeene  vergadering  en  voor  de  eerste  maal 
in  de  eerste  algemeene  vergadering  na  het  verlijden  dezer  akte 
te  houden,  gekozen. 

Deze  commissie  onderzoekt  balans  en  boeken  en  brengt  van 
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liare  bevindino-  rapport  uit  op  de  eerstvoloeiide  algeineene 
vero'aderiii^*,  die  de  rekeuin»'  al  dan  niet  crewijzio'd,  ”‘oed- 
keiirt. 


W  iiistverdeelin^a 

Art.  22.  Yan  de  zuivere  winst  wordt  in  de  eerste  plaats 
4  pet.  uitps’ekeerd  over  de  door  de  leden  op  liunne  aandeelen 
gestorte  gelden. 

Yan  het  overscliietende  wordt  toegekend: 

10  pet.  aan  het  bestuur  tot  een  niaxiinum  van  t  200; 

20  pet.  aan  de  beambten  tot  een  maximum  van  25  pet. 
liunner  salarissen ; 

30  pet.  aan  liet  reservefonds. 

Het  overblijvende  wordt  bestemd  tot  vorming  van  een 
fonds,  dat  als  eigen  kapitaal  der  vereeniging  tot  uitbreiding 
en  verbetering  van  het  bedrijf,  tot  bestrijding  van  buiten- 
geAvone  uitgaAmn,  A'oor  bijdragen  Amor  een  of  ander  nuttig 
doel  ma  O'  Avorden  aangeAvend. 

Dit  eigen  kapitaal  mag,  zoo  min  geheel  als  gedeeltelijk 
gedurende  liet  bestaan  der  Aereeniging  onder  de  leden  Aer- 
deeld  worden  en  moet,  in  geA’al  van  ontbinding  der  Aereeni¬ 
ging,  voor  zooAer  het  niet  strekken  moet  tot  betaling  van 
schulden,  door  de  algemeene  Aergadering  Aeor  een  of  ander 
doeleinde  Axan  algemeen  nut  bestemd  Avorden.  Doeleinde  Aen 
algemeen  nut  in  den  zin  daaraan  toe  te  kennen  bij  de  toepas¬ 
sing  van  dit  artikel,  is  alles  Avat  de  algemeene  Amrgadering 
daaronder  zal  Amrstaan,  mits  rechtstreeksche  stoffelijke  be- 
Amordeeling  Auin  de  leden  daarbij  uitgesloten  blijft. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  algemeene  vergaderingen  AA’orden  belegd  door 
het  bestuur  en  ten  minste  7  dagen  te  Amren  met  opgave  van 
de  te  behandelen  onderwei’pen  bekend  gemaakt  door  oproe¬ 
pingsbriefjes  of  aankondiging  in  een  plaatselijk  blad. 

Art.  24.  De  geAvone  algemeene  Awgadering  Avordt  gehou¬ 
den  uiterlijk  in  de  tAveede  helft  der  maand  April. 

Art.  25.  Alle  besluiten  AAmrden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

iS^ieniand  mag  voor  zich  en  (of)  als  gemachtigde 
anderen  meer  dan  3  stemmen  uitbrengen. 

Oa^ci'  zaken  Avordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd.  Een  Amorstel  tot  Avijziging  der  statuten  mag  alleen - 
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dan  als  aangenomen  worden  beschouwd,  indien  de  meerder¬ 
heid  van  de  stemmen  der  aanwezigen  leden  zich  daarvoor 
hebben  verklaard  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  1/3 
der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is. 

Indien  minder  dan  1/3  der  leden  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  is,  wordt  de  vergadering  verdaagd  en  is  de  ver¬ 
daagde  vergadering,  ongeacht  het  aantal  tegenwoordige  of 
vertegenwoordigde  iedeii,  tot  besluiten  bevoegd. 

Art.  26.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  ongeteekende 
briefjes.  AVanneer  na  2  stemmingen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt,  wordt  bij  eenvoudige  meerderheid  ge¬ 
kozen  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  27.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  10,  wat  de 
wijze  van  benoeming  betreft,  worden  voor  de  eerste  maal  tot 
aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  tot  leden  van  het 
bestuur  aangewezen  de  comparant  Visker,  sub  1  genoemd,  de 
lastgeefster,  sub  16  genoemd,  mevrouw  üdijk — Wouters,  en 
(ie  iastgevers  sub  2a  en  6  genoemd  de  heer  en  mevrouw  Jeb- 
bink— van  JNoort,  terwijl  de  overige  bestuursleden  zullen  wor¬ 
den  benoemd  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  volmachten  aan  de  heeren  Yisker  en  van  Tooren  blijken 
uit  ^  onderliandsche  akten  van  volinaclit,  welke,  na  vooraf 
door  de  gemachtigden,  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris, 
en  de  na  te  noemen  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  zijn 
vastgehecht. 

De  comparanten  zij  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Amsterdam  ten  tijde 
in  den  hoofde  dezer  vermeld  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Gerardus  Ilendrikus  van  Meer,  candidaat-notaris, 
wonende  te  Heemstede,  en  Stephanus  Veen,  tuinier,  wonende 
te  Amsterdam,  beiden  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  G.  Visker,  A.  v.  Tooren;  S.  Veen,  G.  van 
Meer,  C.  F.  J.  Brands,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  16  Januari  1912,  deel  276, 
folio  105  recto,  vak  1. 
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Zaterdag  10  Februari  1912,  n®.  34. 
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Coöperatieve  Spaar-  en  Yoorscliotbank  ,,Boaz”,  te 
Haarlem. 

Heden,  3  Januari  1912,  compareerde  voor  mij.  Jan  Cor- 
nelis  Burkens,  notaris  ter  standplaats  Haarlem,  in  tegen- 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen : 

de  weledelgestrenge  lieer  mr.  Jan  Hendrik  Monnik,  advo¬ 
caat  en  procureur,  wonende  te  Bloemendaal,  in  hoedanig- 
lieid  van  lasthebber  van  de  heereii ; 

1.  Cornelis  Gerardus  Koen,  directeur  der  naamlooze 
vennootschap :  Handels  Maatschappij  voorheen  A.  Kesink ; 

2.  George  Willem  Cornelis  Vlinder ink,  predikant  der 
Nederduitsch  Hervormde  gemeente ; 

3.  Casper  ten  Boom,  hologemaker; 

4.  Goüssen  de  Vries,  broodbakker; 

5.  Johannes  ’t  Hart,  huis-  en  decoratieschilder; 

6.  Dirk  Hogenbirk,  hoefsmid; 

T.  Johann  Heinrich  Christiaan  Lamarre,  mr.  stucadoor ; 

8.  Cornelis  Schuhman,  kruidenier; 

9.  Coenraad  Willem  Harbord,  particulier; 

10.  Willem  Hilgerman,  mr.  metselaar  ; 

11.  Hendrik  Johannes  Tjaden,  aannemer; 

12.  Peter  Schuuring,  kleermaker; 

13.  Albertus  van  der  Lande,  horlogemaker; 

14.  Willem  Hoek,  timmerman  en  aannemer; 

15.  Cornelis  Pol,  metselaar  en  aannemer; 

16.  Abraham  Vermeer,  groentenhandelaar; 

17.  Jan  Dirk  Niemann,  spiegel-  en  lijstenfabrikant ; 

18.  Hendrik  van  der  Laan  de  Vries,  goud-  en  zilversmid; 

19.  Jonas  Hart,  hnoodhakker  ; 

20.  Johan  Herman  Diimmer  van  Hemsbergen,  varkens- 
slager ; 
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21.  mr.  Jan  HeiKlrik  Monnik,  advocaat  en  procureur; 

22.  Jacob  Luttik,  sigarenfabrikant; 

23.  Jobannes  Jacobus  de  Waal  Malefijt  ,  aanneiner : 

24.  Tennis  de  Graaf,  Adeescbhouwer ; 

25.  Hendrik  HoendeTdos,  brandstoffenbandelaar, 

wonende  sub  11  en  19  te  Scboten,  sub  21  te  Bloemendaal, 

sub  23  te  Overveen,  gemeente  Bloemendaal,  en  de  overigen 
te  Haarlem, 

blijkende  van  deze  lastgeving  uit  eene  onderbandscbe  akte 
van  volmaclit,  welke,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in 
tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en  de  getuigen  voor  echt 
erkend  en,  ten  biijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  akte  is  vastgehecht. 

De  comparant  in  zijne  gemelde  qualiteit  verklaarde,  met 
inachtneming  der  bepalingen  vervat  in  de  wet  van  17  No¬ 
vember  1876  (Staaf  hl  ad  n'’.  227),  gewijzigd  bij  de  wetten 
van  7  Mei  1878  (SfaatshJad'  n°.  41),  15  April  1886  (Staats¬ 
blad  n°.  64)  en  20  Januari  1896  (Staaf shlad  n*’.  9).  bij  deze 
op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  op  de  grond¬ 
slagen*  neergelegd  in  de  volgende  bepalingen  of  statuten, 
door  zijne  lastgevers  in  onderling  overleg  vastgesteld  en 
luidende  als  volgt : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  is  gevestigd  te  Haarlem, 
en  strekt  haren  werkkring  uit  over  Haarlem  en  omstreken. 

Doel . 

Art  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  aan  den  middenstand 
het  verkrijgen  van  voorschotten  of  krediet  te  vergemakke¬ 
lijken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  aan  ieder  gelegenheid  te  geven,  spaargelden  te  storten 
en  rentegevenrl  te  beleggen ; 

b.  het  verstrekken  van  voorschotten  aan  de  leden  der 
vereeniging  ten  behoeve  van  hun  bedrijf,  nering  of  handel ; 

c.  het  openen  van  rekening-courant  voor  de  leden,  en 

d.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Lidmaatschap,  toe-  en  uittreding. 

Art.  3.  Leden  kunnen  alleen  zijn  leden  der  afdeeling 
Haarlem  en  omstreken  van  de  Vereeniging  van  Nederland- 
sche  Patroons  ,,Boaz”. 
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AVa  ar  iii  dit  artikel  en  verdeT  in  deze  statuten  gesproken 
Wordt  van  le-den  der  afdeeling  Haarlem  en  omstreken  van 
de  Vereeniging  van  Nederlandsclie  Patroons  ,,Boaz”,  zijn 
daaronder  bepaaldelijk  de  buitengewone,  leden  dier  afdeeling 
me<le  begrepen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating,  zonder 
opgaaf  van  redenen. 


He  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening*  van  bet  daarvoor  óp  bet  ka.ntoor  der  ve reen i ging 
voorbanden  zijnde  register  of  door  een  notarieele  akte,  in 
afscbrift  aan  bedoeld  register  aangebecbt. 

L-eden,  buiten  Haarlem  woonacbtig,  worden  geacbt  domi¬ 
cilie  te  bebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  4.  Ieder  die  tot  de  vereeniging  toetreedt  is  verplicbt 
dadelijk  als  bijdrage  tot  bet  reservefonds  een  entrée-geld  te 
betalen,  waarvan  bet  bedrag  bij  buisboudelijk  reglement 
w  ord  t  va  s  t  ge  steld . 


Einde  van  bet  lidmaatscbap. 

Art.  5.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

1.  door  opzegging  v(3ór  bet  einde  van  bet  dienstjaar,  met 
inacbtneming  van  de  formaliteiten  en  den  termijn  voorge- 
scbreven  bij  art.  6  dezer  statuten ; 

2.  door  opzegging  van  bet  lidmaatscbap  der  afdeeling 
Haarlem  en  omstreken  van  de  A^ereeniging  van  Nederland- 
scbe  Patroons  ,,Boaz”; 

3.  door  bet  in  kracbt 'van  gewijsde  gaan  van  een  vonnis 
tot  onder-curateele-stelling  of  tot  faillietverklaring.  In  dit 
geval  kan  ecbter  bet  lid  door  bet  bestuur,  in  overleg  met 
den  raad  van  toezicbt,  gebandbaafd  worden; 

4.  door  overlijden ; 

5.  door  op  den  daarvoor  gestelden  datum  in  gebreke  te 
zijn  gebleven  met  de  betaling  vair  bet  oir  de  aandeelen  ver- 
scbuldigd  bedrag.  Het  betrokken  lid  wordt  geacbt  in  gebreke 
te  zijn  door  bet  enkel  verloop  van  den  vooruit  vastgestelden 
en  bem  scbrif telijk  medegedeelden  betalingsdag ; 

6.  ten  opzicbte  van  den  hoofdschuldenaar,  indien  tot 
terugbetaling  van  een  verleend  voorschot  eenige  gerecbtelijke 
maatregel  vereiscbt  wordt,  ter  vrije  beoordeeling  vair  bet 
bestuur ; 

7.  door  ontzetting. 

He  ontzetting  kan  gescbieden  op  voordracht  van  bet  be¬ 
stuur  of  van  den  raad  vap  toezicbt,  bij  besluit  der  algemeene 
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vergadering’,  indien  een  lid_  naar  liet  oordeel  dier  vergade¬ 
ring  de  belangen  der  vereeniging  schaadt.  Van  het  besluit 
wordt  door  het  bestuur  bij  deurwaardersexploit  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  6.  Wie  3  maanden  vóór  het 'einde  van  het  dienstjaar 
voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het 
begin  van  het  nieuwe  dienstjaar.  Wie  zijn  lidmaatschap  later 
opzegt,  blijft  nog’  lid  gedurende  het  geheele  volgende  dienst- 
jaar. 

Het  uittredende  lid  is  verplicht  eene  gedagteekende  ver¬ 
klaring’  te  teekenen  op  den  kant  van  het  daarvoor  bestemde 
register,  naast  zijn;  daarin  voorkomende  naani,  of  wel  daar¬ 
aan  een  afschrift  te  doen  hechten  van  eene  notarieele  akte 
van  opzegging. 

Elke  verklaring  van  toe-  en  uittreding  in  bedoeld  register 
moet  bovendien  door  het  bestuur  worden  onderteekend,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  aH.  14  der  wet  van  17  November 
1876  (Staatsblad  n°.  227). 

In  de  gevallen  genoemd  sub  2,  3,  4,  5,  6  en  7  van  het 
vorige  artikel,  zorgt  het  bestuur  voor  de  aanteekening  van 
het  eindigen  van  het  lidmaatschap  in  het  register,  met  ver¬ 
melding  van  den  reden  waarom  en  den  datum  waarop. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  den  dood 
van  een  lid  gaat  dus  niet  het  lidmaatschap,  maar  gaan  alleen 
de  financieele  rechten  en  verplichtingen  van  den  overledene 
op  diens  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  over. 

Gevolg  van  eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  In  de  gevallen  genoemd  ih  art.  5,  sub  1  tot  en 
met  4,  behalve  bij  faillissement,  heeft  het  uittredende  lid  en 
hebben  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  een  over¬ 
leden  lid  aanspraak  op  terugbetaling  van  zijn  bij  art.  29 
nader  omschreven  inbrengst. 

De  uitbetaling  kan  eerst  gevorderd  worden  6  maanden  na 
de  goedkeuring  der  balans  van  het  dienstjaar  waarin  of  bij 
het  einde  waarvan  men  heeft  opgehouden  lid  te  zijn. 

Heeft  ten  gevolge  dier  balans  nog  eene  afschrijving  plaats, 
dan  wordt  slechts  uitgekeerd  wat  na  die  afschrijving  over¬ 
blijft. 

In  het  geval  voorzien  bij  de  laatste  zinsnede  van  art.  45, 
moet  het  aandeel  van  het  uitgetreden  of  overleden  lid  in  het 
te  kort  op  de  eerste  aanmaning  van  het  bestuur  worden  aan- 
g’eziiiverd. 
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Op  het  reservefonds  en  het  overig'e  vermogen  der  vereuiii- 
liebben  gewezen  leden  en  de  erfgenamen  of  de  rechtver¬ 
krijgenden  van  overleden  leden  geen  aanspraak. 

Organen  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van:  de  volgende  orgenen  : 

1 .  het  bestuur ; 

2.  den  raad,  van  toezicht; 

3.  de  algemeen e  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  uit  die 
leden  der  coöperatieve  vereeniging  welke  tevens  gewoon  lid 
zijn  van  de  afdeeling  Haarlem  en  omstreken  der  Vereeni¬ 
ging  van  NederlandscJie  Patroons  ,,Boaz”. 

Zij  verdeelen  onderling  hunne  Averkzaamheden,  Avelke 
nader  worden  geregeld  bij  eene  door  de  algemeene  A^ergade- 
ring  Amst  '  te  stellen  instructie,  behoudens  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

Telken  jare  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  Aml- 
gens  een  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is 
d  adel  ij  k  herkiesbaar . 

Bij  eene  tusschentijdsche  vacature  moet  onverwijld  in  ieder 
geval  binnen  eene  maand  ovwgegaan  Avorden  tot  het  kiezen 
van  een  nieuw  bestuurslid. 

De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  aange- 
Avezen  voor  de  aftreding  van  hem  Aviens  plaats  hij  inneemt. 

De  algemeene  A^ergadering*  kan  het  bestuur  en  ieder  be¬ 
stuurslid  te  allen  tijde  ontslaan,  mits  op  deze  vergadering 
minstens  de  helft  der  leden  aanAvezig  is. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenAvoordigt  de  A^ereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  heeft  de  geheele  leiding  der  zaak  in 
handen,  voor  zooaw  deze  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is 
opgedragen.  Het  verleend  voorschotten  en  neemt  gelden  op. 
Het  houdt  toezicht  op  den  boekhouder  en  de  behoorlijke  bij- 
houding  der  registers.  Het  heft  de  boete,  bedoeld  bij  art.  35. 

Het  A^ergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  en  houdt 
Avan  elke  vergadering  notulen,  onderteekend  door  den  Amor- 
zitter  en  den  secretaris. 

Alle  stukken  die  verbintenissen  inhouden,  door  het  be- 
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stuur  aau  te  gaan,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter, 
den  secretaris  en  minstens  nog’  een  bestuurslid. 

Alle  bekendinakingen  der  vereeniging’  moeten  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend  zijn. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  bij  meeiderlieid  van  stem¬ 
men  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Bij  .stemmingen  over  een  verzoek  tot  bet  verleenen  van 
Amorschotten  of  tot  de  verlenging’  daarAmn  aan  bestuursleden 
of  over  een  verzoek  ten  aanzien  Amn  Amorscliotten  AvaaiAmor 
zij  borg  zijn,  ontbouden  de  betrokken  bestuursleden  zich  yslii 
stemming., 

Moeten  3  of  meer  bestuursleden  uit  laatstgemelden  hoofde 
zich  onthouden  Amn  stemming,  dan  zijn  de  OA’erige  bestuurs¬ 
leden  A’erplicht  in  Amrgadering'  met  den  raad  Amn  toezicht 
daaroAmr  te  beslissen.  In  deze  vergadering  treden  de  Amor- 
zitter  en  de  secretaris  Auin  den  raad  van  toezicht  respectie- 
Amlijk  als  Amorzitter  en  secretaris  op. 

Art.  13.  Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  den  raad 
Auin  toezicht  en  van  de  algemeene  Amrgadering. 

Raad  Amn  tcezicbt. 

Art.  14.  De  raad  van  toezicht,  bestaande  uit  minstens 
3  leden,  Avordt  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

De  leden  worden  Amor  3  jaren  A^erkozen,  terAvijl  telken  jare 
Amlgens  een  op  te  maken  rooster  één  of  casu  quo  meerderen 
aftreden. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  benoemd  lid  treedt  af  op  het  tijdstip,, 
aangewezen  voor  de  aftreding  auiii  hem  Aviens  plaats  hij 
inneemt. 

Art.  15.  De  leden  yrii  den  raad  yiui  toezicht  zijn  geza¬ 
menlijk  en  ieder  afzonderlijk  belast  met  de  controle  OA-er  de 
handelingen  Amn  het  bestuur  en  den  bcekhouder. 

Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  zelf  of  door  gemachtigden 
de  openlegging  en  overgifte  Anin  alle  boeken  en  bescheiden, 
alsmede  de  vertooning  der  gelden  te  Amrderen. 

De  raad  van  toezicht  is  Awplicht  bij  gebleken  onreg’elma- 
tigheden  de  noodige  maatregelen  te  nemen  in  het  belang  der 
A’ereeniging  en  de  overgifte  der  gelden  te  Amrderen.  Hij  heeft 
steeds  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Hij  heeft  het  recliE  indien  hij  meent  daartoe  reden  te  heb¬ 
ben,  een  of  meer  bestuursleden  te  schorsen,  met  A’erplichting 
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<le  zaak  binnen  14  dag'en  aan  het  oordeel  der  algemeene  veT- 
o'aderin«‘  te  onderwerpen. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicht, 
<lie  iiit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  benoemt, 
wor<len  nader  geregeld  bij  eene  instructie,  .vast  te  stellen 
door  de  algemeene  vergadering,  behoudens  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

A 1  g  e  ni  ee  n  e  ve  i‘  g  arl  e  r  i  n  g . 

Art.  17.  De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  alge- 

o 

meene  verg*adering. 

Ieder  lid  heeft  1  stem.  Stemmen  bij  volmacht  is  geoor¬ 
loofd,  doch  ieder  g’emachtigde  kan  slechts  voor  één  lid  ojj- 
treden. 

Art.  18.  Er  heeft  elk  jaar  ééne  gewone  algemeene  verga- 
<lering  van  leden  plaats  in  de  maand  xlpril,  voor  het  eerst 
in  het  jaar  1913,  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noo- 
dig  acht.  De  oproeping*  geschiedt  door  het  bestuur  en  zulks 
minstens  3  dagen  van  te  voren.  De  te  behandelen  onderwer¬ 
pen  moeten  op  den  oproepingsbrief  worden  vermeld.  Over 
onderwerpen  die  er  niet  op  vermeld  zijn,  mag  alleen  eene 
beslissing  genomen  worden  in  eene  vertradering,  waarin  ten 
minste  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn  en  dan  nog  alleen 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  en  indien  3/4  der  aanwezige 
leden  de  beslissing  niet  wenscht  uit  te  stellen. 

Art.  19.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1^5  der 
leden  is  de  voorzitter  van  het  bestuur  tot  oproeping  eener 
1  ede  n  ve  r  g  a  de  i'  i  n  g  verplicht. 

Wordt  binnen  14  dagen  aan  een  dergelijk  verzoek  geen 
gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden  zelven  tot  bijeenroe- 
ping  overgaan.  In  de  dientengevolge  gehouden  vergadering 
wordt  door  de  aanwezige  leden  met  meerderheid  van  stemmen 
een  voorzitter  en  een  secretaris  aangewezen,  die  slechts  voor 
deze  ééne  bijeenkomst  als  zoodanig  zal  optreden. 

Art.  20.  De  voorzitter  van  het  bestuur. presideert  de  alge¬ 
meene  vergadering;  de  secretaris  houdt  de  notulen. 

Art.  21.  Behalve  de  onderwerpen  in  andere  artikelen  van 
deze  statuten  genoemd,  is  aan  de  algemeene  vergadering 
opgedragen  : 

(i.  de  goedkeuring  der  jaarlijksche  rekening  en  verant¬ 
woording  en  de  bepaling  van  de  op  de  aandeelen  te  vergoe¬ 
den  uitkeering ; 
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h.  de  afsclirijviiig*  van  de  geleden  verliezen  op  de  aan- 
deelen  der  leden ; 

c.  liet  koopen,  verkoopen  en  liet  nemen  van  hypotheek  op 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergaderingen 
geschieden  over  personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling, 
tenzij  de  meerderheid  der  vergadering  ook  hier  schriftelijke 
stemming  verlangt. 

liij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt ;  is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Is  daarbij  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  niet  verkregen,  zoo  heeft  eene  derde 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  hadden. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  18,  49  en  52. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  over  zaken  worden  de  voorstellen  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen  . 


De  boekhouder. 

Art.  23.  De  boekhouder  wordt  benoemd  en  ontslagen 
door  het  bestuur.  Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur 
worden  geschorst. 

Art.  24.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of  ont¬ 
slag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
xerder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  bestuur 
af  te  geven. 

Art.  25.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele  admi¬ 
nistratie  der  vereeniging. 

Hij  beheert  de  kasgelden  en  draagt  zorg  voor  alle  aan  hem 
toevertrouwde  boeken  en  bescheiden. 

Hij  is  gehouden  te  allen  tijde  toegang  te  verleenen  tot  de 
administratie  der  vereeniging  aan  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  of  hun  lasthebbers  en  aan  dezelven  de  gelden  en 
waarden,  alsmede  alle  aan  hem  toevertrouwde  boeken  en 
bescheiden  der  vereeniging  te  vertoonen. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  t-e  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren, 
innen  en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen 
het  bestuur  hem  verder  in  zaken,  de  bank  betreffende,  mocht 
opdragen.  Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijs¬ 
ten  en  registers  bijhouden ;  aan  het  bestuur,  telkens  wanneer 
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z-ulks  g’evorderd  wordt,  afrekening  doen,  na  liet  einde  van 
het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  Al  )ril  van  elk 
iaar  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen,  alles 
overeenkomstig  zijne  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

Art.  26.  De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aam 
vaarden  alvorens  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  te  heb¬ 
ben  gesteld  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
^^oezicht.  Zijn  salaris  wordt  door  het  bestuur  vastsesteld . 

Degister  der  vereeniginG*. 

Art.  2T.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen  dat  door  dei- 
boekhouder  een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend 
en  gewaarmerkt  register  wordt  bijgehouden,  behelzende ; 

a.  de  statuten  der  vereeniging ; 

h.  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  woonplaatsen 
van  leden,  bestuursleden  en  leden  van  den  raad  van  toezicht: 

c.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittred  ino^  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

d.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  nair  hem 
terugbetaalde  gelden  op  zijn  aandeel  of  aandeelen- 

De  geldmiddelen. 

Art.  28.  De  geldmiddelen  der  vereeniging*  bestaan  uit: 

(i.  storting  op  aandeelen  ; 

h.  spaargelden; 

c.  opgenomen  gelden; 

d.  het  reservefonds; 

e.  boeten ; 

f .  eventueele  rente  van  het  reservefonds. 

De  aandeelen. 

Art.  29.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  1  aandeel  te 
nemen  van  f  25,  direct  vol  te  storten. 

Slechts  als  uitzondering  in  buitengewone  gevallen  kan  het 
bestuur  toestaan  de  storting  in  4  gelijke  termijnen,  doch  in 
ieder  geval  binnen  een  jaar  te  doen. 

De  aandeelen,  alsmede  eventueele  stortingen  en  afschrij¬ 
vingen  worden,  in  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  ll, 
voorlaatste  lid,  geteekend  door  den  voorzitter,  den  secretaris 
en  den  boekhouder. 
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Art.  30.  Over  de  aandeelen  mag'  gedurende  liet  lidmaat¬ 
schap  onder  geen  voorwendsel  worden  beschikt  en  iedere  af¬ 
stand,  verpanding  of  bezwaring*  is  niet  verbindend  voor  de 
vereeniging.  Wel  kan  het  bedrag  van  elk  onverplicht  geno¬ 
men  aandeel  door  den  belanghebbende  teruggevorderd  wor¬ 
den,  doch  het  bestuur  is  tot  terugbetaling  eerst  6  maanden, 
nadat  zulks  gevraagd  is,  v^erplicht. 

Spaargelden. 

Art.  31.  De  vereenig'ing  neemt  spaargelden  op  onder  de 
bepalingen  en  op  de  voorwaarden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering',  op  voordracht  van  het  bestuur,  bij  reglement  vmst  te 
stellen.  Bij  dit  spaaiTeglement  kan  worden  af  geweken  van 
het  bepaalde  bij  het  voorlaatste  lid  van  art.  11. 

Het  bestuur  is  te  ailen  tijde  bevoegd  de  opneming  van 
spaargelden  te  staken. 

Opnemen  van  gelden. 

Art.  32.  Tot  het  opiiemen  van  gelden  tot  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  (spaargelden  en  depo¬ 
sito’s  daaronder  niet  begrepen)  heeft  het  bestuur  de  toestem¬ 
ming  noodig  van  den  raad  van  toezicht. 


Reservefonds . 

Art.  33.  Er  wordt  een  reservefonds  gesticht  tot  dekking 
van  de  eventueere  uit  de  balans  blijkende  verliezen.  Het 
wordt  gevormd  door  de  entrée-gelden,  de  bij  art.  35  bedoelde 
boeten,  voorts  schenkingen  en  legaten  en  voor  zoover  noodig 
door  een  aandeel  van  minstens  25  pet.  in  de  jaarlijksche 
zuivere  winst. 

Het  zal  op  minstens  tweemaal  het  gezamenlijk  bedrag  op 
de  aandeelen  gestort,  worden  gebracht  en  gehouden. 

Art.  34.  Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  ver¬ 
eeniging  en  mag  niet  als  bedrijfskapitaal  worden  gebruikt. 
Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  mag  het  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Boeten. 

Art.  35.  Het  bestuur  heeft  het  recht  boeten  op  te  leggen 
tot  een  bedrag  bij  huishoudelijk  reg'lement  vast  te  stellen, 
wanneer  op  den  vervaldag  het  voorschot  of  een  termijn  daar¬ 
van  niet  is  terugbetaald. 
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Eveiitiieele  rente  van  liet  reservefonds. 

Art.  36.  De  rente  van  liet  reservefonds  wordt  «‘est,grt  in 
de  kas  der  vereeiii^ino' ;  zoodra  en  zoolange  dit  fonds  liet  hij 
art.  33,  lid  2,  vastgestelde  bedrag  inliondt. 

Delegging  der  gelden,  voorscliotten. 

Art.  3T.  De  gelden  der  vereeniging  worden,  behoudens 
na.  te  melden  voorschriften  over  aan  de  Tedeii  te  verstrekken 
voorschotten,  voor  zoover  zh  niet  benoodigd  zijn  voor  derge¬ 
lijke  voorschotten,  belegd  in  solide  eerste  hypotheken  op 
landerijen  of  huizen  tot  hoogstens  2/3  der  getaxeerde  waar¬ 
de,  door  aankoop  van  pandbrieven  ten  laste  van  solide  hypo¬ 
theekbanken  en  van  eerste  klas  obligatiën. 

Indien  bij  eventueele  oprichting  eener  centrale  spaar-  en 
'morschotbank,  verbonden  aan  de  Yereeniging  van  Neder- 
landsche  Patroons  ,,Boaz”.  de  coöperatieve  vereeniging  be¬ 
sluit,  zich  daarbij  aan  te  sluiten,  zal  het  bestuur,  in  afwij¬ 
king  van  het  bij  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bepaalde,  gel¬ 
den  bij  bedoelde  Centrale  Spaar-  en  Voorschotbank  mogen 
beleggen  onder  zoodanige  voorwaarden,  als  nader  met  het 
bestuur  dier  bank  zullen  worden  overeengekomen. 

‘  Art.  38.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  voorschot¬ 
ten  ontvangen.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld  tot  welk  bedrag  aan  eenzelfde  lid  voorschot  mag  wor¬ 
den  verleend  en  op  welke  wijze  voorschotten  zullen  worden 
gegeven. 

De  rente  wordt  telkens  bepaald  door  het  bestuur  binnen 
de  g*renzen  van  het  maximum  en  het  minimunv  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Bij  het  geven  van  voorschotten  moet  steeds  worden  gelet 
op  het  doel  waarvoor  het  bedrag  wordt  aan  gevraagd. 

Art.  39.  Het  geven  van  voorschriften  zal  plaats  hebben  ; 

1.  onder  borgstelling  van  2  of  meer  solide  personen; 
alleen  in  bijzondere  gevallen  zal  met  één  borg  genoegen 
worden  genomen ; 

2.  onder  zakelijke  zekerheidsstelling. 

Art.  40.  Regel  is,  dat  voorschotten  niet  langer  gegeven 
W(»rden  dan  6  maanden,  waarbij  verlenging  toegestaan  kan 
worden  van  ten  hoogste  nog  6  maanden.  . 

In  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  ook  op  langen  termijn  voorschot  verstrekt  worden,  af¬ 
losbaar  in  regelmatige  jaarlijksche  termijnen. 
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De  bank  kan  met  solide  personen  onder  zakelijke  of  per¬ 
soonlijke  zekerlieidsötelling“  rekening-  courant  openen. 

Dij  afwijzing  van  liet  verzoek  tot  bet  verleenen  of  verlengen 
van  een  voorschot,  wordt  geen  reden  opgegeven. 

Art.  41.  Een  verleend  voorschot  is  dadelijk  opeischbaar : 

a.  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap; 

h.  bij  overlijden  of  faillissement  van  den  borg  of  één  der 
borgen,  tenzij  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd 
een  ander  solide  borg  wordt  gesteld. 

Aid.  42.  Om  de  vereeniging  voor  eventueele  schade  te 
vrijwaren  behoudt  ze  zich  voor  een  termijn  van  opvorder- 
baarlieid  der  uitgeleende  gelden  van  4  weken. 

Art.  43.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  tot 
w'elk  bedrag  het  bestuur  zonder  toestemming  van  den  raad 
van  toezicht  voorschotten  kan  verleenen. 

Bij  voorschotten,  te  verleenen  aan  bestuursleden  of  wanneer 
deze  als  borg  zullen  optreden,  is  in  ieder  geval  toestemming 
van  den  raad  van  toezicht  noodig. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling 

van  baten. 

Art.  44.  Het  bestuur  doet  het  einde  van  elk  dienstjaar 
binnen  5  maanden,  rekening*  en  verantwoording  aan  de  alge- 
meene  vergadering,  onder  overlegging  van  de  noodige  be¬ 
scheiden. 

Bij  die  rekening  en  verantwoording  wordt  een  rappori  vau 
den  raad  van  toezicht  overgelegd. 

Heeft  het  bestuur  vóór  1  Juli  nog  geen  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer  over  het  vorige  boekjaar  gedaan, 
dan  kan  ieder  lid  der  vereeniging  in  rechten  vorderen,  dat 
het  bestuur  aan  die  verplichtingen  alsnog  voldoe. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur 
binnen  ééne  maand  na  hare  goedkeuring  nedergelegd  ter 
griffie  van  het  Kantongerecht,  in  w^elks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  45.  Over  de  verkregene  zuivere  winst  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  beschikt  naar  de  volgende  regelen: 

1.  minstens  25  pet.  komt  aan  het  reservefonds,  zoolang 
dit  nog  niet  het  bij  art.  33,  lid  2,  bepaalde  minimum  heeft 
bereikt ; 

2.  15  pet.  komt  aan  het  bestuur  en  5  pet,  aan  den  raad 
van  toezicht ; 

3.  het  overige  wordt  onder  de  leden  verdeeld  naar  ver- 
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li(>u<liug‘  van  deu  tijdsduur  en  van  de  bedragen,  die  minstens 
eene  maand  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar  op  <le  aan- 
<leelen  zijn  gestort. 

Plet  aandeel  in  de  winst,  dat  niet  wordt  opgevorderd  ge¬ 
durende  het  boekjaar  waarin  het  is  vastgesteld,  vervalt  aan 
het  reservefonds  of  aan  de  leden,  wanneer  het  reservefonds 
nog  niet  het  bij  aid.  33,  lid  2,  bepaalde  minimum  heeft 
bereikt. 

Indien  er  verlies  is  en  er  na  uitputting  van  het  reserve¬ 
fonds  afschrijving  op  de  aandeel  en  moet  plaats  hebben,  dan 
geschiedt  deze  op  elk  aandeel  voor  gelijk  bedrag. 

Is  het  tekort  nog  niet  gedekt,  dan  wordt  dit  over  de  leden 
en  de  personen,  die  in  het  loopend  en  vorig  kalenderjaar 
hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  eventueel  diunne  erfg'enamen 
of  rechtverkrijgenden  voor  gelijke  deelen,  omgeslagen. 

Art.  46.  Aan  de  leden,  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld 
uitbetaald,  maar  op  hunne  aandeelen  te  goed  geschreven  in 
mindering  van  het  door  hen  te  storten  bedrag. 

Art.  47.  De  leden  zijn  samen  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging. 

Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke  vereffening 
van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goederen 
ontoereikend  zijn,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren 
of  in  het  ja  ar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid 
te  zijn,  tot  dekking  van  het  te  kort  en  wel  voor  gelijke 
deelen  verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk 
voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg 
blijven.  De  aansprakelijke  personen  zyn  gehouden  tot  on¬ 
middellijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  ver¬ 
meerderd  met  50  ten  100  of  zooveel  minder  als  de  curator 
of  vereffenaar  voldoende  acht,  tot  voorloopige  dekking  van 
een  naderen  omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor 
het  aandeel  van  hen,  die  ingebreke  mochten  blijven  aan 
hunne  Verplichting  te  voldoen. 

Einde  der  vereeniging. 

Art.  48.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  bedoeld  bij  art.  51,  behoudens  verlenging*; 

2.  door  ontbinding,  krachtens  besluit  der  algenieene  ver¬ 
gadering  ; 
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3.  door  ontbinding*  der  afdeeling*  Haarlem  en  Omstreken 
van  de  vereeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”; 

4.  door  faillissement. 

Art.  49.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  vergadering  waar  2/3  der  leden 
aanwezig  zijn  en  dan  nog  alleen  met  2/3  der  aanwezige 
stemmen. 

Is  liet  vereisclite  aantal  niet  opgekomen,  zoo  wordt  wederom 
binnen  14  dagen  eene  vergadering*  bijeeng*eroepen  waar  in 
elk  geval  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  tot  ontbinding 
kan  worden  besloten. 

Indien  ingevolge  de  goedgekeurde  balans  over  eenig  dienst¬ 
jaar  op  de  aandeelen,  ten  gevolge  van  geleden  verliezen  meer 
dan  T5  pet.  is  afgesclireven,  zal  tot  ontbinding  der  ver- 
eenig'ing  kunnen  worden  besloten  bij  gewone  meerderbeid 
van  stemmen.  Overigens  blijven  de  bepalingen  van  dit  artikel 
ook  op  deze  vergadering  toepasselijk. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  al  of  niet  aan- 
sliiiting  bij  eene  Centrale  Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschot¬ 
bank,  verbonden  aan  de  vereeniging  van  Nederlandsche 
Patroons  ,,Boaz”,  wanneer  deze  eventneel  wordt  opgericlit. 

De  voorzitter  der  vereeniging  of  zijn  gevolmachtigde  zal 
indien  tot  aansluiting  wordt  besloten,  haar  op  de  algemeene 
verg'adering  van  bedoelde  Centrale  Spaar-  en  Voorschotbank 
vertegenwoordigen . 


Slotbepa dingen . 

Art.  50.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  ja  ren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag, 
waarop  de  akte  van  oprichting'  in  de  Staatscoyrant  zal  zijn 
geplaatst. 

ITiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering,  in  April 
1941,  zal  over  de  verlenging  moeten  worden  beslist. 

Art.  51.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  dienstjaar  begint  met  den  dag  waarop  de 
vereeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  31  December  1912. 

Het  bestuur  doet  binnen  4  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt  daarbij 
over  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerel  beheer. 
Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  worden 
gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overgelegd  en 
hoe  die  stukken,  waaronder  eene  balans  en  een  winst-en- 
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verliesrokening,  zullen  worden  oiulerzoclit,  wordt  bepaald  bij 
hui  si  1  oud e  1  ij  k  reglement. 

Art.  52.  Met  inacbtneming*  van  den  inbond  dezer  sta¬ 
tuten  wor<len  verdere  bepalingen  bij  liuisboudelijk  reglement 
door  de  algemeene  vergadering  vastgedeld. 

Art.  53.  Deze  statuten  zullen  niet  gewijzigd  kunnen 
worden  dan  wanneer  op  eene  speciale  daaitne  belegde  alge¬ 
meene  vergadering  2/3  der  aanwezige  leden  zich  voor  bet  bij 
den  oproejiingsbyrief  medegedeelde  voorstel  van  wijziging  ver- 
klaien . 

Art.  3,  lid  1,  art.  10,  lid  2,  en  art.  53  mogen  niet  worden 
gewijzigd. 

Art.  54.  Ingeval  over  den  inbond  en  de  beteekenis  der 
statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat,  wordt  daarover  in  de 
algemeene  vergadering  door  een  besluit  der  aanwezige  leden 
beslist. 

De  comparant  verklaarde  ten  .slotte  in  afwijking  van  het 
bij  art.  10  omtrent  de  benoeming  van  bestuursleden  bepaalde, 
bet  bestuur  voor  de  eerste  maal  zal  bestaan  uit  de  beeren  : 
Casper  ten  Boom,  voorzitter;  mr.  Jan  Hendrik  Monnik, 
vsecretaris  ;  Cornelis  Gerardus  Koen,  penningmeester  ;  xVlbertus 
van  der  Lande,  en  Jobannes  Jacobus  de  AMaal  Malefijt, 
allen  voornoemd. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Haarlem,  ten 
tijde  als  aan  bet  hoofd  dezer  is  vermeld,  in  tegenwoordigdieid 
van  Hendrik  Meije  Iteijenga,  en  Jobannes  Jacobus  Cornelis 
van  Elten,  beiden  kantoorbediende  en  beiden  wonende  te 
Haariem,  als  getuigen  en  met  den  beer  comparant  aan  mij, 
notaris,  bekend. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  bare  voorlezing  door  den 
beer  comparant,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend  :)  J.  H.  Monnik;  H.  M.  Keijenga,  van  Elten, 
B 11  r ke  n  s ,  nota  r i  s . 

Geregistreerd  te  Haarlem  4  Januari  1912,  deel  181,  folio 
69  verso,  vak  1. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Pijnacker. 

Den  ITden  Januari  1912  compareerden  voor  mij,  Cornelis 
Johannes  de  Gidts,  notaris,  resideerende  te  Pijnacker,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Pieter  Soniieveld,  landbouwer  ; 

Gosewinus  Sonneveld,  landbouwer ; 

Willem  Stoorvogel,  koopman; 

Johan  Derk  Wassink,  hoofdonderwijzer,  en 

Kasper  Willem  Geul,  brievengaarder, 

allen  wonende  te  Pijnacker, 

welke  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatie\e 
spaar-  en  voorschotbank,  en  daaruit  een  fonds  te  vormen  of 
te  houden  en  voor  die  vereeniging  de  volgende  statuten 
vast  te  stellen : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  drapgt  cKn  nanm:  Conneratieve 
^Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Pijnacker. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

1).  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen;  *  - 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eisclien  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

h.  dat  zij  bekwaam  zqn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Pijnacker  o?  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele;, 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  aangegeven; 

б.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 
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Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  bet  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  bet  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als.  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid 
in  hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede 
in  al  die  gevallen- waarin  de  algemeene  vergadering  ontzet¬ 
ting  wenschelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mog^^n  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  'nebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

•  Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vèreeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
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verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen:  • 

a.  het  bestuur ; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

r-  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geéne  bezoldiging. 

^  Art.  '15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderlieid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn  ook  na  hunne  aftreding  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  . 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  p  is  bevoej^d  verklaard,  alsmede  voor  liet  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borden  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  8 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten-  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  af¬ 
treding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
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waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekkinj?  hebben  kennis  ge¬ 
kregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  A,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdurend  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeeue 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  of  door  den  raad 
van  toezicht  worden  geschorst.  In  geval  van  schorsing  zal 
eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden  algemeene  vergadering 
naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb- 
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ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  als 
ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk 
mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  hoeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ot  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
echrif telijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afgevaar¬ 
digde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
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leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  een  er  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming’  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
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en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ir» 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit- 
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sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
van  één  vierde  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  drie 
voorafgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voor¬ 
schotten  was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  rnoet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver- 
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gadering*,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  genomen  hebbende  8  Januari  1912. 

IJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  -stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal^  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
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gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
gescbreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zicb  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minuut,  verleden  te  Pijnacker,  ten  tijde 
in  den  hoofde  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Arend  Kranenburg,  mr.  timmerman,  en  Jan  Ver¬ 
waal,  mr.  scliilder,  beiden  wonende  te  Pijnacker,  als  ge¬ 
tuigen. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  nota¬ 
ris,  deze,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  .Sonneveld,  Gs.  Sonneveld,  W.  Stoor¬ 
vogel,  J.  D.  VVassink,  K.  W.  Geul;  A.  Kranenburg,  J.  Ver¬ 
waal,  C.  J.  de  Gidls,  notaris. 

Geregistreerd  te  Delft  18  Januari  1912,  deel  154,  folio 
71  verso,  vak  3. 
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De  Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Franeker. 

Heden,  11  Taniiari  1912,  vei’vselienen  voor  mij,  Sybren 
Bost  humus,  notaris  ter  standplaats  Franeker  ,  in  teg'enwoor- 
di^'heid  van  de  na  te  noemen  «‘etuipmi,  de  heeren: 

1.  Tjerk  Doekes  van  der  Schaaf; 

2.  Klaas  Douwes  Scliat,  en 

3.  Fieter  Kannes  Hovinga, 

allen  landbouwer  en  wonende  onder  Franeker,  te  zamen 
uitmakende  liet  bestuur  der  coö])eratieve  vereeniodn«‘:  De 
Coö})eratieve  Boerenleenbank,  g’evestigd  te  Franeker,  ten  deze 
Inimlelende  in  die  qualiteit. 

Die  verklaarden,  dat,  na  voorafgaande  ^‘oedkeuring,  op  18 
December  1911  van  die  wijzigingen  door  liet  bestuur  van  de 
Coöjieratieve  Centrale  Ilaiffeisenbank,  gevestigd  te  Utrecht, 
in  de  buitengewone  algemeene  vergadering  van  bovenge¬ 
noemde  coöperatieve  boerenleenbank  van  2  Januari  jongst¬ 
leden  —  waarin  IT  van  de  21  leden  aanwezig*  waren  —  met 
algemeene  stemmen  is  besloten  de  liierna  volgende  wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten  dier  vereeniging  aan  te  brengen,  en  dat 
zij  conijiaranten  in  die  vergadeiing  tevens  zijn  gemachtigd 
om  de  akte,  houdende  deze  statutenwijziging,  te  passeeren 
en  te  teekenen. 

Mitsdien  verklaarden  zij  comparanten,  uit  kracht  van  liet 
vorenstaande,  dat  bedoelde  wijzigingen,  aangebraclit  in  de 
statuten  van  meergemelde  ('oöperatieve  boerenleenbank  — 
welke  is  opgericht  bij  akte,  op  16  Januari  1911  voor  mij 
notaris  verleden  —  zijn  de  volgende: 

Ten  eerste:  art.  3,  sub  I,  d,  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,dat  zij  wettelijk  woonplaats  hebben  in  de  gemeente  Fra- 
neker  of  in  een  der  dorpen  ySchalsum  en  Zweins  der  gemeente 
Franekeradeel,  of  in  liet  deel  dier  gemeente,  gelegen  ten 
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westen  van  den  lo(;aals])Oorwef>‘  van  ]^'raneker  naar  Tjuniina- 
aaini”. 

Ten  tweede:  in  art.  4d,  eerste  alinea,  vervalt  liet  woord 
,,o‘eldige”. 

T)e  eoniparanten  en  na  te  noemen  o’ptuio’en  zijn  aan  mij 
notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Fra- 
neker,  ten  kantore  van  mij  notaris,  op  dato  bovengemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  lliemer  Jiieuwe  Wijnia,  notarisklerk, 
en  Hans  van  der  Meer,  directeur  van  van  Gend  en  Tmos,  bei¬ 
den  wonende  te  Franeker,  als  getuigen,  die,  met  de  compa¬ 
ranten  en  mij  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing, 
hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  Tj.  I).  v.  d.  Scliaaf,  K.  D.  Schat,  P.  N.  Ho- 
vinga ;  P.  Ij.  Wijnia,  H.  v.  d.  Meer,  Posthumus. 

Geregistreerd  te  Harlingen  17  Januari  1912,  deel  89,  folio 
31  recto,  vak  2. 
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C'oöperatieve  Tuinbouwveiling  Rotterdam  en  Omstreken, 
te  Rotterdam. 

Uj)  28  December  1911  compareerden  voor  mij,  Willem 
Frederik  Hendrik  van  Scnouwen,  notaris,  resideerende  te 
Hillegersberg,  in  tegenwoordigdieid  van  de  nagenoemde  ge¬ 
tuigen,  de  beeren: 

1.  Hendrik  de  Heer,  wonende  te  Itotterdam; 

2.  Nicolaas  Hendrik  de  Heer,  wonende  te  Rotterdam; 

3.  Martinus  Cornelis  Kerklaan,  wonende  te  Ketliel,  bij 

Schiedam ; 

4.  Frederikns  van  der  Lans,  wonende  te  Rotterdam; 

5.  Joliannes  Zoetmulder,  wonende  te  Schiedam; 

b.  Isaiic  Cornelis  van  der  Kloot,  wonende  te  Hillegers¬ 
berg  ; 

7.  Dirk  de  Heer,  wonende  te  Rotterdam; 

8.  Joris  van  den  Berg,  wonende  te  Rotterdam: 

9.  Jan  Slobbe,  wonende  te  Rotterdam; 

10.  Johannes  Arie  Slobbe,  wonende  te  Nieuwerkerk  aan 
den  IJssel; 

11. '  Pieter  Adrianus  Strijdhorst,  wonende  te  Kieuwerkerk 
aan  den  IJssel; 

12.  Pieter  Mast  Willemszoon,  wonende  te  Rotterdam, 
voor  zich  in  privé  en  als  mondeling  gemachtigde  van  Johan¬ 
nes  Jacobus  Looije,  tuinder,  wonende  te  Capelle  aan  den 
I J  ssel ; 

13.  Arie  van  Lange  Leendertzoon,  wonende  te  Rotterdam  ; 

14.  Dirk  Hendrik  van  Hof,  wonende  te  Rotterdam; 

15.  Willem  van  der  Torren,  wmnende  te  Hillegersberg'; 

16.  Paulus  van  der  Meer,  wmnende  te  Hillegersberg ; 

17.  Frans  Eygenraam,  wonende  te  Capelle  aan  den 
IJssel ; 

18.  Hendrik  Zegwaard,  wonende  te  Rotterdam  : 
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19. 

20. 

21. 

99 


Klaas  A^an  den  Berg,  Avoneiide  te  Eotterdaiii ; 
Leendert  Bijl,  wonende  te  Ketliel  en  Spaland  ; 
AYillein  Anin  der  Kooy,  Avonende  te  Botterdam ; 
Johannes  Amn  der  Eyk,  AAamende  te  Botterdam; 
Jolian  Frederik  Knorr,  Jolian  Frederikszoon,  AAmnende 


te  Botterdam  ; 

24.  Joliannes  Tlieodoriis  Valk  Anthoonszoon,  AA’onende  te 
Botterdam ; 

25.  Antlionie  van  den  Berg’,  Avonende  te  ÖA'erscliie; 

26.  Adrianns  Carolns  de  Bidder,  wonende  te  Schiebroek; 

27.  Johannes  OA’erA’oorde,  Avonende  te  Botterdam; 

28.  Bieter  Dekkers,  Avonende  te  Hillegersberg ; 

29.  Willem  van  den  Bogerd,  AA^onende  te  Hillegersberg," 
80.  Hermanns  Moermans  jr.,  Avonende  te  Gapelle  aan  den 


IJ  SS  el ; 


31.  Johannes  GreeAm,  Avonende  te  Schiebroek ; 

32.  Martiniis  A’an  der  Wilt,  Avonende  te  Botterdam; 

33.  Ary  Anin  Capellen,  wonende  te  Gapelle  aan  den  IJssel; 

34.  Willem  Barend  A’an  Bommel,  Avonende  te  Botterdam, 
Amor  zich  in  prHé  en  als  inondeling  gemachtigde  van  Gor- 
nelis  A^an  Bommel,  tuinder,  mede  Avonende  te  Botterdam 

35.  llastiaan  Gosterom,  Avonende  te  Botterdam; 

3(i.  Jan  Strnyk  jr.,  AA’onende  te  Bergschenhoek ; 

37.  Adrianns  Visser,  Avonende  te  Botterdam; 

38.  Jacob  Verschoor,  Avonende  te  Barendrecht; 

39.  Johannes  xan  der  Vlngt  Janszoon,  wonende  te 
Kethel ; 

40.  Leendert  xan  der  Staay,  Avonende  te  Botterdam ; 

41.  Wouter  Nicolaas,  wonende  te  Botterdam; 

42.  Dirk  Dijkshoorn,  Avonende  te  Schiebroek; 

43.  Arie  Verboon,  Avonende  te  Schiebroek; 

44.  Arie  van  Dalen,  wonende  te  Barendrecht; 

45.  Krijn  Kiemantsverdriet,  Avonende  te  Barendrecht; 

46.  Willem  Breugem,  Avonende  te  Kethel,  bij  Schiedam; 

47.  Jan  VoorAvinden,  Avonende  te  OAmrschie ; 

48.  Isatic  Molenaar,  A\mnende  te  Hillegersberg; 

49.  Jan  van  de  MerAve,  wonende  te  Botterdam; 

50.  Willem  van  Booijen,  Avonende  te  Hillegersberg; 

51.  Klaas  Mostert,  Avonende  te  Bergschenhoek; 

52.  Jolian  Dekker,  Avonende  te  Bergschenhoek; 

53.  Jolian  KlapAAÜjk,  wonende  te  Bergschenhoek; 

54.  Jacob  Oliemans,  AA^onende  te  Schiebroek; 

55.  Gornelis  Paul  Pieterszoon,  AAmnende  te  Bergschenhoek ; 

56.  Hendrik  Willem  Amn  Straaten,  Avonende  te  Botter¬ 


dam  ; 
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»)  ( . 

58. 
lioek 

59. 
GO. 
Gl. 
G2. 


])irk  Kruyt,  wonende  te  llotterdani ; 
Jkuiliniis  Paul  Pieterszoon,  wonende 


te  Berg^sclien 


Prank  Petrus  Bos,  wonende  te  Botterdam; 

Peter  Kanselaar,  wonende  te  Botterdam ; 

Leendert  van  Herk,  wonende  te  Hillegersberg* ; 
Joliannes  Breug'em,  wonende  te  Overscliie,  voor  zicli 
in  j)rivé  fm  als  mondeling  gemacLtigde  vaii  Gerrit  Marinus 
Breugem,  tuinder,  wonende  te  Ketliel ; 

Gd.  Cornélis  Adillem  Leentvaar,  wonende  te  Botterdam; 
Maarten  Joluinnes  van  Vuurde,  wonende  te  Botter- 


(U 
dam  ; 
G5 . 
GG. 
privé 


Jan  Koolhaas,  wonende  te  Botterdam; 

Evert  ïoxopeus,  wonende  te  Botterdam,  voor  zich  in 
en  als  mondeling*  g*emachtig'de  van  zijne  moeder, 
mejuffrouw  Geertje  Principaal,  weduwe  van  den  heer  Jacob 
Toxopeus,  tuinierster,  wonende  te  Botterdam; 


6 


G9. 
dam ; 

7o; 

Tl. 

72. 


Johannes  Koop,  wonende  te  Botterdam; 

Pieter  Toxopeus,  wonende  te  Botterdam ; 

Joris  van  den  Berg  Willemszoon,  wonende  te  Botter- 


7d. 

74. 


Hendrik  Toxopeus,  wonende  te  Botterdam  ; 

Maarten  Koolhaas,  wonende  te  Botterdam ; 

Anne  Cornélis  Mast,  wonende  te  Overschie; 

Jacob  van  den  Berg,  wonende  te  Bleiswijk; 

Cornélis  de  Kroes,  wonende  te  Overschie,  voor  zich 
in  privé  en  in  hoedanigheid  van  directeur  der  naamlooze 
vennootscliap:  Overschiesche  Land-  en  Tuinbouw  Maat¬ 
schappij,  gevestigd  te  Overschie,  en  als  zoodanig  die  ven¬ 
noot  scliap  vertegenwoordigende ; 

75.  Maurits  van  den  Berg  Joriszoon,  wonende  te  Botter¬ 


dam  ; 

76. 

77. 

78. 

79. 

80. 


Hendrik  Krijgsman,  wonende  te  Zevenhuizen; 
Ma.tthijs  Leentvaar,  wonende  te  Botterdam; 

Sinion  de  Wit,  wonende  te  Bleiswijk; 

Hendrik  Gerardus  Wessling,  wonende  te  Overschie  ; 
Martinus  Johannes  Janssen,  wonende  te  Hillegers- 


berg ; 

81.  Willem  Cornélis  van  den  Berg,  wonende  te  Berg- 
schenhoek ; 

82.  Isaiic  Arie  Voorwinden,  wonende  te  Schiebroek; 

83.  Willem  Treurniet,  wonende  te  Botterdam; 

84.  Adrianus  de  Wit,  wonende  te  Botterdam; 

85.  Jan  Zonne,  wonende  te  Hillegersberg ; 
allen  tuinders,  en  mij  notaris  bekend. 
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welke  comparanten,  zoo  in  privé  als  qiialiteit,  verklaarden 
met  elkander  te  zijn  overeengekomen  om  gezamenlijk  op  te 
richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  g'e- 
regeerd  door  de  navolgende  statuten. 

Algemeene  l)ep;\lingen. 

Art.  1.  De  ccxiperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van: 
C'oöperatieve  Tuinhoiiwveiling  Itotterdam  en  Omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  llotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging-  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
tiiinbouwbelangen  der  tuinders  (warmoeziers)  van  Rotterdam 
en  onilig-gende  plaatsen. 

Zij  tracdit  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  zooveel  niogelijk  bevorderen  van  den  binnen- 
en  buitenlandschen  handel  van  tuinbouwproducten  ; 

b.  door  liet  doen  houden  van  veilingen  in  Rotterdam, 
ten  belioeve  en  voor  rekening  van  de  individueele  leden  en 
bij  uitzondering  ten  liehoeve  en  voor  rekening'  van  derden; 

c.  door  het  stichten  van  een  veilingsgebouw ; 

d.  door  het  zooveel  mog'elijk  weren  van  oneerlijke  han¬ 
delingen  ; 

e.  door  liet  bonden  van  onderlinge  besprekingen  van  tuin¬ 
bouw-  en  handelsbelangen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  ruim  10  jaren,  aanvangende  o])  den  dag  van  het  pas- 
seeren  dezer  akte,  en  eindigende  31  December  1921.  Diterlijk 
()  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  zal  in  eene 
algemeene  ledenvergadering  moeten  worden  lieslist  omtrent 
de  al  of  niet  continuatie  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  boekjaar  der  vereeniging'  loopt  van  1  Januari 
tot  ultimo  December ;  het  eerste  boekjaar  van  den  aanvang 
der  vereeniging  tot  ultimo  December  1912. 

Art.  5.  De  vereeniging  eindigt: 

a.  door  het  verstrijken  van  den  bepaalden  termijn,  zonder 
dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

b.  door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering ; 

c.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  6.  Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  een  overeen¬ 
komstig  de  wet  van  IT  Aovember  1876  (Staatsblad  n°.  227) 
door  den  kantonrechter  gekantteekend  en  gewaarmerkt  regis¬ 
ter  gehouden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 
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2.  eeiie  voldoende  aanwijzing'  van  naani  en  wooiii)laai8  der 
leden,  bestiuirders  en  coniinipsarissen ; 

d.  liet  tijdstip  van  de  toeiredino*  tot  en  de  uittreding'  of 
ontzetting'  nit  liet  lidniaatscliap  der  vereenio'ing' ; 

4.  het  l)edrai>‘  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terughetaalde  gelden  ; 

o.  de  aanwijzing  voor  elders  wonende  leden  van  een  ge¬ 
kozen  domicilie  binnen  de  gemeente  waar  de  vereenigino'  is 
gevestigd. 

Dit  register,  dat  dagelijks  bij gehouden  wordt,  ligt  ge¬ 
durende  den  tijd  dat  het  kantoor  o;eopend  is,  ter  kostelooze 
inzage  van  een  ieder.  Teder  kan  daarvan  voor  zijne  rekening 
afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Ijidmaatsciiap. 

Art.  7.  Tot  lid  der  vereen iging  kan  ieder  meerderjarig 
tuinder  (warmoezier)  die  zich  daartoe  schriftelijk  bij  het 
bestuur  aanmeldt  en  overeenkomstig  het  bepaalde  in  de  artt. 
Ib  en  19  deelneemt  in  het  kapitaal  der  A'ereeniging,  door 
het  bestuur  worden  toegelaten.  Het  bestuur  heeft  het  recht 
zonder  opgave  van  redenen  de  toetreding  te  weigeren,  be¬ 
houdens  het  recht  van  den  afgewezene  om  zich  schriftelijk 
te  wenden  tot  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
met  verzoek  om  al-s  lid  toegelaten  te  worden,  welke  vergade¬ 
ring  alsdan  in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Ook  tuindersvereenigingen,  mits  hare  statuten  niet  in 
strijd  zijn  met  de  bepalingen,  dezer  akte,  zulks  ter  beoor- 
deeling  van  bet  bestuur,  kunnen  als  lid  toetreden.  Zoodanige 
vereeniging  is  verplicht  een  persoon  aan  te  wijzen,  die  de 
vereeniging  tegenover  de  Coöperatieve  Tuinbouwveiling'  Itot- 
terdam  en  Omstreken  vertegenwoordigt. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  en  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  19  der  wet  op  de  coöperatieve  vereeni- 
gingen,  bindend  voor  perioden  \uan  5  dienstjaren.  De  eerste 
periode  gaat  in  bij  het  passeeren  dezer  akte  en  eindigt  ultimo 
December  1910,  de  tweede  periode  gaat  in  1  Januari  1917 
en  eindigt  ultimo  December  1921  en  zoo  vervolgens.  Indien 
een  lid  gedurende  zoodanige  periode  toetreedt,  is  zijn  lid¬ 
maatschap  verbindend  minstens  tot  het  einde  van  die  loo- 
))ende  periode. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

d.  door  den  dood  van  liet  lid,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  12  ; 

b.  door  zijne  verklaring'  in  staat  van  faillissement; 
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c.  door  opzego'iiio'  van  liet  lidinaatscliap  overeeiikoinstio' 
liet  bepaalde  in  art.  10; 

d.  door  ontzetting’  van  liet  lidniaatscliap  overeenkomstig* 
liet  bejiaalde  in  art.  11 ; 

p.  door  ontbinding'  of  verklaring*  in  staat  xan  faillisse¬ 
ment  van  eene  als  lid  toegetreden  tiiiiidersvereeniging. 

De  leden  zijn  verpliclit  op  eene  boete,  bij  bet  veilingsregle- 
ment  te  bepalen,  liiinne  tuinbouwproducten  door  de  vereeni- 
ging  te  doen  veilen,  zooals  nader  door  dat  reglement  zal 
AV o r d en  a a  n gegeAXi i . 

Art.  0.  Toetreding  tot  de  vereeniging  Avordt  ten  aanzien 
van  le'den  en  A’an  derden  alleen  liewezen  door  de  gedagtee- 
kende  onderteekening  Auin  bet  in  art.  6  omsclireA^en  register 
of  door  eene  notarieele  akte,  in  afsclirift  aan  dat  register 
gelieclit. 

iVrt.  10.  Degene  die  zijn  lidmaatschap  aa'Ü  doen  eindigen, 
moet  minstens  4  maanden  Auiór  het  A-erstrijken  van  de  loo- 
pende,  zooals  deze  in  art.  8,  eerste  alinea,  is  aangeduid,  en 
alzoo  A’óór  1  September  1916  of  vóór  1  September  1921,  en 
zoo  A’-ervolgens  zijn  lidmaatschap  opzeggen.  Alsdan  eindigt 
het  lidmaatschap  met  het  einde  van  die  loopende  periode. 
Degene  die  zijn  lidniaatscliap  aldus  heeft  opgezegd,  blijft 
echter  nog  aansprakelijk  AUior  alle  door  de  A^ereeniging  aan¬ 
gegane  A’erbintenissen  gedurende  het  boekjaar  Amlgende  op 
dat,  Avaarin  hij  zijn  lidmaatschap  opzegde,  en  AA^el  in  gelijke 
A^erhouding  als  Avaarin  hij  aan  het  eind  Aam  dat  boekjaar 
aansprakelijk  was.  De  opzegging  Aam  het  lidmaatschap  Avordt 
ten  aan  zien  Aam  de  leden  en  Aam  derden  alleen  beAvezen  door 
de  insclirijAung  eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den 
kant  Aam  liet  in  art.  6  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  het  uittredend  lid,  welke  A-erklaring  door  het  uittredend 
lid  en  liet  bestuur  onderteekend  wordt,  of  door  eene  notarieele 
akte  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bcAmegd  zonder  opgave  \aii  redenen 
een  lid  te  schorsen;  het  geschorste  lid  kan  daarA’^an  in  beroep 
komen  bij  de  eerstAmlgende  algemeene  ledeimergadering, 
Avelke  beslist  of  de  schorsing  AA'ordt  opgeheven,  of  het  lid 
Avordt  ontzet  met  inachtneming  Amn  het  navolgende; 

Ontzetting  Aam  het  lidmaatschap  geschiedt  op  eene  met 
redenen  omkleede  Auiordracht  Aam  het  bestuur  door  de  alge- 
nieene  ledeimergadering,  met  2/8  der  uitgebrachte  stemmen. 
Zij  kan  slechts  Avorden  uitgesproken  ter  zake  Aaan  grove  bena- 
deeling  der  belangen  Aam  de  A^ereeniging,  zulks  ter  beoordee- 
ling  Amn  de  algemeene  ledeiiA’ergadering  en  heeft  geen  geAmlg 
voor  hare  inschrijAung  in  het  in  art.  6  bedoelde  register. 
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Art.  12.  In  ”‘eval  van  overlijden  van  een  der  leden  eindig't 
■zijn  lidinaatscdia])  niet  het  einde  van  liet  boekjaar,  waarin 
het  overlijden  plaats  vindt;  tot  dat  tijdstip  loopt  zijn  lid- 
niaatscliap  door  ten  bate  of  scdiade  zijner  gezamenlijke  erven 
of  reclitverkrijgeiiden.  Na  dat  tijdstip  zijn  deze  erven  of 
rechtvtn*krij geilden  niet  meer  aansprakelijk  voor  de  door  de 
vereeniging  aangegane  verbintenissen.  Evenwel  kan,  indien 
de  weduwe  of  een  der  erfgenamen  van  den  overledene  diens 
bedrijf  voortzet,  het  ])estnnr  die  weduwe  of  dien  erfgenaam 
voorloo])ig  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  den  over¬ 
ledene  doen  treden,  totdat  de  algemeene  ledenvergadering 
daarover  zal  heblien  beslist.  In  de  eerstvolgende  algemeene 
ledenvergadering  wordt  beslist  of  het  aandeel  van  den  over¬ 
ledene  definitief  ten  name  van  die  weduwe  of  dien  erfgenaam 
zal  worden  gesteld,  als  wanneer  deze  definitief  in  alle  rech¬ 
ten  en  verplichtingen  van  den  overledene  treedt.  Indien  een 
lid  zijn  bedrijf  aan  een  ander  overdoet,  lieeft  het  bestuur 
gelijke  bevoegdlieid,  totdat  gelijk  besluit  door  de  algemeene 
ledenvergadering  zal  zijn  genomen. 

Art.  ld.  In  geval  van  faillissement  van  een  der  leden 
of  van  zijn  ontzetting  van  het  lidmaatschap  eindigt  het  lid- 
inaatsciiap  onmiddellijlv.  Echter  blijft  liet  gefailleerde  of 
ontzette  lid  gedurende  liet  loopende  en  het  daarop  volgende 
boekjaar  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeni- 


ging 


Art.  14.  Door  de  enlrele  daad  van  toetreding  als  lid  onder¬ 
werpt  men  zicli  aan  de  bepalingen  dezer  statuten  en  aan  alle 
reglementen,  imstructiën  en  voorschriften,  door  het  bestuur 
])innen  de  perken  zijner  bevoegdlieid  of  door  de  algemeene 
ledenvero’adering  vastgesteld  of  nog  vast  te  stellen. 


tjeldniiddelen. 


Alt.  lö.  De  ter  bereiking  van  liet  doel  der  vereeniging 
benoodigde  gelden  worden  verkregen: 

(i.  door  de  uitgifte  van  aandeelen  aan  de  leden; 
h.  door  het  aangaan  van  geldleeningen ; 
r.  door  het  heffen  van  een  percentage  der  koopsommeii 
van  geveilde  goederen  ; 

(l.  door  het  verhuren  van  plaatsen  in  het  veilingsgebouw ; 
e.  door  liet  heffen  vaji  een  entrée-geld  van  ieder  na  de 
o])richting  toetredend  lid  van  fd; 

/.  door  liet  berekenen  van  rente  over  de  op  de  aandeelen 
niet  gestorte  bedragen  overeenkomstig  art.  16.  ^ 

Art.  16.  Ieder  lid  neemt  bij  zijne  toetreding  in  het  kapi- 
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taal  der  vereeniging  deel  v(3or  een  bedrao*  van  f  100,  en  stort 
daarop  bij  zijne  toetreding  minsteiivS  10  pet. 

Het  restant. kan  worden  gestort  hetzij  in  eens,  hetzij  in 
zoodanige  gedeelten  als  het  lid  zal  goedvinden,  docii  met 
bedragen  van  minstens  f  10.  Echter  is  ieder  lid,  zoolang  zijn 
aandeel  nog  niet  is  volgestort,  verplicht  jaarlijks  f  10  te 
betalen  ter  volstorting  van  zijn  aandeel.  Over  de  bedragen 
welke  de  leden  op  hunne  aandeelen  niet  hebben  gestort,  be¬ 
talen  zij  aan  de  vereeniging  rente  tegen  5  pet.  per  jaar. 
Ook  kan  het  bestuur,  zulks  geraden  achtende,  meerdere  stor¬ 
ting  O])  de  aandeelen  bevelen,  op  een  alsdan  te  bepalen  ter¬ 
mijn  en  wijze. 

Ieder  der  leden  mag  voor  niet  meer  dan  een  aandeel  deel- 
nejnen. 

Voor  alle  deeling  van  winst  ontvangen  de  leden  renie  a 
5  pet.  per  jaar  van  de  door  hen  als  boven  gedane  stortingen. 

Hen  leden  worden  bewijzen  van  aandeel  uitgereikt,  die 
tevens  dienen  ten  bewijze  van  hun  lidmaatschap  en  w^aarop 
alle  gedane  stortingen  of  bij  geschreven  bedragen  worden 
aangeteekend  door  het  bestuur. 

Art.  17.  Ingeval  een  lid  mocht  komen  te  overlijden  en 
daarmede  het  lidmaatschap  eindigt,  wordt,  nadat  de  aan¬ 
sprakelijkheid  jegens  de  vereeniging  van  zijne  erven  en  recht¬ 
verkrijgenden  is  geëindigd,  overeenkomstig'  het  bepaalde  in 
art.  12,  terugbetaald,  al  zijn  overeenkomstig  het  bepaalde 
in  art.  16  gedane  stortingen,  met  bij  berekening'  van  rente 
als  hiervoor  werd  bepaald,  benevens  zijn  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  art.  19  vastgestelde  aandeel  in  het  vermogen 
der  vereeniging. 

In  geval  van  uittreding  heeft,  indien  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  deze  uittreding  ongemotiveerd  acht,  de  uittre¬ 
dende  geen  recht  hoegenaamd  op  teruggave  van  door  hem 
gestorte  gelden  of  op  uitbetaling  van  een  aandeel  in  het 
gevormde  kapitaal.  x4cht  de  algemeene  ledenvergadering  de 
uittreding  gemotiveerd,  dan  wordt  aan  het  uittredende  lid, 
nadat  zijne  aansprakelijkheid  overeenkomstig  het  bepaalde 
in  art.  10  zal  zijn  geëindigd,  terugbetaald  50  pet.  van  zijne 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  16  gedane  stortingen, 
met  bij  berekening  van  rente  over  het  terug  te  betalen  bedrag^ 
als  hiervoor  werd  bepaald,  benevens  50  pet.  van  zijn  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  in  art.  19  vastgestelde  aandeel  in 
het  vermogen  der  vereeniging. 

He  vereeniging  kan  in  voorschreven  gevallen  in  compen¬ 
satie  l)rengen  alle  vorderingen  die  zij,  uit  welken  hoofde  ook, 
jegens  het  gewezen  lid  kan  doen  gelden. 
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Art.  IS.  Tiig-eval  liet  lidiiiaatscliap  eindigt  ten  gevolge 
van  taillissejiient  van  liet  lid  of  van  zijn  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  verliest  het  gewezen  lid  al  zijne  aanspraken 
nit  zijne  deelname  in  het  kapitaal,  overeenkomstig  het  be¬ 
paalde  nit  deze  statuten  voortvloeiende.  De  vereeniging  is 
alsdan  echter  verplicht  al  hare  vorderingen  jegens  het  ge¬ 
wezen  lid  in  compensatie  te  brengen,  met  de  bedragen  waar¬ 
voor  het  gewezen  lid  in  de  boeken  der  vereeniging  was  tegoed 
geschreven. 

Art.  19.  Telken  jare  in  de  gewone  algemeene  ledenver¬ 
gadering  wordt  voor  het  loopende  boekjaar  vastgesteld  het 
aandeel  van  ieder  lid  in  liet  vermogen  der  vereeniging,  welk 
aandeel  wordt  bejiaald  naar  evenredigheid  van  de  totale  koop¬ 
sommen  der  in  de  afgeloopen  lioekjaren  voor  rekening  van 
de  leden  geveilde  goederen.  In  die  vergadering  wordt  tevens 
bepaald,  welke  som  door  hen  die  gedurende  het  loopende 
boekjaar  als  lid  zullen  toetreden,  als  deelname  in  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  moet  worden  gestort.  De  overeen¬ 
komstig  het  in  dit  artikel  bejiaalde  van  nieuwe  leden  ont¬ 
vangen  liedragen  worden  gestort  in  het  reserve-  en  vernieu¬ 
wingsfonds. 

Bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  be¬ 
stuurders,  welke  uit  en  door  de  leden  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gekozen. 

De  vooi-zitter  van  het  bestuur  wordt  door  de  algemeene 
ledenvergadering  uit  de  bestuursleden  benoemd. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Het  is  bevoegd  onder  zijne 
verantwoordelijkheid  zich  bij  de  vervulling  van  zijn  taak  te 
doen  bij  staan  door  buiten  het  vereenigingsverband  staande, 
deskundigen;  dezen  worden  daartoe  voor  zooveel  noodig  van 
volniaclit  voorzien. 

/ij  zijn  rechtstreeks  verantwoordelijk  jegens  de  vereeni¬ 
ging  en  jegens  liet  bestuur.  Telken  jare  treedt  in  de  gewone 
jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  volgens  een  door 
het  bestuur  met  onderling  overleg  op  te  maken  rooster,  een 
der  bestuurders  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 
Het  bestuur  geniet  een  jaarlijks  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering'  te  bepalen  bedrag  als  vacatiegeld. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die  tot 
het  doel  der  vereeniging  behooren,  voor  zoover  daaromtrent 
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bij  deze  akte  niet  anders  is  bepaald.  De  dagelijksclie  leiding* 
l)ernst  bij  den  voorzitter  en  secretaris  van  liet  bestuur. 

Het  l)estuur  benoemt  en  ontslaat  bet  benoodigde  personeel 
en  stelt  de  liezoldiging  benevens  de  noodige  instructiën  en 
reglementen  vast.  Evenwel  is  de  benoeming  Yaii  den  veiling¬ 
meester  en  liet  vast  te  stellen  veilingsregdeinent  onderworpen 
aan  de  goedkeuring  der  algenieene  ledenvergadering.  Het 
eerste  veilingsreglenient  zal  door  liet  bestuur  en  de  commis¬ 
sarissen  worden  vastgesteld. 

De  geAvone  jaarlijksclie  algenieene  ledenvergadering  stelt 
de  veilingskosten  Auist.  Het  bestuur  beslist  bij  gewone  meer¬ 
derheid  A^an  stemmen. 

Art.  22.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
Avordt  uitgeoefend  door  het  college  A^an  commissarissen,  be¬ 
staande  uit  minstens  9  leden,  welke  uit  en  door  de  leden  in 
eene  algenieene  ledeiiA^erg'adering  Avorden  gekozen. 

Telken  jare,  Amlgens  door  hen  met  onderling  overleg  op  te 
maken  rooster,  treden  2  der  commissarissen  in  de  jaarlijk- 
sche  algenieene  ledeiiA^ergadering  af.  De  aftredenden  zijn 
niet  terstond  herkiesbaar. 

Het  college  atiii  commissarissen  heeft  ten  allen  tijde  toe¬ 
gang  tot  alle  lokalen  der  A^ereeniging,  en  recht  op  inzage 
Aam  alle  boeken.  Het  is  beA'oegd  een  of  meer  der  bestuurders 
te  schorsen,  mits  dit  geschiedde  met  algenieene  stemmen  van 
alle  commissarissen.  Ten  spoedigste  daarna  is  het  A^erplicht 
de  bijeenroeping  atui  eene  algenieene  ledenvergadering  te 
bcAverkstelligen,  ten  einde  eene  definitieve  beslissing  te  A^er- 
krijg'en.  Tot  zoolang  voorziet  het  in  de  ontstane  Aaacature. 

Het  college  Aam  commissarissen  beslist  bij  geAvone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  23.  Het  bestuur  behoeft  de  g'oedkeuring  van  het 
college  Aam  commissarissen  voor; 

a.  liet  aangaan  Aam  geldleeningen ; 

h.  het  aankoopen  Aam  onroerend  goed; 

c.  het  verkoopen  Aam  onroerend  goed  ; 

(L  het  bezAAairen  Aam  onroerend  goed; 

e.  liet  huren  en  A’erliuren  van  onroerend  goed; 

/.  het  A’erkrijgen  Aam  grond  in  erfpacht; 

(j.  het  aanvangen  van  procedures  (Amor  het  nemen  yhii 
conseiAaitoire  rechtsmaatregelen  is  die  goedkeuring  niet  A^er- 
eischt)  ; 

li.  het  aang'aaii  Aum  dadingen. 

Algenieene  ledenvergadering. 

Art.  24.  De  gcAvone  jaarlijksclie  algenieene  ledeiwergade- 
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Tiii^-  wordt  ^‘elioiiden  in  de  maand  Januari,  voor  liet  eerst  in 
de  maand  Janmud  191d. 

Jtuiten^'ewone  al^'enieene  ledenver^'aderingen  worden  «‘e- 
hoiulen  zoo  dikwijls  liet  liestuiir  of  liet  college  van  coniniis- 
sarissen  dit  noodi<>“  acliten,  of  indien  minstens  1/5  der  leden 
selirittelij k  het  verzoek  tot  hijeenroepino-  van  zoodani«*e  ver- 
o-ade]‘ino‘  tot  het  L'estuur  riclit. 

De  alg'emeene  ledeiiA’^erj^’aderino'en  worden  bijeengeroepen 
door  liet  bestuur,  door  middel  Auin  conAmcatiebiljetten,  aan 
de  leden  te  zenden  minstens  d  dagen  vóór  liet  iiouden  der 
vergadering'.  De  leden  zullen  zicli  echter  op  de  niet-ontAUingst 
van  zoodanig  coiiAmcatieliil jet  niet  kunnen  beroepen.  Tn  die 
couAmcatiebiljetten  Avorden  A^ei'ineld  dag,  uur  en  plaats  der 
Amrgadering  en  de  te  beliandelen  onderAverpen.  Andere  onder- 
Avei-jien  mogen  ter  vergadering  niet  Avorden  behandeld,  dan 
met  goedA'inden  Auin  alle  aainvezige  leden,  indieii  deze  ten 
minste  2/5  der  leden  Auin  de  A'ereeniging  uitmaken.  Indien 
het  bestuur,  nadat  het  college  Amn  commissarissen  of  het 
hieiwoor  bedoelde  aantal  leden  liet  A^erlangen  tot  het  bij  een - 
roejien  eener  algemeene  ledenA'^ergadering  kenbaar  maakte, 
niet  binnen  14  dagen  tot  de  bijeenroeping  is  OA^ergegaan,  is 
liet  college  Auin  commissarissen  of  zijn  die  leden  zei  ven  tot 
de  bijeenroeping  op  de  AuiorgeschreA^en  AAÜjze  beAmegd.  De 
aldus  opgeroejien  A^ergadering  Amorziet  zelf  in  haar  bureau ; 
in  alle  andere  geA-allen  AA'ordt  de  algemeene  ledenvergadering 
gepresideerd  door  den  Amorzitter  auui  het  bestuur  of  bij  diens 
ontstentenis  door  den  onderAmorzitter.  Van  het  verhandelde 
in  de  Amrgadering  worden  notulen  gehouden.  De  algemeene 
ledeuA’ergadering  lieslist,  behoudens  het  elders  in  deze  akte 
bepaalde,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Ieder  lid 
heeft,  ()})  A'ertoon  Amn  zijn  bewijs  Amn  aandeel,  toegang  tot 
alle  algemeene  ledeiiAmrgaderingen.  Ieder  lid  brengt  aldaar 
1  stem  uit.  ()Amr  zaken  Avordt  mondeling  gestemd,  OAmr  per- 
i<onen  bij  gesloten  briefjes. 

Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij  schriftelijk 
geA’olmachtigde,  de  algemeene  ledeiiAmrgaderingen  bijwonen 
op  straffe  der  lioete,  bij  liet  huishoudelijk  reglement  te  be- 
yialen. 

De  A'olniachten  moeten  dadelijk  bij  het  beg'in  der  Amrgade- 
ring  aan  den  A’oorzitter  AVOrden  OA’ergelegd  ;  niemand  kan  als 
gemaclitigde  Auin  meer  dan  één  persoon  optreden.  Alleen 
leden  kunnen  als  lastliebber  optreden.  Een  zoon  Auin  een  lid 
kan,  lioeAvel  zelf  geen  lid  zijnde,  A’oor  dat  lid  als  lasthebber 
ontreden. 
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Kekenin»'  en  verantwoordin»'. 

Art.  25.  Telken  jare,  op  den  laatsten  dag  vaii  het  boek¬ 
jaar,  worden  de  boeken  der  vereeniging'  afgesloten  en  wordt 
eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening'  opg'eniaakt.  In 
de  gewone  jaarlijkscbe  algemeene  ledenvergadering  worden 
deze  bescheiden,  nadat  zij  gedurende  8  dag'en  aan  die  ver¬ 
gadering  voorafg'aande  ten  kantore  der  vereeniging  voor  de 
leden  ter  visie  hebben  gelegen,  ter  tafel  gebracht.  In  geval 
van  goedkenring  wordt  zoo  inogelijk  dii'ect  in  elk  geval 
binnen  een  maand  daarna  liet  aan  de  leden  komende  aandeel 
in  de  winst  nitbetaald.  Het  bestiinr  doet  alsdan  in  den  nit- 
gelireidsten  zin  rekening  en  verantwoording'  van  zijn  in 
liet  afgeloopen  boekjaar  gevoerd  beheer. 

Goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  en  van 
de  balans  en  winst-en-verliesrekening*,  strekt  bet  bestuur  tot 
décharge  voor  zijn  over  bet  betreffende  tijdvak  gevoerd 
beheer,  en  bet  college  van  commissarissen  voor  zijn  gebonden 
toezicht. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  bet  bestnnr 
binnen  eene  maand  na  bare  goedkenring  nedergelegd  ter 
griffie  van  bet  kantongerecht,  in  welk  gebied  de  vereeniging' 
is  gevestigd. 

AI  ^  i  n  s  t  V  er  d  e  el  in  g . 

Art.  26.  A"an  de  onzuivere  winst,  dat  is  bet  bedrijfs¬ 
resultaat,  nadat  zijn  afgetrokken  alle  renten,  buren, 
salarissen,  vacatiegelden,  en  alle  andere  bedrijf  slvosten, 
wordt  vooraf  een  door  bet  bestnnr  in  overleg  met  commis¬ 
sarissen  te  bepalen  bedrag  gereserveerd  voor  buitengewone 
uitgaven.  Yan  bet  daarna  resteerende  wordt  zoo  mogelijk 
een  bedrag  gelijk  aan  een-tiende  der  sticbtingskosten  van  te 
sticliten  bouwen  af  geschreven. 

Indien  in  eenig  boekjaar  niet  zoodanig  tiende  gedeelte  kan 
worden  afgescbreven,  zal  in  volgende  jaren  geen  zuivere 
winst  geacht  worden  te  zijn  gemaakt,  voordat  bet  daarop 
te  kort  komende  is  afgescbreven.  Gverigens  worden  daarna 
de  noodige  afschrijvingen  door  bet  bestuur  in  overleg  met 
bet  college  van  commissarissen  vastgesteld.  Van  bet  ver¬ 
volgens  resteerende  wordt  minstens  20  pet.  bestemd  ter 
vorming  van  een  reserve-  en  vernieuwingsfonds,  bet  restee¬ 
rende  komt  aan  de  gezamenlijke  leden  ten  goede,  onder  ben 
te  verdeelen  op  de  in  art.  28  omsebreven  wijze. 

Art.  27.  Het  reserve-  en  vernieuwingsfonds  wordt  af¬ 
zonderlijk  belegd,  in  solide  waarden  ter  beoordeeling  van 
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het  bestniir.^  liet  zal  worden  besteed  tot  dekking*  van  buiten- 
ge^^■one  verliezen  of  ter  algenieene  \'ernieuwing  van  te  sticliten 
gebouwen  en  andere  werken.  Zoodra  en  zoolang*  liet  reserve- 
en  vernieuwingsfonds  f  lOOO  l)edraagt,  wordt  daarvoor  geen 
winst  me^r  afgezonderd;  het  vrij  komende  deel  van  de  winst 
verlioogt  alsdan  het  aan  de  gezamenlijke  leden  toekomende 
winstaandeel. 

Art.  28.  De  aan  de  gezamenlijke  leden  toekomende  winst 
wordt  onder  lieii  verdeeld  naar  evenredigheid  van  de,  totale 
koopsom  der  in  het  afgelooi)en  boekjaar  voor  hunne  rekening 
geveilde  goederen. 


Aansprakelij klieid  der  leden. 


Art.  29.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn  om  aan  hai*e  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij,  die  het  jaar  te  voren  lid  waren, 
persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging,  met  dien  verstande  dat  ieders  deel  in  een  tekort 
wordt  berekend  naar  evenredigheid  van  de  totale  koo])som 
der  in  de  afgeloopen  boekjaren  voor  zijne  rekening  geveilde 
goederen. 

Evenwel  is  ieder  lid  niet  verder  aansprakelijk  dan  tot  een  - 
bedrag  van  f  200;  boven  en  beJialve  het  bedrag  zijner  kapitaal- 
deelname. 

De  leden  blijven  echter  gezamenlijk  voor  de  betaling  van 
ieders  aandeel  in  den  omslag  borg.  Indien  er  bij  vereffening 
een  overschot  mocht  blijken  te  zijn,  wordt  dit  op  gelijke  wijze 
verdeeld. 


Ontbinding  en  statutenwijziging. 

Art.  30.  Ontbinding  der  vereeniging*  voor  liet  verstrijken 
van  den  liiervooi*  bepaalden  termijn,  alsmede  wijziging  dezer 
statuten,  kan  sleclits  geschieden  door  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering,  waarop  ten  minste  3/4  der  leden  aanwezig  zijn, 
met  2/3  der  alsdan  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  zoodanig  aantal  leden  niet  mocht  aanwezig  zijn, 
wordt  binnen  3  weken  daarna  eene  tweede  algemeene  leden¬ 
vergadering  gebonden,  welke  ongeacht  het  aantal  tegen¬ 
woordige  leden  beslist  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  31.  Met  de  vereffening  der  vereeniging  is  het  laatste 
bestuur  belast,  onder  toezicht  van  het  alsdan  bestaande 
college  v{in  commissarissen. 
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Doiniciliekeuze. 

Art.  32.  Ter  zake  dezer  worden  alle  nu  of  later  toe¬ 
tredende  leden  g'eaclit,  overanderlijk  domicilie  te  ]iel)l)eii 
gekozen,  ten  kantore  der  A'-ereeniging. 

Slotbe])aling. 

Art.  33.  Voor  de  eerste  maal  worden  in  afwijking  atui 
hel  liieiwoor  omtrent  de  wijze  Amri  benoeming  bepaalde 
benoemd;  tot  bestuurders  de  lieeren;  Anne  Cornelis  Mast, 
Mattliys  LeentAuiar,  Cornelis  Willem  LeentAuiar,  Cornelis  de 
Kroes,  Johannes  Breugeni,  Maurits  Amn  den  Berg'  Joriszoon 
en  Joliannes  GreeA^e,  allen  meergenoemd;  waai'A^an  de  heer 
Anne  Cornelis  Mast  Avordt  benoemd  tot  voorzitter  auiii  het 
bestuur,  en  tot  commissarissen  de  heeren:  Pieter  Dekkers, 
Joris  Amn  den  Berg  Joriszoon,  Johannes  OAmrA’oorde,  Hendrik 
de  Heer,  Arie  Amn  Lange  I_jeendertzoon,  Dirk  Hendrik  van 
Hof,  Leendert  Auin  Herh,  Jacob  Auin  den  Berg  en  Johannes^ 
van  der  Eyk,  allen  meergenoemd. 

Wa  ai-A^an  in  minuut  deze  akte  is  opgemaakt,  die  ten  ge- 
melden  dage  is  A’erleden  te  Botterdam,  in  tegeiiAvoordigheid 
van  de  heeren  Joannes  Kluit,  boekhouder,  en  Hendrik 
Frederik  Wilhelm  Langschmidt,  kantoorbediende,  beiden 
AAmnende  te  Hillegersberg,  als  getuigen. 

En  op  de  Amrklaring'  Amn  den  comparant  Dirk  Kruyt,  dat 
hij  niet  kan  schrijA'en,  noch  zijn  naam  teekenen,  als  hebbendo 
de  schrijfkunst  niet  geleerd,  hebben  de  OAmrige  comparanten, 
de  getuigen  en  ik  notaris  deze  akte  onmiddellijk  na  AU)or- 
lezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  de  Heer,  K.  H.  de  Heer,  M.  C.  Kerklaan,. 
F.  V.  (1.  Jjans,  J.  Zoetmulder,  J.  C.  v.  d.  Kloot,  D.  de  Heer, 
J.  V.  d.  Berg'  Jz.,  J.  Slobbe,  J.  A.  Slobbe,  P.  A.  Strijdhorst, 
P.  Idast  Wz.,  A.  A^  Lange  Lzn.,  D.  H.  Amn  Hof,  W.  a\  d. 
Torren,  1^.  v.  d.  Meer,  E.  Eygenraam,  H.  ZegAvaard,  K.  a’. 
d.  Berg,  L.  Bijl,  W.  v.  d.  Koov,  J.  v.  d.  Evk,  J.  F.  Knorr 
J.  r.zn.,  J.  Th.  Valk,  A.  v.  d.  Berg,  A.*^  C.  de  Bidder, 
J.  OverA’oorde,  P.  Dekkers,  W.  v.  d.  Bogerd,  H.  Moer- 
nians  jr.,  J.  GreeAm,  M.  Amn  der  Wilt,  Ary  A^  Capellen,  W. 
B.  A\  Bommel,  B.  Oosterom,  J.  Struyk  jr.,  A.  C.  Mast,  Jacob 
van  den  l^erg,  C.  de  Kroes,  M.  v.  d.  Berg  Jz.,  S.  de  Wit,  1,. 
A.  Vooi'AAdnden,  W.  Treurniet,  AV.  C.  a\  d.  Berg,  Adr.  Visser, 
J.  A^erschoor,  J.  A^lugt,  L.  A^  d.  Staay,  AA^.  Kicolaas,  D. 
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Dijksliooru,  A.  Verboom,  X.  v.  Dalen,  K.  Niemaiitsverdriet, 
W.  Drenf>*em,  J.  Voorwinden,  I.  Molenaar, J.  v.  d.  Merwe, 
AV.  van  Ilooyen,  Iv.  Mostert,  Joh.  Dekker,  Joh.  Klapwijk, 
J.  Olienians,  C.  Paul  Pzn.,  H.  AV.  v.  Straaten,  P.  Paul  Pz., 
F.  P.  Bos,  P.  Kanselaar,  L.  van  Herk,  J.  Breugein,  C.  AA". 
Leentvaar,  AI.  J.  van  Vuurde,  J.  Koolhaas,  E.  Toxopeus, 
J.  Koop,  P.  Toxopeus,  J.  v.  d.  Berg  AVzn.,  H.  Toxopeus, 
AI.  Koolli  aas,  II.  Krijg'sman,  AI.  Leentvaar,  H.  AA"esslin 
AI.  J.  Janssen,  Adr.  de  AVit,  J.  Zonne ;  J.  Kluit  Lan 
sclimidt,  AA".  F.  H.  v.  Schouwen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  I  Januari  1912,  deel  425, 
folio  50  recto,  vak  6. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Jorwerd,  g*emeente 
Baarderadeel. 

Voor  mij,  mr.  Pieter  Kingma  Beitjes,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Jorwerd,  versclienen,  in  tegen woordigbeid  der  na  te 
noemen  2  getuigen,  de  lieeren: 

Atze  de  Vries,  veehouder; 

Wiepke  Aukes  Algera,  veehouder ; 

Sijbe  Boukes  Kundersma,  veehouder; 

Jan  Wigers  Postma,  veehouder  en  koopman; 

Auke  Gerbens  Algera,  zonder  beroep; 

Johannes  Klazes  Hogenbrug,  veehouder  ; 

Thomas  Hofman,  veehouder; 

AVillem  Sobel,  veehouder,  koopman  en  kastelein; 

Jelle  Buys,  veehouder;  en 

Anne  Koopmans,  veehouder, 

allen  wonende  te  Jorwerd, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen  op- 
richten  na  te  melden  coöperatieve  vereeniging  onder  den  naani 
van:  Coöperatieve  Boerenleenbank;  en  daartoe  de  navolgende 
statuten  te  willen  vaststellen: 

Statuten  van  de  Coöperatieve  Boerenleenbank,  gevestigd  te 
Jorwerd,  gemeente  Baarderadeel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Jorwerd,  gemeente  Baar¬ 
deradeel. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
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a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c,  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Kisclien  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan  j 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Baarderadeel  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Dittreding*. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  : 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

б.  door  gerechtelijke  vefoordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging^  kan  te  tJlen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
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nieuwe  boekjaar;  wie  baar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  liet  gebeele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
üoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid 
in  hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede 
in  al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzet¬ 
ting  wenschelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  bet  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 

en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Tnd  ien  bij  gerechtelijke  of  bui  ten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  har© 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  t© 

3 


:^28 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding*  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodr^  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging*. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  nbodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eené  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  liet  verleenen 
van  voorscliütten  aan  en  het  aannemen  als  borg’en  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging-  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeeue  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  - 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
leekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver- 
‘plichtingen: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld,  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdurend  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
Tn  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen  . 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
cnmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de -financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
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en  uitkeereij  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
echrif telijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschijn 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  IS^iemaiid  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stèm  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare.  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  geliouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  een  er  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
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minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen - 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 
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h.  bij  de  Ceiitraie  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleen  en  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Ecliter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemoene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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In^-eval  die  zekerheid  in  liypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie- 
len  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Alt;.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  drie  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Maart  1912. 
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Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebracbte  geldige 
stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebracbte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  bet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Uaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  liet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d,  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 

gescbreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minute. 

Aldus  gedaan  en  verleden  te  Jorwerd,  op  heden.  Woens¬ 
dag  10  Januari  1912,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Sijtsma, 
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notarisklerk  te  Weidum,  en  van  Jacob  Jacobsma,  notaris¬ 
klerk  te  Jorwerd,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute  door  de  comparanten  en  de  getuigen, 
alleii  aan  mij  notaris  bekend,  en  door  mij  notaris  onmid- 
deilijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  de- Vries,  W.  Alg^era,  S.  B.  Kundersma, 
J.  AV.  Postnia,  A.  G.  Algera,  J.  K.  Hogenbrug,  Tli.  K. 
Hofman,  W.  Sobel,  J.  Buys,  A.  Koopmans;  J.  Sijtsma, 
J.  Tacobsma;  P.  Kingma  Bolt j es. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  12  Januari  1912,  deel  2J36, 
folio  79  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdag*  21  Februari  1912,  n°.  43. 


N*.  3029. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Gorincbem. 

Op  lieden,  19  Januari  1912,  zijn  voor  mij,  mr.  Valerius 
Oeertrui<ius  Andrin,g*a  Boll,  notaris  te  Grorinchem,  versche¬ 
nen'  de  hoeren  : 

1.  mr.  Jan  Willem  van  der  Poel,  secretaris-penning- 
meester  van  het  waterschap  van  de  Linge-Uitwateiring,  te 
Oorinchem ; 

2.  Gij.sbert  Zwijnenburg,  bouwman,  te  Gorincbem; 

3.  Cornelis  van  Ijzeren,  bouwman,  te  Ark  el ; 

4.  Christiaan  Jan  Baptist  du  Croo,  koopman  en  land¬ 
bouwer,  te  Gorinichem, 

5.  en  Cornelis  van  Seters,  fabrikant  en  landbouwer,  te 
Gorincbem, 

die  verklaarden,  dat  zij  eene  coöperatieve  vereeniging  op¬ 
richten,  die  zal  worden  geregeerd  door  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  to'  Gorincbem. 

Doe] . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  land-  en  tuinbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleen  en  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goederr  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

&.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zi,i  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Ctorinchem  of  de  haar  aaiigrenzende  gemeenten,  be- 
n'evens  de  gemeenten  Ivedicheni  —  met  uitzondering  van  het 
gedeelte  bekend  onder  den  naam  van  Oosterwijk  —  en  Heu- 
kelum,  voor  zooveel  betreft  de  gedeelten  bekend  onder  den 
naam  van  Vogelswerf  en  Spijk; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  w^ordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

б.  wegens  niet-terugbetaling  van  een  verleend  voorschot 
binnen  8  dagen  na  gedane  aanmaning. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
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niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  liet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
Qoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  g*eschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algenieene  vergadering*  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogp^n  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  cri  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  nebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  recht  van  beroep  op  den  raad  van  toezicht,  in¬ 
geval  op  eene  aanvrage  tot  het  verstrekken  van  een  voorschot 
afwijzend  is  beschikt  of  het  gevraagde  bedrag  niet  ten  volle 
is  toegestaan. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  ver|)licht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5.  ^ 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
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goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  liare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  doe¬ 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

A.rt.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  een© 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeen©  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijk©  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats- 
vers^angers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijn©  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  t© 
allen  tijd©  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  niet 
te  zijn  aangenomen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de'  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

h  .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol- 
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gingren  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utreclit. 

Kaad  van  toezicht. 

xlrt.  18.  .  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uii  en  door  de  leden  der  vereeniging*  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  zoo  dikwijls  hem 
dit  g'oeddunkt. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  niet 
te  zijn  aangenomen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  liet  verleeiien  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

r.  de  bezwaren,  ingevolge  het  voorlaatste  lid  van  art.  7 
ingediend  wegens  liet  afwijzen  Auin  een  aangevraagd  voor¬ 
schot  of  het  niet  ten  volle  toestaan  van  een  gevraagd  bedrag, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algnmeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
cnmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

.  ïiii  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

7 


3029 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEJN . 


Hij  znl  de  liem  door  liet  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
Ud  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring*  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtig*de  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Een  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  niet  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  bij  oproepingsbrief. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
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liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algenieene  vegadering  is  de  secretaris  van  het  be¬ 
stuur  belast  met  het  opmaken  van  de  notulen  dier  vergade¬ 
ring,  tenware  een  notarieel  proces-verbaal  van -het  verhan¬ 
delde  wordt  opgemaakt  en  wijst  de  voorzitter  zoo  noodig  2 
stemopnemers  aan. 

He  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid -vereischt. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  eene  nieuwe  vrije  stemming  gehouden. 

Wordt  bij  deze  stemming  de  vereischte  meerderheid  op- 
nieuTv  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen,  die  het  grootst  aantal  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben. 

Ingeval  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  op 
zich  vereenigen  en  mede  voor  de  herstemming  in  aanmerking 
komen,  beslist  het  lot  wie  mede  in  herstemming  komt,  of, 
in  geval  van  herstemming,  wie  gekozen  is. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
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en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of  gezin  en  van 
alle  inleggers  te  zamen; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  is 
volstrekt  verboden.  Het  bestuur  ziet  toe,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering'  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  gelden  der  leden  in  depot 
opgenomen. 

Echter  Ivunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
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leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeisclibaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Cenitrale  Bank  te  Utrecht  worden  otnderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

4rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  drie  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
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zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

/ 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang'  ne<mende  19  Januaxi  1912. 

IJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeen©  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minst©  3/4  der  uitgebracht©  geldigo 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

n.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
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TTtreclit,  en  riclit  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  en  de  na  te  noemen  getuigen  zijn 
aan  mij,  nötaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opg'emaakt,  is  verleden  te 
Gorinchem,  ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer  akte  is  gemeld, 
in  tegenwoordigheid  van  Jan  Sottheweis  en  Jan  Dirk  van  der 
Dussen,  beiden  notarisklerk  en  te  Gorinchem,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  hare  voorlezing  is  deze  akte  door  de  ver¬ 
schenen  personen,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  W.  van  der  Poel,  Gijsb.  Zwijnenburg,  C. 
van  Ijzeren,  C.  J.  B.  du  Croo,  C.  van  Seters;  J.  Sotthewes, 
J.  D.  van  der  Dussen,  V.  G.  A.  Boll,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gorinchem  22  Januari  1912,  deel  129, 
folio  18  verso,  vak  7. 
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Coöperatieve  Wiiikelvereenigiug  Eigen  Hulp,  ie 
Diuxperlo,  gemeente  Hinxperlo. 

Heden,  23  Januari  1912,  versclieiieii  voor  mij,  Karei 
Cordon,  notaris  ter  standplaats  Dinxperlo,  in  tegenwoordig- 
lieid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1 .  Hendrik  J  olian  Boland  ; 

2.  Hendrikus  Wilhelmus  Sienies  ; 

3 .  J  o  li  an  S  cli  u  u  r m  an  ; 

4.  Bernard  ter  Horst; 

5.  Bernardus  Geven; 

6.  Julius  Heinricli  Wilhelm  Gaebler ; 

7.  iVlbertus  Theodorus  Bijks; 

8.  Karei  Lammert  ter  Horst ; 

9.  Joliannes  Theodorus  Geven; 

10.  Johannes  Bernardus  Boeterink; 

11.  Carl  Josepli  Tempels; 

12.  Hendrik  Kraaijenbrink, 

die  sub  1,  4,  5  en  9  genoemd  landbouwers,  de  overigen 
fabrieksarbeiders,  allen  wonende  te  Dinxperlo  en  aan  mij 
notaris  bekend, 

welke  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  en  als 
lid  deel  te  nemen  in  de  coöperatieve  vereeniging  onder  den 
uaam:  Coöperatieve  Winkelvereeniging  Eigen  Hulp,  en 
daarvoor  de  navermelde  statuten  vast  te  stellen  en  van  welke 
vereeniging  de  bestuurders  zijn  de  comparanten  sub  1  tot  cu 
]net  5  en  wel  de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als  secretaris, 
de  derde  als  penningmeester,  de  vierde  en  vijfde  als  gewone 
leden  van  het  bestuur,  terwijl  commissarissen  zijn  de  com- 
ymranten  sub  6  tot  en  met  12,  en  van  welke  de  comparant 
sub  G  voorzitter  is. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera- 
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tieve  Winkelvereeniging'  Eigen  Hulp,  en  is  gevestigd  te 
Dinxperlo,  gemeente  Dinxperlo. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verschaffing  van 
onvervalsclite  levensbenoodigdlieden  van  eiken  aard  en  goede 
lioedaniglieid. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  begint  de  vereeniging 
eene  winkelnering  van  kruideniers-  en  bakkerswaren,  alsmede 
een  handel  in  brandstoffen,  welke  kan  worden  uitgebreid  tot 
zoodanige  andere  levensbenoodigdheden  als  de  omstandig¬ 
heden  wenschelijk  maken  en  de  geldmiddelen  toelaten. 

Art.  4.  Verkoop  geschiedt  op  basis  van  contante  betaling 
en  heeft  ook  aan  niet-leden  plaats,  zonder  dat  dezen  echter 
aanspraak  kunnen  maken  op  winstuitkeering. 

xVrt.  5.  Zuivere  winst  is  het  bedrag,  dat  na  aftrek  van  alle 
uitgaven,  kosten,  bezoldigingen,  afschrijvingen,  renten  en 
aflossingen,  als  saldo  over  het  afgeloopen  boekjaar  wordt 
vastgesteld. 

Art.  6.  He  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  met  den  datum  der 
openbaarmaking  van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de 
Staatscourant. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
ieden  is  gevestigd  ten  huize  van  den  voorzitter  van  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn,  zij  die  ter 
goeder  naam  en  faam  bekend  staan  en  volgens  de  wet  bevoegd 
zijn  tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Art.  10.  Ieder  lid,  dat  bij  de  oprichting  der  vereeniging' 
toetreedt,  stort  een  entrée-geld  van  f  3. 

Art.  11.  Wie  na  de  oprichting  als  lid  wenscht  toe  te 
Ireden  wendt  zich  daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur,  dat 
over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Bij  niet-toelating  heeft  de  aanvrager  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering*. 

De  na  de  oprichting  toegetreden  leden  betalen  een  entrée- 
g^eld,.door  het  bestuur  alsdan  vast  te  stellen. 

Art.  12.  Ieder  lid  ontvangt  een  exemplaar  dezer  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement,  benevens  een  bewijs 
van  lidmaatschap  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het 
lid  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen 
bedoeld  register  is  gegeven. 

Art.  13.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  ver- 
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veniging*  geen  kraclit  vóórdat  de  betrokken  persoon  is  toe- 
getreden  door  onderteekening  van  het  wettelijk  voorgesclire- 
ven  register  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan 
bedoeld  register  gehecht. 

Art.  14.  Ieder  die  na  de  oprichting  als  lid  optreedt  is 
vóór  de  inschrijving  evenbedoeld  gehouden: 

a.  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen,  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  verplicht; 

h.  tot  betaling  van  de  door  het  bestuur  vastgestelde 
entrée-gelden. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  bindend  voor 
minstens  één  dienstjaar,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  18 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  16.  Slec^hts  één  der  rechtverkrijgenden  van  een  over¬ 
leden  lid,  voldoende  aan  de  bepalingen  van  art.  9  dezer 
statuten,  kan  den  overledene  opvolgen,  mits  eene  desbetref¬ 
fende  verklaring  binnen  een  jaar  na  den  dag  van  het  over¬ 
lijden,  schriftelijk  aan  het  bestuur  wordt  gedaan.  Door  een¬ 
voudige  oversclirijving  en  onder  voldoening  aan  de  wettelijke 
voorschriften,  wordt  dan  getreden  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  overleden  lid. 

Art.  IT.  Wordt  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  verklaring 
niet  uitgebracht,  zoo  is  daardoor  het  lidmaatschap  vervallen 
en  ontvangen  de  erven  of  rechtverkrijgenden  het  door  het 
overleden  lid  verworven  dividend  en  entrée-geld,  na  goed¬ 
keuring  der  jaarbalans. 

Art.  18.  Elk  lid  kan  door  handelingen  in  strijd  met  de 
belangden  der  vereeniging  of  wegens  overtreding  der  statuten 
of  van  het  huishoudelijk  reglement  door  het  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet;  de  ontzette  heeft  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

<7.  door  het  A^erlies  van  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan  ; 

h .  door  ontzetting  ; 

r.  door  den  dood; 

d.  door  6  maanden  vó()r  liet  einde  van  het  boekjaar  te 
bedanken,  met  voldoening  aan  art.  18  der  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen,  onder  opgave  van  redenen;  bij  over¬ 
lijden,  bij  vertrek  of  om  eene  andere  gewichtige  oorzaak, 
heeft  het  'bestuur  het  recht  de  uittreding  op  korter  termijn 
of-  terstond  te  doen  ingaan. 

Art.  20.  Zij  die  als  leden  uittreden  verliezen  daardoor  al 
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liiiime  rechten  op  de  vereeiiiging  en  hare  bezittingen ;  entree¬ 
gelden  kunnen  door  hen  worden  teruggevorderd. 

Art.  21.  Het  beheer  wordt  uitgeoefend  door  een  bestuur 
en  een  raad  van  toezicht. 

Het  bestuur  bestaat,  uit  5  leden,  onder  wie  de  functiën  van 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling  worden 
verdeeld. 

De  raad  van  toezicht  bestaat  mede  uit  T  leden,  onder  den 
naam  "van  commissarissen,  uitzwier  midden  een  voorzitter 
Avordt  gekozen. 

Art.  22.  Het  bestuur,  zooAvel  als  de  raad  Amn  toezicht, 
Avorden  op’ de  algenieene  Amrgadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  Amn  stemmen  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  Amn  het  bestuur  en  één  commissaris 
af;  de  Amlgorde  Avordt  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is 
dadelijk  herkiesbaar. 

In  geval  Amn  aftreding,  oAmrlijden  of  tijdelijke  Amrhin- 
dering  Auin  een  bestuurslid  kunnen  commissarissen  van  toe¬ 
zicht  een  plaatsA’ervanger,  aaiiAA-ijzeii,  doch  in  de  eerstvol¬ 
gende  algenieene  A’ergadering  zal  daarin  nader  AAmrden 
voorzien. 

Art.  23.  De  bestuursleden  kunnen,  Avanneer  zij  naar  het 
cordeel  Auin  de  commissarissen  hun  ambt  niet  behoorlijk 
v’ervullen,  door  hen  AA^orden  geschorst,  doch  zullen  zij  dan 
zoodra  mogelijk  eene  algemeene  A-ergadering  oproepen,  die 
naar  bevind  Amn  zaken  beslist. 

Art.  24.  Commissarissen  kunnen  A’an  hun  ambt  ontslagen 
Avorden  door  eene  meerderheid  A’an  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geAmi  eener  Auicature  in  den  raad  Amii  toezicht  zal  die  in 
eene  algenieene  A’ergadering'  AAmrden  aaiigeAuild. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  gerechtigd  zoo  noodig  een 
administrateur  aan  te  stellen,  die  gesalarieerd  kan  AAmrden  en 
op  bestuursA’ergaderingen  eene  raadgeAmnde  stem  kan  uit¬ 
brengen. 

Commissarissen  zijn  A’erplicht  de  AA-erkzaamheden  Amn  den 
AAunkelhouder,  administrateur  en  penningmeester  te  contro- 
leeren  en  Amn  hunne  bevinding  rapport  uit  te  brengen,  daar 
Avaar  zulks  noodig  blijkt. 

Art.  26.  De  vergaderingen  A’an  den  raad  Auiii  toezicht  en 
A'an  het  bestuur  te  zaïnen  AAmrden  opgeroepen  en  geleid  door 
4 en  voorzitter  Amn  den  raad  van  toezicht.  Bij  ontstentenis  Amn 
dien  voorzitter  treedt  de  A’oorzitter  ’van  het  bestuur  in  zijne 
plaats.  Zij  AAmrden  gehouden  zoo  dilvAA^ijls  een  der  beide  voor- 
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i'ittervS  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  27.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  A’ereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

\'oor  zoover  zijne  macht  niet  door  de  statuten  of  besluiten 
der  algemeen e  vergadering  is  beperkt,  'treedt  het  bestuur 
.zelfstandig  op  in  alle  handelingen  tot  den  werkkring  der  ver- 
eeniging  behoorende. 

Het  bestuur  kan  iemand  benoemen,  door  wien  de  loopende 
correspondentie  kan  gevoerd  worden. 

Tot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  aankoopen,  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  wordt  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  28.  Het  benoodigde  kapitaal  der  vereeniging  wordt 
verkregen  door  geldleening,  entrée-gelden  en  andere  in¬ 
komsten  . 

Art.  29.  De  zuivere  winst,  bedoeld  bij  art.  5,  wordt  na 
aftrek  van  het  bij  art.  31  bedoelde  1/5,  onder  de  leden  ver¬ 
deeld,  al  naar  gelang  het  bedrag  hunner  inkoopen  gedurende 
het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  30.  De  door  de  vereeniging  bij  de  oprichting^  geleende 
gelden  worden  door  haar  zoo  spoedig  mogelijk  afgetaald. 

Art.  31.  Er  wordt  een  reservekapitaal  gevormd,  te 
beheeren  en  te  beleggen  door  het  bestuur,  volgens  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen;  jaarlijks  wordt 
daarin  1/5  gedeelte  der  zuivere  winst  gestort. 

Art.  32.  Met  algemeene  vergadering  wordt  bedoeld  ele 
a^genieene  vergadering  van  leden  der  vereeniging. 

In  de  laatste  maand  van  het  boekjaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  voor  het  komende  dienstjaar 
de  periodieke  verkiezing  plaats  heeft  en  de  entrée-gelden  voor 
het  aanstaande  boekjaar  der  nieuwe  leden  wordt  vastgesteld. 

Binnen  3  maanden  na  afloop  van  het  dienstjaar  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden ;  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  brengt  het  bestuur  alsdan  verslag  uit  en  doet  rekening 
en  verantwoording*. 

De  g'oedkeuring  der  rekening  door  de  leden  strekt  het 
^bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Het  bestuur  belegt  algenieene  vergaderingen  zoo  dikwijls 
liet  zulks  noodig  oordeelt  en  is  daartoe  verplicht,  wanneer 
de  raad  van  toezicht  zulks  verlangt  of  minstens  1/5  gedeelte 
der  leden  dit  schriftelijk  verzoeken. 

Xa  afhandeling  der  aan  de  orde  gestelde  punten  kunnen  in 
alle  vergaderingen  de  belangen  der  vereeniging  worden  ter 
tai'el  g'ebracht. 
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xlrt.  33.  De  oproeping  ter  algemeen©  vergadering  gaat  uit 
van  liet  bestuur;  de  leden  moeten  minstens  8  dagen  vóór  den 
dag,  waarop  de  vergadering  is  vastgesteld,  worden  opgeroe¬ 
pen  door  advertenties  in  minstens  2  plaatselijke  couranten, 
door  liet  bestuur  aan  te  wijzen,  en  door  aanplakking  in  den 
winkel  of  bij  convocatiebiljetten. 

De  te  beiiandelen  onderwerpen  moeten  in  de  oproeping 
vermeld  worden ;  over  onderwerpen  in  de  oproeping  niet 
vermeld,  kan  door  de  vergadering  geen  eindbeslissing  geno¬ 
men  worden. 

Art.  34.  In  de  algemeene  vergadering  beeft  ieder  iid 
1  stem. 

Die  stem  is  persoonlijk  en  kan  alzoo  geen  voorwerp  van 
overdracht  of  lastgeving  zijn. 

De  wijze  van  stemming  wordt  bij  liuislioudelijk  reglement 
A’astgesteld. 

Art.  35.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  36.  Sterke  drank  of  spiritualiën  mogen  noch  op  de 
algemeene  vergadering,  noch  in  den  winkel  aanwezig  zijn  of 
gebruikt  worden. 

Art.  37.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  alle  geval¬ 
len  waarbij  deze  statuten  aanvulling  bij  reglement  voor¬ 
schrijven;  het  bepaalt  en  omschrijft  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  der  leden  en  bestuurders  onderling,  regelt  de  vcerk- 
zaamheden  van  beambten  en  verder  dienstpersoneel  en  geeft 
voorschriften  omtrent  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging.  Ook  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  van 
den  winkel  nader  daarbij  geregeld  en  de  strafbepalingen  op 
het  niet  nakomen  der  verplichtingen  van  de  leden  vastgesteld. 

x4.rt.  38.  De  vereeniging’  wordt  ontbonden  krachtens  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering. 

Is  het  aantal  opgekomen  leden  minder  dan  1/4  van  het 
geheele  getal  leden  der  vereeniging,  zoo  kan  geen  beslissing 
genomen  worden  en  wordt  14  dagen  later  eene  tTceede  ver- 
g’adering  belegd,  waarin  de  meerderheid  beslist. 

Art.  39.'  De  vereffening  geschiedt  volgens  de  wettelijk© 
voorschriften,  zullende  evenwel  de  persoonlijke  aansprake¬ 
lijkheid  van  een  lid  zich  in  geen  geval  verder  uitstrekken  dan 
tot  een  totaal  bedrag  van  f  25. 

Art.  40.  Geene  wdjziging  kan  in  deze  statuten  aangebracht 
worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering.  Het 
bepaalde  in  art.  38,  laatste  lid,  is  hierbij  van  toepassing. 

Art.  41.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig 
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artikel  of  over  liet  liuislioiidelijk  reglement  van  den  coöpera¬ 
tieven  winkel,  wordt  beslist  door  bet  bestuur,  behoudens  het 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  dan  uit¬ 
spraak  doet  in  het  hoogste  ressort. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Dinxperlo,  ten  tijde 
in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Derk 
Hendrik  Busch  en  Hendrik  Antonie  Boland,  beiden  schoen¬ 
maker  en  beiden  wonende  te  Dinxperlo,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteek  end. 

(Geteekend:)  H.  J.  Boland,  H.  W.  Siemens,  J.  Schuur¬ 
man,  B.  ter  Horst,  B.  Geven,  J.  Gaebler,  K.  B.  ter  Horst, 
J.  Th.  Geven,  J.  B.  Roeterink,  K.  J.  Tempels,  H.  Kraaijen- 
brink,  A.  Th.  Rijks;  D.  H.  Busch,  H.  A.  Boland,  K.  Gordon, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Groenlo  24  Januari  1912,  deel  112,  folio 
129  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Yereeniging  tot  liet  opricliten  en  drijven 
der  Ijsfabriek  ,,Novazembla”,  te  Zeist. 

Op  24  Januari  1912  compareerde  voor  mij ,  Antliony  Pieter 
van  der  Vlugt,  notaris,  resideerende  te  TJtrecbt,  in  tegen- 
woordiglieid  van  de  na  te  noemen  getuigden: 

de  weledelgestrenge  lieer  mr.  Otto  Gezelle  Meerburg, 
advocaat  en  procureur,  wonende  te  Ftreclit,  mij  notaris  be¬ 
kend,  ten  deze  handelende  als  gemachtigde  van: 

Karei  Lodewijk  Westphal,  vleeschhouwer ; 

Jozef  Meijer,  vleeschhouv/er ; 

Jan  van  Hunnik,  banketbakker; 

Anton  Frederik  Legeer,  hotelhouder; 

Hermanus  van  Hunnik,  vleeschhouwer; 

Matthijs  van  Hunnik,  vleeschhouwer  ; 

Pieter  van  Dam,  varkensslager ; 

Albertus  Peterse,  vleeschhouwer ; 

Cornelis  van  Ginkel,  vleeschhouwer; 

Jan  Bakker,  boterhandelaar ; 

Johannes  Fakkeldij,  kruidenier; 

Hendrikus  Fredrikus  Dunselman,  banketbakker; 

Cornelis  Jan  van  Scherpenzeel,  vleeschhouwer; 

,, 'Gerrit  Gramsma,  hotelhouder; 

Johannes  van  Hilten,  varkensslachter ; 
allen  wonende  te  Zeist; 

Pijk  Westbroek,  vrachtrijder,  wonende  te  Driebergen; 
Hendrikus  Petrus  Kuij er,  banketbakker,  wonende  te  Kijsen- 
burg ; 

'  Cornelis  de  Bruin,  /leeschlioiiwer,  wonende  te  Driebergen; 
Tennis  Dorresteiii,  bakker,  wonende  te  Zeist; 

Gerrit  Meijer,  vleeschhouwer,  wonende  te  Amerongen ; 
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J an  Kalis,  vleeschhoiiwer,  wonende  te  Amerongen ; 

Johannes  Jacobus  van  Ginkel,  vleescbhouwer,  wonende  te 
Doorn; 

Hendrik  van  Renlmerden,  vleeschhoiiwer/*  wonende  te 
Doorn ; 

Gerrit  van  Remmerden,  vleeschhouwer ;  . 

Gerardus  Teseling,  vleeschhonwer ; 

C^rel' Frederik  Teseling,  hotelhouder; 

Dirk  Oudijk,  ^ïfeeschhouwer ; 

Anton  van' Doorn,  vleeschhandelaar ; 

de  5  laatstgenoemden  wonende  te  Driebergen ; 

Andreas  Endlich,  vleeschhouwer,  wonende  te  Rhenen ; 

Antonie  Cornelis  de  Jongh,  vleeschhouwer,  wonende  te 
Wijk  bij  Duurstede; 

Hendrikus  Johannes  Ros,  vleeschhouw’^er,  wonende  te 
Rij  senburg ;  > 

Jan  Quint,  caféhouder, ‘wnnende  tè  Doorn; 

Pelgrom  Willem  Verwey,  varkensslachter,  wonend©  te 
Doorn ;  • 

Maagje  Koetsier,  weduwe  van  Evert  van  Essen,  vleesch- 
verkoopster,  wonende  te  Driebergen ; 

Klaas  Hondendorst,  banketbakker,  wmnende  te  Doom; 

Gerrit  van  Yelzen,  banketbakker,  wonende  te  Doom; 

Cornelis  de  Greef,  bierhandelaar,  wonende  te  Driebergen; 

Willem  Gaasbeek,  bierhandelaar,  w^onende  te  Driebergen; 

Willem  Bleijenberg,  spekslager,  wmnende  te  Wijk  bij 
Duurstede ; 

Salomon  van  Straten,  vleeschhouwer,  wonende  te  Wijk  bij 
Duurstede; 

'  Karei  Willem  Schneider,  hotelhouder,  wonende  te  Zeist; 

Jacob  van  Tilburg,  bierhandelaar,  wonende  te  Doorn; 

Bijtje  Schaap,  vischhandelaarster,  wonende  te  Zeist; 

Joiiann  Gottfried  Bielke,  vleeschhouwer,  wonende  te  Zeist; 

Volkert  Bakker,  vleeschhouwer,  wonende  te  Doorn, 

en  Dirk  Koops,  vischhandelaar,  wonende  te  Zeist; 

blijkende  van  gemelde  machtiging  bij  eene  onderhandsche 
akte,  geteekend  te  Zeist,  11  Januari  dezes  jaars,  welke,  na 
door  den  comparant-lasthebber  op  het  passeeren  dezer,  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  der  getuigen,  voor  echt 
erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  heer  comparant  in  zijne  gemelde  qualiteit  verklaarde 
bij  deze  op  te  richten  een©  coöperatieve  vereeniging  en  daar¬ 
toe  vast  te  stellen  de  volgende  voorwaarden  en  bepalingen. 
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,  Hoofdstuk  I. 

“  Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  de^ijiiiatam;  Coöperatieve 
Vereeniging  tot  liet  opricliten  en  drijven  der  Ijsfabriek 
,,Novazembla”,  en  is  gevestigd  te  Zeist. 

Art.  2.,  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  fabriceeren  van 
ijs  en  bet  leveren  daarvan  aan  bare  leden,  zulks  tegen  matigen 
prijs,  en  bet  exploiteeren  van  eene  koeligflcbting. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  aan  niet-leden  ijs  te  verkoopen. 

Hoofdstuk  II. 

>  Lidmaatschap.  *'  b' 

§  1 .  Toetreding.  '  m 

Art.  3.  Die  als  lid  wenscbt  te  worden  aangenomen,  ricbt 
daartoe  scbriftelijk  een  verzoek  aan  bet  bestuur. 

Binnen  14  dagen  nadat  dit  verzoek  is  ingekomen^  wordt 
door  bet  bestuur  daaromtrent  beslist  en  van  die  beslissing, 
aan  den  aanvrager  kennis  gegeven. 

Art.  4.  De  toetreding  zelve  vindt  plaats  door  eene  gedag- 
teekende  onderteekening  van  bet  register  der  vereeniging  of 
door  eene  notarieele  akte,  in  afscbrift  aan  bet  register  ge¬ 
hecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  baren  zetel  beeft,  worden  geacbt  te  baren 
kantore'  woonplaats  te  bebben  gekozen. 

Art.  5.  Hij  die  als  lid  toetreedt,  is  verplicht  tot  het  nemen 
van  ten  minste  1  aandeel,  groot  f  100. 

Het  op  de  aandeelen  verschuldigd  bedrag  moet  in  eens 
ten  volle  worden  gestort,  alvorens  hij  tot  teekening  van  bet 
ledenregister  wordt  toegelaten,  behoudens  bet  recht  van  bet 
bestuur,  om  van  deze  laatste  bepaling  ontheffing  te  ver- 
leenen  in  dien  zin,  dat  bet  de  storting  kan  doen  plaats  beb¬ 
ben  na  het  teekenen  van  bet  register  en  in  gedeelten. 

Deze  bepaling  geldt  slechts  totdat  een  kapitaal  van  f  12  000 
aan  aandeelen  zal  zijn  geplaatst. 

Na  dit  tijdstip  is  men  verplicht,  bij  toetreding  eene  entree 
te  betalen,  waarvan  bet  bedrag  alsdan  door  de  algemeene 
vergadering’  wordt  vastgesteld. 

§  2.  Einde. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 
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2.  door  opzeggdng ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  verklaring  in  staat  van  faillissement  of  door  het 

gestéld-  worden  onder  ciirateele ;  ’ 

'  5.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

'  iVrt.  ?.  D’e  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  wor¬ 
den’  geacht  diens  lidmaatschap  voort  te  zettén  tot  het  einde 
van  het  loopend  boekjaar.  —  •  ■  - 

Art.  '8.  De  opzegging  moet  schriftelijk  plaats  hebben  en 
kan  te  allen  tijde  geschieden.  Wie  6  maanden  vóór  het  einde 
van  het  boekjaar  of  eerder  de  opzegging  doet,  houdt  op  lid 
te  zijn  bij  het  begin  van  het  nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later 
doet,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  volgend  boekjaar. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  opzichte 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrij¬ 
ving  van  eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
op  den  kant  van  het  register  naast  den  naam  van  het  uit- 
treilend  lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het 
register  gehecht. 

_Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Bij  weigering  van  het  bestuur  om  tot  de  bovenbedoelde 
inschrijving  mede  te  werken,  zal  de  bepaling  van  art.  14 
der  wet  van  IT  November  18T6  (Staatsblad  n°.  22T)  van  toe¬ 
passing  zijn. 

Art.  9.  Ontzetting  kan  geschieden  door  het  bestuur,  indien 
een  lid  zich  heeft  schuldig  gemaakt  aan  overtreding  der 
statuten  of  indien  hij  de  belangen  der  vereeniging  schaadt, 
alles  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Op  den  dag,  w^aarop  het  besluit  tot  ontzetting  wordt  ge¬ 
nomen,  eindigt  het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lidi 

Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  den  betrokken  persoon. 

Hij  die  uit  het  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft  recht  van 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

§  3.  Hechten  en  plichten  aan  het  lidmaatschap 

t 

verbonden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  niet  vatbaar 
voor  overdracht.  Ook  kan  de  uitoefening  van  rechten,  aan 
het  lidmaatschap  verbonden,  uitsluitend  door  het  lid  zelve 
plaats  hebben,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  37  dezer  sta¬ 
tuten. 


4 


COÖPERATIEVE  VEREFNIGINGEN. 


3o;u 


Art.  IJ.  De  leden  hebben  bet  recht,  deel  te  nemen  aan 
de  al^’emeene  vergaulering'en  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

kunnen  in  die  vergaderingen  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergadering,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  tegen  betaling  der  kosten,  waarvan  bet 
l)edrag  door  bet  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittrek¬ 
sel  vorderen. 

xVrt.  12.  De  leden  zijn  verplicht,  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen,  en 
lm  ar  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  13.  De  leden  zijn  A^erplicbt  al  bet  ijs,  lietwelk  zij 
voor  bun  bedrijf  koopen,  te  betrekken  van  de  vereeniging, 
op  straffe  eener  boete  van  f  100  voor  elke  overtreding,  welke 
boete  wordt  opgelegd  door  bet  bestuur  en  terstond  opvorder- 
baar  is. 

Het  bestuur  zal  echter  bevoegd  zijn,  in  bijzondere  gevallen 
van  de  verplichting,  in  bet  eerste  lid  oniscbreA^en,  ontheffing 
te  verleenen. 

Art.  14.  Indien  bij  gerecbtelijke  of  buitengerecli telijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging'  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn,  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of 
binnen  den  tijd  van  een  jaar  te  voren  hebben  opgebouden 
lid  te  zijn,  alsmede  hunne  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Onverminderd  liet  bepaalde  in  de  eerste  alinea  van  dit 
artikel,*  is  hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  op  welke 
Avijze  ook,  of  zijn  diens  erven  of  rechtverkrijgenden  verplicht, 
indien  de  rekening  over  het  laatste  boekjaar,  waarin  hij  lid 
was,  is  Anstgesteld  met  een  nadeelig  saldo,  op  eerste  aan¬ 
maning  AmnAA'ege  het  bestuur,  zijn  aandeel  in  dat  tekort  in 
de  kas  der  A-ereeniging  te  storten,  het  bedrag  van  welk  aan¬ 
deel  gelijk  is  aan  het  bedrag  van  het  tekort,  gedeeld  door 
liet  aantal  der  leden. 

Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  door  opzegging  of 
ontzetting,  blijft  gedurende  den  tijd,  AA^elke  zijne  aansprake¬ 
lijkheid  nog  voortduurt,  onderworpen  aan  de  verplichting, 
nnschreA^en  in  art.  13,  met  dien  verstande,  dat  die  A^erplich- 
ing  bij  zijn  eerder  overlijden  niet  overgaat  op  zijne  erf- 

mamen  of  rechtA^erkrij genden. 

\rt.  15.  Op  de  bezittingen  der  A^ereeniging  kan  noch  hij 
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Wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  noch  kunnen  diens  recht¬ 
verkrijgenden  of  erfgenamen  eenig  recht  of  eenige  aanspraak 

doen  gelden. 

®  •at' 

""Hoofdstuk  III. 

Bestuur  en  toezicht. 

.7  .  §  1.  Bestuur. 

Art.  16..  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging,  in  eene  alge- 
meene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1913,  treedt  een  lid  af.  He 
volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald.  He  aftredende  is  dade¬ 
lijk  herkiesbaar. 

Art.  17.  Bij  vacatures,  tusschentijds  in  het  bestuur  ont¬ 
staan,  wordt  uiterlijk  binnen  2  maanden  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  o-ehouden,  waarin  in  de  ontstane  vacature  wordt 
voorzien. 

He  nieuwbenoemde  neemt  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 
Voor  iedere  vacature  in  het  bestuur  zal  eene.  aanbeveling 
van  3  personen  door  het  bestuur  worden  opgemaakt. 

Art.  18.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  kan  te  allen  tijde  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  19.  He  secretaris  en  de  penningmeester  genieten  elk 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  salarig  van  hoogstens  f  100. 

He  overige  bestuursleden  ontvangen  geen  honorarium. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

.  He  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  He  notulen  worden  op  de  volgende 
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vergadering*  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  dakrvan  door  den  voorzitter  ^en.  den  secretaris  ge* 
teekend.  ^ 

Art.  21.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  alle  schade,  welke  voor  de  vereeniging  voortvloeit  uit 
het  niet  nakomen  der  statuten  of  uit  plichtsverzuim,  voor 
zoover  een  of  auder  aan  hun  opzet  of  schuld  is  te  wijten. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt 
de  handteekening  gevorderd  van  de  bestuursleden,  die  als 
voorzitter  en  als  secretaris  fungeeren.  f 

Art.  23.  Tot  het  verkrijgen,  vervreernien  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen, 
alsmede  het  sluiten  van  dadingen,  heeft  het  bestuur  de  mach¬ 
tiging  noodig  van  de  algemeene  vergadering. 

Met  afwijking  van  deze  bepaling  wordt  het  bestuur  bij 
deze  gemachtigd; 

a.  namens  en  voor  de  vereeniging  eene  geldleening  aan 
te  gaan,  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  15  000,  en 

h.  zoo  noodig  tot  zekerheid  voor  de  terugbetaling  dier 
som  hypotheek  te  verleenen  op  de  aan  de  vereeniging  toe- 
behoorende  eigendommen ; 

c.  het  benoodigde  terrein  aan  te  koopen  voor  het  bouwen 
der  fabriek ; 

•  d.  de  fabriek  te  doen  bouwen  en  de  noodige  machines 
aan  te  schaffen. 

Wat  het  onder  c  en  d  genoemde  betreft,  voor  zoover  de 
kosten  daarvan  niet  meer  bedragen  dan  in  totaal  f  25  000. 

§  2.  Haad  van  toezicht. 

Art.  24.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet 
tevens  bestuurslid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Voor  iedere  vacature  in  den  raad  van  toezicht  zal  door 
dien  raad  eene  aanbeveling  van  2  personen  worden  opgemaakt. 

xirt.  25.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
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een  lid,  wordt  liij  in  eene  zoodra  inogelijk  te  honden  alge- 
nieene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  26.  De  leden  van  de  raad  van  toezicht  genieten ,geene 
bezoldiging. 

Art.  27.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt 
het  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notiilen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorg’elezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  28.  De  raad  van  toezicht  en  elk  zijner  leden  hebben 
te  allen  tijde  het  recht  van  toegang  tot  het  kantoor  en  ver¬ 
dere  gebouwen  der  vereeniging. 

De  raad  van  toezicht  kan  aan  elk  zijner  leden,  alsmede 
aan  een  ander  door  hem  daartoe  gemachtigd  persoon,  de 
controle  over  de  boeken,  de  bescheiden  en  de  kas  der  ver- 
eenigdng  opdragen  en  het  bestuur  is  in  dit  geval  verplicht, 
een  en  ander  aan  den  raad  van  toezicht  op  de  eerste  aan¬ 
zegging'  af  te  geven. 

§  3.  De  algenieene  vergadering. 

Art.  29.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algenieene  ver¬ 
gadering*  gehouden  in  de  maand  April,  op  datum,  plaats  en 
uur,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

xlrt.  30.  In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  rekening  en 
verantwoording  gedaan. 

Daarbij  wordt  tevens  overgelegd  eene  behoorlijke  balans 
en  winst-en-verliesrekening  over  het  afgeloopen  boekjaar, 
alsmede  een  rapport  dienaangaande  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht. 

De  in  het  vorig  lid  bedoelde  stukken  zullen  alle  minstens 
8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  voor  de  leden  ter  inzage  liggen. 

Art.  31.  De  algenieene  vergadering  stelt  de  rekening  vast 
en  bepaalt,  welk  dividend  aan  de  leden  zal  worden  uitgekeerd. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  kwijting  en  décharge  wegens  zijn  in 
het  afgeloopen  boekjaar  gevoerd  beheer. 
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Art.  32.  De  algemeene  vergaderino’en  worden  in  den 
reo-el  opgeroepen  door  liet  bestuur. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belangd  der  ver- 
eeni^ing'  noodig  acht,  is  hij.  tot  het  beleggen  eener  alge- 
ineene  vergadering  bevoegd. 

Art.  33.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestnur  tot  bijeenroeping  dei  algeineene  ver¬ 
gadering'  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  di.e  bijeen¬ 
roeping'  overgaan. 

Art.  34.  Iedere  bijeenroeping’  voor  eene  algenieene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  De  te  behandelen  onderwer¬ 
pen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort  worden  medege¬ 
deeld.  Over  onderwerpen,  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren 
aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algenieene  ver¬ 
gadering  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen 
meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft 
van  eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de 
regeling  van  de  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behan¬ 
delen  onderwerpen. 

Art.  35.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  33,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan- 
gCAvezen . 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergadering'  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  36.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 
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Art.  37.  Alle  leden  kunnen,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen. 

De  volmacht  van  den  gemachtigde  eener  vereeniging  moet 
door  het  bestuur  dier  vereeniging  zijn  onderteekend. 

Als  gemachtigde  van  een  natuurlijk  persoon,  kan  slechts 
optreden  een  ander  lid  der  vereeniging. 

Niemand  kan  voor  meer  dan  één  persoon  als  gemachtigde 
optreden. 

In  het  geval,  bedoeld  in  art.  7,  brengen  de  betrokken  per¬ 
sonen  gezamenlijk  ééne  stem  uit.  Hun  gemachtigde  moet 
voorzien  zijn  van  eene  volmacht,  welke  door  al  de  erfgenamen 
of  rechtverkrijgenden  of  hunne  wettelijke  vertegenwoordigers 
is  geteekend. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  noch  persoonlijk,  noch  als  gemach¬ 
tigde  aan  die  stemming  deelnemen. 

•Ieder  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  eene  stem  uit. 

Hoofdstuk  IV. 

Bedrijf. 

Art.  38.  Het  bedrijf  der  vereeniging  omvat  de  fabricatie 
en  den  verkoop  van  ijs  en  het  exploiteeren  van  eene  koel- 
inrichting. 

Art.  39.  De  verkoopprijs  van  het  ijs  zal  telken  jare  in 
de  gewone  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld  voor 
het  tijdvak  van  een  jaar,  aanvangende  I  Mei  daaraanvol¬ 
gende,  behoudens  wijziging  door  eene  nadere  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Tot  I  Mei  1913  zal  voor  de  leden  de  prijs  per  staaf  ijs 
bedragen  13  centen,  terwijl  voor  niet-leden  tot  dezen  datum 
de  bepaling  van  den  prijs  wordt  overgelaten  aan  het  bestuur. 

Levering  van  ijs  mag  niet  anders  plaats  hebben  dan  tegen 
contante  betaling. 

Art.  40.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  I  Januari 
tot  31  December. 

Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  den  dag,  waarop  de  akte 
van  oprichting  in  de  Staatscourant  zal  zijn  geplaatst,  en 
eindigt  31  December  1912. 

Art.  41.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door: 

a.  eene  obligatieleening,  verdeeld  in  aandeelen; 

h.  zoo  noodig  hypothecaire  of  andere  leeningen; 
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c.  een  door  de  algemeene  vergadering^  te  bepalen  gedeelte 
der  eventueel  gemaakte  winst. 

Art.  42.  Voor  zoover  de  bezittingen  der  vereeniging  daar¬ 
voor  vatbaar  zijn,  moeten  zij  bij  eene  solide  maatschappij 
tegen  brandschade  worden  verzekerd. 

Art.  43.  De  aandeelen  in  de  obligatieleening  zijn  groot 
flOO. 

Art.  44.  Het  dividend,  bedoeld  in  art.  31,  mag  niet  hoo- 
ger  zijn  dan  6  pet. 

Indien  na  uitkeering’  dier  6  pet.  en  de  noodig  geachte 
aflossing  op  de  geleende  gelden  nog  een  bedrag  overblijft, 
zal  de  algemeene  vergadering,  Amor  zoover  dit  bedrag  niet 
voor  bedrijfskapitaal  wordt  bestemd,  kunnen  overgaan  tot 
verdeeling  daarvan  aan  de  leden-af nemers,  in  verhouding 
van  de  hoeveelheid  van  het  door  dezen  van  de  vereeniging 
in  het  afgeloopen  boekjaar  betrokken  ijs. 

Art.  45.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanstelling  van  amb¬ 
tenaren,  beambten  en  werklieden ;  het  regelt  hunne  salaris¬ 
sen,  loonen  en  verdere  arbeidsvoorwaarden,  in  overleg  met 
den  raad  Amn  toezicht  en  stelt,  voor  zoover  het  dit  noodig 
oordeelt,  instructiën  vast. 

Art.  46.  De  algemeene  vergadering  stelt  vast  een  huis¬ 
houdelijk  reglement,  waarin  de  bijzonderheden  van  het  be¬ 
drijf  worden  geregeld  en  waarin  voorts  zoodanige  bepalingen 
kunnen  worden  opgenomen,  als  met  eerbiediging  der  statuten 
door  haar  wenschelijk  worden  geacht. 

Hoofdstuk  Y. 

Slotbepalingen. 

Art.  47.  De  vereeniging  is  aangegaan  Amor  den  tijd  van 
20  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  der  plaatsing  van 
deze  statuten  in  de  Staatscourant.  Uiterlijk  in  de  bij  art.  29 
bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1931  moet  over 
de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  48.  De  vereeniging  eindigt:  ■ 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  47 ; 

2°.  '  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver- 
giadering ; 

3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  49.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanAA^ezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4-  der  uitgebrachte  stemmen. 
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<  Is  liet  vereisclite  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  tot  ontbinding  te  nemen,  met  ten  minste  3/4  der 
uitgebraclite  stemmen. 

Art.  50.  Wanneer  besloten  wordt  tot  ontbinding  der  vei’- 
eeniging,  wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld 
voor  gelijke  deelen. 

Bii  een  nadeelig  saldo  zal  de  bepaling  van  art.  14,  eerste 
lid,  van  toepassing  zijn. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie,,  tenzij  de  w’et 
anders  bepaalt. 

Het  legt  rekening  en  verantwoording  af  in  eene  algemeene 
vergadering,  welke  bijeengeroepen  wordt  tegen  den  dag 
welke  door  de  algemeene  vergadering,  welke  het  besluit  tot 
ontbinding  nam,  op  straffe  van  nietigheid  van  dat  besluit, 
in  dat  besluit  moet  zijn  bepaald. 

Art.  51.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  52.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  in  het 
hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

In  afwijking  van  het  boven  bepaalde,  treden  voor  de  eerste 
maal  als  bestuursleden  op:  1.  Gerrit  van  Hemmerden,  vleesch- 
houwer,  wonende  te  Driebergen;  2.  Cornelis  Jan  van  Scher- 
penzeei,  vleeschhouwer,  wonende  te  Zeist;  3.  Cornelis  van 
Ginkel,  vleeschhouwer,  wmnende  te  Zeist;  4.  Jozef  Meijer, 
vleeschhouwer,  wonende  te  Zeist;  5.  Karei  Lodewijk  West- 
phal,  vleeschhouwer,  wonende  te  Zeist. 

Yan  welke  de  eerstgenoemde  als  voorzitter,  de  sub  2  ge¬ 
noemde  als  ondervoorzitter,  de  sub  3  genoemde  als  eerste- 
secretaris,  de  sub  4  genoemde  als  tweede-secretaris,  en  de 
sub  5  genoemde  als  penningmeester  zal  fungeeren,  terwijl 
de  raad  van  toezicht  voor  de  eerste  maal  zal  bestaan  uit: 
1.  Carel  Frederik  Teseling,  hotelhouder,  wonende  te  Drie¬ 
bergen;  2.  Johannes  Jacobus  van  Ginkel,  vleeschhouwer, 
wonende  te  Doorn,  en  3.  Klaas  Hondendorst,  banketbakker, 
wonende  te  Doorn. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Utrecht  ten  kantore  van  mij  notaris, 
op  datum  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
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van  Albert  Pieter  Nicolaas  den  Daas,  kantoorbediende,  en 
Hendrik  George  Frans  Nicolaï,  particulier,  beiden  wonende 
te  Utreclit,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  den 
comparant,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  O.  Gezelle  Meerburg;  A.  P.  N.  den  Daas, 
H.  G.  F.  Nicolaï,  v.  d.  Ylugt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  26  Januari  1912,  deel  45,  folio 
158  recto,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
])i]isdag*  ld  Februari  1912,  iF.  36. 


N“.  3032. 


Coöperatieve  Boterfal)riek  Eeudraelit,  te  Dorst, 
gemeente  Oosterhoiit. 

Heden,  23  Jannari  1912,  is  voor  mij,  Louis  Josepli  Coriieille 
\  an  Meerwijk,  notaris  ter  standplaats  Oosterlioiit,  versclienen : 

(jerardus  Domen,  landbouwer,  wonende  te  Dorst,  gemeente 
( )osterbout,  voorzitter  van  bet  bestuur  der  (‘ol)peratieve  ver- 
eeiiiging  genaamd:  Coöperatieve  Boterfabriek  Eendraelit,- 
gevestigd  te  Dorst,  gemeente  Dosterbout. 

De  comparant  verklaarde: 

dat  ingevolge  art.  9  der  akte  van  opricbting  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  genaamd:  Coöperatieve  Boterfabriek  Een- 
draclit,  gevestigd  te  Dorst,  gemeente  Dosterbout ,  verleden 
^  oor  notaris  B.  V.  J.  Mutsaers,  te  Dosterbout,  27  Maart  1902, 
de  vereeniging  is  aangegaan  voor  10  acbtereenvolgende  jaren, 
ingaande  1  April  1902,  beboudens  verlenging  telkenmale  voor 
10  jaren  na  bet  eindigen  van  den  termijn,  en  dat  lioogsteiis 
4  en  minstens  2  maanden  vóór  bet  einde  van  den  termijn  de 
algemeene  A^ergadering  zal  beslissen  of  de  Anreeniging  zal 
opliouden  of  Avorden  Anortgezet; 

dat  in  eene  algemeene  A’-ergadering  der  leden  Ann  genoemde 
coöperatieA’e  Anreeniging  gebouden  te  Dorst,  gemeente 
Dosterbout,  op  8  danuari  1912,  met  algemeene  stemmen  is 
besloten  den  duur  der  coöperatieAn  Anreeniging  te  Anrlengen 
met  een  termijn  Aurn  10  jaren  en  bij  datzelfde  besluit  bij, 
comparant,  is  aangcAvezen  de  notarieele  akte  Anii  verlenging 
te  doen  opmaken. 

En  Anrklaarde  de  comparant  alsnu  dat  de  duur  der  cor)pera- 
tiewe  Anreeniging  genaamd:  CoöperatieAn  Boterfabriek  Een- 
öracbt,  geAnstigd  te  Dorst,  gemeente  Dosteibout,  is  Anrlengd 
met  10  jaren,  alzoo  tot  1  April  1922. 

Waarvan  akte,  Ani-leden  te  Dorst,  gemeente  Dosterbout, 
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ten  (lage  als  voormeld,  in  tegenwoordiglieid  van  de  lieeren 
floliannes  Antoniiis  ïïnbertiis  llergmans,  hoofd  der  school,  eii 
Henriciis  Johannes  de  Hakker,  onderwijzer,  beiden  wonende 
lo  Dorst,  gemeente  Oosterlioiit,  als  getuigen,  die  evenals  de 
comparant  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

Dnmiddellijk  na,  voorlezing,  is  deze  akte  door  den  coni- 
parant,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  (.)omen ;  J.  A.  H.  Hergmans,  H.  J.  de 
Bakker,  L.  J.  C.  van  Meerwijk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Oosterhont  25  -Tannari  1912,  deel  83, 
folio  178  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag-  ld  Februari  1912,  iF.  36. 


N*.  3033. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Hoop”,  te  Boxtel. 

Voor  mij,  Joliaiiiies  Heiidrikus  Joseplius  Nienianii,  notaris 
ter  standplaats  Boxtel,  arrondissement  ’s  Hertogeiiboscli,  in 
tegenwoordiglieid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn  ver¬ 
schenen  : 

1.  Adriaan  Verhoeven; 

2.  Jonas  van  Mensvoort, 

beiden  landbouwers,  wonende  te  Boxtel. 

De  sub  1  genoemde  als  voorzitter,  de  sub  2  genoemde  als 
bestuurslid  van  de  Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Hoop”, 
gevestigd  te  Boxtel,  en  te  zamen  ingevolge  het  besluit  der 
bijzondere  algemeene  vergadering,  ingevolge  art.  27  liarer 
statuten  gehouden  te  Boxtel  25  Januari  dezes  jaars,  en  blij¬ 
kens  afschrift  der  notulen  dier  vergadering,  w^elk  afschrift 
aan  deze  minute  is  vastgeheclit,  en  daarmede  te  gelijk  ter 
registratie  zal  worden  aang'eboden,  door  de  bovengemelde 
algemeene  vergadering  ter  zake  dezer  behoorlijk  gemachtigd 
en  alzoo  voor  haar  optredende. 

De  comparanten  verklaarden  in  de  statuten  der  Coöpera¬ 
tieve  Zuivelfabriek  ,,de  Hoop”,  gevestigd  te  Boxtel,  vast¬ 
gesteld  bij  akte  van  oprichting  dier  vereeniging,  12  Juni 
1903  verleden  voor  den  te  Vessem  standplaats  gehad  heb¬ 
benden  notaris  Bernardinus  Maria  Hordijk,  aan  te  brengen 
de  navolgende  wijzigingen. 

a.  Art.  2  wordt  vervangen  door  het  volgende: 

,,Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  zuivelbereiding  en 
verkoop)  van  melk  en  zuivelproducten,  met  inbegrip  van  alles 
wat  met  die  bereiding  of  met  dien  verkoop  middellijk  of 
onmiddellijk  in  verband  staat,  voor  gemeenschappelijke 
rekening.” 

h.  In  art.  4  vervallen  de  woorden:  ,,ter  bereiding”. 

c.  In  art.  7,  tweede  alinea,  worden  de  woorden:  ,, Indien 
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o'edurende  de  3  maanden,  aan  liet  verstrijken  van  voor- 
sclireven  termijn  vooraf g’aande,  de  meerderheid  der  leden 
in  eene  algemeene  verg*aderino'  zich  vóór  de  verlent^in»'  ver¬ 
klaren”,  vervangen  door:  ,,TJiterlijk  in  de  algenieene  ver¬ 
gadering,  in  het  jaar  1928  ingevolge  art.  19  te  honden,  zal 
over  het  voortduren  der  vereeniging  eene  beslissing  worden 
genomen.  In  dien  in  bovenbedoelde  vergadering  de  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  verlenging  verklaart.” 

(L  ikaii  art.  8  wordt  toegevoegd  eene  tweede  alinea, 
luidende:  .,IIet  dienstjaar,  aanvangende  1  Juli  1912,  ein¬ 
digt  met  31  December  1912.  Na  31  December  1912  vangt 
het  dienstjaar  aan  met  1  Januari  en  eindigt  met  31  Decem¬ 
ber.” 

G.  In  art.  10  worden  de  woorden:  ,,tot  een  bedrag  van 
f  3500”,  vervangen  door:  ,,tot  een  bedrag  van  f  15  000”. 

/.  In  art.  19  worden  de  woorden:  ,,in  de  maand  Maart”, 
vervangen  door:  ,,vóór  1  Maart”. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

(jedaan  en  verleden  te  Boxtel,  ten  kantore 'van  mij,  nota¬ 
ris,  heden,  29  Januari  1912,  in  tegenwoordigheid  van  (ier- 
ben  de  Graad,  notarisklerk,  en  Johaiines  Eykemans,  schoen¬ 
maker,  beiden  wonende  te  Boxtel,  en  beiden  aan  mij,  notaris, 
l)ekend  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  hebben  de  compa¬ 
ranten  die  met  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekeiid. 

(Geteekend:)  A.  Verhoeven,  J.  van  Mensvoort;  G.  de 
Graad,  J.  Eykemans,  J.  H.  J.  Nieniann. 

Geregistreerd  te  Veghel  30  Januari  1912,  deel  131,  folio 
196  verso,  vak  7.  > 
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Zaterdag  24  Februari  1912,  n°.  46. 


3034. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Hijlaard,  gemeente 
Baarderadeel. 

Voor  mij,  mr.  Pieter  Kingnia  Boltjes,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Jorwerd,  verschenen,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  2  getuigen,  de  heeren : 

Teade  Hellinga,  veehouder,  te  Hijlaard; 

Jacob  Jensina,  veehouder,  te  Huins ; 

Adam  de  Boer,  veehouder,  te  Huins ; 

Karsjen  Tamminga,  veehouder,  te  Hijlaard; 

Eelke  Kooistra,  veehouder,  te  Hijlaard; 

Meil©  Miedema,  veehouder,  te  Hijlaard; 

V^me  Gratama,  veehouder,  te  Huins; 

Sijtze  Jan  Philippus  Wassenaar,  veehouder,  te  Lijons; 

Willem  van  der  Molen,  directeur  eener  zuivelfabriek,  onder 
Hijlaard ; 

Ruurd  Visser,  van  boerenbedrijf,  te  Hijlaard; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen 
oprichten  na  te  melden  coöperatieve  vereeniging  onder  den 
den  naam  van:  Coöperatieve  Boerenleenbank,  en  daartoe  de 
navolgende  statuten  te  willen  vaststellen: 

Statuten  van  de  Coöperatieve  Boerenleenbank, 
gevestigd  te  Hijlaard,  in  de  gemeente 
Baarderadeel. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Hijlaard,  in  de  gemeente 
Baarderadeel. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeiiigin"*  is  de  verbeter iiij?  van 
bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door; 

a.  liet  verleen  en  van  krediet  aan  bare  leden; 

h,  bet  rente^evend  en  veilig  belegden  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-ledea  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatscbap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij  n ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  een  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  bebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Baarderadeel,  of  de  baar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  recbtspersoonlijkbeid  bebbende  vereenigingen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  bet  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  biervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  bet  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  beeft  recbt  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  baar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  baren 
kantore  woonplaats  te  bebben  gekozen. 

Eindigen  van  bet  lidmaatscbap. 

Art.  4.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten,  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

б.  door  gerecbtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
'  taling  van  een  verleend  voorschot ; 
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7.  door  liet  aaiio'aan  van  een  liuwelijk,  voor  zoover  liet 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  o.  De  opze^^gino:  van  liet  lidniaatscbap  kan  te  allen 
tijde  o-escliieden. 

Wie  4  Aveken  of  eerder  A^óór  liet  einde  A^an  liet  boekjaar  de 
opzep’^in^  doet,  lioiidt  op  lid  te  zijn  bij  liet  bep^in  van  bet 
nieuwe  boekjaar;  Avie  haar  later  doet,  blijft  nop^  lid  p-edu- 
rende  liet  pelieele  A^olgende  boekjaar. 

Zoolanp  de  daartoe  strekkende  pedapteekende  verklarinp 
niet  op  den  kant  A^an  liet  repister  der  vereenipinp  naast  den 
naaiii  auui  liet  uittredend  lid  is  inpesclireven,  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  peteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  repister  is  pehecht,  of,  bij^  weiperinp 
A^an  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerkinp  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  Avet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklarinp  niet  ter  priffie  is  afpelepd, 
zal  eene  opzeppinp  peacht  worden  als  niet  peschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
penoemde  Avet. 

Art.  6.  Ontzettinp  uit  het  lidmaatschap  kan  op  Amor- 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  pe- 
schieden  bij  besluit  der  alpemeene  verpaderinp,  indien  een 
lid  in  hoope  mate  de  belanpen  der  vereenipinp  schaadt,  als¬ 
mede  in  al  die  pevallen,  Avaarin  de  alpemeene  verpaderinp 
ontzettinp  wenschelijk  acht. 

Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  pepeA’en  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

xkrt.  7.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan 
de  alpemeene  A^erpaderinp  en  de  daar  plaats  hebbende  be- 
sprekinpen,  stemminpen  en  verkiezinpen. 

Xij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

mopen  inzape  nemen  van  de  notulen  der  alpemeene 
verpaderinpen,  de  ledenlijst,  de  rekeninp  en  verantwoor- 
dinp  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrap  door  het  bestuur  AAmrdt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht,  van  de  vereenipinp  voorschotten  te 
ontvanpen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneminp  van  het  door  de  alpemeene  ver¬ 
paderinp  vast  te  stellen  replement. 

Zij  hebben  het  recht,  bij  de  vereenipinp  peld  te  deponee- 
ren,  A'oor  zoover  deze  het  pebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verpliclit  de  statuten  en  rechts  - 
ft’eldi^e  besluiten  der  vereenip^ing  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  verniogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  50  cent 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
A^erplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

o.  liet  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  onder¬ 
voorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag'  der  eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  A^ergadering  oproepen,  die  naar  beAund  A'an 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsA’er- 
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vano*en(l  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  al^emeene  vero’ade- 
rinp^  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  wordjen  g*enomen  bij  meerderheid  van  stem- 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  zullen  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  IT.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  dep  vereeniging  geregeld  bij  gehouden,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver- 
Auiardigen ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  eu 
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de  jaarlijksclie  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eisclien,  desnoods  g*ereclitelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leeneii  van  voorschotten  aan  en  liet  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Terecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 

3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
Ikh 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geen  bezoldiging'. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste 

4  maal  per  jaar.  Ellv  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde 
eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderlieid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 
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Alle  besluiten  van  iedere  ver^aderino*  worden  o])o’esclire- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volg’ende 
vei’o'aderinor  vooro’elezen,  al  of  niet  ^ewijzift’d  vasto-esteld, 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toeziclit  zijn,  ook  na  hunne 
.aftredino',  verplicht  «•ebeimboudino’  te  bewaren  omtrent 
alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekkinj?  hebben  kennis 
gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  w^et  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  IT,  letter  7/,  en  in  art.  32,  sub  f5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen: 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening'  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

//.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereenigiiig  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eeiie  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereenig'ing  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig'  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag' 
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onmidclellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  liij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur 
gedane  opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien 
van  het  beheeren,  innen  en  uitkeer  en  van  gelden,  het  be¬ 
waren  van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging’  betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen 
het  bestuur  hem  Amrder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hij 
zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers 
bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging,  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd;  niemand  kan 
als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Be¬ 
houdens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  A^ereeniging  bij 
afgeAmardigde,  kunnen  slechts  leden  als  geA'olmachtigden 
optreden.  Geen  lid  brengt  Amor  zich  persoonlijk  meer  dan  1 
stem  uit. 

Zij,  OA^er  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  A’^ergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtreut  1 
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Mei,  wordt  eene  alo’emeeiie  vero’aderin^  «gehouden.  Tndieii 
de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belano’  der  vereeni^int?  noo- 
dip'  acht,  is  ook  hij  tot  het  belep'p’en  eener  alp'emeene  ver- 
p*aderinp'  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroep ing  eener  algenieene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bij  een - 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig' 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 
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Art.  32.  Aan  de  al^emeene  verg^aderin^  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging'  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestniir  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  w^elke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  1  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  wdnsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  op  genomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terug^betaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

x^Lrt.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  ^aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Htrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
-crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Van  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
H trech t  verstrekt . 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  één  vierde  deel  Amn  het  bedrag,  dat  in  één  der 
drie  voorafgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan 
voorschotten  Avas  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  rnoet  de 
zuiA^ere  winst  oaw  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  AA^elzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al- 
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g’emepne  vergadering’,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten; 
in  liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  -waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  A^ereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  A^ereeniging’,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  Avorden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  A^erlenging  en  ontbinding  der  A^ereeniging. 

Art.  41.  De  A'ereeniging  is  aangegaan  A^oor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Maart  1912.  TJiterlijk  in  de  bij 
art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1940 
moet  over  de  verlenging  A’an  den  duur  der  A'ereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  A'ereenigdng  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  A'an  den  tijd,  A’oor  welken  zij  is 
aangeg’aan,  behoudens  A^erlenging  A'olgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  failissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  Avaar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  AA-^ordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artikelen  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  geA'oegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  A'erga- 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  A'ooraf  A'erkregen  goedkeuring 
A'an  het  bestuur  der  CoöperatieA'e  Centrale  Haiffeisenbank,. 
geA'estigd  te  Utrecht. 
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Yoor  (Ie  verandering  der  bepalingen  omtrent: 
a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 
h.  het  niet  bezoldigden  in  de  artt.  14  en  20; 
c.  de  bewaring,  de  gebrnikmaking  of  bestemming  van  het 
Teservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

cl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minute. 

Aldus  gedaan  eh  verleden  te  Hoptille,  onder  Hijlaard,  op 
heden,  AVoensdag’  IT  Januari  1912,  in  tegenwoordigheid  van 
Jan  Sijtsma,  notarisklerk  te  AYeidum,  en  van  Sake  Roden¬ 
huis,  bakker  en  herbergier,  onder  Hijlaard,  als  getuigen. 

En  is  deze  niinute  door  de  comparanten  en  de  getuigen, 
allen  aan  mij,  notaris  bekend,  en  door  mij,  notaris,  onmid¬ 
dellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)T.  Hellinga,  J.  K.  Jensina,  A.  R.  de  Boer, 
K.  Tamniinga,  E.  A\^.  Kooistra,  M.  M.  Miedema,  IJ.  Grata- 
ma,  S.  J.  Wassenaar,  W.  v.  d.  Molen,  R.  E.  Yisser;  J. 
Sijtsma,  S.  K.  Rodenhuis,  P.  Kingma  Boltjes. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  19  Januari  1912,  deel  227, 
folio  83  verso,  vak  1. 
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Coöperatieve  Vereenigmg  Hengsten-associatie  de 
Vooruitgang,  te  Hengelo  (Gelderland). 

Heden,  29  Januari  1912,  versclienen  voor  mij,  Jacobus 
Martinus  Koning-,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Zutplien, 
ter  standplaats  de  gemeente  Hengelo,  in  tegenwoordigheid 
der  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

F'.  Gerrit  Esselenbroek,  landbouwer,  wonende  te  Hengelo  ; 

2°.  Dernardus  Joliannes  Mentink,  landbouwer,  wonende 
te  Zelliem ; 

3°.  xVrend  Menielink,  landbouwer,  wonende  te  Hengelo; 

F“.  Jolian  Hiddink,  landbouwer,  wonende  te  Zelhem ; 

5°.  Joliannes  Mentink,  winkelier  en  landbouwer,  wonende 
te  Hengelo. 

De  comparanten,  allen  aan  mij,  notaris,  bekend,  verklaar¬ 
den  bi]  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereenigimr 
onder  den  naam  van:  Coöperatieve  vereeniging  Hengsten- 
associatie  de  yooruitgang  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
^'olgende  statuten: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  muini  van:  Coöpera¬ 
tieve  Vereeniging  Hengsten-associatie  de  Vooruitgang,  en  is 
gevestigd  te  Hengelo  (Gelderland). 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  paardenras. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aanschaffen  van 
een  of  meer  daarvoor  geschikte  hengsten. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

a.  personen  die  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te 
gaan  en  die  geen  lid  zijn  van  eene  andere ‘hengsten-associatie. 

h.  personen  die,  voldoende  aan  de  eischen  van  het  vorige 
lid,  bovendien  terstond  na  aanneming,  als  lid,  een  bedrage 
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Mxu  t  25  voor  elk  hunner  paarden  storten  in  de  kas  der  “ver¬ 
een  i  ging',  waarvoor  eene  rente  wordt  vergoed  van  hoogstens 
4  pet.  per  3aar. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  atgewezene  lieeft  recht  van  beroep  op  de  alg'enieene 
vergadering. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
Aan  30  jaar^  te  rekenen  Amn  af  1  Februari  aanstaande. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  Ami  al  hare 
leden  is  ten  Jiiiize  van  den  voorzitter  te  Hengelo  (Gelderland). 

Art.  b.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  den  laatsten 
December. 

Art.  7.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  en  A^erplicditingen  der  A’ereenigingi. 

xlrt.  8.  Wie  uit  de  vereeniging  Avil  treden,  geeft  daarvan 
een  jaar  te  voren  aan  het  bestuur  kennis  en  verliest  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  der  Amreeniging  en  boA^endien  o]) 
zijne  gestorte  gelden,  die  ten  bate  komen  der  A^ereeniging. 
^Niettemin  blijft  hij  aansprakelijk  voor  de  A"erbintenissen  eii 
vêri)lichtingen  der  A^ereeniging,  ev-enals  Avare  hij  nog  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  beAmegd  om  ten  laste  der  A^ereeni- 
ging  aan  te  g'aaii  eeiie  geldleening  Auin  ten  lioogste  f  3000. 

De  oA-erige  geldmiddelen  worden  geAmnden  uit  de  stortingen 
door  de  leden. 

Het  bedrag,  dat  jaarlij  ks  Auin  de  inkomsten  der  A’ereeniging. 
A'erkregen  A\  ordende  door  dekgelden,  na  aftrek  atiii  alle  kosten 
en  lasten,  zuiA^er  overschiet,  Avordt  gebruikt  als  Amlgt: 

ten  eerste:  Amor  eene  uitkeering  Auin  hoogstens  4  pet.  oA^er 
de 'gelden,  gestort  door  de  leden,  die  in  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  geen  paard  liebben  laten  dekken ; 

ten  tAA^eede:  Amor  aflossing'' auui  sclnild ; 

'  ten  derde:  na  afneming  van  liet  Amrenstaande,  A^oor  de 
A  orming  A^aii  een  reservefonds i  AU)or  buitengeAA'one  uitga A^eii. 

Eerst  dan,  Avanneer  dit  fonds  een  bedrag  A"an  minstens 
f  3000  heeft  bereikt,  kunnen  de  leden  aan  het  dan  nog  over* 
schietende  eene  bestemming*  geA^en. 

Art.  10.  Het  bestuur  Avordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
en  bestaat  uit  5  personen,  Avaarvan,  zoo  mogelijk,  minstens 
2  belmoren  tot  den  Hervormden  en  minstens  2  tot  den 
Koomsch-Ka  tholieken  godsdienst. 

Het  neemt  zitting  Amor  den  tijd  A*an  3  jaren,  behoudens  de 
eerstAmlgende  2  periodieke  aftredingen.  ^ 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  Amorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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De  verkieziiig'  van  liet  bestuur  lieeft  plaats  bij  volstrekte 
uieerderheid  der  uitf^ebraidite  stemmeu. 

Het  bestuur  is  belast  uiet  eii  bevoegul  tot  alle  daden  atih 
o’ewoon  beheer,  behoudens  het  bepaalde  van  art.  9,  eerste  lid. 

Voor  de  eerste  maal  treden  de  5  comparanten  als  bestuur¬ 
ders  op. 

Vol  g'ens  evui  door  hen  oj)  te  maken  rooster  tredeiii  in  191d 
2,  in  d91-l  2  leden,  in  191b  1  lid  af  eii  zoo  vervolgens.  , 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaai-.  . 

De  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden  gaat  in  op  1 
Maart,  volgende  op  den  dag  der  verkiezing. 

Voor  de  vervulling  van  tusschentijds  ontstane  vacatures 
in  het  bestuur,  belegt  het  bestuur,  zulks  noodig  oordeelende, 
eene  buitengewone  ledenvergadering. 

De  waarnemende  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der 
verg'aderingen ,  maar  kan  deze  leiding  onder  goedkeuring  van 
de  meerderheid  van  liet  bestuur,  overdragen  aan  een-  derde. 

Art.  11.  De  leden  vergaderen  jaarlijks  in  de  maand 
Februari  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acdit. 

Het  bestuur  is  verpliidit  eene  ledenvergadering  te  beleggen 
binnen  14  dagen,  nadat  ten  minste  20  leden  dit  met  opgave 
van  redenen  hebben  v^erzoclit. 

leder  lid  kan  zich  ter  vergadering,  sidinftelijk,  door  een 
ander  lid  laten  v'ertegenwoordigen. 

De  besluiten  ter  v’ergadering  vv'orden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  ov'er  zaken  beslist  de  stem  van 
den  voorzitter  en  ov^er  personen  het  lot. 

Ieder  lid  brengt  ter  v^ergadering  1  stem  uit. 

De  v^erg’'aderingen  woialen  minstens  4  dagen  te  voren  ier 
kennis  van  de  leden  gebraidit  met  opgavv'  vuui  de  te  behandelen 
onderwerpen,  üv^er  zaken  niet  op  den  oproepingsbrief  ver¬ 
meld,  kan  geene  beslissing  worden  genomen. 

Leden  die  een  v'oorstel  op  de  gewone  Februari-v’ergadering 
wenschen  in  te  dienen,  gev'en  dit  scliriftelijk  op  voor  lo 
Januari  bevmrens  aan  den  v'oorzitter. 

Op  de  Februari-v^ergadering’  worde]i  in  elk  gevuil  behandeld 
de  v-erkiezing  vum  bestuursleden  en  de  rekening  en  v'erant- 
vv'oording  ov^er  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  De  algemeene  v’ergadering;  heeft  het  toezicht  op 
de  handelingen  van  het  bestuur.  Zij  kan  dit  toezicht  opdragen 
aan  een  door  haar  te  benoemen  raad  vuin  toezicht. 

xVrt.  13.  Voor  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds 
of  v'oor  wijzigng  van  hare  statuten  is,  in  afwijking  van  het 
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bepaalde  bij  bet  vorio»  artikel,  iioodig  eene  meerderheid  van 
minstens  3/4  der  uitgebraclite  stemmen. 

l^ij  ontbinding  der  A^ereeniging  geschiedt  de  vereffening 
door  het  bestuur. 

Het  oA'erschot  of  tekort  wordt  genoten  of  g^edragen  door 
hen,  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding,  voor  de  verbintenissen 
en  verplichtingen  der  A’ereeniging,  krachtens  deze  statuten 
a a nsprakeli j  k  zij  n . 

Art.  14.  Aangelegenheden  A'an  hiiishoudelijken  aard,  in 
deze  niet  Amorzien,  worden  met  inachtneming  dezer  statuten, 
geregeld  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement. 

WaarATin  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  A^erleden  te  Hen¬ 
gelo,  ten  kantore  atau  mij,  notaris,  en  Avel  op  den  dag  in  het 
hoofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid  Amn  Jan 
Hendrik  Willem  Vleeming  en  Wilhelm.  Cornelius  Heinrich 
Otten,  notarisklerken,  beiden  Avonende  te  Hengelo,  als  ge¬ 
tuigen. 

Aa  Amorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getuigen 
en  door  mij,  notaris,  onderteekend. 

((jeteekend:)  G.  Esselenbroek,  J.  Hiddink,  B.  J.  Mentink. 
Joh.  Mentink,  A.  Memelink ;  J.  H.  W.  Yleeming*,  W.  C.  H. 
Gtten,  J.  M.  Koning,  notaris. 

Geregistreerd  te  Doesi)uror  30  Tanuari  1912,  deel  141,  folio 
104  recto,  Amk  T. 
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N*.  3036. 


Coöperatieve  iVankoopvereeniging  ,,0ns  Belang”,  te 
Roermond. 

A  oor  mij,  Herman  Josepli  Frederik  Brinkman,  notaris  ter 
standplaats  Roermond,  versclienen  de  lieeren: 

1.  Jules  Breukers,  koopman  te  Roermond; 

2.  Matliias  Tissen,  landbouwer  op  Hammerliof  te  Melick- 
Herkeiiboscli ; 

8.  Albertus  Joliannes  Veldhuis,  technisch  ambtenaar  te 
Herten ; 

1.  Jean  Wolfhagen,  landbouwer  te  Merum-Herten ; 

ö.  Willem  Jansen,  ambtenaar  te  Horst; 

6.  Frans  Biermans,  landbouwer  te  Herkenbosch,  ge¬ 
meente  Melick-Herkenbosch ; 

7.  Gerard  Steegmaiis,  koopman  te  Heythuizen. 

Comparanten  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve 

aankoopvereeniging,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende 
statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagJ  den  naain  van:  Coöperatieve 
Aankoopvereeniging-  ,,Ons  Belang”,  en  is  gevestig-d  te  Roer¬ 
mond. 

Art.  2.  Het  doel  en  het  voorwerp  der  vereeniging  is  den 
genieenschappelijken  aankoop  en  het  daarmede  in  verband 
staande  verwerken  van  voederartikelen,  granen,  zaden,  meel, 
artikelen  benoodigd  voor  eierenverzending,  en  .verder  van 
alles  wat  voor  de  pluimveehouderij  noodig  is. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  onderzoek  naar  de 
deugdelijkheid  der  aangekochte  artikelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangeg-aan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aauvang-  nemende  op  den  dag  dat  zij  rechtsper- 
soonlijklieid  heeft  verkregen. 

Minstens  één  jaar  voor  het  verstrijken  van  dat  tijdstip 
wordt  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 
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Art.  5.  AVie  als  lid  weiisclit  toegelaten  te  worden  moet 
zich  scliriftelijk  aanmelden  bij  liet  bestuur  der  vereeniging, 
dat  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  over  de  al  of 
niet  toelating  beslist.  Verder  geldt  het  bepaalde  bij  art.  12 
der  Coöperatiewet. 

xA.rt.  6.  De  leden  zijn  persoonlijk  gelijkelijk  aansprakelijk 
voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging,  ook  voor  die,  welke 
vóór  hunne  toetreding  door  haar  zijn  aangegaan;  en  is  verder 
van  toepassing  het  bepaalde  bij  art.  19  van  genoemde  wet. 
Het  lidmaatschap  is 'persoonlijk  en  bindend  voor  minstens 
één  dienstjaar.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
op  31  December. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  niet-betaling  van  de  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  gelden  binnen  10  dagen  na  schriftelijke  aanmaning 
door  of  namens  het  bestuur ; 

h.  door  royement  krachtens  een  besluit  van  het  bestuur; 

c,  door  3  maanden  voor  het  eindigen  van*  het  boekjaar 
schriftelijk  te  bedanken. 

Op  de  uitgetredenen  is  van  toepassing  art.  13  van  genoem¬ 
de  wet. 

Art.  8.  Het  geroyeerde  lid  kan  in  beroep  komen  bij  de 
algemeene  vergadering,  mits  hij  daarvan  schriftelijke  mede- 
deeling*  doet  aan  het  bestuur  der  vereeniging,  binnen  eene 
maand  nadat  hem  schriftelijke  mededeeling  is  gedaan  van 
het  royement. 

Art.  9.  Hij,  die  zijn  lidmaatschap  verliest  hetzij  vrijwil-  • 
lig  of  onvrijwillig,  verliest  tevens  zijne  aanspraken  op  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  door: 

a.  entrée-gelden  der  leden  ; 

h.  door  leeningen  of  anderszins; 

c.  door  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar  vastgesteld 
door  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  te 
kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

(jok  buiten  de  leden  mogen  bestuursleden  woorden  gekozen. 
De  Irestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  volgens  op  te 
maken  rooster  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  ;  de  beide  laatste  fiinctiën  kunnen  in  één  persoon 
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worden  A’ereeiiigd.  Hunne  w'erkzaamlieden  worden  bij  een 
liiiislioudelijk  reodement  «'eregeld. 

Art,  13.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
der  yereeniging  op,  en  is  gemaclitigd  tot  liet  sluiten  van  g'eld- 
leeningen  hoogstens  ten  bedrage  van  f  10  000.  Het  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Yoor  het  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  het  voeren 
van  processen  wordt  de  machtiging  der  algemeene  vergade¬ 
ring  vereischt. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt.  Het  is  verplicht  minstens  ééne  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  te  hoiiden,  waarin  het  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  van  zijn  beheer. 

Art.  15.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  of  uit  de 
leden  der  vereeniging  eene  aankoopcommissie,  aan  welke 
commissie  de  secretaris  zal  wmrden  toegevoegd.  Hetzelve 
benoemt  en  ontslaat  het  personeel,  regelt  de  salarissen  en 
benoemt  ook  den  directeur. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  alle  handelingen 
waartoe  het  gerechtig'd  is,  te  doen  uitvoeren  door  den  direc¬ 
teur  der  aankoopcommissie,  bij  wijze  van  lastgeving. 

Art.  17.  De  directeur  doet  van  zijn  daden  verantwoording 
aan  het  bestuur  der  vereeniging  en  aan  de  aankoopcommissie. 

Art.  18.  De  werkzaamheden  van  den  directeur  worden  ge¬ 
regeld  bij  afzonderlijke  instructie.  Die  van  de  aankoopcom¬ 
missie,  alsook  die  van  de  leden  tegenover  de  aankoopcom¬ 
missie  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  19.  Eene  commissie  uit  de  leden  wmrdt  elk  jaar  door 
de  algemeene  vergadering  aangewezen  tot  het  nazien  van  de 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester.  Deze 
commissie  kan  bij  het  nazien  der  boeken  en  bescheiden  een 
accountant  raadpleg*en,  indien  dat  niet  reeds  door  het  bestuur 
is  geschied  en  geeft  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  verslag  van  hare  bevindingen. 

Art.  20.  De  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering 
gaat  uit  van  het  bestuur.  , Minstens  6  dagen  vooraf  moeten 
aan  de  leden  de  oproepingsbiljetten,  met  opgave  der  te  be¬ 
handelen  onderwerpen,  worden  toegezonden.  Zoo  dikwijls  als 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  kan  het  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  beleggen,  en  is  zulks  verplicht  als  1/5  der  leden  het 
verlangen,  en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  be¬ 
stuur  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
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geaclit  te  zijn  veiAvorpeii.  Over  personen  of  persoonlijke  aan- 
gelegenlieden  wordt  scliriftelijk  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd. 

Art.  22.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  liuis- 
lioudelijk  reglemegt  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  eenige  wet.  Dit 
liuisliondelijk  reglement  wordt  alleen  door  liet  bestuur  onder- 
teekend. 

Art.  23.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
Avaarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  ys.ii  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  24.  Is  de  Amlgeris  het  vorig  artikel  opgeroepen  A^er- 
gadering  door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  beslui¬ 
ten  te  nemen,  dan  roept  liet  bestuur  na  14  dagen  eene  nieuAA^e 
alo‘emeene  Awgadering  op  met  Amrmelding  derzelfde  agenda. 
Deze  Amrgadering  is  dan  beAmegd  bij  gCAVone  meerderheid  Amn 
stemmen  te  beslissen. 

Art.  25.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  g'eschie- 
deii,  indien  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  A^ergadering 
meer  dan  2/3  ys-B  het  aantal  leden  zich  er  vóór  verklaard  heb¬ 
ben.  Bij  ontbinding  der  Amreeniging  is  het  bestuur  met  de 
A-ereffening  belast. 

Art.  26.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  domicilie  ten 
kantore  der  vereeniging  te  Eoermond.  Bij  gebreke  Amn  zoo¬ 
danig  kantoor  ten  AAmonhuize  van  den  secretaris. 

Art.  27.  Hét  toezicht  op  de  handelingen  Amn  het  bestuur 
is  opgedragen  aan  elk  lid  in  het  bijzonder,  dat  Amrplicht  is 
bij  liet  ontdekken  Amn  onregelmatigheden  hiervan  kennis  te 
geven  aan  de  algemeene  A-ergadering. 

Comparanten  zij  mij,  notaris,  bekend  en  kiezen  voor  de  uit- 
Ameriiig  dezer,  domicilie  ten  kantore  van  den  notaris-bewaar- 
der  dezer  minuut. 

'  ’  Waarvan  akte. 

,  Is  verleden  te  Eoermond,  in  tegenwoordigheid  van  Willem 
Ausdemkamen,  kastelein,  en  Jacobus  Hubertus  Smeets,  zon¬ 
der  beroep,  beiden  te  Eoermond,  als  getuigen,  op  liedèn,  22 
Januari  1912.  , 

En  hebben  de  comparanten  met  mij,  notaris,  en  de  getuigen 
onmiddellijk  na’  gedane  voorlezing  deze  akte  ónderteekend, 

4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


(Goteekeiid:)  J.  l^reiikers,  M.  Tisseii,  A.  J.  Veldhuis,  J. 
Wolfhagen,  W.  Jansen,  Fr.  lUermans,  G.  Steeginans ;  W. 
Ausdemkamen,  J.  Snieets,  llrinknian,  notaris. 

Geregistreerd  te  lloerniond  31  Januari  1912,  deel  146,  folio 
60  recto,  vak  5. 


lUj voedsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  vao 
Zaterdao’  24  Februari  19i2,  ii°.  4G. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Holwierde,  o*emeente 
Bieruni. 

Heden,  27  Januari  1912,  versclienen  voor  mij,  George 
Cornelis  de  Lanoy,  notaris  ter  standplaats  Appingedam,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Hooite  Dallinga,  landbouwer,  wonende  te  Godlinze ; 

2.  Gtto  Sainuel  Heeres,  landbouwer,  wonende  te  Krewerd  ; 

4.  Derk  de  Muinck,  kastelein,  wonende  te  Holwierde; 

4.  Jan  Smit,  landbouwer,  wonende  te  Holwierde; 

5.  Nanne  Steenliof,  landbouwer,  wonende  te  Holwierde; 

6.  Klaas  Groenewolt,  molenaar,  wmiiende  te  Holwierde; 

7.  ITbbo  Wiersema,  landbouwer,  wonende  te  Bierum ; 

8.  Abel  Geert  Bakker,  landbouwer,  wonende  te  Holwierde; 

9.  Berend  ter  Borg‘,  landbouwer,  wonende  te  Holwierde; 

10.  Arend  Hagenouw,  koopman  in  manufacturen,  wonen¬ 
de  te  Holwierde ; 

11.  Jan  Wester,  verver,  wonende  te  Holwierde; 

12.  Douwe  Gorter,  smid,  wonende  te  Holwierde; 

13.  Fokko  Groenewolt,  veehouder,  wonende  te  Holwierde  ; 

14.  Koelf  Elema,  landbouwer,  wonende  te  Holwierde; 

15.  Jakob  Amei  Heeres,  boerknecht,  wonende  te  Hol¬ 
wierde  ; 

16.,  Herman  Scheper,  koopman,  wonende  te  Holwierde; 

17.  Jacob  Oosterhuis,  landbouwer,  wonende  te  Holwier¬ 
de,  en 

18.  'Hendrik  van  der  Molen,  directeur  der  zuivelfabriek 
te  Holwierde,  wonende  aldaar, 

alle  voormelde  woonplaatsen  deel  uitmakende  van  de  ge¬ 
meente  Bierum ; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen  op¬ 
richten  de  hierna  te  vermelden  coöperatieve  vereenigung, 

1 


3037 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


zulks  op  de  grondslagen,  vervat  in  de  statuten,  vastgesteld 
als  volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Holwierde,  gemeente 
Bieruin. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  v^an  een  reservefonds. 

Bischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

f.  dat  zi.i  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  in  de  gemeente 
Bieruin  en  in  zoodanige  gedeelten  A’an  de  gemeente  Appinge- 
dam  en  Delfzijl  als  zich  uitstrekken  ten  noorden  van  de  spoor¬ 
lijn  Delfzijl — Groningen ; 

TT.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

TTe  toetreding  vindt  plaats  door  cene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 
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Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  weg-ens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  uilen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering*,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering*  ontzetting  Avenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeA^en 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het' bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 
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Zij  nebben  bet  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inacJitneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  eu 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  1 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

f'.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
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tot  de  eerstvolgende  algeineene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen.  < 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 
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d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
])er  jaar. 
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Elk  der  leden  heeft cj[^vet  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
gevüiie  vergadering  ufjeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Hij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  Avet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  na  geleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  A'erleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezAvaren  ingediend  Avegens  het  weigeren  Amn  A’oor- 
schotten  te  onderzoeken  en  daaroA^er  uits])raak  te  doen  : 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  Ann  den  kassier,  dezen  Avorden  A'erAnngen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  oA'ertuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  Amortdurend  daarAnn  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  A’ereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  Avordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  A^ergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  gCAnl  A'an  schorsing^  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  A^ergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen  . 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  •  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hy 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  scher¬ 
tsende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

,  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  deii  voorzitter  worden  overgelegd.  Aiemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Een  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  niet  meer  dan*  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  v^ergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
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leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  Imrt  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  v^ergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2. 
stemopnemers.  • 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  liet  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  i)ersonen  die  de 
meeste  stemmeii  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 
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3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tnsschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ifi 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
verbeteren. 

(.)m  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  Aveten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  Avordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  Amorkeur  Avorden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  Avel  A’oornamelijk  A’an  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  A^an  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
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leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Cen'trale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  drie  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
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zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  heden. 

TJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Daiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

n.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40: 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
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Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

AVaarvan  akte,  in  minuut  opg^emaakt,  is  verleden  te  Hol- 
wierde,  gemeente  Bierum,  in  het  koffiehuis  van  Derk  de 
Muinck,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Jean  Elie  Jacques  Eybergen  jr.,  adspirant- 
candidaat-notaris,  wonende  te  Delfzijl,  en  Jakob  Ivamminga, 
daglooner,  wonende  te  Appingedam,  als  getuigen,  evenals  de 
conq)aranten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Aa  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getui¬ 
gen  en  mij  ,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Dallinga,  O.  S.  Heeres,  D.  de  Muinck, 
J.  Smit,  A.  Steenhof,  K.  Groenewolt,  U.  Wiersema,  A.  G. 
Bakker,  B.  ter  Borg,  A.  Hagenouw,  J.  Wester,  D.  Gorter. 
F.  Groenewolt,  E.  Elenia,  J.  A.  Heeres,  H.  Scheper,  J. 
Oosterhuis,  H.  v.  d.  Molen;  Eybergen  jr.,  J.  Kamminga, 
G  .  C.  de  Lanoy,  notaris. 

Geregistreerd  te  Appingedam  2  Februari  1912,  deel  128, 
folio  48  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

17  Februari  1912,  n°.  40. 


Zaterdag' 


N*.  3038. 


Coöperatieve  Yereeniging  voor  electriscbe  verlichting*, 
te  Rollumerpomp,  Warfstermolen,  Burum,  Mun 
nekezijl  en  omstreken,  te  Kollumerpomp,  gemeente 
Kollumerland  en  Nieuw  Kruisland. 

Heden,  24  Januaad  1912,  versclienein  voor  mij,  Feike 
Wassenbergli,  notaris  ter  standplaats  Kollum,  in  tegenwoor- 
dig’lieid  van  de  na  te  noemen  aan  mij  notaris  bekende  ge¬ 
tuigen,  de  lieeren  : 

1.  Metske  Tiezes  van -der  Laan,  landbouwer,  wonende  te 
Kollumerpomp  onder  Kollum ; 

2.  Luitzen  Beiboer,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

3.  Joliannes  Bok,  molenaar,  wonende  te  Munnekezijl; 

4.  Joliannes  Siebesnia,  bakker,  wonende  aldaar; 

5.  Jelte  Willems  Bakker,  landbouwer,  wonende  te  Warf- 
stermolen  onder  Burum ; 

6.  Wiebe  Hendrik  Meihuizen,  arts.  wonende  te  Burum; 

7.  Hendrik  Jan  Wiersma,  landgebruiker,  wonende  aldaar  ; 

8.  Willem  Wiebes  Kloppenburg,  landbouwer,  wonende 
te  Warfstermolen  onder  Burum ; 

9.  Jan  Pol,  arbeider,  wonende  te  Munnekezijl,  en 

10.  Teije  Brandsma,  landgebruiker.  wonende  te  Burum. 

A.  Luitzen  Beiboer,  voornoemd,  in  zijne  hoedanigheid 
van  gelastigde  van ;  Engbert  Kooi,  koopman,  wonende  te 
Kollumerpomp  gemeld;  Anne  Wietzes  Wiersma,  van  boeren¬ 
bedrijf  ;  Kuurd  Bosgraaf ,  wagenmaker ;  Feike  Hoekstra, 
molenaarsknecht;  Anne  de  Boer,  arbeider;  Jacob  Blauw, 
arbeider;  Riemer  de  Vries,  arbeider;  Tiete  Durks  Wiersma, 
arbeider;  Eelke  de  Jong,  timmerman;  Klaas  de  Vries, 
aTbeider;  Folkert  Pol,  aimeider ;  Eppo  Ewolts  Zuidersma, 
schipper;  Johannes  Pilon,  molenaar;  Jan  Nicolai,  timrner- 
inaii,  Jilke  Dijkstra,  bakker;  Jacob  Roeters,  arbeider;  Mient 
Riddersma,  arbeider;  Christ  Pouw,  arbeider;  Daniël 
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Wiersma,  airbeider;  Popk©  Hiemstra,  arbeider;  Liekele 
Kuipea's,  arbeider;  Jacob  Smedes,  sraid ;  Kornelis  Meijer, 
bakker ;  Halbe  Spaak,  arbeider ;  Diiiird  Sikkens,  molenaar ; 
Gerbardus  Bolt,  sclioenmaker ;  A¥iebe  Hamstra,  macbinist; 
Jan  Pol,  timinernian;  Okke  Pol,  arbeider;  Jan  Eelkema, 
landbouwer;  Tiede  Bijlsma,  onderwijzer;  Durk  Wiersma, 
arbeider;  Heine  Penkema,  stoombootkapitein ;  Puurd  Ea- 
ber,  smid;  Klaas  Eelkema,  kastelein;  Jan  Doekes  Kloppen¬ 
burg,  landbouwer,  allen  wonende  te  Munnekezijl ;  Sybren 
Pispens,  landbouwer,  wonende  onder  Grijpskerk,  als  bij 
monde  geinaclitigde  van  Elisabetb  Sinia,  weduwe  van  Jan 
Geeids  Siccama,  zonder  beroep,  wonende  onder  Munnekezijl; 
Klaas  van  der  Kooi,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum ; 
Popke  Bierma,  landbouwer,  wonende  te  Oudzijl,  onder  Kol¬ 
lum  ;  Goffe  Poortinga,  van  boerenbedrijf,  wonende  onder 
Kollum,  als  bij  monde  gemaclitigde  van  Jacob  Poortinga, 
landbouwer,  wonende  aldaar;  Pieter  Sjoeks,  landbouwer^ 
wonende  onder  Kollum ;  Ete  Kloppenburg,  1  andbouwer ; 
Erans  Dam,  van  boerenbedTijf ;  Pindert  Brinkman,  van  boe¬ 
renbedrijf;  Bote  Visser,  onderwijzer;  Pieter  Dam,  arbeider; 
Hendrik  Walda,  arbeider;  Joliannes  Zuidersma,  van  boeren¬ 
bedrijf;  Egbert  Brinkman,  arbeider;  Ebbele  Dam,  slager; 
Klaas  Wielinga,  smid;  Oeds  Veenstra,  smid;  Jacob  Hanen¬ 
burg,  arbeider ;  Harnien  Wouda,  kastelein,  als  bij  monde 
gemaclitigde  van  Geertruida  Nicolai,  kasteleines  ;  Jan  Age- 
ma,  van  boerenbedrijf;  Pinze  Bokstra,  arbeider;  Sjouke 
Bakker,  veeliouder;  Popke  Inia,  veebouder;  Klaas  Visser, 
arbeider;  Louav  Walda ^  arbeider ;  Tjerk  Piemersma,  arbei¬ 
der;  Joliannes  Walda,  arbeider;  Tjibbe  Wouda,  arbeider; 
Pieter  Dijkstra,  arbeider;  Pieter  Hoogewerf,  arbeider;  Jur- 
jen  Molda,  timmerman ;  Willem  Agema,  van  boerenbedrijf, 
als  bij  monde  gemaclitigde  van  Elisabetb  Boonstra,  veeboud- 
ster,  weduwe  van  Ab©  Agema;  Albert  Jobannes  Poorda, 
landbouwer;  Jodium  Kooi,  veebouder;  Pieter  Kooi,  bak¬ 
ker;  Ereerk  van  der  Meulen,  timmerman;  Louw  Smids,  vee¬ 
bouder;  Jitske  de  Boer,  zonder  beroep;  Louw  Hendrik  Wal¬ 
da,  arbeider;  Peitse  Sakes  de  Vries,  veebouder;  Jacob  van 
Dijk,  melkrijder;  Albertus  Smit,  landbouwer;  Abele  Brink¬ 
man,  arbeider ;  Gerrit  van  der  Veen,  boofd  der  scbool ;  Doeke 
Eranzes  Dam,  melkrijder;  Harm  vaiiAVieTen,  airbeider;  Jetse 
Wassenaar,  arbeider;  Pieter  de  Vries,  landbouwer;  Frans 
Bos,  arbeider;  Eelke  Slagter,  arbeider;  Pieter  Jans  de  Vries, 
arbeider;  Frans  Piemersma,  arbeider;  Martba  Bij  ma,  win- 
kelierstei,  weduwe  van  Jacobus  Bijlsma  ;  Jarig  Brinkman, 
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arbeideT;  Libbe  Brinkman,  arbeider;  Liiitzen  visser,  koop¬ 
man  ;  Boeke  Doiiwês  Dam,  koopman  en  veehouder,  allen 
wonende  te  Kollumerpomp,  onder  Kollum ;  Arjen  Kingma, 
arbeider;  Wieger  Nicplai,  arbeider;  Eenze  Eeitsma,  vee¬ 
houder;  Hendrik  Eoelstra,  arbeider,  allen  wonende  op  Oud- 
zijl,  onder  Kollum;  Eieter  van  der  Meulen,  bakker;  Eenze 
Kaber,  smid;  Gooitzen  Feenstra,  arbeider;  Egbert  Hoekstra, 
timmerman;  Eoinke  Bos,  wegwerker;  Hendrik  van  der  Hei¬ 
de,  veehouder;  Albert  Dijkstra,  melkrijder;  Jan  Postma, 
arbeider;  Herrit  Postma,  arbeider;  Geert  Postma,  arbeider; 
Klaas  van  der  ]Meer,  arbeider,  allen  wonende  te  Warfster- 
molen,  onder  Burum ;  Harke  Nienhuis,  hoofd  der  school; 
Eeinke  Dijkstra,  arbeider  ;  Kornelis  Pekema,  winkelier  ;  Jur- 
jen  Boersma,  bakker;  Klaas  Heemstra,  arbeider;  Jochum 
Zijlstra,  arbeider;  Gouke  de  Yries,  timmerman;  Gerben 
Eoorda,  timmerman ;  Ewolt  Zuidema,  koopman ;  Pieter 
Stuursma,  koopman;  EgFert  Kuipers,  winkelier;  Harm 
Kuipers,  arbeider ;  Eochus  van  Dellen,  arbeider ;  Hendrik 
Kladder,  schilder;  Jacob  Visser,  arbeider;  Sipke  de  Vries, 
arbeider.  Jan  Haan,  arbeider;  Sytse  Oostenbrug,  arbeider; 
Eerdrik  Kerkstra,  arbeider;  Jan  Groenendal,  kleermaker; 
Harni  van  der  Kooi,  arbeider;  Willem  Stuursma,  veehou¬ 
der;  Eolkert  Kornelis  Botma,  landbouwer;  Sytse  Theunis 
Oostenbrug,  landbouwer;  Hans  Bouwes  Eispens,  landbou¬ 
wer;  Hendrik  Miedema,  landbouwer  ;  Anne  Visser,  arbeider, 
als  bij  monde  gemachtigde  van  Wieger  Visser,  arbeider; 
Okke  Kerkstra,  timmerman;  Jan  Dijkstra,  arbeider;  Eintje 
vau  der  Wal,  arbeider;  Lieuwe  Veenstra,  arbeider;  Hessel 
xlgema,  arbeider;  Jacob  van  der  Leest,  arbeider;  Jacob  de 
Jong,  landbouwer;  Albert  Sikkens,  rentenier;  Simon  Keits- 
ma,  arbeider  ;  Jacob  de  Vries,  arbeider;  Harm  van  Dijk, 
slager;  Dirk  Wiersma,  arbeider;  Antje  Drenth,  zonder  be¬ 
roep,  weduwe  van  Klaas  Ellens;  Hendrik  de  Vries,  karrij¬ 
der;  Mart  je  Smit,  logenienthoudster,  weduwe  van  Mendert 
Kicolai;  Jacobus  van  Duuren,  arbeider;  Hendrik  Zuidersma, 
veehouder;  Pieter  de  Vries,  veehouder;  Hendrik  Eoeters, 
arbeider;  Bouke  van  Houten,  arbeider;  Jan  van  Lingen, 
arbeider;  Martinus  Zuidersma,  arbeider;  Theunis  Heemstra, 
wagenmaker;  Minze  Zijlstra,  arbeider;  Johannes  Kooistra, 
arbeider;  Willem  Dijkstra,  arbeider;  Sybe  Hamstra,  arbei¬ 
der;  Hemme  Veenstra,  schilder;  Hendrik  Herman  Binnema, 
predikant;  Anne  van  Dijk,  arbeider,  allen  wonende  te  en 
onder  Munnekezijl ;  Wieger  van  Dijk,  landbouwer,  als  bij 
monde  g'emachtigde  van  Sieuwke  Eoorda,  weduwe  van  Jan 
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W  100*01’  A^an  Dijk,  landboiiwersclie,  woiionclo  te  Kolliimer- 
poniip,  onder  Ivollnm ;  Gieert  Domna,  landbouwer,  wonende 
aldaar;  Ben  Zijlstra,  landbouwer,  AA-onende  te  Warfstermo- 
len,  onder  Buruin ;  Eelke  de  Vries,  lanilboiiAA’er ;  Minne  van 
der  Meer,  Auin  boerenbedrijf;  Petrus  Spoelstra,  arbeider; 
Korlelis  Sjaarda,  arbeider;  Paulus  Zijlstra,  van  boerenbe¬ 
drijf,  allen  AA-onende  aldaar;  Jan  Meindertsma,  landbouwer; 
Jan  van  der  Meer,  koopman;  Jan  Scliipper,  veeliouder,  als 
bij  monde  gemacbtig'de  van  Harm  Scliipper,  veeliouder; 
Libbe  vSmids,  landbouAver;  Taeke  Postma,  arbeider,  allen 
wonende  te  Kollumerpomp,  onder  Kollum,  en  Gerben  Feits- 
ma^  landbouAAW,  Avonende  te  Kollum ; 

B.  JViebe  Hendrik  Meiliuizen,  voornoemd,  in  zijne  boe- 
daniglieid  Auin  gelastigde  van  :  Pieter  Joliannes  Dijk,  land- 
gebruiker ;  Tjeerd  Postma,  koperslager ;  Gerk  Lieuwes  de 
Groot,  veiw  er ;  Metske  AVestra,  aannemer;  Habbo  Kooistra, 
boekliandelaar ;  AViclier  de  Vries,  landgebruiker ;  Ite  ter 
Veer,  bakker  en  kastelein;  Jacob  Spleet,  landgebruikeT ; 
Harke  Jonklioff,  lioofd  der  bijzondere  scliool ;  Errit  Jan  de 
Vries,  manufaeturier ;  Klaas  de  Boer,  lierbergier  en  wagen¬ 
maker;  Jent  je  Bouma,  veiwer ;  Doeije  Kootstra,  aannemer 
en  timmerman;  Eraiis  Brandsma,  Ameliandelaar ;  Andries 
Zijlstra,  A^erver;  AA^eger  Boek,  brievengaarder;  Tliijs  de 
A^ries,  p  el  molena  ar ;  Hendrik  Hofman,  bakker;  Lolke 
Pruiksma,  slager;  Joliannes  Jansen,  predikant  der  Gerefor- 
iiieerde  gemeente ;  Eelke  de  Kok,  iandgebruiker ;  Pieter 
Aiollema,  scboenmakeir ;  Anna  Hoogeboom,  liet  smidsbedrijf 
uitoefenende,  AA^eduwe  A^aii  Joliannes  Boonstra;  Tlieunis 
Sjouke  Postma,  arbeider  ;  Berend  Bos,  veklAvacliter ;  Jan 
Errit  de  Vries,  kruidenier;  AA'illeni  Amn  der  AA^eg,  kastelein 
en  rijtuigverliuurder ;  Jitzen  Klaas  de  Vries,  beurtscbipper ; 
Harm  Triemstra,  arbeider;  Eolkert  Oats,  arbeider;  Siebe 
Bos,  arbeider;  Pieter  van  der  Jjaan,  grutter;  Sytze  van  der 
Molen,  aannenier  en  tininierman ;  Roclius  Amn  Dellen,  wet- 
liouder  der  gemeente  KollunierlamI  en  Kieuw-Kruisland ; 
Sjouke  Postma,  landg’ebruiker*;  Aieindert  Danliof,  bakker; 
Anna  AiaTringa,  Avinkelierster,  AA-eduwe  Ami  Jan  Pieter 
Kamphuis;  DouAve  Hoogliiem,  arbeider;  Pieter  Joliannes 
Dijk,  Eloris  Hoekstra  en  Jacob  Spleet,  in  hunne  hoedanig¬ 
heid  Ann  kerkvoogden  der  Nederlandsch-Hervormde  ge¬ 
meente  te  Burum  en  als  zoodanig  die  kerkvoog'dij  vertegen- 
AV’oordigende ;  Tjeerd  LouAA'es  AA^iersma,  landgebruiker;  Id- 
ser  Boersma,  landgebruiker;  AA'^illeni  Brandsma,  hulponder- 
AAujzer;  AA^iebe  Hendrik  Meihuizen,  voornoemd,  als  bij 
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monde  g'emaclitigde  van  Tjitske  Zuiderbaan,  zonder  beroep, 
weduwe  van  Louw  Oats;  Trijntje  van  der  Wal,  in  manufac¬ 
turen,  weduwe  van  Johaniies  Schotsman;  Mient  van  Straten, 
arbeider;  Hendrik  Jan  Wiersma,  landg^ebruiker,  als  bij 
monde  gemaclitigde  van  Klaaske  yenenia,  boerin,  weduwe 
van  Lee  luiert  Jeltes  Wiersma;  Sytske  Wiersma,  zonder  be¬ 
roep,  allen  wonende  te  en  onder  Burum,  en  van  Joliannes 
Jansen  en  Pieter  Mollema,  beiden  voornoemd,  in  hunne 
lioedanig’heid  als  voorzitter  en  secretaris  der  Gereformeerde 
gemeente  te  Burum  en  als  zoodanig  die  gemeente  vertegen¬ 
woordigende,  ingevolge  2  onderhandsche  akten  van  lastge¬ 
ving,  die  na  vooraf  door  de  comparanten-laisthebbers,  in 
tegenwoordigheid  van  de  getuigen  en  mij  notaris,  voor  echt 
erkend  te  zijn  en,  ten  blijke  daarvan,  door  de  lasthebbers, 
de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend,  aan  deze  akte  zijn  vast- 
.  gehecht. 

Welke  comparanten,  zoo  voor  zich  en  als  in  hunne  ge¬ 
melde  qualiteit,  verklaarden  bij  deze,  met  inachtneming  van 
de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  (Staatshlad 
11°.  227),  op  te  richten  de  hierna  omschreven  coöperatieve 
vereeniging*  en  zulks  op  de  grondslagen  vervat  in  de  statu¬ 
ten,  door  hen  als  oprichters  hiermede  vastgesteld  wordende 
als  volgt : 

Statuten  van  de  Coöperatieve  Yereeniging  voor 
Electrische  Yerlichting  te  Kollumeiq)omp, 
Warfstermolen,  Burum,  Munnekezijl  en 

Omstreken. 

Naam,  doel,  duur  en  dienstjaar. 

Art.  1.  De  vereeeniging  is  coöperatief. 

Zij  is  gevestigd  te  Kollumerpomp,  gemeente  Kollumer- 
land  en  Nieuw -Kruisland,  en  draagt  den  naam  van  :  Coöpe¬ 
ratieve  Yereeniging  voor  electrische  verlichting  te  Kollu¬ 
merpomp,  Warfstermolen,  Burum,  Munnekezijl  en  om¬ 
streken  . 

Art..  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwerp  harer 
onderneming  is  de  verlichting*  binnen-  en  buitenshuis  door 
middel  van  electriciteit  en  het  leveren  van  electrischen 
stroom  voor  krachtwerktuigen  in  de  dorpen  Kollumerpomp, 
Y^arfstermolen,  Burum,  Munnekezijl  en  omstreken. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dat  doel  wordt  door  de  ver¬ 
eeniging  een  contract  aangegaan  met  de  Coöperatieve  ver- 
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oeiiiging"  voor  olectrische  centrale  verlictiting  te  Kollum, 
tot  liet  leveren  van  electrisclien  stro-om  voor  licht  en  voor 
kraclitwerktuigen  tegen  een  daartoe  overeen  te  komen  prijs, 
en  worden  door  de  veneeniging*  aangescliaft  kabelnet,  trans¬ 
formatoren  en  verder  alle  benoodigdbeden  die  vereiscbt 
mocbten  worden  om  de  electriciteit  te  leiden  in  de  gebonwen 
waarbinnen  zij  wordt  verbruikt  en  naar  de  lantaarns,  welke 
tot  verlichting  bnitensbnis  dienen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
beginnende  met  den  datum  van  opname  van  de  statuten  in 
de  N ederlandsche  Staatscourant,  en  eindigende  14  Januari 
1941,  beboudens  bare  verlenging  na  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  bare 
leden  is  te  Kollumerpomp,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Sep¬ 
tember  tot  1  September. 

Geldmiddelen. 

Art.  T.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  en 
voor  de  verkrijging  van  bet  kabelnet,  de  transformatoren, 
meters,  leidingen  en  andere  benoodigdbeden,  zal  door  de 
vereeniging  worden  geleend  met  of  zonder  hypothecair  ver¬ 
band  en  in  elk  geval  onder  boofdelijke  aansprakelijkbeid 
van  al  de  leden  der  veneeniging. 

Dit  kapitaal  wordt  aangeduid  onder'  den  naam  sticbtings- 
kapitaal. 

Van  bet  sticbtingskapitaal  wordt  jaarlijks  ten  minste  1/30 
gedeelte  af  gelost. 

Art,  8.  De  gelden,  benoodigd  voor  de  aflossing  en  renten 
van  de  in  art.  T  bedoelde  leening,  bet  onderhoud  en  de  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade  der  eventueele  gebouwen  en 
werktuigen,  de  belastingen,  de  administratiekosten,  de  be¬ 
zoldigingen  van  bet  personeel  en  bet  vormen  van  een  reserve¬ 
fonds,  zullen  worden  gevonden  uit  bet  stroomverbruik.  De 
prijs  van  den  stroom  voor  verlichting  en  voor  kracht  be¬ 
rekend  per  kilowatt-uur,  zal  door  bet  bestuur  worden  bepaald. 

Art.  9.  Tn  bet  reservefonds  moet  jaarlijks  eene  som  van 
ten  minste  f  100  gestort  worden. 

Op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  bet  bestuur  kan 
de  algemeene  vergadering  deze  som  verminderen. 

Het  reseiwefonds  wordt  afzonderlijk  belegd. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  10.  Eigenaren,  gebruikers  en  huurders  van  woon- 
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liiiizen,  kantoren  en  werkplaatsen,  van  openbare  gebouwen 
en  van  fabrieken  te  Kollunierpomp,  Warfstermolen,  Burum 
en  Miinnekezijl  en  omstreken,  kunnen  lid  der  vereeniging* 

Zij  moeten  zieli  in  rechten  kunnen  verbinden. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die  later  als 
lid  worden  aangenomen. 

Art.  11.  W  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  op  dit  verzoek  en  stelt  de  voorwaarden 
van  intreding  vast.  Wie  zich  vóór  1  Februari  1912  nog  aan- 
ineldt  als  lid,  zal  alle  voordeelen  van  de  leden-oprichters 
genieten. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door 
overlijden  of  door  vertrek  metterwoon  uit  ]\ollumerpomp, 
Warfstermolen,  Burum,'  en  Munnekezijl,  voor  zoover  liet 
stroomgebied  strekt,  indien  daarop  geen  terugkeer  volgt  bin¬ 
nen  2  jaar. 

Yerder  geschiedt  uittreding,  vrijwillig  door  opzegging  of 
gedwongen  door  ontzetting. 

In  beide,  gevallen  moet  door  het  uittredend  lid  aan  de 
vereeniging  eene  som  worden  vergoed,  welke  door  de  alge- 
meene  vergadering  voor  ieder  in  het  bijzonder,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  wordt  bepaald. 

Art.  13.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
de  algemeene  vergadering,  doch  niet  dan  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  kan  plaats  hebben  ingeval  een  lid  eenige  verplichting 
niet  nakomt  of  in  strijd  handelt  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  De  leden  hebben  ieder  voor  een  gelijk  deel  recht 
op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Zij  zijn  hoofdelijk  en  dus  ieder  hunner  voor  het  geheel 
aansprakelijk  voor  de  schulden  en  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  15.  Ieder  nieuw  lid  moet  zich  bij  zijne  toetreding 
mede  hoofdelijk  aansprakelijk  stellen  voor  de  schulden  en 
verbintenissen  der  vereeniging. 

Stroomverbruik . 

Art.  16.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  voor  de 
verlichting  van  de  door  hen  gebruikte  woonhuizen,  kantoren 
en  werkplaatsen  en  van  hunne  openbare  gebouwen,  uitsluitend 
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gebruik  te  maken  van  de  door  de  vereeniging  te  leveren 
electriciteit. 

In  bijzondere  gevallen  kan  bet  bestuur  vrijstelling  ver- 
leenen  van  deze  verplichting. 

Art.  17.  Aan  het  Itijk,  aan  de  provincie,  aan  de  gemeen¬ 
ten  Kollumerland  en  Aieuw-Kruisland  en  aan  arbeiders  te 
Kollunierpomp,  Warfstermolen,  Biirum  en  Munnekezijl  kan 
electrische  stroom  voor  verlichting  worden  geleverd,  zonder 
dat  zij  lid  der  vereeniging  behoeven  te  zijn. 

Art.  18.  Alle  leidingen  bij  de  leden  en  verbruikers  bin¬ 
nenshuis  moeten,  tot  genoegen  van  het  bestuur,  op  kosten 
der  aanvragers  worden  ingericht.  De  kosten  van  de  leiding 
voor  de  eerste  twee  lichtpunten  worden  den  leden-oprichters 
door  de  coöperatieve  vereeniging  vergoed. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  en  van  het  college  van 
toezicht,  den  boekhouder  en  beambten  der  vereeniging  mag 
de  inspectie  van  en  toegang  tot  de  meters  en  de  leidingen 
binnenshuis  nimmer  worden  geweigerd,  indien  dit  op  behoor¬ 
lijke  wijze  wordt  verzocht. 

Art.  19.  In  dien  de  hoeveelheid  van  ieders  stroomverbruik 
door  daarvoor  bestemde  meters  moet  worden  bepaald,  zullen 
de  kosten  van  zoodanige  meters  en  de  kosten  van  de  controle 
daarop  zijn  voor  rekening  der  vereeniging.  Hun  verbruik 
wordt  berekend  per  kilowatt-uur. 

Voor  het  gebruik  van  de  meters  moet  een  door  het  bestuur 
te  bepalen  vergoeding  worden  betaald. 

Art.  20.  De  hoeveelheid  electriciteit,  gebruikt  voor 
krachtw'erktuigen,  wordt  bepaald  door  daarvoor  in  te  richten 
nieters. 

De  eenheidsprijs  van  te  verbruiken  stroom  wordt  door  het 
bestuur  vastgesteld. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  door  de 
algemeene  vergadering  te  kiezen  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  7  jaar. 

Jaarlijks,  met  1  October,  treedt  een  hunner  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuurders  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter  en  desverlangd  een  secretaris. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegeiiTvoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die  tot 
het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  behooren  en  niet 
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aan  de  alo’eiueene  verga derino’  of  liet  college  van  toeziidit 
geheel  of  ten  deele  zijn  voorbeli ouden. 

Het  ivS  verpliclit  de  besluiten  der  algenieene  vergadering 
uit  te  voeren.  Voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  aan- 
koopen  en  vervreemden  van  oni'oerende  goederen,  het  aangaan 
van  dadingen,  het  voeren  van  en  berusten  in  rechtsgedingen 
en  bet  uitvoeren  van  werken,  de  som  van  f  500  te  boven 
gaande,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  gevorderd . 

Art.  23.  De  bestuurders  genieten  geene  bezoldiging,  maar 
zij  ontvangen  vergoeding*  voor  verschotten,  reis-  en  verblijf¬ 
kosten,  in  het  belang  der  vereeiiiging  gedaan. 

Art.  24.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  boek- 
liouder. 

De  boekhouder  kan  secretaris  der  vereeniging  zijn. 

Art.  25.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefeiid  door  een  college  van  toezicht  van  minstens 
3  personen,  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen. 

Dit  toezicht  geschiedt  volgens  de  regelen  daarvoor  in  het 
J UI. ish oudelijk  reglement  te  bepalen  of  volgens  bijzondere 
opdracht  van  de  algemeene  vergadering.  Bij  ontstentenis  van 
1  of  meer  der  teden  van  het  bestuur,  kan  het  college  van 
toezicht  uit  zijn  midden  tijdelijk  plaatsvervangende  bestuur¬ 
ders  aanwijzen. 

Jaarlijks,  met  1  October,  treedt  een  der  leden  van  het 
college  van  toezicht  at,  die  evenwel  herkiesbaar  is. 

Art.  26.  De  benoeming  van  den  boekhouder  en  de  beamb¬ 
ten  der  vereeniging  geschieden  door  het  bestuur  met  het 
college  van  toezicht ;  hunne  instructiën  en  bezoldigingen 
worden  door  die  colleges  vastgesteld. 

Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  bepaald  welke 
vaste  beambten  in  dienst  der  vereeniging  noodig  zijn. 

Algenieene  vergadering. 

Art.  27.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  vSeptember  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  de  leden  gehouden. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar, 
onder  overlegging  van  het  advies  van  het  college  van  toezicht 
en  van  alle  verdere  besidieiden,  en  lieeft  de  benoeming  van 
een  bestuurslid  en  een  lid  van  het  college  van  toezicht  plaais. 

De  goedkeuring  der  jaarrekening  door  de  algemeene  ver- 
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o’aderiiig  strekt  liet  bestuur  eii  liet  college  van  toezicht  tot 
onthef  fing. 

Art.  28.  Door  het  bestuur  Avordt  eeue  bijzondere  alge- 
ineene  A^ergadering  belegd  als  het  dit  noodig  oordeelt  of 
in  dien  het  college  AUin  toezicht  of  minstens  20  leden  dit  A^er- 
zoeken. 

Art.  29.  De  algemeene  A^ergaderingen  AA'orden  bekend  ge¬ 
maakt  bij  oproepingsbriefjes,  Avaarop  de  te  behandelen  pun¬ 
ten  zijn  A^ermeld  en  Acelke  minstens  8  dagen  te  Aaneen  bij  de 
leden  AA^orden  bezorgd.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de 
vergadering  op  kortoren  termijn  Avorden  opgeroepen. 

Stemmingen. 

Art.  80.  Al  de  leden  zijn  gelijkelijk  stemgerechtigd. 

Kechtspersonen  brengen  hunne  stem  uit  door  een  hunner 
bestuurders  daartoe  door  de  .anderen  aangeAvezen. 

Wettelijk  bestaande  A^ennootschappen  onder  eene  firma 
Avorden  ten  deze  gelijkgesteld  met  rechtspersonen. 

Art.  81.  OA^er  zaken  A\’^ordt  mondeling,  OA’er  personen  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  OAu^r  zaken  AA’orden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  bij  de  statuten  gemaakte 
uitzonderingen . 

Bij  staking’  der  stemmen  AA’ordt  het  in  stemming  gebrachte 
geacht  te  zijn  verA\mrpen. 

Stemmingen  OA’er  personen  geschieden  ten  oA^erstaan  auiu 
het  bestuur  en  bij  A’olstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  A’erkregen, 
dan  heeft  er  eene  tAA’eede  A^rije  stemming  plaats,  AA’anneer  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid  ojilevert,  AA^ordt  er  hersteni- 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  de  tAveede  Audje 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  A'ereenigd,  of 
hebben  meerdere  personen  de  meeste,  doch  eA^eiweel  stemmen 
A’erkregen,  tusschen  dezen  allen  en  is  hij  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt,  de  benoemde,  tenzij  nog  eene  tusschen- 
herstemming’  noodig  mocht  blijken. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepal  ingen . 

Art.  82.  Geen  AU)orstel  tot  ontbinding  der  A’ereeniging  of 
tot  Avijziging  harer  statuten  Avordt  in  oA’erAveging  genomen 
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dan  in  eene  daartoe  in  liet  bijzonder  bijeengeroepen  alge- 
nieene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  moeten  zijn.  Tot  de  aanneming 
van  zoodanig  voorstel  tot  ontbinding  of  tot  wijziging'  en  van 
de  wijziging  in  baar  geheel,  worden  vereiselit  3/4  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  iiitgesteld,  op 
grond  van  liet  onvoldoende  aantal  der  opgekomen  of  verte¬ 
genwoordigde  leden,  kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  op¬ 
nieuw  volgens  art.  30  bijeengeroepen  vergadering  in  elk  geval 
})laats  hebben. 

Art.  33.  Hij  liet  eindigen  der  vereeniging  gescliiedt  de 
vereffening  harer  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerech¬ 
tigd  en  verplicht  is.  De  zuivere  baten  der  vereeniging  wor¬ 
den  dan  tusschen  de  leden  verdeeld. 

In  dien  echter  bij  de  vereffening  de  goederen  der  vereeni¬ 
ging  ontoereikend  mochten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  moet  het  tekort  door  de  daarvoor  aansprakelijke 
personen  worden  gedekt  volgens  de  wet. 

xlrt.  34.  Alle  gescinllen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
belioudens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  verga¬ 
dering,  die  dan  in  hef  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  35.  Bij  liuishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering*  vast  te  stellen,  zullen  boven  hetgeen  hiervoor  is 
gemeld,  nog  worden  bepaald:  regelen  omtrent  de  verkiezing 
van  bestuursleden,  de  verga  der  ing*en  van  het  bestuur  en  het 
college  van  toezicht,  de  bijzonderheden  van  het  beheer  en  de 
exploitatie,  de  verdere  rechten  en  verplichtingen  der  leden, 
zoomede  bijzondere  strafbepalingen  in  g'eval  van  overtreding 
of  nalatigheid. 

Art.  36.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  art.  7  der  wet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds 
bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht,  om  tegenover  bestuur¬ 
ders  of  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  37.  Onder  de  benaming  ,,weh’  wordt  in  deze  statuten 
verstaan:  de  wet  van  17  November  1876  {Staatsblad  n°.  227) 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

De  bepalingen  dier  wet  zijn  op  de  vereeniging  van  toepas¬ 
sing  voor  zooveel  er  bij  deze  statuten  niet  van  afgeweken  is. 

Eindbepaling. 

Als  bestuurders  der  vereeniging*  zullen  voor  de  eerste  maal 
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optreden  de  lieeren:  Joliannes  Siebesnia,  Luitzen  Beiboer, 
delte  Willems  Bakker,  Hendrik  Jan  Wiersma,  Wiebe  Hen¬ 
drik  Meiliuizen,  Metske  Tiezes  van  der  Laan,  en  Joliannes 
Bok,  allen  voornoemd  en  in  deze  volgorde  aftredende  met  1 
( letober  van  de  jaren  1912  tot  en  met  1918. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  AVarfstermolen,  gemeente  Kollumerland,  en 
Nieuw  Kruisland,  op  datum  en  jaar  in  het  hoofd  vermeld, 
in  tegen woordigjieid  van  Jan  Hienks  Kloosterman,  arbeider, 
wonende  te  Warfstermolen ,  en  Jacob  Post,  notarisklerk,  wo¬ 
nende  te  Kollum,  als  getuigen,  die  evenals  de  comparanten 
aan  mij  notaris  bekend  zijn.  Onmiddellijk  na  voorlezing  is 
deze  akte  ondeTteekend  d.  "ït  de  comparanten,  de  getuigen  eu 
door  mij  notaris. 

(Geteekend:)  M.  T.  van  der  Laan,  L.  Beiboer,  Joh.  Bok, 
J.  Siebesma,  J.  Bakker,  W.  H.  Meihuizen;  H.  J.  Wiersma, 
W.  W.  Kloppenburg',  J.  K.  Pol,  T.  Brandsma  ;  J.  R.  Kloos¬ 
terman,  J.  Post;  F.  Wassenbergh. 

Geregistreerd  te  Dokkuni  1  Februari  1912,  deel  115,  folio 
86  verso,  vak  8. 


12 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  28  Februari  1912,  49. 


N*.  3039. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  ^A^insum,  provincie 
Groningen. 

Op  heden,  25  Januari  1912,  verschenen  voor  mij  inr.  Cor- 
nelis  de  Ranit^,  notaris  ter  standplaats  de  gemeente  Winsiim, 
provincie  Groningen,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  aan  mij  notaris  bekende  g'etuigeii,  de  heeren: 

1.  Briino  Bruins  Henderikuszoon,  landgebruiker,  wonende 
te  W^insum; 

2.  AVillem  de  Boer,  landbouwer,  aldaar; 

3.  Egbert  Huizenga,  landeigenaar,  aldaar; 

4.  Hendrik  Barteld  Brommersma,  landbouwer,  wonende 
te  Maarhuizen ; 

5.  Jelte  AA^iersema,  landbouwer,  wonende  te  Mensinger- 
veer ; 

6.  Rent  je  Ritzema,  landbouwer,  w'onende  te  AA^insum, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 

de  hierna  omschreven  coöperatieve  vereeniging,  en  zulks  op 
de  grondslagen  vervat  in  de  statuten  door  hen  als  eerste  op¬ 
richters  hiermede  vastgesteld  wordende,  als  volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  g'emeente  AA^insum, 
provincie  Groningen. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  renteg'evend  en  veilig  bele^^en  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Winsum  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  stichtingen  en  rechtspersoonlijkheid  hebbende  ver- 
eenigingen,  welker  doel  het  is  bevordering  van  het  land¬ 
bouwbedrijf,  mits  voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde 
eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.,  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten,  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

б.  aoor  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet- terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

.  2 


COÖPERATIEVE  VEEEENIGINGEN. 


3039 


7.  door  liet  aanbaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opze^^ing*  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opze^j^ing  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven,  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  ge¬ 
schieden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een 
lid  in  hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  als¬ 
mede  in  al  die  gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering 
ontzetting  wenschelijk  acht. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht,  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

■  Zij  hebben  het  recht,  bij  de  vereeniging  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8,  D©  leden  zijn  verpliclit  de  statuten  en  reclits - 
pï'eldip’e  besluiten  der  vereeni^inp^  getrouw  na  te  komen  en 
liare  belanden  naar  vermotsen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging'  bij  liunne  toetreding  f  1 
<en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gereclitelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  A^erbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  ,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
jaar,  daaraan  Amoraf gaande,  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
A^erplicht  tot  dekking  A^an  het  tekort,  en  wel  Amor  gelijke 
deelen,  met  dien  A^erstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  Amor  de 
betaling  A'an  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijA^en. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  A'ereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  A’^an  de  Amlgende  organen; 

a.  het  bestuur ; 

h.  den  raad  A^an  toezicht; 

c.  de  algemeene  A^ergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oncA^en  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  A^ereeniging  in  eene  algemeene  A^ergadering.  Het  kiest 
uit  zi.in  midden  een  A'ooi*zitter,  een  onder-Amorzitter  en  een 
secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  Amlgorde  wordt  A’oor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  Avorden  jaarlijks  2  plaats- 
verA’'angende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstAmlgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  A^er- 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geA^al  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  A’er- 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstAmlgende  algemeene  A^ergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  AA'aarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijn©  betrekking  naar  het 
oordeel  A^an  den  raad  A^an  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  gcA-al  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  A^ergadering  oproepen,  die  naar  bevind  A^an 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsver- 
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vanp:end  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  al^eineene  ver^'ade- 
rinp:  worden  ontsla  «‘en. 

Art.  14.  De  bestiiureleden  en  liiinne  plaatsvervang^ers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert'  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  g’enomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen  . 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgebonden,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd : 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

fj.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 


3039 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


h.  toestemminpf  te  vrao^en  aan  den  raad  van  toeziclit  voor 
liet  vsluiten  van  overeenkomsten  en  het  aan^^aan  van  ver- 
volg'ing’en  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volg’ens 
letter  c  en  p  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


-  Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 

3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

x4.rt.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geen  bezoldiging. 

Art.  21,  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens 

4  maal  per  janr.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde 
eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  ai  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
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en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

T)e  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  be¬ 
stuursleden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheim¬ 
houding  te  bewaren  omtrent  alles,  wearvan  zij  in  deze  hunne 
betrekking  hebben  kennis  g*ekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt: 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
‘der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 


Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
A'ergadering  voor  een  termijn  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen,  behoudens  de  bevoegdheid  der  algemeene  ver¬ 
gadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
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onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hif 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor« 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini- 
stratie  der  vereen iging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur 
gedane  opdrachten  hehben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien 
van  het  beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  be¬ 
waren  van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen 
het  bestuur  hem  Anrder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hif 
zal  volgens  de  A’oorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers- 
bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  Ann  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  Amór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  A^an  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  OA^erleggen. 

De  kassier  zal  zijne  l)etrekking  niet ,  aaiiAuiarden  dan  na 
lid  te  zijn  geAvorden  der  vereeniging,  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  Ann  het 
bestuur  en  Ann  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  AAnrdt  jaarlijks  door  de  algemeene  Anrgadering 
bepaald. 

Hij  is  Anrplicht,  ook*  na  zijne  aftreding,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waaiwan  hij  in  deze  zijne  betrekkino- 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  A'ergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  A^ergadering  A^er- 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  Amlmacht. 

De  Amlmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  A’ergade- 
ring  aan  den  Amorzitter  Avorden  overgelegd;  niemand  kan 
als  geAmlmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Be¬ 
houdens  wat  betreft  het  A^erschijnen  eener  vereeniging  bij 
afgOAmardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1 
stem  uit. 

Zij,  OA^er  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  w’ordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  Avorden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
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^lei,  wordt  eene  aigemeeiie  ver^’aderin^  behouden.  Tiidieii 
de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belant^  der  vereeni^in^  noo- 
dig  acht,  is  ook  hij  tot  het  hele^o-en  eener  alo’emeene  ver- 
ó-aderino'  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algenieene  ver¬ 
gadering  verplicht.  In  dien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  een©  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  d© 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elk©  algeme©ne  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeen©  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemd© 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meen©  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering" 
ges(*liieden  over  personen  seliriftelijk.  over  zaken  mondeling. 
Dij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereis(3it. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen . 
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Art.  32.  Aan  de  al^emeene  vergadering*  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  1  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  op  nemen ; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boet©  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  Dc  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wmrdt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  34,  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
Ie  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Van  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  op  gemaakt,  overeen¬ 
komstig'  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  één  vierde  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der 
■drie  voorafg'aande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan 
voorscliotten  was  verstrekt. 

l'ellvenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  wdnst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  bevSteed  woorden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al- 
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gemeeiie  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tut  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duuf,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Januari  1912.  ITiterlijk  in  de 
bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vero*adering  van  het  jaar  1941 
moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  liare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het,  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Eaiffeisenbank. 
gevestigd  te  Utrecht. 
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Yoor  de  verandering-  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  ai^t.  9; 

h.  het  niet  bezoldig"en  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46 ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  zijnde  de  comparanten  aan  mij  notaris 
bekend. 

Aldus  gedaan  en  verleden  op  datum  en  jaar  voorschreven 
te  Winsum,  ten  huize  van  den  eerst  te  noemen  getuige,  alles 
in  tegenwoordigheid  van  Gerrit  Tiersema,  logementhouder, 
Avonende  te  Winsum,  en  Jan  Boer,  landbouwer,  wonende  te 
Obergum,  als  getuigen,  die  deze  akte  met  de  comparanten  en 
mij  notaris  onmiddellijk  na  voorlezing-  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  Br.  Bruins  H.zn.,  W.  de  Boer,  E.  Huizinga, 
H.  B.  Brommersma,  J.  Wiersma,  R.  Ritzema ;  G.  W.  Tier¬ 
sema,  J.  Boer,  C.  de  Ranitz. 

Geregistreerd  te  Onderdendam  2T  Januari  1912,  deel  98, 
folio  31  recto,  vak  2. 
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iSederlandsche  Stn<itsc(ni rdut 
21  Februari  1912,  ii".  4d. 
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Coöperatieve  Brandverzekerinouiiaatscdiappij  voor  de 
Gemeente  ’s  Gravenliao'e. 

Heden,  25  Januari  1912,  verschenen  voor  mij.  Constant 
Francois  Joseph  Brands,  notaris  te  Amsterdam,  de  lieeren; 

a.  Daniël  Cornelis  Boutmy,  particulier,  wonende  te 
’s  Gravenhage ; 

h.  Willem  Jan  baron  d’Aulnis  de  Boiirouill,  assuradeur, 
wonende  te  Baarn  ; 

c.  Arnold  Frederik  Stemfoort,  oud-officier  van  liet  Neder- 
landscli-Indiscli  leger,  wonende  te  ’s  Gravenliage,  voor  zich 
en  als  g'emachtigde  van  de  lieeren; 

1.  nir.  Jacob  Eduard  Ameshoff,  secretaris  van  de  Neder- 
landsche  Centraal-Spoorwegmaatschappij ,  wonende  te  de 
Bilt; 

2.  Louis  August  Theodoor  Wentholt,  arts,  wonende  te 
’s  Gravenliage ; 

3.  Johannes  Gerardus  Kruis,  hoofdcommies,  chef  van  het 
gemeente-pensioenbureau,  wonende  te  ’s  Gravenliage, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  welke  den  naam  zal  dragen;  Coöperatieve  Brand- 
verzekeringmaatschappij  voor  de  Gemeente  ’s  Gravenliage, 
en  daaromtrent  de  navolgende  statuten  te  hebben  vastgesteld. 

Doel,  zetel,  duur. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging,  wier  zetel  zal  zijn  te 
's  Gravenliage,  is,  om  door  gemeenschappelijke  uitoefening 
van  brandverzekering,  hare  leden  ieder  naar  evenredigheit! 
zijner  deelname,  zoo  voordeelig  niogelijk  te  'waarborgen  voor 
schade,  veroorzaakt  door  brand,  lichtgasontploffing,  kort¬ 
sluiting  van  electrische  geleidingen,  inslaan  van  den  bliksem 
en  al  datgene,  wat  in  de  artt.  290,  291  en  292  van  liet  Wet- 
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boek  van  Koophandel  wordt  opgenoemd,  aan  in  de  gemeente 
’s  Gravenhage  gelegen  en  bij  deze  coöperatieve  vereeniging 
ingeschreven  gebouwen  en  roerende  goederen.  Zij  -wordt 
opgericht  voor  den  tijd  van  30  jaar,  aanvangende  met  den 
dag  waarop  dezelve  is  openbaar  gemaakt  in  de  N ederJa7>dscIie 
Staat scoui^ant  en  door  middel  van  eene  aankondiging  in  3 
der  voornaamste  Haagsche  nieuwspapieren  overeenkomstig 
art.  5  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  behoudens 
hare  verlenging  door  de  algemeene  vergadering  telkens  na 
afloopen  van  dien  tijd. 

Gekozen  domicilie. 

Art.  2.  Ten  aanzien  van  buiten  de  gemeente  ’s  Graven¬ 
hage  woonachtige  leden,  wordt  domicilie  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  te  ’s  Gravenhage. 

Dienstjaar. 

Art.  3.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

Leden . 

Art.  4.  De  leden  zijn  te  verdeelen  in; 

a.  natuurlijke  personen,  bevoegd  tot  het  aangaan  van 
verbintenissen ; 

h.  rechtspersonen,  mits  hunne  statuten  en  de  samenstel¬ 
ling  van  hun  bestuur  aan  het  bestuur  dezer  vereeniging 
bekend  zijn. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk  en  gaat 
niet  eerder  in,  dan  met  den  dag  dat  de  inschrijving  in  het 
leJenregister  heeft  iilaats  g'ehad,  overeenkomstig  art.  12  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  terwijl  het  ophouden 
daarvan  geacht  wordt  niet  eerder  te  zijn  ingegaan,  dan  met 
den  dag,  dat  eene  verklaring  van  opzegging  of  ontzetting  is 
ingeschreven  of  aangehecht,  overeenkomstig  het  voorschrift 
van  de  artt.  13  en  15  van  voorzegde  wet. 

Buiten  dit  geval  houdt  het  lidmaatschap  op  door  ontbin¬ 
ding  van  den  rechtspersoon,  huwelijk  der  vrouw,  overlijden, 
faillissement  of  onder-curateele-stelling,  in  welke  gevallen 
de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  verplicht  zijn,  binnen 
3  maanden  na  het  ophouden  van  dat  lidmaatschap,  het 
lidmaatschap  op  naam  van  den  nieuwen  rechthebbende  aan 
te  vragen,  op  straffe  van  verlies  der  daaraan  verbonden 
voordeel  en.' 
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]Uj  het  aangaan  van  het  lidmaatschap  betaalt  men  een 
vastgestekl  bedrag  anii  inleggeld,  waarvoor  een  bewijs  van 
aandeel  wordt  afgegeven  en  bij  het  aangaan  eener  verzekering 
de  vastgestelde  polis-  en  administratiekosten.  Bij  liet  eindigen 
van  het  lidmaatschap  wordt  het  inleggeld  tegen  overgifte 
van  liet  daarvoor  af  gegeven  bewijs  van  aandeel  teruggegeven. 

Art.  5.  Be  persoonlijke  aansprakelijkheid  der  leden  gaat 
tot  geen  hooger  bedrag  dan  tot  f  2,50  voor  elke  f  1000  waar¬ 
voor  men  verzekerd  is,  in  elk  geval  tot  een  minimum  van 
f  2,50.  Gedeelten  van  f  1000  gelden  voor  f  1000.  Deze  aan¬ 
sprakelijkheid  blijft  bestaan,  gedurende  1  jaar  nadat  het 
lidmaatschap  heeft  opgehouden. 

Art.  6.  Binnen  eene  Aveek  na  het  passeeren  dezer  akte  ^/ai 
door  de  directie,  in  OA^erleg  met  de  commissarissen,  een  ver- 
zekeringsreglement  worden  opgemaakt  en  uitgegeven,  waarin 
onder  andere  de-gevaren,  de  klassen,  eene  AUiste  minimuni- 
premie,  het  maximum- bedrag  voor  verzekering  van  een  en 
hetzelfde  Amorwerp,  alsmede  de  duur  Amn  A^erzekering  zullen 
AA’orden  Amstgesteld.  Bit  reglement  moet  door  de  algemeen e 
A'ergadering*  Avorden  bekrachtigd.  Het  zal  onder  eene  door  de 
directie  te  bepalen  vergoeding  voor  elk  lid  verkrijgbaar  zijn 
en  boAmndien  in  het  kantoor  der  A-ereeniging  Amor  iedereen 
zichtbaar  worden  opgehangen. 

Boor  de  directie  zal,  in  OAmrleg  met  en  met  goedkeuring 
Amn  den  raad  van  commissarissen,  een  contract  van  herver¬ 
zekering  worden  afgesloten,  om  te  voorkomen,  dat  door  de 
leden  een  omslag  zal  moeten  av orden  betaald,  boven  de  een¬ 
maal  A’astgevstelde  premie. 


Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  Amreenigiiig  Avordt  gevormd  door 
eene  directie,  bestaande  uit  2  directeuren,  onder  toezicht  van 
een  raad  van  commissarissen,  bestaiande  uit  minstens  5  leden, 
allen,  eAmnals  de  directie,  door  de  leden  op  eene  daartoe  uit- 
g’eschreven  vergadering  te  benoemen,  OA^ereenkomstig  artt.  A 
en  18  dezer  statuten.  Be  commissarissen  kiezen  uit  hun  mid¬ 
den  een  president,  een  vice-president  en  een  secretaris  en 
zijn  A’erplicht  3  van  hen  aan  te  wijzen  als  gedelegeerde  com¬ 
missarissen  tot  het  geAmn  van  adAues  en  ter  afdoening  Auin 
door  hun  college  genomen  besluiten  of  veelvuldig  voor¬ 
komende  Averkzaamheden.  Beze  commissarissen  Amrmen  dan 
eene  commissie  A'-an  adAnes.Be  raadAnin  commissarissen  regelt 
zijne  werkzaamheden  onderling  en  is  bevoegd  te  allen  tijde 
inzage  te  nemen  Amn  de  boeken  en  bescheiden  der  vereeni- 
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o’iiig,  alsmede  de  kas  en  zicli  door  deskundigen  te  doen  voor¬ 
lichten. 

Opboiiden  van  het  lidinaatsclia})  lieeft  onmiddellijk  af¬ 
treden  als  directielid  of  commissaris  ten  gevolge. 

])e  beide  directeuren  teekenen  alle  stukken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  bevattende  kwijting  of  verbintenis.  De 
beide  leden  der  directie  verdeelen  hunne  werkzaamheden 
onderling,  tenzij  de  commissarissen  hun  eene  instructie 
mochten  geven  overeenkomstig  art.  11. 

Art.  8.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  de  eerste  alinea 
Amn  het  Amrige  artikel,  Avorden  Amor  de  eerste  maal  benoemd 
tot  aan  de  bekrachtiging  hieiwan  op  de  eerstAU)lgende  alge- 
meene  A^ergadering : 

tot  directeureni  de  comparanten  sub  h  en  c\ 

en  tot  commissarissen  de  comparant  sub  u,  de  lastgevers 
sub  c,  1  en  2,  en  de  heeren  Henri  Gerardus  Metz,  particulif^r,- 
Wouter  Roelof  Amn  der  Gronden,  gepensioniieerd  luitenant- 
kolonel  van  het  Oost-lndisch  leger,  en  Joseph  Jean  Leonard 
Bourdrez,  ciAdel  en  bouAvkundig  ingenieur,  allen  Avonende 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  9.  ZooAA^el  de  directie  als  de  commissarissen  Avordeii 
A'oor  onbepaalden  tijd  aangesteld.  Jaarlijks  treedt  een  der 
commissarissen  Amlgens  op  te  maken  rooster  af,  doch  is  dade¬ 
lijk  Aveer  herkiesbaar. 

Aan  de  commissarissen  Avordt  presentiegeld  toegekend. 
Hunne  reis-  en  verblijfkosten  Avoislen  A^olgens  tarief  A^ergoed. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  o])  de  geAvone  algenieene  A^ergade- 
ring  uit  en  door  de  A^erzekerden  eene  commissie  Avoiden  be¬ 
noemd  AUin  minstens  3  leden,  die  behalA^e  met  het  in  art.  16 
sub  2  A’ermelde,  belast  is  met  het  toezicht  oA^er  de  regeling 
der  schade.  Deze  commissie  organiseert  zi(di  en  verdeelt  har"* 
Averkzaamheden  naar  eigen  goedAdnden  en  is  beA’oegd  iil  hare 
commissie  een  deskundige  op  te  nemen. 

Art.  11.  De  directie  vertegenAvoeidigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  het  geAvone  beheer  en  de  iiit- 
A’oering  der  besluiten  Auin  de  algenieene  A^ergadering.  - 

Bij  ontstentenis  auui  een  der  directeuren  AA*orden  de  stuk¬ 
ken  en  bescheiden,  AA'elke  de  handteekening  auui  2  directeuren 
behoeA^en,  onderteekend  door  een  directeiir  en  een  gedelegeerd 
commissaris.  Dij  ontstentenis  Auin  de  geheele  direcfie,  Avorden 
die  stukken  en  bescheiden  ondexteekend  door  2  gedelegeerde 
^'ommissarissen.  De  directie  int  de  aan  de  A^ereeniging  A^er- 
schuldigde  gelden,  doet  de  noodige  uitgaA'en  en  is  A^erplicht 
alle  ingek  omen  kasgelden,  AA^elke  te  zameii  een  bedrag  Auin 
f  1000  te  boven  grian,  binnen  2  maal  24  uur  bij  de  daartoe 
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door  den  raad  van  commissarissen  aan  te  wijzen  bankinstel- 
te  storten.  Tot  liet  lichten  der  gestorte  gelden  boven  een 
bedrag  van  f  1000  in  eens,  tot  het  opnemen  van  gelden,  als¬ 
mede  tot  alle  handelingen  welke  buiten  het  gewone  beheer 
der  vereeniging  vallen,  waaronder  begrepen  het  voeren  van 
of  antwoorden  op  procedures,  wordt  voor  de  directie  mach¬ 
tiging  van  de  gedelegeerde  commissarissen  vereischt. 

Art.  12.  Het  salaris  van  de  directie  en  van  de  gedele¬ 
geerde  commissarissen  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 

Art.  13.  De  ambtenaren  en  correspondenten  van  de 
coöperatieve  vereeniging  worden  benoemd  en  ontslagen  door 
de  directie,  die  ook  in  overleg  met  de  commissarissen  hunne 
instructie  en  salaris  vaststelt.  Bij  ontslag  heeft  de  ambte¬ 
naar  beroep  op  den  raad  van  commissarissen. 

De  provisie  voor  agenten  en  de  administratiekosten  wor¬ 
den  door  de  directie  in  overleg  met  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  geregeld.  Voor  het  toekennen  van  salarissen  boven 
de  f  1500  wordt  de  toestemming  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  vereischt. 

Art.  14.  Onverminderd  het  recht  der  algemeene  ver¬ 
gadering  om  de  leden  der  directie  ook  zonder  voorafgaande 
schorsing  te  ontslaan,  kunnen  beiden  oif  een  van  beiden,  op 
grond  van  in  hunne  betrekking  gepleegde  kwade  tromv 
of  grof  verzuim  door  den  raad  van^  commissarissen  wor¬ 
den  geschorst.  De  raad  is  verplicht  binnen  eene  maand 
na  die  schorsing  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
biieen  te  roepen,  waarin  van  die  schorsing  en  van  de 
1  edenen  welke  daartoe  aanleiding  gaven,  moet  worden  ken¬ 
nis  g'egeven  en  zal  worden  beraadsiaagd  en  beslist  of  de  ge¬ 
schorste  directie  zal  worden  ontslagen.  Aan  de  geschorste 
leden  van  de  directie  moet  gelegenheid  worden  gegeven, 
zich  in  die  vergadering  te  verantwoorden.  Indien  niet  tot 
ontslag  wordt  besloten,  wordt  de  schorsing  geacht  niet  te 
hebben  plaats  gehad. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  In  de  maand  Juni  van  elk  jaar  wordt  door  de 
directie  eene  algemeene  vergadering  van  leden  uitgeschreven 
op  door  haar  nader  te  bepalen  tijd  en  plaats,  door  middel  van 
eene  oproeping  in  een  of  meer  in  ’s  Gravenhage  verschijnende 
nieuwspapieren,  met  opgaaf  der  te  behandelen  punten.  De 
in  die  vergadering  te  behandelen  voorstellen  worden  minstens 
14  dagen  te  voren  ten  kantore  der  vereeniging  voor  de  leden 
ter  inzage  nedergelegd.  De  president-commissaris  en  bij  ont- 
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stentenis  een  der  andere  commissarissen,  is  voorzitter  der 
algemeene  vergadering  en  kiest  zicli  bij  ontstentenis  van  den 
commissaris-secretaris  voor  liet  bonden  der  notulen  een  secre¬ 
taris  uit  de  leden. 

Art.  16.  In  de  in  bet  vorige  artikel  bedoelde  vergadering 
wordt: 

1.  door  de  directie  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
uitgebracbt  van  den  toestand  der  vereeniging  over  bet  afge- 
loopen  dienstjaar; 

2.  door  de  in  art.  10  bedoelde  commissie,  verslag  uitge¬ 
bracbt  van  de  tot  onderzoek  in  bare  banden  gestelde  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  ontvangsten  en  uitgaven  der 
vereeniging  over  bet  afgeloopen  dienstjaar  en  over  bare 
werkzaambeden ; 

d.  deze  commissie  opnieuw  ingesteld; 

4.  voorzien  in  de  vervulling  der  in  de  directie  of  raad  van 
commissarissen  opengevallen  plaats  of  plaatsen ; 

5.  besloten  over  alle  van'  de  directie,  commissarissen  of 
leden  ingekomen  voorstellen. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  ten  minste  ge¬ 
durende  14  dagen  vóór  den  dag  der  algemeene  vergadering 
ten  kantore  der  vereeniging  op  de  door  de  directie  bepaalde 
uren  voor  de  leden  ter  inzage  nedergelegd  en  na  bare  goed¬ 
keuring  door  de  algemeene  vergadering  ter  griffie  van  bet 
kantongerecht  gedeponeerd,  overeenkomstig  art.  16  der 
Coöperatiewet.  De  door  de  algemeene  vergadering  goedge¬ 
keurde  rekening  en  verantwoording  strekken  aan  de  directie 
en  commissarissen  tot  décharge  voor  bun  gehouden  beheer. 
De  directie  neemt  geen  deel  aan  de  stemming  over  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording. 

Art.  17.  Ieder  verzekerd,  lid  beeft  recht  op  1  stem. 

Art.  18.  Alle  besluiten,  ook  die  der  hiervoor  genoemde 
colleges,  worden  genomen  bij  gewone  meerderbeid  van  stem¬ 
men,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald.  Stemming 
over  personen  geschiedt  scbriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking'  van  stemmen  over  zaken  wordt  bet  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist  het  lot.  Bij 
voorstellen  omtrent  ontslag  van  een  of  beide  leden  der 
•  directie,  een  of  meer  der  commissarissen  of  ontbinding  der 
vereeniging,  is  ter  beslissing  eene  meerderbeid  noodig  van 
2/3  der  stemmen  van  aanwezige  leden  in  eene  tot  dit  doel 
bijeengeroepen  vergadering. 

Bij  voorstellen  betreffende  wijziging  dezer  statuten  of 
van  het  reglement  is  ter  beslissing  een  stemmenmeerderbeid 
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\aii  minstens  3/4  der  aanwezige  of  vertegenwoordigd  wor¬ 
dende  leden  noodzakelijk. 

Art.  19.  Leden  kunnen  zicli  in  eene  vergadering  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  een  sclirif telijk  gemachtigde.  Deze 
moet  ook  lid  zijn  en  mag  slechts  één  lid  vertegenwoordigen. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen.  De 
directie  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  wanneer  1/5  der  leden  en  zoo  er  meer  dan  250  leden 
zijn,  minstens  50  van  hen  dit  schriftelijk  verzoeken,  met 
opgaaf  der  te  behandelen  punten. 

Blijft  de  directie  gedurende  2  weken  in  gebreke  aan  dit 
verzoek  te  voldoen,  dan  zijn  laatstgenoemden  bevoegd  zelven 
eene  dusdanige  vergadering  bijeen  te  roepen.  Deze  vergade¬ 
ring  kiest  dan  zelf  haren  voorzitter  en  secretaris. 

Winst  en  verlies,  reserve,  waarborg. 

Art.  21.  Winst  wordt  geacht  te  zijn  het  bedrag  dat  over¬ 
blijft,  wanneer  men  van  de  gezamenlijke  ontvangsten  aan 
premiën,  administratiekosten,  polisgelden,  hypothecaire  aan- 
teekeningen,  gekweekte  renten  en  andere  inkomsten  aftrekt 
het  gezamenlijk  bedrag  van: 

1°.  de  rente  der  obligatiën  ; 

2°.  de  bedrij f sonkosten,  salarissen  en  zoo  voorts; 

3°.  de  premie  herverzekerinig ; 

4°.  de  uitgekeerde  schadevergoeding  bij  brand ; 

5°.  de  uitkeering  aan  de  gemeente  ’s  Gravenhage  ter 
tegemoetkoming  in  de  uitgaven  tot  onderhoud  en  uitbreiding 
der  brandweer,  te  berekenen  naar  den  volgenden  maatstaf: 

1  cent  per  f  1000  verzekerd  kapitaal  tot  f  10  000  000  ver- 
zolvOi'do  Tv^ct3jr(i0  * 

2  cents  per  f  1000  verzekerd  kapitaal  van  f  10  000  000  tot 
f  25  000  000  verzekerde  waarde ; 

3  cents  per  f  1000  verzekerd  kapitaal  van  f  25  000  000  tot 
f  100  000  000  verzekerde  waarde ; 

4  cents  per  f  1000  verzekerd  kapitaal  van  f  100  000  000  tot 
f  250  000  000  verzekerde  waarde  ; 

5  cents  per  f  1000  verzekerd  kapitaal  van  f  250  000  000  ver¬ 
zekerde  waarde  en  daar  boven ; 

6°.  de  afschrijving,  onkosten  van  oprichting  en  exploi¬ 
tatie.  Onder  verlies  wordt  verstaan  het  bedrag  der  uit¬ 
gaven  dat  de  inkomsten  te  boven  gaat.  Het  verlies  wordt  door 
de  leden  gedragen  naar  een  omslag  door  de  directie,  in  over¬ 
leg  met  de  commissarissen,  vast  te  stellen. 
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Art.  22.  Ter  bestrijding*  van  de  oprichtingskosten  en  ter 
vorming  van  een  waarborg  om  daaruit  eventueele  schadever¬ 
goedingen  wegens  brand  te  voldoen,  voor  zoover  deze  niet 
mochten  kunnen  worden  bestreden  uit  de  irigekomen  premiën, 
andere  ontvangsten  en  eventueel  op  te  richten  reservefonds 
der  vereeniging,  zal  door  de  directie,  in  overleg  met  de  com¬ 
missarissen,  binnen  6  weken  na  het  passeeren  dezer  akte,  met 
eene  naamlooze  vennootschap  van  herverzekering  eene  over¬ 
eenkomst  wmrden  aangegaan. 

Het  te  vormen  reservefonds  zal  afzonderlijk  worden  beheerd 
en  zal  onder  controle  van  commissarissen  staan.  Het  is  be¬ 
stemd  ter  dekking  van  geleden  verliezen.  Over  de  gekweekte 
ï enten  zal  bij  reglement  worden  beschikt. 

De  algemeene  vergadering  beslist,  wanneer  tot  vorming 
van  het  reservefonds  zal  worden  overgegaan  en  over  de 
hoegrootheid  daarvan,  alsmede  over  de  voorwaarden  en  bepa¬ 
lingen  welke  daaromtrent  zullen  worden  voorgesteld. 

Art.  23.  De  winst  bedoeld  in  art.  21  zal  worden  verdeeld 
als  volgt: 

40  pet.  aan  het  reservefonds ; 

20  pet.  aan  de  leden ; 

10  pet.  aan  de  commissarissen; 

10  pet.  aan  de  directie; 

10  pet.  aan  de  naamlooze  vennootschap  van  herverzekering 
bedoeld  in  art.  22  dezer  statuten ; 

5  pet.  aan  de  leden  der  commissie,  bedoeld  in  art.  10,  ter¬ 
wijl  de  resteerende  5  pet.  zal  worden  besteed  ter  vorming  van 
een  pensioenfonds  voor  het  personeel,  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment  vast  te.  stellen. 


Ontbinding. 

Art.  24.  Behoudens  de  bevoegdheid  der  algemeene  ver¬ 
gadering  om  een  voorstel  tot  ontbinding  te  doen,  moet  de  ver¬ 
eeniging  worden  ontbonden,  wanneer  naar  het  oordeel  van 
directie  en  commissarissen  hiertoe  noodzakelijkheid  bestaat. 
In  dit  geval  is  de  directie  onverwijld  verplicht,  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  deze 
ontbinding  uit  te  spreken.  Ingeval  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  besloten  wordt,  zal  eene  commissie  van  liquidatie 
worden  benoemd  en  de  wijze  worden  vastgesteld,  waarop  de 
liquidatie  zal  plaats  vinden. 

Slotbepaling. 

Art.  25.  Door  lid  t-e  worden  verbindt  men  zich,  deze 
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statuten  en  de  bepalingen  van  het  verzekeTingsregdenient  te 
zullen  nakomen,  welke  men  geacht  wordt  volkomen  te  kennen. 

Van  de  volmachteii  aan  den  comparant  Stemfoort  blijkt 
uit  3  onderhandsclié  akten  van  volmacht,  welke,  na  vooraf 
door  den  gemachtigde  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  de  na  te  noemen  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend  en  ten 
blijke  daarvan  door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte 
zijn  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  ter  zalvC  dezer  domicilie  te 
kiezen  ter  griffie  van  de  arrondissements-rechtbank  te  ’s  Gra¬ 
ven  liage. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt  overeenkomstig 
aangeboden  ontwerp,  is  verleden  te  Amsterdam,  ten  tijde  in 
den  hoofde  dezer  vernield,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Gerardus  Hendrikus  van  Meer,  candidaat-notaris,  wonende 
te  Heemstede,  en  Adam  van  Tooren,  makelaar ,  wonende  te 
Ainsteixiam,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing,  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  (‘omparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  D.  C.  Boutmy,  W.  T.  d’Aulnis  de  Bourouill, 
Stemfoort;  G.  van  Meer,  A.  v.  Tooren,  C.  F.  d.  Brands, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  2  Februari  1912,  deel  277, 
folio  110  verso,  vak  4. 
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AVoensdag  21  Februari  1912,  n°.  43. 


N".  a041. 


Coöperatieve  Vereenigiiig  ,,Ejectra'’,  te  IJlst. 

• 

()p  lieden,  2  Februaii  1912,  compareerden  voor  mij,  AYillem 
A\  ierda,  notaris  ter  standplaats  IdLst,  arrondissement  Leeu¬ 
warden,  in  tegenwonrdiglieid  van  na  te  noemen,  mij  bekende 
geluigen,  de  beeren: 

1.  Jaricli  Nooitgedagt,  fabrikant,  wonende  te  I Jlst ; 

2.  Uiltje  AVoudstra,  fabrikant,  aldaar; 

3.  Klaas  Klaasesz,  arts,  aldaar; 

4.  Douwe  Visser,  boekhouder,  aldaar; 

5.  Evert  Zwolsman  en  AA^illem  Zwolsman,  scheepsbou¬ 
wers,  aldaar,  als  samen  handelend  onder  de  firma  (jrebrs. 
Zwolsman ; 

6.  Jaricli  Nooitgedagt,  voornoemd,  als  lasthebber  van  de 
heeren:  1.  Jentje  Kooitgedagt,  fabrikant;  2.  Schelte  van  der 
Goot,  stoffenverver;  3.  Pieter  Buma,  koopman;  4.  Arjen 
Holkema,  bloemist;  5.  Herke  Smidstra,  veehouder;  6.  Klaas 
Eeltjes  <ie  Vries,  houtbewerker;  7.  xA.nne  Folkerts  Postma, 
rentenier;  8.  AViebren  de  Boer,  rentenier;  9.  Aleinte  Schil- 
stra  junior,  bakker;  10.  Klaas  Leenstra,  bakker;  11.  Hans 
Cnossen,  houtsnijder;  12.  Cornelis  Sweris,  hoofd  der  school; 
13.  de  vennootschap  van  koophandel  onder  de  firma  C.  &  A. 
Nauta;  14.  Andries  Gorrits  Visser,  timmerman;  15.  Andries 
Joostes  Tijsma,  schilder  en  gemeente-ontvanger ;  16.  Jan 
Siemens  Groenveld,  groentenhandelaar;  17.  Pink  Ruardi, 
bakker;  18.  Pink  Sijbrens  Groenveld,  timmerman;  19.  Pink 
Keimpes  Groenveld,  veehouder;  20.  Ruurd  Koopmans,  schip¬ 
per;  21.  AVijbe  Abes  Sijperda,  koopman  in  brandstoffen;  22. 
Jentje  Buma,  werkman;  23.  Jelle  Hettinga,  boekdrukker; 
24.  Feike  Lantinga,  scheepsbouwer;  25.  Arjen  IJkema,  vee¬ 
houder;  26.  Andries  Gerbens  Tijsma,  winkelier;  27.  AVijbe 
Gerbens  Tijsma,  schilder;  28.  Klaas  Dijkstra,  koopman;  29. 
Tjerk  Tjerkstra,  heutzaïj?-!;  30.  Gerben  de  Jong,  schaven- 
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inakpr;  31.  Sijbe  Huitenia,  veehouder;  32.  Joliaunes  Taekes 
\isser,  smid;  33.  Jacob  Buma,  veehouder;  34.  Gerrit  de 
^  ries,  caféhouder;  35.  Siebe  de  Vries,  groeiiteiiliaiidelaar ; 
36.  Joost  de  Vries,  gToentenhaiidelaar ;  37.  Cornelis  Lantiug, 
timmerman;  38.  Lolke  Jacobs  Laiitiiiga,  bakker;  38.  Jacobus 
Wassenaar,  bakker;  39.  Fedde  Faber,  boekliouder;  40. 
Tij  men  Jans  .Nooitgedagt,  fabrikant  en  wethouder  der  ge¬ 
meente  IJlst;  41.  Aldert  Nooitgedagt,  fabrikant;  42.  Wijbe 
Gosses  Wijbenga,  koopman;  43.  Friedrich  Gottfried  Jurgens, 
metaalbewerker;  44.  Kornelis  ySijbrandie,  zonder  beroep;  tö. 
Meinte  Siemens  Groein^eld,  brandstoffenliandelaar ;  46.  Hen¬ 
drik  Jacobus  Busé,  predikant;  47.  Okke  Sijbolts  de  Vries, 
mastmaker;  48.  Jentje  Smidstra,  smid;  49.  Simke  Tijlstj-.a, 
sujid;  50.  Gosse  AViebenga,  ''chavenmaker ;  51.  Cornelis 
Zijsling,  veehouder,  en  52.  Anne  Alen  Schilstra,  veehouder, 
allen  wonende  te  IJlst. 


De  lastgeving  blijkt  uit  eene  onderhandsche  akte,  welke, 
ija  door  den  comparant-lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van 
mij,  notaris,  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aaji  deze  minute 
is  vastgehecht. 

De  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  voor 
zich  en  in  genoemde  hoedanigheid  op  te  richten  de  hierna 
onischreven  coöperatieve  vereeniging  en  zulks  op  de  volg'ende 
door  hen  en  de  lastgevers  vastgestelde  statuten. 


Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
AVreeniging"  ,,Electra”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  IJlst,  terwijl 
buiten  de  gemeente  woonachtige  leden  worden  geacht  hun 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  huize  van  den  secretaris. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  en  voorwerp  harer  onder¬ 
neming  is,  verkrijging*  en  levering  van  electriciteit  voor  licht 
en  beweegkracht  aan  leden  in  de  gemeente  IJlst. 

Krachtens  besluit  van  het  bestuur  kan  onder  bepaalde  voor¬ 
waarden  ook  aan  niet-leden  licht  worden  geleverd. 

Art.  3A.  De  vereeniging  kan  ter  bereiking  van  haar  doel; 

a.  de  totstandkoming  bevorderen  en  daarna  eigendom  en 
exploitatie  aan  de  gemeente  IJlst  overdoen  ; 

h.  het  bedrijf  zelve  exploiteeren  en  overeenkomst  met 
derden  aangaan  tot  het  betrekken  van  kracht,  of  overgaan 
tot  stichting'  van  eene  centrale. 
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Hosliiiteii  omtrent  een  of  ander  g^escdiieden  door  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  4.  De  vereen iging  wordt,  belioudens  liare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dO  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaarmaking 
van  de  akte  van  opricditing  in  de  A' ederlandsclte  Staatscourant . 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  eindigt  telken  jare 
dO  Tnni  en  vangt  op  1  Tnli  aan. 

Van  de  leden. 

Art.  G.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  j)ersonen, 
veieenigingen  en  zedelijke  licliamen  die  binnen  een  door  de 
ledenvergadering  te  bepalen  kring  eene  woning*,  werkplaats 
of  fabriek  of  andere  loealiteit  in  gebruik  liebben  en  de  be- 
IvAvaamlieid  bezitten  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  T.  Het  lidmaatscdiap  is  —  beliondens  de  bepalingen 
van  de  artt.  16,  17,  18  en  19  —  verbindend  tot  aan  liet  einde 
van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangediiide  personen,  vereenigingen 
en  zedelijke  licliamen  kunnen,  beliondens  liet  bepaalde  in 
art.  12  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  lid  worden 
van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  opricliters  de  akte  van  opricliting  te  onder- 
teekenen ; 

h.  op  linn  scliriftelijk  verzoek,  door  een  toestemmend  be¬ 
sluit  van  de  bestnnrsvergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  scliriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerste  bestnnrsvergadering 
beslist,  van  welken  uitslag*  den  verzoeker  ten  spoedigste 
schriftelijk  kennis  wordt  g*egeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  over¬ 
eenkomstig  liet  voorsclirift  van  de  aangehaalde  wet  van  17 
November  1876,  in  liet  register  van  de  vereeniging’  inge- 
sclireven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  liiinne  insclirijving*  door 
hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  11.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog*  geen 
18  maanden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakeliik  voor 
de  verbintenissen  der  vere*eniging,  met  dien  verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  overschot  bij  mogelijke  vereffening 
wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal,  volgens  het  reg*ister,  bedoeld  in  art.  48. 

Art.  12.  x4.11e  leden  zijn  verplicht  tot  de  vorming  van  het 

bedrijfskapitaal  bij  te  dragen  eene  som,  berekend  naar  50 
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cent  voor  het  eerste  en  25  cent  voor  elk  volgend  lichtpunt, 
tot  een  maximum  van  f  5. 

Xa  de  oprichting  toetredende  leden  betalen  bovendien  eea 
entrée-geld,  ten  bate  van  het  reservefonds,  welk  bedrag  jaar¬ 
lijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  13.  Alle  leden  hebben  het  reclit  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen 
deel  te  nemen. 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  ledeii- 
vergaderingen  te  laten  vertegenwoordigen  bij  scliriftelijke 
volmacht,  hetzij  doorloopend  of  slechts  voor  ééne  vergadering. 

Het  stemrecht  wordt  op  de-  volgende  wijze  toegekend:  voor 
het  bij  den  aanvang  van  het  dienstjaar  in  gebruik  hebben,  en 
daarvoor  naar  den  maatstaf  van  art.  12  betaald  hebben  van: 

3  of  minder  liclitpiinten  1  stem ; 

4  tot  en  met  10  lichtpunten  2  stemmen; 

11  en  meer  lichtpunten  3  stemmen. 

Zoolang  de  zaak  niet  in  werking  is,  zal  liet  stemrecht  hoof¬ 
delijk  worden  uitgeoefend. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

h.  door  vertrek  uit  de  gemeente: 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid  ; 

d.  door  ontzetting  van  het  lidmaatschap. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijn  reclitsverkrij genden 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  liet  bestuur 
zullen  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen 
die  voor  een  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  IT.  Het  lidmaatschap  van  een  lid,  dat  vertrekt  uit 
de  gemeente,  eindigt  met  den  dag  waarop  dit  vertrek  plaats 
heeft. 

Art.  18.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur.  Het  lidmaatscha])  kan  door  opzegging  alleen  eindi¬ 
gen  met  het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2 
maanden,  nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het 
bestuur  is  ingekomen. 

Art.  19.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  ge¬ 
schieden  bij  besluit  van  de  ledenvergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur,  en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  het  be- 
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stuur  zijn  voorstel  lieeft  toeo*eliclit,  met  minstens  2/3  van  de 
uit«‘ebraelite  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatseliai)  van  liet  betrokken  lid  eindi«‘t  op  liet 
tijdstip,  waarop  de  leden vergarlerinig’  tot  zijne  ontz'etting 
daarvan  beslist. 

Yan  liet  «‘enomen  besluit  o’eeft  liet  bestuur  onmiddellijk 
scliriftelijk  kennis  aan  liet  betrokken  lid. 

Art.  20.  Zij  wier  lidmaatsebap  is  geëindigd  op  de  wijze 
g'enoemd  in  art.  15,  letters  a  en  ó,  liebben  van  de  vereenignng 
te  A'or deren; 

terugbetaling  van  hetgeen  door  ben  tot  vorming  van  liet 
bedrijfskapitaal  is  bijgedragen  en  uitkeering  van  de  waarde 
van  hun  aandeel  in  liet  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  voordat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  Avelken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 

Art.  21.  Zij  Avier  lidmaatsebap  eindigt  op  de  wijze  ge¬ 
noemd  in  art.  15,  letters  c  en  d,  verbeuren  hunne  bijdrage  in 
het  bedrijfskapitaal  en  hun  aandeel  in  het  ledenkaiiitaal. 


Van  liet  bestuur. 


Art.  22.  De  A^ereeniging  AA^ordt  in  en  buiten  rechten  A^er- 
tegeiiAA'Oordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  minstens  5 
personen,  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  of  door- 
loopende  A’ertegeiiAvoordig'ers  van  leden  AA^orden  gekozen. 

Art.  23.  De  leden  Amn  het  bestuur  AA-orden  gekozen  voor 
5  achtereeiiAmlgende  jaren,  eA^eiiAvel  met  dien  verstande,  dat 
hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledeiiA^ergadering  kan  Avorden 
herroepen. 

Volgens  een  daaiwan  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  hunner  af. 

ikrt.  24.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een 
persoon,  die  bij  A^erhindering  of  ontstentenis  v^an  één  der 
leden  van  het  bestuur,  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs- 
A  ergaderingen. 

Dit  plaatsA'ervangend  bestuurslid  Avordt  gekozen  Amor  den 
tijd  Aan  een  dienstjaar. 

Art.  25.  Bij  aftreding  van  een  lid  Amn  het  bestuur  of  Auin 
een  plaatsA^eiwangend  lid,  anders  dan  Audgens  den  rooster  van 
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nftrpdiiig,  wordt  in  de  eerstvcd^ende  leden Terg'adoring%  nadat 
liet  bestuur  er  kenuis  \an  kreeg',  in  de  vacature  voorzien. 

Hij,  die  ter  vervulling’  van  de  vacature  wordt  benoemd, 
neemt  op  den  rooster  van  aitreding  de  plaats  in  van  de]i  af- 
g*etredene . 

Art.  26.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
3  maanden,  in  welke  vergadering“  ieder  lid  eene  stem  beeft 

In  liuiine  eerste  vergadering  In  een  dienstjaar  verdeelen  ile 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 

iVrt.  27.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  Let  belieër  eii  de 
dagelijkscLe  leiding  van  liet  door  de  vereeniging  uit  te  oefe¬ 
nen  bedrijf  en  de  uitvoering'  ^an  de  besluiten  der  leden¬ 
vergadering. 

Het  bestuur  kan  worden  bijgestaan  door  een  boekliouder. 

Art.  28.  Het  liestuur  is  voor  zijne  Landelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

De  verantv/oordelijklieid  geldt  alle  leden  van  liet  bestuur 
gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid  niet  ver¬ 
antwoordelijk  is  voor  eene  liandeling,  waar  Let  zicli  in  de 
bestuursverg'adering  tegen  verklaarde  en  waartegen  Let 
scliriftelijk  in  verzet  kwam  in  de  ledenvergadering,  of  waartoe 
Let  besluit  genomen  werd  in  eene  vergadering  die  Lij  niet 
bij  woonde  . 

Een  plaatsvervang’end  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
Letgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  Landelingen ,  voortvloeiende  uit  de  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen,  waartoe  Let  als  stemliebbend  lid  Leeft  mede¬ 
gewerkt  . 

Art.  29.  Het  toezicLt  op  de  Landelingen  van  Let  bestuur 
woi'dt  uitgeoefend  door  de  algenieene  vergadering,  die  eene 
commissie  uit  Laar  midden,  daarmede  kan  belasten. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  maand  April 
en  eenmaal  in  de  maand  September. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  Let  bestuur,  als  Let  dit  noodig*  acLt  of  op  scLrif- 
telijk  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  II  dagen  geen  gevolg 
wordt  g'egeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  de  bijeenroeping 
(ivergaan. 

Art.  31.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5 
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da^T'ii  te  voren  l)i.jteuo-ei“()epeii  bij  bjiefjes,  waarop  zooveel 
iuo<>‘elijk  (Ie  ie  beliandelen  punten  vermeld  vstaan.  Alle  juinten, 
die  niet  meer  op  cle  oj)roex)]no'sbrief  jes  vei  meld  konden  wor¬ 
den,  kunnen  nog*  in  beliandeling  genomen  worden,  wanneer 
een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens  d/4  van  de  uit- 
gebraelite  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  d2.  In  spoedeiseliende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  worden  liijeengeroepen . 

Hare  besluiten  zullen  ecditer  niet  geldig  zijn: 

wanneer  in  de  vergadering  niet  minstens  de  lielfi  van  d(' 
balen  met- minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  is ; 

wanneer  minstens  l/ö  van  de  leden  binnen  d  dagen  na  de 
bijeenroeping  liiertegen  bij  liet  bestuur  seliriftelijk  in  verzet 


komt. 

Art.  33.  He  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  liet  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  liet  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenvergadering 
bekleeden. 

Art.  34.  Besluiten  kunnen  ter  beslissing  Auin  bet  bestuur 
genomen  Avorden  bij  mondelinge  of  bij  scliriftelij ke  stemming, 
die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  aa orden  door  ,,voor”  en  ,, tegen”  stemmen  —  he¬ 
li  oudens  de  in  art.  19,  31,  53  en  5T,  genoemde  uitzonderingen 
—  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitg'ebra elite  stemmen. 

]lij  staking  Amii  stemmen  Avordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
AmrAvorpen. 

A^'anneer  geen  der  aariAvezigen  zich  daartegen  Amrzet  kunnen 
besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  Avorden  genomen. 

Art.  35.  He  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee¬ 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  Auin  stemmen. 

Hierbij  kunnen  aclitereeiiAmlgens  de  Aujlgende  stemmingen 
plaats  hebben:  eerste  Audje  stemming,  tAveede  vrije  stemming, 
herstemming  tusschen  2  of  meer  personen,  die  de  beide  hoog-ste 
aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden  totdat  een  persoon 
meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt,  of  de  stemmen 
staken,  in  Avelk  laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  en  van  plaatsAu^rvangende 
bestuursleden  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  30.  In  de  ledenvergadering  in  April  Avordt  gekozen: 
een  bestuurslid,  een  plaatsvervangend  bestuurslid  en  een  lid 
van  de  commissie  bedoeld  in  art.  51. 

In  de  ledeiiAmrgadering  in  Sptember  doet  liet  bestuur  reke¬ 
ning  en  A’erantAAmording  Amn  het  beheer  OAmr  het  laatst  ver- 
loopen  boekjaar. 
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Yan  (Ie  notulen. 

Art.  37.  Van  alle  ver^'aderin^'en  van  liet  bestuur  en  van  de 
leden  worden  door  den  sei-retaris  notulen  ^‘eniaakt  en  in  eene 
eerst  vol  o-eiide  derg-elijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

Van  de  geldiniddebni. 

Art.  38.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden  kraebtcms  art.  12. 

Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  sticiiting  en  inricliting  van 
de  benoodigde  Averken  zal  Avorden  geAanideii  door  eene  obli- 
gatieleening  en  voor  zoover  deze  niet  toereikend  is,  door  eene 
aanA'iillingsleening,  beide  niet  lioofdelijke  aansprakelijklieid 
der  leden. 

Art.  39.  De  obligatieleeniug  zal  bestaan  uit  aandeelen 
van  f  100,  rentende  4  ten  100  in  bet  jaar,  en  van  de  zijde 
Auin  de  g’eldscliieters  niet  opAmrderbaar  zijn  vóór  den  termijn 
A'an  20  jaar,  belioudens  aandeelen,  die  Avorden  uitgeloot  en 
betaalbaar  gesteld. 

Yoor  zoover  niet  op  de  aanAuillingsleening  Avordt  afgelost, 
zal  er  jaarlijks,  te  lieginnen  met  liet  zesde  boekjaar,  minstens 
1/20  deel  auui  de  obligatieleening  AAmrden  afgelost. 

De  A^erdere  bedingen  dezer  leening  zullen  door  bet  bastuur 
met  de  obligatieb  ouders  vastgesteld  en  op  de  obligatiën  af  ge¬ 
drukt  Avorden, 

Art.  40.  Yoor  bet  aangaan  Auin  andere  dan  in  art.  38  ge¬ 
noemde  leeningen,  A’oor  bet  koopen,  A-eiwieemden  en  bezAvaren 
van  onroerende  goederen,  bet  uitbreiden  van  de  AAerken, 
Avordt  een  voorafgaand  besluit  A-an  de  ledenvergadering  ge¬ 
vorderd,  dat,  ont  van  Eraclit  te  /njn,  de  goedkeuring  van  do 
vergadering  auui  obligatieb  ouders  bebooeft. 

Yan  de  obligatiebouders. 

Art.  41.  Eene  vergadering  Auin  (diligatiebouders  Avordt  te 
Ijlst  bijeengeroepen  door  bet  bestuur  op  bij  bet  leeningsbe- 
sluit  te  bepalen  tijd  en  Avijze. 

Art.  42.  Het  bestuur  der  vereeniging  moet  in  de  Amrgade- 
ring  van  obligatiebouders  door  minstens  2  van  zijne  leden 
A'erlegenAvoordigd  zijn,  om  desverlaiigd  de  obligaitieb ouders 
in  te  licbten  omtrent  bet  te  bebandelen  besluit  Amn  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  43.  De  obligatiebouders  stemmen  in  de  A^ergadering  . 
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naar  deze  verlunidiiig',  dat  iedere  obligatie  reclit  g‘eet't  op  ééu 
stem,  tot  ten  lioog’ste  5  stemmen  voor  een  obligatieliouder. 

Een  obligatieb ouder  kan  zicli  bij  gezegelde  volmaclit  door 
een  lid  ot  door  een  obligatiebouder  doen  vertegenwoordigen; 
een  persoon  mag  echter  niet  meer  dan  één  obligatiebouder 
vertegenwoordigen. 

Curators  en  voogden  vertegenwoordigen  de  obligatieliou- 
ders  wier  belangen  zij  Avaarnenien. 

Vereenigingen  en  zedelijke  lichamen  worden  vertegenwoor¬ 
digd  door  een  of  meer  bestuursleden. 

Art.  44.  De  obligatieliouders  Lebben  bet  recht  inzage  te 
nemen  van  de  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur, 
wanneer  deze  overeenkomstig*  het  bepaalde  in  art.  52  ter  in¬ 
zage  ligt,  en  kunnen  de  ledenvergaderingen  bij  wonen  ,  evenwel 
zonder  aan 
nemen. 


de  beraadslagingen  en 


de  stemmingen  deel  te 


Van  het  beheer. 


Art.  45.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  100 ; 

b.  door  andere  ontvangsten  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten  te  boeken  ten  bate  van  .dit  fonds. 

Het  onder  a  vermelde  is  niet  bindende  wanneer  op  naam 
van  het  reservefonds  minstens  f  2500  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van  het 
fonds  rentegevend  gemaakt. 

Uit  dit  fonds  worden  bestreden  de  kosten  van  buitengewoon 
onderhoud  en  van  vernieuwing  van  geliouwen  en  andere  voor¬ 
werpen  van  de  vereen  iging. 

Art.  46.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver- 
eeniging  minstens  5  pet.  van  de  kosten  van  oprichting,  stich¬ 
ting  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  deze  bij  de 
bezittingen  zijn  bij  geschreven,  als  .waardevermindering  wor¬ 
den  af  geschreven,  totdat  de  ba  lans  waarde  dier  bezittingen 
nog  hoogstens  50  pet.  van  de  oorspronkelijke  kosten  van  stich¬ 
ting  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  47.  Uit  een  eventueel  overscliot  der  exploitatie¬ 
rekening  zal  jaarlijks  onder  het  hoofd  van  ledenkapitaal  den 
leden  een  bedrag  tegoed  worden  gesclireven,  hetwelk  wordt 
geacht  evenredig  te  zijn  aan  het  door  ieder  in  dat  dienstjaar 
betaald  bedrag  voor  stroomverbruik. 

Art.  48.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
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bij  het  o])niakeii  der  balans  aangeteekend  liet  bedrag,  dat 
ieder  lid  kraicliteiis  art.  47  tegoed  is  bij gescb reven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in 
dit  register  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel  in 
liet  ledenkapitaal. 

Art.  48.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is 
gedurende  zijn  lidmaatsehaj)  alleen  opvorderbaar  indien  en 
voor  zoover  de  ledenvergadering  daartoe  besluit. 

Art.  50.  De  leden  betalen  voor  den  af  genomen  eleetri- 
s(dien  stroom  een  door  het  bestuur  te  bepalen  eenlieidspri" 
welke  in  totaal  zal  overeenkomen  met  de  exploitatiekosten  der 
centrale  of  werken,  verlioogd  met  de  volgens  in  artt.  45,  46 
en  47  bepaalde  stortingen,  at-  en  b ij sclirij vingen. 

Yan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  51.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergade¬ 
ring.  Daartoe  slnit  liet  aan  liet  einde  van  elk  dienstjaar  de 
rekening  van  de  vereeniging  af. 

Het  maakt  dan  ^óór  15  Angiistns  daarna  de  balans  aan 
het  einde  van  en  de  exploitatie-rekening  over  liet  dienstjaar 
op  en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige  besclieiden  ter  be¬ 
schikking  van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  leden¬ 
vergadering*  nit  de  leden  of  doorloopende  vertegenwoordigers 
van  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht  geven  zich  door 
een  deskundige  te  laten  bij  staan. 

Volgens  rooster  treedt  jaarlijks  in  de  maand  April  een 
liiinner  af.  Deze  is  niet  direct  herkiesbaar. 

De  ('ommissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exjiloitatie- 
rekening  en  de  boekhouding  over  het  dienstjaar  en  legt  baar 
verslag  daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  en  de 
haar  in  banden  gestelde  stukken  vóór  15  Angnstns  ten  kantore 
van  de  vereeniging*. 

Art.  52.  De  balans  en  de  exxiloitatie-rekening  met  de 
bijbeboorende  besclieiden  en  bet  verslag  van  de  commissie 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
bet  bestnnr  ze  voor  bet  doen  van  rekening  en  verantwoording, 
aan  bet  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  en  de 
obligatieb  ouders  nedergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
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door  de  ledeiiverg-aderiii^  strekt  liet  bestuur  eii  den  boekhou¬ 
der  tot  volkouieii  kwijting  eu  ontheffing  atui  het  gehouden 
l)elieer. 


Slotbe])alingen . 


vereeniging 


Art.  od.  ijziging  van  de  statuten  van  de 
waaronder  ook  i)egrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  54  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  liijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens 
2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmede  den  leden  tevens  de  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de 
leden  hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor 
te  stellen. 

Elke  wijziging*  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  de 
meeste  van  de  uitg*ebra(dite  g*eldige  stemmen  te  hebben. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  54.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering"  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  der  statuten,  dan  roept  het 
bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering*  overeenkom¬ 
stig  art.  31  op  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

De  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging*  van  de  statuten. 

Echtei*  moeten  dan  ook  de  meeste  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  er  voor  verklaren. 

Art .  55.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coö- 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordi 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  56.  Indien  met  inachtneming*  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  57.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging*  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe- 
})en  ledenvergadering*  zich  minstens  2/3  van  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  er  voor  verklaren. 
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Bij  het  eindigden  vaii  de  vereeniodng  g'escliiedt  de  ver- 
etfeiiiiig’  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  58.  Door  de  ledenverg'adering  worden  in  een  liiiis- 
hondelijk  regdement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  hnishondelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  bindend. 

Art.  59.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  A^an  nietigheid  in 
art.  T  der  wet  tot  regeling  der  coöperatie A^e  Aweenigingen, 
hieiwoor  aangehaald,  AmorgesclireA^en,  doet  de  vereeniging 
reeds  bij  Amorbaat  afstand  Amn  haar  recht,  om  tegenover  be- 
stnurders  of  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

De  heeren  comparanten  verklaarden  Amorts  nog; 

dat  in  de  tot  A^aststelling  der  statuten  gehouden  ledenver¬ 
gadering  tot  bestuursleden  werden  gekozen  de  leden  Diltje 
Woudstra,  EAmrt  Zwolsman,  Klaas  Xlaasesz  en  Douwe  Visser, 
allen  vorengenoemd. 

WaarA^an  akte. 

Gedaan  en  weideden  te  IJlst,  op  datum  Amormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  Amn  Rienk  Hiemstra,  politie-agent,  en  Hendrik 
Fielstra,  kleermaker,  beiden  wonende  te  IJlst,  als  getuigen, 
die  deze  niinute  met  de  comparanten  en  met  mij.  notaris, 
onmiddellijk  na  geheele  Amorlezing,  alhier  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  Jarig  Vooitgedagt,  K.  Xlaasesz,  E.  Zwols¬ 
man,  D.  Visser,  W.  Zwolsman,  IJ.  IVoudstra  ;  X.  Hiemstra, 
H.  Eielstra,  W.  Wierda. 

Geregistreerd  te  Sneek  3  Februari  1912,  deel  83,  folio  49 
recto,  A'ak  8. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Kollum,  gemeente 
Kolluinerland  en  Nieuw-Kruisland. 

Heden,  31  Januari  1912,  versclienen  voor  mij,  Feike  Was- 
senbergdi,  notaris  ter  standplaats  Kollum,  in  tegenwoordig*- 
beid  van  de  na  .te  noemen,  aan  mij  notaris  bekende  getuigen, 
de  beeren: 

Reinmelt  Oostenbrug,  landbouwer,  wonende  te  Burum; 

Jan  Luitzens  Beiboer,  landbouwer,  wonende  te  Augsbuurt; 

Poppe  Biernia,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum; 

Jacob  Poortinga,  landbouwer,  wonende  te  Kollum; 

Pieter  Oostenbrug,  landbouwer,  wonende  te  Oudwoude ; 

Evert  Berend  Holtsema,  landbouwer,  wonende  te  Kollu- 
merpomp ; 

Halbe  Gosses  van  der  Yeen,  landbouwer,  wonende  te 
Burum ; 

Wietze  Brandsiua,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum ; 

Willem  Wiebes  Kloppenburg,  landbouwer,  wonende  te 
AVarfsterinolen ; 

Ulbe  Hettinga,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum ; 

Egbert  Beitscbat,  logementbouder,  wonende  te  Kollum ; 

Simon  Beitscbat,  kruidenier,  wonende  aldaar ; 

Jobannes  Postema  Siccama,  zonder  beroep,  wonende  al¬ 
daar  ; 

Fopke  Pieters  Dounia,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum; 

Pier  Pieters  Douma,  landbouwer,  wonende  te  Augsbuurt; 

Meerten  Bakker,  landbouwer,  wonende  te  Burum ; 

Pieter  vSiknia,  landbouwer,  wonende  te  Oudwoude; 

Klaas  Bakker,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum ; 

Anne  Starkenburg,  directeur  der  zuivelfabriek,  wonende  te 
Oudwoude ; 

Bernard  Migcbelbrink,  onderwijzer,  wonende  te  Wester- 
geest ; 
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Teunis  van  der  Laan,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum, 
welke  comparanten  verklaarden  bij  deze,  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  der  wet  van  17  ISTovember  1876  {Staatsblad 
n®.  227)  op  te  richten  de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve 
vereeniging,  en  zulks  op  de  grondslagen  vervat  in  de  statuten 
door  hen,  als  oprichters,  hiermede  vastgesteld  wordende  als 


volgt : 


Statuten  van  de  Coöperatieve  Boerenleenbank, 
te  Kollum  en  omstreken. 

Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam;  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Kollum,  gemeente  KoL 
lumerland  en  Nieuw-Kruisland. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleen  en  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h,  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Kollumerland  en  Nieuw-Kruisland  of  de  haar  aan¬ 
grenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 
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De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  liet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegmens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  T7ovember  1876  (Staats¬ 
blad  n“.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  .opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schfif telijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 
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Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogoTi  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  kunnen  koste,  waarvan  ket  bedrag  door 
ket  bestuur  wordt  bepaald,  afsckrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  nebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  ket  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  ket  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  ket  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  ket  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

r..  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst- 
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volgende  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  lierkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver- 
liindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  liet  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van- toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  < 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  stakino’  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging»  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
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register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht., 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
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een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeen© 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Dij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
■en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  w'egens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  .verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  -Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeen©  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeen© 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen, 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór’ 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens- 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
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rp«*ol  opg’eroepen  door  liet  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
^lei,  wordt  eene  alp'emeene  verg'adering’  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 
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Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  'weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
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Ecliter  kiiniien  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centtrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworp  en. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  geVaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eind.igt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
lieeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  drie  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver^ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder, 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  met  den  datum  van  opname  van 
de  statuten  in  de  N ederlanilsche  Staatscourant. 

Diterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging*  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldig©  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Dtrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
gescbreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
IJtrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

AV  aaiwaïi  akte  in  miniint. 

A^erleden  te  Kolliim,  op  datum  en  jaar  in  het  hoofd  gemeld, 
in  tegenwoordigheid  van  (jeert  Steenhuizen,  ridder  vierde 
klasse  der  Militaire  AA^illemsorde,  en  Jacob  Post,  beiden 
notarisklerk  en  wonende  te  Kolliim,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  R.  Oostenbrug,  -T.  L.  Beiboer,  P.  G.  Bierma, 
T.  Poortinga,  P.  Oostenbriig’,  E.  B.  Holtsema,  H.  G.  v.  d. 
A^een,  AA".  Brandsina,  AA^.  AA^.  Kloppenburg,  H.  Hettinga, 
E.  Beitschat,  S.  Beitschat,  J.  P.  Siccama,  F.  P.  Douma, 
P.  P.  Douma,  AI.  Bakker,  P.  T.  Sikma,  K.  AA^.  Bakker,  A. 
Starkenburg,  B.  Aligchelbrink,  T.  v.  d.  Laan;  G.  Steen- 
liuizen,  Jb.  Post,  E.  AA^assenbergh. 

Geregistreerd  te  Dokkuin  3  Februari  1912,  deel  115,  folio 
40  verso,  vak  8. 
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Hijvoej^sel  tot  de  NederlanJsche  Staatscourant  van 
Zaterdag'  24  Februari  1912,  41). 
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Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,, Langweer”,  te  Langweer. 


Heden,  1  Februari  1912,  versclienen  voor  mij,  Anne  Faber, 
notaris  te  Langweer,  in  tegenwoordiglieid  van  de  na  te  noe¬ 
men  getuigen,  de  heeren: 

Louwe  Dijkstra,  veehouder,  wonende  te  Boornzwaag ; 

File  van  der  Gaast,  veehouder,  wonende  te  Dijken,  en 

Alle  van  der  Sluis,  A’eehouder,  wonende  te  Langweer, 

als  eenige  leden  van  en  te  zamen  uitmakende  het  bestuur 
der  coöperatieve  vereenighiig,  genaamd  Coöperatieve  Zuivel¬ 
fabriek  ,, Langweer”,  te  Langweer,  en  aldaar  gevestigd, 
opgericht  bij  akte  12  Maart  1908  voor  mij  notaris  verleden, 
ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te  Lemmer 
13  April  1908,  geplaatst  onder  nummer  2119  in  het  bijvoeg'- 
sel  der  N ederlandsche  Staatscourant  van  3/4  Mei  daaraanvol¬ 
gende,  nummer  104,  nader  gewijzigd  bij  akte  30  October 
1908,  voor  mij  notaris  verleden  en  ingeschreven  ter  griffie 
van  het  kantongerecht  te  Lemmer  6  November  1908,  ge¬ 
plaatst  onder  nummer  2237  in  het  bijvoegsel  der  N ederland- 
scJie  Staatscourant  van  28  November  daaraanvolgende,  num¬ 
mer  280, 

die  te  kennen  gaven: 

dat  in  de  buitengewone  algemeene  vergadering  van  leden 
dier  coöperatieve  vereeniging-,  20  Tanuari  1912  ' te  Lang¬ 
weer  gehouden,  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen,  op  de 
wijze  bij  de  statuten  voorgeschreven  en  waarin  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd,  het  bij  de  statuten  gevorderde  aantal 
leden,  rechtgevende  op  het  daarbij  vereis(*hte  aantal  stem¬ 
men,  zonder  hoofdelijke  stemming  door  allen,  zonder  uit¬ 
zondering,  werden  aangenomen  verschillende  wijzigingen  in 
de  statuten  der  vereeniging,  zooals  door  het  bestuur  voorge¬ 
steld  en  vooraf  ter  kennis  van  de  leden  gebracht,  alles 
blijkens  de  van  het  behandelde  in  die  vergadering  opge- 
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maakte  notulen,  waarin  die  wijzigingen  breeder  staan  om- 
seli reven  en  waarvan  een  afsclirift  aan  deze  miniite  is  vast- 
gelieclit ; 

dat  zij  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  de  statuten,  namens 
de  vereeniging  die  wijzigingen  bij  de  vereischte  notarieele 
akte  wensclien  te  constateeren  en  mitsdien  bij  deze  ver¬ 
klaren,  dat  die  veranderingen  luiden  als  hierna  artikels- 
gewijze  te  omscdirijven  en  de  statuten  dienovereenkomstig' 
gewijzigd  als  volgt: 

Art.  8.  Dit  artikel  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  art.  8,  luidende: 

,, Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge¬ 
meenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  plichten  van  de  leden  uitoefenen  en  hebben,  alsof  hij 
de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee  op  die  boerderij 
gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
\oor  zijn  eigen  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem  de  boerderij 
drij  ven .  ’  ’ 

Art.  11.  Daarin  worden  de  woorden  ,,de  aflossing”  in 
den  3den  regel,  vervangen  door  de  woorden:  het  ledenkapi- 
laal.” 

Art.  14.  Daarin  vervallen  de  woorden  van  af  ,,zijn”  tot  en 
met  ,, daartoe”  en  het  woordje  ,,zij”  tusschen  ,, geven”  en 
,.bij”,  zoodat  Avordt  gelezen:  ,,alle  leden  geA^en  bij  hunne 
toetreding  en  A^erder  jaarlijks”,  enz. 

Verder  A^erAmllen  de  laatste  5  regels. 

Daaraan  worden  toegeAmegd  de  woorden: 

,, Indien  deze  opgaaf  niet  vóór  1  Mei  bij  het  bestuur  is 
ingekomen,  stelt  het  bestuur  voor  eiken  nalatige  vast,  AA^elk 
aantal  melkkoeien  hij  geacht  zal  worden  te  houden.” 

Art.  23.  Daarin  wordt  ingelascht  het  woordje  ,, heeft” 
Uisschen  ,, geëindigd”  en  ,,of”  in  den  eersten  regel  en  Amr- 
vallen  de  woorden:  ,, terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vor¬ 
ming  A'an  het  bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en”,  zoodat 
de  eerste  alinea  A^an  dit  artikel  zal  luiden: 

,, Degene,  AAÜens  lidmaatschap  is  geëindigd,  heeft  of  diens 
rechtA’^erkrij geilden  hebben  Amn  de  A^ereenig'ing  te  A'orderen: 
uitkeering  A*an  de  waarde  A^an  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal.” 

Art.  24.  Daarin  Avorden  A^eiwangen  het  woordje  ,,is”  in 
den  3den  regel  door  ,,zich”  en  de  woorden  ,,tot  lid  van  de 
vereeniging  aangenomen”  door:  ,,voor  het  lidmaatschap 
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aanheeft  en  in  de  op  die  aangifte  eerstvolgende  vergadering 
tot  lid  van  de  vereeniging  wordt  aangenomen.” 

Art.  26.  Daarin  vervalt  het  slot:  alinea  3.” 

Daaraan  worden  toegevoegd  de  woorden:  ,, Bovendien  ver¬ 
beurt  liij  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal”. 

Art.  28.  Het  daarboven  geplaatste  hoofd  luidende:  ,,Van 
het  bestuur  en  de  commissarissen”  wordt  veiwangen  door  de 
woorden  ,,Van  het  bestuur”. 

Het  woordje  ,,drie”  in  den  2den  regel  van  dit  artikel, 
wordt  vervangen  door  ,,vijf”. 

Art.  29.  Daarin  wordt  het  woordje  ,,drie”  in  den  2den 
regel,  vervangen  door  ,,vijf”. 

Art.  30.  Dit  artikel  vervalt. 

Art.  31.  Dit  artikel  krijgt  door  het  vervallen  van  het 
vorig  artikel,  volgnummer  30. 

Daarin  vervallen  de  woorden:  ,,of  van  een  plaatsvervan¬ 
gend  bestuui\slid”  in  den  Isten  en  2den  regel. 

Art.  32.  Dit  artikel  vervalt. 

Art.  33.  Dit  artikel  vervalt. 

Art.  34.  Dit  artikel  krijgt  door  uitschakeling*  van  vorige 
artikelen,  volgnummer  31. 

Daarin  worden  ingelascht  de  woorden:  ,,in  functie”  tus- 
schen  ,, oudst”  en  aanwezige”,  en  daaraan  worden  toege¬ 
voegd  de  woorden:  ,,Bij  ontstentenis  van  den  secretaris, 
wordt  zijne  functie  waargenomen  door  een  der  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen  overige  bestuursleden.” 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  ten  gevolge  uitschakeling  van 
vorige  artikelen,  art.  32. 

Art.  36.  Dit  artikel  wordt  ten  gevolge  uitschakeling  van 
vorige  artikelen,  art.  33. 

Daarin  wordt  het  woord  ,, commissarissen”  in  den  achtsten 
regel,  vervangen  door  het  woord  ,, ledenvergadering” ,  en 
vervallen  de  laatste  5  regels. 

Art.  3T.  Dit  artikel  vervalt. 

Art.  38.  Dit  artikel  vervalt. 

Art.  39.  Dit  artikel  vervalt. 

Art.  40.  Dit  artikel  wordt  ten  gevolge  uitschakeling  van 
vorio'e  artikelen,  art.  34. 

Achter  het  woord  ,,de”  in  den  tweeden  regel,  worden  toe¬ 
gevoegd' de  woorden  ,, leden  van  het  bestuur”. 

Het  overige  van  dit  artikel  vervalt. 

Ingelascht  wordt  een  nieuw  artikel  onder  volgnummer  35, 
luidende: 

,,Het  toezidit  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  de 
ledenvergadering.  Zij  kan  de  uitoefening  van  dat  toezicht  te 
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allen  tijde  opdragen  aan  de  commissie,  die  ingevolge  art.  57 
jaarlijks  wordt  aangewezen  tot  liet  onderzoek  van  de  rekening, 
terwijl  ook  tot  bekoorlijke  uitoefening  van  het  toezicht,  aan 
die  commissie  een  of  meer  deskundigen  kunnen  worden  toe¬ 
gevoegd.” 

Art.  41.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  36. 

Art.  42.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  37. 

Daarin  wordt  veranderd  het  cijfer  ,,10”  in  ,,8”. 

Art.  43.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  38. 

Daarin  vervallen  de  woorden:  ,,en  minstens  1/5  van  de 
leden  dan  binnen  3  dagen  na  de  bij eenroeping  hiertegen  bij 
het  bestuur  of  ten  kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk 
verzet  aanteekent .  ’ ' 

Art.  44.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  39. 

Daarin  worden  vervangen  de  cijfers:  ,,42”,  ,,63”  en  ,,66”, 
respectievelijk  door:  ,,37”,  ,,59”  en  ,,62”. 

Art.  45.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  40. 

Daarin  vervallen  de  woorden:  ,,van  commissarissen  en  van 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  commissarissen”  in  de 
laatste  3  regels. 

x4.rt.  46.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  41. 

Daarin  vervallen  de  woorden,  voorkomende  in  den  tweeden, 
derden  en  vierden  regel:  ,,een  commissaris,  een  plaatsver¬ 
vangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  commissaris.” 

Het  cijfer  ,,61”  wordt  vervangen  door  ,,35”.  Daaraan 
wordt  toegevoegd  tusschen  het  nieuwe  cijfer  ,,35”  en  het 
woordje  ,,en”:  het  woordje  ,,en”  en  het  cijfer  ,,57”,  zoodat 
wordt  gelezen:  ,, verder  wordt  benoemd  de  commissie,  bedoeld 
in  artt.  35  en  57  en  het  entrée-geld” .  en  zoo  voort. 

Art.  47.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  42. 

De  woorden  ,,en  dé  commissarissen”  in  den  vierden  regel, 
vervallen. 

De  woorden  ,, bestuur  en  commissarissen  goedkeuren”,  aan 
liet  slot  van  de  derde  alinea  vervallen  en  worden  vervangen 
door  de  woorden  ,,door  het  bestuur  goedgekeurd  wordt”. 

Art.  48.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  43. 

Daarin  wordt  het  cijfer  ,,40”  vervangen  door  ,,34”. 
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Art.  49.  13it  artikel  wordt  door  liet  vervallen  van  voor¬ 
slaande  artikelen,  art.  44. 

Daarin  vervallen  de  woorden  ,,en  de  commissarissen’ % 
voorkomende  in  den  tweeden  regel  en  in  de  beide  laatste 
regels. 

Art.  50.  Dit  artikel  wordt  door  liet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  45. 

Daarin  worden  de  woorden  ,, bestuur  en  commissarissen”, 
voorkomende  in  den  tweeden  en  derden  regel,  vervangen  door 
de  woorden  ,,liet  bestuur”. 

Art.  51.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  46. 

Art.  52.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  47. 

Art.  53.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  .voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  48. 

Art.  54.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  49. 

Daarin  worden  vervangen:  bet  eerste  woordje  ,,Het”  door 
,, Indien”  en  de  woorden  van  af  en  met  bet  derde  woord 
,,van”  tot  aan  bet  einde  van  bet  artikel,  door  de  woorden 
,,benoodigd  is,  kan  bet  bestuur  daartoe  geld  in  rekening- 
courant  opnemen”. 

xlrt.  55.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  50. 

Art.  56.  Het  boofd  boven  dit  artikel,  luidende:  ,,yan  bet 
financieel  bebeer”,  wordt  vervangen  door  de  woorden: 
,,yan  afscbrijving  en  leden-kapitaal.” 

Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voorgaande  arti¬ 
kelen,  art.  51. 

Art.  57.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  52. 

Daarin  worden  de  woorden  ,,betgeen  voor  aflossing  be¬ 
stemd  is  meer  bedraagt  dan  de  afscbrijving”,  vervangen  door 
de  woorden:  ,,door  bet  bestuur  na  bet  opmaken  der  balans  en 
de  exploitatie-rekening  wordt  bepaald”. 

Art.  58.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  53. 

Daarin  worden  de  woorden  , , telkens  na  de  goedkeuring  der 
balans”,  in  den  eersten  en  tweeden  regel  vervangen  door  de 
woorden:  ,, telken  jare”,  en  vervallen  de  woorden:  ,,of  ver¬ 
mindering”,  voorkomende  in  den  derden  regel. 

Art.  59.  Dit  artikel  wordt  door  bet  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  54. 
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Iiigelasclit  wordt  een  nieuw  artikel,  onder  volgnummer 
55,  luidende: 

,, Indien  ingevolge  overlijden  of  uittreden  van  een  lid,  de 
waarde  van  diens  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  moet  worden 
uitgekeerd,  zal  liet  bedrag  van  die  uitkeering  over  de  leden 
worden  omgeslagen  naar  dezelfde  evenredigheid  als  in  art.  53 
bepaald  is. 

Toor  liet  bedrag  van  ieders  aandeel  in  dien  omslag,  zal  zijn 
aandeel  in  liet  ledenkapitaal  worden  gecrediteerd.’’ 

Art.  60.  Boven  dit  artikel  wordt  aangebracht  het  hoofd: 
,,Tan  de  verdeeling  der  melkgelden.” 

Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voorgaande 
artikelen^  art.  56. 

Het  woordje  ,,vast”,  voorkomende  in  den  vijfden  regel, 
wordt  vervangen  door  ,, zeker”. 

De  woorden  ,,vast”,  in  den  eersten  regel  van  de  tweede 
alinea,  en  ,,voor  een  geheel  dienstjaar  bepaald”,  in  den 
laatsten  regel  der  tweede  alinea,  vervallen. 

Voor  de  laatste  woorden  wordt  in  de  plaats  gesteld  het 
woord  ,, geregeld”,  zoodat  deze  tweede  alinea  zal  luiden: 

,,Dit  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte 
melk  wordt  telkens  door  liet  bestuur  gereg^eld.” 

Art.  61.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voorr 
gaande  artikelen,  art.  57. 

Art.  62.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  58. 

Art.  63.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  59. 

Het  cijfer  ,,64”  daarin  wordt  vervangen  door  ,,60”. 

Art.  64.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  60. 

Daarin  wordt  het  cijfer  ,,42”  vervangen  door  ,,37”  en  het 
cijfer  ,,63”  door  ,,59”. 

Art.  65.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  61. 

Daarin  vervallen  de  woorden  ,,of  van  de  commissarissen”. 

Art.  66.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  62. 

Art.  67.  Dit  artikel  wordt  door  het  vervallen  van  voor¬ 
gaande  artikelen,  art.  63. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Langweer,  ten  dage  in  het  hoofd 
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vermeld,  in  teo'eiiwoordiglieid  van  Hendrik  Bakker,  brieven- 
o'aarder,  en  Jan  Dijkstra,  scliipper,  beiden  vronende  te 
Langweer,  als  getuigen,  die  deze  met  de  versclienen  personen 
en  mij  notaris,  onmicldellijk  na  voorlezing,  hebben  onder- 
teekend. 

(Geteekend:)  B.  D.  Dijkstra,  E.  A.  v.  d.  Gaast,  A.  v.  d. 
Sluis;  H.  Ihikker,  J.  Dijkstra,  A.  Faber,  nots. 

Geregistreerd  te  Lemmer  6  Februari  1912,  deel  54,  folio 
140  verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tut  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Februari  1912,  n°.  40. 


N*.  3044. 


Coöperatieve  AVouiiigboiiwvereeiiiging  , , Samenwer¬ 
king”  voor  spoorwegpersoneel,  te  Heerlen. 

Voor  mij,  Joaniies  Willielmns  Dolmans,  notaris  te  Heer¬ 
len,  verschenen  de  heereii : 

1.  Willem  Vermeer,  ambtenaar  der  Maatschappij  tot 
Exploitatie  van  Staatsspoorwegen ; 

2.  Jacobus  Hubertns  Laemers,  en 

3.  Franciscus  Arnolclus  Op  de  Beek,  beiden  beambten 
bij  die  Maatschappij,  allen  wonende  te  Heerlen;  handelende 
in  hunne  hoedanigheid  :  de  eerste  van  voorzitter,  de  tweede 
van  secretaris  en  de  laatste  van  penningmeester  der  Coöpe¬ 
ratieve  Woningbouwvereeniging  ,,  Samenwerking”  voor 
spooi'wegpersoneel  te  Heerlen,  te  zanien  uitmakende  het 
bestuur  dier  vereeniging'  en  als  zoodanig  ingevolge  art.  29 
der  na  te  melden  statuten  die  vereeniging‘  vertegenwoor¬ 
digende. 

De  comparanten  verklaarden,  ter  uitvoering  van  het  besluit 
met  algemeene  stemmeni  genomen  in  de  opzettelijk  daartoe 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  der  gemelde  coöpera¬ 
tieve  woningbouwvereeniging*  van  8  Februari  dezes  jaars 
—  waarin  de  grootste  helft  der  leden  aanwezig*  was  —  de 
statuten  dier  vereeniging,  welke  opgenomen  zijn  in  het  bij¬ 
voegsel  tot  de  N ederlaridsche  Staatscourant  van  30  September 
1911  n®.  229,  benevenis  de  wijzigingen  en'  'aanvullingen  dier 
statuten,  opgenomen  in  het  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche 
Staatscourant  van  25  November  1911  iF.  277,  nader  te  wij- 
zigeu  en  aan  te  vullen  als  volgt : 

Art.  31  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop  het  bestuur 
zijne  werkzaamheden  uitoefent.  Aan  de  leden  van  het  bestuur 
of  aan  diegenen  hunner  die  bepaald  meer  tijdroovende 
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functies  bekleecleii,  kan  door  de  alg'emeene  vergadering  eene 
billijke  toelag^e  worden  toegekend.” 

Art.  44  wordt  g^elezeu  als  volgt ; 

,, Wegens  tijdroovende  werkzaanilieden  in  bet  belang  van 
de  vereen iging verricht,  kan  aan  de  bouwcommissie  of  enkelen 
harer  leden  eene  billijke  vergoeding  worden  toegekend.  De 
bepalingen  van  de  artt.  4ü  en  41  zijn  ook  op  deze  bouwcom¬ 
missie  van  toepassing.’’ 

Art.  50a,  laatste  lid,  wordt  gelezeiu  als  volgt: 

,,Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burg‘e meester  en  Avet- 
liouders  van  de  gemeente  waarin  de  onroerende  goederen  der 
A'ereeniging  g‘e legen  zijn,  een  beredeneerd  Aderslag  over  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijAmeging  A^an  balans  en  Aurn  winst-en- 
A^erliesrekening,  opgemaakt  Amlgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  Amstgesteld  model.” 

Art.  53,  laatste  lid,  AAwdt  gelezen  als  A^olgt: 

,, Besluiten  tot  A^ervreemding  of  bezwaring  A^an  onroerende 
goederen  der  Aweenigdng'. hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en!  wethouders  der  gemeente 
AA'aarin  die  onroerende  goederen  zijn  gelegen  of  bij  weigering, 
door  Gedeputeerde  Staten  Amn  Limburg',  het  bestuur  der 
gemeente  gehoord.” 

Art.  62a  wordt  gelezen  als  volgd : 

,,Het  bestuur  is  bij  ontbinding'  A^erplicht,  vóór  het  tot 
A'ereffening'  OA^ergaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter 
OA^erneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  AA-aarin  dezeh^e 
zijn  gelegen,  ten  einde  die  bezittingien  aan  te  wenden  ter 
A'erbetering  der  volkshuisA^esting,  onder  voorw aarde,  dat  de 
gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liquidatie-kosten  der 
vereeniging  en  de  bedragen,  welke  de  leden  hebben  gestort 
op  hunne  aandeelen,  benevens  eAentueel  het  bedrag  aan 
diAudend,  dat  OAereenkomstig  art.  50b  zou  zijn  uitgekeerd, 
zoo  het  geld  daarvooi'  aaiiAA’ezig  ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  AA'orden  de  eigen¬ 
dommen  der  Aeieenigdng  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eA^entueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
ATin  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedrag'en/,  ter  oeschikking 
gesteld  Amn  de  .gemeente  waarin  die  eigendommen  zijn  ge¬ 
legen,  ten  einde  te  aa’ orden  aangeAA’end  ter  A^erbetering  der 
A’olkshuis  vesting .  ” 

De  A'erschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

WaarA'an  akte. 

In  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Heerlen,  ten  kantore 
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van  mij  notaris  lieden  9  Februari  1912,  in  tegenwoordigheid 
der  lieeren  Heiiri  Jacobs  en  Marcoen  Monulpbiis  Joannes 
Cornips,  beiden  notarisklerken,  beiden  wonende  te  Heerlen, 
als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing'  dezer  akte  is  dezelve  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij',  notaris,  geteekend. 

(Geteekend :)  W.  Vermeer,  J.  H.  Laemers,  F.  A.  Op  de 
Beek;  H.  Jacobs,  M.  M.  J.  Cornips,  J.  W.  Dolmans,  notaris. 

Geregistreerd  te  Heerlen  10  Februari  1912,  deel  146, 
folio  190  recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  ]\' ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdag  28  Februari  1912,  n°.  49. 


N".  3045. 


Co<)peratieve  ve re 011104110'  tot  aankoup  van  landboiiw- 
benoodigdlieden  ,,0iis  Belang”,  te  Vroomslioop,  ge¬ 
meente  den  Ham. 

Op  lieden,  2  Februari  1912,  verschenen  voor  mij,  Jan  Bud- 
dingli,  notaris  te  den  Ham,  in  tegenwoordigheid  der  nage- 
noenide  getuigen,  de  heeren: 

Hendrik  lleiling^  Janneszoon,  te  Yroomshoop,  den  Ham; 

Johannes  Casper  AYolthuis,  aldaar: 

Gerhardus  Schmidt,  aldaar; 

Geert  van  der  A"een,  aldaar; 

Tobias  AVitkop,  aldaar  ; 

Pieter  Timo  Terpstra,  aldaar; 

Jan  Super,  aldaar; 

Jans  AA'arringa,  aldaar; 

Jan  Kassies  AA^oltheruszoon,  aldaar; 

Jacob  Blaakmeer,  te  Beerzerveld,  Ambt-Ommen ; 

Freerk  Eggens,  te  Kloosterdijk,  Ambt-Hardenberg ; 

Jan  Trip,  aldaar; 

Jan  Kassies  Albertszoon,  te  Haarlerveen  Hellendoorn; 

Roelf  Heidelberg',  aldaar,  en 

Jan  Hessel  Dethmers,  te  A^roomshoop,  g'emeld, 

allen  van  beroep  landbouwer, 

welke  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeni- 
ging  en  de  statuten  daarvan  te  hebben  vastg'esteld  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  iiaaiii  van:  Coöpera¬ 
tieve  vereeniging*  tot  aankoop  van  landbouwbenoodig’dheden 
,,Ons  Belang'”. 

Zij  is  g'evestigd  te  A^roomshoop,  gemeente  den  Ham.  Het 
kantoor  der  vereeniging  wordt  gehouden  ten  huize  van  den 
secretaris  van  het  bestuur. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  gaan  koopen  van  de  door  de  leden  voor 
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liiin  bedrijf  beiioodig'de  meststoffen,  veevoeder,  zaaigTaiieii, 
zaden  en  verdere  landboinvbenoodigdlieden  en  deze  wederom 
voor  den  inkoopsprijs,  A’ernieerderd  met  de  noodzakelijke  on¬ 
kosten,  aan  de  leden  over  te  doen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  ongeveer  29  jaar  en  11  maanden,  iiigaande  met  de  dag- 
teekening  der  akte  van  opricliting  en  eindigende  31  Decem¬ 
ber  1941,  belioudens  verlenging  na  afloop  van  dien  tijd.  Het 
boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  liet  eerste  boekjaar  wordt  gerekend  te  eindigen 
31  December  1912. 

Art.  4.  Alle  meerderjarige  en  tot  handelen  bevoegde 
landbouwers,  wonende  onder  de  gemeenten  den  Ham,  Hellen¬ 
doorn,  Vriezenveen,  Ambt-Onimen  en  Ambt-Hardenberg,,  die 
lid  zijn  der  te  Yroomslioop  bestaande  Boerenleenbank,  kun¬ 
nen  lid  zijn  dezer  vereeniging. 

De  hierboven  genoemde  oprichters  zijn  leden  dezer  ver¬ 
eeniging,  terwijl  van  hunne  toetreding  zal  blijken  door  aan- 
iiechting  van  een  afschrift  dezer  akte  aan  het  register  be¬ 
doeld  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingeii.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daar¬ 
voor  bij  het  bestuur  der  vereeniging  aan,  terwijl  over  hunne 
al  of  niet  toelating  zal  worden  beslist  in  de  eerstvolgende 
vergadering’  van  leden  der  vereeniging. 

De  toetreding’  wordt  bewezen  door  teekening’  van  het  Ijier- 
boven  bedoelde  register.  Leden  welke  niet  in  de  gemeente 
den  Ham  wonen,  worden  gerekend  domicilie  te  kiezen  ten 
kantore  der  vereeniging’. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

(i.  bij  overlijden; 

l).  bij  vertrek  uit  de  genoemde  gemeenten; 

c.  bij  bedanken  als  lid  der  Boerenleenbank  te  Vrooms- 
hoop  ; 

d.  bij  bedanken  als  lid  dezer  vereeniging; 

(’.  bij  wanbetaling’  van  het  door  eenig’  lid  aan  de  ver¬ 
eeniging’  V  e  r  s  c  h  u  1  d  i  gde . 

Het  uittreden  als  lid  wordt  bewezen  op  de  wijze  bij  de  Avet 
bepaald. 

De  leden  zijn  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk  A'oor  de  ver- 
plicditingen  der  A^ereeniging,  op  de  Avijze  bij  art.  19  der  AA'et 
tot  regeling  der  coöperatieA'e  Avereen igingen  bepaald. 

Art.  ö.  De  Avereen iging’  AAwdt  beheerd  door  een  bestuur 
A’an  3  of  5  leden,  die  onderling’  hunne  AA^erkzaamheden 
regelen. 
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De  bestuuisledeii  belioeveii  »‘eeii  leden  der  vereenio'i no*  te 
zijn. 

Het  bestuur  verteg'einvoordio't  de  vereenig‘iii«‘ .  in  en  buiten 
rechten.  Tot  het  aangaan  Auin  geldleeningen  en  het  AU)eren 
Auin  t)rocedures  wordt  de  nuuditigdng  der  ledein’ergadering 
vereischt. 

Alle  schriftelijke  A’erbintenissen  der  A’ereeniging'  Avorden 
geteekend  door  den  A’oorzitter  en  den  seeretaris.  Stukken  be-' 
treffende  geldelijke  aangelegenheden  Avorden  mede  door  den 
penningmeester  onderteekend. 

Het  bestuur  Avordt  A’erkozen  in  de  geAvone  jaarlijksche  al- 
gemeene  A^ergadering,  te  houden  in  de  maand  Februari.. 

De  bestuursleden  AA^orden  A’erkozen  Amor  den  tijd  Van  2 
jaren;  het  eene  jaar  treden  2  leden  af,  het  andere  jaar  1  of  3, 
A’olgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  treden  af  daags  na.  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  Auicatures  Avorden  zoo  spoedig  nioge- 
lijk  A’erAuild  ;  die  A'oor  eene  buitengeAA'one  Auicature  wordt  be¬ 
noemd  treedt  at  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest 
aftreden. 

Voor  den  eersten  keei-  Averden  tof  bestuursleden  benoemd,  de 
heeren:  Hendrik  Eeiling  Tanneszoon,  tot  voorzitter;  Tohan- 
nes  Casper  Wolthuis,  tot  secretaris,  die  aftreden  in  het  jaar 
1913,  en  de  heer  Gerhardus  Schmidt,  tot  penningmeester,  die 
aftreedt  in  het  jaar  1914,  allen  boA^engenoemd. 

Art.  6.  De  bezoldig'ing  A’an  den  secretaris  en  penning¬ 
meester  AA'ordt  door  de  leden  der  A^ereeniging  telken  jare  op 
vooi'stel  A’an  den  A'oorzitter  bepaald. 

.  Art.  T.  Ter  bestrijding  A’an  alle  kosten  A’an  het  beheer 
der  A^ereeniging  en  alle  andere  noodzakelijke  onkosten,  zal 
jaarlijks  A’an  de  leden  contributie  g'eheven  Avorden,  Avelke 
niet  minder  dan  f  0,50  en  niet  meer  dan  f  1  bedragen  zal ; 
zoo  noodig  zal  verder  door  de  leden  in  evenredigheid  van 
hetgeen  ieder  Jiunner  heeft  ontA^angen,  boven  den  kostenden 
prijs  der  aangekochte  goederen,  een  opslag  worden  betaald, 
welke  opslag  door  de  aaiiAA-ezige  leden  op  de'  geAA’one  jaarlijk¬ 
sche  A^ergadering  zal  Avorden  Au\stg‘esteld,  zoomede  het  bedrag 
der  gemelde  contributie. 

Art.  8.  Bij  toetreding  als  lid  moet  f  3  als  inleggeld  in 
de  kas  der  A’ereeniging*  Avorden  gestort. 

Art.  9.  Jaarlijks,  A'oor  1  Februari,  wordt  door  het  bestuur 
eene  rekening  en  A^erantAvoording  OA^er  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  op  gemaakt. 
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Deze  rekening*  en  verantwoording  wordt  nagezien  door 
eene  commissie  van  3  leden,  jaarlijks  op  de  vergadering  vóór 
de  jaarvergadering  te  benoemen,  en  die  van  bare  bevinding 
verslag  uitbrengen  in  de  algemeene  vergadering*  waarin  de 
rekening  en  verantwoording  wordt  behandeld. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  boekjaar  behandeld.  Goedkeuring  der 
rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur  ter  algeheele 
décharge. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  wanneer  min¬ 
stens  3  leden  zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken. 
Alle  vergaderingen  worden  door  den  secretaris  minstens  3 
dagen  te  voren  bij  convocatiebiljetten  aan  de  leden  bekend¬ 
gemaakt. 

Hiervan  kan  worden  afgeweken  indien  zich  er  een  spoed- 
eischend  geval  voor  doet. 

De  convo'catiebiljetten  behelzen  de  j)unten  die  op  de  ver¬ 
gadering  zullen  worden  behandeld. 

Over  onderwerpen  niet  op  de  convocatiebiljeten  voor¬ 
komende,  kan  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  ver¬ 
gadering  ze  met  algemeene  stemmen  spoedeischend  verklaart 
en  minstens  1/3  der  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Op  deze  vergadeiringen  wordt  over  personen  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  sta¬ 
tuten  niet  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn.  Stemming  over  personen  geschiedt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wanneer  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  heeft  verkregen. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  briefjes  en  van  onwaarde  verklaarde  stemmen  wor¬ 
den  niet  medegeteld. 

Art.  11.  Besluiten  over  verandering  en  aanvulling  van 
deze  statuten  en  over  de  ontbinding  en  liquidatie  der  vereeni- 
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ging  of  verlenging*  na  verloop  van  den  termijn,  behoeven  voor 
hunne  geldigheid  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Xvt.  12.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  coöperatieven 
aankoop  genoemd  in  art.  2,  en  kan  zich  doen  bij  staan  door 
één  of  meer  commissiën  of  personen.  Tevens  kan  het  bestuur 
overgaan  tot  het  aanstellen  van  een  bode,  en  regelt  het  diens 
werkzaamheden  en  bezoldiging. 

Art.  13.  Tot  iederen  aankoop  van  landbouwbenoodigd- 
heden  zal  in  eene  ledenvergadering  worden  besloten,  waarin 
tevens  de  voorwaarden  van  aankoop  en  de  tijden  van  ont- 
vang’st  zullen  worden  vastgesteld. 

Ieder  die  in  dien  aankoop  wenscht  deel  te  nemen,  zal  eene 
bestellijst  eig*enhandig  moeten  onderteek  en  en,  en  daarop  de 
verlang’de  hoeveelheid  en  qualiteit  invullen,  met  overlegging 
van  eene  door  2  personen  ten  genoegen  van  het  bestuur  ge- 
teekende  borgstelling,  waarbij  zich  ieder  hoofdelijk  verbindt 
als  borg  voor  den  kooper,  onder  afstanddoening  van  alle  voor¬ 
rechten  door  de  wet  aan  borgen  toegekend.  Debiteuren  dezer 
vereeniging  mogen  als  zoodanig  niet  worden  aangenomen. 

De  koopsommen  der  ontvangen  goederen,  met  alle  daarop 
gevallen  verschotten  en  de  opslag  bedoeld  bij  art.  7,  moeten 
door  de  leden  die  in  den  aankoop  hebben  deelg*enomen  wor¬ 
den  betaald  op  de  door  het  bestuur  der  vereeniging  vast  te 
stellen  tijden  en  plaatsen,  in  handen  en  op  quitantie  van  2 
der  bestuursleden. 

Wie  in  gebreke  blijft  aan  zijne  verplichtingen  op  den  vast- 
gestelden  tijd  te  voldoen,  betaalt  bij  de  eerste  aanmaning  f  1’ 
boete  ten  voordeele  der  vereeniging. 

Blijft  hij  alsdan  nog  in  gebreke,  dan  wordt  hij  als  lid 
geroyeerd,  doch  blijft  hij  aansprakelijk  voor  het  door  hem 
aan  de  vereeniging  verschuldigde. 

xkrt.  14.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  beslist  het  bestuur. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  het  stationskoffiehuisi  te  Vro-oms- 
lioop,  gemeente  den  Ham,  ten  dage  en  jare  voorschreven,  in 
tegenwoordig-lieid  van  Gerrit  dan  Fredrich  van  Dorth,  kan¬ 
toorbediende,  en  Gerrit  Vrij  link,  koetsier,  beiden  wonende 
te  den  Ham,  als  getuigen,  die  deze  akte,  na  voorlezing,  met 
de  comparanten  en  mij,  notaris,  hebben  onderteekend. 
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(Geteekciid  :)H.  Beiliiio- J/i].,  J.  Kassier Wzii.,  J.  C.  Wolt¬ 
huis,  J.  Blaakmeer,  (j.  Sehmidt,  F.  Ego’eus,  G.  van  der 
Veen,  J.  Trip,  T.  Witkop,  J.  Kassies  xlzn.,  P.  T.  Terpstra, 
R.  Heidelbero-,  d.  H.  Dethniers,  J.  Super,  J.  Warrins'a ; 
G.  J.  F.  van  Dortli,  (i.  Vrijlink,  d.  Buddingdi. 

Geregistreerd  te  Ommen  5  Februari  1912,  deel  66,  folio  2 
recto,  vak  1. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclic  Staatsconrant  van 
Zaterdag  2  Maart  1912,  n°.  52. 


3046. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Klaaswaal. 

Heden,  T  Februari  des  jaars  1912,  compaTeerden  voor 
Antbony  van  Weel,  notaris  ter  standplaats  Klaaswaal,  arron¬ 
dissement  Dordrecdit,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noe¬ 
men  getuigen: 

de  lieeren  Dirk  Koster,  caféliouder,  Adrianus  Sclielling 
Jilleszoon,  landbouwer.  Klaas  Quak,  particulier,  Gerrit  Jan 
Luijendijk,  landbouwer,  Gerrit  Adrianus  van  der  Waal, 
boomkweeker,  allen  wonende  te  Klaaswaal, 

welke  comparanten  verklaarden  eene  coöperatieve  vereeni- 
ging*  te  hebben  opgericlit  en  daartoe  te  hebben  vastgesteld  de 
volgende  statuten : 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Klaaswaal. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eisclien  lidmaatscliap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeni^in^  knnnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eisclien: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Klaaswaal  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijklieid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  het  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eisclien. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten,  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet- terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
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niet  op  den  kant  van  liet  register  der  vereeni^ing^  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ing'eschreven,  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  g’eteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bii\  weigering 
van  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  ge¬ 
schieden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een 
lid  in  hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  als¬ 
mede  in  al  die  gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering 
ontzetting  wenschelijk  acht. 

Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht,  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht,  bij  de  vereeniging  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts  - 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5^  welk  bedrag  wordt 
teruggegeven,  indien  blijkt,  dat  de  uitgetredene  binnen  één 
jaar  na  de  uittreding  is  toegetreden  tot  eene  andere  boeren¬ 
leenbank,  aangesloten  bij  de  Centrale  te  Utrecht. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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vereffeiiino’  van  den  boedel  der  vereeni^^in^  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  bet 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  bebben  opgebonden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort,  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicbt. 

Art.  10.  De  vereen iging  regelt  en  bestuurt  bare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur ; 

h.  den  raad  van  toezicbt; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  docb 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  A’oorzitter  (of  directeur),  een  onder-voor- 
zitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  Amlgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
berkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  Avorden  jaarlijks  2  plaats- 
verA^angende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstAmlgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  A^er- 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  berkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  A^er- 
bindering  A^an  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats- 
AWA^angers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  A-ergadering  of  tot  bet  tijd¬ 
stip  w'aarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaambeden  beeft 
lierA^at  en  mogen  bervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicbt  niet  beboorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geA^al  moet  de  raad  A^an  toezicbt  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  Een  lid  A^an  bet  bestuur  en  een  plaatsver¬ 
vangend  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  o£  de  meerderheid  der  bestuursleden  kuniieii 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering*  bijeenroepen. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  ])laatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hnmie  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekreg^en. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclire- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen  . 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van. geld  en  het  ver- 
leenen  Amn  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  Amrgadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  Amn  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  A^er- 
vaardigen ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
A'an  den  kassier,  Amoral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  A^erantwoording  en  telkenmale  daaiwan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  Amstgestelden  tijd; 

h  .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  Amor 
het  sluiten  Amn  overeenkomsten  en  het  aangaan  Amn  ver- 
A'olgingen  of  processen,  Amor  zooAmr  het  daartoe  niet  Amlgens 
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letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  liet  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  horo'en 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging'  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording' 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Eaad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 

3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geen  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste 

4  maal  per  jaar.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde 
eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering'  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
A'ergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent 
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iilles,  waarvan  zij  in  deze  liiinnp  betrekkin»;  liebben  kennis 
gekreg'en. 

Art.  22.  De  raad  van  toeziclit  lieeft  de  volpi’ende  verplicli- 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 

h.  te  beslissen  omtrent  bet  verleenen  van  toestemming 
nis  bedoeld  in  art.  17,  letter  7i,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening'  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  liet  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

f).  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tussclienbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
.algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor-i 
sende  college  af  te  geven. 


7 


3046 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging*.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur 
gedane  opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien 
van  het  beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  "elden,  het  be¬ 
waren  van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen 
het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hij 
zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers- 
bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging,  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na.  zijne  aftreding,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

x4,rt.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan 
als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Be¬ 
houdens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij 
afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1 
stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  neinen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Indien 
de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noo- 
dig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd. 
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Art.  28.  Op  scliriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroep in<^  eener  alo’emeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis,  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstente¬ 
nis  van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering* 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algenieene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
wereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
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plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht; 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  1  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  w'eten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
op  genomen,  en  wel  Amornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 
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Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Yroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over- 
Tvaarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
•en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
-overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
-crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  Treken 
Ie  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Yan  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  één  vierde  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der 
drie  voorafgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan 
voorschotten  was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al- 
gemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald,, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  genomen  liebbende  1  Januari  1912.  Diter- 
lijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering  van  liet 
jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  veree¬ 
niging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging'  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is- 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening'  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

x4.rt.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  g’ewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Daiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9;: 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 
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cl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
gescli  reven. 

xlrt.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zicb  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
ITtreclit,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

AV  aarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  in  verleden  te  KlaasAvaal,  ten  tijde  in  het  hoofd 
dezer  vermeld,  in  tegen woorigheid  van  Cornelis  Maat,  en 
Cornelis  AGasblom,  notarisklerken,  beiden  wonende  te  Klaas¬ 
waal,  als  getuigen  en  met  de  comparanten  aan  mij  notaris 
bekend.  Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  hebben  de 
comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris  dezelve  onder- 
teekend. 

(Geteekend:)  D.  Koster,  A.  Schelling,  K.  Quack,  G.  J. 
Tmijendijk,  G.  A.  v.  d.  Waal;  Vlasblom,  Maat,  A.  van  AA^eel. 

Geregistreerd  te  Oud-Beijerland  9  Februari  1912,  deel  104, 
folio  117  verso,  vak  3. 
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Biivoejrsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  6  Maart  1912,  n°.  55. 


N*.  3047. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Rozenburg. 

« 

O])  lieden,  26  Januari  1912,  verschenen  voor  Gerrit  Bas¬ 
liaan  Stehouwer,  notaris,  gevestigd  te  Maassluis,  arrondisse¬ 
ment  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  van  getuigen: 

1 .  de  heer  Arie  Stehouwer ; 

2.  de  heer  Matthijs  van  Gaaien  jr.  ; 

3.  de  heer  Cornelis  Marinus  Yerheul; 

4.  de  heer  Cornelis  Stehouwer; 

5.  de  heer  Klaas  Kleywegt  Nicolaaszoon ; 

6.  de  heer  Nicolaas  Barendregt  Korstiaanszoon, 

allen  landbouwer,  wonende  te  Rozenburg,  aan  den  notaris 
hekend. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  bij  deze  akte  wensch- 
ten  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  onder  de 
volgende  bedingen. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Rozenburg. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 
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Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  ni©t-led&n  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h,  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zi]  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Kozenburg  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  de  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
d©  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  dy  aangegeven ; 

б.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

,  .  7.,  door  het  aangaan  van  een  huivelijk,  voor  zoover  het 
èehë  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 
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Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
Tan  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
ieenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  {Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklarmg  niet  ter  ^iffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting* 
wenschelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 


Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verj)licht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerecbteiij ke  of  buitengereebtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

r..  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  at.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  op  bet  tijd¬ 
stip  waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  bet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
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all-en  tijde  door  eene  algemeeiie  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  bunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verwmrpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn  ook  na  hunne  aftreding  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
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de  jaarlijksclie  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  to 
doen  blijken  door  eene  onderteekeude  verklaring; 

g.  te  eiscben,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

k.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol-, 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  p  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht.  “ 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
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ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toeziclit  zijn,  ook  na  liunne 
aftreding',  verpliclit  gelieimliouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  liunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingedierid  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f .  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  woPden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kfin  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eeiie  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gekouden  bij  scborsing  of  ontslag; 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende, 
als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schrif¬ 
telijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlgke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  liet  Anrschijnen  eener  Anreeniging  bij  afgCAnar- 
digde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden  optreden. 
Geen  lid  brengt  Anor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  Avordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
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ging  noodig  aclit,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  een  er  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeeiie  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  onder-voorzitter,  en  bij  ontstenteni» 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  lierstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wnjze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
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en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorscbotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
ua  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centtrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  geVaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  Boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  voorafgaande 
jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten  was 
geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be» 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  met  den  dag,  waarop  deze  statuten 
in  de  Staatscourant  zijn  openbaar  gemaakt. 

Diterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  Saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Dtrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
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gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
g-escbreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan; 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Dtrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Maas¬ 
sluis,  op  dato  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Pieter  van 
der  Kuil  Marinuszoon,  kantoorbediende,  en  -Jan  Prins,  tim¬ 
merman,  beiden  wonende  te  Maassluis,  den  notaris  bekend, 
als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  Stehouwer,  M.  van  Gaaien  jr.,  C.  M. 
Yerheul,  C.  Stehouwer  Az.,  KL  Kleywegt  Nz.,  N.  Baren- 
<lregt,  P.  van  der  Kuil  Mz.,  J.  Prins,  G.  B.  Stehouwer, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Schiedam  29  Januari  1912,  deel  127,  folio 
156  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Februari  1912,  u°.  4(b 


3048. 


Coöperatieve  Beetwortelsuikerfabriek  Piitterslioek,  te 
Putteïslioek, 

Den  Tden  Februari  1912  compareerden  voor  mij  ,  Tsicolaas 
Pieter  Jongkindt,  notaris,  gevestigd  te  Dordreclit,  in  tegen- 
voordiglieid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

a.  Dirk  de  Snoo,  landbouwer,  wonende  te  Geervliet: 

b.  Gerrit  de  Vos,  landbouwer,  wonende  te  Zuid-Beijer- 
land  ; 

c.  AVilleni  Hendrik  de  Yos,  landadministrateur,  wonende 
te  Dordrecbt ; 

d.  Pieter  Schouwenburg,  particulier,  wonende  te  Strijen,  en 

c.  Jacob  Koert  Marinuszoon,  landbouwer,  wonende  te  Stad 

aan  ’t  Haringwliet ; 

de  eerste  voor  zich ;  de  tweede  voor  zich  en  als  ten  deze 
mondeling  gemachtigde  van  den  heer  Jacob  A^os  Janszoon, 
landbouwer,  wonende  te  Numansdorp  ;  de  derde  in  zijne  hoe¬ 
danigheid  van  directeur  van  de  naamlooze  vennootschap:  Dor- 
drechtsche  Landbouwonderneming,  gevestigd  te  Dordrecht, 
en  tot  na  te  melden  handeling  gemachtigd  door  commis¬ 
sarissen  dier  vennootschap  overeenkomstig  art.  T  harer  statu¬ 
ten,  blijkens  eene  onderhandsche  akte  in  dato  31  Januari 
jongstleden,  welke  akte  aan  deze  minute  zal  Avorden  A^astge- 
hecht ;  de  vierde  en  de  vijfde  voor  zich,  en  de  gezamenlijke 
comparanten  voorts  in  hunne  hoedanigheid  Auin  bijzonder  ge¬ 
machtigden,  blijkens  eene  onderhandsche  Amlmaclit  in  dato 
31  Januari  jongstleden,  welke  na  vooraf  door  hen,  comparan¬ 
ten,  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en  der  getuigen, 
voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend 
te  zijn,  aan  deze  minute  zal  worden  A^astgehecht,  Auin  de 
heeren : 

1.  Alarinus  de  Vos,  landbouwer,  AA’onende  te  Zuid-Beijer- 
land ; 
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2.  Jan  de  Yos,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

3.  Bastiaan  de  Yos,  landbouwer,  wonende  te  Spijkenisse; 

4.  Pieter  de  Yos,  landbouwer,  wonende  te  Strijen; 

5.  Jacob  de  Yos,  landbouwer,  w^onende  te  Spijkenisse; 

6.  Klaas  de  Yos,  landbouwer,  wonende  te  Zuid-Beijer- 

land ; 

T.  Y^illem  de  Waard,  landbouwer,  wonende  te  Werken¬ 
dam  ; 

8.  Hugo  Groeneveld,  landbouwer,  wonende  te  Bussen; 

9.  Bastiaan  Hartensveld,  landbouwer,  wonende  te 
Piersliil ; 

10.  Eobbert  Marius  Kampt,  vertegenwoordiger  van  de 
machinefabriek  te  Grevenbrocli,  wonende  te  Breda ; 

11.  Paulus  den  Hartigh,  landbouwer,  wonende  te  Zuid- 
Beijerland ; 

12.  Jan  van  den  Heuvel,  landbouwer  en  koopman,  w'O- 
nende  te  Genderen  in  Koordbrabant ; 

13.  Gerrit  Groenenboom,  landbouwer,  wonende  te  Pid- 
derkerk,  voor  zicli  en  als  mondeling  gemaclitigde  met  de 
macht  van  substitutie  van  den  heer  Jacob  Groenenboom, 
landbouwer,  wonende  te  Pidderkerk ; 

14.  Gerrit  Andeweg  Jacobszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Tiengemeten,  gemeente  Goudswaard ; 

15.  Jan  Yos  Jacobszoon,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

16.  Cornelis  Molendijk,  landbouwer,  wonende  te  ’s  Gra¬ 
vendeel  ; 

17.  Schilleman  Herweijer  Arieszoon,  landbouwer,  wonen¬ 
de  te  Oud-Beijerland  in  den  Beerpolder; 

18.  Kelis  Martinus  Hermanus  Weijerse,  landbouwer, 
wonende  te  Oostvoorne; 

19.  Johannes  van  Peeuwijk  Nicolaaszoon,  landbouwer, 
wonende  te  Haarlemmermeer ; 

20.  Willem  van  Peeuwijk  Nicolaaszoon,  landbouwer,  wo¬ 
nende  aldaar ;  _ 

21.  Jan  Abraham  Bos,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

22.  Johannes  Biemond,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

23.  Pleun  Poos,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

24.  Melis  de  Bruyn,  landbouwer,  wonende  te  Strijen,  als 
mondeling  gemachtigde  met  de  macht  van  substitutie  van 
den  heer  Arie  de  Bruyn,  landbouwer,  wonende  te  Strijen; 

25.  Arie  Kleinendorst,  landbouwer,  wonende  te  Strijen; 

26.  Leendert  Boer,  landbouwer,  wonende  te  Westmaas; 

27.  Aart  Schaberg,  landbouwer,  wonende  te  Poortugaal; 
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28.  Jacob  Scliouwenbiirg,  landbouwer,  wonende  te 
Strijen; 

29.  Gerrit  Vennaat  Gerritszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Poortugaal ; 

30.  Izaak  Timmers,  landbouwer,  Avonende  te  HoogAdiet, 
voor  zicli  en  als  mondeling  gemachtigde  met  de  macht  van 
substitutie  van  den  heer  Jan  Pieter  Timmers,  landbouwer, 
wonende  te  HoogAdiet ; 

31.  Ary  de  Koning  Jacobszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Phoon  ; 

32.  Jacob  Timmers,  landbouwer,  Avonende  te  Middel- 
harnis ; 

33.  Gerardus  Egbertus  Knook,  landbouwer,  wonende  te 
Klundert ; 

34.  Krijn  Jacobus  Munters,  landbouwer,  Avonende  aldaar; 

35.  Pieter  van  den  Doel,  landbouwer,  wonende  te  Oude 
Tonge ; 

36.  Pieter  van  den  Bog'aard,  koopman,  Avonende  aldaar; 

37.  Cornelis  in  H  Veld  Dirkszoon,  landbouwer,  wonende 
te  Zuid-Beijeidand,  voor  zich,  en  als  mondeling  gemachtigde 
met  de  macht  van  substitutie  van  den  heer  Ingei  in  ’t  Veld, 
landbouwer,  wonende  te  Zuid-Beijerland  ; 

38.  Dirk  Hendrik  Smits,  landbouwer,  wonende  te  Tien- 
gemeten,  gemeente  Zuid-Beijerland; 

39.  Gerrit  Zevenbergen,  landbouwer,  wonende  te  Putters- 
hoek ; 

40.  Arie  Pieter  Zevenbergen,  landbouAA^er,  wonende  te 
Zuid-Beijerland ; 

41.  Pieter  Naaktgeboren  Meliszoon,  landbouwer,  wonende 
te  ’s  Gravendeel ; 

42.  Adrianus  de  Yalois,  landbouwer,  wonende  te  Spijke- 
nisse ; 

43.  Wilhelmus  Marcelis  Buys,  landbouwer,  wonende  te 
den  Bommel ; 

44.  Jan  de  Koning,  landbouwer,  wonende  te  Numansdorp  ; 

45.  Johannes  Hobbel,  landbouwer,  wonende  te  Ooltgens- 
plaat ; 

46.  Jacobus  Jacobs  Pieterszoon,  landbouwer,  wonende 
aldaar,  voor  zich  en  als  mondeling  gemachtigde  met  de  macht 
van  substitutie  van  den  heer  Petrus  Jacobs  Pieterszoon,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  den  Bommel ; 

47.  Adrianus  de  Man,  koopman,  wonende  te  ’s  Graven¬ 
deel  ; 
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48.  Jacol)  Naaktgeboren  Pieterszoon,.  laneTboriwer,  wonen- 
'de  4e  ’s  Gravendeel ; 

49.  '4acob  Reedijk  Hendrikszoon>,.  Ianclboii\ver„  wonende> 

ialdaar;  ^ 

50.  Klaas  vau  Es,  landbouwer ,  wonende  te  ^liddelharnis ; 

51.  Aren  van  Es,  landbouwer,  wonende  te  Nieuwe  Tonge ; 

52-.  Bastiaan  Rosniolen,  landbouweig  wonende  te  Oude- 

’  Ton  ge ; 

58.  Jaeob  Sandifort  Pieterszoon,  landbouwer,  wonende 
te  Oud  dorp. 

54.  Teunis  Buurveld,  landbouwer,  wonende  te  Sopjinels- 
dijk; 

o5.  Marinus  Pieter  Hage,  landbouwer,  Avonende  ije  ZubU 
land ; 

56.  Tlieodorus  A’an  Yugt,  landbouAver,  Avonendes  ie  Oude^ 
Tonge ; 

57.  Levinus  van  Vugt,  landbouAA'er,  wonende  te  den 
Bommel ; 

58.  Cornelis  Adrianus  Gerrit  Spaan,  directeur  vaui  bet 
land-  en  tuinbouAApureau  te  ETtreclit,  AA^onende  aldaar; 

59.  Paulus  van  ScbouAven,  landbouAA-er,  AA’onende  te  Oude- 
Tonge ; 

60.  Leendert  van  den  Tol,  landbouAver,  wonende  te  Oolt^v 
gensplaat ; 

61.  Joliannes  Kardux,  landbouAvev,  Avonende  te  den 
Bommel ; 

62.  Cornelis  Zacbarias  van  Loon,  landbouAver,  Avonende  te 
Oiide-Tonge ; 

68.  Gabriël  Leonard  Warnaer,  lanclbouAver,  Avonende  te 
Dirkslaml ; 

64.  Jan  LeeuAvenburgb  Pieterszoon,  landbouAver,  Avonen¬ 
de  te  Numansdorp ; 

65.  Jaeob  Meijer  Janszoon,  landbouAver,  wonende  te  Oud- 
dc-rp ; 

66.  Cornelis  Pikaart,  landbouAver,  Avonende  aldaar; 

67.  Pieter  Smits,  landbouAver,  AAmnende  te  Strijen; 

68.  Scliilleman  OA^erAA^ater,  landbouAver,  AA-onende  aldaar; 

69.  Leendert  Sieling,  landbouwer,  wonende  te  Melissant, 
Amor  zich  en  als  mondeling  gemachtigde  met  de  macht  Amn 
substitutie  A’an  mejuffrouw  Lydia  Biemond,  weduAve  A’an  den 
heer  Dirk  Sieling,  landbouwster,  Avonende  aldaar; 

70.  Jaeob  Keur,  landbouAA'er,  wonende  te  Melissant; 

71.  Jan  Leendert  Kwak,  landbouAver,  wonende  aldaar; 
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72.  Leenilert  Moerland,  landbouwer,  wonende  te  AVest- 
maas ; 

73.  Jan  Koert  Marinuszoon,  landbouwer,  wonende  te  den 

Bonunel ; 

74.  Krijn  Breen  Diminenszoon,  landbouwer,  wonende  te 
i  luddorp ; 

75.  Herman  Adriaan  Kebbens  Sterling,  landadininist ra¬ 
ten  r,  wonende  te  Dordrecht ; 

7(1.  Jacob  Koert  Corneliszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Middelliariiis ; 

77.  Jacob  Bosschieter  Gabrielszoon,  landbouwer,  wonende 
te  Melissant; 

78.  Jat'ob  Breen  Pieterszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Guddorp ; 

79.  Dirk  Koyck  Bastiaanszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Mijnsheerenland ; 

80.  Eocus  AViekert  Dam,  landbouwer,  wonende  te 
Strijensas ; 

81.  Simon  Cornelis  Korteweg,  particulier,  wonende  te 
’s  Gravenhage,  en 

82.  Hendrik  Carel  Snethlage,  ontvanger  der  successie¬ 
rechten,  wonende  te  Rotterdam,  ten  eerste:  als  mondeling*  ge¬ 
machtigde  met  de  macht  van  substitutie  van  den  heer  Dielis 
Cornelis  Hakkers,  directeur  der  AAerkend,anische  Landver- 
betering-AIaatschappij,  als  zoodanig  voor  genoemde  maat¬ 
schappij  oi)tredende,  krachtens  de  bepaling  van  art.  10  der 
statuten,  vastgesteld  bij  akte  4  December  1894  verleden  voor 
den  te  AA^erkendam  gevestigden  notaris  Kerkhoven;  en  ten 
tweede:  als  mede-exploitant  van  den  polder  Moken,  onder 
Made  en  Drimmelen. 

En  verklaarden  de  comparanten  in  privé  en  qualiteiten 
voorschreven  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeni- 
ging  onder  den  naani  van:  Coöperatieve  Beetwortelsuiker- 
fabriek  Puttersboek,  in  welker  aandeelenkapitaal  wordt  deel¬ 
genomen  door  genoemden:  Dirk  de  Snoo,  voor  100  aandeelen, 
en  wel  voor  5  aandeelen  onvoorwaardelijk,  en  voor  95  aandee¬ 
len  onder  de  uitdrukkelijke  voorwaarde,  dat  hem  overeenkom¬ 
stig  art.  7  der  hierna  vastgestelde  statuten,  voor  den  duur  der 
vereeniging  ontheffing  verleend  wmrdt  van  den  regel,  dat  de 
te  leveren  suikerbeetwortelen  moeten  zijn  gegroeid  op  lande¬ 
rijen  bij  hem  in  gebruik,  welke  ontheffing  moet  worden  ver¬ 
leend  onder  nader,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  den  heer 
Dirk  de  Snoo  vast  te  stellen  voorwaarden ;  Gerrit  de  A^os,  voor 
134  aandeelen  en  wel  voor  14  aandeelen  onvoorwaardelijk,  en 
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voor  120  aandeelen  oiider  .de  uitdrukkelijke  voorwaarde,  dat 
liem  overeenkomstig  art.  T  der  liieriia  vastgestelde  statuten, 
voor  den  duur  der  vereeniging  ontlieffing  verleend  wordt  van 
den  regel,  .dat  de  te  leveren  suikerbeetwortelen  moeten  zijn 
g'egroeid  op  landerijen  bij  bem  in  gebruik,  welke  ontheffing 
moet  worden  verleend  onder  nader,  ten  genoegen  van  het  be¬ 
stuur  en  den  heer  Gerrit  de  Yos,  vast  te  stellen  voorwaarden; 
Jaoob  Yos  Janszoon,  voor  6  aandeelen;  Marinus  de  Yos,  voor 
11  aandeelen;  Jan  de  Yos,  voor  11  aandeelen;  Bastiaan  de 
Yos,  voor  11  aandeelen;  Pieter  de  Yos,  voor  11  aandeelen; 
Jacob  de  Yos,  voor  11  aandeelen;  Klaas  de  Yos,  voor  11  aan¬ 
deelen  ;  de  naamlooze  vennootschap  Dordrechtsche  Landbouw¬ 
onderneming,  voor  40  aandeelen;  \Yillem  de  AYaard,  voor 
11  aandeelen;  Hugo  Groeneveld,  voor  11  aandeelen;  Bastiaan 
Hartensveld,  voor  4  aandeelen;  Eobbert  Marius  Kanipf,  voor 
20  aandeelen  ;  Paulus  den  Hartigh,  voor  4  aandeelen  ;  Jan  van 
den  Heuvel,  voor  2  aandeelen  ;  Gerrit  Groenenboom,  voor  3 
aandeelen;  Gerrit  Andeweg  Jacobszoon,  voor  15  aandeelen; 
Jacob  Groenenboom,  voor  2  aandeelen;  Jan  Yos  Jacobszoon, 
voor  15  aandeelen;  Cornelis  Molendijk,  voor  4  aandeelen; 
Schilleman  Herweijer  Arieszoon,  voor  4  aandeelen;  Nelis 
Martinus  Hermanus  AYeijerse,  voor  7  aandeelen;  Johannes 
van  Reeuwijk  Kicolaaszoon,  voor  8  aandeelen  ;  AA^illem  van 
Eeeuwijk  Kicolaaszoon,  voor  3  aandeelen;  Jan  Abraham  Bos, 
voor  4  aandeelen;  Johannes  Biemond,  voor  4  aandeelen; 
Pleun  Roos,  voor  3  aandeelen;  Arie  de  Bruyn,  voor  11  aan¬ 
deelen;  Arie  Kleinendorst,  voor  5  aandeelen;  Leendert  Boer, 
voor  5  aandeelen;  Aart  Schaberg,  voor  T  aandeelen;  Jacob 
Schouwenburg,  voor  5  aandeelen;  Gerrit  Yermaat  Gerrits- 
zoon,  voor  2  aandeelen;  Izaak  Timmers,  voor  2  aandeelen  ; 
Jan  Pieter  Timmers,  voor  2  aandeelen:  Arie  de  Koning  Ja¬ 
cobszoon,  voor  2  aandeelen;  Jacob  Timmers,  voor  4  aandee¬ 
len;  Gerardus  Egbertus  Knook,  voor  11  aandeelen;  Krijn  Ja- 
cobus  Munters,  voor  5  aandeelen ;  Pieter  van  den  Doel,  voor 

2  aandeelen;  Pieter  van  den  Bogaard,  voor  2  aandeelen;  Cor¬ 
nelis  in  't  AYld  Dirkszoon,  voor  6  aandeelen ;  Ingei  in  ’t  A^eld, 
voor  5  aandeelen ;  Dirk  Hendrik  Smits,  voor  11  aandeelen ; 
Gerrit  Zevenbergen,  voor  5  aandeelen ;  Arie  Pieter  Zeven¬ 
bergen,  voor  5  aandeelen;  Pieter  Naaktgeboren  Meliszoon, 
voor  5  aandeelen  ;  Adrianus  de  Yalois,  voor  5  aandeelen  ;  AA"il- 
helmus  Marcelis  Buys,  voor  2  aandeelen ;  Jan  de  Koning,  voor 

3  aandeelen;  Johannes  Hobbel,  voor  2  aandeelen;  Jacobus 
Jacobs  Pieterszoon,  voor  2  aandeelen;  Petrus  Jacobs  Pieters¬ 
zoon,  voor  2  aandeelen;  Adrianus  de  Man,  voor  2  aandeelen; 
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Jacob  Naaktgeboren  Pieterszoon,  voor  2  aandeelen ;  Tacob 
Peedijk  Hendrikszoon,  voor  2  aandeelen;  Klaas,  van  Es,  voor 
2  aandeelen ;  Aren  van  Es,  voor  2  aandeelen ;  Bastiaan  Bos¬ 
molen,  voor  3  aandeelen;  Jacob  Sandifort  Pieterszoon,  voor 
1  aandeel ;  Tennis  Bunrveld,  voor  1  aandeel ;  Marinns  Pieter 
Hage,  voor  15  aandeelen;  Tlieodorns  van  Viigt,  voor  10  aan¬ 
deelen;  Levinus  van  Yugt,  voor  5  aandeelen;  Cornelis  Adria- 
nus  Gerrit  Spaan,  voor  1  aandeel ;  Panlus  van  Scliouwen, 
voor  3  aandeelen;  Leendert  van  den  Tol,  voor  5  aandeelen; 
Joliannes  Kardux,  voor  3  aandeelen;  Cornelis  Zacliarias  van 
Loon,  voor  4  aandeelen;  Gabriel  Leonard  Warnaer,  voor  5 
aandeelen  ;  Jan  Leeuwenburgh  Pieterszoon,  voor  5  aandeelen  ; 
Jacob  Meijer  Janszoon,  voor  1  aandeel;  Cornelis  Pikaart,  voor 
1  aandeel;  Pieter  Smits,  voor  T  aandeelen;  Scbilleman  Over- 
Avater,  A’oor  4  aandeelen ;  Leendert  Sieling,  voor  2  aandeelen ; 
Lydia  Biemond,  weduwe  van  Dirk  Sieling,  Amor  6  aandeelen ; 
Jacob  Keur,  voor  1  aandeel ;  Jan  Leendert  Kwak,  voor  2  aan¬ 
deelen ;  Leendert  Moerland,  A’oor  2  aandeelen;  Jan  Koert 
Marinuszoon.  A’oor  4  aandeelen;  Krijn  Breen  Dimmenszoon, 
A^oor  1  aandeel;  Herman  Adriaan  Nebbens  Sterling,  voor  60 
aandeelen;  Jaoob  Koert  Corneliszoon,  Amor  5  aandeelen; 
Jacob  Bosscliieter  Gabrielszoon,  Amor  8  aandeelen;  Jacob 
Breen  Pieterszoon,  voor  4  aandeelen;  Dirk  Koyck  Bastiaans- 
zoon,  A’oor  3  aandeelen;  Pieter  Schouwenburg,  Amor  5  aandee¬ 
len ;  Jacob  Koert  Marinuszoon,  voor  10  aandeelen;  Bocus 
AViekert  Dam,  A'oor  4  aandeelen  ;  Simon  Cornelis  Korteweg, 
A’oor  25  aandeelen;  de  naamlooze  A’ennootschap  AA'erkendam- 
sclie  LandA’erbetering  Maatschappij,  voor  40  aandeelen,  en 
Hendrik  Carel  Snethlage,  als  mede-exploitant  A^an  den  polder 
Moken  onder  Made  en  Drimmelen,  Amor  20  aandeelen. 

Voorts  A^erklaarden  de  comparanten  in  privé  en  qualiteit 
A'oorschreA’en  van  de  voormelde  door  hen  bij  deze  op  te  richten 
coöperatieA’e  A^ereeniging  A^ast  te  stellen  de  Amlgende  statuten. 

Zetel  en  naam. 

Art.  1.  De  A^ereeniging  is  gevestigd  te  Puttershoek  en 
draagt  den  naani:  CoöperatieA-e  Beetvmrtelsuikerfabriek  Put¬ 
tershoek. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  liare  leden,  Amor 
zooA^er  betreft  hun  lidmaatschap  van  deze  A^ereeniging,  is  te 
Putterslioek  ten  kantore  der  A^ereeniging. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  gemeenschap-*. 
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pelijke  exploitatie  eener  beetwortelsiükerfabriek  en  den  ver¬ 
koop  der  te  verkrijgen  producten,  de  hoogst  mogelijke  gel¬ 
delijke  opbrengst  van  de  van  hare  leden  ontvangen  beetworte¬ 
len  te  verkrijgen. 

Dnnr. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  opgericJit  voor  een  tijdvak 
van  80  jaren,  aanvang  nemend  op  den  dag  van  liet  verlijden 
dezer  akte. 


Toetreding. 

Art.  4.  Leden  zijn,  behalve  de  oprichters,  allen  die  van 
]inn  verlangen  om  lid  te  worden  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  gevende,  door  dat  bestuur  worden  aangenomen.  Zoo- 
Avel  natuurlij  ke  als  rechtspersonen  en  vennootschappen  kun¬ 
nen  als  lid  optreden.  Minderjarigen  kunnen  slechts  als  leden 
toetreden  indien  zij  door  hun  voogd  vertegenwoordigd  zijn. 
Gehuwde  vrouwen  moeten  eene  schriftelijke  akte  van  macli- 
tiging*  en  bijstand  door  hunne  echtgenooten  overleggen. 

Voor  ieder  der  bovengenoemde  personen  of  lichamen  vangt 
het  lidmaatschap  aan,  na  de  onderteekening  eener  g-edateerde 
verklaring  in  het  daarvoor  op  het  kantoor  der  vereeniging 
aanwezige  door  den  kantonrechter  gewaarmerkte  register,  of 
door  een  notarieele  akte  ten  zijnen  koste  opgemaakt  en  in 
afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 


-  IJittreding. 

Art.  5.  Opzegging  van  'en  ontzetting  of  ontslag  uit  het 
lidmaatschap  is  alleen  mogelijk  volgens  de  bepalingen  in  de 
volgende  artikelen  voorkomende,  en  wordt  ten  aanzien  van  de 
leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener 
daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  leden¬ 
register  naast  den  naam  van  het  uittredende  lid,  of  door  een 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  De  in¬ 
schrijving  wordt  gedagteekend  en  gewaarmerkt  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  en  het  uittredende  lid.  Bij  ontzetting 
uit  het  lidmaatschap  wordt  de  handteekening  van  het  uittre¬ 
dende  lid  niet  vereischt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  verbindend  voor  den  duur  der 
vereeniging’,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  10,  11  en  12. 

leder  lid  kan  zijn  lidmaatschap  bij  aangeteekend  schrijven 
aan  het  bestuur  opzeggen  met  inachtneming  van  een  termijn 
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van  30  dagen.  Deze  opzegging  kan  alleen  plaats  hebben  in  de 
maanden  Januari,  Februari  en  Maart  van  ieder  jaar. 

Leden. 

Art.  T.  leder  lid  is  verplicht  met  één  of  meer  aandeelen, 
groot  f  500,  deel  te  nemen  in  het  kapitaal  der  vereeniging. 

De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  één  eigenaar. 

De  leden  zullen  voor  elk  aandeel  waarmee  zij  hebben  deel¬ 
genomen  in  liet  kapitaal  der  vereeniging,  in  elke  campagne 
door  de  fabriek  te  maken,  van  20  tot  30  000  kilogrammen 
suikerbeetwortelen  moeten  leveren  geteeld  van  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  geleverd  of  goedgekeurd  zaad. 

De  te  leveren  suikerbeetwortelen  moeten  in  den  regel  zijn 
gegroeid  op  landerijen  bij  de  leden  in  gebruik. 

Het  bestuur  der  vereeniging  kan  van  dezen  regel  ontlief- 
fing  verleenen,  wanneer  eigen  landerijen  der  leden  niet  kun¬ 
nen  voorzien  in  het  te  leveren  quantum  en  de  belangen  der 
vereeniging*  niet  worden  geschaad,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 

Deze  ontheffing  kan  gegeven  worden  voor  den  duur  der 
vereeniging*. 

Grootere  hoeveelheden  dan  het  in  dit  artikel  genoemde 
c[uantum  kunnen  door  het  bestuur  worden  geweigerd  en  bij 
aanneming  worden  betaald  met  een  door  het  bestuur  bij  het 
eind  der  campagne  vast  te  stellen  prijs. 

Wanneer  door  de  leden  voor  de  capaciteit  der  fabriek  eene 
onvoldoende  hoeveelheid  suikerbeetwortelen  zou  worden  aan¬ 
gevoerd,  is  het  bestuur  gerechtigd  de  ontbrekende  hoeveel- 
heid  voor  rekening  en  risico  der  vereeniging  aan  te  koopen. 

Art.  8.  Elk  lid  dat  door  misgewas  ot  overmacht  niet  kan 
voldoen  aan  het  in  het  vorig*  artikel  genoemde  minimum 
quantum,  geeft  daarvan  bij  aangeteekend  schrijven  kennis 
aan  het  bestuur  der  vereeniging.  Het  bestuur  doet  daarna  ten 
spoedigste  ter  plaatse  onderzoek  en  geeft  al  dan  niet  onthef¬ 
fing',  waaraan  het  betrokken  lid  zich  heeft  te  onderwerpen, 
behoudens  recht  van  beroe])  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Mocht  door  andere  omstandigheden,  dan  genoemd 
in  het  voorgaande  artikel,  eenig  lid  zijn  verplichting  tot  leve- 
ring  van  het  minimum-quantum  niet  nakomen,  dan  wordt  dat 
lid  door  het  bestuur  der  vereeniging  gesommeerd  op  een  door 
dat  bestuur  vast  te  stellen  datum  van  de  loopende  campagne 
alsnog  aan  zijne  verplichting  te  voldoen.  Yan.  deze  sommatie 
per  aangeteekenden  brief,  uit  te  brengen  aan  het  betrokken 
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lid,  wordt  ko])ie  o-elioudeii  in  liet  brievenboek  der  vereeniging, 
welke  met  het  postbewijs  van  verzending  als  bewijsmiddel 
geldt  voor  het  geval  ook  dan  niet  aan  de  verplichting  tot 
levering  wordt  voldaan. 

Het  in  gebreke, blijvende  lid  wordt  alsdan  door  het  bestuur 
voorgedragen  aan  de  algemeene  vergadering  om  te  worden 
ontzet  nit  het  lidmaatschap  der  vereeniging,  met  alle  nadee- 
lige  gevolgen  daaraan  verbonden  en  hierna  omschreven. 

Art.  10.  Ieder  lid  wiens  lidmaatschap  eindigt  door  opzeg¬ 
ging  of  ontzetting,  vwbeurt  zijn  recht  op  de  in  art.  22  be¬ 
doelde  op  zijn  rekening  gedane  crediteeringon  en  op  de  rente 
daarvan,  alsmede  zijn  aandeelen  ten  behoeve  der  vereeniging 
en  is  verplicht  het  niet  gestorte  gedeelte  er  van  bij  eerste  aan¬ 
maning  van  het  bestuur  aan  te  zuiveren;  ook  is  hij  verplicht 
de  schade  door  nalatigheid  of  kwade  trouw  aan  de  vereeniging 
veroorzaakt,  te  vergoeden,  onverminderd  de  boeten  op  de  ge¬ 
dane  overtredingen  van  toepassing. 

He  volstorting  der  aandeelen  in  de  voorafgaande  alinea  be¬ 
doeld,  geschiedt  ■  aan  het  bestuur,  dat  deze  stortingen,  zoo 
noodig%  stelt  in  handen  van  den  in  art.  19  genoemden  trustee. 

Art.  11.  Xa  overlijden  van  een  lid  moet  door  de  weduwe 
en  erfgenamen  binnen  3  maanden  een  hunner  worden  aange¬ 
wezen  ten  wiens  name,  onder  aansprakelijkheid  van  de 
weduAve  en  erfgenamen  de  aandeelen  van  het  overleden  lid 
Avorden  geboekt.  He  aandeelen  van  een  overleden  lid  moeten 
Avorden  OA-ergedragen  aan  de  AveduAA^e  of  aan  diegene  der  erf¬ 
genamen,  die  het  bedrijf  Auin  den  overledene  Amortzet.  Wordt 
het  bedrijf  noch_  door  de  AA^eduwe,  noch  door  de  erfgenamen 
Amortgezet,  dan  Avordt  aan  de  AveduAve  of  erfgenamen  door  het 
bestuur  een  termijn  toegestaan  Amn  ten  minste  6  maanden 
Avaarbinnen  de  aandeelen,  onder  goedkeuring  Amn  het  bestuur, 
aan  derden  kunnen  Avorden  OAmrgedragen,  tenzij  het  bestuur 
op  Amrzoek  van  belanodiebbenhen  art.  12,  sub  a,  toepast. 

Bij  niet  Amldoening  aan  dit  artikel  zijn  de  aandeelen  Amn 
het  OA’erleden  lid  A’-erbeurd  en  zijn  de  erfgenamen  tot  volstor¬ 
ting’  gehouden  op  de  Avijze  als  in  art.  10  omschreA-en. 

Art.  12.  Hit  het  lidmaatschap  kunnen  door  liet  bestuur  op 
hun  Awzoek  Avorden  ontslagen: 

a.  leden,  zooAvel  natuurlijke  als  rechtspersonen,  die  op¬ 
houden  zelf  het  landbouAAdredrijf  uit  te  oefenen,  door  verkoop 
of  Amrhuring’  hunner  landerijen  aan  personen  die  niet  zijn 
liun  echtgenooten  of  bloed-  of  aanverAvanten  tot  in  den  derden 
graad  ingesloten,  en  die  niet  deel  hebben  uitgemaakt  yrti  de 
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reilitspeisooii.  Het  een  en  ander  moet  blijken  uit  door  hen 
over  te  leg‘«*en  geregistreerde  akten ; 

b.  leden,  die  onder  goedkeuring  van  het  bestuur  en  den 
trustee  hun  aandeelen  over  dragen  aan  derden,  die  naar  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  regelen  alle  verplichtingen  die  op 
het  nittredende  lid  rusten  in  vollen  omvang  overnemen ; 

(‘.  leden,  die  ophouden  huurders  te  zijn  van  de  in  massa 
door  hen  gebruikte  landerijen,  met  dien  verstande,  dat  zij 
voor  een  evenredig  getal  hunner  aandeelen  kunnen  worden 
ontslagen  in  verhouding  van  de  in  gebruik  blijvende  teelgron¬ 
den  tot  de  oorspronkelijke  massa. 

Dit  artikel  houdt  op  te  gelden,  zoodra  een-tiende  gedeelte 
van  alle  gezamenlijke  te  eeniger  tijd  aan  de  leden  uitgegeven 
aandeelen  door  toepassing  van  de  bepalingen  dezer  statuten 
in  het  bezit  der  vereeniging  is  gekomen. 

Art.  13.  Aan  leden  Avier  lidmaatschap  eindigt  door  ont¬ 
slag,  worden  de  bedragen  door  hen  op  hun  aandeelen  gestort, 
alsmede  het  bedrag  der  op  hunne  rekening  gedane  creditee- 
ringen  bedoeld  in  art.  22,  uit  de  kas  der  vereeniging  uitbe¬ 
taald,  beliah^e  bij  overdracht  der  aandeelen,  bedoeld  sub  b 
A'an  art.  12,  in  welk  geval  de  crediteering  op  den  uaam  van 
den  kooper  der  aandeelen  wordt  overgeboekt. 

Elk  uitgetreden  lid,  vrijwdllig  of  gedwongen,  blijft  in  het 
boekjaar  van  zijn  uittreding  en  het  daarop  volgend  boekjaar 
aansprakelijk  voor  alle  verplichtingen,  die  de  vereeniging  in 
dat  tijdperk  zal  hebben  na  te  komen,  met  inachtneming  van 
liet  bepaalde  in  art.  21. 

Art.  14.  Alle  aandeelen  vrij  Amllende  door  boveng'enoemde 
oorzaken  en  waar^mor  geen  andere  rechtverkrijgenden  kunnen 
worden  geboekt,  worden  geboekt  ten  name  van  de  vereeniging 
als  Aandeelen  van  alle  leden”. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  gerechtigd  der¬ 
gelijke  aandeelen  uit  te  geven  tegen  door  dit  college  vast  te 
stellen  koers  en  storting.  Het  bedrag  komt  dan  in  de  kas  der 
vereeniging. 

Art.  16.  Het  niet  voldoen  aan  de  verplichting  tot  levering 
van  het  minimum-quantum  door  eigen  schuld,  ter  beoordee- 
ling  van  het  bestuur,  wordt  boven  en  behalve  eventueel  met 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  gestraft  met  liet  opleggen 
eener  boete  van  f  25  per  1000  kilogrammen  te  weinig  ge¬ 
leverde  beetAvortelen  in  de  betreffende  campagne  en  te  storten 
in  het  reserA’efonds  der  vereeniging. 

Elk  lid  kan  wegens  OA^ertreding  der  statuten  of  door  op 
eenige  Avijze  de  belangen  der  A^ereeniging  te  scliaden,  op  ge¬ 
il 
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motiveerd  voorstel  van  liet  bestuur,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  zijn  lidmaatscliap  worden  ontzet  met  minstens 
d/4  der  uitgebraclite  (stemmen. 

Dit  voorstel  moet  op  de  convocatie  worden  vermeld. 

Art.  17.  Door  liet  bestuur  wordt  bij  gebleken  beboette, 
bij  voorkeur  aan  de  leden  der  vereeniging,  de  gelegenheid 
opengesteld  het  quantum  der  toegestane  levering  te  over¬ 
schrijden,  volgens  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorwaar¬ 
den. 

Geldmiddelen. 

xlrt.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging>  bestaan  uit: 

(i.  het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging,  verdeeld  in  aaii- 
deelen  van  f  500  ieder.  Op  deze  aandeelen  wordt  op  eerste 
aanvrage  van  het  bestuur  een  som  van  f  100  gestort : 

h.  de  opbrengst  van  obligatieleeningen ; 

r.  een  te  vormen  reservefonds. 

Geldleeningen. 

Art.  19.  Door  het  bestuur  zal  namens  de  vereeniging  wor¬ 
den  aangegaan  eene  leening  in  eens  of  bij  gedeelten,  onder 
hypothecair  verband  van  alle  onroerende  goederen  der  ver¬ 
eeniging.  De  voorwaarden  dier  leening  zullen  door  de  alge- 
nieene  vergadering  moeten  worden  goedgekeurd. 

Het  bestuur  kan,  wanneer  zulks  noodig  blijkt,  door  de 
algenieene  vergadering  worden  gemachtigd  tot  het  sluiten  van 
meerdere  leeningen  ten  laste  der  vereeniging,  behoudens 
goedkeuring  van  den  trustee  der  eerstgenoemde  leening.  Het 
bedrag  en  de  voorwaarden  dier  verdere  leeningen  zullen  door 
de  algenieene  vergadering  moeten  worden  vastgesteld. 

Alle  stortingen  van  leden  op  hunne  aandeelen  boven  de 
eerste  storting  van  f  100,  worden  in  handen  van  den  trustee 
der  eerstgenoemde  hypotliecaire  leening  gesteld  en  door  hem 
tot  aflossing  van  die  obligatieleening  aangewend,  een  en 
ander  voor  zoover  de  overeenkomst  met  de  obligatiehouders 
zulks  bepaalt,  en  de  aflossing  niet  door  andere  middelen 
plaats  grijpt  met  toestemming  der  obligatiehouders. 

Ieder  lid  is  bovendien  individueel  verbonden  tegenover  de 
houders  van  aandeelen  in  de  bovenbedoelde  leening  en  voor 
zooveel  noodig  ook  tegenover  den  trustee  der  leening,  om 
dadelijk  en  zonder  dat  een  besluit  der  algenieene  vergadering 
zal  zijn  genomen,  in  handen  van  genoemden  trustee  te  vol¬ 
doen  liet  nog  te  storten  bedrag  over  elk  zijner  aandeelen: 
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a.  zoodra  hij  ophoudt  lid  te  zijn  en  niet  met  f^oedkeuring’ 
van  den  trustee  door  een  ander  wordt  opgevolgd,  en 

b.  wanneer  de  vereeniging  hare  verplichtingen  tegenover 
de  obligatieh ouders  niet  nakomt. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  stelt  het  tijdstip  vast, 
waarop  de  algemeene  bij  storting  op  de  aandeelen  boven  de 
eerste  storting  ad  f  100  zal  plaats  hebben,  minstens  0  maan¬ 
den  v()(Sr  dat  die  bij  storting  zal  moeten  geschieden. 

Art.  21.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
activa,  met  inbegrip  van  het  reservefonds,  ontoereikend  zijn 
om  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zal  een  lid  voor  niet  meer 
aansprakelijk  zijn  dan  voor  f  10  boven  het  bedrag  van  ieder 
zijner  aandeelen. 

De  leden  zullen  door  hen  verschuldigde  stortingen  op  aan¬ 
deelen  of  boeten  of  de  bedragen  van  f  10,  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  met  hun  crediteeringen,  als  bedoeld  bij  art.  22,  nooit 
geheel  of  ten  deele  in' compensatie  kunnen  brengen. 

De  in  art.  22  genoemde  crediteeringen  worden  eerst  aan  de 
leden  verschulidgd  en  aan  hen  betaalbaar,  wanneer  na  vol¬ 
doening  van  alle  schulden  der  vereeniging  en  na  uitbetaling 
van  de  op  de  aandeelen  gestorte  bedragen,  de  activa  toerei¬ 
kend  zijn  en  alsdan  in  verhouding  van  het  bedrag  van  elks 
crediteering. 

Art.  22.  De  waardevermindering  der  terreinen,  gebouwen, 
werktuigen,  machines,  meubilair  en  andere  activa  wordt  jaar¬ 
lijks  ten  laste  der  verlies-en-winstrekening  geboekt. 

Het  minimum-bedrag'  dezer  waardevermindering  wordt 
door  het  bestuur  vastgesteld  volgens  een  door  de  algenieene 
vergadering  goedgekeurd  systeem,  na  overleg'  met  deskun¬ 
digen. 

Het  batig  saldo  der  verlies-en-winstrekening,  na  boeking 
dezer  waardeverminderingen,  wordt  als  volgt  aangewend; 

Allereerst  wordt  over  het  door  de  leden  op  hun  aandeelen 
gestorte  bedrag'  4  percent  dividend  uitgekeerd. 

Van  het  overschietende  saldo  wordt  een  door  het  bestuur  te 
bepalen  g'edeelte  gestort  in  een  te  vormen  reservefonds,  dat 
wordt  belegd  op  door  dit  college  te  bepalen  wijze. 

Het  aan  ieder  lid  toekomende  deel  in  de  reserve  wordt  op 
diens  daarvoor  speciaal  te  openen  rekening  gecrediteerd,  in 
dier  voege,  dat  telken  jare  toevoeging  aan  of  afschrijving  op 
de  reserve  over  die  rekeningen  verdeeld  wordt  in  verhouding 
vm!  ieders  aantal  aandeelen.  Op  deze  crediteeringen  wordt 
den  leden  jaarlijks  4  percent  rente  vergoed. 

13 


3048 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Zoo  de  geboekte  waardevermindering  op  de  activa  der 
vereeniging  in  eenig  ja  ar  geringer  zijn  dan  bet  totaal  der  in 
hetzelfde  jaar  verrichte  aflossingen  op  de  obligatieleeningen 
der  vereeniging,  zal  de  reserve  minstens  gelijk  moeten  zijn 
aan  het  verschil  tusschen  deze  waardeverminderingen  en  af¬ 
lossingen. 

Het  saldo  der  verlies-en-winstrekening,  na  eventueele  vor¬ 
ming  der  bovengenoemde  reserve  overblijvend,  wordt  als  bie- 
tenprijs  onder  de  leden  verdeeld,  met  dien  verstande,  dat  het 
aandeel  van  ieder  lid  in  de  waardeverminderingen  en  het 
dividend  op  de  aandeelen,  wordt  vastgesteld  naar  den  grond¬ 
slag  van  de  in  art.  7  genoemde  minimnm-levering  van  20  000 
kilogrammen  per  aandeel. 

Art.  23.  De  prijs  der  door  de  leden  geleverde  snikerbeet- 
wortelen  wordt  berekend  naar  het  suikergehalte^^ 

Het  vervoer  van  af  de  ladings-  of  leveringsplaats  (waar¬ 
onder  ook  tramhalten  worden  begrepen)  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen,  tot  voor  de  fabriek  geschiedt  vanwege  de  vereeni¬ 
ging.  De  vervoerkosten  zullen  tot  een  maximum  van  f  1,50 
per  1000  kilogrammen  bruto  door  de  vereeniging  worden  be¬ 
taald. 

Alle  kosten  boven  dit  cijfer  zullen  moeten  worden  vergoed 
door  het  lid  of  de  leden  van  wiens  of  wier  beetwortelen  de 
vervoerkosten  genoemd  bedrag  overtreffen.  Deze  meerdere 
kosten  worden  van  het  hun  te  goed  komend  bedrag  bij  de 
eindafrekening  van  iedere  campagne  af  gehouden. 

Op  Zondagen  wordt  in  de  fabriek  in  het  algemeen  niet 
gewerkt . 

Yan  het  bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  12  leden, 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging.  Hun  last  is 
te  allen  tijde  herroepelijk.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  en  een  secretaris-penning- 
meester,  en  2  of  3  andere  leden,  welke  gezamenlijk  het  dage- 
lijksch  bestuur  vormen. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

De  secretaris-penningmeester  kan  ook  buiten  het  bestuur  en 
buiten  de  leden  worden  gekozen.  Hij  is  verplicht  te  wonen  in 
de  onmiddellijke  nabijheid  van  de  fabriek  en  heeft,  geen  lid 
van  het  bestuur  zijnde,  eene  adviseerende  stem.  Zijn  salaris 
wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Het  dagelijksch  bestuur  voert  uit  de  besluiten  door  de  alge- 
meene  vergadering'  genomen,  die  zich  aansluiten  aan  de  wet 
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'€11  deze  statuten.  Het  bestuur  verte^’enwoordio't  de  vereeiii- 

o  o 

gino‘  zoo  in  als  buiten  reebten. 

He  leden  van  bet  bestuur  verkrijgen  zitting  voor  6  jaron. 

He  rooster  van  aftreden  wordt  onderling  door  loting  in  bet 
eerste  jaar  van  bet  inwerking  zijn  der  fabriek  vastgesteld,  in 
dier  voege,  dat  jaarlijks  2  leden  aftreden,  docb  ieder  berkies- 
baar  is. 

Over  de  benoeming  van  beambten. 

Art.  25.  He  algemeene  vergadering  benoemt  en  ontslaat 
op  voordracht  van  bet  bestuur  een  of  meer  directeuren.  Hoor 
bet  bestuur  worden  in  overleg  met  de  directie  benoemd  en 
'Ontslagen  de  ebef-boekbouder,  de  ebef-ebemist  en  de  ebef- 
maebinist. 

Het  bestuur  bepaalt  bet  salaris  van  de  directie  en  stelt  een 
instructie  voor  baar  vast.  Ook  bepaalt  bet  bet  salaris  van  en 
stelt  een  instructie  vast  voor  alle  door  dit  college  benoemde 
beambten.  Tarreerders,  wegers  en  controleurs  worden  door 
bet  bestuur  benoemd  in  overleg  met  de  directie.  He  directie 
geeft  in  overleg  met  bet  bestuur  aan  dezen  een  instructie. 

He  ondergescliikte  beambten  en  bet  werkvolk  aan  de  fabriek 
worden  door  de  directie  aangesteld  en  ontslagen. 

Art.  26.  Een  algemeen  reglement  door  bet  bestuur,  onder 
goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen, 
regelt  al  wat  betreft  de  werkzaambeden  van  bet  bestuur  en 
van  de  controleurs,  bunne  aftreding',  de  wijze  van  stemming 
en  de  orde  der  vergadering,  alsmede  al  wat  op  de  cultuur, 
levering,  weging  en  vervoer  der  beetwortelen  betrekking 
beeft,  een  en  ander  overeenkomstig'  de  bepaling  van  de  wet 
en  deze  statuten. 

Art.  27.  He  leden  van  bet  dagelijkscb  bestuur  ontvangen 
een  salaris,  de  overige  leden  van  bet  bestuur  een  presentie¬ 
geld,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  He  secretaris  is  bijzonder  belast  met  bet  in  bet 
bantoor  der  vereeniging  bonden  oi  doen  bonden  van  bet  regis¬ 
ter,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet. 

Art.  29.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  bet  eventueel  moet 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  boofde  van  niet  voldoening 
nan  de  voorsebriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  Avereen i- 
;ging  verbalen.. 

Y  ergaderingen . 

Art.  30.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algenieene  Aergade- 
ring  der  leden  gebonden. 
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De  leden  worden  per  advertentie  minstens  8  dagen  te  voren 
tot  de  vergadering'  door  of  namens  liet  bestuur  opgeroepen. 
Spoedeiscliende  gevallen  uitgezonderd.  Bovendien  zullen  tijd 
en  plaats  der  vergadering  aan  de  leden  worden  medegedeeld 
l’ii  convocatiebiljet,  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behande¬ 
len  punten  worden  vermeld.  De  geplaatste  advertentie  in  één 
of  meer  door  bet  bestuur  te  bepalen  couranten,  zal  als  bewijs 
der  gedane  oproeping  gelden,  zonder  dat  de  leden  bet  niet 
ontvangen  van  eeiie  bijzondere  oproeping  aan  bet  bestuur 
kunnen  tegenwerpen. 

Art.  31.  Op  scbriftelijk  verzoek  van  minstens  1/10  der 
leden  is  bet  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  Amrpliclit.  Indien  aan  dat  Anrzoek  l)innen  14  dag'en 
g;een  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  Anrzoekers  tot  die  bij¬ 
eenroeping  OAnrgaan. 

Stemrecbt. 

Art.  32.  De  leden  stemmen  in  veiliouding  tot  liet  getal 
bunner  aandeelen,  in  dier  Anege,  dat  bet  bezit  Auin  1  tot  en 
met  4  aandeelen  recbt  geeft  op  1  stem,  Auin  5  tot  en  met  10 

aandeelen  recbt  geeft  op  2  stemmen,  Ann  10  tot  en  met  20 

aandeelen  recbt  geeft  op  3  stemmen,  Ami  20  tot  en  met  30 

aandeelen  recbt  geeft  op  4  stemmen,  en  Anrder  1  stem  meer 

Amor  elk  Anl  getal  van  10  aandeelen  meer,  met  dien  Anrstande, 
dat  geen  lid  meer  dan  10  stemmen  Anor  zicli  zelf  kan  uit¬ 
brengen. 

Voor  bet  ,, aandeel  Auin  alle  leden”,  Avordt  geen  stem  uitge- 
bracbt. 

Elk  lid  kan  zicb  door  een  medelid  bij  scbriftelijke  A'olmacbt 
doen  A’ertegeiiAvoordigen  ;  A'rouwen  die  lid  zijn,  kunnen  zi(di 
doen  vertegenwoordigen  door  bunne  ecbtgenooten  of  doon 
bunne  mannelijke  bloed-  en  aaiiAnrAvanten  tot  den  tweeden 
graad  ingesloten,  ook  al  zijn  dezen  geen  lid  der  Anreeniging. 

Niemand  kan  als  lasthebber  meer  dan  5  stemmen  Auior  een 
ander  uitbrengen. 

Beboudens  de  gevallen  in  deze  statuten  Anorzien,  worden 
alle  besluiten  OA’er  zaken  genomen  met  A’olstrekte  meerderheid 
Auin  de  ter  Anrgadering  uitgebracbte  stemmen.  Bij  staking'' 
van  stemmen  Avordt  bet  AU)or!stel  geacht  te  zijn  AnrAvorpen. 

Art.  33.  Het  boekjaar  der  A'ereeniging  loopt  Ann  1  April 
tot  31  Maart  daaraaiiAmlgende ;  bet  eerste  jaar  Ann  den  dag' 
af,  bedoeld  in  art.  3  dezer  statuten,  tot  31  Maart  1914. 

Art.  34.  Binnen  3  maanden  na  bet  einde  A'an  een  boekjaar 
zal  bet  bestuur,  na  afsluiting  der  boeken,  rekening  en  v^erant- 
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woordin^’  afleg’^'en  vaii  zijn  belleer  over  liet  vorig-  boekjaar, 
en  daartoe  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening  en  een  be¬ 
redeneerd  verslag  over  bet  bedrijf  van  de  fabriek  en  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging,  in  een  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  overleggen. 

Het  is  verpliidit  aan  de  algemeene  vergadering  alle  inlicli- 
tingen  te  geven,  die  omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en 
der  fabriek  worden  gevraagd,  onder  overlegging  van  de 
noodige  besclieiden. 

De  algemeene  vergadering  stelt  de  balans  en  de  winst-en- 
verliesrekening,  hetzij  al  of  niet  gewijzigd,  vast.  De  goed¬ 
keuring'  der  overgelegde  balans  en  winst-en-verliesrekening 
strekt  voor  liet  bestuur  tot  volkomen  kwijting*  van  zijn  bebee-r. 

Art.  35.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  bet 
bestuur  binnen  eene  maand  na  bare  goedkeuring  neergelegd 
ter  griffie  van  bet  kantongereebt,  in  welks  gebied  de  vereeni¬ 
ging  is  gevestigd. 

Ieder  kan  daarvan  kosteloos  inzage  en  te  zijnen  koste  af- 
scb  r i ft  bekomen . 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  bet  einde  der 
30  jaren,  bedoeld  in  art.  3  dezer  statuten,  wordt  alleen  dan 
overgegaan,  wanneer  meer  dan  de  helft  der  leden,  vertegen¬ 
woordigende  2/3  van  bet  gebeele  stemmenaantal  dat  de  ge¬ 
zamenlijke  leden  kunnen  uitbrengen  (bet  ,, aandeel  van  alle 
leden”  niet  medegerekend) ,  in  eene  expresselijk  daarvoor  op¬ 
geroepen  algemeene  vergadering,  daartoe  besluiten. 

Is  in  zoodanige  vergadering  niet  bet  vereiscbte  aantal  leden 
tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  dan  zal  binnen  eene  maand 
doch.  na  minstens  8  dagen  eene  tweede  vergadering  daartoe 
worden  bijeengeroepen,  in  welke  vergadering  alsdan,  onge- 
ac'bt  bet  aantal  vertegenwoordigende  aandeelen,  over  voor¬ 
meld  onderwerp  een  wettig  en  g*eldig  besluit  kan  worden  ge¬ 
nomen,  mits  met  minstens  2/3  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  3T.  De  buitengereebtelijke  vereffening  geschiedt  door 
bet  bestuur,  tenzii  de  algemeene  mrgadering,  in  art.  36  be¬ 
doeld,  daartoe  eene  bijzondere  commissie  uit  bare  leden  mocht 
aan  wij  zen,  waartoe  ook  bestuursleden  benoembaar  zullen  zijn. 

Art.  38.  Alle  bekendmakingen  der  vereeniging,  daaronder 
niet  begrepen  de  correspondentie  met  de  leden  of  derden, 
moete7i  door  minstens  2  leden  van  bet  bestuur  onderteekend 
zij  n . 

Art.  39.  Minstens  1  jaar  vóór  bet  eindigen  van  den  bij 
art.  3  vastgestelden  duur  der  vereeniging,  zal  door  bet  be- 
stuui*  aan  de  algenieene  vergadering  de  vraag'  worden  voorge- 

17 


3048 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


legd  of  de  vereeniging,  met  inaclitneming  van  de  formalitei¬ 
ten,  voorgesclireven  bij  art.  4  der  Coöperatie  wet,  zal  worden 
verlengd. 

Slotbepalingen . 

Art.  40.  Wijzigingen  in  de  statuten,  met  uitzondering  van 
wijziging  van  de  plaats  van  vestiging  der  vereeniging,  ge¬ 
noemd  in  art.  1,  welke  bij  gewoon  besluit  kan  worden  ver¬ 
anderd,  kunnen  slechts  op  de  algemeene  vergadering  met  2/3- 
der  uitgebracbte  stemmen  gemaakt  wmrden.  Geen  voorstel 
tot  wijziging  wordt  in  overweging  genomen  tenzij  liet  op  bet 
convocatiebiljet  vermeld  zij  en  of  door  bet  bestuur  wordt  ge¬ 
daan,  of  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
scbriftelijk  is  ingezonden  aan  den  voorzitter,  en  ondertee- 
kend  is  door  minstens  10  leden. 

Geene  wijziging  van  statuten  zal  kunnen  geschieden  zonder 
goedkeuring  van  den  trustee  der  eerste  hypothecaire  leening,, 
op  straffe  van  directe  opeischbaarheid  der  ieening. 

Art.  41.  Zoolang'  door  de  gezamenlijke  leden  niet  ten 
minste  1800  aandeelen  zijn  genomen,  wordt  niet  tot  den  bouw 
van  een  fabriek  overgegaan,  tenzij  met  algemeene  stemmen* 

Art.  42.  De  uitlegging  van  deze  statuten  berust  in  hoogste 
ressort  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  43.  Zoolang  de  vereeniging  nog  geen  kantoor  te  Put- 
tershoek  heeft  geopend  is  het  domicilie  der  vereeniging,  als¬ 
mede  dat  der  leden  met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  1, 
te  Dordrecht  ten  kantore  van  den  bewaarder  van  deze  minuut. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Dordrecht  ten  dage  voormeld,  in 
teg'enwoordigheid  van  de  heeren  Bartholomeus  Ets,  candi-  ' 
daat-notaris,  en  Joannes  Leonardus  Josepli  Marie  Dresselaars, 
kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Dordrecht,  als  getuigen, 
die,  evenals  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn. 

En  is  de  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  D.  de  Snoo,  G.  de  Yos,  W.  H.  de  Vos,  P. 
Schouwenburg,  J.  Koert;  Barth.  Ets,  Joan.  Dresselaars,  K. 
P.  Jongkin dt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Dordrecht  8  Februari  1912,  deel  174,  folio 
49  recto,  vak  3. 
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C'oöperatieve  Woiiino-bouwvereeniging  ,,Ijiictor  et 
Emergo”,  te  ’s  Gravenliage. 

Heden,  12  Februari  1912,  eompareerden  voor  mij,  Willem 
Johannes  Jalink,  notaris  te  ’s  Gravenbage,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  g*etuigen,  de  lieeren: 

1.  Wilhelmus  Johannes  Doornebal,  tabaksbewerker; 

2.  Leonardus  Cornelis  Yos,  metselaar; 

8.  Klaas  Bakker,  machinaal-houtbewerker ; 

4.  Leendert  Luijendijk,  agent  van  politie; 

ö.  Cornelis  van  Yulpen,  bode  aan  het  Departement  van 
Buitenlandsc'he  Zaken ; 

b.  R einder!  Hartsuiker,  bode  aan  de  xVlgemeene  Reken¬ 
kamer  ; 

T.  Jacob  Neleniaat,  opperman; 

allen  wonende  te  ’s  Gravenhag'e, 

die  verklaarden  op  te  richten  eene  coö})eratieve  vereeniging 
en  de  statuten  daarvan  te  hebben  vastgesteld  als  volgt: 

Naam,  vestiging  en  domicilie. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  AYoningbouwvereeniging  ,,Luctor  et  Emergo”. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  zal.  behoudens  even¬ 
tueel  latere  verplaatsing,  aldaar  kantoor  houden  in  de  van 
Bassenstraat  lY.  35. 

Het  gekozen  domicilie  voor  elders  wonende  leden  wordt 
geacht  te  zijn  ten  kantore  der  vereeniging. 

Doel. 

) 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  werk- 
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zaam  te  zijn  in  liet  belang-  der  volkshuisvesting,  welk  doel 
zij  zal  trachten  te  bereiken  door  in  het  belang  van  de  ver¬ 
betering  der  huisvesting^  harer  leden,  binnen  de  gemeente 
’s  Gravenliage  of  den  naasten  onitrek  daarvan,  voor  de  ver- 
eeniging  in  eigendom,  opstal  of  erfpacht  te  verkrijgen  gron¬ 
den,  om  daarop  te  doen  bouwen  huizen,  waarvan  de  woningen 
voldoen  aan  de  eischen  van  hygiëne  en  geriefelijkheid,  die 
gesteld  kunnen  worden  voor  een  in  bescheiden  financieele 
omstandigdieden  verkeerend  gezin,  ten  einde  die  woningen  aan 
hare  leden  te  verhuren. 

T)e  woningen  zullen  worden  verhuurd  tot  den  normalen 
prijs,  die  dergelijke  woningen  in  het  vrije  verkeer  waard  zijn. 

Deze  bepaling  geldt  ook  wanneer  wegens  gebrek  aan  ge¬ 
gadigden  onder  de  leden,  woningen  aan  niet-leden  worden 
verhuurd. 


Duur. 

Art.  d.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  80  achtereen'S'olgende  jaren,  in  te  gaan  op  heden,  be¬ 
houdens  verlenging  of  vroegere  ontbindingy  volgens  een  be~ 
sluil  van  de  algemeene  vergadering  overeenkomstig  jirt.  50. 

Dienstjaar. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
81  December  van  ieder  jaar. 

Toetreding  tot  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  V^oor  de  toetreding  gelden  de  volgende  voor¬ 
waarden  : 

1.  dat  de  candidaat  als  lid  wordt  aangenomen  door  de 
bij  art.  6  gestelde  meerderheid  der  reeds  toegetreden  leden,  en 

2.  dat  door  hem  wordt  deelgenomen  in  het  kapitaal  der 
vereeniging  volgens  de  regelen,  omschreven  in  art.  T. 

Het  lidmaatschap  is  niet  vereenigbaar  met  dat  eener  andere 
coöperatieve  bouwvereenigingn 

Art.  6.  Hij,  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  van 
dien  wensch  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderrverpt  het  verzoek,  volgens  de  regelen, 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  aap  de  beslissing 
der  leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd  wanneer  de  meerderheirl 
der  leden  zich  daartegen  verklaart. 
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Eecliten  en  verplicliting’en  der  leden. 

Art.  T.  Teder  lid  moet  houder  zijn  van  1  aandeel  op  zijn 
iiaani  van  f  5. 

Elk  lid  lieeft  echter  het  recht  meer  aandeelen  te  nemen. 

Bij  toetreding  wordt  op  het  eerste  aandeel  f  2,50  gestort. 

De  verdere  stortingen  geschieden  door  eene  wekelijksche 
contributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld.  De  bedoelde  contributie  wordt  slechts  be¬ 
taald  zoolang  liet  aandeel  van  f  5  niet  is  volgestort. 

Art.  cS.  Elk  nieuw  opgenonien  lid  moet,  binnen  1-T  dagen 
na  ontvangst  van  de  mededeeiing  van  zijne  toelating,  in  iiet 
bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  ISTovember  1876  (Staaf shlad  n°.  227)  bedoelde  register 
der  vereeniging  zijn  naam  teekenen,  na  de  eerste  storting  op 
zijn  aandeel  overeenkomstig  art.  7  te  hebben  gedaan. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  9.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar 
der  statuten  en  een  aandeelboekje. 

Op  dit  aandeelboekje  worden  behalve  de  eerste  storting  op 
het  aandeel,  de  wekelijksche  contributiën  bij  geschreven. 

Wanneer  overeenkomstig  artt.  24  en  25  aan  een  lid  eene 
obligatie  ten  laste  der  vereeniging  wordt  uitgereikt,  wordt 
dit  bedrag  daarvan  op  zijn  aandeelboekje  af  geschreven. 

Art.  10.  Xieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 

De  leden  hebben  het  recht  eene  woning  in  huur  te  bekomen 
naar  de  volgorde  hunner  toetreding ;  daarvan  wordt  een  roos¬ 
ter  op  gemaakt.  ^ 

Art.  11.  Wanneer  het  ledental  dermate  stijgt  dat,  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur,  de  kans  eene  woning  der  ver¬ 
eeniging  te  betrekken  voor  de  leden  te  gering  zou  worden, 
kau  op  zijn  voorstel  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
besloten  het  aannemen  van  nieuwe  leden  gedurende  een 
bepaalden  tijd  te  staken. 

Art.  12.  Telkenmale  wanneer  woningen  beschikbaar  zijn, 
worden,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen,  die  wooingen  toegewezen  aan  leden  die  nog  geen 
woning*  der  vereeniging  in  huur  hebben,  met  inachtneming 
van  het  in  art.  10,  2de  lid.  bepaalde. 

Het  lid,  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht 
die  te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning  bij  den  aanvang  der  bewoning  zijn  of  later 
worden  gesteld,  stiptelijk  na  te  komen. 

In  buitengewone  gevallen  kan  de  algemeene  vergadering 
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aan  een  lid  dat  verliinderd  is  de  toegewezen  woning  zelf  te 
bewonen,  vergunnen  deze  in  onderbuur  af  te  staan,  mits  op 
eigen  verantwoordelijklieid  en  onder  goedkeuring  der  onder¬ 
buur  door  bet  bestuur. 

Art.  13.  De  buurprijs  van  elke  woning,  alsmede  de 
bijdrage  voor  scbuldoverneming,  wordt  door  bet  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Art.  14.  In  de  woningen  der  vereen iging  mag  geen  be¬ 
drijf  worden  uitgeoefend,  tenzij  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  bet  bestuur,  van  dit  verbod  ontbeffing 
verleent. 

Art.  15.  De  verdere  regelen  voor  de  buur  en  de  wijze  van 
bewoning  der  woningen  van  de  vereeniging  worden  bij  buis- 
boudelijk  reglement  vastgesteld. 

In  dat  reglement  worden  tevens  bepalingen  opgenomen: 

a.  omtrent  uitstel  of  ontbeffing  van  betaling  van  buur- 
penningen,  contributie  en  bijdrage  voor  scbuldoverneming, 
indien  ziekte,  werkloosheid  of  andere  buitengewone  omstan- 
digbeden  aanleiding  geven ; 

de  ontbeffing  van  betaling  van  buurpenningen  mag  bet 
bedrag  niet  te  boven  gaan,  hetwelk  bet  belangbebbend  lid 
van  de  vereeniging  tegoed  beeft  op  zijn  aandeelboekje  en 
aan  obligatiën  ten  laste  der  vereeniging ; 

bet  bedrag  waarvoor  ontbeffing  is  verleend  wordt  van  bet 
tegoed  van  bet  belangbebbend  lid  afgescbreven ; 

h.  omtrent  boete  Amor  ben  die  achterstallig*  zijn  in  bet 
betalen  der  buurpenningen,  zonder  daaiwoor,  naar  bet  oordeel 
A’an  bet  bestuur,  afdoende  A'erontscbuldiging  te  kunnen  aan- 
Ameren. 

Art.  16.  De  aansprakelijkheid  der  leden  A’oor  de  A'erbin- 
tenissen  der  A'ereeniging  strekt  zich  niet  A^erder  uit  dan  bet 
bedrag  A^an  een  volgestort  aandeel. 

Ijeden,  die  bun  aandeel  hebben  Amlgestort,  zijn  A'erder  niet 
persoonlijk  aansprakelijk  A'oor  de  verbintenissen  der  Aver¬ 
een  iging. 

Uittreding  uit  bet  lidmaatschap. 

Art.  IT.  Uittreding  uit  bet  lidmaatschap  lieeft  plaats: 

1 .  door  opzegging  ; 

2.  door  ontzetting; 

3.  door  den  dood. 

Art.  18.  Het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  Avenscbt  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  scbriftelijk  kennis  aan  bet  bestuur. 
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Het  bestuur  raiio'schikt  die  keiiiiiso'eviiigeii  uaar  orde  van 
de  dagteekeniiig  waarop  zij  iukomeu.  Eene  kennisgeving  kan 
niet  tot  uittreding  leiden  voordat  90  dagen  sedert  het  inkomen 
daarvan  verstreken  zijn. 

In  een  kwartaal  kan  niet  meer  dan  één  o])  elk  twaalftal 
leden  door  opzegging  uittreden.  Zijn  er  in  een  IvAvartaal  meer 
kennisgevingen  van  opzeggung  dan  één  per  twaalftal  leden, 
dan  wordt,  met  inachtneming  van  het  in  het  begin  van  deze 
alinea  bepaalde,  alleen  gevolg  gegeven  aan  de  beneden  het 
maximum  blijvende  kennisgevingen,  die  naar  de  orde  der 
dagteekening  van  inkomst  de  oudste  zijn.  De  andere  kennis¬ 
gevingen  worden  naar  het  volgende  kwartaal  overgebracht. 

Aan  de  kennisgeving,  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente 
’s  Gravenha  ge  of  uit  de  onmiddellijke  nabijheid  daaiwan 
wegens  tewerkstelling  in  eene  andere  gemeente  wordt,  in 
afwijking  van  de  in  het  vorig  lid  bepaalde  volgorde,  de 
voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van 
eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  liet  in 
art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid,  of  door  eene 
notarieele  akte  in  af  schrift  aan  het  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  om  eene  andere  reden 
dan  die  bedoeld  in  de  3de  alinea  van  dit  artikel,  behoudt  het 
bestuur  zich  het  recht  voor  om  de  terugbetaling  der  door  het 
uittredend  lid  gestorte  gelden  op  zijn  aandeel  hoogstens  een 
jaar  uit  te  stellen. 

Art.  19.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  uitge¬ 
sproken  door  de  algemeene  A^ergadering,  op  voorstel  Ann’  het 
bestuur. 

Zij  kan  plaats  hebben: 

1.  wegens  gedurende  4  Aveken  niet  betalen  der  contributie 
of  het  gedurende  2  Aveken  schuldig  blijAmn  der  huurpennin¬ 
gen,  zonder  daaiwoor  eene  naar  het  oordeel  Amn  liet  bestuur 
afdoende  A^erontschuldiging  te  kunnen  aaiiAmeren : 

2.  wegens  niet-naleAung  door  een  lid  of  door  een  der 
leden  Amn  diens  gezin  Amn  de  regelen,  Avelke  woor  de  huur 
en  de  Avijze  Amn  bewoning  der  Avoningen  gelden; 

3.  Avegens  het  door  opzet  of  grove  nalatigheid  toebrengen 
van  schade  aan  een  eigendom  der  vereeniging  door  een  lid  of 
door  een  der  leden  Amn  diens  gezin  ; 
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4.  wegens  dronkeiLsehap  of  wanordelijk  gedrag  van  een 
lid  of  een  der  leden  van  diens  gezin,  waardoor  de  belangen 
der  vereeniging  worden  gescdiaad ; 

5.  wegens  verlies  van  de  l)ekwaamlieid  om  overeenkomsten 
te  sluiten. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  liare  insclirij ving 
door  het  bestuur  in  liet  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  liet 
bij  11°.  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

Bij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  behalve  in  het  onder 
ten  5de  van  art.  19  bedoelde  geval,  vervalt  hetgeen  het 
ontzette  lid  op  zijn  aandeelboekje  en  aan  obligatiën  ten  laste 
van  de  vereeniging*  tegoed  heeft,  aan  het  ondersteunings¬ 
fonds. 

De  algemeene  vergadering  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
in  bijzondere  gevallen  van  deze  bepaling*  afwijken. 

Art.  20.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  zijne 
weduwe,  onder  overleg*gung  van  een  bewijs,  dat  de  erfgenamen 
daarmede  genoegen  nemen,  het  recht  te  vorderen,  dat  het 
aandeelboekje  van  den  overledene  op  haar  naam  wordt  over¬ 
geschreven. 

Een  gelijk  recht  kan  door  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  verleend: 

a.  aan  een  inwonend  kind  van  een  overleden  lid  ; 

h.  aan  de  echtgenoote  of  een  inwonend  kind  van  een 
geAvezen  lid,  dat  Avan  zijn  lidmaatschap  ontzet  is,  op  grond 
Amn  het  bepaalde  onder  het  ten  5de  Amn  het  Amrige  artikel. 

In  dat  geAml  treedt  Amor  de  toestemming  der  erfgenamen 
die  Avan  den  A^ertegeiiAvoordiger  van  rechtens  onbekwaam  ge- 
Avordene  in  de  plaats. 

Bij  toepassing  Aaan  dit  artikel  treedt  door  de  OA^erschrijA'ing  • 
Auan  het  aandeelboekje  het  nieuwe  lid  in ‘alle  rechten  en  A^er- 
plichtingen  Amn  het  gewezen  lid,  wiens  aandeelboekje  Avordt 
OA’ergeschreA' en . 

De  OA^erschrijAung  heeft  geen  geAmlg*  zoolang  het  nieuwe 
lid  zijn  naam  niet  zal  hebben  geteekend  in  het  register  der 
vereeniging,  bedoeld  in  art.  II  der  AA’et  tot  regeling  der 
co<)peratieA^e  A^ereenigingen. 

A.rt.  21.  De  terugbetaling  Avan  geheel  of  gedeeltelijk  Aml- 
gestorte  aandeelen,  Amor  zooA^er  daarop  ten  geAmlge  Amn  door 
de  vereeniging  geleden  A^erliezen  geene  afschrijA’ing  heeft 
plaats  gehad,  kan,  behoudens  het  bepaalde  in  het  laatste  lid 
van  art.  18  en  de  laatste  leden  van  art.  19,  alleen  geAmrderd 
worden  bij  uittreding*  uit  de  A^ereeniging. 
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De  teiTi^’belaliii^’  gev^^chiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
liet  aaiideelboekje  van  den  uitgetredene.  De  terugbetaling 
geschiedt  in  contanten,  tenzij  naar  liet  oordeel  van  het  be¬ 
stuur  de  toestand  van  de  kas  der  vereeniging  dit  ongewenscht 
maakt.  Alsdan  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in  4  per¬ 
cent  i-entegevende  obligatiën  ten  laste  der  vereeniging. 

Deze  obligatiën  luiden  aan  toonder. 

T^itgetreden  leden  hebben  geen  aanspraak  op  uitkeering 
van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  vereeniging. 

Verbod  van  overdracht  van  het  lidmaatscdiap. 

Art.  22.  Het  lidiiiaatscha])  is  ])ersoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  met  erkend,  belioudens 
liet  bepaalde  in  art.  20. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragen,  veri)ande  of  oj) 
andere  wijze  verbonden  aandeelen  vervallen,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  20,  van  rechtswege  aan  liet  ondersteunings¬ 
fonds  bedoeld  in  art.  26. 

Geldmiddelen. 

Art.  24.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hun  aandeel  gestorte  bedragen  ; 

h.  tijdelijk  oi)genomen  gelden  ; 

c.  opgenomen  gelden  onder  hypothecair  verband  van 
eigen doinmen  der  vereeniging. 

Art.  24.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeel- 
boekjes  en  obligatiën  worden,  voor  elke  categorie  afzonder¬ 
lijk,  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris  van  het  bestuur  en  door  een  der  leden 
van  den  raad  van  commissarissen. 

De  inrichting  der  aandeelboekjes  en  de  wijze  waarop  zij 
zullen  worden  bij  gehouden  wordt  —  met  inachtneming’  vnn 
het  in  het  eerste  lid  bepaalde  —  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  2o.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligatiën, 
bedoeld  in  art.  24,  zijn,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  54, 
op  naani. 

Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar  van  de  zijde  der  vereeniging. 

De  wijze  en  het  tijdstip  waarop  deze  obligatiën  zullen 
worden  uitgegeven  worden  in  het  in  art.  27  bedoelde  regle¬ 
ment  nader  geregeld. 
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Foii  eisen. 

Alt.  26.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
onderhoudsfonds.  Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van 
eventiieele  verliezen  eler  vereeniging.  Het  onderhoudsfonds 
dient  om  de  onderhoudskosten  gelijkmatig  over  de  jaren  te 
verdeelen.  Het  reservefonds  en  het  onderhoudsfonds  kunnen 
gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch 
gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld  en  niet  voor 
andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  zijn  aangegeven,  wor¬ 
den  gebruikt. 

xkrt.  27.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  het 
vorige  artikel  bedoelde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kas¬ 
gelden  der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

De  gelden  bestemd  voor  afschrijving  wegens  waardever- 
Jiiindering,  worden  bi]  voorkeur  besteed  ter  aflossing  van 
ter  leen  opgenomen  gelden,  voor  zoover  deze  niet  krachtens 
art.  25  ten  name  der  leden  worden  overgeschreven. 

Bij  huishoudelijk  reglemeiit  worden  eveneens  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  ni 
art.  26  bedoelde  fondsen. 

Bestuur. 

,  i 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  werk¬ 
zaamheden  verrichten  voor  of  levei  antiën  doen  aan 'de  ver¬ 
eeniging. 

De  kleinste  helft  der  leden  van  het  bestuur  kan  bestaan 
uit  niet-leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treden  1  of  2  leden  vain  het  bestuur  at,  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  _ 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
8  maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervuuigt  had  moeten  aftreden. 

Tot  leden  van  het  bestuur  worden  voor  de  eerste  maal  ge¬ 
kozen  de  heeren  comparanten  in  deze. 

Art.  29.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  vmorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald,  hoe  bij  tijde- 

8 


COÖrERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


lijke  A'erliiii(ieriii«‘  van  eeu  liiiiiiier  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 

Art.  30.  Bij  liuislioiidelijk  rendement  worden  regelen  o^e- 
steld  voor  de  bestiiursvero*aderino’en  en  voor  de  wijze  waarop 
liet  bestuur  zijn  werkzaanilieden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  net  bestuur  of  aan  die^'enen  luinner 
die  be])aalde,  meer  tijd  vereiscliende  functiën  bekleeden,  kan 
door  (ie  alg-eineene  ver^aderino-  eene  toela^'e  worden  toeg*e- 
kend. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  bevoe«'d  tot  alle  liandelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  algeineene  vergadering  zijn  voor- 
geliouden. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  der  goederen  van 
de  vereeniging  tegen  brandscliado. 

Het  iiestuur  zorgt  voor  Let  houden  in  goeden  staaf  van 
onderhoud  van  de  goederen  der  vereeniging,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  voor  onderhoudswerken,  waarvan  de  kosten  een 
bij  huishoudelijk  reglement  te  be])alen  bedrag  te  boven  gaan, 
<le  toestemming  der  algemeene  vergadering  wordt  vereischt. 

Indien  de  werken  noodig  zijn  tot  herstel  van  schade,  ver- 
(H)rzaakt  door  storm,  water  of  andere  rampen  ven  geen  uitstel 
kunnen  lijden,  beln.eft  het  bestuur  geen  voorafgaande  toe¬ 
stemming  van  de  algemeene  vergadering,  doch  is  gehouden 
binnen  4  weken  zijne  handeling  te  onderwerpen  aan  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  indien  liet  aantal  woningen  grooter 
IS  dan  het  aantal  leden,  de  overblijvende  woningen  ten  voor- 
deele  der  vereeniging  fe  verhuren.  Deze  bevoegdheid  laat 
de  be])aling  van  het  laatste  lid  van  art.  12  onverkort. 

Art.  32.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Sfaafscoiirant  zullen 
zijn  ge])ubliceerd,  zal  het  bestuur  zich  wenden  tot  Hare 
Majesteit  de  Koningin  met  een  verzoekschiift  tot  toelating 
der  vereeniging  onder  de  vereen igingmi.  vennootschappen  en 
stichtingen,  bedoeld  in  art.  T8  der  wet  van  28  Augustus  1851 
(Sf<i(ifsh1(ifl  n^.  125),  laatstelijk  gewijzigal  bij  art.  26  der 
Woningwet. 

Tu  geval  van  statutenwijziging  of  aanvulling  zal  het  be¬ 
stuur  de  handhaving  der  in  het  eerste  lid  bedoelde  toelating 
aan  Hare  Majesteit  de  Koningin  verzoeken,  zoodra  de  in 
art.  oO,  laatste  lid,  bedoelde  kennisgeving  zal  hebben  plaats 
g(‘had  en  de  wijziging  of  aaJivulling  in  de  Sfaatscouranf  zal 
z i  i  n  g’ep  ubl i ceerd . 

Ttarid  van  commissarissen. 

Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefeiid 
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(looi*  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  personeji. 

J)e  raad  van  commissarissen  wordt  door  de  leden  gekozen, 
jiiet  dien  verstande,  dat  minstens  een  der  commissarissen 
gekozen  moet  worden  buiten  den  kring  der  leden. 

Art.  34.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster, 
et.  De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

In  tussclientijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien. 

Det  tussclientijds  gekozen  lid  treedt  af  op  bet  tijdstip 
waarop  deg*ene  wiens  jilaats  bij  vervangt  bad  moeten  af¬ 
treden. 

Art.  35.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Hii  vergadert  zoo  dikwijls  een  zijner  leden  daartoe  bet 
verlangen  te  kennen  geeft. 

Art.  36.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  beb- 
ben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen  en  algemeene 
vergaderingen. 

Zij  bebben  daarin  eene  raadgevende  stem.  Zij  ontvangen 
voor  elke  vergadering  eene  oproe]iing,  op  de  wijze  bij  buis- 
b oudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  37.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  zijn 
be\'oeg(l,  ieder  afzonderlijk  of  te  zamen,  te  allen  tijde  ie 
o])enlegging  te  vorderen  van  alle  la. eken  en  bescbeiden  der 
vereeniging,  alsmede  de  vertooning  van  de  gelden  (ui  gelds- 
wa  a rd en  der  veree  i >  i  gin g . 

Art.  38.  De  led^n  van  bet  bestuur  kunnen  te  zamen  of 
afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge- 
scborst. 

In  geval  van  scborsing  roept  de  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  liijeen,  waarin 
aan  de  gescboisten  de  geleg*enbeid  wordt  geboden  zicb  te 
verantwoorden  en  waarin  over  de  bandbaving  der  scborsing 
of  ontslag  wordt  beslist. 


Art.  39.  De  commissarissen  zijn  verplicbt  in  geval  van 
scborsing  van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen 
te  neinen  welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  scbade 
te  vrijwaren. 


Toezicbt  van  geldscliieters. 

Art.  40.  anneer  door  de  vereeniging  geiden  ter  leen 
worden  genomen,  kan  in  de  akte  van  geldleening  worden 
bepaald,  dat  zekere,  in  de  akte  aan  te  wijzen  bandelingen 
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\  jni  (Ie*  \  ere(*iiig‘ino*  aan  cle  (roeclkeiirin^'  van  de  «’eldscliieUrs 
ot  Iiiinne  gemachtigden  zullen  zijn  onderwerpen. 


Itekening  en  verantwoording. 

Art.  41.  Jaarlijks,  telkens  v6(5r  15  Januari,  wordt  door 
l)et  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  liet  afge- 
looj)en  jaar  in  den  vorm  Auin  eene  balans  en  eene  winst- 
(‘11- verliesrekening  opg’eniaakt,  volgens  liet  door  den  Minister 
van  Binneiilaudsclie  Zaken  vast  te  stellen  model,  met  alle 
daarbij  belioorende  bescheiden  eii  een  voorstel  tot  besteding 
der  winst  aan  den  raad  van  commissarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  in lich tingeel!  te  verschaffen,  welke  deze  omtrent  de  stuk¬ 
ken  mocht  verlangen. 

Xa  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  4e  stuk¬ 
ken,  uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  'lestuur  terug 
met  een  voorstel  aan  de  algenieene  vergadering  vis'er  ue  g’oed- 
keuring  daarvan. 

Art.  42.  He  in  art.  41  bedoelde  stukken,  met  het  daarbij 
behoorende  vocmstel  van  den  raad  van  commis''’ari.ssea,  W(*r- 
den  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóiir  de  alge  mee  ne  ver¬ 
gadering  waarin  zij  zullen  worden  behandeld  voor  Ie  leden, 
()])  eene  bij  de  bekendmakiiKg  dier  ter-inzage-ligging  te  be- 
])alen  plaats,  ter  inzage  gelegd. 

x\rt.  44.  Ten  laste  van  de  winst-en-verliesrekeniiig'  over 
hel  afgeloopen  jaar  brengt  het  bestuur; 

a.  alle  heffing'en  en  belastingen,  vallende  de  goede¬ 
ren  of  gelden  der  vereeniging ; 

h.  de  kosten  wan  verzekering  der  eigendommen  der 


er- 


eeniging ; 


c.  de  kosten  van  verstrekking’  van  driidvwater : 

(1 .  de  bijschrijving  o])  het  (i'ulerhoudsfonds  en  de  af¬ 
schrijving’  op  de  gebouwde  eig’endommen  ; 

c.  de  intresten  van  ter  leen  ()ngenomen  gelden  ; 
ƒ.  alle  verdere  betalingen  waartoe  de  vereenig’ing  is  ver- 
pli(4]t  geweest,  met  uitzondeia'ng  van  betaling  van  aanknop 
van  grond  en  vmor  stichting,  uitbreiding’  of  verbetering 
(niet  voor  onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  betalingen,  bedoeld  onder  letters  (i  tot-  en 
('11  met  /.  die  ten  laste  van  het  afgeloopen  jaar  belmoren  te 
worden  gebracht,  o])  41  December  nog  niet  gedaan  zijn, 
neemt  het  bestuur  deze  op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

Art.  44.  O])  de  balans  worden  de  eig’endommen  der  ver¬ 

eeniging  opgenomen  voor  de  bedragen  der  bouwkosten,  waar- 
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onder  mede  worden  be^Tepen  de  kosten  van  aankoo])  van 
i>Tond  en  van  uitbireiding’  ot  verbeterino*  (niet  van  onder¬ 
houd)  van  £’ebouwen. 

Met  de  waardeverminderino*  der  eigendommen  wordt  iii 
de  balans  rekening  geliouden  door  de  opneming  der  oj)  de 
gebouwde  eigendommen  afgesclireven  bedragen. 

Algemeen  e  verga  deringen . 

Art.  45.  Jaarlijks,  vóór  1  September,  beeft  eene  gewone 
algemeene  ^ergadering  ])laats;  in  deze  vergadering  wordt: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  behandeld  ; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raa«l 
A'an  commissarissen . 

Bet  bestuur  is  ver])licht  om  jaarlijks  binnen  14  dagen  na 
afloop  dezer  vergadering  aan  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  ’s  (jravenhago  te  doen  toekomen  een  berede¬ 
neerd  verslag  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedu¬ 
rende  bet  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  der  balans  en 
winst-en-verliesrekening ,  opgeniaakt  volgens  het  in  art.  41 
bedoelde  model.  ' 

Art.  46.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangden. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buiten g’ewone  alge- 
nieene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig’  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  wordt,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  aangewezen  ])er- 
sonen,  door  wie  het  is. gedaan,  zelven  tot  de  bijeenroeping 
o ver gaan. 

Art.  47.  I)c  wijze  van  oproei)ing  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergaderingen  worden  geregeld 
hij  huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen 
Ivij  deze  statuten  is  benaald. 

Art.  48.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is 
noodig  voor: 

(i.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van  on¬ 
roerende  goederen  of  rentegevende  fondsen  ; 

/>.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging’: 

r.  het  doen  uitvoeren  van  Averken  of  leAuu’ingen  auxu’  de 
Aereeniging,  Avelke  het  in  art.  81  bedoelde  bedrag  te  boA’-en 
gaan  ;  ' 

(J .  het  aanvaarden  of  A’erAver])en  auui  erfstellingen  of 
legaten ; 
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e.  liet  aauiieineii  van  sciienking’en ; 

f.  liet  treffen  van  dadingen. 

Vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroerende  goederen 
der  vereeniging  zal  niet  anders  kunnen  g’escliieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wetliouders  xan  ’s  Graven¬ 
ha  ge  en  indien,  de  vereeniging  voorschot  geniet  van  eene 
andere  gemeente,  zoolang  dit  niet  is  afgelost,  ook  met  goed¬ 
keuring  van  burg’enieester  en  wethouders  dezer  laatste  g’e- 
meente  of,  in  beide  gevallen,  bij  weig'ering  dier  goedkeuring 
niei  anders  dan  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten, 
de  besturen  van  bedoelde  gemeenten  g’ehoord, 

x\rt.  49.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze  beslist 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  sta¬ 
tuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet  toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eisciit.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaatsj  wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in 
aantal  stemmen  met  een  dezer  2  gelijkstaan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  met  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  ‘staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Statutenwij  ziging. 

Art.  50.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  of  meer  leden  van 
het  bestuur,  lot  verlaging  van  de  rente  van  obligatiën,  ])e- 
doeld  in  art.  52,  tot  verandering  van  ])epalingen  der  statu¬ 
ten,  tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  of  tot 
tusschentijdsche  ontbinding  anders  dan  ingevolg’e  de  w^et, 
kunnen  niet  anders  wT)rden  genomen  dan  in  eene  algemeeiVe 
vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  ook  van  zoodanig 
punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  de  helft  der  leden 
aanwmzig  is. 
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Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe 
het  te  behandelen  pnnt  opnieuw  wordt  vermeld.  In  deze 
tweede  vergadering  kan,  ook  omtrent  de  in  dit  artikel  ge¬ 
noemde  gevallen,  worden  beslist  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

De  verdeel ing  en  de  uitbetaling  van  de  winst,  gelijk  die 
in  art.  52  is  geregeld,  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  in 
eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
der  aanwezige  leden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  en  van  het  eerste  lid  van 
art.  10  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met  algemeene 
stemmen  der  leden. 

De  akte,  houdende  wijziging  of  aanvulling  van  deze  sta¬ 
tuten,  moet  door  of  vanwege  het  bestuur,  binnen  3  maanden 
na  verlijden,  ter  kennis  worden  gebracht  van  Hare  Majesteit 
de  Koningin. 

Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  of  van  de  akte, 
daarin  aangebraclit  nadat  de  toelating,  l)edoeld  bij  art.  32 
is  verleend,  zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  die  toelating  door  de  Koningin,  Gedepu¬ 
teerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd :  elke  wijziging  of 
aanvulling,  aangebracht  nadat  meerbedoelde  toelating  is  ge¬ 
handhaafd,  zal  telkenmale  van  kracht  zijn  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

Winst  en  verlies. 

Art.  51.  De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  met  het 
\er]ies  der  vorige  jaren  belast  tot  aan  de  geheele  aanzui¬ 
vering  daarvan. 

De  aandeelen  van  uittredende  leden  worden  met  een  even¬ 
redig  deel  van  het  verlies  op.  hef  (;ogenblik  der  uittreding 
verminderd . 


Winst  verdeel  ing. 

Art.  52.  Van  de  winst  wordt  in  de  eerste  T)laats  gestort 
10  percent  in  het  reservefonds,  i^ehoudens  bevoegdheid  van 
de  algemeene  vergadering  om  deze  storting'  op  een  gezamen¬ 
lijk  voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen, 
na  te  laten  of  te  verminderen  als  het  reservefonds  krachtig 
genoeg  is  om  de  storting  zonder  gevaar  voor  de  vereeniging 
geheel  of  ten  deele  te  kunnen  ontberen. 
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Ken  besluit  tot  verniinderiiig*  of  achterwege  laten  van  deze 
storting-  mag  niet  worden  g’enomen  zoolang  het  reservefonds 
niet  ten  minste  20  percent  heeft  bereikt  van  het  bedrag  dat 
voor  koopprijs  van  grond-  en  bouwkosten  aan  de  woningen 
der  vereeniging  is  ten  koste  gelegd. 

Van  bet  daarna  overblijvende  wordt  aan  de  houders  van 
obligatiën,  krachtens  art.  24,  uitgereikt  een  winstaandeel 
van  hoogstens  4  percent. 

Behoudens  deze  rente,  alsmede  eventueel  eene  billijke  ver¬ 
goeding  voor  verrichtte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten, 
is  geldelijk  voordeel  voor  de  leden,  aandeelhouders,  bestuur¬ 
ders,  commissarissen  of  bewindvoerders  geheel  buitenge¬ 
sloten. 

Aan  de  overige  winsten  der  vereeniging  mag  geen  andere 
bestemming  worden  gegeven,  dan  ter  bevordering  van  haar 
doel . 


KTitbetaling  der  rente. 

Art.  53.  De  aan  obligatiehouders  krachtens  artt.  24,  25 
en  52  toekomende  rente  wordt  in  contanten  aan  hen  uit¬ 
gekeerd. 

Art.  54.  Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  be¬ 
zwaren  van  obligatiën  worden  door  de  vereeniging  niet 
erkend,  tenzij  daartoe  schriftelijk  toestemming  is  verleend 
door  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen. 

In  het  verzoek  daartoe  worden  door  den  houder  de  gron¬ 
den  voor  het  verzoek  uiteengezet. 

Het  bestuur  en  de  raad  van  commissarissen  staan  het  ver¬ 
zoek  niet  toe,  tenzij  inwilliging  hun  voorkomt  in  het  wer¬ 
kelijk  belang  van  den  verzoeker  en  niet  tegen  het  belang 
van  de  vereeniging  te  zijn. 

Obligatiën  welke  aan  niet-leden  der  vereeniging  zijn  over¬ 
gedragen  of  op  naam  staan  van  iemand  die  opgehouden  heeft 
lid  te  zijn,  kunnen  desverlangd  aan  toonder  worden  gesteld. 
.  Bij  overtreding  van  dit  artikel  i<  de  tweede  zinsnede  van 
hel  tweede  lid  van  art.  22  van  toepassing'. 

Hu  i  sh  OU  d  el  ij  k  re  g'1  e  m  en  t . 

Art.  55.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  56.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van 
J  ustitie  onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding 
of  opheffing  der  vereeniging,  indien  de  ontbinding  of  ophef- 
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fing’  eeue  andere  oorzaak  heeft  dan  het  verloop  van  den  tijd 
voor  welken  de  vereeniging*  is  opgeiicht  of  gevestigd. 

Bij  ontbinding  of  opheffing  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door 
het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  alsdan  in  functie  zijndeji 
raad  van  commissarissen. 

Zij  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording  betref¬ 
fende  hare  liquidatie  aan  de  algenieene  vergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  ’s  Gravenhage 

Art.  5T.  De  commissie  van  liquidatie  is  verplicht  de 
eigendommen  der  vereeniging  ter  overneming  aan  te  bieden 
aan  de  gemeente  ’s  Gravenhage  tegen  betaling  van  de  schul¬ 
den  en  liquida tiekosten  der  vereeniging  en  van  de  bedragen 
Avelke  de  leden  op  hunne  aandeelen  hebben  gestort  en  onder 
voorwaarde  dat  die  eigendommen  de  bestemming  zullen  be¬ 
houden  van  te  dieoen  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Mochten  echter  die  eigendommen  in  meer  dan  eene  ge¬ 
meente  zijn.  gelegen  dan  zal  die  aanbieding  aan  ieder  harer 
geschieden  voor  het  gedeelte  dat  binnen  haren  kring  gelegen 
is,  tegen  betaling  van  een  evenredig  aandeel  in  bedoelde 
schulden,  liquidatiekosten  en  gestorte  bedragen. 

Wordt  van  dat  aanbod  geen  gebruik  gemaakt,  dan  worden 
de  eigendommen,  casu  quo  de  niet  geaccepteerde  eigendom¬ 
men  in  het  openbaar  verkocht. 

De  voorhanden  overschotten  boven  het  bijeengebrachte  of 
gestorte  kapitaal  zullen  ter  beschikking  komen  van  de  ge¬ 
meente  ’s  Gravenhage,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter 
A^erbetering  van  de  A'oIkshuisA’estino’ ;  bijaldien  echter  die 
eig'endommen  ook  in  andere  gemeenten  dan  's  Gravenhag’e 
mochten  gelegen  zijn,  komen  bedoelde  oA^erschotten  Am  on  het¬ 
zelfde  doel  ter  beschikking  Amn  de  gemeenten  waarin  de 
eigendommen  gelegen  waren,  onder  haar  te  A^erdeelen  bij 
minnelijke  schikking  binnen  een  jaar  na  de  ontbinding  of 
opheffing,  oA^ereenkomstig  de  reg^eling  tot  A^erdeeling  te 
treffen  door  Gedeputeerde  Staten,  behoudens  beroep  op  de 
Tvoningdii .  of  —  zoo  de  goederen  Bi  Amrschillende  nroAdnciën 
gelegen  zijn  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  dier 
])roAdnciën  gehoord,  terwijl  bij  ontstentenis  Amn  onroerende 
goederen,  bedoelde  OA^erschotten  zullen  komen  ter  beschik¬ 
king’  van  de  gemeente  ’s  GraA^enhage. 

Geschillen. 

Art.  58.  Alle  geschillen  tusschen  de  Amreeniging’  en  een 
of  meer  harer  leden  Aa)ortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  Amreeniging’  of  uit  de  door 
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liaar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  d  sclieidslieden. 
die  als  f^'oede  niaiinen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

ludieij  partijen  liet  over  de  keuze  van  de  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeinin«'  door  de  meest  «‘e- 
reede  partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondisseinents-reclit- 
ba»]k  te  ’s  Gravenha g'e,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die 
rechtbank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

Waarvan  akte. 

Gepasseerd  te  ’s  Gravenhage,  ten  dage  als  in  het  lioofd 
dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Arie  de 
Mos,  candidaat-notaris,  wonende  te  Sclieveningen,  en  Dirk 
Gosev  ijn  van  Beek,  zonder  beroep,  wumende  te  ’s  Graven¬ 
hage,  als  getuigen,  met  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal 
blijven,  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend  door  dé 
A.  de  Mos,  D.  G.  van  Beek,  Jalink,  notaris. 

((deteekend:)  W.  J.  Doornebai,  L.  C.  Yos,  X.  Bakker, 
L.  Luijendijk,  C.  van  Vulpen,  B.  Hartsuiker,  J.  Velemaat; 
A.  de  Mos,  D.  G.  van  Beek,  Jalinck,  notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  14  Februari  1912,  deel  325, 
folio  21  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  cl  te  Staatscourant  van 
Zaterdag*  2  Maart  1912,  n®.  52. 
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Afdeeling  Beemster  der  Hollandsclie  Maatschappij 
van  Landbcnw,  Coöperatieve  Landboiiwvereeni- 
g’ing’,  te  Beeimster. 

Den  dOsten  Januari  1912  compareerden  voor  mij,  Jacob 
van  Beek,  notaris  ter  standplaats  Beemster,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  nagenoemde  getuigen: 

1.  de  beer  Jobannes  Tbeodorus  Droog,  landman,  wonende 
te  Beemster: 

a.  voor  zich; 

I).  als  lastbebl)er  van: 

Jan  Koster,  Maarten  Kuyter  Jaiiszoon,  Cornelis  Pieter 
Hartog,  Klaas  Akkerman,  Keijer  Bakker,  Willem  Bakker, 
l)articulier,  Hendrik  Beets,  Simon  Beets  jr.,  Arend  Bloem, 
Cornelis  Boots,  Jobannes  Petrus  Boots,  Klaas  Dekker  Jacobs- 
zoon,  Willem  van  Diepen,  Jan  van  Dort,  Cornelis  Dubbeld, 
Klaas  Eyssen,  Cornelis  Fok,  Gerrit  Jan  Geertsema,  Hen¬ 
drik  de  Graaf,  timmerman.  Klaas  de  Graaf,  Josepb  Groot, 
Jan  Hartog,  Aris  de  Heer  Dirkszoon,  Cornelis  Hogetoorn, 
Trijntje  de  Heer,  weduwe  van  den  beer  Hendrik  Hogetoorn, 
veehoudster,  Jobannes  Willem  de  Jong,  Wyndel  Jongens, 
Pieter  Knip  Pieterszoon  jr.,  Jobannes  Hendrik  Köbne,  Arie 
Kooy,  café-li ouder,  Andreas  Jobannes  Koopman,  Jan  Kwa- 
dijk  Pieterszoon,  Cornelis  van  der  Lee,  Hendrik  Met,  Pieter 
Aes,  Jacob  Nooine,  Jacob  Noome  Jacobszoon,  Ijsbrand 
Otjes,  Frederik  Scbmidt  Willemszoon,  schilder.  Jan  Scbilp, 
Jacob  Scbuytemaker,  Jan  Smit,  Jacob  Stolp,  Hendrik  de 
Wit,  Cornelis  Kwadijk  Pieterszoon  en  Cornelis  Beets 
Janszoon ; 

allen  wonende  te  Beemster,  en,  voor  zoover  niet  anders 
vermeld,  van  beroep  landman; 

blijkens  eene  onderbandscbe  akte  van  lastgeving,  die,  na 
door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris, 
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en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  hlijke  daarvan  door 
allen  igeteekend  te  zijn,  aan  deze  minuut  is  gehecht ; 

2.  de  heer  Albert  Jan  Waiboer,  landman,  wonende  te 
Beemster. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

ï^aam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Afdeeling  Beem¬ 
ster  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw,  Coöpe¬ 
ratieve  Landbouwvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Beemster. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft,  met  inachtneming  van  de 
wet  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw,  ten  doel 
de  verbetering  van  het  landbouwbedrijf  van  hare  leden  in 
den  meest  algemeenen  zin  van  het  woord. 

Zij  is  bevoegd  om,  tot  verwezenlijking  van  dit  doel,  onder 
meer  over  te  gaan  tot: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  tentoonstellingen, 
wedstrij  den  en  voordrachten  ; 

h.  het  aankoopen  en  verkoopen  langs  den  weg  van  coöpe¬ 
ratie  van  benoodigdheden  voor  of  producten  van  het  land¬ 
bouwbedrijf  harer  leden; 

c.  '  het  malen  Amn  krachtvoeder  Amor  het  A^ee ; 

d.  het  houden  Amn  fokdieren ; 

e.  het  oprichten  van  eene  landbouwleenbank ; 

/.  het  vormen  van  een  fonds,  dat  zal  dienen  tot  beAmr- 
dering  Amn  de  welvaart  der  leden. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jareii,  aanvang  nemende  met  den  dag,  dat  déze  akte 
is  openbaar  gemaakt  in  de  N ederlandsche  Staatscourajit. 

Over  hare  verlenging  na  het  verloop  van  dien  tijd  zal 
Avorden  beslist  in  eene  algemeene  vergadering,  te  houden 
ten  minste  6  maanden  te  Amren. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December; 
voor  het  eerst  tot  en  met  31  December  1912. 
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Leden . 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereenig’ino’  kiiniieii  alleen  worden 
aano'enoinen  personen  en  wettig  o'econstitiieerde  vereen iodn- 
"en,  die  aan  de  volgende  eisclien  voldoen: 

Cl.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

h.  dat  zij  woonplaats  bebben  binnen  de  gemeente 
Beemster. 

Over  de  toelating  wordt  door  liet  bestuur  beslist.  De  toe- 
dreding'  vindt  plaats  (behalve  voor  de  oprichters)  door  de 
gedagteekende  -onderteekening  van  het  register  der  vereeni- 
gdng  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register 
gehecht. 

Leden,  welker  domicilie  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan- 
dore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  of  het  verlies  van  rechtspersoonlijkheid: 

h.  door  opzegging,  welke  ingaat  met  het  eerstvolgende 
boekjaar,  mits  ten  minste  3  maanden  vóór  het  begin  van  dat 
dioekjaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan,  en  zoodra  is 
voldaan  aan  art.  13  of  art.  14  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereen  igingen  ; 

c.  door  ontzetting,  die  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  kan  geschieden,  mits  dit 
nnderwerp  op  de  agenda  vermeld  was  en  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  met  de  ontzetting  vereenigen ; 
aan  den  betrokkene  wordt  van  dit  besluit  per  aangeteeken- 
'den  brief  kennis  gngeven ; 

d .  door  faillissement  of  verlies  van  bekwaamheid  om 
verbintenissen  aan  te  gaan ; 

e.  door  overbrenging  der  woonplaats  naar  eene  andere 
'gemeente  dan  in  art.  4,  h,  genoemd ;  het  lidmaatschap  ein¬ 
digt  dan  met  het  einde  van  het  loopende  boekjaar. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergaderingen  en  de  daar  plaats  hebbende  stem¬ 
mingen  en  verkiezingen,  zoomede  —  binnen  de  grenzen  door 
reglement  eventueel  vast  te  stellen  —  aan  de  coöperatieve 
werkzaamheden  der  vereeniging. 

De  leden  zijn  onbeperkt  en  hoofdelijk  aansprakelijk  voor 
alle  verbintenissen  der  vereeniging'.  Zij,  die  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden,  zijn  mede  hoofdelijk  aansprakelijk  voor 
alle  verbintenissen,  die  vóór  hunne  toetreding  door  de  ver¬ 
eeniging  zijn  aangegaan. 

Bij  overlijden  van  een  lid  blijft  de  aansprakelijkheid  zijner 
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erfgenamen  en  recli tv erkrij geilden  bestaan  tot  het  einde  van 
liet  jaar  volgende  op  dat,  waarin  liet  overlijden  heeft  plaats 
gehad. 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  Iniitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  iiitgetreden  of  ontzet,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke  deeleii, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling" 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  bij  vooruitbetaling  eene  vasto 
jaarlijksche  contributie  van  f  3,  waarvan  het  door  de  Hol- 
landsche  Maatschappij  van  Landbouw  vastgestelde  deel  in 
de  algenieene  kas  dier  maatschappij  gestort  moet  worden. 

In  elk  geval  zal  een  lid,  dat  zijne  aankoopen  van  vee¬ 
voeder  en  (of)  landbouAvbenoodigdheden  aan  een  niet-lid 
OA-erdoet,  Amn  het  lidmaatschap  ontzet  Avorden,  tenzij  dit 
OA'erdoen  met  goedAÜnden  Auin  het  bestuur  is  geschied. 

Donateurs. 

Art.  8.  Donateurs  der  A^ereenigiiig  zijn  zij,  die  aan  het 
bestuur  der  A^ereeniging  met  zijn  goedAunden  hebben  A^er- 
klaard,  dat  zij  het  doel  der  vereeniging  Avenschen  te  steunen 
zonder  de  rechten  en  plichten  der  leden  te  deelen,  met  deze^ 
uitzonderingen; 

(i.  dat  zij  de  algenieene  A^ergaderingen  mogen  bij  Avon  en 
zonder  tot  stemmen  of  A^erkiezen  beAmegd  te  zijn,  en 

h.  dat  zij  ten  minste  de  vaste  jaarlijksche  contributie- 
A’an  f  3  bij  Amoruitbetaling  Amldoen,  waaiwan  het  bij  art.  7 
bedoelde  deel  in  de  algenieene  kas  der  Ilollandsclie  Maat¬ 
schappij  van  LandbouAA"-  gestort  moet  worden. 

Donateurs  zijn  beAmegd  om  hun  donateurschap  te  doen 
eindigen  door  opzegging  op  den  voet  Amn  art.  5,  h,  terwijl 
ook  het  bestuur  tot  diezelfde  opzegging  bcAmegd  is. 

Deze  donateurs  zullen  echter  tegenoA’er  de  Ilollandsche 
Maatschappij  van  LandbouAA'  als  leden  dier  maatschappij 
Avorden  beschouwd. 


Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  A^ereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  5  en  ten  hoogste  7  leden,  Avaaronder  een  voorzitter, 
een  ondeiwoorzitter  en  een  secretaTis-penningmeester. 
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Alle  bestuursleden  worden  voor  5  jaren  door  en  uit  de 
leden  «’eko;ien,  terwijl  jaarlijks  ten  minste  1  der  bestuurs¬ 
leden  aftreedt,  vol«*ens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 
De  iiftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Aanvaidvelijk  bestaat  bet  bestuur  uit  5  leden  ;  l)esluit  de 
al«‘emeene  vergadering  om  bet  aantal  op  7  te  brengen,  dan 
be])aalt  zij  tevens  de  ])laats  der  nieuwgekozen  bestuursleden 
op  den  ro'oster  van  aftreding. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  bovenverinelde  tunc- 
tiën,  zoomede  zijne  verdere  werkzaambeden. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  o]):  als  voorzitter: 
de  beer  Jobannes  Tbeo-dorus  Droog*  te  Noord-Beemster,  die 
zal  aftreden  met  1  Januari  1913;  als  ondeiwoorzitter :  de 
beer  Jan  Kotster  te  Noord-Beemster,  die  zal  aftreden  met 
1  Januari  1914;  als  secretaris-penningmeester :  de  beer  Albert 
Jan  JVaiboer  te  Noord-Beemster,  die  zal  aftreden  met 
1  Januari  1915;  als  bestuurslid:  de  beer  Maarten  Kuyter 
Janszoon  te  Beemster,  die  zal  aftreden  met  1  Januari  1916  ; 
en  als  bestuurslid:  de  beer  Cornelis  Pieter  Hartog  te  Beem¬ 
ster,  die  zal  aftreden  met  1  Januari  1917. 

Hij,  die  tusscbentijds  wordt  gekozen,  neemt  zitting  voor 
den  tijd,  dien  zijn  voorganger  nog  zitting  zoude  b ebben 
gebad. 

De  secretaris-penningmeester  is  bevoegd  om  op  eigen  ver- 
antwoordelijkbeid  oen  administrateur  aan  te  stellen  en  te 
ontslaan,  een  en  ander  ecbter  onder  goedkeuring*  van  bet 
bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  den  aankoop  van  de 
door  de  leden  benoodigde,  door  ben  aangevraagde,  voeder- 
niiddelen,  kunstmeststoffen  en  andere  artikelen,  op  zoo¬ 
danige  wijze  als  bet  bestuur  zal  goedvinden. 

Het  is  verplicht  tot  verzekering  van  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  behoeft  overigens  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering*  voor  bet  aankoopen  en  stationneeren  van  fokmate- 
riaal  en  voor  alle  handelingen,  die  niet  onder  daden  van 
gewoon  beheer  kunnen  worden  gerangschikt  of  waardoor  de 
aansprakelijkbeid  der  leden  kan  worden  verzwaard. 

Dientengevolge  behoeft  bet  telkenmale  deze  goedkeuring* 
onder  andere  voor  bet  opnemen  van  gelden,  voor  bet  aan¬ 
koopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen, 
effecten  of  op  naam  staande  schuldvorderingen,  zoomede 
voor  bet  in  voorraad  koopen  van  goederen,  waarvoor  de 
afnemers  nog*  niet  bekend  zijn. 
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Het  bepaalt  de  prijzen,,  waarvoor  de  artikelen  aan  de  leden 
zullen  worden  verstrekt,  niet  dien  verstande  dat  het  maken 
van  winst  op  de  leverin^en  is  uitg’ esloten  en  het  verschil 
tusschenverkoops-  en  inkoopsprijs  alleen  mag*  dienen  tot  dek¬ 
king  van  verlies  door  indroghig,  inweging'  en  dergelijke,  tot 
dekking  van  onkosten  en  tot  het  vormen  van  een  reserve¬ 
fonds. 

Aan  den  secretaris-penningmeester  kan  eene  jaarlijksche 
belooning  worden  toegelegd  door  de  algemeene  vergadering, 
die  tevens  bepaalt  of  en  tot  welk  bedrag  hij  zekerheid  zal 
stellen  voor  zijn  geldelijk  beheer. 

Het  bestuur  ziet  toe  op  het  stellen  dier  zekerheid  en 
beslist  over  de  wijze,  waarop  aan  die  verplichting  zal  worden 
voldaan. 

Het  bestuur  is  bevoegd  oin  van  de  boeken  en  de  kas  van 
den  secretaris-penningmeester  te  allen  tijde  inzage  te  nemen. 

Het  bestuur  zal  zijne  bij  de  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen  en  bij  de  wet  der  Hollandsche  Maatschappij  van 
Landbouw  opgelegde  verplichtingen  nakomen. 


Algemeene  vergaderingen . 

Art.  11.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering  dezer  ver- 
eeniging,  die  te  allen  tijde  bevoegd  is  om  een  bestuurslid 
te  ontslaan,  echter  niet  dan  na  dat  lid  gehoord  te  hebben. 

Art.  12.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
het  bestuur  wanneer  het  zulks  noodig  oordeelt  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  ten  minste  1/5  der  leden,  die  zelveii  tot 
de  bijeenroeping  kunnen  overgaan  indien  aan  hun  verzoek 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  is  gegeven. 

In  de  oproepingen,  die  op  last  van  den  voorzitter  ten 
minste  8  dagen  van  te  voren  verzonden  moeten  worden  door 
den  secretaris,  worden  de  punten  van  behandeling  vermeld ; 
over  andere  onderwerpen  mogen  geene  besluiten  genomeji 
worden. 

Art.  13.  Er  worden  jaarlijks  ten  minste  3  algemeene 
vergaderingen  gehouden,  waarvan  eene  vóór  1  Mei  tot  het 
behandelen  der  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  en  eene  vóór  31  December  tot  aanvulling 
van  het  bestuur. 

Vóór  elke  algemeene  vergadering  der  Hollandsche  Maat¬ 
schappij  van  Landbouw  wordt  eveneens  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  ter  overweging  van  de  punten  van 
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heschrijviiio*  eii  ter  verkiezing  van  1  of  meer  af^evaardi^’den 
naar  eersto'enoemde  vergadering. 

Ieder  lid  der  vereenigiiio'  brengt  1  stem  uit.  Een  lid  mag 
zich  door  een  medelid  bij  schriftelijke  volmacht  doen  ver¬ 
tegen  Avoordigen.  Geen  lid  mag  meer  dan  1  medelid  vertegen¬ 
woordigen.  Bestuursleden  mogen  geen  gevolmachtigde  zijn. 
De  Amorzitter,  of  bij  diens  afwezigheid  de  ondervoorzitter, 
of  een  der  bestuursleden,  leidt  de  vergadering,  terwijl  de 
secretaris-penningmeester  de  notulen  houdt,  die  in  het  daar¬ 
voor  bestemde  boek  moeten  worden  ingeschreven  met  vol¬ 
ledige  en  letterlijke  A^ermelding  Amn  alle  genomen  besluiten 
en  geteekend  door  Amorzitter  en  secretaris. 

Besluiten  Avorden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen ; 
staken  de  stemmen  zoo  Avordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Bij  A^erkiezingen  Avordt  de  A’olstrekte  meerderheid  ver- 
eischt ;  is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen, 
die  de  meeste  stemmen  hadden  verkregen.  Indien  bij  de  her¬ 
stemming  de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  oA-er  personen  schriftelijk 
gestemd . 

Art.  14.  Zoo  noodig  stelt  de  algemeene  vergadering  regle¬ 
menten  A'ast  op  de  coöperatieve  Averkzaamheden  der  vereeni- 
ging  en  op  zoodanige  andere  punten,  die  voorziening  eischen. 
Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten 
en  behoeA’en  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der  Hol- 
landsche  Maatschappij  Amn  Landbouw.  Bij  de  reglementen 
kan  boete  op  oA^ertreding  gesteld  Avorden. 

Einde. 

Art.  15.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  A’erstrijken  Amn  den  tijd  Avaarvoor  zij  is  aan¬ 
gegaan,  behoudens  verlenging  (art.  3)  ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  (art.  16) ; 

3.  AA^anneer  het  ledental  beneden  15  gedaald  is; 

4.  door  faillissement. 

De  A^ereffening  is  in  de  gevallen,  bedoeld  bij  1  en  2,  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur,  tenzij  de  algemeene  A'ergadering 
anders  mocht  besluiten. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  kan  alleen  worden  besloten  op 
Amorstel  Amn  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  door 
eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  A^ergadering  met 
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Statutenwij  zigingen . 

Art.  17.  Voor  een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten, 
zoomede  tot  verlenging  van  den  duur  dezer  vereeniging,  gel¬ 
den,  lielialve  de  eisclien  van  art.  4  en  volgende  der  wet  op 
de  coöperatieve  vereenigingen,  dezelfde  eisclien  als  in  art.  16 
omsclireven. 

Dit  besluit  tot  wijziging  behoeft  de  goedkeuring  Yini  liet 
lioofdbestuur  der  Hollandsclie  Maatschappij  van  Landbouw. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  AVanneer  bij  ontbinding  de  vereeniging  aan 
hare  verplichtingen  voldaan  heeft,  worden  de  nog  overige 
bezittingen  ter  beschikking  van  het  hoofdbestuur  der  Hol- 
landsche  Maatschappij  van  Landbouw  gesteld. 

Art.  19.  Deze  statuten  vormen  ten  aanzien  der  Hol- 
landsche  Maatschappij  van  Landbouw  het  huishoudelijk 
reglement  der  afdeeling  Beemster. 

Deze  akte,  in  minuut  opgeniaakt,  is  verleden  te  Beeiii- 
ster,  ten  dage  in  het  hoofd  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Gerardus  Wilhelmus  Koerman,  candidaat-notaris,  en  Jacob 
Boot,  smid,  beiden  wonende  te  Purnierend,  als  getuigen,  die 
met  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

Ka.  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten  en  de 
getuigen  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Th.  Droog,  X.  J.  AVaiboer;  G.  AA".  Koer¬ 
man,  Jb.  Boot,  van  Beek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Purnierend  30  Januari  1912,  deel  145, 
folio  14  verso,  vak  1. 
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De  Coöi)eratieve  laiidboiiwvereeniging  voor  boter- 
bereiding  en  aanschaffing  van  veevoeder  en  kunst¬ 
meststoffen  te  Wapserveen,  gevestigd  in  de  ge¬ 
meente  Havelte. 

Op  lieden,  9  Februari  1912,  zijn  voor  mij,  Jolianiies  Petrus 
Cornelis  Focken,  notaris,  standplaats  hebbende  te  Meppel 
v’ersclienen : 

de  heeren  Willem  Zantinge,  landbouwer; 

Jobannes  Vierhoven,  onderwijzer,  hoofd  eener  school; 

Steven  Stevens  AVillemszoon,  landliouwer, 

alle  d  wonende  te  Wapserveen,  gemeente  Havelte; 

Jan  Dussclier,  landbouwer,  wonende  te  Kallenkote,  ge- 
nieente  Steenwij  kerwold,  en 

-Jan  Plok  Janszoon,  landbouwer  en  caféhouder,  wonende 
te  Wapserveen,  de  laatste  als  commissaris  der  na  te  melden 
vereeniging  bij  ontstentenis  van  het  bestuurslid  Egbert  de 
Groot,  landbouwer  te  Kallenkote,  ten  dezen  in  diens  plaats 
optredende,  volgens  hunne  verklaring  te  zamen  uitmakende 
het  tegenwoordig  bestuur  der  vereeniging:  De  Coöperatieve 
landbouwvereeniging  voor  boterbereiding  en  aanschaffing 
van  veevoeder  eii  kunstmeststoffen  te  Wapserveen,  gevestigd 
in  de  gemeente  Havelte,  opgericht  bij  akte  op  1  April  1897 
VOO]-  den  toen  te  Meppel  gevestigden  notaris  iiir.  Jan  Aldrik 
Sluis  verleden,  welke  akte  is  opgenomen  in  het  bijvoegsel  tot 
d(  Xcdcr]a)ids(‘]i(’  Sfaatxrou ra/it  van  25  en  26  April  1897, 
n®.  96. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  in  eene  algenieene  A^ergadering  van  leden  der  voor¬ 
noemde  A’ereeniging,  gehouden  te  Wapserveen,  gemeente 
Havelte,  op  8  November  1911  met  algenieene  stemmen  is 
J)esloten  tot  A^erlenging  van  den  duur  der  Amreeniging  Amor 
den  tijd  auui  15  achtereenA-olgende  jaren,  tei'Avijl  mede  in 
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die  vergadering'  met  algemeene  stemmen  werd  l)eslüten  de 
liierna  te  melden  wijzigingen  in  de  statuten  aan  te  brengen, 
met  machtiging  op  de  comparanten  om  van  voormelde  ver¬ 
lenging  en  wijzigingen  de  vereisclite  notarieele  akte  te  doen 
opmaken;  blijkende  van  een  en  ander  uit  een  uittreksel  der 
notulen  van  bet  verhandelde  in  bovengenoemde  vergadering, 
welk  uittreksel,  na  door  de  comparanten,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen  voor  echt 
erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  de  lasthebbers,  de  ge¬ 
tuigen  en  mij  notaris  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vast¬ 
gehecht,  ten  einde,  als  zijnde  nog  ongeregistreerd,  te  gelijk 
daarmede  ter  registratie  te  worden  aangeboden. 

En  verklaarden  zij,  comparanten,  mitsdien  bij  dezen; 

ten  eersten;  de  genoemde  vereeniging,  die  eindigt,  behou¬ 
dens  verlenging  op  25  April  1912,  te  doen  voortduren  en 
den  duur  der  vereeniging  met  15  achtereenvolgende  jaren 
te  verlengen,  aanvang;ende  26  April  1912  en  eindigende, 
behoudens  verlenging  na  afloop  van  dat  tijdstip,  op  26  April 
1927; 

ten  tweeden;  de  navolgende  wijzigingen  in  de  statuten  te 
brengen : 

de  in  art.  2  voorkomende  woorden;  ,, aankoop  ten  behoeve 
van  de  leden  der  vereeniging  van  lijn-  en  raapkoeken,  rijst- 
meel  en  ander  veevoeder,  zoomede  van  kunstmeststoffen’’  te 
doen  vervallen  en  te  doen  vervangen  door  de  woorden;  ,, ge¬ 
meenschappelijke  aankoop  van  voederartikelen  en  kunstmest¬ 
stoffen”. 

De  in  het  tweede  lid  van  art.  10  voorkomende  woorden; 
,, halve  en  vierde  aandeelen  van  f50  en  f25”  te  doen  ver¬ 
vallen  en  te  doen  vervangen  door  de  woorden;  ,, aandeelen 
van  f50,  f25  en  f5.” 

Art.  13  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  13, 
luidende  als  volgt; 

,,De  rechten  der  leden  worden  geregeld  als  volgt; 

Leden  en  niet-leden  ontvangen  denzelfden  prijs  voor  de 
geleverde  melk. 

De  leden  ontvangen  4  pet.  van  de  door  hen  genomen  aan¬ 
deelen  en,  zoo  er  daarna  nog  een  overschot  is,  hun  aandeel 
daarin,  berekend  op  den  voet,  bepaald  bij  art.  15.” 

De  aan  het  slot  van  art.  14  Amorkomende  woorden;  ,,Ann 
het  door  hen  gefourneerd  kapitaal”  te  laten  A’eiwallen  en 
te  doen  veiwangen  door  de  woorden;  ,,der  door  hen  geleAnrde 
melk” . 

De  aan  het  slot  A'an  art.  21  Amorkomende  Avoorden;  ,,maar 
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nooit  boven  lÜO  pet.,  op  de  voorwaarde  door  de  leden,  op 
advies  van  liet  liestuur  te  bepalen”  te  laten  vervallen. 

Het  in  art.  2d  voorkomende  woord:  ,, Februari”  te  doen 
vervano'en  door  het  woord:  ,, April”. 

Het  in  de  tweede  alinea  van  art.  2G  voorkomende  woord 
,, Februari”  te  doen  vervano'en  door  het  woord  ,, April”. 

De  in  art.  voorkomende  woorden:  ,,die  alle  bevelen  van 
het  bestuur”  te  doen  vervallen  en  te  vervangen  door  de 
woorden:  ,,die  alle  bevelen  van  liet  bestuur  en  commissaris¬ 
sen”  en  de  woorden:  ,,door  het  bestuur  wordt  benoemd” 
te  doen  vervallen  en  te  doen  vervangen  door  de  woorden: 
,,door  het  bestuur  en  commissarissen  wordt  benoemd”. 

Art.  34  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  34, 
luidende : 

,,Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt 
uitgeoefend  door  5  commissarissen,  volgens  regelen  in  liet 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  die  uit  hun  midden 
plaatsvervangers  aanwijzen,  om  bij  ontstentenis  van  één  of 
meer  bestuursleden  op  te  treden. 

Het  bestuur  houdt  toezicht  op  alles  wat  de  vereeniging  en 
de  fabriek  betreft,  op  den  boekhouder  en  het  overig  dienst¬ 
baar  personeel,  regelt  de  wijze  van  werken  in  de  fabriek  en 
den  afzet  der  producten  en  is  belast  met  de  uitvoering  der 
besluiten,  genomen  door  de  ledenvergadering. 

De  commissarissen  hebben  zitting  gedurende  5  jaren.  Jaar¬ 
lijks  treden  één  of  meer  hunner  af  volgens  op  te  maken 
rooster.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  in  de  gewone  jaarlijksche  leden¬ 
vergadering. 

AVie  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  wordt 
gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger 
periodiek  had  moeten  aftreden. 

Zij  oefenen  toezicht  uit  op  de  handelingen  van  bet  bestuur 
en  hebben  persoonlijk  te  allen  tijde  toegang  tot  de  fabriek. 

zien,  met  het  bestuur,  minstens  eenmaal  per  maand  boe¬ 
ken  en  kas  van  den  boekhouder  na. 

AVanneer  zij  vermeenen  dat  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  niet  in  overeenstemming  zijn  met  het  belang  der  ver¬ 
eeniging,  geven  zij  van  hun  gevoelen  kennis  aan  het  bestuur ; 
wordt  in  dergelijk  geval  geene  overeenstemming  tusscheii  be¬ 
stuur  en  commissarissen  verkregen,  dan  kunnen  de  laatsten 
dienaangaande  voorstellen  doen  aan  de  ledenvergadering. 

Zoo  noodig  kunnen  zij  het  bestuur  verzoeken  eene  derge- 
lijke  vergadering  bijeen  te  roepen,  en  indien  aan  dit  verzoek 
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geen  gevolg  wordt  gegeven  binnen  14  dagen,  zelven  tot  die 
bij eenroeping  overgaan. ’ ’ 

T'it  de  eerste  alinea  van  art.  30  te  doen  vervallen  de  woor¬ 
den:  ,,de  eerste  helft  van”. 

T)e  in  art.  38  voorkomende  woorden:  ,,Xieniand  kan  als 
lasthebber  voor  meer  dan  2  leden  optreden”  te  doen  ver¬ 
vallen  en  te  vervangen  door  de  woorden:  ,,als  gevolmachtigde 
kunnen  slechts  optreden  inwonende  meerderjarige  zoons  of 
leden  der  vereen iging. 

Niemand  mag  als  gevolmachtigde  voor  meer  dan  1  lid  o])- 
t reden.” 

■  Het  art.  39  te  doen  vervallen  en  te  doen  vervangen  door 
een  nieuw  art.  39,  luidende: 

,,Art.  39.  Het  stemrecht  der  leden  wordt  geregeld  naar 
het  aantal  liters  melk,  door  ieder  hunner  in  het  afgeloopen 
dienstjaar  geleverd,  gevende  de  levering  van: 

hoogstens  10  000  liters  recht  op  het  uitbrengen  van  1  stem ; 

10  001  tot  en  niet  20  000  liters  recht  op  het  uitbrengen 
van  2  stemmen ; 

20  001  liters  en  meer  recht  op  het  uitbrengen  van  3 
stemmen. 

I)ie  als  lid  der  vereeniging  wordt  aangenomen,  heeft  voor 
het  eerste  jaar  recht  op  het  uitbrengen  van  1  stem.” 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Wa  arvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Meppel,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
op  datum  als  in  het  hoofd  dezer  akte  is  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Albert  Bot  en  Harm  de  Kleine,  beide 
notarisklerken  en  wonende  te  Meppel,  als  getuigen. 

(Jnmiddellijk  na  gedane  voorlezing  dezer  akte  is  die  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  W.  Zantinge,  J.  Vierhoven,  S.  vStevens  Wz., 
J.  Busscher,  J.  Blok;  A.  Bot,  H.  de  Kleine,  J.  P.  C.  Koeken, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Meppel  10  Februari  1912,  deel  106,  folio 
27  verso,  vak  5. 
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])e  Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,Concordia”,  te 
Oudendijk. 

lieden,  10  Februari  des  jaars  1912,  compareerden  voor  mij, 
Hendrik  -Taii  Jacob  Verhoef f,  notaris  in  bet  arrondissement 
Alkmaar  ter  standplaats  Avenhorn,  in  tegenwoordigheid  van 
de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Hendricus  Stam,  burgemeester; 

2.  Pieter  (ipotjes,  veehouder,  en 

d.  Coruelis  Worp  Hastiaanszoon,  landbouwer  en  vee¬ 
houder, 

allen  wonende  te  Oudendijk,  zoo  voor  zich,  als  volgens 
hunne  verklaring  in  hoedanigheid  van  mondelinge  lastheb¬ 
bers  van  de  heeren: 

1 .  Pieter  Hoek  Spaans  ; 

2.  Marcus  Bierman  ; 
d.  Joris  Bierman; 

4.  Dirk  Stam; 

5.  Cornelis  Bloem; 

{).  Jacob  Beunder; 

7 .  Willem  Louw  ; 

S.  Jan  Worp; 

9.  Klaas  01  ij  ; 

10.  Maarten  Reinders ; 

11.  Willem  Broertjes; 

12.  Jan  Beets ; 

ld.  Cornelis  Prins; 

14.  Ringert  Jonker; 

15.  Klaas  Hes; 

16.  Cornelis  Schouten  Arieszoon ; 

17.  Jacob  Koster; 

18.  Gerrit  Broertj  es ; 

19.  Klaas  Reinders; 

20.  Reinder  Spaans  Corneliszoon ; 

21 .  Pieter  Lewis  ; 


1 


3052 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


24. 


Reijer  Bakker; 
Jacob  Kramer; 
Pieter  de  Hart ; 
P  ie  ter  Homan  ; 
Jan  Hartman; 


-w» ) 


«W'  /  • 
26. 

27. 

28. 


Gerrit  Leegwater ; 
Dirk  Eysker; 


29.  Pieter  Stapel  Janszoon; 
df).  Klaas  Zeilemaker ; 
dl.  Dirk  Dijkman; 
d2.  Pieter  van  der  Meer; 
dd.  Maniis  Koster, 

allen  veehouders  en  wonende  te  Oudendijk: 

d4.  Ar  is  Krijgsman; 

dd.  Jan  Visser; 

d6.  Pieter  Prins; 

dT.  Ide  Poppes ; 

dcS.  Jacob  Groenhart, 

allen  veehouders  en  wonende  te  Schardam,  gemeenie  Be  ets ; 
d9.  Cornelis  Bakker; 

40.  Remmert  Bakker ; 

41.  Jan  Langereis ; 

42.  Outjer  Baas, 

allen  veehouders  en  wonende  te  Avenhorn. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  hunne  gezegde  hoe¬ 
danigheid,  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld  de 
navolgende  statuten. 


Van  de  vereeniging. 


Art.  1.  De  vereeniging'  draagt  den  naam  van:  De  Coöpe¬ 
ratieve  Zuivelfabriek  ,,Concordia”,  te  Oudendijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Oudendijk; 
als  domicilie  van  de  buiten  deze  gemeente  woonachtige  leden 
wordt  het  kantoor  der  vereeniging  aangewezen. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp 
van  hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek,  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden  en  -van 
anderen  gemeenschappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  ver¬ 
kregen  producten  te  verkoopen. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderneming*  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van 
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()})t:'ubaar]iiaking-  van  de  akte  van  oprichting  in  de  Slaat.^- 
cmtmvt. 

Art.  ö.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  1  Januari. 

Van  de  leden. 

Art.  G.  Leden  van  de  vereenigdng  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidinaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  17,  18  en  20,  verbindend  tot  aan 
bet  einde  van  een  dienstjaar. 

xlrt.  8.  De  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht 
(oimid dellijk  na  liet  tot  stand  komen  der  akte  van  oprichting, 
liet  register  der  vereeniging  overeenkomstig  het  voorschrift 
der  wet  te  onderteekenen. 

Art.  9.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur.  Over 
dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  beslist. 

Wordt  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager  daarvan 
schriftelijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht  terstond  het 
register  der  vereeniging  te  onderteekenen;  zijn  lidmaatschap 
vangd  eerst  aan  op  den  dag  dat  hieraan  voldaan  is. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig 
is  aang'enonien,  is  A’erplicht,  al  die  verbintenissen  mede  op 
zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zicli  verbonden  hebben. 

Art.  11.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd  wordt, 
zijn  alle  leden  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar  ge¬ 
ëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
der  vereenigdng,  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  in  een 
tekort  wordt  berekend  naar  verhouding'  van  de  hoeveelheid 
melk,  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren  of  bij  korter 
lidmaatscliap  gedurende  dat  lidmaatschap  g'eleverd. 

Indien  bij  vereffening’  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Aid.  12.  Alle  leden  zijn  verplicht  vóór  I  Mei  van  elk  jaar 
het  aantal  der  te  melken  koeien  bij  het  bestuur  op  te  geven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de  opgave 
te  onderzoeken  en  deze  zoo  noodig’  te  verbeteren. 

xirt.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht,  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging’  ter  verwerking  te  g’even, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  zij  voor  eigen  g'e- 
liruik  noodig  hebben. 
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Art.  14.  Ieder  lid  lieeft  als  zoodanig  in  de  ledenvergade¬ 
ring'  1  stem,  terwijl  verder  ieder  vol  5-tal  koeien  door  liem 
gelionden  volgens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave,  liem 
reclit  geeft  op  1  stem,  evenwel  met  deze  beperking,  dat  geen 
lid  meer  dan  5  stemmen  mag  hebben. 

Art.  15.  Alle  leden  liebben  het  recht  zicli  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Vroiiwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  A-ertegenwoordiging  Avordt  als  AA'ettig  erkend,  dan 
Avanneer  zij  gescliiedt  bij  scliriftelijke  A’olmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  A'ergadering. 

Arf.  16.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  OA’'erlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenv^ergadering,  op  schriftelijk 
niet  redenen  omkleed  verzoek  Au\n  het  lid ; 

c.  door  opzegg'ing  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van,  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  A'an  de  ledenvergadering. 

Art.  IT.  Het  lidmaatschap  Auin  een  OA^erleden  lid  Avordt 
geaclit  te  eindigen  na  verlooj)  auiii  een  tijdAuik  Auin  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooA^eel  AU'oeger,  als  zijne  rechtA^erkrij gen¬ 
den  volgens  hunne  scliriftelijke  inededeeling  aan  het  bestuur 
zulks  Avenschen. 

Gedurende  dat  tijdAuik  Avorden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht,  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  OA^ergenomen 
die  A'oor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  A'erbonden 
zouden  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  18.  Een  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  Auiii 
de  ledeiwergadering  AA'enscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  scliriftelijk  A-erzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  Auin  redenen. 

l)it  A^erzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  auui  de  leden- 
A’ergadering  onderAvorpen  en,  indien  het  verzoek  Avordt  toe- 
gestaan,  bij  de  beslissing  den  dag  bepaald,  Avaarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  Avordt  den  A^erzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  19.  Opzegging  Auiii  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  scliriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
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liet  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisopviii”*  van  de  opzes>‘i>‘in<:’’  })ij  liet  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereenif^nno*  is  in^’ekomen. 

Art.  20.  Ontzettino'  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatsclia]) 
bij  besluit  van  de  ledenverp’aderinp*  kan  alleen  ^-escbieden 
op  voorstel  van  bet  bestuur  of  van  minstens  l/o  deel  der 
leden  en  wanneer  de  ledenver^‘aderiii«-,  nadat  bet  vooi'stel  is 
toeo-elicbt,  met  minstens  2/3  van  de  uito'ebracbte  ^'eldi^e 
stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatscbap  van  bet  betrokken  lid  eindif>‘t  o])  bet 
tijdstip  waarop  de  ledenver«'adering  tot  zijne  ontzettino- 
daaruit  beslist. 

Van  bet  o-enomen  besluit  o-eeft  bet  bestuur  onmiddellijk 
scb  rif  telijk  kennis  aan  bet  betrokken  lid. 

Art.  21.  Degene  wiens  lidmaatscbap  is  geëindigd,  of 
diens  recbtver krijgenden  bebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  terugbetaling  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  bet 
ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicbt  deze  vordering  te  voldoen 
dóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  bet  dienstjaar, 
waarin  of  waarmee  bet  lidmaatscbap  eindigde,  door  de  leden- 
vei'gadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  beeft  bet  recbt  op  deze  en  andeie  vcn- 
deringen  in  mindering  te  brengen  betgeen  bet  lid,  wiens 
lidmaatscbap  eindigde,  uit  welken  boofde  ook,  aan  de  ver¬ 
eeniging  scbuldig  bleef,  of  in  bet  geval  bij  art.  24  omscbre- 
ven,  scbuldig'  wordt. 

Art.  22.  Ingeval  bet  bedrijf  van  een  overleden  lid,  door 
diens  recbtverkrij genden  wordt  voortgezet  en  een  bunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  bet  aandeel  in  bet  ledeiikapitaal  van  bet 
overleden  lid  niet  aan  diens  recbtverkrij gendeir  uitbetaald, 
maar  overgescbreven  oj)  den  naam  van  bet  nieuwe  lid. 

Art.  23.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatscbap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  16, 
letter  6,  kan,  met  toestemming  van  de  ledenvergadering,  op 
een  nieuw  lid  worden  overgescbrevmi,  indien  de  betrokken 
liersonen  een  door  lien  beiden  onderteekend  scbrif telijk  ver¬ 
zoek  tot  üverscb  rij  ving-  van  bet  aandeel  ricbten  aan  bet 
bestuur. 

Art.  24.  Hij  wiens  lidmaatscbap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen  in  art.  16,  letters  c  en  d,  is  verjilicbt  op  eerste 
scbrif  telijke  aanmaning'  van  bet  besiuur  aan  de  vereeniging 
te  betalen  zooveel  malen  f30  als  bet  jaarlijksidie  gemiddeld 
liedraag't  van  bet  aantal  melkkoeien,,  dat  door  bem  gedurende 
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de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  o^ediirende  zijn 
o*elieele  lidinaatscliap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde, 
^verd  o’emolken  volg^ens  de  opgave,  bedoeld  in  art.  12. 

Art.  25.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  21, 
alinea’s  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen,  genoemd  in  art. 
16,  letters  c  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  vóórdat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld  . 

Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  26.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd .  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  aclitereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  wor¬ 
den  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  1  liunner  af. 

Art.  2S.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon,  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  één  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen. 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  een  dienstjaar. 

Art.  29.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of 
van  een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens 
den  rooster  ’van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de 
vacature  voorzien.  Degene,  die  ter  vervulling  van  de  vacature 
wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats 
van  den  afgetredene  in. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  leden 
3  commissarissen  en  een  plaatsvervangend  commissaris,  op 
welke  overigens  de  bepalingen  van  toepassing  zijn,  die  krach¬ 
tens  de  artt.  27,  28  en  29  g*elden  voor  de  leden  van  het  bestuur 
en  liet  jilaatsvervangend  bestuurslid. 

x^rt.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  verg'adering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
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leden  onderling’  de  functiëii  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderino-  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  en  heeft  in  de  hestiuirsvergaderino-  bij  staking  van 
stemmen  de  beslissende  stem.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de 
ondervoorzitter  deze  functie  waar.  Is  ook  deze  afwezig,  dan 
berust  de  leiding  der  vergadering  bij  bet  oudst  aanwezige 
bestuurslid.  De  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de 
vereeniging  en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen,  voor  zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is 
■opgedragen. 

Art.  *32.  xkan  bet  bestuur  is  opgedragen  bet  beheer  en 
de  dagelijkscbe  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Aid.  33.  Het  bestuur  is  voor  zijne  bandelino'en  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  bet 
be.stuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  bet  zich 
in  de  bestuursverg’adering  tegen  verklaarde  en  waartegen  bet 
scbriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen  of  waartoe 
bet  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  die  bij  niet 
bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuurs- 
verg^aderingen,  Avaarvan  bet  als  stemhebbend  lid  deel  uit¬ 
maakte. 

Art.  34.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  oordeelen  in  bet  kantoor  van  de  vereeniging,  in 
welke  vergaderingen  ieder  hunner  1  stem  heeft. 

In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  A^erdeelen 
zij  onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  35.  De  commissarissen  hebben  bet  recht  en  de  ver¬ 
plichting,  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen 
bij  wonen,  in  Avelke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  hebben. 

In  de  vergadering'en  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en  zoo  zij  dit  verlangen  een  bestuunslid  aanwezig  zijn, 
om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  36.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
worden  zoo  dikwijls  belegd  als  noodig  is  ter  behandeling  van 
onderwerpen  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  van  liet  liestniir  nemen  deze 
tunctiën  in  deze  o'enieenscliappelijke  verg-aderinj^en  waar. 

Art.  dT.  Bloedverwantscliap  of  zwao'erschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tnssclien  de  personen 
die  de  functie  van  lid  van  bet  bestuur,  commissaris,  plaats¬ 
vervangend  bestuurslid  en  plaatsvervangend  commissaris 
bekleeden. 

A^an  de  ledenvergadering. 

Art.  d8.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  in  de  maand  Februari  een¬ 
maal  en  eenmaal  in  de  maand  September. 

A^oorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge- 
loepen  door  bet  bestuur  als  bet  dit  noodig  acbt  of  op  scbrif- 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  It  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven  ,  kunnen  de  leden  zei  ven  tot  die  bij  een  roepin  g" 
overgaan. 

Art.  89.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  4 
dagen  te  voren  bijeengeroejien  bij  liriefjes,  waaro})  zooveel 
mogelijk  de  te  bebandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten,  die  niet  meer  0|)  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen  nog  in  l)ebandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens 
8/4  van  de  nitgebracbtv^  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  40.  In  spoedeiscbende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  bijeengeroepen  worden. 

Hare  besluiten  zullen  dan  ecbter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  belft  van  de  leden  met 
minstens  de  belft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is  en  minstens  l/ö  van  de  leden  dan  binnen 
8  dagen  na  de  bijeenroeping  biertegen  bij  bet  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  scbriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  41.  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  tegmi 
stemmen,  bebondens  de  in  artt.  20,  89,  59  en  62  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderbeid  van  de  uitgebracbte 
geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  steniinen  wordt  een  voorstel  geacbt  te 
zijn  verworpen. 

AV  anneer  geen  der  aanwezigen  zicb  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  boofdelijke  stemmen  aangenomen 
worden. 

Art.  42.  De  keuze  van  personen  gesc biedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderbeid  van  de  iiitge- 
bracbte  geldige  stemmen. 
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Hierbij  kunnen  achtereenvolo-ens  de  volo>ende  steniniino*en 
plaats  liebben:  eerste  vrije  steinniin«‘,  tweede  vrije  stemmiiio', 
liersteniinin»'  tussclien  de  2  of  meer  ])ersonen,  die  de  beide 
hoo^'ste  aantallen  stemmen  oj)  zicli  vereeni^den,  totdat  1 
persoon  meer  dan  de  helft  van  de  steinmen  verkrijo't,  of  de 
stemmen  staken,  in  welk  laatst  geval  bet  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  liet  bestuur,  van  commissarissen  en 
van  iilaatsvervangende  bestunrsledeii  en  commissarissen  bij 
acclamatie  is  verboden. 

xVrt.  4d.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Februari 
worden  gekozen  een  bestuurslid,  een  commissaris,  een  plaats¬ 
vervangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  commissaris 
ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden.  Verder 
wordt  benoemd  de  commissie,  bedoeld  in  art.  57. 

In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Februari,  doet  liet 
bestuur  rekening  en  verantwoording  van  liet  beheer  over  liet 
laatst  verloopen  dienstjaar. 

Van  den  beheerder  en  liet  personeel. 

Art.  44.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  belieer- 
dei-,  die  benoemd  wordt  door  de  leden  vergadering  uit  eene 
voordracht  van  4  personen,  opgemaakt  door  liet  bestuur  en 
de  commissarissen. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  in¬ 
structie,  vast  te  stellen  door  de  ledenverg'adering,  nader  ge- 
reg'eld. 

De  beheerder  stelt  iiersoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  eene 
wijze  als  bestuurders  en  commissarissen  goedkeuren. 

De  van  de  zekerheidstelling  oji  te  maken  akte  wordt  ten 
koste  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  45.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  47  genoemde  personen. 

x4.rt.  46.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  en  de  commissarissen,  uit  eene 
aanbeveling  van  4  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats, 
door  den  beheerder  in  te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  en  de  commissarissen  vastgesteld. 

x\rt,  47.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering  en  het  personeel  door  bestuur  en  com¬ 
missarissen. 

Ken  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
1‘edenen  omkleed  voorstel. 
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Art.  48.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  sticliting  en 
inrichting  van  eene  zuivelfabriek,  zal  worden  gevonden  door 
eene  leening  aan  te  gaan. 

Hij  niet  toereikend  zijn  daarvan  door  eene  nadere  leening 
met  of  zonder  lioofdelijke  borgstelling  van  de  leden  en  met 
of  zonder  hypothecair  verband. 

Deze  nadere  leening  moet  uiterlijk  na  25  jaren  geheel  zijn 
af  gelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  49.  Yoor  het  aangaan  van  nadere  leeningen,  voor 
het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en 
voor  uitbreiding  van  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van 
andere  gebouwen,  waarvan  de  ramiiig  f  500  overtreft,  wordt 
een  Auiorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 

Yernieuwingsfonds. 

Art.  50.  Er  wordt  een  vernieuwingsfonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  500,  totdat  het 
fonds  eene  hoogte  van  f2500  heeft  bereikt; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  art.  24  te  boeken  ten 
bate  van  dit  fonds ; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Hit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  buiten¬ 
gewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen  en 
andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Yan  afsciirijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  51.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging  minstens  2  pet.  van  de  kosten  van  stichting  of  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  60  pet.  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  52.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal” ,  den  leden  zulk 
een  bedrag  tegoed  worden  geschreven  als  het  bedrag  dat  voor 
aflossing  bestemd  is  meer  bedraagt  dan  de  afschrijving. 
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Art.  53.  In  liet  daarvoor  bestemde  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans,  het  aandeel  van  ieder  lid  in 
de  vernieerdêring  of  vermindering  van  den  post  ledenkapitaal 
ingeschreven. 

Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register  geboekte  sommen 
is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapitaal.  De  jaarlijk- 
sche  verdeeling  geschiedt  in  evenredig'heid  van  de  hoeveel¬ 
heid  melk,  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarvoor  de  betrek¬ 
kelijke  balans  loopt,  g'eleverd. 

Art.  54.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  inwer¬ 
kingtreding  van  deze  statuten,  zal  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  ledenvergadering  worden  bepaald,  met  welke  waarde 
de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  welke  waarde  onder  het 
Jioofd  ledenkai)itaal  op  de  balans  zullen  worden  gebracht  en 
lioeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder  lid,  in.  het  register 
genoemd,  in  het  vorig  artikel  als  zijn  aandeel  zal  worden 
tegoed  geschreven. 

Art.  55.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapi¬ 
taal  eene  rente  van  4  pet.  in  het  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Van  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  56.  Op  de  wijze,  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatie.kosten  per  liter  verwerkte  melk,  waaruit  die  pro¬ 
ducten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  liter  verw^erkte 
melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  over  een  geheel  dienst¬ 
jaar  bepaald. 

Va  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking^  gegeven  aan¬ 
tal  liters  melk,  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaatschap 
in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en  met  hen 
verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of  min¬ 
der  is  dan  hetg'een  aan  hen  krachtens  alinea  1  van  dit  artikel 
werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  5T.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
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(lienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver¬ 
gadering'. 

Daartoe  sluit  liet  aan  liet  einde  A'an  elk  dienstjaar  de  boe¬ 
ken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  lialf  Februari 
de  balans  en  de  exploitatierekening  over  liet  dienstjaar  op 
en  stelt  deze  stukken  niet  de  ndodige  bescdieiden  ten  kantore 
van  de  vereeniging  ter  bescliikking  van  eene  commissie  van 
3  personen,  door  de  ledenvergadering  in  de  maand  Se])teniber 
van  bet  vorige  jaar  uit  de  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aiin  deze  commissie  bet  reclit  geven  zicli 
door  een  deskundige  te  laten  bijstaan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  ex])loitatiereke- 
ning  en  de  boekliouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  baar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onAmra mierde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatierekening  en  de 
baar  in  banden  gestelde  stukken,  vóór  5  Februari  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  58.  De  balans  en  exploitatierekening  met  de  bij- 
beboorende  bescbeiden  en  bet  verslag  van  de  commissie  wor¬ 
den  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin  bet 
bestuur  ze  voor  bet  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  bet  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  neer- 
o‘ele2*(l 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exjiloitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering,  strekt  bet  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontbeffing  van  bet  gebonden 
bebeer. 

Slotbepalingen. 

Art.  59.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  baren 
duur,  kan  behoudens  bet  in  art.  GO  bepaalde,  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over 
minstens  2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes  waarop  of  waarmee  dei]  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden  bijeengeroepen  ;  de  leden 
hebben  bet  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 
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Elke  wijzig'iiig-  behoeft  om  aangenomen  te  worden  minstens 
3/4  van  de  iiitgebrachte  geldige  stemmen. 

Ai't.  (50.  Is  de  oveieenkomstig  liet  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het 
bestnnr  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeen¬ 
komstig  art.  39  op  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  (51.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd,  lioiulende  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereen iging  wordt  door  het  bestuur 
namens  de  vereeniging  zonder  eenige  medewerking  van  leden 
of  van  commissarissen  verleden. 

Art.  62.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering*  zich  minstens  2/3  van  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  er  voor  ver¬ 
klaren  . 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voors(*h ritten. 

Art.  63.  Bij  huishoudelijk  reglement  in  de  ledenver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie 
van  het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

()})gemaakt  in  minuut  is  verleden  te  Hoorn,  op  datum 
boven  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Simon 
Schaa]),  notarisklerk,  wonende  te  Avenhorn,  en  Jan  Braak¬ 
man,  zonder  beroep,  wonende  te  Hoorn,  beiden  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(deteekend : )  H.  Stam,  P.  (jootjes,  C.  Worp  Bzn.,  Sidiaap  ; 
J.  Braakman,  H.  J.  J.  Verlioeff,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoorn  10  Februari  1912,  deel  105,  folio 
39  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Oosterbeeksche  Middenstands-Yoorscliot- 
bank,  te  Oosterbeek,  gemeente  Renkum. 

I 

Heden,  12  Februari  1912,  versclienen  voor  mij,  Isaac  Kar- 
seboom,  notaris  ter  standplaats  Oosterbeek,  arrondissement 
Arnhem,  provincie  Gelderland,  in  tegenwoordigheid  der  na 
te  noemen  getuigen,  de  heereii: 

mr.  dr.  Gabi'iël  Leonard  van  Oosten  Sling'eland,  advocaat 
en  })rocureur,  wonende  te  Arnhem ; 

Cornelis  Koning,  bakker,  wonende  te  Oosterbeek ; 

AVouter  Klaassen  Evertzoon,  manufacturier,  wonende  te 
Oosterbeek ; 

Willem  Meijer,  boekhandelaar,  wonende  te  Oosterbeek; 
llernard  de  Geest,  kruidenier,  wonende  te  Oosterbeek ; 
Derk  Willem  van  Hattem,  bakker,  wmnende  te  Oosterbeek; 
Gerrit  Rijks,  horlogemaker,  wonende  te  Oosterbeek; 

Derk  Rijks,  graanhandelaar,  wonende  te  Oosterbeek,  en 
Herman  Karei  Constant  Koeken,  Ivruklenier,  wonende  te 
Oosterbeek. 

De  comparanten  zijn  allen  aan  mij  notaris  bekend, 
die  verklaarden  bij  deze  eene  coöperatieve  vereeniging'  op 
te  richten  op  de  volgende  voorwaarden  en  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Oosterbeeksche  Middenstands-Yoorschotbank.  en  is 
gevestigd  te  Oosterbeek,  gemeente  Renkuin. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging'  is:  het  bevorderen  van 
het  stoffelijk  belang  der  leden: 

a.  door  het  verleenen  van  voorschotten  tot  ten  hoogste 
een  bedrag  te  bepalen  door  den  raad  van  toezicht ; 

h.  door  het  ter  leen  nemen  van  gelden,  ook  van  niet-leden. 
Art.  3.  Om  lid  der  vereeniging'  te  kunnen  zijn  moet  men 
voldoen  aan  de  volg'ende  vereischten: 
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1.  lid  zijn  vjin  de  ( )()ster])eeksclie  Middenstandsvereeni- 
o-ino- ; 

2.  bekwaam  om  verldiitenisseii  aan  te  g’aan,  en 

3.  een  inlegvel d  storten  van  minstens  f  10. 

Men  verkrijgd  liet  lidmaatscliap  door  toelating  door  den 
raad  van  toelating.  De  toetreding  heeft  plaats  door  eene 
gedagdeekende  onderteekening  van  het  register  der  vereeni- 

O’llTO* 

V.’ 

Zij  die  niet  te  Oosterbeek  woonachtig  zijn  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  van  den  onder- 
geteekenden  notaris  of  den  bewaarder  diens  minnutakten. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt;  door  den  dood,  door 
opzegging,  door  ontzetting,  door  faillissement  of  ciirateele, 
door  beëindiging*  van  het  lidmaatschap  der  Oosterbeeksche 
M  i  d  d  enstan  d  svereeniging . 

Art.  5.  De  opzegging  kan  ten  allen  tijde  geschieden.  Het 
lidmaatschap  eindigt  echter  eerst  aan  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar.  Opzegging  na  1  December  doet  echter  eerst  eindigen 
aan  het  einde  van  het  volgend  boekjaar. 

x4rt.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  de  directie  of 
den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering: 

1.  wanneer  een  lid  zijne  verplichtingen  tegenover  de 
vereeniging  niet  nakomt ; 

2.  wanneer  hij  de  belangen  der  vereeniging  schaadt. 

Art.  7.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  wordt  het  lid¬ 
maatschap  eerst  als  g^eëindigd  beschouwd  aan  het  einde  van 
het  boekjaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevormd  door: 

a.  een  directeur ; 

h.  een  raad  van  toezicht ; 

c.  een  raad  van  toelating’,  en 

d.  de  algemeene  verg’adering. 

Art.  9.  De  directeur  wordt  gekozen  door  de  ledenvergade¬ 
ring  voor  onbepaalden  tijd.  Hij  behoeft  geen  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn.  Hij  is  bevoegd  zich  tijdelijk  door  iemand  anders 
op  zijne  verantwoordelijkheid  te  doen  vervangen  in  overleg 
met  den  raad  van  toezicht. 

Art.  10.  De  directeur  kan  door  den  raad  van  toezicht 
worden  geschorst  bij  wangedrag.  Deze  laatste  roept  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  bijeen  die  beslist. 

Art.  11.  De  directeur  geniet,  behalve  het  aandeel  genoemd 
in  art.  29,  geen  salaris. 

Art.  12.  De  directeur  verbindt  de  vereeniging  in  en  buiten 
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rechten.  Hij  jiaiidelt  voor  liaar,  voor  zooverre  niet  bij  deze 
statuten  ot‘  luiishoiidelijk  reglement  anders  is  bepaald.  Hij 
toekent  de  (luitantiëii  A’oor  opgenomen  gelden.  Hij  verleent 
voorscliotten,  na  verkregen  goedkeuring  van  den  raad  van 
toelating.  Hij  belegt  de  ongebruikte  kasgelden  bij  een  bankier 
door  liem  in  overleg  met  den  raad  van  toezicdit  aan  te  wijzen. 
Hij  zorgt  voor  de  boekhouding.  Hij  zorgt  voor  terugbetaling 
der  voorscdiotten.  Hij  acceiiteert  de  borgen,  na  goedkeuring 
van  den  raad  van  toelating.  Hij  woont  de  vergadering  van  den 
raad  van  toezicdit  bij.  Hij  geeft  aan  den  raad  van  toeziclit 
alle  door  dezen  gewensclite  inlichtingen. 

Art.  ld.  He  raad  vati  toezicht  bestaat  uit  b  leden  door  de 
algenieene  vergadering*  te  kiezen,  waarvan  d  buiten  de  leden 
der  vereeniging  en  2  uit  het  bestuur  der  Middenstands-ver- 
eeiiiging  te  Oosterbeek.  Jaarlijks  treedt  een  lid  af'  volgens 
]‘ooster. 

Art.  14.  Leden  van  den  raad  van  toezicdit  mogen  geen 
schuldenaars  der  vereeniging  zijn.  Zij  genieten  eene  door  de 
algenieene  vergadering  vast  te  stellen  vacatie  voor  vergade¬ 
ringen. 

Art.  15.  He  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  Elk  lid  beeft  bet  recdit  te  allen  tijde  eene  bui¬ 
tengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  16.  He  raad  van  toeziclit  ziet  toe  o|)  bet  bebeer  van 
den  directeur.  Hij  kan  te  allen  tijde  inzage  daarvan  nemen. 
Hij  oordeelt  over  bezwaren  tegen  weigering  van  voorscbot. 
Hij  ziet  jaarlijks  de  rekening  en  balans  en  winst-en-verlies- 
i'ekening  na.  Hij  stelt  gezamenlijk  met  den  directeur  vast  de 
rente  voor  opgenomen  en  uitgeleend  geld.  Hij  stelt  ge¬ 
zamenlijk  met  den  directeur  de  kantooruren  vast. 

Art.  IT.  Ter  algenieene  vergadering  brengt  ieder  lid  voor 
zicb  1  stem  uit.  Afwezige  leden  kunnen  mits  scbriftelijk, 
zicb  doen  vertegenwoordigen  en  voor  zicb  doen  stemmen  door 
een  ander  lid. 

Art.  18.  He  bijeenroeping  der  algenieene  vergadering  ge- 
scbiedt  door  den  directeur  of  bij  nalatigbeid  door  den  raad 
van  toezicht.  Telken  jare  vóór  1  Juni  wordt  eene  algenieene 
A'ergadering  gebonden.  Een-vijfde  van  bet  aantal  leden  beeft 
liet  recht  eene  algemeen e  vergadering  bijeen  te  doen  roepen. 

Art.  19.  Voorzitter  van  de  algenieene  vergadering  is  een 
der  leden  van  den  raad  van  toezicdit.  Sec-retaris  is  de  direc¬ 
teur. 

Art.  20.  He  algenieene  vergadering  stelt  de  balans,  winst- 
en-verliesrekcning  vast.  Hie  vaststelling  strekt  den  directeur 
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tot  (lécliaro'e.  Zij  stelt  liet  liiiislioudelijk  reglement  vast.  Dit 
l)evat  bepalingen  betreffende  de  vergaderingen,  liet  stemmen, 
het  toeziclit  op  den  directeur  en  op  de  boeken. 

Art.  21.  De  raad  van  toelating  wordt  gevormd  door  liet 
bestuur  van  de  (losterbeeksclie  Middeiistandsvereeniging.  Hij 
vergadert  zoo  dikwijls  als  liij  door  den  directeur  wordt  bij¬ 
eengeroepen. 

Art.  22.  De  raad  van  toelating  beslist  op  voorstel  van  den 
directeur  over  liet  verleenen  van  voorscliot  aan  de  leden  en 
over  liet  accepteeren  van  borgen  voor  een  voorscliotnemer.  Hij 
lioiidt  zich  op  de  hoogte  der  kredietwaardiglieid  van  voor- 
scliotnemers  en  borgen  en  brengt  alles  wat  dat  betreft,  zoo 
spoedig  niogelijk  ter  kennis  van  den  directeur. 

Art.  28.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te 
nemen  van  minstens  f  10.  Deze  aandeelen  zijn  gedurende  het 
lidmaatschap  onvervreemdbaar  en  kunnen  gedurende  het  lid¬ 
maatschap  niet  worden  teruggenonieii,  behoudens  bevoegd¬ 
heid  Auin  den  directeur  om  in  bijzondere  gevallen  hiervan  af 
te  wijken.  De  aansprakelijkheid  der  leden  is  tot  de  genomen 
aandeelen  beperkt.  Hij  die  meer  dan  1  aandeel  neemt  is  be¬ 
voegd  dat  meerdere  in  door  de  directie  te  bepalen  niaande- 
lijksche  gedeelten  te  storten,  leder  lid  ontvangt  een  aantee- 
keningboekje  waarin  zijne  storting  en  zijn  winst-en-verlies- 
aandeel  worden  opgeteekend. 

Art.  24.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd,  bestaande 
uit: 

1.  eventueel  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
entrée-geld. 

2.  uit  hetgeen  van  de  winst  ten  bate  der  leden  kan  worden 
gebracht. 

Teg'oed  geschreven  winstaandeeleii  kunnen  gedurende 
het  lidmaatscdiap  niet  worden  opgevorderd.  Het  reservefonds 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  AVanneer  een  lid  uit  de 
vereeniging  treedt,  wordt  zijn  winstaandeel  van  het  reserve¬ 
fonds  af  geschreven . 

Art.  25.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bestaan  in  het 
opnemen  van  gelden  van  leden  en  niet-leden ;  liet  uitleenen 
van  gelden  aan  de  leden,  beide  volgens  daarvoor  bij  reglement 
te  stellen  bepalingen ;  het  verrichten  van  diensten  voor  de 
leden  zonder  risico  van  de  bank  kan  daaraan  rvorden  ver¬ 
bonden.  Het  koopen  en  verkoopen  van  effecten  en  onroerende 
goederen  is  uitgesloten. 

Art.  26.  Bij  het  aanvragen  van  een  voorschot  is  een  lid 
verplicht  mede  te  deelen  voor  welk  doel  hij  het  noodig  heeft. 
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Yoorscliotteii  mogen  alleen  strekken  tot  verbetering  van  liet 
bedrijf  der  leden.  Het  bestuur  lieeft  op  liet  gebruik  van  het 
voorschot  toe  te  zien.  Voorschotten  worden  voor  niet  langer 
dan  een  jaar  gegeven,  behoudens  verlenging  door  den  raad 
van  toezicht,  na  advies  van  den  raad  van  toelating. 

Art.  27.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben 
onder  door  den  directeur  te  bepalen  zekerheid.  Het  geven  van 
blanco  krediet  kan  plaats  hebben  op  eenstemmig  besluit  van 
den  raad  van  toelating,  na  ingesteld  boekenonderzoek  en  op 
boekencontrole. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  -Januari  tot  31  December. 
De  directie  legt  binnen  3  maanden  na  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening  aan  den  raad 
van  toezicht  over.  De  raad  van  toezicht  brengt  daarover  een 
jirae-advies  uit. 

Art.  29.  Van  de  zuivere  winst  wordt  1/3  aan  den  directeur 
uitgekeerd.  De  overige  wordt  in  het  reservefonds  gestort  en 
naar  verhouding  hunner  aandeelen  in  het  tegoed  der  leden 
geschreven . 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  het  A^erstrijken  A'an  den  tijd,  waarvoor  zij  is  aan¬ 
gegaan,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  33; 

h.  door  besluit  Auin  de  algemeene  r^ergadering ; 

c.  door  faillissement : 

d.  wanneer  het  aantal  leden  beneden  10  en  het  kapitaal 
beneden  f  300  daalt. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  der  v'ereeniging  kan  alleen  Avor- 
den  besloten  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene 
A’ergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  aaiiAvezig  of 
A^ertegenwoordigd  zijn  en  dan  met  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  32.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  A^ergadering,  Avaarin 
ten  minste  2/3  der  leden  aaiiAvezig  of  vertegenwoordigd  zijn 
en  dan  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  33.  De  A'ereeniging  is  aangegaan  Amor  den  tijd  A'an 
25  jaar,  behoudens  hare  A’erlenging  A’óór  afloop  Amn  dien  tijd. 

De  A’ereenighng  doet  bij  Amorbaat  bij  deze  afstand  Avan  een 
eventueel  mogelijk  beroep  op  nietiodieid  dezer  akte. 

WaarAmn  akte. 

Aldus  gedaan  en  verleden  ten  tijde  als  in  den  hoofde  ge¬ 
meld  ten  kantore  Amn  mij,  notaris,  te  Oosterbeek,  in  tegen¬ 
woordigheid  A’an  Cornelis  Gerritsen,  kantoorltediende,  en  Ger- 
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rit  Buiiiik,  tuiiiniaii,  beiden  ^Yonellde  te  Oosterbeek,  als  ge- 
tuicfen,  mij,  notaris  bekend,  die  met  de  comparanten  en  mij, 
notaris,  deze  minnte  onmiddellijk  na  Toorlezinp’  hebben  ge- 
teekend. 

(Geteekend:)  G.  L.  y.  O.  Slingeland,  C.  Koning,  W.  Klaas- 
sen  Ezn.,  W,  Meijer,  B.  de  Geest,  D.  AV.  van  Hattem,  G. 
Bijks,  D.  Bijks,  ïï.  K.  C.  roeken;  C.  Gerritsen',  G.  Bnnnk, 
I.  Karseboom,  notaris. 

Geregistreerd  te  Wageningen  13  Febrnari  1912,  deel  91, 
folio  60  recto,  vak  7. 
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Coöperatieve  Vereeniging  Centrale  Aalsmeersche  Vei¬ 
ling,  te  Aalsmeer. 

Heden,  9  Februari  1912,  zijn  voor  mij,  Cornelis  Pieter  de 
Bert,  notaris  ter  standplaats  Aalsmeer,  in  tegenwoordiglieid 
van  de  beide  na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 

1.  de  lieer  Martinus  Harmsen,  bloemist,  wonende  te 
Aalsmeer:  (i.  voor  zich  zelf,  en  h.  als  gevolmachtigde  van: 
1.  den  lieer  Cornelis  Keessen  Aldert- Willemszoon,  boom- 
kweeker,  wonende  te  Aalsmeer,  en  2.  den  heer  Jan  Kollen, 
lieefd  eener  school,  wonende  te  Aalsmeer, 

blijkende  van  die  volmacht  uit  eene  onderhandsche  akte, 
geteekend  7  Februari  dezes  jaars,  en  welke,  na  vooraf  door 
den  gevolmachtigde  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  der  getuigen  voor  echt  erkend,  en  ten  blijke  daarvan  door 
allen  geteekend  te  zijn,  ongeregistreerd  aan  deze  minute 
zal  worden  vastgehecht; 

2.  de  heer  Willem  Cornelis  Keessen  Klaaszoon,  booni- 
kweeker,  wonende  te  xlalsmeer; 

3.  de  heer  Klaas  van  Zijverden  Corneliszoon,  bloemist, 
wonende  te  Aalsmeer ; 

4.  de  heer  Jan  Eveleens  Dirkszoon,  boomkweeker,  wo¬ 
nende  te  Aalsmeer;  ’ 

5.  de  heer  Jacob  Oor,  bloemist,  wonende  te  Aalsmeer; 

G.  de  heer  Hendrik  Stuiver  Arendszoon,  bloemist,  wo¬ 
nende  te  Aalsmeer; 

T.  de  heer  Klaas  Eigenhuis  Corneliszoon,  boomkweeker, 
wonende  te  Aalsmeer, 

en  8.  de  heer  Pieter  de  Vries,  directeur  der  Pijkstuin- 
bouwwinterscliool  te  Aalsmeer,  wonende  te  Aalsmeer. 

De  comparanten  verklaarden,  zoo  voor  zich  als  in  gemelde 
lioedanigheid,  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging,  genaamd:  ,,  Coöperatieve  Vereeniging  Centrale 
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AalsmeerscLe  V^eiliiig’”,  gevestigd  te  Aalsmeer,  en  daarvan 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Doel,  middelen,  duur,  domicilie  en  grondbeginselen'. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  den  handel  te 
Aalsmeer  te  vestigen  en  te  verleveiitligen,  door  ten  behoeve 
en  voor  rekening  van  de  leden  te  houden  bloemen-,  planten-, 
fruit-  en  groentenveilingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum 
van  openbaarmaking  dezer  akte  in  de  StaaUco^irant. 

ITiterlijk  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn 
wordt  in  de  algemeene  vergadering  omtrent  de  verlenging 
der  vereeniging  een  besluit  genomen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Aalsmeer,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  J.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  begunstigers. 

Tot  gewoon  lid  kan  ieder  inwoner  van  de  gemeente 
Aalsmeer  en  van  den  Ringdijk  van  de  gemeente  Haarlem¬ 
mermeer,  strekkende  langs  Aalsmeer,  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Bij  afwijzing  heeft  de  afgewezene  het  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

De  leden  betalen  in  de  eerste  maanden  van  het  dienst¬ 
jaar  eeiie  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  con¬ 
tributie  van  minstens  f  1  per  jaar. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  f  2,50.  Zij  hebben  eene  adviseerende 
stem. 

x4.rt.  5.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  geen  kracht  voordat  de  betrokken  persoon  is  toegelateii 
door  onderteekening  van  het  bij  art.  11  van  de  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen  van  IT  Xovember  1870  ( Staaf f<- 
hJad  n°.  227)  bedoelde  register  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  vergunnen 
hunne  goederen  in  het  veilingsgebouw  te  doen  verkoopen, 
tegen  een  bij  het  marktregdement  vast  te  stellen  percentage. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  wordt  ver¬ 
loren  : 
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<!.  door  oi)zeg‘o’iii«' ; 

/>.  door  ontzetting’,  lietg’een  door  het  hestnnr  kan  o*e,scli le¬ 
den  als  een  lid  de  statuten  overtreedt  of  de  vereenigiiii^ 
nadeel  berokkent. 

Het  lid,  dat  door  liet  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  wordt 
ontzet,  kan  van  deze  uitspraak  in  hooo'er  beroep  komen  bij 
de  algemeene  vergaderin»*,  welke  in  hooo’ste  instantie  beslist ; 

r.  door  liet  A^erlies  van  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten  : 

(l.  door  overlijden. 

Zij  die  wenscheu  op  te  houden  lid  der  vereenigving  te  zijn, 
moeten  daarvan  minstens  3  maanden  vóór  het  begin  Amn  het 
nieuwe  dienstjaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  mededeeling 
doen.  Bij  gebreke  daarvan  duurt  het  lidmaatschap  gedu¬ 
rende  dat  nieuwe  dienstjaar  nog  voort. 

Art.  8.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
A'eref telling  xiui  den  boedel  der  A^ereeniging  blii’kt,  dat  haar 
actief  ontoereikend  is,  zal  het  tekort  door  alle  leden  per¬ 
soonlijk  worden  gedragen,  die  in  het  loopende  en  het  daar¬ 
aan  Auiorafgaande  dienstjaar  lid  waren,  en  Avorden  onigesla- 
gen  A'olgens  nadere  regeling  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  het  tuin- 
liouAvvak  als  bedrijf  uitoefenen  en  woonachtig'  zijn  binnen 
de  gemeente  en  A^estiging  der  A^ereeniging. 

Zij  Avorden  benoemd  door  de  algenieene  A^ergadering ;  jaar¬ 
lijks  treden  A'olgens  rooster  3  leden  af,  die  terstond  herkies¬ 
baar  zijn. 

Het  bestuur  regelt  de  functies  onderling.  De  Amorzitter, 
de  secretaris  en  de  ]ienningmeester  Amrmen  te  zamen  het 
d  a  g  e  1  ij  k  s  c  h  b  e  s t u  u  r . 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  5  commissarissen  auiu 
toezicht,  Avelke  den  ganschen  loop  der  zaken  en  de  boeken 
moeten  nagaan.  Zij  hebben  het  recht  te  allen  tijde  inzage  ie 
eischen  yrh  alle  stukken  betreffende  de  A^ereeniging. 

Zij  brengen  daarAmn  telkens  rapport  uit  aan  het  bestuur. 
3  der  commissarissen  Avorden  door  de  algemeene  A^ergadering, 
en  2  door  het  bestuur  der  afdeeling  Aalsmeer  van  de  iNTeder- 
landsche  Maatschappij  Amor  Tuinbouw  en  Plantkunde  be¬ 
noemd. 

Het  eerste  jaar  treden  2  commissarissen  af,  het  Amlgende 
ja  ar  3,  en  zoo  A^erAmlgens  Amlgens  een  op  te  maken  rooster. 

Zij  zijn  niet  terstond  herkiesbaar,  ook  niet  als  bestuurslid. 
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Art.  10.  Het  bestuur  vertegeiiwoordi^t  de  vereenigdno* 
in  en  buiten  rechten.  Het  doet  jaarlijks  op  de  bij  art.  14 
dezer  statuten  bepaalde  algenieene  vergaderiiio’  rekening  en 
verandering  en  brengt  verslag  uit  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging.  Het  brengt  de  begroeting  van  het  loopende  dienst¬ 
jaar  ter  tafel,  doet  voorstellen  omtrent  de  bij  art.  12  dezer 
statuten  bepaalde  uit  te  loten  aandeelen  en  tot  het  dekken 
van  eventueele  tekorten. 

Art.  11.  Het  bestuur  ontwerpt  een  huislioudelijk  en  eeji 
luarktregleinent,  die,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeurijig 
der  algemeene  vergadering  behoeven. 

Deze  reglementen  mogen  niets  bevatten  wat  met  deze  sta¬ 
tuten  in  strijd  zou  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  op¬ 
genomen  gelden ;  de  gelden,  verkregen  uit  de  storting  van 
aaiideelen,  groot  f  10;  de  als  contributie  gestorte  gelden  der 
leden,  en  de  vast  te  stellen  procenten  van  den  verkoop. 

Ieder  jaar  worden  minstens  2  aandeelen  uitgeloot;  op  de 
aandeelen  kan  een  dividend  worden  uitgekeerd,  vast  te  stel¬ 
len  door  de  algemeene  vergadering,  tot  een  maximum  van 
0  pet. 

Art.  13.  De  vereeniging  staat  in  rekening-courant  met 
eene  solide  bankinstelling,  waar  zij  de  haar  toebehoorende 
gelden  deponeert. 

Het  bestuur  kan,  zoo  noodig,  een  benoodigd  bedrag  bij  de 
bank  of  elders  opnenien,  doch  met  toestemming  der  commis¬ 
sarissen,  en  niet  meer  dan  f  300  per  jaar.  Eene  hoogere  op¬ 
neming  van  gelden  moet  door  de  algemeene  vergadering 
worden  goedgekeurd. 

Algemeen^  vergadering. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  wordt  door  het  be¬ 
stuur  belegd  en  minstens  eene  week  van  te  voren  aan  de 
leden  bekend  gemaakt,  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
vóór  1  M  aart. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  belegd  zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  het 
verzoek  daartoe,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwer¬ 
pen,  door  minstens  3  der  commissarissen  of  1/5  gedeelte 
der  leden  schriftelijk  wordt  gedaan. 
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Door  ieder  lid,  mits  door  9  leden  ondersteund,  kan  pun¬ 
ten  ter  beliandelin^J’  worden  opgegeven,  welke  liet  bestuur 
verplicht  is  in  den  besclirijvingsbrief  op  te  nenimi ;  deze  op¬ 
gaven  moeten  vóór  1  Februari  bij  den  secretaris  zijn  inge- 
komen. 

Punten,  niet  op  den  besclirijvingsbrief  vermeld,  mogen 
besproken  worden,  en  hieromtrent  kunnen  op  voorstel  van 
liet  bestuur  besluiten  worden  genomen. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

1.  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  ontslag  en  tot 
gerechtelijke  vervolging  van  bestuursleden  en  commis¬ 
sarissen  ; 

2.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  tij  d . 

Al  deze  besluiten  moeten  met  minstens  2/3  gedeelten  van 
de  stemmen  van  het  ledental  worden  genomen.  Zijn  geen 
v  oldoend  aantal  leden  aanwezig,  dan  wordt  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  binnen  14  dagen  uitgeschreven,  welke  de  betref¬ 
fende  besluiten  kan  nemen  met  eene  meerderheid  van  min¬ 
stens  2/3  gedeelte  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

leder  lid  brengt  op  de  algemeene  vergadering  slechts  eene 
stem  uit.  Stemming  bij  volmacht  is  uitgesloten. 

Verdere  regeling  betreffende  de  stemming  geschiedt  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Art.  17.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
in  werking  op  het  tijdstip,  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen. 

De  bij  het  nemen  van  een  besluit  tot  ontbinding  zitting 
hebbende  leden  van  het  bestuur  vormen  de  commissie  van 
liquidatie,  en  verdeelen  de  bezittingen  der  vereeniging  onder 
de  leden  op  dezelfde  wijze,  als  de  leden  aansprakelijk  wor¬ 
den  gesteld  voor  mogelijke  tekorteu,  zooals  in  art.  8  dezer 
statuten  is  omschreven. 


Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt 
in  liet  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het 
bestuur  en  van  de  commissarissen. 

Art.  19.  Over  alle  geschillen  wordt  in  het  Iioogste  ressort 
beslist  door  de  algemeene  vergadering. 
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^  Waarvan  akte,  verleden  te  Aalsmeer,  ten  dao’e  en  jare 
voormeld,  in  teji’enwoordig'lieid  van  de  Leeren  Ariën  Met, 
kof fieliuisli ouder,  en  Aldert  Eveleens,  koetsier,  beiden  wo¬ 
nende  te  Aalsmeer,  als  o^etuio’en,  met  de  comparanten  aan 
mij,  notaris,  bekend. 

En  hebben  de  comparanten  en  de  g-etui^'en  met  mij, 
notaris,  deze  niinute  onmiddellijk  na  voorlezing?  j?eteekend. 

(Geteekend :)  M.  Harmsen,  W.  C.  Keessen,  E.  v.  Z ijver¬ 
den  Cz.,  J.  Eveleens  Dz.,  Jb.  Oor,  H.  vStuiver,  E.  Eio’en- 
huis,  P.  de  Vries;  A.  Met,  A.  Eveleens,  C.  de  Bert,  notaris. 

Gereg“istreerd  te  Amsterdam  12  Februari  1912,  deel  276, 
folio  IIT  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  V'ereeniging  tot  verbetering  van  het 
paardenra^s  ,,0ns  Belang”,  te  Ouddorp. 

Heden,  5  Februari  1912,  verschenen  voor  naij,  Adrianus 
van  Schouwen,  notaris,  gevestigd  te  Goedereede,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Johannes  Cornelis  Lodder,  Jacob  Breen  Pieterszoon,  Cor- 
nelis  Breen  Pieterszoon,  Cornelis  Hameeteman  Johannes- 
zoon.  Kommer  Gerard  Voogd,  Jan  Mastenbroek  Klaaszoon, 
Tennis  Tanis  Jacob-Eeuwitszoon,  Eeuwit  Mastenbroek  Maar- 
tenszoon.  Kommer  Meijer  Flipszoon,  Hendrik  Grinwis  Kriji»- 
Tliomaszoon,  Joliannes  Tanis  Kommör-Pieterszoon,  Jan 
Voogd  Maartenszoon,  Willem  van  der  Bok  Corneliszoon , 
Krijn  Grinwis  Krijnszoon,  Cornelis  Tanis  Kommer-Pieters- 
zoon.  Krijn  Breen  Dimmenszoon,  Johannes  den  Bout,  Cor- 
nelis  Akershoek  Grietjeszoon,  Jacob  Meijer  Jacobszoon  jr.. 
Maarten  Witte  Pieterszoon,  Kommer  Witte  Eeuwitszoon, 
Johannes  Tanis  Hendrikszoon,  Willem  Koole,  Cornelis 
Aleman  Mozeszoon,  Willem  Mastenbroek  Maartenszoon, 
Klaas  AVesthoeve  Pieterszoon,  Jan  Aleman  Mozeszoon,  allen 
landbouwer,  wonende  te  Ouddorp; 

Cornelis  Johannes  Lodder  Jacobszoon,  Paulus  Voogd 
Pieter-Corneliszoon,  Hubert  van  Asperen,  Leunis  van  der 
Wende  Teuniszoon  en  Cornelis  Anton  A^ogel,  allen  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Goedereede ; 

Johannes  Adrianus  Koese,  Jan  Moyses  en  Johannes  Koese 
Johannes-Leendertszoon,  allen  landbouwer,  wonende  te 
Stellendam. 

Al  de  in  deze  verschenen  personen  zijii,  evenals  de  beide 
na  te  noemen  getuigen,  aan  mij  notaris  bekend; 

welke  comparanten  verklaarden  te  zamen  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging ,  en  daarvan  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten  en  voorwaarden: 
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Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van;  Coöpera¬ 
tieve  Yereeniging  tot  verbetering  van  liet  paardenras  ,,Ons 
Belang”,  en  is  gevestigd  te  Ouddorp. 

Art.  2.  Het  doe!  der  vereeniging  is  om  liet  paardenras 
op  liet  westelijk  gedeelte  van  liet  eiland  Goedereede  en  Over- 
flakkee  te  verbeteren  door  de  gemeenschappelijke  exploitatie 
en  het  beschikbaar  stellen  van  een  of  meer  voor  dat  doel 
ten  behoeve  van  de  vereeniging  aan  te  koopen  hengsten  en 
zulks  tot  dekking  van  merriën,  ioebehoorende  aan  leden 
dezer  vereeniging,  alsook  van  die  aan  derden  toebehoorende. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren, 
aanvangende  met  den  datum  van  openbaarmaking  dezer  sta¬ 
tuten  in  de  Staatscourant. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  zonder  uitzondering  is  ten  huize  van  den  voorzitter 
der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van 
1  Januari  tot  ultimo  December,  doch  het  eerste  dienstjaar 
loopt  van  den  datum  der  in  art.  3  bedoelde  openbaarmaking 
dezer  statuten  tot  1  Januari  1913. 

Art.  6.  Het  kapitaal  vereischt  om  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  te  bereiken,  wordt  gevonden  ten  eerste  in  het  betalen 
van  f  10  per  aandeel  en  ten  tweede  door  het  aangaan  van 
eene  geldleening  tegen  hoogstens  5  x>ercent  rente  in  het  jaar. 

Art.  7.  Op  de  rekening  der  vereeniging  wordt  in  uitgaaf 
gebracht  het  benoodigde  voor  rente,  Irelooning  van  dienst¬ 
personeel,  stalling,  gelieele  voeding  en  verzorging  van  den 
aan  te  koopen  hengst  of  hengsten,  administratie  en  andere 
kosten  van  exploitatie  en  eene  som  voor  aflossing  van  schul¬ 
den  en  bovendien  nog  eene  som  voor  stichting  van  een 
reservefonds  bij  huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen. 

Art.  8.  Alle  aandeelen  hebben  voor  gelijk  deel  recht  op 
de  eigendommen  der  vereeniging  en  de  eventueele  winsten, 
terwijl  zij  eveneens  tot  dekking  van  eventueele  tekorten  elk 
per  aandeel  zullen  moeten  bijdragen.  Zij  zuilen  ieder  hoof¬ 
delijk  per  aandeel  voor  het  geheel  aansprakelijk  zijn  voor 
de  verbintenissen  en  schulden  der  vereeniging. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Zij  moeten  zich 
in  rechten  kannen  verbinden.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden 
aangenomen  richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het 
bestuur,  hetwelk  over  de  al  of  niet  toelating  beslist  en  be¬ 
paalt  of  al  dan  niet  eene  som  als  inleg  moet  woorden  gestort, 
alsmede  liet  bedrag  daarvan.  Hét  lidmaatschap  is  persoonlijk. 
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Art.  10.  Ieder  lid  is  verplicht  en  heeft  recht  om  voor 
elk  aandeel  ééne  merrie  te  laten  dekken,  doch  het  bestuur 
kan  van  deze  bepalino*  ontheffing  verleenen. 

Art.  11.  Indien  eene  g-edekte  merrie  sterft,  kan  het  lid 
deze  doen  vervangen  door  eene  andere. 

Art.  12.  Indien  een  lid  zijne  verplichtingen  om  één 
l)aard  per  aandeel  te  laten  dekken  niet  nakomt,  doch  wel 
laat  dekken  door  eenen  anderen  hengst,  verbeurt  hij  eene 
boete  van  f  25. 

Art.  ld.  ilechtverkrij geilden  van  een  overleden  lid  kun¬ 
nen  binnen  d  maanden  na  het  overlijden  van  dat  lid  uit  hun 
midden  iemand  aanwijzen  die  tien  overledene  als  lid  zal 
opvolgeii,  mits  de  aangewezene  be^oegd  is  om  zich  in  rech¬ 
ten  te  verbinden.  Bedoelde  aanwijzing  moet  aan  het  bestuur 
worden  gedaan  en  schriftelijk  geschieden. 

Art.  14.  Hij  die  uit  de  vereeniging*  wenscht  te  treden 
geeft  daarvan  sclirif telijk  kennis  aan  het  bestuur,  die  over 
de  aanvraag  beslist.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  door  de  leden  op 
gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  van  de  leden,  waartoe 
zal  worden  vereischt  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen.  De 
leden  die  uittreden  of  van  hun  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard,  alsmede  de  rechtverkrijg’enden  van  over¬ 
leden  leden  die  geen  opvolger  aan  wij  zen  conform  art.  13, 
verliezen  alle  aanspraken  op  uitkeering,  restitutie  of  mede- 
eigendom,  doch  blijven  aansprakelijk  voor  de  schulden  en 
verbintenissen  der  verceniging,  welke  gedurende  hun  lid- 
maa^chap  zijn  gemaakt  en  aangegaan. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  de  bevoegdheid  zich  uitsluitend 
door  een  medelid  ter  vergadering  te  doen  veidegenwoordigen ; 
de  volmacht  moet  echter  schriftelijk  zijn,  terwijl  een  gevol¬ 
machtigde  niet  voor  meer  dan  ééu  persoon  mag  optreden. 
Zoons  van  leden  kunnen  hunnen  vader  of  hunne  moeder 
vertegenwoordigen  zonder  volmacht. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 
Zij  worden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door 
de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van 
3  ja  ren  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  verkiezen  vervolgens  uit  hun 
midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  en  penningmeester, 
welke  functies  niet  vereenigbaar  zijn,  behalve  die  van  secre- 
taris-pjenningineester.  Volgens  op  te  maken  rooster  treedt 
jaarlijks  een  gedeelte  af  en  wel  tweemaal  achtereenvolgens 
2  leden  en  éénmaal  1.  De  aftreöenden  zijn  allen  dadelijk 
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herkiesbaar.  V'acatures  tusscbentijds  in  liet  bestuur  ont¬ 
staande,  worden  ten  spoedigste  aangevuld.  Wie  in  eene 
buitengewone  vacature  tusscbentijds  optreedt,  treedt  af  op 
bet  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  periodiek  bad  moeten 
aftreden.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  bet  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen  door  de  leden  uit 
bun  midden  te  kiezen.  Zij  oefenen  dit  toezicht  uit  volgens 
de  regelen  in  bet  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  een  commis¬ 
saris  af.  De  eerste  aftreding  zoo  \an  bestuursleden  als  YiU\ 
commissarissen  beeft  plaats  op  31  December  1912 

Met  afwijking  van  bec  bij  dit  artikel  bepaalde  treden  voor 
I)et  eerst  op  als  leden  van  bet  bestuur  de  genoemde  heereii 
-Töbannes  Coriielis  T^odder  als  voorzitter,  Cornelis  Jobannes 
Lodder  Jacobszoon  als  secretaris-penningmeester  en  Jacob 
Breen  Pieterszoon,  Leunis  van  der  Wende  Teuniszoon  en 
Joliannes  Adrianus  Koese,  als  bestuursleden. 

Art.  17.  Het  bestuur  zal  in  bet  bijzonder  belast  zijn  met 
de  zorg  voor  de  verpleging  van  den  hengst  en  met  de  be¬ 
trekkelijke  aangelegenheden,  voor  z(>over  daarin  niet  is  voor¬ 
zien  bij  deze  statuten  of  bet  liuishoudelijk  reglement.  De 
bestuurders  genieten  geen  salaris,  doch  ontvangen  restitutie 
i/an  de  door  ben  in  bet  belang  der  \ereeniging  gedane  voor¬ 
schotten,  noodzakelijke  verteringen  en  reiskosten. 

Art.  18.  Een  door  de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  regelt  bet  gebruik  van  den  hengst  of  de  hengsten, 
bet  bedrag  van  bet  dekgeld  voor  leden  en  voor  niet-leden, 
de  verplichtingen  van  den  bengstbouder  en  verdere  bijzon¬ 
derheden  van  beheer  en  exploitatie. 

Art.  19.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig'  arti¬ 
kel  dezer  statuten  eti  van  bet  huishoudelijk  reglement  wordt 
beslist  door  bet  bestuur,  behoudens  recht  van  booger  beroep 
op  de  vergadering  der  leden,  die  alsdan  beslist  in  bet  hoogste 
ressort.  Elk  lid  verbindt  zich  geene  verschillen  in  deze  door 
den  burgerlijken  rechter  te  doen  beslissen. 

Art.  20.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging’ 
in  en  buiten  rechten.  Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  is 
machtiging  der  leden  noodig.  Het  besluit  w'aarbij  die  mach¬ 
tiging  wordt  verleend,  zal  moeten  worden  genomen  met  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemnien. 

Art.  21.  De  verg’aderingen  der  leden  worden  door  het 
bestuur  en  die  van  het  bestuur  door  den  voorzitter  belegd. 
De  leden  worden  minstens  tweemaal  24  uren  te  voren  ter 
vergadering  opgeroepen,  met  opgaaf  van  de  onderwerpen  die 
behandeld  zullen  worden.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  alge- 
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meerie  vergadering  der  leden  te  beleggen,  indien  het  daartoe 
door  ten  minste  1/5  der  leden  sclirittelijk  wordt  nitgenoodigd. 

Art.  22.  De  algenieene  vergadering  kan  geene  besluiten 
nemen,  wanneer  niet  minstens  de  helft  van  het  aantal  aan- 
deelen  vertegenwoordigd  is. 

Op  de  volgende  vergadering,  binnen  8  dagen  daarna  be¬ 
legd  tot  behandeling  van  dezelfde  zaak,  beslissen  de  leden 
die  zijn  opgekomen. 

Art.  23.  In  alle  vergaderingen,  zooweel  van  het  bestuur 
als  van  de  leden,  worden  de  besluiten  over  zaken  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  de  gevallen  in 
de  artt.  14,  20  en  27  genoemd.  Bij  staking  van  stemmen 
zijn,  wanneer  het  voorstellen  betreft,  deze  verworpen,  ter¬ 
wijl  stemmingen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  waarop  zoo  noodi.g’ 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats  heeft;  hij  die  alsdan  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigt  zal  benoemd  zijn ;  staken 
alsdan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  24.  Elk  aandeelhouder  heeft  recht  om  zooveel  stem¬ 
men  uit  te  brengen  als  hij  aandeelen  heeft;  over  person«m 
wordt  bij  ongeteekende  briefjes,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd  . 

Art.  25.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  wordt  in  eene 
algenieene  vergadering  van  de  leden  rekening’  en  verant¬ 
woording  gedaan  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  nel 
afgeloopen  dienstjaar  en  tevens  \  erslag  over  den  toestand 
der  vereeniging  uitgebracht. 

Art.  26.  Het  batig  slot  moet  na  aftrek  van  verplichte 
aflossing’  der  schulden  van  de  vereeniging  aangewend  tot 
vorming  of  instandhouding  van  een  reservefonds,  dat  uit¬ 
sluitend  bestemd  is  tot  bevordering’  van  het  doel  der  'nr- 
eeniging,  tenzij  de  algenieene  vergadering  mocht  besluiten 
dat  batig  saldo  geheel  of  ten  deele  als  winst  aan  de  leden 
uit  te  keeren,  hetgeen  echter  niet  mag  plaats  hebben  vovor- 
dat  het  reservefonds  f  2000  bedraagt.  Het  eventueel  nadeelig 
slot  moet  aangezuiverd  en  gevonden  worden  uit  een  omslag 
over  de  aandeelen  of 'uit  het  reservefonds,  als  dit  bestaat. 

Art.  27.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt 
in  overweging’  genomen,  dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder 
opgeroepen  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  aan¬ 
deelen  vertegenwoordigd  is.  Is  bedoeld  aantal  stemmen  niet 
vertegenwoordigd,  dan  wordt  de  behandeling  uitgesteld  tot 
eene  volgende  vergadering,  daartoe  binnen  8  dagen  op  te 
roepen,  waarin  de  alsdan  aanwezige  leden  kunnen  beslissen. 
Tot  aanneming  van  een  voorstel  tot  verandering  in  de  sta- 
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tuten  wordt;  vereisclit  dat  minstens  3/4  der  uito^ebraclite 
stemmen  er  voor  zijn.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
alleen  dan  overgegaan,  wanneer  ten  minste  2/3  der  stemmen 
die  de  vereeniging  kan  uitbrengen  zicli  er  vóór  verklaren.  De 
vereffening  geschiedt  alsdan  volgens  wettelijke  voorschriften. 

Art.  28.  Voor  zoover  daarvan  in  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  af  geweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  {Staats¬ 
blad  n"*.  227),  zooals  zij  is  gewijzigd  bij  de  wet  van  7  Mei 
1878  {Staatsblad.  n°.  4i)  en  van  2^0  Januari  1896  {Staats¬ 
blad  n^.  9).” 

Gedaan  en  verleden  te  Ouddorp,  in  het  logement  van 
Akersüoek,  ten  dage  en  jare  voorschreven,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Zeger  Cornelis,  kantoorbediende,  en  Cornelis  van 
Erkelens  Corneliszoon,  bouwknecht,  beiden  wonende  te  Goe- 
dereede,  als  getuigen. 

Ën  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  mij  notaris 
deze  ininute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  0.  Lodder,  J.  Breen  Pz.,  C.  Breen  Pz., 
C.  Hameeteman  Johz.,  K.  G.  Voogd,  J.  Mastenbroek,  T. 
Tanis,  E.  Mastenbroek,  K.  Meijer,  H.  Grinwis,  J.  Tanis, 
Jn.  Voogd  Mz.,  W.  v.  d.  Bok  Cz.,  K.  Grinwis  Kz.,  C.  Tanis 
X.Pz.,  K.  Breen,  J.  den  Bont,  C.  Akershoek  Gz.,  J.  Meijer, 
M.  Witte  Pz.,  K.  Witte  Ez.,  Jobs.  Tanis,  W.  Koole,  C. 
Aleman,  W.  Mastenbroek,  KI.  Westhoeve  Pz.,  J.  Aleman, 
C.  J.  Lodder  Jz.,  P.  Voogd,  H.  van  Asperen,  L.  v.  d.  Wende 
Tz.,  C.  A.  Vogel,  J,  A.  Koese,  J.  Moyses,  J.  Koese;  Z.  Cor 
nelis,  C.  van  Erkelens,  A.  van  S(:houwen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sommel^ijk  14  Februari  1912,  deel  91, 
folio  100  verso,  vak  8. 
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Coöperatieve  Yerbruiksvereeiiiging  voor  beambten  en 
personeel  van  bet  geneeskundig  gesticht  Meeren- 
berg,  te  Bloemendaal. 

Heden,  14  Februari  1912,  compareerden  voor  mij,  Jacob 
Harmen  Wildervanck  de  Blécourt,  notaris  ter  standplaats 
de  gemeente  Bloemendaal. 

1.  de  weleerwaarde  heer  Yictor  Boos,  predikant,  wonende 
te  Santpoort,  gemeente  Yelsen; 

2.  de  heer  Adriaaii  \^'illem  Christiaan  van  der  Eem, 
magazijnmeester,  en  de  heer  en: 

3.  Berend  Jonker,  huismeester; 

4.  Albertus  Marinus  Benders,  arts; 

5.  AYillem  Yeenis,  timmerman; 

6.  Pieter  Treffers,  eerste  verpleger; 

7.  Evert  Martinus  Schoon,  beambte; 

8.  Willem  Johannes  Kruijer,  tweede  machinist; 

9.  Willem  Johannes  Hilgeman,  gasmeester; 

10.  Johannes  Dingerdis,  magazijnbediende; 

11.  Gerrit  Tates,  magazijnbediende; 

12.  Jacobus  Handgraaf,  timmerman; 

13.  Bijk  van  Strien,  tuinbaas; 

14.  Johannes  Schouten,  administrateur; 

15.  Wietze  Noorman,  opzichter; 

16.  Lykele  Nauta,  hoofdparkwachter; 

17.  Hendrik  van  der  Linden,  smid; 

18.  Gerrit  Hoffmann,  metselaar; 

19.  Jan  Bomeyn,  eerste  verpleger; 

20.  An dries  Jacobus  Teeringh,  schilder, 
allen  wonende  te  Bloemendaal. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  eene  vereeniging 
hebben  opgericht,  die  tot  bevordering  van  de  stoffelijke  be¬ 
langen  der  leden,  ten  doel  heeft  om  aan  hare  leden  onver- 
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valsclite  benoodigdheden  van  eiken  aard  en  van  goede  lioe- 
daniglieid  te  verscliaffen,  en  alles  wat  daarmede  in  onmid¬ 
dellijke  betrekking  staat  en  onder  de  volgende  bedingen  en 
bepalingen: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Coöpera¬ 
tieve  Verbruiksvereeniging  voor  beambten  en  personeel  van 
bet  geneeskundig  gesticdit  Meerenberg,  te  Bloemendaal. 

De  zetel  van  de  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente 
Bloemendaal. 

Art.  2.  De  vereeniging*  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  1  maand,  aangevangen  1  December  1911,  om 
alzoo  te  eindigen  op  31  December  1940,  beliondens  verlenging 
na  dien  datum,  hierna  vermeld. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onvervalschte  benoodigdheden  van  eiken  aard  en  van  goede 
lioedanigheid  te  verschaffen  tegen  de  laagst  mogelijke 
prijzen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  gezins¬ 
hoofden  in  vasten  dienst  van  het  g*esticht  Meerenberg.  die 
met  het  doel  der  vereenigdng  instemmen  en  mede  willen 
werken  om  de  vereeniging  zooveel  mogelijk  te  doen  bloeien. 

Zij  kunnen  ook  buiten  de  gemeente  Bloemendaal  woon¬ 
achtig  zijn,  doch  worden  alsdan  geacht  domicilie  te  kiezen 
ten  kaotore  van  de  vereeniging. 

Art.  5.  De  in-  en  uittreding*  der  leden  is  toegelaten.  Tot 
het  toetreden  als  lid  der  vereeniging*  is  een  ieder  verplicht 
eene  som  van  f  5  als  waarborgsom  iu  de  kas  der  vereeniging 
te  storten.  Gemelde  waarborgsom  kan  desverlangd  worden 
ge\stort  in  sommen  van  f  0,50  g*edurende  10  achtereen volg*ende 
maanden.  Van  het  als  waarborgsom  gestorte  geld  wordt  eene 
rente  vergoed  van  24  pet.  per  jaar. 

Bij  uittreding  uit  de  vereeniging  wordt  de  gestorte  waar¬ 
borgsom  teruggegeven. 

De  toetreding'  wordt  alleen  bewezen,  hetzij  door  de  onder- 
teekening  in  een  opzettelijk  daartoe  aan  te  houden  register, 
iietzij  door  de  aanhechting  van  een  afschrift  eener  notarieele 
akte  van  voormeld  register. 

De  uittreding  wordt  bewezen  door  eene  verklaring  op  den 
kant  voor  de  onderteekening  van  voormeld  register  of  door 
de  aanhechting  van  een  afschrift  eener  notarieele  akte. 
Gemelde  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uitge¬ 
treden  lid  en  het  bestuur  onderteekend.  Deze  formaliteiten 
hebben  geen  plaats,  indien  iemand  uit  het  lidmaatschap 
ontzet  wordt. 

•Art.  6.  Degene  die  lid  van  de  vereeniging  wil  worden 
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geeft  daarvan  Ja^niiis  aan  liet  bestuur,  dat  in  zijne  eerst- 
\olgende  vergadering  over  de  ai  of  niet  aanneining  beslist 
en  van  zijn  genomen  beslissing  den  betrokkene  zoo  spoedig 
mogelijk  bericlit  zendt. 

Afgewezenen  hebben  het  recht  om  zich  schriftelijk  te  be¬ 
roepen  O})  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

xlrt.  T,  Het  lidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden 
ontnomen  aan: 

a.  de  personen,  die  handelen  in  strijd  met  het  doel  en  de 
belangen  der  vereeniging ; 

b.  die  weigeren  zich  te  houden  aan  de  rechten  en  plichten 
bij  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  gegeven  of 
opgelegd. 

J)e  personen  aan  wie  het  lidmaatschap  is  ontnomen,  hebben 
ook  het  recht  om  zich  schriftelijk  te  beroepen  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering. 

Art.  8,  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
baten  voortvloeiende  uit  den  verkoop  der  artikelen,  die  tegen 
inkoopprijs  met  verhooging  van  een  nader  te  bepalen  percen¬ 
tage  en  niet  anders  dan  tegen  contante  betaling  geschiedt. 
De  aldus  verkregen  gelden  worden  gebruikt  ter  bestrijding 
der  onvermijdelyke  onkosten. 

Overtreffen  de  inkomsten  de  uitgaven,  dan  wordt  met  de 
batige  saldo’s  een  reservefonds  gevormd,  waaruit  eventueel 
buitengewone  onkosten  worden  bestreden. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  3  personen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding,  alsmede  de  werkzaamheden  der  bestuursleden 
en  commissarissen. 

Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  zijn 
twee  commissarissen  belast.  Zij  worden  door  de  leden  gekozen 
en  zijn  ten  allen  tijde  bevoegd: 

1".  alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te 
vorderen,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder 
den  loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  en  als  aan  hunne  uit- 
noodiging  niet  wordt  voldaan,  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen; 

2°.  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat 
eene  binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag’  zal  moeten 
worden  verleend.  ■  ... 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  m 
en  buiten  rechten  en  heeft  zijn  kantoor  in  een  der  gebouwen 
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op  het  terrein  van  het  gesticht  Meerenberg  te  Bloemendaal, 
alwaar  alle  domiciliekeuze  zal  moeten  plaats  hebben,  de 
brieven  en  telegrammen  zullen  worden  geadresseerd,  alle 
exploten  en  protesten  gedaan  en  zoo  voorts. 

Het  bestuur  is  bevoegd  in  naam  der  A^ereeniging  te  han¬ 
delen,  A-^r  haar  g'elden  uit  te  geAxm  en  te  ontvangen,  de 
vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  vereeniging  te 
verbinden. 

De  onderteekening  auui  2  der  bestuurders  is  voldoende. 

De  leden  zijn  ieder  Amor  een  gelijk  deel  aansprakelijk  Amor  ' 
de  A^erbintenissen  der  A^ereeniging. 

Art.  11.  Voorts  is  het  bestuur  opgedragen  de  boekhou¬ 
ding  en  het  houden  der  geAvone  en  der  reservekas. 

Art.  12.  In  het  kantoor  der  A^ereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekanteekend  en  gewaarmerkt 
ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1'’.  de  statuten  der  vereeniging  ; 

2®.  eene  A’oldoende  aanwijzing  Auin  naam  en  Avoonplaats 
der  leden,  bestuurders  en  commissarissen  ; 

3®.  het  tijdstip  A'an  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatscl'>ap  der  A^ereeniging ; 

4°.  het  bedrag'  der  door  ieder  lid  gestorte  en  den  aan  hem 
terugbetaalde  gelden  ; 

5®.  de  aanwijzing'  van  buiten  de  gemeente  Bloemendaal 
wonende  leden. 

Dit  register  AA-ordt  dagelijks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft,  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
is,  recht  op  kostelooze  inzage  Amn  het  register  en  kan  daarAmn 
A'oor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  der  A^ereeniging  loopt  A^an  1 
Januari  tot  31  December,  het  eerste  jaar  echter  A'an  1  Decem¬ 
ber  1911  tot  31  December  1912. 

In  de  maand  Januari  A'an  ieder  jaar  zal  door  het  bestuur, 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  rekening  en 
verantwoording  worden  gedaan  Amn  het  door  hem  gevoerd 
beheer  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  aan  de  commissarissen. 

Daartoe  zullen  door  het  bestuur  eene  balans  en  winst-en- 
A'erliesrekening'  opgemaakt  en  door  hem  Avorden  onder- 
teekend. 

Deze  balans  zal  binnen  14  dagen  na  het  afleggen  der 
rekening  en  A^erantwoording  door  de  commissarissen  worden 
nagezien  en  bij  goedkeuring  ten  blijke  daarAmn  door  hen 
Avorden  onder teekend. 

Zij  zullen  in  eene  opzettelijk  daartoe  te  honden  reg'ister 
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volden  ingesclireven  en  vervolgens  ter  griffie  van  liet  kanton¬ 
gerecht  te  Haarlem  worden  gedeponeerd  en  ter  inzage  gelegd. 

Art.  14.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door  het  reservefonds. 

Is  dit  fonds  daartoe  niet  toereikend  dan  beslist  de  alge- 
meene  vergadering  omtrent  de  wijze  waarop  het  verlies  zal 
v'orden  gedekt. 

Beslist  deze  tot  dekking  door  middel  van  hoof delij ken 
omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze  voor  gelijke  deelen 
plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  het  afgesloten 
dienstjaar  lid  waren  of  hun  lidmaatschap  binnen  de  laatste 
G  maanden  van  dat  jaar  hebben  opgezegd. 

Art.  15.  Binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  van  winst¬ 
en- verliesrekening  zal  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
wordn,  waarin  door  het  bestuur  verslag  zal  worden  gedaan 
van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  in  het  afgeloopen 
dienstjaar  en  van  den  toestand  der  vereeniging  en  in  het 
algemeen  worden  behandeld  hetgeen  de  leden  wenschen  dat 
ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Ook  buiten  dit  geval  kunnen  de  leden  steeds  tot  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  geroepen  indien  het  bestuur 
zulks  noodig  oordeelt  of  minstens  het  1/5  gedeelte  der  leden 
daartoe  schriftelijk  verzoek  doet. 

AVordt  aan  dit  verzoek  geen  gevolg  gegeven  zoo  kunnen 
die  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

De  oproeping  tot  eene  vergadering  moet  zoo  'mogelijk 
minstens  één  dag  aan  den  aanvang  der  vergadering  vooraf¬ 
gaan. 

Ieder  lid  heeft  ééne  stem. 

Art.  16.  Op  de  laatste  te  houden  algemeene  vergadering 
zal  worden  bepaald  of  de  vereeniging  ontbonden  wordt  of 
zij  met  een  termijn  van  29  jaar  wordt  verlengd,  in  welk 
geval  de  vereeniging  op  denzelfden  voet  zal  worden  voort¬ 
gezet. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  steeds  van  toepassing 
bij  een  nieuwen  termijn  van  29  jaren. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereffe¬ 
ning  of  liquidatie  plaats  hebben  door  het  bestuur,  tenzij  de 
ledenvergadering  daarvoor  andere  personen  mocht  aanwijzen. 

De  ledenvergadering  bepaalt  de  wijze  van  liquidatie. 

De  vereffenaars  handelen  in  naam  der  vereeniging. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  'alleen 
worden  aangebracht  met  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn, 
tenzij  de  vergadering,  wegens  ongenoegzaam  getal  van  leden, 
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reeds  eenmaal  was  uiteengegaan  en  ten  tweeden  male  was 
op  geroep  en. 

Art.  19.  Ter  regeling  van  alles  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  wordt  een  huishoudelijk  reglement  door  de  leden- 
verg'adering  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  in  strijd  met 
de  statuten  mag  bevatten. 

Art.  20.  Bij  verschil  omtrent  de  uitlegging  van  eenig 
artikel  dezer  statuten  beslist  het  bestuur,  van  welke  beslis¬ 
sing  recht  van  beroep  op  de  ledenverg'adering  bestaat. 

Waarvan  akte,  in  minuut,  is  verleden  te  Bloemendaal,  o]) 
dagteekening  in  den  hoofde  dezes  gemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  lieeren  Albert  van  Pelt,  candidaat-notaris, 
wonende  te  Bloemendaal,  en  J an  Heuperman,  gepensionneerd 
sergeant  van  het  Nederlandsch  Oost-Indische  leger,  wonende 
te  O  verveen,  als  getuigen,  met  de  comparanten  aan  mij, 
notaris,  bekend. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  hebben  de  com¬ 
paranten  en  de  getuigen  met  mij,  notaris  haar  onderteekend. 

(Geteekend:)  V.  Boos,  A.  W.  C.  v.  d.  Eeni,  B.  Jonker, 
A.  M.  Benders,  W.  Veeiiis,  P.  Treffers,  E.  M.  Schoon, 
W.  J.  Kruijer,  Hilgeman,  J.  Dingerdis,  G.  Tates,  J.  Hand- 
graaf,  B.  van  Strien,  J.  Schouten,  W.  Noorman,  L.  Nauta, 
H.  V.  d.  Linden,  G.  Hoffman,  J.  Bomeyn,  A.  J,  Teeringh, 
A.  van  Pelt,  J.  Heuperman,  Wildervanck  de  Blécourt. 

Geregistreerd  te  Haarlem,  IT  Februari  1912,  deel  182  folio 
105  verso,  vak  1. 
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\  ()or  Haitliolonieiu-:  Egbertus  J()sej)biis  Abialiiiaii,  notaris 
ter  staiid])laats  \  e”-]iel,  in  te^’enwooi'di^Eeid  der  na  te  noemen 
o'etuig'en ,  eoin pareerden : 

1.  Petrns  van  Doren  ;  2.  (jerardus  van  der  Velden  ;  d.  (jerar- 
diis  Meulenmeesters  :  4.  Jobannes  vaii  den  Elzen;  5.  Arnoldns 
van  Moorsel  ;  b.  ^lielmël  Tielemans;  T.  Willielnius  van  der 
Horst;  cS.  Joliannes  of  dan  Van  der  Aa,  ter  plaatse  de  Zand¬ 
hoek;  9.  Joliannes  of  Jan  Tielemans  ;  10.  Jobannes'  of  Jan 
Donkers;  11.  dobannes  Peters;  12.  Jobannes  Emonds ;  ld.  Jo¬ 
bannes  of  Jan  van  der  ter  ])laatse  de  Kruigestraat ;  14.  Jo- 
liannes  of  Jan  Verhoeven,  o])  de  Diirgt ;  10.  Tmonardns  van 
Moorsel;  17.  Pbristianns  Donlcers;  ES.  Jobannes  of  Jan  van 
den  Xieiiwenliuizen,  allen  landbouwers,  wonende  te  Doekel, 
en  20.  Matliijs  van  der  Diirgt,  bierbrouwer,  wonende  te  Doe¬ 
kel,  en  allen  aan  den  notaris  bekend, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  o])  te  ri(4iten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  die  behalve  door  de  l)epaling’en  der  wet,  geregeld 
wordt  kracditens  de  volgende,  door  bovengenoemde  opri(4iters 
vastgestelde  statuten . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani;  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  ,,de  Doterbloem”.  Zij  is  gevestigd  te  Doe¬ 
kel,  en  aldaar  wordt  bet  kantoor  der  vereeniging  geliouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  genieens(4iai)i)elijke 
zuivelbereiding  en  mellcliandel,  en  alles  wat  daarmee  in  ver¬ 
band  staat,  doo]-  exploitatie  eener  fabriek  en  verkoop  der 
produc'ten. 

*  Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken,  verbinden  zi(4i  de  leden 
tot: 

u.  liet  in  werking  brengen  eener  stoomzuivelfabriek,  uit 
eene  aan  te  gane  geldleening; 
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h.  liet  leveren  ten  belioeve  der  fabriek  van  de  melk  van  al 
liiinne  koeien  met  uitzon dering  van  de  melk  voor  eigen  ge¬ 
bruik  benoodigd,  van  de  melk  noodig  voor  het  fokken  van 
kalveren  en  varkens,  en  van  de  melk,  welke,  met  toestemming 
van  liet  bestuur,  aan  derden  verkocht  of  tot  andere  doeleinden 
gebruikt  wordt ; 

c.  het  instellen  van  een  coöperatieven  aanvoerdienst  der 
te  leveren  melk,  op  kosten  der  vereeniging,  door  het  bestuur 
te  regelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jareii,  aanvangende  zoodra  aan  de  voorschriften  der 
Coöperatiewet  zal  zijn  voldaan. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak, 
wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  5.  Het  boekjaar  of  dienstjaar  vangt  aan  op  primo 
Januari  van  elk  jaar;  het  eerste  boekjaar  loopt  van  de  op¬ 
richting  tot  1  Januari  daaraanvolgend. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
als  zoodanig\  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Boekel. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  persoonlijk  aansprakelijk  in  verhouding  tot  het  aantal 
koeien,  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap 
gemiddeld  per  jaar  gehouden. 

Tevens  vormen  zich  de  leden  uit  het  jaarlijksch  overschot, 
per  koe,  een  aandeel  in  de  bezittingen  der  vereeniging,  welk 
aandeel  rentegevend  zal  zijn  en  niet  opeischbaar. 

De  Avaarde  der  aan  doelen  wordt  jaarlijks  in  de  algemeene 
A’ergadering  A’astgesteld,  Avaarvoor  naar  het  nominaal  bedrag 
eene  rente  zal  Avorden  uitgekeerd,  gelijk  aan  die  Avelke  voor 
het  stichtingskapitaal  is  bedongen. 

Art.  8.  Leden  der  Amreeniging'  zijn: 

1.  de  oprichters,  en 

2.  zij  die  later  door  het  bestuur  als  lid  AV^orden  aange¬ 
nomen,  en  het  register  hebben'  geteekend,  overeenkomstig 
art.  11  der  Avet  op  de  coöperatieA^e  A^ereenigingen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  OAmrlijden, 
bindend  Amor  een  Aml  boekjaar. 

Art.  9.  In  de  Amlgende  g^eA’allen  kan  het  bestuur  het  lid¬ 
maatschap  op  een  ander  doen  OA’erg'aan: 

1.  bij  OAmrlijden,  waar  het  bedrijf  Avan  het  OAmrleden  lid 

AA'ordt  voortgezet ;  ^ 

2.  bij  huwelijk  Amn  een  AU’ouAA’elijk  lid; 

3.  bij  ophouden  AUin  het  bedrijf  van  mellvA^eehouder ; 

4.  bij  splitsing  Amn  het  bedrijf; 
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5.  bij  verluiiziiiQ',  de  «‘emeeiite  ]3oekel  ; 

().  0111  andere  deu^alelijke  redenen. 

Art.  10.  IVij  linwelijk  van  een  vrouwelijk  lid,  wanneer  liet 
bedrijf  wordt  voorto*ezet,  moet  liet  lidmaatscliap  op  naain 
van  den  eelitorenoot  Avorden  OAmr»‘edrao'en. 

Art.  11.  De  uittredino*  uit  de  vereeniging  o-escliiedt; 

1.  door  oiizeo'g'ino’  van  liet  lidmaatscliap,  zonder  geldige 
redenen  of  vrijwillig  ontslag; 

2.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatscliap  of  gedAvongen 
ontslag ; 

d.  door  opzegging  Auin  liet  lidmaatscliap  Avegens  geldige 
redenen  of  oiiAunjAvillig  ontslag; 

4.  A’an  reclitsAA’ege,  in  gcAml  van  faillissement. 

GedAAmngen  ontslag  AAuirdt  gegeven  door  liet  bestuur,  bij 
A’ertrek  buiten  de  gemeente  Boekel,  en  om  slecht  gedrag. 

In  dit  laatste  geval  slechts  met  goedkeuring  van  den  raad 
van  toezicht. 

Ontslagname  moet  uiterlijk  4  maanden  vóór  den  afloop  Amn 
het  boekjaar,  door  het  betrokken  lid,  schriftelijk  worden  mee¬ 
gedeeld  aan  het  bestuur. 

xVrt.  12.  Hij  die  AA'egens  gedAvongen  ontslag,  Avegens  on¬ 
vrij  AA'illig  ontslag  met  geldige  redenen  of  AA^egens  faillissement 
ophoudt  lid  te  zijn,  ontvangt  3  maanden  na  het  beëindigen 
A*an  het  boekjaar  AA’aarin  zijn  ontslag  valt,  zijn  aandeel  in  de 
AA'inst  der  A^ereeniging.  Dit  aandeel  Avordt  berekend  naar  de 
bij  art.  35  dezer  statuten  bedoelde  balans,  in  verhouding  tot 
het  aantal  koeien,  Amlg^ens  het  gezegde  in  art.  T  dezer  zelfde 
statutén. 

Bij  AUujAvillig  ontslag  zonder  Avettige  redenen,  is  hij  die  uit¬ 
treedt,  aansprakelijk  naar  den  in  art.  T  genoemden  maatstaf, 
verbeurt  alle  aanspraak  op  Avinstuitkeering  en  kan  daaren- 
boA’en  door  liet  bestuur,  Avanneer  dit  liet  noodig  oordeelt,  voor 
liet  algemeen  belang  der  A^ereeniging,  beboet  AA'orden,  volgens 
li  u  i sh o u d el i j  Iv  reglement. 

De  OAmreenkomstig  dit  artikel  uittredende  leden,  Amrliezen 
overigens  alle  rechten  Auin  mede-eigendom  op  de  zaken  der 
A'ereeniging,  behoudens  het  nader  bepaalde  bij  art.  15. 

Art.  13.  Hij  die  oplioudt  lid  te  zijn,  is  verplicht  binnen 
eene  maand  na  het  houden  der  Amrgadering,  bedoeld  in  art.  35 
dezi'r  statuten,  te  A’oldoen  de  door  hem  eAmntueel  Amrbeiirde 
boete,  zoomede  zijn  aandeel  in  het  mogelijk  bestaande  Amrlies- 
saldo.  oAmr  het  boekjaar,  in  den  1oo]a  of  met  het  einde  AvaarAmn 
de  uittreding  heeft  plaats  gehad. 

Yordei’ingen  van  uittredende  leden  zijn  2  jaar  na  de  uit- 
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trediiig  iiiei  meer  ^‘eldeud,  iia  dien  tijd  vervaUen  zij  aau  lud 
reservefoii  ds. 

Alt.  14.  Elk  lid  kan  we^'ens  overtreding'  dezer  statuten  ot 
van  het  liuislioudelijk  rendement  hij  besluit  van  liet  bestuur, 
belioudens  «‘oed keuring*  van  den  raad  van  toeziidit,  vaii  zijn 
lidmaatsidia])  vervallen  worden  verklaard.  Wie  o])  zoodanige 
wijze  wordt  ontslag'en,  verbeurt  alle  aans])raak  o])  uitkeerin- 
gen  en  mede-eigpndom. 

Art.  15.'  Met  goedlceuring  van  bet  bestuur  kan  een  lid  al 
zijne  reebten  aan  een  ander  bouder  van  melkvee  overdragen, 
en  k'ui  deze  zijne  ])laats  in  de  vereeniging  innemen. 

Art.  16.  Het  liuislioudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  b-evatten  in  strijd  met  deze  statuten,  Avordt  door  bet 
bestuur  met  den  raad  Auiii  toeziidit  Auistgesteld,  bet  regelt  de 
bijzonderbeden  omtrent  bebeer  en  exploitatie  Auiii  bet  bedrijf 
en  stelt  de  straf heiialingen  Auist  oj)  bet  niet  nakomen  y<u\  de 
ver})liebtingen  der  leden. 

Art.  17.  Zonder  sidirittelijke  toestemming  Auiii  bet  bestuur 
is  bet  den  leden  o])  eene  boete  auui  f  10  ten  bate  AUin  bet 
reseiAmfonds,  Auior  elke  overtreding,  Au^rboden  deel  te  nemen 
of  melk  te  leveren  aan  eene  andere  zuiAmlfabriek  of  sooi't- 
gelijke  inriiditing,  of  melk  tot  leAmring  aan  te  koopeii. 

Art..  18.  Het  bebeer  der  A'ereeniging  berust  bij: 

1.  bet  bestuur; 

2.  den  raad  auiii  toeziidit. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  Amreeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  Avaaronder  een  Auiorzitter ;  allen  AA’orden  door  de 
leden  gekozen  in  eene  algenieene  A’ergadering. 

ddians  zijn  gekozen,  om  als  bestuursleden  o])  te  treden  tot 
1  Januari  1914:  1.  Petrus  Auin  Doren;  2.  Gerardus  Auin  der 
Velden;  4.  Gerardus  Meulenmeesters  ;  4.  Jobannes  auui  den 
Elzen;  5.  Arnoldus  Auin  Moorsel ;  6.  Micdiaël  Tielemans,  en 
7.  Wilbelmus  Auin  der  Horst,  allen  A'oornoemd,  AvaarAmn 
Petrus  Auin  Doren  als  A'oorzitter  zal  o])treden. 

Art.  20.  De  Avijze  Auin  aftreding  en  Amrkiezing  A*an  de  leden 
van  bet  bestuur,  beneAu^ns  de  A’erdeeling  bunner  Averkzaam- 
beden,  AA'ordt  14j  buisboudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegen Avoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  recditen,  beheert  de  eigendommen  en  bezittingen 
der  Amreeniging,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  regl(‘- 
ment,  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  Auni  algenieene 
vergadering  en  raad  van  toezicdit  en  volbrengt  Avat  bij  buis¬ 
boudelijk  reglement  aan  ben  AA'ordt  opgedragen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  de  eerste  helft  des 
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jaars  te  lioiuleii  al^'emeeiie  vergadering',  rekeiiiiig  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  jaar. 

\"oordat  de  i'ekening  en  verantwoording  kan  goedgekenid 
worden,  nioet  de  raad  van  toezielit  daarover  rapport  uit¬ 
brengen. 

Art.  22.  De  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezi(dit  genieten  vergoeding  van  onkosten,  gemaakt  ten  be- 
hoeve  der  vereen iging. 

Art.  2d.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  minstens  ö  leden, 
die  zooveel  mogelijk  over  den  kring  verdeeld  wonen,  zij  wor¬ 
den  gekozen  door  de  algemeeTie  vergadering.  Zij  kunnen  ook 
buiten  de  leden  gekozen  worden  maar  kunnen  geen  bestuurs¬ 
lid  zijn.  Hunne  aftreding  wordt  geregeld  bij  liuishoudelijk 
reglement. 

Thans  zijn  gekozen,  om  als  leden  van  den  raad  van  toezicht 
()])  te  treden,  tot  1  Januari  191d:  1.  Johannes  of  Jan  van  der 
Aa.  ter  plaatse  de  Zandboek  ;  2.  Jobannes  of  Jan  Tielemaus: 
d.  Jobannes  of  Jan  Donkers;  4.  Jobannes  Peters,  en  5.  Jo- 
baiines  Emonds,  allen  voornoemd. 

Art.  24.  De  raad  van  toezicdit  is  ver])licbt: 

1.  te  waken  voor  de  belangen  der  vereeniging  en  bet  be¬ 
stuur  zoo  noodig  bij  te  staan  ; 

2.  de  werkzaambeden  en  bet  salai'is  van  bet  bestuur  te 
bejialen  ; 

d.  de  rekening  en  verantwooi'ding  van  bet  bestuur  na  te 
zien  eii  daarover  rajiport  aan  de  algemeene  vergadering  uit  te 
brengen  ; 

4.  tot  alles  wat  bem,  bij  buisboudelijk  reglement  wordt, 
ojigedragen. 

Art.  25.  De  raad  van  toeziidit  is  bevoegd: 

1.  de  leden  van  bet  bestuur  of  de  beamliten  der  vereeni¬ 
ging  te  scborsen  en  te  beslissen  over  bet  ontslag  van  den 
directeur  en  de  beambten; 

2.  de  fioeken  en  de  kas  der  vereeniging  na  te  zien  en  te 
onderzoeken  of  dat  te  laten  doen  ; 

d.  zicb  ()])  kosten  der  vereeniging  deskundige  voorlicb- 
ting  te  verscbaffen  over  alles  wat  de  vereeniging  betreft; 

4.  in  bijzondeie  gevallen  van  gi'oo't  belang  de  beslissing 
der  algemeene  vergadering  te  eiscben. 

Art.  2().  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laatste 
instantie  o  vei'  alle  zaken  rakende  de  vereeniging. 

Zij  beslist  in  bet  bijzonder  over: 

1.  leeningen,  ten  b-eboeve  der  vereeniging; 

2.  het  voeren  van  recditsgedingen  ; 
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3.  liet  eventueel  saldo  van  liestiiur  na  de  liquidatie.  ‘ 

Art.  2T.  De  alg’eineene  vergaderino’  bestaat  uit  de  leden 
of  hunne  scliriftelijk  gemachtigden. 

Ieder  lid  lieeft  één  stem. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  kan  worden  belegd 
door  het  bestuur,  den  raad  van  toezicht  of  door  minstens  1/5 
der  leden,  wanneer  het  bestuur  niet  binnen  14  dagen  na 
schriftelijke  aanvraag  dezer  leden  de  algemeene  vergadering 
op  r  oe])  t. 

De  algemeene  vergadering  wordt  minstens  8  dagen  te  voren 
bijeengeroepen  door  publicatie,  volgens  huishoudelijk  regle¬ 


ment. 

Art.  29.  De  algemeene  vergaderingen  worden  geleid  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  of  diens  plaats¬ 


vervanger. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  die  over 
zaken  mondeling. 

Art.  30.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der  ver- 
eeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt  door 
3/4  der  aanwezige  leden  in  2  opeenvolgende  vergaderingen, 
met  eene  tusschen])ooze  van  14  dagen  opzettelijk  daartoe  bij¬ 
eengeroepen  . 

Art.  3i .  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie  is  het  be¬ 
stuur  met  de  vereffening*  belast.  De  bezittingen  worden  in  het 
openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering*  der  leden  met  3/4 
der  stemmen  anders  beslist,  en  de  opbrengst  na  aftrek  van  alle 
kosten  en  schulden  Amrdeeld  naar  verhouding  van  hunne  aan¬ 
sprakelijkheid  volgens  art.  T. 

Art.  32.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden, 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  in  de  vergade¬ 
ring  geldig  uitgelu-achte  stemmen. 

Art.  33.  Alle  eventueel e  geschillen,  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toei)assing  of  uitlegging  dezer  statuten,  worden 
beslist  door  den  raad  van  toezicht. 

Art.  34.  Te  allen  tijde  kan  bij  meerderheid  van  stemmen, 
door  de  leden  der  vereeniging  aan  de  stoomzuivelfabriek, 
ieder  andei*  bedrijf  of  fabriek  verbonden  worden. 

Art.  35.  Het  boekjaar  eindigt  op  31  December. 

Binnen  6  maanden  daarna  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  Avordt  gedaan  OA’^er  het  afgeloopen  dienstjaar,  eene 
balans  AA^ordt  oA’ergelegd  en  teAmns  de  iiiA-entaris  der  vereeni¬ 
ging  Avordt  bekend  gemaakt,  zooals  A^erder  in  het  reglement 
AVO  r  d  t  o  m  s  ch  r  e Amn . 
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Art.  36.  Ieder  lid  of  tootredeud  lid  verplicht  zich  door 
teekeiiiiig*  van  het  reg*ister,  bedoeld  bij  de  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876,  voor  zooverre  hen  betreft,  tot  naleving  der  statuten 
en  liet  huishoudelijk  reglement. 

Yoor  zooveri’e  hiervan  bij  deze  statuten,  niet  uitdrukkelijk 
is  afgeweken,  wordt  de  vereeniging  geregeerd  door  de  bepa¬ 
lingen  der  wet  van  17  November  1876  {Staats, blad  n®.  227), 
zooals  deze  is  gewijzigd  bij  de  aanvullingswet. 

AV  aarvan  akte  in  minuut  opgeniaakt,  is  verleden  te  Boekel, 
heden  9  Februari  1912,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus 
Cliristianus  Hendrikus  Perée,  candidaat-notaris,  en  Adrianus 
van  Rijbroek,  liotelhouder,  beiden  wonende  te  Yeghel.  aan 
den  notaris  bekend,  als  getuigen. 

Onniiddellijk  na  gegeven  voorlezing  is  deze  akte  ondertee- 
kend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  den  notaris. 

((Teteekend:)  R.  v.  Dooren,  (i.  v.  d.  AYlden,  G.  Aleule- 
meesters,  J.  v.  d.  Fjlzen,  A.  v.  Moorsel,  Al.  Tielenians,  W. 
V.  d.  Horst,  J.  V.  d.  Aa,  J.  Tielenians,  J.  Donkers,  1.  Peters, 
J.  Einonds,  J.  v.  d.  Aa,  J.  Yerhoeven,  L.  v.  Aloorsel,  Ch. 
Donkers,  J.  v.  d.  Nieuwenhuizen  ,  Al.  v.  d.  Burgt ;  -1.  Perée, 
A.  V.  Rijbroek,  B.  E.  J.  A^aalman,  not. 

Geregistreerd  te  A^eghel  13  Februari  19P2.  deel  132,  folio 
3  recto,  vak  7. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Wolvega,  gemeente 
Weststellingwerf,  provincie  Friesland. 

Op  lieden,  7  Februari  1912,  zijn  voor  mij,  Aleid  Ham- 
bonnet,  notaris  te  Wolvega,  in  tegenwoordiglieid  der  na  te 
noemen  getuigen,  versclienen  de  beeren: 

1.  Hermanus  Eilerts  Maatman,  winkelier  en  veehouder, 
wonende  te  Idzard ; 

2.  Petrus  dohannes  Terwisscha  van  Scheltinga,  veehouder, 
wonende  te  Sonnegn ; 

3.  Johannes  Bouma,  veehouder,  wonende  te  Oldetrijne; 

4.  Hermanus  Annes  de  Groot,  veehouder,  wonende  te 
'Oldeholtpa ; 

5.  Boelof  dans  de  Groot,  veehouder,  wonende  te  Wolvega; 

6.  Walle  durjens  Bos,  veehouder,  wonende  te  Oldeholtpa; 

7.  Hendrik  durjens  Bos,  veehouder,  wonende  te  Oldetrijne. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 

eene  coöperatieve  vereeniging  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  en  daartoe  vast  te 
stellen  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereenigöng. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Coöpera¬ 
tieve  Boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Wolvega,  gemeente 
Weststellingwerf,  provincie  Friesland,  en  strekt  zich  uit 
over  de  parochie  Wolvega. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
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schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
g“eldsc]iieters ; 

h.  aan-  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig*  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  ; 

r.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

/ 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  d.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving*  erkenue* 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die- 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeiiiging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  V^ereenigingen,  ten  bate  van  den  laaidbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  lot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente,  waar  de  vereeiiiging  is  g*evestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging.  He  naam  en  woonplaats  der  leden 
moeten  in  het  reg*ister  der  vereeiiiging  opgeschreven  zijn 
met  de  gedagteekende  onderteekening  van  liet  lid,  den  direc¬ 
teur  en  een  bestuurslid.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede 
een  spaarboekje  tegen  betaling  van  10  cent. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten.  He  belanghebbende  kan  zich  echter 
binnen  14  dagen  van  diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van 
toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht.  Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de 
kas  en  de  eigendommen  der  vereeiiiging  gaat  verloren: 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  doordat  men  ophoudt,  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht.  Ieder 
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lid  betaalt  bij  vrijwillig-e  uittreding*  f  5  aan  de  kas  der  ver- 
eeniging ;  kosten  o})  de  gereclitelijke  of  buitengereclitelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  bet 
iiittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  liet  lidniaatsidiap  door  liet  bestuur 
kan  geschieden: 

1.  als  een  lid  aan  de  vereiscliten  in  art.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  scliulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4.  als  liet  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35  sub  4. 

Art.  lü.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden.  Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding, 
uittreding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register, 
bedoeld  in  art.  5  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volg*ende  rechten: 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen,  welke  de  leenbank  voor  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
scliulden  te  dekken.  Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank 
aangegaan  na  het  verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den 
loop  van  het  jaar,  waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de 
uitgetreden  leden  of  hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor 
gelijke  deelen.  Indien  door  een  d.er  oorzaken  in  art.  7  sub  1, 
3  en  4  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der 
laatste  3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk- 
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lieid  nog*  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  'den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  g^evoerd  door: 

1 .  een  bestuur  ; 

2.  een  kassier; 

3.  een  raad  van  toezicJit; 

4.  de  algemeene  vergadering'. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beliooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  lien  te  kunnen  werken.  Zij  be¬ 
dienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging*. 

Art.  IT.  Hunne  bevoegdlieden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
lierkozen  worden.  Bij  liunne  aftreding*  blijven  zij  in  bedie¬ 
ning,  totdat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij, 
na  behoorlijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden 
moeten  overgeven.  Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en 
liet  tijdstip  hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register 
worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  -en  g'eleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping*  noodig.  Voor  buiteng*ewone  moet  de  op¬ 
roeping  schriftelijk  gescliieden  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  ge li ouden,  zoo  dikwijls  de  vmorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  de  lielft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook 
art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  g*eene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
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^teiiiiuen  beslist  de  voorzitter.  x\lle  besluiten  van  iedere  ver- 
U'aderiiiii*  worden  o])o*escdireven ,  voor^'elezen  en  door  den  voor¬ 
zitter  en  een  lid  oiulerteekend.  Dit  kan  stafinde  de  vero*ade- 
lo'n"  «'escdiiedeii .  dorli  is  niet  verplicditend,  zoodat  de  <>’oed- 
keurino*  eu  onderteekeniiio^  ook  in  de  eerstvolg'ende  veroude¬ 
ring*  kan  ])laats  liebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur.  Zij  worden  voor  den 
tijd  van  -1  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren  moet  de  helft  aftre¬ 
den,  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  het  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien.  Zoowel 
bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt  naar  het 
oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kunnen  door 
den  raad  geschorst  worden.  In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra 
mogelijk  eene  algemeene  vergudering  oproepen,  die  naar 
bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden.  De  directeur,  de 
meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad  van  toezicht  kunnen 
te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier.  Quitantiën  voor  grootere  sommen 
hebben  geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve 
door  den  kassier,  door  den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
(Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier.  Inlagen  en  terugbetalingen  op 
spaarboekjes  worden  door  de  liandteekening*  van  den  kassier 
bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen,  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
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grenzen  door  de  ulgeineene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46 
sub  n,  6  en  7 ; 

4.  te  zorg*en  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

b.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

6.  toeziclit  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  inaandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

T.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling^  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  A'ragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten,  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
S  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7  bedoeld ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen  en  daarna  een  officieel  afscdirift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Tjeenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken.  Bij  zijne  ont¬ 
stentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne  plaats.  Overigens 
geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

V ij  f de  h  oo f dstu k . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en’  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wmrdt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank.  Hij  mag  niet  lid  zijn 
van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van  toeziclit,  maar  kan 
als  raadg'evend  lid  in  de  vergadering  worden  toegelaten,  om 
zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaar  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 
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1,  voor  (Ie  hem  toeveitroiuvde  kas  eii  de  verzekering^  van 
een  helioorlijk  belleer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag,  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt : 

2.  de  kasgeldeïi,  pa])ieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

d.  A'olgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  honden  : 

5.  alle  kwijtingen  van  onlvangeii  gelden  te  onderteekenen ; 

G.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
vooi'  te  legg^en. 

Zesde  hoofdstuk, 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  41.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-iiresident  en  een  lid.  Zij  worden  voor  3  jaren  ge¬ 
kozen.  Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij 
kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  be¬ 
stuurslid  worden  aai'gesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen 
als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Alt.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
Avorden  door  eene  meerderheid  A’an  3/4  der  stemmen  in  de 
alg'enieene  A'ergadering.  In  geA^al  Auni  aftreding,  ontzetting 
of  duurzame  A^erhindering,  moet  zoodra  mogelijk  eene  alge- 
meene  A'ergadering  Avorden  opgeroepen  ter  A’^erkiezing  Auin 
een  opAuilger. 

x4rt.  34.  De  toezieners  A^ergaderen  minstens  4  maal  in 
l  et  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  A'ergudering 
Aan  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
0])roepen.  Zie  artikel  23. 

Art.  35.  De  raad  Auni  toezicht  heeft  de  volgende  A^er- 
])lichtingen : 

1.  hij  heeft  te  beslissen  OA^el  het  sluiten  A-an  OA^ereenkom- 
sten  A'olgens  art.  26  snb  8; 

2.  te  beslissen,  AA'anneer  door  een  bestuurslid  Amorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  AVorden,  als  ook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  Avorden  toegelaten  ; 
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3.  tegelijk  met  liet  bestuur  lieeft  bij  te  beslissen'  of  krediet 
mag  worden  toeg'estaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  4.6 
sub  5  en  49  sub -2; 

4.  hij  moet  de  protesten  of  klacliten,  ingediend  wegens 
bet  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen.;. 

5.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen: 
zie  art.  22; 

6.  jaarlijks  moet  hij  voor  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien  ; 

7.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
is  ]]ij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  oxi  te  roepen. 

Zevende  lioofdstuk. 


De  algemeene  A^ergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene' 
A^ergadering  bijAvonen.  Zie  art.  46  sub  9.  De  Awouw^elijke 
leden  en  de  a- ereenigingeu ,  bedoeld  in  art.  4,  zenden  een 
gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  eA-enals  elk  ander  lid  1  stem 
lieeft.  Een  persoon  kan  slechts  als  gemachtigde  A’an  één 
persoon  optreden. 

Art.  37,  Zij,  OA'er  Avier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
ot  A'erplichtingen  gestemd  AAmrdt,  mogen  aan  de  stemming- 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  A’ergadering  Avordt  telken  ja  re 
©uitrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  DuitengeAvone  algemeene  A^ergaderingen  kunnen 
Avorden  opg'eroepen  of  door  het  liestuiir  of  door  den  raad  A'an 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  A^erzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  g'evolg  wordt  gegeA^en. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  Avijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  De  te 
beliandelén  onderAA  orpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort 
Avorden  medegedeeld.  OA'er  onderwerpen,  die  niet  minstens: 
3  dagen  te  voren  belioorlijk  zijn  aangekondig'd,  kan  in  eene.’ 
algemeene  Aergadering  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij 
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de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  zijn 
uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  en  de  orde 
der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  g*eschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Een  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  beliandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen,  nadat  het  scliriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art.  39 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene  op¬ 
roeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8  dagen 
plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  alg^emeene  vergadering  is 
diegene,  welke  de  oproeping  gedaan  lieeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  lielft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is.  De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  wan¬ 
neer  liet  personen  g'eldt  of  1/4  der  leden  het  vordert.  Twee 
stemopneniers  en  een  secretaris  worden  door  den  voorzitter 
aang'esteld. 

Art  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
wnrden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk 
cpgeschreven.  Nadat  zij  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den 
voorzitter  en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen 
lid  onderteekend.  Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  nood¬ 
zakelijk,  dat  dit  staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen,  bijgevolg: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
A^ereeniging  noodig  schijnen; 

2.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

2).  de  rekening  en  A-erantwnording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden  ; 


9 


•3059 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGE  N . 


5.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  eir  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

b.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaargelden  mogeii  worden  aangenomen ; 

T.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorAvaardeii  vast  te  stellen,  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zelcerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
geiden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsg'eheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10.  zin  en  inhoiid  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7  en  8  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toeziclit  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

I)e  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zi(di 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zekerheid, 
niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en  zede- 
1  ij  ken  toestand  der  leden  te  verbeteren.  Om  die  reden  is  alle 
geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  volstrekt 
verboden  en  moeten  de*  bestuurders  toezien,  dat  de  voorschot¬ 
ten  alleen  aan  oppassende  landbouwers  en  tot  werkelijke 
verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Zij 
moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wmrdt  ge¬ 
bruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenonien  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algenieene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  o*eeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn  vol- 
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:gons  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5  vol¬ 
daan  is: 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  ecditer  na  afloop  door  liet  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden  ; 

2.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jareii.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toeziclit.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of 
kcudeie  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij 
Avijze  A'an  amortisatie,  dat  Avil  zeggen  zoo,  dat  door  het  jaar¬ 
lijks  betalen  Auin  eene  vaste  som,  AAuiarin  dan  de  renten  be- 
grejien  zijn,  de  geheele  scliuld  na  verloop  A’an  den  termijn  is 
afbetaald ; 

d.  In  loopende  rekening.  Leden,  die  dikwijls  Auior  korten 
tijd  voorschotten  Anrlangen  en  overscliotten  Avillen  beleggen, 
kunnen  het  reclit  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  })laatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrao’  dat 
door  de  algemeene  Aorgadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  sdiuld  langer  dan  een  half  jaar  oiiA^eranderd 
laten  staan,  kan  het  Auiorrecht  Avorden  opgeheA^en. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  ÖO.  Dij  het  toestaan  auui  A'oorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering'  de  behoorlijke 
terugbetaling  A'erzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  Amn  ver- 
trouA^'de  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
A’an  papieivn  A'an  AAnarde.  De  te  A'erpandeii  waardepapieren 
of  de  te  A'erhypotekeereii  goederen  moeten,  na  aftrek  Ami 
andere  schulden  en  lasten,  een  derde  oA^ei'AAnarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
geAUiar  A'oorschotten  en  kredieten  in  te  Amrderen,  mits  zij  die 
-1  Aveken  te  A'oreji  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  liet  dienstjaar  begint  den  eersten  Januari  en 
ei}idigt  den  disten  December.  Van  elk  .A^erloopen  dienstjaar 
Avordt  een  balans  opgemaakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1 .  de  onroerende  goederen  A'olgens  de  Aderkoop  Ava  arde 
O])  dl  December.  OA^ertreft  deze  Avaarde  den  prijs,  AvaarAmor 
-Z^'  zijn  aangekocht,  dan  AA'ordt  alleen  deze  Avaarde  berekend; 

2.  cle  contanten  in  kas  den  disten  December; 

d.  de  papieren  Aan  onvaste  AA'aarde  Avelke  in  kas  zijn,  auiI- 
gens  den  koers  Auni  dl  December.  OA'ertreft  deze  koers  den 
j)i-ijs,  AA'aarA'oor  de  stukken  g'ekregen  zijn,  dan  AVordt  alleen 
'deze  ])rijs  opgeteekend  ; 
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4.  de  scliiildvorderingeii  N’olgeiis  de  waarde,  die  zij  op  liet 
üogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  iiitstaaiide  gelden ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na.  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B  5  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten)  ; 

3.  andere  schulden  van  A^erschillenden  aard; 

4.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins  ; 

5.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  den  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgeJioopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht 
der  centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eig^en  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
het  alg*emeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kunnen  naar  het  oordeel  der  algemeene 
vergadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
Avorden  afgeschaft,  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  pro¬ 
cessen  voor  onschuldig*  A*ervolgde  boeren  Avorden  betaald, 
hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  Avoekeraars  Avorden 
geAveerd  of  losg*ekocht  en  andere  Averken  ondernomen  tot  alge¬ 
meen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging* 
en  Av*ordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding*  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Yerlengiiig  en  ontbinding*  der  A*ereeniging. 

xVrt.  56.  Deze  A^ereenigrng  is  aang*egaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  Auin  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Februari  1912.  6  maanden  voor  het  A^erloopen  van  dien 
termijn  is  het  bestuur  verplicht  cene  algemeene  A^ergadering 
bijeen  te  roepen,  om  0A*er  de  A'oortduring  A*an  de  A’^ereeniging 
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1(‘  boslisseii.  jNa  die  oproepiijo*  moet  de  verg'aderiiig-  ]ia  4  en 
\ oor  (j  weken  plaats  hebben.  Heeft  i)et  bestuur  zulke  oproe¬ 
ping  nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
t  en  maand  eenzelfde  oproeping  te  doen.  M(  cht  ook  deze  in 
gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe  bevoegd.  In  deze 
vergadering  is  volgens  art.  44  (iiegene  voorzitter,  welke  ze 
beeft  opg'eroepen. 

Art.  57.  ])e  vereeniging  wordt  ontbonden; 

1.  wanneer  de  termijn,  waaiwoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
fstreken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering*  met  dat  doel 
behoorlijk  ])elegd,  zich  geen  4  leden  voor  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren.  In  dit  geval  worden  de  afwezige 
leden  geacht  vóór  de  voortduring  te  stemmen,  tenzij  het 
tegendeel  schriftelijk  blijke: 

4.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57  sub  2  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij,  die  zich  voor  het  voort- 
besttian  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoeg'dheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
A'ereeniging  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring*  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  be¬ 
palingen  heeft  opgegenomeii,  die  hierna  in  art.  61  sub  4 
zijn  aangeduid. 


tot  hare  vereffening  blijft  voort- 


Tiende  hoofdstuk. 


Slotbepalingen. 

xVrt.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn.  In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22, 
45  sub  8,  39,  41,  56  en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem, 
die  de  vergadering  oproept.  De  bekeTidmakingen  gescliieden 
door  een  nieuwsblad,  een  omroepej*  of  anderszins,  naar  gelang 
de  algemeene  vergadering  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  centrale  Inink  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen; 

1.  De  vergadering  moet  belioorlijk  volg’ens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 
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2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geaclit  tegen  te 
stemmen,  tenzij  seliriftelijk  anders  blijke; 

d.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  lioofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  5T,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  5T  sub  2  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijziging*en  treden  niet  in  werking  vóór  de  inschrijving 
in  het  openbaar  regdster  en  de  openbaarmaking  in  deStaats- 
courant  en  nieuwsblad. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  de  centrale  bank  of 
centrale  leenbank  wordt  daarmede  bedoeld  de  Coöperatieve 
Centrale  Boerenleenbank,  gevestigd  te  Eindhoven. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Wolvega  ten  jare 
en  dage  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Roelof  Walstra,  tuinman  en  Eranciscus  Masson,  notaris¬ 
klerk,  beiden  wonende  te  Wolvega,  als  g^etuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen  met  mij  notaris  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  E.  Maatman,  P.  T.  van  Scheltinga,  Jobs. 
G.  Bouma,  H.  A.  de  Groot,  R.  J.  de  Groot,  W.  J.  Bos,  H.  J. 
Bos,  R.  Walstra,  E.  Masson,  A.  Rambonnet. 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  9  h'ebruari  1912,  deel  50,. 
folio  155  recto,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlxindscli^^  Staatscourant  van 
Zaterdag'  9  Maart  1912,  n''.  58. 


N“.  3060. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  voor  Koudum,  Molk- 
werum  en  omstreken,  te  Koudum. 

Voor  mij,  Cornelis  Tjebbes,  notaris,  standplaats  hebbende 
te  Workum,  provincie  Friesland,  in  tegenwoordigheid  van 
na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen  de  heeren: 

Pieter  Jacobs  Schut,  veehouder; 

Jarig  Klazes  Bajema,  veehouder; 

Roelof  Annes  Bajema,  veehouder; 

Bauke  Wigles  Kramer,  veehouder; 

Wijbren  Schaap,  veehouder; 

Klaas  Elzinga,  veehouder,  en 

Johannes  Jurjens  Roorda,  directeur  van  de  Stoomzuivel- 
fabriek, 

allen  wonende  te  Koudum ; 

welke  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
bij  deze  op  te  richten  de  Coöperatieve  Yereeniging  Boeren¬ 
leenbank  voor  Koudum,  Molkwerum  en  omstreken,  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank  voor  Koudum,  Molkwerum  en  omstreken,  en 
is  gevestigd  in  de  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noord- 
wolde,  en  wel  te  Koudum. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleg’^en  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij  n ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde  of  de  haar 
aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  het  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten,  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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6.  door  gereclitelijke  veroordeeling'  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven,  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  ge¬ 
schieden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een 
lid  in  hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  als¬ 
mede  in  al  die  gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering 
ontzetting  wenschelijk  acht. 

Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  hef  recht,  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 
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Zij  hebben  bet  recht,  bij  de  vereenigino*  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  bet  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts  - 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
bare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  'hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

xlrt.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  onder-voor- 
zitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
(herkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 
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Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsver¬ 
vangend  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ouder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  liunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  iu  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

_Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
ineene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 


3060 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring  (zie  ook 
art.  23)  ; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  ; 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
TJtrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 
3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 
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Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
g-eene  l)ezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste 
4  maal  per  jaar.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde 
eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  ai  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  veilplicht  geheimhouding  te  bewaren  oimtrent 
alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis 
gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen : 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
fusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
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vorgadering*  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden, 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  liij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur 
gedane  opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien 
van  het  beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  be¬ 
waren  van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen 
het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hij 
zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers 
bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging,  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijne  aftreding,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan 
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als  o’evolinaclitigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Be- 
liondens  wat  betreft  liet  verschijnen  eener  vereeni^in"  bij 
afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1 
stem  nit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Indien 
de  raad  yan  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noo- 
(lig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
■en  bij  zijne  ontstentenis,  de  ondervoorzitter,  en  hij  ontstente¬ 
nis  van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
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gescliiedeu  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gebonden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zij  n ; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  1  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  «amen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
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den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig*  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Yroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker- 
h  eid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleen  en  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeurirg  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Van  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 
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Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaïirlijks  wordt  nagegaan  of  bet  fonds  de  boogte  bereikt 
beeft  van  één  vierde  deel  van  bet  bedrag,  dat  in  één  der 
drie  voorafgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan 
voorscbotten  was  geiplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  bet  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  bet  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  bet  fonds,  tot  bet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der  al- 
gemeene  vergadering*,  de  rente  voor  depots  of  voorscbotten 
in  bet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplicbtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beboerd  en  daarvan  een  sticbtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  beden.  IJiterlijk  in  de  bij  art.  27 
bedoelde  alg*emeene  vergadering  van  bet  jaar  1941  moet  over 
de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging'  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereenig'ing  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  bare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
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is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  d9  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd . 


Slotbepalingen.  ■ 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

x4-rt.  46.  Deze  vereeniging'  sluit  zich  zoo  dra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  t© 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Koudum  op  heden,  21  Februari  des 
jaars  1912,  in  tegen Tvoordigheid  van  Simon  Suwijn,  notaris¬ 
klerk,  en  Sies  Bangma,  voerniansknecht,  beiden  wonende  te 
Workum,  en  aan  mij,  notaris,  bekend,  als  getuigen. 

Gnmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte,  welke  in  bewaring* 
van  mij  notaris  zal  verblijven,  geteekend  door  de  oompa- 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  P.  J.  Schut,  J.  K.  Ba j erna,  R.  A.  Bajema, 
B.  W.  Kramer,  W.  Schaap,  K.  Elzinga,  Johs.  J.  Roorda ; 
S.  Suwijn,  S.  Bangma,  C.  Tj ebbes. 

Geregistreerd  te  Bolsw'ard  21  Februari  1912,  deel  123,  folio 
125  recto,  vak  6. 
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Bijvoeg’sel  tot  de  NederlandscJie  staatscourant  van 
AVoensdao-  0  Maart  1912,  n°.  öó. 


N\  3061. 


De  Coöperaties’e  Zuivellauriek  ,,de  Goede  Yerwacii- 
ting”,  te  Oude  Niedorp. 

lieden,  9  Februari  van  liet  jaar  1912,  verschenen  voor 
mij,  Hendrik  de  Boer,  notaris  binnen  het  arrondissement 
Alkmaar,  ter  standplaats  de  gemeente  Hoogwoud,  in  tege?!- 
woordigheid  van  de  2  na  te  npeinen  getuigen: 

1.  de  heer  Cornelis  Over  lilaaszoon,  veehouder; 

2.  de  heer  Pieter  Bos,  veehouder; 

d.  de  heer  Jan  Mijts,  veehouder; 

4.  de  heer  Germent  Liefhebber,  veehouder ; 

5.  de  heer  Dirk  Krilier  Hendrik szoon,  veehouder, 

allen  wonende  te  Oude  Niedorp: 

6.  de  heer  Jacob  Kuiper,  veehouder,  wonende  te  Kieuwe 
K  iedorp . 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
volgende  statuten : 

Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Coöpe¬ 
ratieve  Zuivelfabriek  ,,de  Goede  Yerwachting”,  te  Oude 
N  iedorp . 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Oude  Niedorp, 
terwijl  de  buiten  deze  gemeente  woonachtige  leden  hun 
domicilie  hebben  gekozen  ten  kantore  van  de  vereeniging.. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp 
van  hare  onderneming  is  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verknopen. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 
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De  vereeniging’  kan  tot  gemeld  doel  ook  niet-leden  tot  ^let 
leveren  van  melk  liimner  koeien  toelaten,  doch  alleen  wan- 
]ieer  de  ledenvergadering  hiertoe  besluit. 

Over  den  voortgang  der  toelating  moet  ieder  jaar  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  -I.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlen¬ 
ging  na  het  verloop  van  dien  tijd.,  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  heden  en  alzoo 
eindigende  S  Februari  1942. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  eindigt  op  30 
A])it1  van  elk  jaar,  des  naclits  te  12  luir. 


Van  de  leden. 


Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee- 
liouders  en  veehoudsters  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  g'aan. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  19,  20,  21  en  23,  verbindend  tot 
aan  het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  van  IT  Vovember  18T6  {Staatsblad  n°,  227  > 
lid  worden  van  deze  vereenigung: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 


teekenen ; 

b.  bij  hun  schrifteiijk  verzoek,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Dver  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing’  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat  overeenkomstig  art.  8.  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van 
de  derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van 
een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melk¬ 
koeien  dat  door  hem  bij  zijn  toofreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver¬ 
gadering  in  de  maand  Februari  telkens  voor  het  volgende 
dienstjaar  bepaald. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  volgend 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven  zai 
worden . 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  \"erbintenisrson 
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'mede  op  zich  te  neineii  als  waart:>e  de  leden  zich  verbonden 
hel)beii. 

Art.  11.  Indieii  op  den  iiaaiii  Min  een  nieuw  lid,  krach¬ 
tens  het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  25  en  26,  het  aandeel 
in  de  aflossing-  van  een  ]id,  wiens  lidmaatschap  eindigde, 
wordt  overgesclireven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijg'esteld  van  -de 
betaling-  van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk  over¬ 
eenkomstig  het  Amorsclirilt  van  de  wet  van  17  ï7ovember  1876 
{Staatsblad  n®.  227)  in  het  register  van  de  vereeniging  inge¬ 
schreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving 
door  huiine  onderteekening-  te  bekrachtigen 

Art.  13.  Alle  leden  en  zij  wiei  lidmaatschap  nog  geen 
ja  ar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  van  de  vereenigniig,  met  dien  verstande 
dat  ieders  deel  in  het  tekort  of  een  overschot  bij  niogelijke 
vereffening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel 
in  het  ledenkapitaal,  volg’ens  het  register  bedoeld  bij  art.  52. 

Art.  11.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig'  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huis¬ 
houdelijk  gebruik  of  voor  andere  doeleinden  aan  derden  af 
te  staan. 

Jaarlijks  in  de  maand  Februari  moet  ieder  lid  aan  den 
secretaris  opgeven  hoeveel  koeien  hij  in  het  volgende  dienst¬ 
jaar  wenscht  te  melken. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de  opgaven 
te  onderzoeken  en  deze  zoo  noodig  te  verbeteren. 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  anderen  gemachtig’de  van  het  bestuur  bij  hare  aankomst 
aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelingen 
of  wegens  het  herhaaldelük  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  re'dit  gedurende  hoogstens  14  achtereenvol¬ 
gende  dagen  ontnemen. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stemmingen 
deel  te  nemen. 

T)e  leden  die  van  1  tot  5  koeien  houden  hebben  1  stem  j 
zij  die  van  6  tot  15  koeien  houden  hebben  2  stemmen  en  zij 
die  meer  dan  15  koeien  houden  hebben  3  stemmen. 
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Art.  IT.‘  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonen  den  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Vronwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwamend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen, 

Geeiie  vertegen woordigdng  wordt  als  wettig  erkend  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmncht  hetzij  door- 
loopend  of  voor  eene  verga derirn^  . 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  het  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder 
door  het  lid ; 

c.  door  oesluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

d.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  nit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  18  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgen¬ 
den  volgens  luinne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  be¬ 
stuur  zulks  wenschen.  Gedurende  dat  tijdvak  worden  oe 
recJitverkrijgenden  geacht  alle  rechten  en  verplichtingen  te 
hebben  overgenojiien  die  voor  den  overledene  aan  zijn  lid¬ 
maatschap  verbonden  zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft,,  eindigt  met  den  dag  waarop  die 
opheffing  voltooid  is. 

Over  de  vraag  van  al  of  niet  r^pheffing  van  een  bedrijf 
béslist  het  bestuur. 

Art.  21.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  v?in 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  eeTi 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indion  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genonmn  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schrittelijk  kennis  gegeven. 

Art.  22.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
besduur. 
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Het  lidmaatschap  kan  door  opzeggino-  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  hij  het  bestuur  rd' 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekonien,  behoudens 
onvoorziene  omstandigheden,  ter  beoordeeling  van  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  23.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering,  Kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  waTuieer  de  ledenvergaderingy 
nadat  het  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  min¬ 
stens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  rdemmen  daartoe 
besluit. 

Ret  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaiv 
uit  besluit. 

A'an  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  24.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  o;eëindigd  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  de  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het 
ledenkapitaai. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen 
vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar, 
waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de  leden- 
ergadering'  is  goedgekeurd.  De  vereeniging  heeft  het  recht 
op  deze  en  andere  vorderingen  in  niindering  te  brengen  het¬ 
geen  het  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde 
ook  aan  de  vereeniging  schuldig  bleef. 

Art.  25.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortg’ezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  van  het  ledenkapitaal  van 
het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbe- 
taald,  maar  overgeschreven  o])  den  naani  van  liet  nieuwe  lid. 

Art.  26.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  üd 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  een  der  wijzen  genoemd  in 
art.  18,  letters  h  en  c,  kan,  met  ioestemming  van  de  leden¬ 
vergadering  op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven  en  wel 
onder  de  volgende  voorwaarden: 

1.  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zat 
uitoefenen  op  de  boerderij  waarop  de  ander  dit  bedrijfl 
als  lid  uitoefende ; 

2.  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden  onder- 
teekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  liet  aan¬ 
deel  richten  aan  het  bestuur. 
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Art.  2T.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  p*eëindi^d  oj)  een  Oer 
wijzen  genoemd  in  art.  18,  letters  d  en  c,  is  verplicht  op  de 
eerste  schrifteiijke  aanmaning*  van  het  bestuur  aan  de  ver- 
eenigung  te  betalen  zooveel  malen  f  30  als  het  gemiddeld 
aantal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem  gedurende  de 
laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  gedurende  zijn 
geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde, 
gemiddeld  werd  gemolken,  imlg’ens  de  opgaven  bedoeld  in 
art.  ld,  alinea  3. 

Art.  28.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  24, 
alinea  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatscha])  eindigde  op  een  der  wijzen  gcTioemd  in  art.  18, 
letters  d  en  c,  het  hem  toekomende  voor  tor  verwerking  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen  vóórdat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vasl- 
gesteld. 

Yan  het  bestuur. 

x4.rt.  29.  De  vereeniging  wmrdt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  wmrdeii  gekozen. 

De  functiën  van  de  leden  van  het  bestuur  worden  door 
de  ledenvergadering  geregeld. 

Wordt  een  buiten  het  bestuur  of  de  vereeniging  staand 
persoon  tot  beheerder  of  tot  secretaris  of  boekhouder  ver¬ 
langd,  dan  geschiedt  diens  benoeming  ook  door  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  30.  De  leden  van  het  bestuur  wmrden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  liet 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  at.  De  aftredende  is 
da  delij k  her kiesba ar . 

Art.  31.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  an¬ 
ders  dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wmrdt  in 
eerstvolgende  ledenvergadering  nadat  het  bestuur  er  kennis 
van  kreeg  in  de  vacature  Amorzien. 

Degene  die  ter  verAuilling  van  de  vacature  werd  benoemd 
neemt  o])  den  rooster  A^an  aftreding  de  plaats  Aum  den  afge¬ 
treden  e  rn. 

Art.  32.  Het  bestuur  Amrgadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  Amn  de  A-ereeniging,  in  Avelke  Amrgadering 
ieder  lid  eene  stem  heeft. 
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Avi.  33.  xlan  liet  bestuur  is  oi'O'edrao-eii  bet  heiveer  van 
<le  üüor  de  vereeiiio-ino-  te  drijven  zuivel  fabriek  en  de  uit- 
Aoerino*  van  de  besluiten  van  de  ledenvero‘aderinn*. 

Art.  34.  Het  bestuur  is  voor  zijne  ba  o  delingen  verant 
Avoordelijk  tegenover  de  ledein^ergadering.  De  verantwoor 
delijkbeid  geldt  voor  alle  leden  A'nn  bet  bestuur  gelijkelijk, 
eveuAvel  met  dien  A^erstande  dat  een  lid  niet  verantwoorde- 
lijl'  \()or  een  besluit  y<m  eene  bestuui\SA’ern“idering  welke 
bij  niei  bij  woonde  en  waarte.gen  liij  binnen  10  dagen  na  de 
\ergadering  scbriftelijk  in  verzet  kwam. 


Van  de  ledemmrgadering. 

Art.  35.  De  ledenvergadering  Avordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  Avel  éénmaal  in  de  inaan-i 
Februari  en  éénmaal  in  de  maand  Juli. 

Voorts  Avordt  de  ledeiiAmrg’aderiiig  zoo  dilvAAijls  bijeenge¬ 
roepen  door  bet  bestuur  als  bet  dit  noodig  acbt  of  op  scbrii:- 
telijk  A^erzoek  Auin  minstens  1/5  der  leden.  Tndien  aan  zulk 
een  Aerzoek  binnen  1-1  dagen  geen  geAuilg  wordt  gegeAmn, 
kuunen  de  leden  zelA^en  tot  die  bijeenroejiing  o\ergaan. 

Art.  -)G.  Alle  ledeiiA-ergaderingen  Avorden  minstens  8 
dagen  te  A^oren  bijeengeroepen,  bij  briefjes,  Avaarop  zooA^eel 
mogelijk  de  te  bebandelen  punten  A’ermeld  staan. 

Alleen  punten,  uitgezonderd  die  oA^er  samenstelling  of 
AA'ijziging  van  bet  buisboiidelijk  reglement,  die  niet  meer 
op  de  oproepingsbriefjes  A^ernield  konden  Avorden,  kunnen 
nog  in  behandeling  worden  genomen  wanneer  een  daartoe 
strekkend  A’oorstel  met  minstens  3/4  A'an  de  uitgebracbte 
geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  37.  In  spoedeiscbende  geAuillen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  ecbteï  niet  geldig  zijn,  Avanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met 
minstens  de  helft  atiii  alle  stemiuen  tegeiiAvoordig  of  Amrte- 
genwoordigd  is  eii  minstens  1/5  A'an  de  leden  dan  binnen 
3  dagen  na  de  bijeenroeping’  hiertegen  bij  bet  bestuur  of 
ten  kantore  Amn  de  Amreeniging  scbriftelijk  Amrzet  aanteekent. 

Art.  38.  De  ledenA’ergadering’  AAmrdt  geleid  door  devi 
A'oorzitter  Amn  bet  bestuur,  terwijl  de  onderAmorzitter  en  de 
secretaris  Amn  het  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledeiiA-er- 
ga  der  in  g  bekleeden. 

Art.  39.  OAmr  zaken  AAmrdt  mondeling  gestemd,  tenzij 
de  ledeiiAmrgadering  bij  meerderbeid  A^an  stemmen  scbrifte- 
lijke  stemming’  Avenscbt.  Bij  mondelinge  stemmingen  wor- 
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den  door  vóór  en  tegen  stemmen,  belioiidens  de  in  artt.  23, 
36,  59  en  63  genoemde  uitzonderingen ,  besluitén  genomen 
bij  meerderbeid'  van  de  nitgebraclite  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geaclit  te 
zijn  verworpen. 

Xvt.  40.  Stemmingen  over  personen  gescliieden  scbrif te¬ 
lijk  en  bij  volstrekte  meerderbeid  van  stemmen. 

Ieder  lid  ontvang't  evenveel  briefjes  als  bij  gerechtigd  is- 
stemmen  uit  te  brengen. 

Xiet  of  niet  beboorlijk  ingevulde  stembriefjes  worden  ter 
bepaling  der  meerderbeid  afg*etrokken  van  bet  aantal  uit- 
gebraclite  stemmen. 

In  geval  van  twijfel  over  den  inbond  van  een  briefje  be¬ 
slist  bet  bestuur. 

Wanneer  iemaiid  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderbeid  niet  beeft  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede 
vrije  stemming  overgegaan. 

^  Ontbreekt  ook  daarna,  de  volstrekte  meerderbeid,  dan 
wordt  de  stemming  bepaald  tusscben  2  personen,  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  bebben  verkregen 
of,  znn  de  meeste  stemmen  tusscben  nieerdere  personen  ver¬ 
deeld,  tot  allen  die  aldus  de  meeste  stemmen  bebben  ver¬ 
kregen. 

Is  ook  bierdoor  geen  volstrekte  meerderbeid  van  stemmen 
verkregen,  dan  beeft  er  eene  vierde  stemming  plaats  over 
de  2  personen  die  bij  de  derde  stemming  de  meeste  stemmen 
bebben. 

Art.  41.  In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Februari, 
worden  de  bestuursverkiezingen  gehouden  ter  vervanging 
Amn  de  volgens  rooster  aftredenden. 

Verder  wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  in  art.  57  en 
bet  entrée-geld,  bedoeld  bij  art.  10,  Amstgesteld. 

In  de  ledenAmgadering,  in  de  maand  Juli,  doet  bet  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  van  bet  beheer  over  bet 
laatstA^erloopen  dienstjaar. 


Van  de  notulen. 

Art.  42.  Van  alle  A^ergaderingen  Aurn  bet  bestuur  en  A^an 
de  leden  Avorden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
de  Amlgende  dergelijke  A^ergadering  voorgelezen  en  A^astge- 
steld . 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGE.N . 


:i061 


Van  den  beheer<Ier,  den  secretaris,  boekhouder 

en  het  personeel. 

Art.  43.  Het  bestuur  kan  worden  bijgestaan  do^or  een  be¬ 
heerder  of  door  een  secretaris  of  boekhouder,  die  benoemd 
wordt  door  de  ledenvergadering. 

Hiertoe  dient  het  bestuur  eene  aanbeveling  van  3  perso¬ 
nen  in. 

Zijne  belooning  en  zijne  veTplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  , stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

Art.  44.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  Avorden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  45.  De  beheerder  of  de  secretaris-boekhouder  kan 
alleen  ontslagen  worden  door  de  ledenvergadering  en  het 
personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

xArt.  46.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  den  aankoop  of  de 
stichting  en  inrichting  van  een  zuivelfabriek,  zal  worden 
geAmnden  door  eene  leening*,  Avaarvan  het  bedrag  door  de 
algemeene  A^ergadering'  zal  AA’orden  vastgesteld. 

Deze  geldleening  zal  gesloten  av orden  onder  hoofdelijke 
aansprakelijkheid  van  de  leden  voor  kapitaal,  interesten  en 
kosten  en  moet  uiterlijk  na  29  jaren  geheel  zijn  afgelost  uit 
eigen  middelen. 

Art.  4T.  Voor  het  aangaan  van  andere  leeningen  dan  die 
in  art.  46  genoemd,  voor  het  koopen,  verkoopen  en  bezwaren 
van  onroerende  g'oederen,  het  uitbreiden  van  de  fabrieksge¬ 
bouwen  of  het  stichten  van  nieuAA-e  gebouAA^en,  AA^ordt  een 
voorafgaand  besluit  Amn-de  ledenvergadering'  geAmrderd. 

Van  het  beheer. 

Art.  48.  Er  wordt  een  TeserA^efonds  gevormd  : 

a.  door  ten  bate  hier  Am  n  jaarlijks  de  exploitatierekening' 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  100 ; 

h.  door  de  ontAmng\sten  krachtens  de  artt.  10  en  2T  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontAmng'sten,  OAmreenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  Amn  dit 
fonds. 
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Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naani 
van  liet  reservefonds  minstens  f  300  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  daarvan  worden  ten  bate  van 
liet  fonds  rentegevend  g^emaakt. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderboud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

A.rt.  49.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging'  minstens  2  jict.  van  de  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding',  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardevermin¬ 
dering  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  60  pet.  van  de  oorspronkelijke  kos¬ 
ten  van  stichting,  aanschaffing'  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  50.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatiereke¬ 
ning,  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”,  den  leden  zulk  een 
bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noo- 
dig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen  voor  de  aflossing  van  de  aang'egane  leening, 
overeenkomstig'  art.  46,  alinea  2,  en  voor  de  uitkeering  van 
de  aandeeleii  in  het  ledenkapitaal  van  leden  wier  lidmaat¬ 
schap  eindigde. 

Art.  51.  Het  aandeel  van  ieder  Ikl  in  de  waarde,  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ,,Ledenkapitaar'  den  leden 
tegoed  wordt  geschreven,  wordt  g'eacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogram¬ 
men  berekend  vet  of  melk. 

Art.  52.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt,  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans,  aangeteekend  het  bedrag', 
dat  ieder  lid  krachtens  art.  50  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aan¬ 
deel  in  het  ledenkapitaal. 

Art.  53.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapi¬ 
taal  eene  rente  van  4  pet.  in  het  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkax^itaal  van  een  lid  is  g'edurende 
zijn  lidmaatschap  niet  op  vorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar.,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  ein¬ 
digt. 

Art.  54.  Alle  bepalingen  welke  ten  aanzien  van  de  leve- 
ring  der  melk  en  de  uitdeeling'  voor  de  leden  worden  vastg'e- 
steld,  zijn  ook  verbindend  voor  niet-leden,  die  tot  de  levering' 
van  melk  worden  toeg'elaten. 
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Teruo'gave  van  kracliteiis  dit  artikel  en  art.  56  ingeliou- 
<len  en  betaalde  gekten  van  en  door  niet-leden  beeft  nimmer 
plaats. 

Art.  55.  De  vereeniging  verkooi^t  de  prodncten  verkre¬ 
gen  uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk  en  verdeelt  de 
zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verkonding 
'van  de  voor  ieder  verwerkte  aantallen  kilogrammen  bere¬ 
kend  vet  of  melk. 

Onder  zuivere  o])brengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten 
over  liet  dienstjaar,  waaronder  begTepen  zijn  de  in  art.  50 
bedoelde  bijsclirijving  op  liet  lioofd  ,,Ledenkapitaark  de 
mogelijke  kosten  van  liet  vervoer  van  de  melk  van  de  boer¬ 
derijen  naar  de  fabriek  en  Auin  de  wei  van  de  fabriek  naar 
de  boerderij  en  mogelijke  premiën,  die  den  leden,  onder 
welken  vorm  ook,  worden  toegekend  ter  bevordering  van  liet 
melken  in  den  winter. 

Art.  56.  Vóórdat  de  balans  aan  liet  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens  bij  liuislioudelijk  reglement 
te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoup- 
waarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met  een 
vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkt  be¬ 
rekend  vet  of  melk  waaruit  die  producten  verkregen  worden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkt  berekend  vet  of  melk  wordt  telkens  door  liet  bestuur 
voor  een  gelieel  dienstjaar  bepaald. 

Xa  liet  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verkonding 
tot  liet  door  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilo¬ 
grammen  berekend  vet  of  melk  over  de  leden  en  degenen 
'wier  lidmaatsckap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omge¬ 
slagen  en  met  ben  verrekend  liet  bedrag  dat  de  zuivere  op- 
breng*st  meer  of  minder  is  dan  lietgeen  aan  ben  kracbtens 
alinea  1  van  dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  57.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  bet 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenverga¬ 
dering. 

Daartoe  rsluit  bet  aan  het  einde  van  elk  dieniStjaar  de  boe¬ 
ken  van  de  vereeniging^  af.  Het  maakt  dan  vóór  1  luni  daarna 
de  balans  aan  bet  einde  van  en  de  exploitatierekening  over 
bet  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige  be¬ 
scheiden,  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  beschikking 
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van  eene  conimissi’e  van  3  personen,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  in  de  maand  Februari  uit  de  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering'  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aan  de  commissie  liet  recht  geven  zich 
door  een  deskundige  te  laten  bijstaan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatiereke¬ 
ning'  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  oi'  niet  onveranderde 
vaststelling  vao  de  balans  en  de  exploitatierekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken,  vóór  1  Juli  ten  kantore 
van  de  vereeiiiging  neer. 

xlrt.  58.  De  balans  en  de  exploitatierekening,  met  de  bij- 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie, 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwer¬ 
pen,  ten  kantore  van  de  vereeiiiging  ter  inzage  van  de  leden 
neder  gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheer¬ 
der  of  den  boekhouder  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing 
van  het  gehouden  beheer. 

Slotbepalingen. 

A-it.  59.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoiudens  het  in  art.  60  bepaalde,  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  min¬ 
stens  2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergaderin^g  w  ordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  w  aarop  of  wnarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen ;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de  sta¬ 
tuten  of  aniendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor 
te  stellen. 

Elke  w'ijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  GO.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenverg'adering’  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het 
bestuur  binnen  14  dag'en  eene  ledenvergadering  overeenkom- 
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«tig  art.  36  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  beliandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering-  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten  en  wel  bij  gewone  meerderbeid  van 
stemnien. 

Art.  61.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coö¬ 
peratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving-  van  de 
verandering-en  in  de  voorwaarden  van  de  vereeiiiging,  wordt 
door  liet  bestuur  namens  de  veieeniging  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  verleden. 

Art.  62.  Indien,  met  inaelitneming  van  hetgeen  daar¬ 
omtrent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd 
ziji>,  zijn  alle  leden  gelionden  5{ich  aan  de  bepalingen  van  de 
g^ewijzigde  statuten  te  onderwerpen  zoodra  deze  van  kracht 

Aid-  63.  Tot  ontbinding  van  de  vereeiiiging  wordt  alleen 
overgeg-aan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeeng-e- 
roepeii  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden,  met 
minstens  2/3  van  de  stemnien  van  alle  leden  der  vereeni- 
ging,  er  vóór  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereenig-ing-  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke-  voorschriften. 

Art.  64.  Door  de  ledenvei-g-adering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reg-lement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mog^ien  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  regtement  worden  bij 
geivone  meerderheid  van  stemnien  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Hoogwoud, 
ten  dage  in  den  aanhef  gemeld,  in  teg'enwoordig'heid  van  de 
lieeren  Arthur  Maximiliaan  Engelmann,  candidaat-notaris, 
en  Arieii  Eooker,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Hoog¬ 
woud,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij,  notaris,  be¬ 
kend  en  hebben  met  mij,  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing, 
deze  akte  ondeiteekend. 

(Geteekend:)  C.  (Iver  Kz.,  P.  Bos  Kz.,  G.  Liefhebber  Jz., 
J.  Mijts,  D.  Kriller  Hz.,  J.  Kuiper;  A.  M.  Engelmann,  A. 
Eooker,  H.  de  Boer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Medemblik  13  Februari  1912,  deel  22, 
folio  10  recto,  vak  4. 
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IHjvoe^?sel  tot  de  N ed^7landsche  Staatscourant  van 
Woensdag’  13  Maart  1912,  n°.  61. 


3062. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Wedde. 

Op  heden,  10  Februari  1912,  verschenen  voor  mij,  Cornelis 
Christiaan  van  Ingen,  notaris  ter  standplaats  Wedde: 

Jan  Bessembinders,  landbouwer,  wonende  te  Hoorn,  ge¬ 
meente  AVedde; 

Egbert  Zwiers,  hoofd  der  school,  wonende  te  AVedderveer; 

Harm  Stikker,  landbouwer,  wonende  te  Hoorn,  gemeente 
AA^edde ; 

Jan  Haaijer,  landbouwer,  wonende  te  Hoorn,  gemeente 
AA"  edde ; 

Hermanii  Hinrichs,  molenaar,  wonende  te  Hoorn,  gemeente 
AVedde. 

I)e  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen  op¬ 
richten  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daartoe  vast  te  stel¬ 
len  de  volgende  statuten. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  AA^edde. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleen  en  van  krediet  aan  hare  leden; 
h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 
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Zij  zal  bevoeg'd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Rischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

6*.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Wedde  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ]igt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de- 
gemeenten  in  art.  3,  letter  aangegeven ; 

б.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

T.  ^  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen, 
tijde  geschieden. 
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Wie  4  weken  of  eerder  vóór  liet  einde  van  liet  boekjaar  de 
opzegging  doet,  lioudt  op  lid  te  zijn  bij  liet  begin  van  liet 
nieuwe  boekjaar;  wie  baar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 

onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting 
wenschelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerecliteiijke  of  buiteno'erecli telijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

r.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  at.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
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allen  tijde  door  eene  alg'emeene  verg’aderin^  worden  ont¬ 
slagen.  » 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Dij  stakinp’  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn  ook  na  hunne  aftreding  verplicht  geheimliouding' 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  liebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge^meene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
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de  jaarlijkscLe  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onder teeken de  verklaring; 

g.  te  eiscben,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  p  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

tn  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toeziclit  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  Avorden  opgeschre- 
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Ten  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
deekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  liunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  tè  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
•en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

x4.rt.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  verg’adering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  hij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hi] 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis-* 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  nitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende, 
als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schrif¬ 
telijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij,; 
echrif telijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afgevaar¬ 
digde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden  optreden. 
GeCn  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
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Tpgel  opgeroepen  door  liet  bestuur.  Telken  iare,  omtrent  I 
Mei,  wordt  eene  algeineene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  voreeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen^  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming’  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking*  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptraie  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  d©  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opg  enomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
ierugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  vau  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  voorafgaande 
jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten  was 
geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut- 
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tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Maart  aanstaande. 

IJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  bare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit^ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  bet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Htrecbt. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent; 

а.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

б.  bet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 
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c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 

g“escbreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften.  De  verschijnende 
personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

\V  aarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Wedde,  in  tegen- 
woordigdieid  van  Johannes  Maters,  notarisklerk,  wonende  te 
AVedde,  en  Hendrik  Buitena,  notarisklerk,  wonende  te  Bel- 
lingwolde,  als  getuigen. 

Onniiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  akte  door  de 
comparanten,  den  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Bessembiiiders,  E.  Zwiers,  H.  Stikker,  J. 
Haaijer,  H.  Hinrichs ;  J.  Maters,  ïï.  Bultena,  van  Ingen, 
notaris. 

Geregistreerd  te  AVinschoten  12  Februari  1912,  deel  157, 
folio  löG  verso,  vak  4. 
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J<ii  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouraiit  vau 
Woensdag  G  Maart  1912,  n",  öo. 


N’.  3063. 


Coöperatieve  M'oning'bouwvereeiiiging  , .Sanienwc'r- 
kiiig”  voor  Spoorwegpersoneel  te  Heerlen. 


Voor  mij,  Joannes  Willielniiis  Dolmans,  notaris  te  Heer¬ 
len,  versclienen  de  lieeren: 

1.  Willem  Vermeer,  ambtenaar  der  Maatscdiappij  tot  l'lx- 
])loitatie  van  Staatsspoorwegen  ; 

2.  Jaeobns  Hiibertiis  Laemers,  en 

d.  Franeisens  x4.rnoldiis  Op  de  Beek, 

beiden  beambten  bij  die  maatscdiappij ,  allen  wonende  te 
Heerlen,  bandelende  in  linnne  lioedanigbeid,  de  eerste  van 
voorzitter,  de  tweede  van  secretaris  en  de  laatste  van  penning¬ 
meester  der  Co()peratieve  Woningboiiwvereeniging  ,, Samen¬ 
werking”  voor  Spoorwegpersoneel  te  Heerlen,  te  zamen  nit- 
makende  bet  bestuur  dier  vereeniging  en  als  zoodanig 
ingevolge  art.  29  der  na  te  melden  statuten  die  vereeniging 
vertegenwoordigende. 

De  com])aranten  verklaarden  ter  uitvoering  van  bet  besluit 
met  algemeene  stemmen  genomen  in  de  opzettelijk  daartoe 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  der  gemelde  (•oö})e- 
ratieve  woningbonwvereeniging  van  22  IVbruari  dezes  jaars 
—  waarin  de  grootste  belft  der  leden  aanwezig  Avas  —  de 
statuten  dier  A’ereeniging,  Avelke  opgenomen  zijn  in  bet 
bijA'oegsel  tot  de  N ederldiulsclK'  Sfddfscouraul  Antn  30  Sep¬ 
tember  1911,  iF.  229,  beneA'ens  de  Avijzigingen  en  aanAoïllingen 
dier  statuten,  o})genomen  in  bet  bijAn)egsel  der  X ('derldfulschc 
Stddtscou rdnf  An\n  25  iN^oA^ember  1911,  iF.  2TT,  nader  te  Avijzi- 
gen  en  aan  te  Auillen  als  Amlgt: 

Art.  2  AAmrdt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  doel  der  Amreeniging  is,  otii  uitsluitend  ter  la^vor- 
dering  Amn  de  A^erbetering  der  A’olksbnisA^esting  binnen  de 
gemeente  Heerlen  Averkzaam  te  zijn  en  te  dien  einde 
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woningen  te  verkrijgen,  welke  voldoen  aan  de  eisclien  van 
iiygiëne  en  gerief! ij klieid,  die  gesteld  kunnen  worden  door 
een  in  besclieiden  financieel e  onistandigliieden  verkeerend 
ambtenaars-  of  beanibtengezin,  ten  einde  die  woningen  aan 
bar©  leden  en,  zoo  zicb  onder  de  leden  geen  gegadigden  be¬ 
vinden,  ook  aan  niet-leden  te  verliuren.” 

])e  A’ersclienen  personen  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Heer¬ 
len,  ten  kantore  van  mij,  notaris,  beden  23  Februari  1912, 
in  tegenwoordigbeid  der  beeren  Henri  Jacobs  en  Marcoen 
^lonulpbus  -Toannes  Cornips,  beiden  notarisklerken,  beiden 
wonende  te  Heerlen,  als  getuigen. 

Onmidellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  dezelve  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

((jeteekend:)  W.  yermeer,  J.  H.  Laeniers,  F.  A.  Op  de 
Beek;  H.  Jacobs,  M.  M.  J.  Cornips,  J.  W.  Dolmans,  notaris. 

Oeregistreerd  te  Heerlen  24  Februari  1912,  deel  147,  folio 
1  recto,  vak  4. 
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Coöperatieve  Stooiiiziiiveifabriek  ,,()n.s  l^elang”,  te 
Steeiiv'ij  kerwold . 

Op  2G  Februari  1912  verselieiieii  voor  Willem  Huender, 
notaris,  standplaats  hebbende  te  Steenwijk,  de  lieeren: 

I.  George  Willem  Stroink,  burgemeester  der  gemeente 
vSteenwij  kerwold.  wonende  te  Steenwij  kerwold  ; 

II.  Zaeharias  Schokker,  veehouder,  wonende  aldaar; 

III.  Egbert  liodermond  Arendszoon,  veehouder,  Avonende 
te  Nijensleek; 

de  eerste  als  voorzitter,  de  tAveede  als  secretaris,  de  derdö* 
als  lid  A'an  en  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de 
co()peratie ve  A^ereeniging :  CotiperatieA' e  Stoomzuivelfabriek 
,,()ns  Belang”,  geA’estigd  in  de  gemeente  SteeiiAvijkerAvold, 
in  de  proAuncie  OA^erijssel,  opgericlit  blijkens  akte  Amn  18  duli 
1910,  in  minuut  A^erleden  A’-oor  den  ondergeteekenden  notaris, 
onder  iC.  2605  opgjenomen  in  het  bijA  oegsel  tot  de  Nederland- 
sclie  Sfaatsrou ra nf  Auin  10  Augustus  1910,  n°.  185,  en  oaw- 
geschreA’en  in  het  daartoe  bestemde  register,  berustende  ter 
griffie  A'an  het  kantongerecht  te  Steeinvijk. 

De  comparanten  A^erklaarden : 

dat,  met  inachtneming  A’an  art.  45  der  statuten  A’an  Amor- 
melde  coöperatieAu^  A’ereeniging,  in  de  ledenA’ergadering  auui 
19  Februari  laatstleden,  is  besloten,  om  de  artt.  6  en  52  dier 
statuten  te  Avijzigen,  en  dat  aan  het  bestuur  is  opgedragen 
die  AA’ijzigingen  op  Avettige  Avijze  te  constateeren  en  ter  open¬ 
bare  kennis  te  brengen  ; 

dat  art.  6  dier  statuten  zal  luiden: 

,,Tot  de  A’ereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  A’eehouders 
eii  A’eehoudsters.  die  bekAvaam  zijn  tot  het  sluiten  A^an  OA^er- 
eeiikomsten  en  in  de  genieenteu  SteeiiAvijk,  Steenwij kerAvold 
en  omgeAÜng  Avoonachtig  zijn.”  ; 

dat  art.  52  dier  statuten  zal  luiden: 
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,,llet  bestuur  heeft,  iii  plaats  van  de  ledenvergadering, 
tot  1  Januari  1917  liet  recht,  te  beslissen  over  de  toelating 
van  nieuwe  leden.” 

Waarvan  akte. 

lu  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Steenwijk,  op  datum 
aks  voormeld,  in  tegen Avoordiglieid  van  Machiel  Koster, 
notarisklerk,  wonende  te  Steenwij kerwold,  Hen  Hermanus 
Kaltlioff,  kleermaker,  wonende  te  vSteenwiik,  als  getuigen, 
en  evenals  de  verschenen  iiersonen  aan  den  ondergeteekenden 
notaris  bekend. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door  de  versclienen 
personen,  door  de  getuigen  en  door  den  notaris. 

(deteekend:)  G,.  W^.  Stroink,  Z.  Scliokker,  E.  llodermond 
Az.,  M.  Koster,  H.  Kaltlioff,  W.  Huender,  notaris. 

Geregistreerd  te  Steenwijk  26  Februari  1912,  deel  111, 
folio  l()d  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Steggerda,  gemeente 
Weststellingwerf ,  provincie  Friesland. 

Op  heden,  14  Februari  1912,  zijn  voor  mij,  Aleid  Bain- 
bonnet,  notaris  te  Wolvega,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren: 

1.  jMiedink  Koning,  veehouder  en  vervener,  wonende  te 
Blesdij  ke ; 

2.  Joliannes  Ensing,  veehouder,  wonende  te  Peperga  ; 

3.  Eise  Sloot,  veehouder,  wonende  te  Steggerda; 

4.  Albertus  Prins,  veehouder,  wonende  te  Blesdij  ke; 

5.  Bernardus  Mulder,  veehouder,  wonende  te  Peperga; 

6.  Joliannes  Molenboer,  veehouder,  wonende  te  Blesdijke; 

7.  Zacharias  Schokker,  veehouder,  wonende  te  Blesdijke. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 

eene  coöperatieve  vereeniging  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  n®.  227)  en  daartoe  vast  te 
stellen  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  <len  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Steggerda,  gemeente 
Weststellingwerf,  provincie  Friesland,  en  strekt  zich  uit 
over  de  parochie  Steggerda. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf' 

a.  a'^u  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
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iscliieteii  of  voor  lien  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
g*eldsc]iieters ; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  honden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving'  erkenue 
en  zijn  gedrag  daarnaar  legele; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  : 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijklieid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente,  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  iiarer^vestiging.  He  naam  en  woonplaats  der  leden 
moeten  in  het  register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn 
met  de  gedagteekende  onderteekening  van  het  lid,  den  direc¬ 
teur  en  een  bestuurslid.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede 
een  spaarboekje  tegen  betaling  van  10  cent. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten.  He  belanghebbende  kan  zich  echter 
binnen  14  dagen  van  diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van 
toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht.  Het  lidmaatscliap  en  daardoor  alle  recht  op  de 
kas  en  de  eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring'  der  vereeniging ; 

4.  door  ontzetting'. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht.  Ieder 
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lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der  ver- 
eeniging;  kosten  op  de  gerecbtelijke  of  buitengereclitelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
luttredend  lid. 

Art.  9.  _  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

_  1.  als  een  lid  uaii  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet  ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

;b  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  g*eweld  moet  gedwongen  worden ; 

4.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden.  Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding, 
uittreding  en  ontzetting  op  den.  dag  zelven  in  het  register, 
bedoeld  in  art.  5  worden  aangeteekend. 

xVrt.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  voor  zoover  de  kas  toereiliend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen,  welke  de  leenbank  voor  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken.  Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank 
aangeg’aan  na  het  verlies  van  het  lidmaatschap,  dóch  in  den 
loop  van  het  jaar,  Avaarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de 
uitgetreden  leden  of  hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor 
gelijke  deelen.  Indien  door  eene  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1, 
3  en  4  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der 
laatste  3  maanden  yri\  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk- 
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lieid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aang'egaan 
in  den  loop  van  liet  volgend  jaar. 

xlrt.  13.  Alle  leden  zijn  gelionden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1 .  een  bestuur ; 

2.  een  kassier; 

3.  een  raad  van  toezicht; 

4.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken.  Zij  be¬ 
dienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  IT.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
-vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden.  Dij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bedie¬ 
ning,  totdat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij, 
na  behoorlijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden 
moeten  overgeven.  Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en 
het  tijdstip  hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register 
worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Dij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
Ysrgaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig.  Voor  buitengewone  moet  de  op¬ 
roeping  yrJn’iftelijk  geschieden  met  opgaaf  van  redenen. 
Duitengewone  worden  gehouden,  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook 
art.  34. 

Art.  20.  Jn  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  A'oor  eene  voltallige  vergadering.  Dij  staking  van 
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silemineii  beslist  de  voorzitter.  Alle  besluiten  van  iedere  ver¬ 
gadering'  worden  oj^gescln-even,  voorgelezen  en  door  den  voor¬ 
zitter  en  een  lid  onderteekend.  Dit  kan  staande  de  vergade¬ 
ring  geschieden ,  docli  is  niet  verpliclitend,  zoodat  de  goed¬ 
keuring  en  onderteekening  ook  in  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  lièt  bestuur  afzonderliik. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur.  Zij  worden  voor  den 
tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren  moet  de  helft  aftre¬ 
den,  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  het  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  lijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien.  Zoowel 
bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt  naar  het 
oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kunnen  door 
den  raad  geschorst  worden.  In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra 
mogelijk  eene  algemeene  vergadering*  oproepen,  die  naar 
bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  24.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden.  De  directeur,  de 
meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad  van  toezicht  kunnen 
te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  oproepen 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

xlrt.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier.  Quitantiën  voor  grootere  sommen 
hebben  geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve 
door  den  kassier,  door  den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier.  Inlagen  en  terugbetalingen  op 
spaarboekjes  worden  doof  de  handteekening  van  den  kassier 
bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht; 

1.  te  zorgen,  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

4.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  liet  verleenen 

van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
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gTeiizeii  door  de  algeiiieene  vergadering  ])epaald.  Zie  art.  46 
sub  5,  6  en  7 ; 

te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  gescliriften  en  oorkonden  te  doen  ver¬ 
vaardigen  : 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksclie  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

T.  op  den  vooruit  vastgesteld  en  tijd  terugbetaling'  van 
voorscliotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten,  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  té  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
8  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7  bedoeld ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken.  Bij  zijne  ont¬ 
stentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne  plaats.  Overigens 
geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wden  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank.  Hij  mag  niet  lid  zijn 
van  het  bestuur,  nocli  van  den  raad  van  toeziclit,  maar  kan 
als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  Avorden  toegelaten,  om 
zijne  gevoelens  te  zeggen  OA'er  het  A’erleenen  A^an  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  AA'ordt  door  de  algemeene  vergadering 
AM^or  4  ,]aar  gekozen.  De  A^ergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
Aan  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daaiwan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  Amorwaarde  kan  de 
Ivassier  zijne  betrekking'  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht; 
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1 .  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  eii  de  verzekering'  van 
een  heli  oorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag,  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

volgens  de  voorscdiriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden  ; 

').  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen  ; 

G.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienst.jaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid.  Zij  worden  voor  3  jaren  ge¬ 
kozen.  Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij 
kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  be¬ 
stuurslid  worden  aaijgesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen 
als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Alt.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering.  In  geval  van  aftreding,  ontzetting 
of  duurzame  verhindering,  moet  zoodra  mogelijk  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van 
een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
Aan  den  raad  AU'agen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  artikel  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen; 

1.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8; 

2.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraag'd  Avorden,  als  ook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  Avorden  toegelaten  ; 
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tegelijk  met  liet  bestuur  heeft  l\ij  te  beslissen  of  krediet 
mag*  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  46 
sub  ö  en  49  sub  2 ; 

4.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  Avegens 
het  afAvijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  Aveigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  Amor  behoorlijke  aanAuilling  te  zorgen  ; 
zie  art.  22; 

6.  jaarlijks  moet  hij  Amor  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien  ; 

T.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  Amorscliriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  Avorden,  Avaarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieA^en  en  bescheiden  mag  nazien; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dilvAvijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
is  ])ij  A'erplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  A^ergadering  op  te  roepen. 

ZeA^ende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bijAAmnen.  Zie  art.  46  sub  9.  De  Au’ouwelijke 
leden  en  de  A'ereenigingen ,  bedoeld  in  art.  4,  zenden  een 
gevolmaclitigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk  ander  lid  1  stem 
heeft.  Een  persoon  kan  slechts  als  gemachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij,  OA^er  Avier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  A^erplichtingen  gestemd  Avordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  Au^rgadering  AA-ordt  telken  jan* 
omtrent  1  Mei  geh'ouden. 

Art.  39.  BuitengeAvone  algemeene  A’ergaderingen  kunnen 
Avorden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  Amn 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aaii  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegCA-en. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  liet  openbaar  op 
de  Avijze  door  de  algemeene  A^ergadering  te  bepalen.  De  te 
behandelen  onderAvorpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort 
Avorden  medegedeeld.  0\'er  onderAverpen,  die  niet  minstens 
3  dagen  te  Amren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan  in  eene 
algemeene  A^ergadefing  geen  besluit  genomen  aa orden,  tenzij 
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de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  zijn 
uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  en  de  orde 
der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  g*eschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
g*eniachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Een  buitengewone  oproeping  en  de  aankondigijii>’ 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen,  nadat  het  scliriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art.  39 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene  op¬ 
roeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8  dagen 
plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

xlrt.  43.  Voorzitter  van  de  alg-emeene  vergadering  is 
diegene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  wordeii,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is.  De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  wan¬ 
neer  ]]et  personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert.  Twee 
stemopneniers  en  een  secretaris  worden  door  den  voorzitter 
aangesteld. 

Xi't  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk 
opgeschreven.  Nadat  zij  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den 
voorzitter  en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen 
lid  onderteekend.  Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  nood¬ 
zakelijk,  dat  dit  staande  de  vergadering  gescliiedt. 

Art.  46.  x4an  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen,  bijgevolg: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  velke  in  het  belang  der 
vereen iging  noodig  schijnen; 

2.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  A-erantwoording  Auin  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
Ie  treden; 
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5.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  liet  bestuur 
alléén  en  boven  welke  liet  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoou 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

G.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

T.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  nitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen,  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekeiTieid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 

IJ 

van  geldschieters ; 

S.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  "te  stellen;  zie  artt. 
*33,  dd  en  oö ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10.  zin  en  inhoud  har  er  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7  en  S  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toeziclit  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

I)e  werking. 

Art.  47.  I)e  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  Let  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zekerheid, 
niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en  zede- 
1  ij  ken  toestand  der  leden  te  verbéteren.  Om  die  reden  is  alle 
geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  volstrekt 
\  erboden  en  moeten  de  bestuurders  toezien,  dat  de  voorschot¬ 
ten  alleen  aan  oppassende  landbouwers  en  tot  werkelijke 
verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Zij 
moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt  ge¬ 
bruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn  vol- 
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geus  art.  G  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5  vol¬ 
daan  is: 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  lioog\stens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  ecditer  na  afloop  door  liet  bestuur  voor 
liet  tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  lah'gere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of 
kortere  termijnen.  Ook  kan  de  terngbetaliiifir  geschieden^  bij 
wijze  van  amortisatie,  dat  wil  zeggen  zoo,  dat  door  het  jaar¬ 
lijks  betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  be- 
g-repen  zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is 
af  betaald : 

d.  In  loopende  rekening.  Leden,  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedra^  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  .schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

A^ervroegale  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  ÖO.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver- 
tronn  de  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  ])apieren  van  waarde.  De  te  verpanden  waardepapieren 
of  de  te  verhypotekeeren  goederen  moeten,  na  aftrek  van 
andere  schulden  en  lasten,  een  derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  A^an  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  een  balans 
opgemaakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde 
op  31  December.  Overtreft  deze  waarde  den  prijs,  waarvoor 
ze  zi]n  aang'ekoidit ,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend , 

2.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3.  de  ]:)apieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn,  \oi- 
gens  den  koers  van  31  December.  Overtreft  deze  koers  den 
])ri]s,  waarvoor  de  stukken  g*ekregen  zipn,  dan  woidt  alleen 
deze  prijs  opgeteekend  ; 
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4.  de  scliuldvorderingeii  volgens  de  waarde,  die  zij  op  liet 
oogenblik  voor  de  vereenigdiig  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  der  ]eenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6.  Let  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  D  5  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten)  ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  X  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
nieene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht 
oer  centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eig‘en  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
Let  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kunnen  naar  het  oordeel  der  algemeene 
vergadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  T,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  pro¬ 
cessen  voor  onscliuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald, 
hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden 
geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  alge¬ 
meen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  liare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jareii,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Februari  1912.  Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien 
termijn  is  het  bestuur  verplicht  cene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging 
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1(‘  beslissoii.  Na  die  opi^oepiag’  moet  de  Yerg^aderiiig  ma  4  en 
\oor  G  weken  plaats  hebben.  Heeft  liet  bestuur  zulke  oproe- 
]dng‘  nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
één  maand  eenzelfde  oproeping  te  doen.  Mc  cht  ook  deze  in 
gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe  bevoegd.  In  deze 
vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter,  welke  ze 
heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden; 

1.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor  het  voortbestaan 
der  vereeniging'  verklaren.  In  dit  geval  worden  de  afwezige 
leden  geacht  vóór  de  voortduring  te  stemmen,  tenzij  het 
tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening*  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57  sub  2  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij,  die  zich  voor  het  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in 
den  zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  be¬ 
palingen  heeft  opgegenomen,  die  hierna  in  art.  61  sub  3 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekencl  zijn.  In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22, 
35  sub  8,  39,  41,  56  en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem, 
die  de  vergadering*  oproept.  De  bekendmakingen  g’eschieden 
door  een  nieuwsblad,  een  omroepej*  of  anderszins,  naar  gelang 
de  algemeene  vergadering*  heeft  vastgesteld. 

Xri.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  centrale  bank  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  wmrden,  w'anneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen: 

I.  De  vergadering  moet  behoorlijk  volg’cns  deze  statuten 

opgeroepen  zijn; 
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2.  de  afwezi«*e  leden  worden  in  dit  geval  geaclit  tegen  te 
stemmen,  tenzij  scliriftelijk  anders  blijke; 

3.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  lioofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12: 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
.  56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging*  der  statuten  in  dit  artikel 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57  sub  2  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 


Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  de  inschrijving 
in  het  openbaar  register  en  de  openbaarmaking  in  de  Staats¬ 
courant  en  nieuwsblad. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  de  centrale  bank  of 
centrale  leenbank  wordt  daarmede  bedoeld  de  Coöperatie^m 
Centrale  Boerenleenbank,  gevestigd  te  Eindhoven. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij,  notaris,  bekend. 


Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Wolvega  ten  jare 
en  dage  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Franciscus  Masson,  notarisklerk,  en  Roelof  Walstra,  tuin¬ 
man,  beiden  wonende  te  Wolvega,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen  met  mij  notaris  deze  akte  onderteekend. 


(Geteekend:)  B.  Mulder,  N.  Koning,  Joh.  Ensing,  A. 
Prins,  Z.  Schokker,  E.  Sloot,  J.  Molenboer;  E.  Masson,  R. 
Walstra,  A.  Rambonnet. 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  22  Februari  1912,  deel  50, 
folio  160  recto,  vak  6. 
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]3ijyoegsel  tot  de  I\  ederlandsclie  Staatscourant  van 
Zaterdag*  16  Maart  1912,  n°.  64. 


N*.  3066. 


Coöperatieve  A>reenigiiig  tot  aankoop  van  Land- 
boiiwbenoodig'dlieden,  te  Olterterp. 

Heden,  28  Febrii  ari  1912,  zijn  voor  mij,  Klaas  Keuning, 
notaris  ter  standplaats  Beetsterzwaag,  arrondissement  Hee- 
renveen,  provincie  Friesland,  in  tegenwoordigbeid  van  na 
te  noemen  2  getuigen,  verschenen: 

Sietze  Wierda,  Tette  Hofstra,  Hidzer  Sietzema,  Tlieunis 
Poppinga,  allen  veehouders  en  wonende  te  Beets ; 

Ype  Yelde,  veehouder,  en  Ridzerd  Jans  Meijer,  zonder 
beroep,  beiden  wonende  te  Beetsterzwaag; 

Albert  Luites  van  der  Meulen,  Markus  Roersma,  Roel  Rid- 
zerds  Meijer  en  Ritske  de  Boer,  allen  veehouders  en  wonende 
te  Olterterp,  en 

AVoL'be  Siebes  Brouwer,  veehouder,  wonende  te  Korte- 
hemmen, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprich¬ 
ten  eene  coöperatieve  vereeniging  tot  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden  en  zulks  onder  de  navolgende  voorwaarden 
of'  statuten,  als: 

Xaam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Vereeniging  tot  aankoop  van  Landbouwbeiioodigdheden,  en 
is  gevestigd  te  Olterterp. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  aankoopen 
van  benoodigdheden  voor  het  landbouwbedrijf  ten  behoeve 
van  hare  leden. 

De  vereeniging  is  tevens  bevoegd  terreinen  en  pakhuizen 
ter  bewaring  der  benoodigdheden  te  huren. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging,  op- 
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«ericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  met  den 
datnm  van  openbaarmaking  der  statuten  in  de  Staat i^ccmrnnt . 

Art.  4.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Jnni  en  eindigt  den 
laatsten  Mei,  voor  bet  eerst  31  Mei  1912. 

Lidmaatscliap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatscliap  is  persoonlijk. 

Toetreding. 

Art.  fj.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  per¬ 
sonen  in  het  volle  genot  der  burgerlijke  en  burgerschaps¬ 
rechten. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist.  De 
toetreding  als  lid  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

Het  domicilie  van  de  leden  wordt  geacht  te  zijn  ten  kan¬ 
tore  van  de  vereeniging  te  Olterterp. 

Art.  7.  Van  nieuw  toetredende  leden  kan  eene  storting 
als  entree  worden  geheven  ten  bate  van  het  reservefonds. 
Het  bedrag  dezer  storting  wordt  jaarlijks  door  de  ledenver¬ 
gadering  bepaald,  doch  kan  het  bedrag  van  f  1  niet  te  boven 
gaan. 

Rechten. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergaderingen  en  de  daar  plaats  hebbende  stem¬ 
mingen  en  verkiezingen. 

leder  lid  heeft  recht  op  1  stem. 

Zij  kunnen  van  de  vereeniging  landbouwbenoodigdheden 
iietrekken  op  de  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  stellen 
voorwaarden. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  zich  in  vergaderingen  en  bij 
stemmingen  doen  vertegenwoordigen  door  een  schriftelijk 
gevolmachtigde,  die  een  meerderjarig  manspersoon  moet  zijn. 

Een  gevolmachtigde  mag  niet  meer  dan  één  lid  vertegen¬ 
woordigen. 

V  erplichtingen. 

Art.  10.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging  hoofdelijk,  ieder  voor  het  geheel,  aansprakelijk  zoo- 
dra  de  vereeniging  in  gebreke  gesteld  is. 
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Art.  11.  Bij  overlijden  van  een  lid  blijft  de  aansprakelijk¬ 
heid  zijner  eirfgenanien  en  reclitverkrijg^enden  bestaan  tot 
het  einde  van  het  jaar,  volo-ende  op  dat  waarin  het  over¬ 
lijden  heeft  plaats  «‘ehad. 

Art.  12.  Het  is  den  leden  uitdrukkelijk  verboden,  handel 
te  drijven  niet  de  landbouwbenoodio'dheden,  van  de  vereeni- 
gdno’  betrokken. 

Alleen  na  voorafgaande  goedkeuring  van  het  bestuur  der 
vereeniging  en  tegen  den  kostenden  prijs  mogen  leden  aan 
derden  de  van  de  vereeniging  betrokken  landbouwbenoodigd- 
heden  overdomi.  Voor  elke  overtreding  verplicht  de  betrok¬ 
kene  zich  f  25  te  storten  in  het  reservefonds. 

ITittreding. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt; 

ten  eerste:  door  overlijden; 

ten  tweede:  door  opzegging,  met  inachtneming  van  de 
formaliteiten  en  den  termijn,  voorgeschreven  in  het  slot  van 
dit  artikel ; 

ten  derde:  door  ontzetting'  van  het  lidmaatschap. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  aan  het  bestuur  geschieden. 
Hij  die  ten  minste  6  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienst¬ 
jaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op  lid  te  zijn 
met  het  einde  van  het  dienstjaar  waarin  de  opzegging  ge¬ 
schiedde;  hij  die  zijn  lidniaatschap  later  opzegt,  blijft  nog 
lid  gedurende  het  geheele  dienstjaar,  volgende  op  dat,  waarin 
de  opzegging  geschiedde. 

Art.  14.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats 
bij  besluit  der  algemeene  ledenvergadering. 

Ontzetting  kan  plaats  hebben: 

ten  eerste:  wegens  overtreding  van  deze  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement; 

ten  tweede:  wegens  benadeeling  der  vereeniging. 

Van  de  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  den  betrok¬ 
kene  per  aangeteekenden  brief  kennis  g^egeven. 

Art.  15.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  ver¬ 
liest  iedere  aanspraak  op  het  vermogen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden. 
De  benoeming  van  bestuursleden  geschiedt  door  de  leden¬ 
vergadering.  Om  de  2  jaar  treedt  een  der  bestuursleden, 
volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 
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Bij  tiissclieiitijclsclie  vacatures  treedt  liet  nieuw  heiioemde 
bestuurslid  af  op  liet  tijdstip,  waarop  zijn  voorganö“er  had 
moeten  aftreden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris. 

De  «“ekozenen  bekleeden  dezelfde  functie  ook  in  de  leden- 
verg“aderino*en. 

De  bestuursleden  reo’elen  hunne  werkzaamheden  onderling 
met  inachtnemino'  van  het  daaromtrent  bij  deze  statuten  en 
])ij  huishoudelijk  reglement  bepaalde. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  recliten. 

x\rt.  18.  Het  bestuur  zorgt  voor  den  geregelden  loop  der 
zaken  en  beslist  over  de  al  of  niet  uitvoering  van  de  inge- 
konien  bestellingen  der  leden,  voor  zooverre  door  de  leden¬ 
vergadering  hierover  geen  besluiten  zijn  genomen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  bestellingen  door  de  leden 
borgtocht  voor  hel  nakomen  der  verplichtingen  te  vorderen. 

Art.  19.  Met  de  uitvoering  der  werkzaamheden,  verbon¬ 
den  aan  het  aankoopen  van  benoodigdheden,  kan  een  speciaal 
daarvoor  aan  te  wijzen  persoon  worden  belast.  Hij  is  onder¬ 
geschikt  aan  het  bestuur,  dat  zijne  instructie  vaststelt. 

Art.  20.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algenieene  ledenvergadering. 

xll g e n  1  e e n e  vergaderingen. 

Art.  21.  In  eene  der  maanden,  gelegen  in  het  tijdvak  van 
1  Juni  tot  1  December,  wordt  eene  algenieene  ledenvergade¬ 
ring  belegd,  waarin  liet  bestuur  rekening  en  verantwoording 
doet  van  het  gehouden  beheer  over  het  laatst  verloopen  boek¬ 
jaar,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden  en  wordt 
dit  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  periodieke  vaca¬ 
ture  in  het  bestuur  en  worden  verder  telkens  zoodanige  voor¬ 
stellen  behandeld  als  aan  de-  orde  zullen  worden  gesteld. 

Art.  22.  Het  bestuur  belegt  voorts  zoo  dikwijls  vergade¬ 
ringen  als  het  dit  in  het  belang'  der  vereeniging  noodig  acht 
en  binnen  14  dagen  wanneer  dit  door  minstens  1/5  der  leden 
noodig  wordt  geacht.  In  dit  geval  geven  die  leden  hiervan 
schriftelijk  kennis  aan  den  voorzitter,  met  opgave  der  te 
behandelen  punten. 

Art.  23.  Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  min¬ 
stens  5  dagen  te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt  bij  op¬ 
roepingsbrieven,  waarop  de  punten  van  behandeling  zijn  ver¬ 
meld. 
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Steminino'en. 

Art.  24.  Besluiten  worden  «‘enomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  «‘eaclit 
te  zijn  verworpen. 

De  keuze  van  personen  «‘escliiedt  bij  ong’eteekende  briefjes 
en  bij  volstrekte  meerderheid  der  nitgebraclite  ^eldi«-e  stem¬ 
men.  Hierbij  kunnen  aclitereenvolo'ens  de  vol(>‘ende  stemniin- 
g'en  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stem¬ 
ming,  lierstemming  tnsscben  de  2  of  meer  personen,  die  de 
beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat 
één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt, 
of  de  stemmen  staken,  in  Avelk  laatste  geval  het  lot  beslist. 

Reservefonds. 

Art.  25.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  jaarlijksche  bijdragen  van  ieder  lid  a  25  cent; 

h.  door  de  ontvangst  van  stortingen  krachtens  artt.  7 
en  12. 

De  onder  a  bedoelde  bijdragen  behoeven  niet  te  geschieden 
als  liet  reservefonds  minstens  f  200  bedraagt.  Het  strekt  tot 
dekking  van  mogelijke  verliezen  en  tot  het  doen  van  buiten¬ 
gewone  uitgaven,  waarover  door  de  ledenvergadering  wordt 
beslist. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  kan  het  noch  ge¬ 
heel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  26.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  over  de 
leden  omgeslagen  in  evenredigheid  van  het  bedrag,  dat  zij 
in  het  afgeloopen  boekjaar  van  de  vereeniging  voor  ontvan¬ 
gen  goederen  hebben  betaald  eii/of  moeten  betalen. 

Wij  ziging  der  statuten  en  ontbinding. 

Art.  27.  Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  wordt 
in  behandeling  genomen  dan  in  eene  bijzonderlijk  daartoe 
bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der 
leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  moet  zijn. 

Tot  aanneming  der  wijzigingsvoorstellen  wordt  de  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Is  de  ledenvergadering,  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel 
bedoeld,  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden  onbevoegd 
tot  wijziging  der  statuten,  dan  roept  het  bestuur  binnen 
eene  maand  eene  nieuwe  ledenvergadering  op,  met  verwijzing 
naar  de  ag^enda  van  de  eerste  vergadering,  wat  de  te  behan¬ 
delen  voorstellen  betreft. 
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Deze  tweede  ledenvergadering*  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  der  statuten. 

De  notarieele  akte,  door  de  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd,  houdende  veranderingen  in 
de  voorwaarden  der  vereeniging,  w^ordt  door  het  bestuur, 
namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  medewerking  van  de 
leden,  verleden. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen  overgegaan, 
wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering  zich  ten  minste  2/3  van  de  leden  er  voor  ver¬ 
klaren  en  in  die  vergadering  ten  minste  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  is.  De  derde  alinea  van  dit 
artikel  vindt  ook  bij  voorstellen  tot  ontbinding  toepassing. 

Slotbepalingen. 

x4.rt.  28.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  ledenver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  het 
beheer  der  vereeniging  nader  geregeld  en  de  schadevergoe¬ 
dingen  op  het  niet  nakomen  der  verplichtingen  van  de  leden 
vastgesteld. 

Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel  dezer 
statuten  en  van  het  hnislioudelijk  reglement  wordt  beslist 
door  het  bestuur,  behoudens  recht  van  hooger  beroep  op  eene 
ledenvergadering,  die  alsdan  beslist  in  hoogste  ressort. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  het  logement  ,,de  Klok”,  te  Beet- 
sierzwaag,  op  dato  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  alles  in 
tegenwoordigheid  van  Jelle  Schroor,  notarisklerk,  wmnende 
te  Beetsterzwaag,  en  Eeltje  de  Graaf,  directeur  der  boter- 
fabriek  te  Olterterp,  wonende  aldaar,  als  getuigen,  evenals 
de  verschenen  personen  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing, 
onderteekend  door  de  verschenen  personen,  de  getuigen  en 
mij  notaris. 

(Geteekend:)  S.  Wierda,  T.  Hofstra,  H.  Sietzema,  Th. 
Poppinga,  Y.  Velde,  E.  J.  Meijer,  A..L.  v.  d.  Meulen,  M. 
J.  Eoersma,  E.  E.  Meijer,  E.  de  Boer,  W.  S.  Brouwer;  J. 
Schroor,  E.  de  Graaf,  K.  Keuning. 

Geregistreerd  te  Beetsterzwaag  29  Februari  1912,  deel  98, 
folio  80  recto,  vak  8. 
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De  Coöperatieve  Tabaksliandel  ,,De  Tabaksplant”,  te 
Afferden,  gemeente  Druten. 

Heden,  22  Februari  1912,  verschenen  voor  mr.  Joseph 
Johannis  Jacobus  Dominicus  Bink,  notaris  ter  standplaats 
Druten,  de  heeren: 

1.  Antonius  Joliannes  van  Elk,  landbouwer,  wonende  te 
Afferden ; 

2.  Gijsbertus  Janssen,  landbouwer,  wonende  te  Druten; 

3.  Joliannes  Arnoldus  Gijsbers,  landbouw'er,  wonende  te 
xlfferden ; 

4.  Theodorus  Princen,  landbouwer,  wonende  te  Deest; 

5.  Arnoldus  van  de  Geer,  planter,  wonende  te  Deest; 

6.  Gradus  van  Haren,  planter,  wonende  aldaar; 

T.  Hendrikus  van  Wolf  eren,  landbouwer,  wonende  te 
Afferden,  uit  eigen  hoofde  en  als  gemachtigde  van: 

1.  Theodorus  Lamers,  planter,  wonende  te  Puiflijk;  2. 
Antonius  Driessen ;  3.  Joliannes  van  Sommeren;  4.  Antonius 
Kuipers;  5.  Willem  Antoon  van  den  Heuvel;  6.  Jacobus 
van  Elk;  7.  Jacobus  Willems;  8.  Franciscus  Leegstrateii ; 
9.  Gradus  Janssen;  10  Joliannes  van  As;  11.  Henricus  de 
Kok;  12.  Jan  Keijers;  13.  Jan  Merkus ;  14.  Jan  Smits;  15. 
Joliannes  Janssen;  16.  Gerardus  Joliannes  van  Mook ;  17. 
Antoon  Janssen,  allen  planters,  wonend©  te  Afferden  ;  IS. 
Geurt  Francissen;  19.  Antoon  Otten ;  20.  Gradus  van  Toor; 
21.  Elisabeth  van  Toor,  weduwe  van  Jan  Janssen;  22.  Cor- 
nelis  Leegstraten  ;  23.  Hendrikus  Merkus,  ook  genaamd  Mar- 
cus ;  24.  Petrus  Mikkers,  allen  planters,  wonende  te  Deest; 
25.  Joliannes  Antonius  Dekkers;  26.  Willem  Piek;  27.  Hen¬ 
drikus  Joliannes  Willems;  28.  Adelbertus  Wattenberg ;  29. 
AV^ilhelnius  Tromp,  allen  planters,  wonende  te  Winssen  ;  30. 
Francis  Boumans,  planter,  wonende  te  Waniel;  31.  Allegonda 
Gerrits,  weduwe  van  Hendrikus  van  der  Zwaleni ;  32.  Ber- 
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nardus  den  Bekker,  allen  planters,  wonende  te  Altforst ;  36. 
Mathijs  Franssen;  37.  Joliannes  Hendrikus  van  den  Berg  ; 
38.  Jan  van  der  Linden  Janszoon,  allen  planters,  wonende  te 
Horssen ;  39.  Jan  van  Mulukom,  koffieliuishouder ;  40.  An- 
toon  Tromp,  planter;  41.  Budolf  van  Wijk,  planter,  allen 
wonende  te  Bruten;  42.  Hendrikus  van  Eek,  planter,  wo¬ 
nende  te  Af  f  er  den,  tijdelijk  verblijvende  te  Leeuwarden, 

ingevolg'o  onderliandsclie  akten  van  lastgeving,  welke,  alvo¬ 
rens  daarvan  is  gebruik  gemaakt,  door  den  lasthebber,  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris,  en  de  getuigen,  zijn  echt 
erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend  aan  deze 
akte  zij  n  gehecht ; 

8.  Jan  Boumans,  planter,  wonende  te  Wamel, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld  de 
volgende  statuten. 

Art.  1.  In  het.  dorp  Afferden,  gemeente  Bruten,  is  ge¬ 
vestigd  eene  coöperatieve  vereeniging,  genaamd:  Be  Coöpe¬ 
ratieve  Tabakshandel  ,,de  Tabaksplant”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  het  voor  gezamen¬ 
lijke  rekening  verkoopen  der  op  de  landerijen  der  leden 
gewassen  tabak,  hetzij  bewerkt  of  onbewerkt.  * 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  huurt  of  bouwt  de  ver¬ 
eeniging  een  pakhuis,  ’waar  de  gedroogde  tabak  der  leden 
zoo  noodig  ter  verdere  bewerking  zal  'worden  opgestapeld. 

Be  leden  zijn  verplicht  elk  jaar  al  hun  tabak  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  leveren  op  verbeurte  eener  boete  van  f  200. 

Be  leden  leveren  de  tabak  op  een  door  het  bestuur  te  be¬ 
palen  tijd  en  aan  te  wijzen  plaats,  waar  dezelve  zal  worden 
gewogen  en  geschat  door  een  of  meer  deskundigen,  aan  te 
wijzen  door  het  bestuur. 

Hierbij  zal  steeds  één  lid  van  het  bestuur  tegeu’woordig 
moeten  zijn. 

Als  voorschot  op  de  gedane  levering  zal  aan  de  leden 
worden  uitgekeerd  80  pet.  van  de  geschatte  waarde  der  ge¬ 
leverde  tabak. 

Be  leden  moeten  zich,  wat  de  schatting  en  het  gewicht 
betreft,  onvoorwaardelijk  onderwerpen  aan  de  uitspraak  van 
de  deskundigen.  ' 

Het  bestuur  zorgt  verder  voor  de  bewerking  en  verkoop 
der  tabak  en  kan  een  en  ander  opdragen  aan  deskundigen 
te  hunner  keuze. 

Be  vereeniging  verdeelt  jaarlijks  de  zuivere  opbrengst 
na  aftrek  van  een  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag,  tot 
vorming  van  een  reserve^fonds,  naar  verhouding  van  de 
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geschatte  waarde  der  door  ieder  geleverde  tabak,  onder  kor¬ 
ting  van  het  aan  ieder  op  voorschot  gegeven  bedrag. 

De  uitkeering  dier  gelden  moet  geschieden  binnen  eene 
maand  na  vaststelling  der  rekening. 

Mocht  onverhoopt  blijken,  dat  te  veel  bij  voorschot  is  iiit- 
gekeerd,  dan  moet  het  bedrag  liiervan  binnen  eene  maand 
na  vaststelling  der  rekening,  door  de  leden  in  de  kas  der 
vereeniging  worden  gestort,  met  bijbetaling  van  een  interest 
gerekend  tegen  4  ten  100  per  jaar,  over  den  tijd  sedert  de 
vaststelling'  der  rekening  verstreken. 

Aid.  4.  De  vereeniging  wordt  behoudens  verlenging,  na 
afloop  van  het  tijdvak,  aangegaaii^  voor  den  tijd  van  10 
jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaarmaking  der 
statuten  in  de  Staatscourant. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  te  dezer 
zaken  van  de  leden,  is  ten  huize  van  den  voorzitter  der 
vereeniging. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  T.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  het  huren  of  bou¬ 
wen  van  een  pakhuis,  ter  bestrijding  der  onkosten  en  ter 
uitkeering  der  voorschotten,  wordt  verkregen  door  eene  geld- 
leening. 

Aan  het  bestuur  wordt  machtiging  verleend  deze  leening 
aan  te  gaan  onder  zoodanige  voorwaarden  als  het  zal  goed¬ 
vinden. 

De  voldoening  der  rente  en  aflossing  zal  uit  de  opbrengst 
der  tabak  op  de  eerste  plaats  worden  voldaan. 

Art.  8.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeniging 
en  liunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen  en  schul¬ 
den  worden  bepaald  naar  verhouding  van  de  geschatte  waarde 
der  door  ieder  geleverde  tabak  over  het  laatste  boekjaar. 

Art.  9.  Leden  .der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  leden  zullen  worden  aangenomen. 

Art.  10.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen, 
richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 

Het  bestuur  brengt  dit  verzoek  met  zijn  advies  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  der  leden,  ten  einde  daartoe  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  te  beslissen  en  de  voorwaarden  der  toe¬ 
treding  vast  te  stellen. 

Deze  stemming*  zal  schriftelijk  geschieden.  Van  het  be¬ 
sluit  wordt  door  het  bestuur  aan  den  adressant  schriftelijk 
kennis  gegeven. 

Art.  11.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid 
moeten  een  hunner  aanwijzen,  die  den  overledene  in  zijn 
lidmaatschap  zal  opvolgen. 
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Art.  12.  Zij,  die  uit  de  vereeniging  wensclieii  te  treden, 
moeten  hiervan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur 
vóór  5  September  van  het  loopende  boekjaar. 

Uittreding  zonder  wettige  redenen  doet  de  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  vereeniging  verliezen,  met  uitzondering 
van  de  aanwezige  tabak. 

Over  de  wettigheid  der  redenen  beslist  het  bestuur. 

De  uittredende  blijft,  in  de  verliouding  bij  art.  8  genoemd, 
aansprakelijk  voor  het  nadeelig  saldo  over  het  laatste  en  loo- 
nende  boekjaar. 

Art.  13.  Die  om  redenen,  door  het  bnStuur  voor  wettig 
erkend,  uit  de  vereeniging  treedt,  ontvangt  2/3  van  zijn 
aandeel  in  het  saldo  der  bezittingen  van  de  vereeniging, 
waarop  hij  aanspraak  heeft  in  de  verhouding,  als  genoemd 
in  art.  8. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  aanwezige  tabak,  waarvan  de 
uittredende  zijn  aandeel  ten  volle  ontvangt. 

Het  saldo  zal  worden  vastgesteld  door  eene  commissie  van 
3  leden,  uit  en  door  de  leden  benoemd. 

De  uittredende  blijft  in  de  verhouding,  bij  art.  8  ge¬ 
noemd,  aansprakelijk  voor  liet  nadeelig  saldo  der  vereeniging 
over  het  laatste  en  loopende  boekjaar. 

Art.  14.  In  alle  niet  voorziene  gevallen  beslist  het  bestuur 
met  l)eroep  op  de  algemeen e  vergadering,  die  alsdan  in  het 
hoogste  ressort  beslist. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen:  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris-penningmeester  en  3  commissarissen. 

Zij  worden  uit  de  leden  gekozen  en  regelen  onderling 
hunne  werkzaamheden . 

Art.  16.  Voor  de  eerste  maal  zijn  tot  bestuursleden  ge¬ 
kozen  de  leden  Antonius  Johannes  van  Elk,  voorzitter,  Gijs- 
bertus  Janssen,  secretaris-penningmeester,  Johannes  Arnol- 
dus  Gijsbers,  Heiidrikus  van  Wolkeren  en  Theodorus  Prin- 
cen,  als  commissarissen,  allen  hiervoor  genoemd. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  een  hunner 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  in  de  jaarlijksche  vergadering, 
welke  in  de  maand  Januari  wordt  gehouden. 

Wie  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  wordt 
gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger 
periodiek  had  moeten  aftreden. 

Art.  17.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden 
van  het  bestuur  onderling. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  het 
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bestuur  niet  behulp  van  nieero-enoemde  deskundig-en,  wier 
werkzaaniheden  en  salaris  het  bestuur  regelt. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  de  maand  September  wordt  eene 
algenieene  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  ver¬ 
slag  uitbrengt  over  den  loop  der  zaken  en  waarop  beslist 
wordt  over  het  al  of  niet  op  stapel  zetten  of  gezamenlijk  ver- 
koopeii  van  de  in  dat  jaar  gewassen  tabak. 

Art.  20.  In  de  maand  Januari  van  ieder  jaar  wordt  eene 
algenieene'  vergadering  gehouden,  waarin  door  den  secre- 
taris-penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  ge¬ 
daan  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Eene  commissie  van  3  leden,  uit  en  door  de  vergadering 
benoemd,  onderzoekt  die  rekening  en  brengt  van  hare  bevin¬ 
ding  verslag  uit. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  strekt  tot  finale  décharge  van  het  bestuur. 

Art.  21.  De  voorzitter  belegt  voorts  zoo  dikwijls  vergade¬ 
ringen  als  hij  noodig  acht,  en  wanneer  zulks  verzocht  wordt 
door  1/5  der  leden. 

Art.  22.  Tijd  en  plaats  der  verg*aderingen  worden  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  bekend  gemaakt  door  convocatie- 
biljetteii,  waarop  de  te  behandelen  punten  worden  vernield. 

Art.  23.  Elk  lid  kan  zich  door  een  schriftelijk  gemach¬ 
tigde  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  24.  Elk  lid,  dat  volgens  de  laatste  rekening  meer  dan 
500  kilo  tabak  heeft  geleverd,  brengt  2  stemmen  uit. 

.  De  overige  leden  elk  1  stem. 

Zuigers,  geel  en  lompen  woorden  niet  medegerekend. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Alle  besluiten,  waarvoor  niets  anders  is  bepaald,  worden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  A-erworpen. 

Benoeming  Amii  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  A'an  stemmen  ;*  wmrdt  die  bij  eerste  stemming  niet  ver¬ 
kregen,  dan  zal  herstemming  pla'ats  hebben  tusschen  de  2 
personen,  die  helgrootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  25.  Van  het  verhandelde  op  de  vergaderingen  wor¬ 
den  door  den  secretaris  notulen  gehouden,  welke  in  eene 
Amlgende  vergadering  worden  gelezen  en  goedgekeurd,  en, 
ten  blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  secretaris  onder¬ 
teek  en  cl. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  be- 
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sloten  op  eene  ver^aderinp^,  waarin  minstens  2/3  der  leden 
verteerenwoordigd  zijn. 

Indien  op  eene  vergaderinf?  liet  vereisclite  aantal  leden 
niet  vertegenwoordigd  is,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  be¬ 
legd,  waarin  bet  besluit  op  gewone  wijze  wordt  genomen. 

Art.  27.  De  vereffening  geschiedt  volgens  de  voorsclirif- 
ten  der  w’et. 

Art.  28.  Wijziging  in  de  statuten  kan  geschieden  met 
inachtneming  der  bepalingen,  in  art.  26  voor  de  ontbinding 
gesteld. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Dru- 
ten,  op  dag,  maand  en  jaar  als  in  het  hoofd  dezer  akte  is 
vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Cornelis  Johan- 
nes  van  der  Wielen,  polderontvan*ger,  en  Johan  Balthazar 
Aloïsius  Dericks,  candidaat-notaris,  beiden  wonende  te  Dru- 
ten,  als  getuigen,  en,  evenals  comparanten,  aan  mij  notaris 
bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen  met  mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend,  met  uit¬ 
zondering  van  de  comparanten  sub  5  en  6  genoemd,  die  ver¬ 
klaarden  hun  naam  niet  te  kunnen  teekenen. 

(Geteekend:)  A.  J.  v.  Elk,  G.  J.  Janssen,  J.  A.  Gijsbers, 
Th.  Prinsen,  H.  v.  Wolferen,  J.  Bonman;  C.  J.  v.  d.  Wie¬ 
len,  J.  B.  A.  Dericks,  J.  J.  J.  D.  Bink. 

Geregistreerd  te  Druten  27  Februari  1912,  deel  93,  folio 
127  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  23  Maart  1912,  70. 


3068. 


Itoomsc'li  Katholieke  Coöperatieve  Verbruiks-  en  Con¬ 
sumptie  Vereeniging  ,,Ons  Voordeel”,  te  Ciilenborg. 

Heden,  1  Maart  1912,  verschenen  voor  mij,  Cornelis  Con¬ 
stant  Johan  van  Mierop,  notaris  ter  standplaats  Culenborg, 
in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  do 
lieeren : 

1.  Ferdinandus  Huibertus  Benda,  borstelmaker,  te  Culen¬ 
borg  ; 

2.  Johannes  Adrianus  Collé,  borstelmaker,  te  Culenborg; 

3.  Johannes  Arnoldus  Sielhorst,  sigarenmaker,  aldaar; 

4.  Johannes  Antonius  Helmond,  sigarenmaker,  aldaar. 

He  comparanten  verklaarden,  dat  zij  hadden  opgericht  eene 

coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  beheerscht  door 
de  volgende  bepalingen. 

Titel  een. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hoomsch 
Katholieke  Coöperatieve  Verbruiks-  en  Consumptie  Vereeni¬ 
ging  ,,Ons  Voordeel”.  Zij  is  gevestigd  te  Culenborg  ©n  heeft 
haar  domicilie  in  het  gebouw  der  Koomsch  Katholieke  Werk- 
liedenvereeniging  Sint-Joseph. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  aan  hare  leden  brood  en  bij 
voldoende  deelneming  —  ter  beoordeeling  der  algemeene  ver¬ 
gadering  —  ook  andere  levensbehoeften  van  de  beste  qualiteit 
te  verschaffen. 

Zij  levert  hare  waren  ook  aan  personen,  die  niet  lid  van  de 
vereeniging  zijn. 

Jaarlijks  zal  op  de  algemeene  vergadering*  worden  bepaald 
hoeveel  dividend  aan  niet-leden  wordt  uitgekeerd. 
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Art.  3.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling. 
Ook  bij  het  doen  van  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  het 
stelsel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
•30  achtereenvolgende  jaren  en  worden  deze  geacht  te  zijn  aan- 
gevangen  op  den  datum  van  het  passeeren  dezer  akte. 

Art.  '5.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
den  laatsten  December  van  elk  jaar ;  voor  de  eerste  maal  loopt 
het  vereenigingsjaar  van  af  heden  tot  31  December  van  dit 
jaar. 


Titel  twee. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder,  die  tot  den 
werkenden  of  daarmede  gelijkstaande!!  stand  behoort,  en  vol¬ 
gens  de  wet  bekwaam  is  om  zelfstandig  verbintenissen  aan  te 
gaan  en  zijne  plichten  als  Katholiek  vervult. 

Wanneer  de  toestand  van  een  lid  zoodanig  is  gewijzigd,  dat 
hij  niet  meer  kan  geacht  worden  tot  den  'Werkenden  stand  te 
behooren,  kan  hij  echter  het  lidmaatschap  behouden. 

Art.  7.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn,  behalve  de  op¬ 
richters,  personen,  die  door  het  bestuur,  na  gedane  aanvrage, 
als  leden  zijn  aangenomen.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden, 
melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur.  In 
de  eerstvolgende  vergadering  door  het  bestuur  te  houden,  be¬ 
slist  deze  omtrent  de  al  dan  niet  toelating,  geeft  den  aanvra¬ 
ger  kennis  van  hare  beslissing,  zonder,  in  geval  van  niet-toe- 
lating,  redenen  daarvan  op  te  geven. 

Art.  8.  Elk  lid  is  verplicht  binnen  8  dagen  na  zijne  aan¬ 
neming  het  bij  art.  11  der  wet  van  17  November  1876  (Staats- 
hlad  n®.  227),  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen, 
bedoelde  register  te  teekenen  en  de  entreé-gelden  te  betalen, 
die  door  de  laatst  gehouden  algemeene  vergadering  zijn  vast¬ 
gesteld. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  dezer 
statuten,  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  een  broodboekje 
voorzien  van  zijn  nummer  in  vernield  register. 

Art.  9.  De  leden  zijn  niet  rechtstreeks  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging  zelve ;  tegenover  derden  is 
uitsluitend  de  vereeniging  zelve  aansprakelijk.  De  aanspra¬ 
kelijkheid  der  leden  tegenover  de  vereeniging  is  beperkt  tot 
liet  nominaal  bedrag  van  een  aandeel. 
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Art.  10.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeen e  vergade¬ 
ring  en  heeft  aldaar  recht  van  stem  en  kiesreclit. 

Ieder  lid  heeft  slechts  1  stem,  welke  stem  niet  door  een 
gemachtigde  kan  worden  uitgebracht. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

ten  eerste:  door  overlijden; 

ten  tweede :  door  opzegging ; 

ten  derde:  door  royement  van  het  lidmaatschap; 

ten  vierde:  door  faillissement; 

ten  vijfde:  door  verlies  van  bekwaamheid  om  zelfstandig 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  12.  Hij,  die  het  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeggen, 
geeft  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

In  een  halfjaar  kan  niet  meer  dan  1  lid  op  elke  50  leden 
door  opzegging  uittreden  . 

Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  gevolg 
aan  de  gedane  opzegging,  overeenkomstig  de  vorige  alinea 
en  naar  de  volgorde,  waarin  zij  gedaan  zijn. 

Art.  13.  Eoyement  kan  plaats  vinden  ter  zake  van: 

«7.  overtreding  der  statuten,  benadeeling  der  vereeniging 
of  het  maken  van  propaganda  van  anti-Katholieke  beginselen  ; 

h.  beleediging  of  belastering  van  het  bestuur  of  van  de 
administrateuren . 

Het  royement  geschiedt  door  den  raad  van  commissarissen 
op  voordracht  van  het  bestuur. 

He  raad  van  commissarissen  beslist  in  het  hoogste  ressort, 
na  verhoor  van  beide  partijen. 

Art.  14.  Hij,  die  het  lidmaatschap  verliest  door  opzegging 
of  royement,  verliest  alle  aanspraak  op  de  winst  van  het 
loopende  jaar. 

Art.  15.  Terugbetaling  der  inleggelden  geschiedt,  voor 
zooverre  daarop  geen  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  ter  zake 
van  verliezen  door  de  vereeniging  geleden  en  tegen  intrekking 
der  bewijzen  van  aandeel  of  borgstelling,  voor  de  namaning 
ingeval  deze  verloren  zijn  geraakt. 

He  enti'ée-gelden  worden  in  geen  geval  teruggegeven. 

Art.  16.  Hittredende  leden  of  hunne  rechtverkrijgenden 
hebben  geen  aanspraak  op  uitkeering  uit  het  reservefonds. 

Art.  17.  Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  be- 
zwaring  van  aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Bij  overlijden  van  den  man,  lid  der  vereeniging  zijnde,  kan 
de  weduwe  lid  worden  zonder  entrée-gelden  te  betalen,  mits 
zij  haar  verlangen  hiertoe  binnen  eene  maand  na  dat  over¬ 
lijden  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft. 
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Titel  drie. 

Kapitaal. 

Art.  18.  Het  kapitaal  der  vereenigino*  wordt  gevormd  uit 
de  entree-  en  inleggelden  en  uit  de  verdere  baten. 

Art.  19.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen  van 
aandeel  worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Op  de  aandeelen  moet  liet  bepaalde  bij  art.  IT,  alinea  1, 
worden  af  gedrukt. 

Art.  20.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en  zijn  groot  f  5.  Ieder 
lid  moet  ten  minste  1  aandeel  nemen  en  moet,  zoolang  dit 
niet  is  volgestort,  daartoe  minstens  f  0,10  per  week  contri¬ 
bueer  en. 

-  Niemand  mag  meer  dan  10  aandeelen  liebben. 

Art.  21.  Tot  dekking  van  eventueele  verliezen  wordt  uit 
een  gedeelte  der  zuivere  winst  eene  reservekas  gevormd,  welke 
gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  niet  onder  de  leden 
ter  verdeeling  mag  komen. 

Titel  vier. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden, 
die  op  de  jaarvergadering  door  en  uit  de  gewone  leden  voor 
3  jaren  worden  gekozen. 

Elk  jaar  treden  3  bestuursleden  af  overeenkomstig  de  vol¬ 
gende  regeling. 

Eerste  jaar:  voorzitter  en  vice-penningmeester ; 

tweede  jaar:  secretaris  en  vice-voorzitter : 

derde  jaar:  penningmeester  en  vice-secretaris. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  ivordt  door  de  eerstvolgende 
alg.emeene  vergadering  voorzien. 

De  tusschentijds  gekozene  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
degene  dien  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

x4rt.  23.  De  gekozen  bestuursleden  verdeelen  de  functies 
onderlinge. 

De  penningmeester  moet  minstens  5  aandeelen  hebben. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  bestuursleden  dit  noodig  oordeelen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  aan  de  alge- 
meene  vergadering  zijn  voorbehouden. 
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De  werkuren  ten  behoeve  der  vereenigdiió*  A^erzuimd  worden 
vergoed. 

Art.  25.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  der  alge- 
ineene  vergadering  voor  liet  koopen,  aanvaarden  of  ver¬ 
vreemden  van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen,  voor 
het  aangaan  van  geldleeningen  en  voor  het  verbinden  van 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  2G.  Het  personeel  der  vereeniging  wordt  door  het 
liestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen. 

Het  bestuur  stelt  schriftelijke  dienstregelingen  vast  voor 
het  personeel.  In  deze  dienstregelingen  worden  geene  A^er- 
anderingen  gebracht  zonder  dat  het  personeel  zelf  daarover 
is  gehoord. 

Met  diens  AA’enschen  wordt  zooveel  mogelijk  rekening  ge- 
houden. 

He  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  eerder  in  Averking 
dan  14  dagen  nadat  zij  aan  het  personeel  zijn  bekend  ge¬ 
maakt. 

Het  personeel  Avordt  tegen  ziekte  verzekerd  bij  een  be¬ 
staand  fonds,  1/3  gedeelte  der  premie  AA^ordt  betaald  door  het 
personeel,  2/3  door  de  A^ereeniging. 

Wanneer  iemand  Amn  het  personeel  zich  door  het  bestuur 
A’erongelijkt  acht,  kan  hij  zich  beroepen  op  den  raad  van 
commissarissen,  die  in  hoogste  ressort  beslist,  na  beide  par¬ 
tijen  te  hebben  gehoord. 

Art.  27.  He  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
A  ormen  te  zamen  de  administratie.  Hezen  zijn  belast  met  de 
dagelijksche  leiding  der  zaken  en  met  de  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  Auin  het  bestuur  en  van  de  algemeene  A^ergadering. 
He  administratie  A^ergadert  minstens  elke  Aveek  en  ontAuingt 
minstens  eens  per  Aveek  de  A^erantwoording  van  den  penning¬ 
meester.  He  commercieele  boekhouding  Avordt  aan  een  des¬ 
kundige,  door  de  administratie  aan  te  wijzen  persoon,  op¬ 
gedragen. 

Art.  28.  Alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan 
Avorden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  of, 
Avanneer  het  financieele  zaken  betreft,  mede  door  den 
penningmeester. 

He  penningmeester  mag  geene  uitgaven  doen,  tenzij  hier¬ 
toe  g*emachtigd  door  den  voorzitter. 

Hij  is  gehouden  eiken  dag  opname  te  doen  van  de  geïnde 
gelden  en  behoorlijk  boek  te  houden  van  alle  inkomsten  en 
uitgaA'en. 

Hij  kan  dit  laatste  echter  ook  aan  den  in  het  vorig  artikel 
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genoemde  deskundige  opgedragen,  indien  moclit  blijken  dat 
dit  in  het  belang  der  boeklioiiding  is. 

Door  den  secretaris  wordt  in  afzonderlijke  boeken  aan- 
leekening  gehouden  van  het  verhandelde  in  de  leden-  en 
l'estuursvergadering  en  in  die  van  de  administratie. 

Deze  aanteekeningen  worden  bij  akkoordbevinding  in  de 
volgende  vergadering  door  den  voorzitter  geteekend. 

Bij  verhindering  van  een  der  administrateurs  wordt  hij. 
door  een  der  andere  bestuursleden  vervangen. 

Art.  29.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  belast  5  commissarissen,  namelijk:  een  eerste-,  een 
tweede-:,  een  derde-,  een  vierde-  en  een  vijfde-commissaris, 
welke  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden,  en  aftreden  als 
volgt: 

eerste  jaar;  eerste-  en  tweede-commissaris ; 

tweede  jaar:  derde-  en  vierde-commissaris ; 

derde  jaar:  vijfde-commissaris. 

De  aftredende  commissarissen  zijn  niet  terstond  herkies¬ 
baar.  Commissarissen  houden  geregeld  controle  over  alle  lian- 
delingen  van  het  bestuur,  de  administratie  en  het  personeel. 

Zij  zijn  bevoegd  inzage  van  alle  boeken  te  vorderen  en 
verder  van  alle  stukken  der  vereeniging  en  hebben  te  allen 
tijde  toegang  tot  :1e  gebouwen,  werk-  en  bergplaatsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  80.  Commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  het  door 
2  luinner  of  door  het  bestuur  wordt  voorgesteld. 

De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  eene  algemeene  ver¬ 
gadering;  te  beleggen. 

Hij  is  bevoegd  één  of  meer  bestuursleden  te  schorsen  en 
deze  tijdelijk  door  één  of  meer  commissarissen  te  doen  ver¬ 
vangen,  totdat  op  eene  algemeene,  binnen  14  dagen  te  houden 
ledenvergadering,  omtrent  het  ontslag  van  den  geschorste 
door  de  leden  zal  zijn  beslist. 

Titel  vijf. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  31.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd  worden 
voor  het  houden  eener  algemeene  vergadering  de  leden  ten 
minste  3  dagen  te  voren  opgeroepen  bij  convocatiebiljet,  aan¬ 
gevende  de  punten  der  agenda.  Algemeene  vergaderingen 
hebben,  onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  10  der  wet  van 
.17  November  1877  (Staatshlad  iC.  227)  plaats,  buiten  eene 
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jaai  ' ij ksclip,  zoo  dikwijls  dit  door  liet  bestuur  wordt  iioodig 
*j;‘e;i(dit ;  het  bestuur  stelt  alsdan  ook  de  agenda  vast. 

Art.  32.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  eenvoudige 
meeiderheid  der  uitgebraclite  stemmen. 

Hoofdelijke  stemming  heeft  plaats  zoodra  een  der  leden 
zulks  verlangt. 

( )ver  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  minstens 
5  leden  sclirif telijke  stemming  verlangen,  over  personen  wordt 
scliriftelijk  gestemd,  met  ongeteekende  briefjes,  van  liet  stem¬ 
pel  der  vereeniging  voorzien. 

W  ordt  bij  de  verkiezingen  van  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  degene,  die  de  meeste  stemmen  hadden 
verkregen  en  wel  tusscdien  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
nog  plaatsen  te  vervullen  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
worden  niet  als  uitgebrachte  stemmen  beschouwd. 

Art.  23.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  bestuur, 
1ot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
kunnen  slechts  worden  genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarin  minstens  twee-derde  der  leden 


aanwezig  zijn. 

Mocht  echter  bij  eerste  oproeping  het  vereischte  aantal 
leden  niet  ter  vergadering  aanwezig  zijn,  zoo  zal  binnen  14 
dagen  eene  tweede  oproeping  ter  vergadering  geschieden,  op 
welke  vergadering  de  besluiten  genomen  kunnen  worden  met 
minstens  twee-derde  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stelli¬ 
jnen,  ongeaclit  het  aantal  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Art.  34.  In  de  jaarvergadering,  door  het  bestuur  in  de 
maand  l^ebriiari  te  beleggen,  zal  verslag  worden  uitgebracht 
door  het  bestuur  over  den  loop  der  zaken  en  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  door  de  commis¬ 
sarissen  van  toezicht  over  de  door  hen  uitgeoefende  controle. 


Titel  zes. 

Eekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  Op  den  laatsten  dag  van  het  jaar  worden  de 
boeken  afgesloten.  Het  bestuur  zorgt  dat  er  onverwijld  een 
inventaris  en  eene  balans  wordt  opgemaakt  van  de  op  dien 
dag  aanwezige  bezittingen.  Daarin  worden  de  gebouwen  op- 
genomen  naar  de  boekwaarde. 
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Art.  36.  Telken  jare  zal  worden  afgesclireven  van  de 
waarde  der  roerende  «‘oederen,  met  uitzondering  van  de  ten 
verkoop  bestemde  voorraden,  1  procent  en  van  de  waarde  der 
onroerende  goederen  10  procent,  totdat  deze  zijn  terugge¬ 
bracht  tot  eene  boekwaarde,  welke  zij  vermoedelijk  in  open¬ 
bare  veiling  zouden  opbrengen. 

Art.  3T.  De  inventaris,  winst-en-verliesrekening  en  balans, 
worden  jaarlijks  door  liet  bestuur  voor  het  einde  van  Januari 
aan  de  commissie  van  toezicht  overgelegd. 

Commissarissen  onderzoeken  deze  stukken  en  brengen  ter 
jaarvergadering  verslag  uit  van  hunne  bevinding. 

Minstens  8  dagen  vóór  deze  vergadering  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  in  druk  aan  de  leden  toegezonden. 

In  deze  vergadering  wordt  de  rekening,  al  of  niet  gewij¬ 
zigd,  vastgesteld. 

Art.  38.  Aan  de  leden,  die  meerdere  aandeel  en  hebben 
dan  het  eene,  hetwelk  zij  ingevolge  art.  20,  alinea  2,  ver¬ 
plicht  zijn  te  nemen,  wordt  over  het  bedrag  dier  meerdere 
aandeelen  jaarlijks  3  procent  rente  uitgekeerd,  welke  rente 
onder  de  onkosten  der  vereeniging  wordt  gebracht. 

Art.  39.  Van  de  zuivere  winst  wordt  zooveel  mog'elijk  eerst 
aan  de  leden  3  procent  van  het  bedrag  van  het  volgens  art.  20, 
alinea  2,  verplichte  aandeel  toegewezen. 

Van  het  eventueel  restant  komt  10  procent  aan  de  reserve¬ 
kas. 

Het  alsdan  nog  overschietende  gedeelte  der  winst  wordt  als 
dividend  aan  de  gebruikers  uitgekeerd,  naar  rato  der  aan 
ieder  liunner  geleverde  goederen. 

De  jaarvergadering  is  bevoegd  aan  de  administrateurs  eene 
extra  vergoeding  te  geven  voor  hunne  bemoeiingen. 

Art.  40.  Indien  over  eenige  jaren  verlies  mocht  zijn  ge¬ 
leden,  zal  dit  gedekt  worden  uit  de  reservekas. 

Is  deze  daartoe  niet  toereikend,  zoo  wordt  ook  in  volgende 
jaren  geen  winst  uitgekeerd,  alvorens  het  verlies  over  vorige 
jaren  is  aangezuiverd. 

Art.  41.  Nimmer  zal  over  niet  volgestorte  aandeelen  eenige 
rente  worden  uitgekeerd. 

Art.  42.  De  betaling  der  rente  en  dividend  geschiedt  ten 
kantore  der  vereeniging  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
tijdstip,  zoo  spoedig  mogelijk  na  de  vaststelling  der  rekening. 

De  betaling  geschiedt  in  geld ;  echter  wordt  voor  de  leden 
wier  aan  deel  nog  niet  is  volgestort,  het  dividend  bij  geschre¬ 
ven  op  hun  aandeel. 
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Rente  en  dividend,  welke  een  jaar  na  de  betaalbaarstelling 
niet  zijn  geïnd,  vervallen  ten  bate  der  vereeniging’. 

Slotartikel. 

De  vereeniging  eindigt: 

a.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  aan¬ 
gegaan  ; 

h.  door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering ; 

c.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
liarer  zaken  door  eene  commissie  van  5  personen,  daartoe  be¬ 
noemd  door  de  vergadering,  welke  het  besluit  tot  ontbinding 
heeft  genomen.  Elk  lid  ontvangt  zoo  mogelijk  zijn  gestorte 
f  5  terug,  plus  een  bedrag  tot  ten  hoogste  f  5  per  lidmaat¬ 
schap. 

Behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  komt  het  overblijvende  in  roerende  en  on¬ 
roerende  goederen  aan  de  Roomsch  Katholieke  Werklieden- 
vereeniging  ,,Sint  Xoseph”,  te  Culenborg. 

De  verschenen  personen  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Culen¬ 
borg',  ten  kantore  van  mij  notaris,  ten  tijde  als  in  het  hoofd 
dezer  akte  is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Johan  Christiaan  de  Jong,  candidaat-notaris,  en  Arie  van 
der  Poel,  notarisklerk,  beiden  te  Culenborg,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  hare  voorlezing  is  deze  akte  door  de  ver¬ 
schenen  personen,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend, 

(Gneteekend:)  F.  H.  Benda,  J.  A.  Collé,  J.  A.  Sielhorst, 
J.  A.  Helmond;  J.  C.  de  Jong,  A.  van  der  Poel,  C.  C.  J.  v. 
Mierop,  notaris. 

Geregistreerd  te  Culenborg  2  Maart  1912,  deel  53,  folio  68 
recto,  vak  4. 
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Zaterdag  Maart  1912,  ii^'.  70. 


N“.  3069. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  AVarmenliuizen. 

t)})  1  Maart  1912  versclienen  voor  mij,  Pieter  Telnier  Laiir- 
man,  notaris  ter  standplaats  ScLoorldam,  gemeente  Warmen- 
liiiizen,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen. 

1.  de  heer  Pieter  Slot  Klaas  Renszoon,  landbouwer; 

2.  de  heer  Willem  Gutker  Jacobszoon,  landbouwer; 

8.  de  heer  Pieter  Vlam  Pieter  Janszoon,  landbouwer; 

4.  de  heer  Jacob  de  Groot  Pieterszoon,  landbouwer,  en 

5.  de  heer  Pieter  Tromp,  gemeentesecretaris; 

allen  wonende  te  Warmenhuizen. 

Comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereen iging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen 
burgerlijk  recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  Kovem- 
ber  1876  (Staat.^hlad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de 
wet  van  7  Mei  1878  (Sfaatshlad  n°.  41)  en  door  de  na  te 
melden  door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam;  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Warnienhuizen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door; 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 
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Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  di^doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Warmenhuizen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijklieid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeen e 
vergadering. 

])e  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

ITittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  : 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten,  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
'Opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 
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Zoolang  de  daartoe  strekkende  j^eda^teekende  verklarinp^ 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeni^ing  naast  den 
naam  van  het  iiittredend  lid  is  ingeschreven,  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kaji  op  vo()rdracht  van  het  bestuur 
of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht. 

Van  het  besluit  w^ordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht,  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zi]  hebben  het  recht,  bij  de  vereeniging  geld  te  deponec- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts  - 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging 'blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
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jaar,  daaraan  voorafo’aande,  hebben  op^ehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekkino'  van  het  tekort,  en  wel  voor  g’elijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling*  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen : 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  A^ergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  A^ereeniging  in  eene 
algemeene  A^ergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  (of  directeur),  een  onder-AUiorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Op  dezelfde  Avijze  Avorden  jaarlijks  2  plaats- 
A^ervangende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstAmlgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  Amn  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  A^ergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  Avaarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  lierAmtten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  Ann  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geAml  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  A^ergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsA^er- 
vangend  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  A^ergade- 
ring  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsA^ervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  A’oorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengeAvone  A’ergadering  bijeenroepen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderbeid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclire- 
veii  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  recliten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  liandteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  sclirif telijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
clragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  IT.  Het  bestuur  is  verplicht; 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

J).  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  A^er- 
vaardigen ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  Amrantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  Amrklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  Amor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  Amr- 
leenen  Amn  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  Amrantwoording 
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te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  o’oedkeiirin^’  door 
de  algemeene  verj^adering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

x4.rt.  18.'  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 
3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

x4.rt.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

xlrt.  21.  De  raad  van  toezidit  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar.  Elk  der  leden  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  A^rgadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niei  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 
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C-.  de  bezwaren  inp^ediend  wep^ens  het  weij’'eren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

,  d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  lioudt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier. is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van 
waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zorgvul¬ 
dig  bewaren.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrach¬ 
ten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren, 
innen  en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen 
bet  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hij 
zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers 
bij  houden. 

Hij  zal  aan  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
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liet  einde  van  liet  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  bet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging,  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering\ 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd;  niemand  kan 
als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen 
lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  neinen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgei oepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  ,1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Indien 
de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noo- 
dig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  vei  plicht.  In  dien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenAvoordigt  de  helft  van  eene  Amltallige  vergade- 
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ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  wmrden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wor<lt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  I  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  ên 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  vstelle'n  van  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  j]^oederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedraden.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  ^eldswaardij^e  papieren  moet  de  vaststelling*  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
ITtrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

f 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Yan  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafgaande 
jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al- 
gemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aaiwang  nemende  15  Maart  1912. 
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LUterlijlv  in  de  bij  art.  2T  liedoelde  algenieene  vergadering" 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeiiiging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  ■  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2,  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring’,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

ó..  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46 ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

AVaarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Schoorldam,  gemeente  Warmenhuizen,  op  dato  als  in  den 
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lioofde  (lezer  geiiield,  iu  tegeinvoordi^'lieid  van  Jan  de  Geus, 
zonder  beroep,  en  Pieter  Klant ,  notarisklerk,  beiden  wonende 
te  Warnienluiizen,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  aan 
mij  notaris  bekend. 

Ka  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de 
notaris  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Slot  K.-Pzn.,  W.  Gutker,  P.  Vlam  P.-Jn., 
Jb.  de  Groot  Pz.,  P.  Tromp;  d.  de  Geus,  P.  Klant,  P.  J. 
Laurman,  notaris. 

Geregistreerd  te  Scliagen  4  Maart  1912,  deel  112,  folio  190 
verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse! te  Staatscourant  van 
Dinsdag  26  Maart  1912,  n°.  72. 
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De  ütrecKtsclie  Coöperatieve  Bouwvereeiiiging  onder 
de  zinspreuk  ,,Nut  door  Spaarzaamlieid”,  te  Dtreclit. 

Heden,  23  Februari  1912,  compareerden  voor  mij,  Gerrit 
Joliannes  van  den  Berg,  notaris  te  TJtreclit,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  nader  te  noemen  getuigen,  de  heereii  Cliristiaan 
van  Dorssen,  graveur,  Miegiel  Barend  Marree,  modelmaker. 
Ijsbrand  Boxma,  schrijver  bij  de  Staatsspoorwegen,  Pieter 
den  Boer,  timmerman  en  Willem  Pietersen,  letterzetter,  allen 
wonende  te  Utrecht  en  aan  mij  notaris  bekend. 

respectievelijk  in  hoedanigheid  van  eerste-voorzitter,  tweede- 
voorzitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris  en  penning¬ 
meester  van  de  TTtrechtsche  Coöperatieve  Bouwvereeniging 
onder  de  zinspreuk:  ,,Nut  door  Spaarzaamheid”,  gevestigd 
te  Utrecht,  en  als  zoodanig  uitmakende  het  tegenwoordig 
bestuur  dier  coöperatieve  vereeniging. 

Te  kennen  gevende, 

dat  bij  akte  op  29  October  1887  voor  den  te  Utrecht  toen 
gevestigden  notaris  mr.  E.  C.  W.  de  Balbian  van  Doorn  ver¬ 
leden,  IS  opgericht:  de  Utrechtsche  Coöperatieve  Bouwver¬ 
eeniging  onder  de  zinspreuk:  ,,T7ut  door  Spaarzaamheid” 
en  gevestigd  te  Utrecht; 

dat  die  akte  behoorlijk  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  te  Utrecht  en  opgenomen  is  in  de  N edcrland- 
sche  Staatscourant  van  24  November  1887,  n°.  277  en  het  be¬ 
staan  dier  vereeniging*  behoorlijk  is  aaiigekondigd ; 

dat  de  inhoud  dier  akte  is  gewijzigd  bij  akte  op  10  Augustus 
1894  voor  genoemden  notaris  de  Balbian  van  Doorn,  te 
Utrecht  verleden ; 

dat  die  wijzigingen  behoorlijk  zijn  ingeschreven  ter  griffie 
voormeld  en  opgenonien  in  de  N ederlandsche  Staatscourant 
van  23  Augustus  1894,  n°.  196  en  die  wijzigingen  behoorlijk 
zijn  aangekondigd ; 
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dat  er  sedert  zieli  verscdiilleiide  omstandig’lieden  Lebben 
voorgedaan  die  eene  wijzigdng  der  thans  bestaande  statuten 
hebben  noodig  gemaakt; 

dat  111  eene  buitengewone  algenieene  ledenvergadering, 
gehouden  te  IJtreclit,  15  Januari  1912,  in  die  statuten  diverse 
wijzigingen  hebben  plaats  gehad,  en  welke  statuten  dienten¬ 
gevolge  alsnu  luiden  in  hun  geheel  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  de  Iltrecdit- 
sche  Coöperatieve  Bouwvereeniging,  onder  de  zinspreuk: 
,,Nut  door  Spaarzaamheid’’,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  30  jareii,  aan- 
vangeiide  met  den  dag  der  openbaarmaking  der  statuten  in  de 
y ederlandsclie  Staal scourajif  en  heeft  ten  doel  voor  personen 
uit  den  werkenden  of  daarmede  gelijkstaanden  stand,  arbei¬ 
derswoningen  te  bouwen  of  te  koopen  en  om  deze  te  verhuren, 
onder  beding  dat  zij  den  eigendom  daarvan  verkrijgen  na  af¬ 
betaling  eeiier  som  vertegenwoordigende  de  voor  elke  woning 
bestede  kosten,  welke  som  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur 
onder  goedkeuring  van  commissarissen.  Om  eene  woning 
der  vereeniging  in  huur  te  bekomen,  moet  men  lid  zijn  der 
vereeniging,  tenzij  liet  bestuur  met  goedkeiiring  van  commis¬ 
sarissen,  afwijking  daarvan  bij  uitzondering  wenschelijk 
acht. 

Art.  3.  De  wekelijks  door  elk  Ikl,  dat  eene  woning  der 
vereeniging  bewoont,  te  betalen  som  voor  huur,  zal  door  het 
bestuur  onder  goedkeuring  van  commissarissen  worden  be¬ 
paald,  doch  zal  nooit  meer  kunnen  bedragen  dan  f  2,50. 

Die  te  betalen  som  zal  zoodanig  worden  geregeld,  dat 
daaruit  kunnen  worden  betaald: 

a.  de  renten  van  door  de  vereeniging  tot  gemerd  doel  op¬ 
genomen  gelden  ; 

b.  de  grond-,  polder-  en  andere  dergelijke  lasten,  de  kosten 
voor  uitwendig  onderhoud,  administratie  en  beheer ;  de  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade  en  het  gebruik  van  leidingwater ; 

c.  het  bedrag,  noodig  om  de  som  der  Amor  elke  woning 
bestede  kosten  binnen  30  jaar  af  te  lossen. 

Mocht  ter  eeniger  tijd  blijken,  dat  hiervoor  die  som  niet 
voldoende  is,  dan  zal  elk  betrokken  lid  de  keus  hebben  haar 
zooveel  te  verhoogen,  of  Avel  den  termijn  Ann  30  jaren  zooAnel 
te  A'erlengen  als  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  Ann 
commissarissen,  zal  worden  noodig  geacht. 

Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  aan  elk  lid  dat  eene  woning 
der  vereeniging  bewoont,  te  goedgeschreven  zijn  evenredig’ 
aandeel  in  het  saldo  der  rekening,  bedoeld  bij  art.  25. 
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Alvorens  de  woiiing*  te  betrekken  onderteekent  bet  lid  een 
"ezeo'eld  bewijs,  waarbij  bij  erkent  als  lid  der  vereenio'ing 
de  woning*  in  biinr  te  nemen  onder  al  zoodanig*e  verpliclitin- 
gen  als  uit  de  bestaande  of  later  te  maken  statuten  der  ver- 
eeniging*  voortvloeien.  Zij  die  bij  de  invoering  dezer  be- 
]'aling  reeds  eene  woning  in  huur  hebben,  teekenen  de  be¬ 
doelde  verklaring  binnen  14  dagen  na  het  verlijden  der  akte 
van  wijziging  der  statuten. 

Art.  4.  De  huizen  behooren  zooveel  mogelijk  overeen¬ 
komstig  de  behoeften  van  een  arbeidsgezin  en  de  regelen  der 
gezondheidsleer  te  zijn  ingericht. 

Art.  5.  Zoowel  mannen  als  ongehuwde  vrouwen  en 
weduwen  kunnen,  mits  in  het  volle  bezit  hunner  burgerlijke 
re(*hten  zijnde  en  geenerlei  gebouwd  eigendom  bezittende,  als 
lid  der  vereeniging  worden  toegelaten. 

Art.  6.  Die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  moet 
zich  daar\oor  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  om,  wanneer  het  dit  in  het 
belang  der  vereenig*ing  wenschelijk  acht,  het  lidmaatschap  te 
weigeren.  Het  zal  daartoe  verplicht  zijn  tegenover  personen, 
die  bekend  staan  als  zich  schuldig  te  maken  aan  misbruik 
van  sterken  drank  of  die  in  andere  opzichten  een  onzedelijk 
leven  lijden  of  wel  ook  aan  dezulken,  die  door  hun  verleden 
geacht  kunnen  worden  voor  de  orde  en  rust  der  leden  gevaar¬ 


lijk  of  nadeelig  te  zullen  zijn.  Atocht  een  lid  der  vereeniging 
in  een  dier  gevallen  geraken  dan  kan  door  het  bestuur  zoo¬ 
danig*  persoon  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  ver¬ 
klaard.  Het  besluit  tot  vervallenverklaring  of  tot  het  inroepen 
van  de  vervulling  eener  ontbindende  voorwmarde  mag  niet 
worden  genomen,  dan  in  eene  Vergadering  van  het  bestuur, 
waarin  minstens  4  bestuursleden  tegenwoordig  zijn  en  behoeft 
de  goedkeuring  van  commissarissen.  Aan  de  betrokken  per¬ 
sonen  wordt  van  dit  besluit  kennis  gegeven. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

h.  door  overschrijving'  van  een  woonhuis  der  vereeniging 
op  naam  van  het  betrokken  lid ; 

e.  door  eigen  opzegging  ; 

A.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 


zien,  en 

e.  door  vestiging  vmn  pandrecht  op  datgene,  wat  het  lid 
bij  de  vereeniging  te  goed  heeft. 

Bij  faillissement  of  kennelijk  onvermogen  van  een  der 
leden  kan  de  algemeene  vergadering  vervallenverklaring  van 
het  lidmaatschap  uitspreken. 
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Art.  8.  De  toetreding,  uittreding  en  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14  en 
15  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  van  17  Novem¬ 
ber  1876,  Sf((atshl((d  n°.  227,  is  g'eregeld.  De  persoonlijke 
aansprakelijkheid  van  de  leden  voor  de  verbintenissen  der 
vereeniging  wordt  beperkt  tot  het  bedrag  van  hun  te  goed 
volgens  art.  3. 

Art.  9.  De  leden  betalen  aan  de  vereeniging: 

a.  dadelijk  na  hunne  toetreding  als  lid  f  1  intréegeld  ; 

h.  gedurende  de  eerste  104  weken  na  hunne  toetreding 
als  lid  eene  contributie  van  10  cent  per  week ; 

c.  van  het  oogenblik  af  dat  eene  woning  der  vereeniging 
ter  hunner  beschikking  wordt  gesteld  wekelijks  het  bedrag 
bedoeld  bij  art.  3. 

Art.  10.  De  in  het  vorige  artikel  bedoelde  betalingen 
moeten  geregeld  geschieden  aan  den  penningmeester,  ten 
tijde  en  ter  plaatse  door  dezen  in  overleg  met  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

Voor  iedere  te  late  betaling  van  huur  is,  behoudens  het 
bepaalde  in  de  volgende  alinea  10  cent  en  voor  iedere  inge¬ 
gane  week  te  late  betaling  van  contributie,  5  cent  boete 
verschuldigd. 

Alleen  in  geval  van  ziekte  of  rampen,  mits  daarvan  vol¬ 
doende  blijke,  kan  het  bestuur  aan  een  lid  uitstel  van  be¬ 
taling  verleenen,  voor  hoogstens  4  weken.  Langer  uitstel 
behoeft  de  goedkeuring  van  commissarissen. 

Bijaldien  een  lid,  dat  geen  uitstel  van  betaling'  heeft  be¬ 
komen,  het  bedrag  van  4  weken  huur  mocht  schuldig  zijn, 
zal  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  kunnen  worden 
vervallen  verklaard  en  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering. 

Met  die  vervallenverklaring  houdt  de  huur  die  het  lid  aan 
de  door  hem  gebruikte  woning  had,  van  rechtswege  op, 
zonder  dat  eenige  inverzuimsteliing  vereischt  wordt. 

Art.  11.  Zoolang  de  huizen  eigendom  der  A^ereeniging 
zijn,  mag  daarin  niet  worden  gevestigd  eene  herberg  of 
andere  zaak,  welke  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  strijdig 
is  met  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  van  den  werkman. 

Tenzij  het  bestuur  vergunning  geven  mag  de  plaats  of  tuin 
eener  woning,  zoolang  zij  eigendom  der  vereeniging  is,  niet 
worden  bebouwd,  noch  de  w^oning  in-  of  uitwendig  veranderd. 

Voor  zooA-er  w'oningen  der  vereeniging  met  elkander  eene 
gemeenschappelijke  beerput  hebben,  moet  de  ruiming  daar- 
A'an  om  beurten  door  elke  betrokken  wmning  worden  toege- 
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laten,  en  zal  bij  eio’endonisoverdraclit  eener  woning  ten  name 
van  een.  lid,  deze  laatste  ver])li(diting  in  de  koopakte  moeten 
worden  opgenomen. 

Art.  12.  Behoudens  ox)edkeuring  van  bestuur  en  oomniis- 
sarissen  kan  elk  lid,  na  10  jaar  lid  te  zijn  geweest,  zijn  lid- 
maatseliap  met  de  daaraan  verbonden  aanspraken  op  zijn 
tegoed,  aan  een  zijner  kinderen  overdragen. 

Bij  overlijden  van  een  lid  heeft  zijne  weduwe  of  indien 
iiij  geene  weduwe  nalaat,  hebben  zijne  erven  aanspraak  op 
uitkeering  van  90  pet.  van  de  hem  te  goed  geschreven  en 
voor  liet  loopende  jaar  nog  te  goed  te  sclirijven  som.  In  plaats 
van  de  aanspraak  op  deze  uitkeering  te  doen  gelden  kan  de 
weduwe,  of  wanneer  de  overledene  geen  weduwe  nalaat,  of  de 
weduwe  afstand  doet  van  bare  bevoegdheid,  kunnen  de  erf¬ 
genamen,  of  een  van  hen,  door  hen  daartoe  gezamenlijk  aan 
te  wijzen,  het  lidmaatschap  van  het  overleden  lid  voortzetten, 
mits  daartoe  bij  het  bestuur  en  commissarissen  geene  be¬ 
zwaren  bestaan  en  het  bestuur  daarvan  schriftelijk  kennis¬ 
geving  ontvangt,  uiterlijk  4  weken  na  het  overlijden. 

Voor  de  rechtverkrijgenden  zijn  verbindend  al  de  rechten 
en  verplichtingen  bij  deze  statuten  voor  de  leden  bepaald. 
De  uitkeeringen  hierboven  bedoeld,  zullen  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  plaats  hebben,  doch  kunnen  niet  gevorderd  worden  voor 
b  weken  na  het  overlijden  van  het  lid,  met  dien  verstande 
evenwel,  dat  de  uitkeering,  voor  zooveel  die  voortspruit  uit 
liet  jaar  waarin  h.et  lid  overleed,  eerst  zal  geschieden  binnen 
6  weken  na  de  goedkeuring  der  rekening  over  dat  jaar  door 
de  algemeene  vergadering.  Van  die  uitkeeringen  zal  worden 
afgetrokken  alles  Avat  door  het  overleden  lid  en  zijne  erf¬ 
genamen  aan  de  vereeniging  A^erschuldigd  is,  en  de  kosten 
voor  herstel  der  woning,  voor  zoover  dat  herstel  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  ten  laste  des  vorigen  huurders  behoort 
te  komen. 

Art.  ld.  Blijkt  bij  de  tegoedschrijAungen,  die  jaarlijks  na 
het  vaststellen  der  rekening  volgens  art.  25  geschieden,  dat 
het  tegoed  van  een  lid  het  bedrag  heeft  bereikt  Amlgens  art.  2, 
eerste  lid,  door  het  bestuur  voor  de  door  hem  beAvoonde  woning* 
Avastgesteld,  dan  AA'ordt  door  het  bestuur  berekend  den  dag 
A^  aarop  zulks  het  geval  is  geAveest.  De  huurpenningen  na 
dien  dag  door  dat  lid  betaald  worden  hem  bij  de  OA^erdracht 
der  woning  teruggegeven,  vermeerderd  met  34  pet.  rente, 
gedurende  den  tijd,  dat  zij  bij  de  A^ereeniging  in  kas  waren, 
en  A^erminderd  met  het  evenredig'  aandeel  in  de  kosten,  ge¬ 
noemd  in  art.  14,  berekend  over  het  aantal  volle  liuurweken, 
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van  den  dag  door  liet  bestuur  als  voormeld  vastgesteld  tot 
den  dag  der  overdraelit. 

De  akte  van  overdracht  zal  door  een  notaris  te  IJtreclit, 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  worden  verleden,  binnen  6 
weken  na  het  goedkeuren  der  jaarrekening  door  de  algeineene 
vergadering  en  wel  op  kosten  van  den  verkrijger.  Wanneer 
tijdens  den  loop  van  het  boekjaar  mocht  blijken,  dat  het 
tegoed  van  een  lid  op  zijn  kasboekje  vermeld,  vermeerderd 
met  de  daarop  door  de  vereeniging  verschuldigde  rente,  het 
bedrag  bedoeld  in  art.  2  sub  1,  lieeft  bereikt,  kan  ook  zoodanig 
lid  de  overdracht  zijner  woning  vorderen.  Hij  kan  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur  richten,  hetwelk  hem 
dan  schriftelijk  in  kennis  stelt  wanneer  zulks  het  geval  is. 

Van  af  den  dag  der  kennisgeving  zijn  door  hem  geene 
luuirpenningen  meer  verschuldigd,  terwijl  binnen  6  wekeïi 
daarna  de  Avoning  aan  hem  notarieel  wordt  OA^ergedragen, 
mits  hij  de  OA^erdrachtskosten  aan  het  bestuur  Amldoet.  Voor 
de  overdracht  AAmrdt  door  het  lid^  dat  de  AAmning  verkrijgd, 
het  coöperatieve  register  voor  uittreding  Amlgens  de  Avet  ire- 
teekend  en  leA^ert  hij  zijn  kasboekje  aan  het  bestuur  in. 

Het  huis  met  den  grond  Avaarop  liet  staat,  Avordt  hem  onbe- 
ZAvaard  in  eigendom  overgedragen. 

Blijft  het  lid  in  gebreke  zijn  kasboekje  in  te  leveren  of  de 
kosten  voor  de  overdracht  te  betalen  of  tot  de  akte  atiii  over¬ 
dracht  voor  den  notaris  mede  te  werken,  dan  blijft  hij  de  huur 
der  door  hem  gehuurde  Avoning  verschuldigd,  zonder  aan¬ 
spraak  te  kunnen  maken  op  eenige  tegoedschrijving  voor 
winst,  rente  of  op  andere  voordeelen. 

De  afrekening  met  de  Anreeniging  geschiedt  dan  binnen 
G  Aveken  na  goedkeuring  der  eerstvolgende  jaarrekening. 

Art.  .14.  Hetzij  om  door  Avekelijksche  kleinere  of  grootere 
stortingen  de  OAnrdrachtskosten  bijeen  te  brengen  of  om 
andere  door  het  bestuur  te  billijken  redenen,  kan  op  daartoe 
strekkend  schriftelijk  A^erzoek  Auin  den  betrokken  persoon,  de 
OA'erdracht  tijdelijk  AAnrden  uitgesteld,  op  AnorAvaarde  eAnn- 
Avel,  dat  voor  rekening  An.n  dien  persoon  komen  zullen  de 
gedurende  het  uitstel  \nrschuldigde  grond-,  polder-  en  andere 
dergelijke  lasten,  de  brandassurantiepremie,  het  leidingwater 
en  de  door  het  bestuur  te  maken  kosten  voor  uitAA^endig  onder¬ 
houd  en  beheer.  * 

Art.  15.  Bij  ophouden  van  het  lidmaatschap  anders  dan 
door  OA’erlijden,  binnen  de  eerste  3  jaren  na  de  toetreding  als 
]id,  AA’orden  aan  de  uittredenden  g*eene  uitkeeringen  gedaan. 
Bij  ophouden  van  het  lidmaatsidiap  buiten  de  gevallen  sub 
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a  en  b  van  art.  T  bedoeld,  3  of  meer  jareii  na  de  toetreding' 
als  lid,  lieeft  het  iiittredend  lid  aanspraak  op  lütkeering'  van 
dO  p(*t.,  bij  oj)boiiden  als  voren  na  7  jaren  van  40  pet.,  na  10 
jai'en  van  60  pet.,  na  15  jaren  van  70  pet.  en  na  2()  jaren  van 
80  ])et.  van  de  liem  teg'oed  geseb reven  en  voor  het  loopende 
jaar  nog'  tegoed  te  selirijven  som.  De  iiitkeeringen  hier  be¬ 
doeld  zullen  niet  eerder  plaats  hebben  en  niet  kunnen  ge¬ 
vorderd  worden  dan  6  wekeai  na  de  goedkeuring*  door  de 
algenieene  vergadering  van  de  rekening  over  het  jaar,  waarin 
liet  lidmaatschap  ophoudt. 

Dij  verval  of  vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap, 
alsmede  bij  toepassing  van  de  laatste  alinea  van  art.  7  zijn  al 
de  1‘echten  van  het  betrokken  lid  zonder  vergoeding  verbeurd 
ten  behoeve  der  vereeniging.  Onder  tegoedschrij  vingen  wordt 
l.ier  en  elders  in  deze  statuten  alleen  aangemerkt  het  bedrag*, 
dat  de  rekening  van  een  lid  bij  de  afsluiting  zal  aanwijzen 
als  tot  geen  ander  einde  te  moeten  strekken  dan  tot  aflossing: 
van  de  kosten  der  woning. 

Art.  16.  Het  bedrag  der  iiitkeeringen  door  de  vereeniging 
bedoeld  in  de  artt.  12,  13  en  15  wordt  opgemaakt  en  vast¬ 
gesteld  door  het  bestuur  onder  goedkeuring  van  commis¬ 
sarissen. 

Art.  17.  Wenscht  hij,  die  re('ht  heeft  verkregen  om  eene 
woning  der  vereeniging  te  betrekken,  daarvan  geen  gebruik 
te  maken,  dan  zal  het  hem  vrijstaan,  behoudens  goedkeuring 
van  het  bestuur,  het  lidmaatschap  aan  een  ander  over  ie 
dragen. 

C7’ 

Art.  18.  Voor  het  uitwendig  onderhoud  van  de  woningen 
der  vereeniging*,  met  uitzondering*  Amn  de  vernieuwing  der 
gebroken  A^ensterghizen,  wordt  door  het  bestuur  zorg  gedra¬ 
gen.  Voor  het  behoorlijk  onderhoud  Amn  het  imvendige  der 
Avoning,  atiii  de  afscheidingen  der  tuinen  of  plaatsjes  en  Amor 
de  A*ernieuwing  van  gebroken  A*ensterruiten  zal  de  huurder 
hebben  te  zorgen.  Geschiedt  dit  naar  het  oordeel  Amn  het 
bestuur  op  niet  Amldoende  Avijze,  dan  is  het  A^erplicht  en  be¬ 
voegd  de  benoodigde  herstellingen  Amor  rekening  atui  den 
huurder  te  doen  A’errichten,  wanneer  deze  na  ontA*angst  eener 
schriftelijke  aanmaning  daarmede  in  A^erzuim  blijft. 

Deze  aanmaning  Avordt  aangeteekend  A’erzonden  en  ten 
aanzien  van  het  bewijs  geldt  het  A^erzenden  per  aangeteeken- 
den  brief  per  post  door  het  bestuur,  gerechtelijke  in  A-erzuim- 
stelling  is  niet  noodig.  Het  bedrag*  dier  herstellingskosten 
nioet,  tenzij  daarAaior  door  het  bestuur  een  langeren  termijn 
wordt  toegesiaan,  uiterlijk  4  weken  daarna  door  den  huurder 
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zijn  teriigbetaald.  Blijft  deze  liierniede  in  gebreke,  dan  kan 
bet  bestnnr  dat  bedrag*  op  zijn  te  goed  afsclirijTen,  of  zoo  dit 
niet  bet  oog  op  art.  15  daartoe  niet  toereikende  is,  bem,  met 
inaebtneining  van  bet  laatste  lid  van  art.  6,  van  zijn  lidinaat- 
sebap  vervallen  verklaren.  Het  bestuur  is  bevoegd  oni,  na 
voorafgaande  waarscbnwing,  de  woningen  binnen  te  treden, 
ten  einde  zicb  van  derzelfder  vstaat  te  overtuigen.  Elk  liunrder 
is  verplicbt  bij  het  bekend  worden  van  gebreken  aan  zijn 
woning,  waarvan  de  kosten  van  herstel  naar  zijne  meening 
voor  rekening  der  vereeniging  bebooren  te  komen,  daarvan 
onverwijld  scb  rif  telijk  aan  bet  bestnnr  kennis  te  geven. 

Art.  19.  Indien  een  lid,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestnnr, 
aan  zijn  bnis  in  stede  van  net  en  ordelijk  te  bewonen,  voort¬ 
durend  grootere  of  kleinere  schade  toebrengt  of  door  aan- 
liondende  bniselijke  twist  de  rust  zijner  bnren  verstoort,  zal 
zoodanig  lid,  met  inachtneming  van  de  slotalinea  van  art.  6, 
door  liet  bestnnr  van  zijn  lidmaatschap  kunnen  worden  ver¬ 
vallen  verklaard.  Het  vorenstaande  is  mede  van  toepassing, 
indien  een  bnisgenoot  van  een  lid  in  een  der  opgenoemde 
gevallen  verkeert.  Indien  een  lid  tot  onteerende  gevangenis¬ 
straf  wordt  veroordeeld,  zal  dat  lid  van  zijn  lidmaatscbap 
Icnnnen  worden  vervalen  verklaard,  bebondens  recht  op 
nitkeering,  volgens  art.  15,  aan  zijne  ecbtgenoote  of  kinderen. 

Het  bestnnr  is  verplicbt  om  elk  lid,  dat  de  bem  als  zoodanig 
door  de  vereeniging  in  gebruik  gegeven  woning  verlaat  en 
niet  binnen  14  dagen  daarna  de  bij  art.  13  der  wet  van 
17  November  1876,  Staatshlad  rE.  227,  bedoelde  verklaring 
onderteekend  beeft,  van  bet  lidmaatscbap  te  ontzetten. 

Art.  20.  Het  bestnnr  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  A*ereeniging  en  bestaat  uit  5  personen,  wier  last  ten  allen 
tijde  herroepelijk  is.  Een  hunner  is  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.  He  benoeming  van  den  voorzitter 
geschiedt  door  de  leden,  die  van  den  secretaris  en  penning¬ 
meester  door  bet  bestnnr  onderling.  He  bestuursleden  hebben 
zitting  voor  5  jaar.  In  de  jaarlijkscbe  algemeene  vergadering 
bedoeld  bij  art.  24,  treedt  een  hunner  af,  volgens  een  daarvan 
op  te  maken  rooster  en  wmrdt  in  de  ontstane  vacature  voorzien . 
He  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  In 
tnsscbentijds  ontstane  An\(‘atnre  wordt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  voorzien,  tenzij  bet  bestnnr  bet  geraden  acht  de 
opengpAvallen  plaats  spoediger  aan  te  vullen,  in  welk  geval 
bet  eene  algemeene  vergadering  kan  bijeenroepen.  Het  is 
verplicbt  dit  te  doen  bij  bet  ontstaan  van  meer  dan  één 
vacature  in  bet  bestnnr.  Voor  elke  vacature  doet  bet  bestnnr 
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aan  de  vergadering’  eene  aanbeveling  van  2  personen,  de  kenze 
blijft  ecliter  geheel  vrij.  Een  lid  van  het  bestuur,  zijne  be¬ 
trekking’  neerleggende,  blijft  in  functie  tot  dat  zijn  opvolger 
optreedt.  De  leden  van  liet  bestuur  zijn  hoofdelijk  verant¬ 
woordelijk  voor  de  waarden  der  vereeniging.  Zij  genieten 
voor  hunne  bemoeiingen  gezamenlijk  eene  gratificatie  van 
f  40  per  jaar. 

Art.  21.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  nauwlet¬ 
tend  toezicht  en  zorgt  voor  den  goeden  gang  van  zaken.  Hij 
handhaaft  de  orde  en  bevorderd  de  eensgezindheid  onder  de 
leden;  liij  leidt  de  vergaderingen;  hij  zorgt  voor  de  behoor¬ 
lijke  naleving’  van  het  huishoudelijk  reglement,  waarbij  de 
werkzaamheden  der  bestuurders  worden  verdeeld  en  de  wijze 
der  boekhouding  en  administratie  wordt  vastgesteld.  Bij  tijde¬ 
lijke  ontstentenis  van  den  voorzitter,  secretaris  of  penning¬ 
meester  voorziet  het  bestuur  daarin  uit  zijn  midden.  Vervan¬ 
ging  van  den  penningmeester  wordt  vermeld  in  het  register 
bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieA-e  A^ereenigingen. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegeuAvoordigt  de  A^ereeniging  in 
en  buiten  rechten ;  het  sluit  geldleeningen  en  koopt  of  A^ei”- 
bindt  de  onroerende  goederen  Amor  of  van  de  A'ereenig’ing,  na 
daartoe  door  de  algemeene  A’ergadering  te  zijn  gemachtigd  ; 
liet  draagt  den  eigendom  der  AA'oonhuizen  aan  de  leden  OA^er 
en  bepaald  alle  vooi’Avaarden,  die  tot  handhaAung  Aam  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  in  de  acte  Amn  OA^erdracht  moeten 
Avorden  opgenomen ;  het  noodzaakt  de  leden  tot  verAmlling 
hunner  verplichtingen;  het  is  A^erantAvoordelijk  Amor  het  aan¬ 
leggen  en  bijhouden  van  het  register,  bedoelt  in  artt.  11,  12 
en  15  en  Amor  de  nalevnng  der  bepalingen  in  art.  16,  al.  3, 
der  Avet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  ;  het  zorgt  dat  alle 
eigendommen  der  A^ereeniging  voldoende  tegen  brandschade 
zijn  A’erzekerd  ;  het  draagt  zorg  voor  de  aflossing  der  geld¬ 
leeningen,  Amor  de  geregelde  betaling’  van  den  interest,  voor 
de  inning  der  door  de  leden  A’erschuldigde  gelden  en  voor  de 
uitkeeringen  aan  de  leden  of  aan  hen  die  daarop  krachtens 
deze  statuten  hebben  recht  gekregen;  het  bele’gt  de  gelden 
die  het  onder  zijn  beheer  heeft  op  de  wijze  door  commis¬ 
sarissen  goed  te  keuren. 

Art.  28.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  commissarissen.  Het  college  A\an  com¬ 
missarissen  bestaat  uit  5  personen,  Avaaiwan  minstens  8  be¬ 
lmoren  tot  de  in  Utrecht  Avonende  obligatieh ouders  of  geAAmzen 
obligatiehouders  der  geldleeningen.  De  commissarissen  AAmr- 
den  door  de  leden  gekozen.  Voor  elke  A-acature  doet  het  be- 
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stuur  eene  aanbevelino’  van  2  personen;  de  keuze  bliift  echter 
vrij.  Coniniissarissen  zijn  bevoegd  de  vergadering  van  het 
bestuur  bij  te  wonen.  Zij  worden  daartoe  door  het  bestuur 
schriftelijk  uitgenoodigd,  met  vermelding  van  de  op  die  vei- 
gadering  te  behandelen  zaken.  Oordeelen  commissarissen 
zulks  wenschelijk,  dan  kunnen  ook  zij  de  leden  van  het  be¬ 
stuur  tot  eene  vergadering  oproepen.  Bij  deze  vergadering 
wordt  het  voorzitterschap  door  een  der  commissarisen  be¬ 
kleed. 

Commissarissen  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ring  en  kunnen  daar  eene  raadgevende  stem  uitbrengen.  Het 
bestuur  bezorgt  hun  voor  elke  algemeene  vergadering  eene 
oproeping.  Aan  de  goedkeuring  van  commissarissen  zijn 
onderworpen:  de  overdrachten,  het  terugnemen  der  woningen 
en  de  vaststelling  der  uitkeeringen,  bedoeld  bij  artt.  12,  ld 
en  15,  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  waarbij  het 
bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het  sluiten  van  geldleeningen , 
het  koopen,  ruilen,  vervreemden,  bezwaren  of  verhypothe- 
keeren  van  onroerende  goederen,  het  vestigen  van  erfdienst¬ 
baarheden,  het  aanbesteden  van  werken  of  leverantiën,  liet 
aanvaarden  of  afstand  doen  van  legaten,  het  aannemen  van 
schenkingen,  het  treffen  van  dadingen,  de  besluiten  betref¬ 
fende  de  wijze  van  belegging  der  gelden  en  die,  bedoeld  bij 
art.  25  dezer  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  bedoeld 
bij  art.  21  en  alle  andere  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
reglementen,  aanvullingen  of •  wijzigingen  daarvan. 

De  commissarissen  zijn  bevoegd  ten  allen  tijde  de  open¬ 
legging  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereenigdng  te 
vorderen. 

Het  gestr engste  onderzoek  door  hen  zal  het  bestuur  niet 
alleen  moeten  gedoogen,  docdi  daarin  door  het  verstrekken 
van  alle  gevraagde  ophelderingen  behulpzaam  zijn.  Commis¬ 
sarissen  kunnen  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  schorsen . 
JBnnen  8  dagen  daarna  verzenden  zij  de  oproeping  tot  eene 
algemeene  vergadering,  bijeen  te  komen  binnen  14  dagen  na 
liet  besluit  tot  schorsing. 

In  deze  vergadering  zullen  zij  verslag  uitbrengen  en  zor»- 
danige  voorstellen  doen  als  zij  noodig  achten.  Besluit  de  ver¬ 
gadering  niet  tot  ontslag  van  den  geschorste,  dan  houdt  de 
schorsing  op.  In  deze  vergadering  neemt  een  der  commis¬ 
sarissen  het  voorzitterschap  waar.  Geschorste  bestuursleden 
onthouden  zich  tot  de  beslissing  der  algemeene  vergadering 
van  alle  handelingen  namens  de  vereeniging. 
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Iii  ,<>‘eval  van  schorsing*  van  een  of  meer  l)estuursle(leii  zijn 
commissarissen  verpliclit  de  noodige  maatregelen  te  nemen, 
ten  einde  zoo  min  niogelijk  stremming  in  de  zaken  te  doen 
ontstaan . 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
met  den  laatsten  December. 

In  eene  algemeene  vergadering,  jaarlijks,  uiterlijk  15  Mei 
te  lionden,  wordt  door  het  bestuur  aan  de  leden  van  het  afge- 
loopen  dienstjaar  rekening  en  verantwoording  gedaan  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden  en  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 

Minstens  JO  dagen  voor  deze  algemeene  vergadering  legt 
]iet  bestuur  de  rekening  met  de  daartoe  belioorende  beschei¬ 
den  over  aan  commissarissen,  die  ze  14  dagen  na  ontvangst, 
voorzien  van  hun  advies,  aan  het  bestuur  terugzenden. 

Gedurende  14  dagen  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
de  rekening'  met  de  daartoe  belioorende  bescheiden  en  bet  ad- 
A'ies  van  commissarissen  ter  plaatse  en  tijde  door  het  bestuur 
te  bepalen  ter  inzage  gelegd  van  de  leden.  Deze  ontvangen 
daarvan  tijdig  en  schriftelijk  kennis,  met  opgaat  van  tijd  en 
plaats  waar  de'  algemeene  vergadering*  zal  gehouden  worden. 
In  dien  tusschentijd  wordt  de  rekening  onderzocht  door  eene 
in  eene  vorige  algemeene  vergadering  daarvoor  benoemde 
c'ommissie  van  8  leden  of  hunne  plaatsvervangers. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering, 
die  commissie  staande  de  vergadering'  gehoord,  strekt  aan 
liet  bestuur  tot  volledige  décharge  voor  het  afgeloopen  dienst- 
jaar. 

Art.  25.  Na  goedkeuring  der  rekening  bepaalt  het  bestuur 
onder  goedkeuring  van  commissarissen,  welk  bedrag  van  het 
saldo  der  rekening  voor  aflossing  moet  worden  bestemd.  Gelijk 
bedrag  wordt  aan  de  leden  elk  voor  zijn  evenredig  aandeel 
te  goed  geschreven.  Het  bestuur  heeft  het  recht  ten  allen  tijde 
oUigatiën  der  geldleeningen  af  te  lossen.  Aflossing  van  obli- 
gatiën  geschiedt  door  uitloting,  in  tegenwoordigheid  van 
minstens  een  der  (‘ommissarissen. 

Art.  26.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeen  geroepen  zoo  dikwerf  het  bestuur  of  de  voorzitter  het 
n nodig  aclit,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  van 
de  leden  der  vereeniging.  Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  14 
dagen  geen  gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden  zelve  tot 
bijeenroeping  overgaan.  Voor  buitengewone  alg'emeene  ver¬ 
gaderingen  worden  de  leden  3  dagen  te  voren  door  het  bestuur 
scli  riftelijk  af  geroepen.  Op  de  oproepingsbriefjes  worden  de 
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plinten  van  beliandeling  in  het  kort  aangegeven,  behoudens 
liet  bepaalde  bij  art.  2T. 

Omtrent  onderwerpen,  niet  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
nield,  mogen  in  eeno  algenieene  vergadering  geen  besluiten 
genomen  worden.  Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  aan  de 
algenieene  vergadering  te  doen  en  daarover  beraadslaging  uit 
te  lokken. 

Art.  27.  Eesliiiten  tot  aanvulling  of  verandering  der  sta¬ 
tuten  kiinnen  alleen  genomen  worden  door  eene  algenieene 
vergadering  met  minstens  2/3  der  iiitgebrachte  stemmen  tot 
ontbinding  der  vereeniging*  of  tot  verkorting  van  haren  duur 
kan  slechts  worden  besloten  in  2,  met  eene  tnsschenrnimte 
van  minstens  30  dagen,  te  houden  algenieene  vergaderingen, 
de  eerste  maal  met  volstrekte  meerderheid,  de  tweede  maal 
met  3/4  der  nitgebrachte  stemmen. 

ITiterlijk  8  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd  waar¬ 
voor  de  vereeniging  is  aangegaan  of  haar  duur  verlengd,  doet 
het  bestuur  aan  de  leden  een  voorstel  tot  verlenging  van  den 
duur  der  vereeniging.  Hieromtrent  wmrdt  bij  meerderheid 
der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

I)e  oproeping*  ter  algenieene  vergadering  tot  behandeling 
der  hierbedoelde  onderwerpen  geschiedt  minstens  10  dagen 
te  voren.  J)e  oproepingsbriefjes  vermelden  het  doel  der  ver¬ 
gadering  en  bevatten  woordelijk  de  voorgesteld  wordende 
aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  commissa¬ 
rissen  en  met  inachtneming  van  de  volgende  bepalingen.  Al 
de  waarden  der  vereeniging  worden  te  gelde  gemaakt  en  van 
de  opbrengst  de  schulden  der  vereeniging  afbetaald.  Wat  na 
deze  afbetalingen  overschiet  wordt  onder  de  leden  verdeeld. 
Het  deel  van  ieder  lid  wordt  uitgedrukt  door  het  product  van 
liet  verstreken  aantal  volle  huurjaren  van  dit  lid,  en  het 
bedrag  zijner  wekelijksche  aflossing  voor  eigendomsverkrij - 
ging  te  deelen  door  de  som  van  al  die  producten  der  verschil¬ 
lende  leden. 

Art.  29.  Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald  worden  alle  besluiten  genomen  en  benoemingen  gedaan 
met  eene  Amlstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  worden  de  desbetreffende 
voorstellen  geacht  te  zijn  verworpen.  Wordt  bij  eene  eerste 
stemming  over  personen  niet  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
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Hec't't  ook  bij  deze  stemming  niemand  de  volstrekt  meerder¬ 
heid ,  dan  wordt  er  herstemd  tussehen  de  2,  die  bij  de  laatste 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  A^erkregen.  Staken  de 
stemmen  in  dit  geval,  dan  beslist  het  lot. 

Voor  zooA^er  niet  bij  acclamatie  of  o^:)  andere  ondubbelzin¬ 
nige  Avijze  Amn  de  vereischte  meerderheid  blijkt,  Avordt  OA^er 
zaken  mondeling,  OA^er  personen  schriftelijk  gestemd.  J)e 
mondelinge  stemming  bij  hoofdelijke  oproeping  geschiedt 
met  de  Avoorden  ,,voor  of  tegen”  zonder  meer.  Bij  schriftelijke 
stemming  zijn  blanco  en  niet  behoorlijk  ingevuilde  briefjes 
A'an  oiiAvaarde. 

Art.  dü.  Commissarissen  en  bestuur  nemen  geen  besluit 
dan  in  eene  A'ergadering,  waarin  minstens  3  leden  Ann  het 
hetrokken  college  tegenwoordig  zijn.  Is  het  A’'ereischte  aantal 
niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  verga¬ 
dering  belegd,  welke  beslist  bij  meerderheid  der  dan  aan- 
Avezigen. 

Art.  31.  De  niet  te  Utrecht  wonende  leden  AA’orden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  huize  A^an  den  bewaarder  der 
minu  te  dezer. 

Art.  32.  Wanneer  deze  statuten  in  eenig  opzicht  niet 
geheel  Amldoen  aan  de  bepalingen  op  straffe  van  nietigheid 
in  de  Avet  op  de  coöperatieve  A^ereenigingen  omschreven,  doet 
de  vereeniging  en  elk  harer  leden  in  voorbaat  afstand  van 
het  recht  om  deswege  een  exceptie  van  nietigheid  op  te 
AVer  pen. 

AVaaiwan  akte,  gedaan  en  A^erleden  te  Utrecht,  ten  kantore 
A“an  mij  notaris,  op  dato  als  boA^en,  in  tegenwoordigheid  A^an 
Adrianus  Izak  van  de  Yooren,  schoenmaker,  en  Johannes 
Agterberg,  barbier,  beiden  wonende  te  Utrecht,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze  minuut  onmiddellijk  na  A'oorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  Chr.  Amn  Dorssen,  M.  B.  Marree,  J.  Boxina, 
P.  den  Boer,  W.  Pietersen ;  A.  I.  Ann  de  Vooren,  J.  Agter¬ 
berg,  G.  J.  Ann  den  Berg,  notaris. 

Geregistreerd  te  X^trecht  26  Februari  1912,  deel  46,  folio 
I  Tl  verso,  vak  3. 
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Stroocartonfabriek  ,, Union”,  te  Oude-Pekela. 

Heden,  Donderdag  15  Februari  1912,  verscheen  voor  mij 
ondergeteekende,  Meint  de  Boer,  notaris  ter  standplaats 
Nieiiwe-Pekela: 

de  lieer  Heiko  van  Russen,  fabrikant,  wonende  te  Oude- 
Pekela,  handelende  voor  zich  en  als  mondeling  lasthebber 
van  den  heer  mr.  Uipko  Obbo  Stikker,  kassier,  wonende  te 
Groningen,  handelende  respectievelijk  in  hunne  betrekkin¬ 
gen  van  directeur  en  gedelegeerd  commissaris  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging:  Stroocartonfabriek  ..Union”,  gevestigd  te 
Oude-Pekela,  als  zoodanig  die  vereeniging  vertegenwoor¬ 
digende  en  uitvoerende  de  besluiten  van  de  leden  dier  veree¬ 
niging  van  6  Mei  1911,  in  verband  met  die  van  24  Mei  1911, 
25  Augustus  van  dat  jaar  en  9  September  v^an  dat  jaar,  welke 
besluiten  aan  de  minute  dezer  akte  zullen  worden  vastgehecht. 

De  comparant,  handelende  als  boven,  verklaarde,  dat  bij 
akte,  16  Juli  1903  verleden  ten  overstaan  van  mij  notaris  is 
opgericht  de  coöperatieve  vereeniging:  Stroocartonfabriek 
..Union”,  gevestigd  te  Oude-Pekela; 

dat  in  de  bovenbedoelde  vergaderingen  der  leden,  belegd 
overeenkomstig  art.  31  der  akte  van  oprichting,  tot  wijziging 
der  statuten  van  genoemde  vereeniging  is  besloten,  en  die 
wijzigingen  bestaan  in  de  volgende: 

Alinea  1  van  art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

,,Het  in  art.  4  genoemd  grondkapitaal  bedraagt  zooveel 
maal  f  500  als  er  aandeelen  door  de  leden  genomen  zijn.” 

De  laatste  alinea  van  art.  5  vervalt,  waarvoor  in  de  plaats 
wordt  gesteld  eene  nieuwe  alinea,  luidende: 

,,Het  bestuur  is  gemachtigd  zich  een  bedrijfskapitaal  te 
verschaffen  door  het  opnemen  van  gelden,  tot  een  maximum 
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en  op  Yoorwaarden  door  de  algemeene  vergadering'  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  te  bepalen.” 

Het  laatste  gedeelte  van  alinea  4,  art.  6,  zijnde  de  woor¬ 
den:  ,,de  door  bet  bestuur  en  de  rekeningcommissie  geschatte 
waarde  te  naasten”,  vervallen  en  worden  vervangen  door: 
,,de  balanswaarde  aan  het  einde  van  het  loopende  boekjaar 
te  naasten,  waarbij  het  vernieuwings-  en  extra  reservefonds 
buiten  rekening  blijven”. 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7, 
luidende: 

,, Ieder  deelgenoot  is  verplicht  tot  levering  van  al  het  door 
hem  verbouwde  en  geoogste  stroo,  voor  zooverre  hij  dit  niet  in 
zijne  boerderij  heeft  te  gebruiken. 

Zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur  mag  een 
der  deelgenooten  geen  door  hem  verbouwd  stroo  verkoopen. 
Bij  overtreding  van  deze  bepaling  verbeurt  hij  eene  boete  van 
f  20  per  1000  kilogram  van  al  het  door  hem  verkochte  stroo. 

De  deelgenoot,  die  gewoonlijk  hoogstens  25  000  kilogram 
stroo  levert,  is  verplicht  1  aandeel  te  nemen,  van  55  000  tot 
110  000  kilogram  2  aandeelen,  en  zoo  voort. 

Wanneer  een  deelgenoot  regelmatig  meer  stroo  kan  leve¬ 
ren  dan  hij  volgens  het  door  hem  genomen  aantal  aandeelen 
mag  leveren,  wordt  de  vraag,  of  dit  quantum  hem  verplicht 
tot  het  nemen  van  nog  1  of  meer  aandeelen,  door  het  bestuur 
beslist. 

Beslist  het  bestuur,  dat  hij  nog  1  of  meer  aandeelen  moet 
nemen,  dan  is  hij  verplicht  hieraan  binnen  eene  maand  na 
ontvangst  van  eene  desbetreffende  kennisgeving  van  het  be¬ 
stuur  gevolg  te  geven,  op  boete  imn  hoogstens  f  500,  het  be¬ 
drag  te  bepalen  door  het  bestuur. 

Wanneer  een  lid  na  zijne  toetreding  landerijen  tijdelijk 
(de  vraag  of  het  in  gebruik  nemen  tijdelijk  is,  uit  te  maken 
door  het  bestuur)  in  gebruik  neemt,  waarvan  de  exploitatie 
als  een  zelfstandig  bedrijf  aangemerkt  moet  worden  (dit 
laatste  ter  beoordeeling  van  het  bestuur),  kan  hij  met  de  ver- 
eeniging  een  contract  sluiten  voor  de  levering  van  het  van 
bedoeld  land  te  oogsten  stroo,  zonder  verplicht  te  zijn  daar¬ 
voor  aandeelen  te  nemen.” 

In  de  eerste  alinea  van  het  art.  12,  achter  de  woorden:  ,,Zij 
wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  algemeene  vergadering”, 
te  voegen:  ,,en  kan  door  commissarissen  voor  hoogstens  2 
maanden  worden  geschorst  met  behoud  van  salaris  gedurende 
den  tijd  der  schorsing.  Vóórdat  deze  2  maanden  verloopen 
zijn,  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  het  besluit  ge- 
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iioiuen  of  de  scliorsino’  zal  worden  opgei) even,  of  dat  de 
directie  zal  worden  ontslagen”. 

In  alinea  2  van  art.  12  achter  liet  woord  ,,door”,  in  te 
lassclien  de  woorden:  ,,de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van”. 

Dit  aldus  gewijzigde  alinea  2  wordt  het  voorlaatste  alinea 
en  dus  geplaatst  achter:  ,,Bij  ontstentenis  of  verhindering 
van  de  directie  om  hare  functie  waar  te  nemen,  wordt  door 
commissarissen  ten  spoedigste  voor  tijdelijke  waarneming 
gezorgd .  ’  ’ 

De  twee  eerste  alinea’s  van  art.  14  vervallen  en  worden 
vervangen  door: 

,,Zoo  eene  vacante  plaats  ontstaat  door  het  overlijden  of 
tusschentijdsche  aftreden  van  een  der  commissarissen,  zullen 
zijne  functiën  tot  de  eerstkomende  algemeene  vergadering 
door  de  overig*e  commissarissen  worden  waargenomen.  Eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  tot  het  houden  van  eene 
nieuwe  verkiezing  is  echter  verplichtend  binnen  eene  maand, 
nadat  eene  tweede  vacature  ontstaan  is  in  het  college  van 
commissarissen .  ’  ’ 

In  art.  20  vervallen  van  alinea  1  de  woorden:  ,,door  de  ge¬ 
zamenlijke  vergaderden  aan  te  wijzen”. 

In  art.  20,  alinea  4,  vervallen  de  woorden:  ,,niet  te  zijn 
aangenomen”  en  worden  vervangen  door  ,,te  zijn  ver¬ 
worpen”. 

Aan  art.  21  wordt  een  nieuw  lid  als  eerste  alinea  toege¬ 
voegd,  luidende: 

,,Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni, 
behalve  het  boekjaar  1911/1912,  dat  loopt  van  1  Augustus 
1911  tot  30  Juni  1912.” 

Achter  alinea  3  van  dit  artikel,  dat  eindigt  met  het  woord: 
,, accountant”,  eene  nieuwe  alinea  in  te  lasschen,  luidende: 

,,De  balans  en  de  winst-en-verliesrekening,  benevens  het 
rapport  van  den  accountant  en  dat  van  de  financieele  com¬ 
missie  en  verder  de  exploitatierekening,  zoomede  een  erespe- 
cificeerde  staat  van  de  exploitatiekosten  per  ton  karton,  liggen 
gedurende  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
ten  kantore  der  fabriek  voor  de  leden  ter  inzage.” 

In  art.  23  de  woorden:  ,, nadat  minstens  10  leden,  vertegen¬ 
woordigende  minstens  40  aandeelen”,  te  doen  vervallen,  en 
daarvoor  in  de  plaats  te  stellen:  ,, nadat  minstens  15  leden, 
vertegenwoordigende  minstens  30  aandeelen”. 

In  de  laatste  alinea  van  dit  artikel  het  woord  ,,10”  te  ver¬ 
anderen  in  ,,15”. 
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In  de  eerste  alinea  van  art.  28  de  Avoorden  ,,2/3”  te  ver¬ 
anderen  in  ,,1/2”. 

Art.  32  A^erAnilt,  waarvoor  in  de  plaats  wordt  gesteld  een 
nieuw  art.  32,  luidende: 

,,Er  zal  een  vernieuwingsfonds  gevormd  worden. 

Dit  strekt  tot  het  doen  van  buitenge'wone  herstellingen 
en  het  aanbrengen  van  verbeteringen  aan  de  fabriek  en 
toebehooren. 

In  liet  vernieuwingsfonds  Avordt  jaarlijks  gestort  eene  som 
Auin  f  3000. 

Zoodra  en  zoolang  dit  fonds  f  50  000  bedraagt  Avordt  met 
deze  storting  opgehouden.  Op  machinerieën  zal  jaarlijks  wor¬ 
den  af  geschreven  5  procent  en  op  gebouAven  2  procent,  met 
dien  verstande,  dat  deze  percentages  berekend  zullen  Avorden 
OA^er  de  sommen,  Avaarvoor  machinerieën  en  gebouAven  respec¬ 
tievelijk  voorkomen  op  de  balans,  per  31  Juli  1910,  en  boven¬ 
dien  eveneens  5  procent  en  2  procent  over  de  bedragen  die 
eventueel  op  genoemde  hoofden  mochten  Avorden  bijge- 
schreA^en. 

Op  voorstel  van  commissarissen  kan  de  algemeene  verga¬ 
dering  besluiten  tot  het  vormen  van  een  extra  reserA^efonds, 
indien  de  omstandigheden  daartoe  aanleiding  mochten  geven. 

De  belegging  van  het  A^ernieuAvings-  en  reserA^efonds  Avordt 
door  commissarissen,  in  overleg  met  de  directie  geregeld.” 

Art.  33  A^ervalt  en  komt  hiervoor  een  nieuw  art.  33,  lui¬ 
dende: 

,, Jaarlijks  wordt  op  de  obligatieleeningen  afgelost  eene 
som,  gelijkstaande  met  4  procent  van  het  oorspronkelijke  be¬ 
drag  der  leeningen.  De  verdeeling  Amn  het  saldo  der  exploi¬ 
tatierekening  wordt  verder  geregeld  in  het  huishoudelijk 
reglement.” 

Waaiwan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Oude- 
Pekela  op  dag,  maand  en  jaar  als  boven,  in  tegenwoordigheid 
Auin  den  lieer  Hendrik  Olthof,  boekhouder,  te  Oude-Pekela, 
en  van  EA^ert  Kali,  notarisklerk  te  Nieuwe-Pekela,  en  beiden, 
evenals  de  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  als  ge¬ 
tuigen. 

Onmiddellijk  na  Amorlezing  is  deze  akte  door  den  compa¬ 
rant,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend . 

(Geteekend:)  H.  A^an  Pussen;  M.  de  Boer,  notaris,  H. 
Olthof,  E.  Kah. 

Geregistreerd  te  Winschoten  20  Februari  1912,  deel  157, 
folio-  162  A^erso.  vak  5. 
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Coöperatieve  Yereeniging  ,,  Algemeen  belang”,  te 
vSpijkenisse. 

Op  lieden,  6  Maart  1912,  zijn  voor  mij  Karei  Pieter  Julius 
Godtfried  Bel,  notaris  te  Heenvliet,  versclienen  de  lieeren: 

Hendrik  Smits,  arbeider ; 

Aart  van  dt!.  Meyde,  assnra^'enr; 

Adrianns  van  der  Meyde,  vlasser; 

Leendert  Emmerzaal,  mcikbcer,  vn 

Jacob  van  Pernis  Jansznon,  zunder  beroep, 

allen  wonende  te  Spijkeiiisse  aa.'*  mij  notaris  bekend. 

He  comparanten  verklaarden,  bij  deze  alle  op  te  riekten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  en  voor  die  vereeniging  te 
hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Kaam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  waarvan  de  zetel  gevestigd  is  te 
Spijkeiiisse,  voert  den  naani  van:  Coöperatieve  vereeniging 
,, Algemeen  belang”. 

Zij  heeft  ten  doel  den  aan-  en  verkoop  op  coöperatieven 
grondslag  van  brandstoffen. 

Duur  en  dienstjaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging,  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  29  achtereenvolgende 
jaren,  welke  gerekend  worden  in  te  gaan  bij  het  verkrijgen 
van  rechtspersoonlijkheid. 

üiterlijk  in  de  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1940 
moet  over  de  verlenging  der  vereeniging  worden  beslist. 

Het  dienstjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo  Decem¬ 
ber,  voor  het  eerst  tot  ultimo  December  aanstaande. 
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Leden  en  domicilie. 

i^rt.  d.  Alleen  personen,  volgens  de  wet  l)eYoeod  tot  liet 
aangaan  van  verbintenissen,  en  wettig  geconstitueerde  ver- 
eenigingen  kunnen  als  leden  der  vereeniging  worden  opge¬ 
nomen  . 

Het  domicilie  van  de  vereeniging  en  dat  van  bare  leden 
is  ten  kantore  van  de  vereeniging  te  Spijkenisse. 

Wie  lid  wensclit  te  worden,  moet  zich  daartoe  aanmelden 
bij  bet  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  liet  al  dan  niet  toelaten,  en  geeft 
van  zijne  beslissing  sclirif telijk  kennis  aan  den  betrokkene, 
die  zicli,  in  geval  van  afwijzing,  op  de  algemeene  vergadering 
kan  beroepen. 

Toetreding  vindt  plaats  door  eene  gndagteekende  onder- 
teekening  van  bet  register  der  vereeniging. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

a.  door  den  dood  of  door  bet  verlies  van  recbtspersoon- 

lijkbeid-; 

h.  door  opzegging; 

c.  door  ontzetting. 

Art.  5.  He  opzegging  kan  te  allen  tijde  gescbieden. 

Hij,  die  4  weken  of  eerder  vóór  bet  einde  xan  bet  boekjaar 
de  opzegging  doet,  boudt  op  lid  te  zijn  bij  bet  beg'in  van  bet 
nieuwe  boekjaar;  wde  baar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
bet  gebeele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  bet  register  der  vereeniging'  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingescbreven  en  door  bet  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  af  schrift  niet  aan  dat  register  is  gebecbt  of,  bij  w^eigering 
van  bet  bestuur  tot  bet  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  ISTovember  1876  {Staats¬ 
blad  n°.  227),  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geaclit  worden  als  niet  gescbied,  alles 
onverminderd  bet  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  even- 
g  en  o  einde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  bet  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  gescbieden  bij  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  booge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  scbaadt,  alsmede  in  al  die  g'evallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenscbelijk  acht.  Yan 
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bet  besluit  wordt  door  bet  bestuur  scbrif telijk  kennis  «'egeven 
aan  bet  betrokken  lid. 

Kecbten  en  plicbten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  bebben  bet  recbt  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  daarin  voor¬ 
stellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  bunnen  kosten,  waaiwan  het  bedrag 
door  bet  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 
vorderen. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
bare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  bij  hunne  toetreding  50  cent  aan  de  vereeniging. 

x\L.rt.  9.  Indien  bij  gerecbtelij  ke  of  buitengerecbtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in 
bet  jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te 
zijn,  verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

x4.rt.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht,  en 

c.  de  algemeene  A^ergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  A^oor- 
zitter  of  directeur,  een  onderAmorzitter,  een  secretaris  en  een 
secretaris-plaatsvervanger . 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  Amlgorde  wordt  Amor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 
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Art.  12.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekkingen  naar 
Let  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dat  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kunnen 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen.  \ 

Art.  13.  De  bestuursleden  genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  14.  De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuurs¬ 
leden  kunnen  te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering 
bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend . 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging*  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  boekhouder  schriftelijk  te 
machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht 
opdragen. 

De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  het  bestuur. 

Art,  16.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  lOver  de  toelating  van  leden; 

c.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

d.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

e.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan 
te  doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring,  en 

ƒ.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden. 
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aaii  den  raad  v^aii  toeziclit  rekenino'  en  verantwoording*  te 
doen  en  deze  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
liet  kantongereclit,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging*  valt. 

Raad  van  toeziclit. 

Art.  17.  De  raad  van  toezicht  bestaat  nit  ten  minste  5 
leden,  gekozen  nit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  at.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  18.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  19.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  20.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een 
voorstel  voor  verwmrpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder¬ 
teek  end. 

Art.  21.  De  raad  van  toeziclit  lieeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  boekhouder  nageleefd  worden ; 

b.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  boekhouder  te 
schorsen ; 

c.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder,  dezen  worden  vervangen  • 

i  aarlijks  vóór  primo  Mei  de  rekening*  en  balans  na 
te  zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  dat  de  boeken 
van  den  boekliouder  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas 

O 


:^072 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIISGExN . 


uitkonit  en  na  te  gaan  of  liet  liestnnr  zicli  voortdurend  daar- 
\'an  O])  de  lioogte  houdt,  en 

e.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tnsschenbeiden  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toeziclit,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  lieeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  besclieiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

De  boekhouder. 

Art.  22.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  den  tijd  van  4  aclitereenvolgende 
jaren,  behoudens  de  bevoegdlieid  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  om  hem  te  allen  tijde  te  kunnen  ontslaan. 

Tlij  mag  niet  zijn  lid  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  23.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of  ont¬ 
slag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat 
hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

xA.rt.  24.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele 
administratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdracliten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schrittelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  y6óy  primo 
April  aan  het  bestuur  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

Hij  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens  lid  van 
de  vereeniging  te  zijn  geworden  en  eene  persoonlijke  of  zake¬ 
lijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  den  raad  Auin  toezicht. 
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Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeeiie 
astgesteld. 


ver«*aderii]^ 


Alg’eiiieeiie  vergadering. 

Art.  25.  Vereeiiigingen  kunnen  ter  algenieene  vergade¬ 
ring  verschijnen  hij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene 
door  haar  bestuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  bij  het  begin  der  vergadering'  aan 
den  voorzitter  worden  overgeleg'd ;  niemand  kan  als  gevol¬ 
machtigde  van  meer  dan  één  lid  optreden.  Geen  lid  brengt 
voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  26.  De  algenieene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  liet  bestuur.  Telken  jare  omtrent  primo  Mei 
wordt  de  algenieene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  alge- 
meene  vergadering  bevoegd. 

Art.  27.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping'  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping'  overgaan. 

Art.  28.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algenieene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  29.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering'  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  vergadering  wijst  de  voorzitter  den  secretaris  aan 
voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stemopneniers. 

De  notulen  van  die  vergaderingen  moeten  door  den  secre¬ 
taris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  notulen¬ 
boek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle  ge¬ 
nomen  besluiten. 
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Zij  worden  in  de  eerstvolg'ende  algenieene  vergadering’ 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  30.  De  stemmingen  in  de  algenieene  vergadering’ 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tnsschen  de  beide  personen  die 
de  meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking’  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  31.  Aan  de  algenieene  vergadering  is  opgedragen; 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  boekhouder  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden ; 

5.  het  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen,  en 

G.  de  wijze  aan  te  duiden  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd. 


Bedrijf. 

Art.  32.  Hoofdzaak  is  het  bevoordeelen  der  leden  door 
coöperatieven  inkoop  en  verkoop  van  brandstoffen.  Alle  zaken 
van  speculatieven  aard  worden  zorgvuldig  vermeden. 

W  i  n  s  t  V  e  r  (1  e  e  1  i  n  g . 

Art.  33.  Wanneer  bij  het  opmaken  van  de  balans  blijkt 
dat  er  een  winstsaldo  is,  wordt  dit  verdeeld  als  volgt; 

50  pet.  wordt  gestort  in  een  reservefonds,  bestemd  om  even- 
tueele  verliezen  te  dekken ; 

10  pet.  komt  aan  het  personeel  in  verhouding’  als  door  het 
bestuur  wordt  vastgesteld. 

Van  de  overige  40  pet.  wordt  een  fonds  gevormd,  dienende 
tot  bevordering  van  de  welvaart  der  leden.  Dit  fonds  blijft 
het  eigendom  der  vereeniging  en  mag  niet  onder  de  leden 
worden  verdeeld. 
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])e  al«’eineene  ver  ga  der  in  o*  ])eslist  op  welke  wijze  deze  gel¬ 
den  zullen  worden  gebruikt. 

Tndien  het  reservefonds  zoo  groot  is  als  het  bedrijfskapitaal 
van  het  afgeloopen  jaar,  wordt  90  pet.  in  het  laatst  bedoeld 
fonds  gestort. 

Slotbepalingen . 

Art.  34.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algenieene  vergadering,  waar  minstens 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  nitgebraclite  geldige  stemmen. 

Is  liet  vereisclite  aantal  leden  niet  opgekomen,  dan  wordt, 
binnen  eene  maand,  weer  eene  algemeene  vergadering  opge¬ 
roepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  besluit  te 
nemen  met  3/4  der  nitgebraclite  stemmen. 

Over  de  aanwezige  baten  der  vereenfging  wordt  alsdan 
tevens  beslist. 

Art.  35.  Alle  geschillen  ever  den  inbond,  de  beteekenis 
en  de  toepassing  dezer  statuten  en  van  bet  bnisbondelijk 
reglement  worden  beslist  door  den  raad  van  bebeer,  bebondens 
booger  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  de  leden, 
die  alsdan  in  bet  hoogste  ressort  beslist. 

xlrt.  36.  Bij  bnisbondelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bij zonderb eden  van  bet  bebeer  en  de 
exploitatie  der  bezittingen  nader  geregeld. 

Het  bnisbondelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

AY  aarvan  akte,  opgemaakt  in  minnnt,  is  verleden  te  Spij- 
kenisse,  ten  tijde  voormeld,  in  tegenwoordigbeid  van  Leen- 
dert  van  Bodegom,  koffiebnisbonder,  en  Leendert  Smits, 
arbeider,  beiden  wonende  te  Spijkenisse,  als  getuigen. 

Aa  voorlezing  bebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  albier  geteekend. 

'  .  f  I 

(Geteekend;)  H.  Smits,  A.  v.  d.  Meyde,  A.  v.  d.  Meyde, 
L.  Emmerzaal,  Jb.  van  Pernis  Jz.;  K.  P.  J.  G.  Bel,  nots., 
L.  van  Bodegom,  L.  Smits. 

Geregistreerd  te  Brielle  7  Maart  1912,  deel  84,  folio  70 
recto,  vak  6. 
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Coevorder  Coöperatieve  productie  en  verbruiks- 
vereeniging  ,,Ons  aller  belang”,  te  Coevorden. 

Op  20  Februari  1912  zijn  voor  Gozewienus  Weys,  notaris 
ibinnen  bet  arrondissement  Assen,  ter  standplaats  Coevorden, 
verschenen: 

1.  Gerrit  Jan  Wansink,  pettenmaker; 

2.  Leendert  van  Deventer,  seinwerker ; 

3.  Jan  Mulder,  kantoorbediende; 

handelende  volgens  hunne  verklaring  zoo  voor  eigen  recht, 
-•als  in  hoedanigheid  van  gemachtigden,  zoo  te  zamen  als 
ieder  hunner  afzonderlijk,  van  de  navolgende  personen,  te 
'Weten : 

a.  Egbert  van  der  Weide,  arbeider; 

h.  Engbertus  Meelker,  machinist; 

c.  Jan  Smit,  machinist; 

d.  Willem  Érederik  Koek,  machinist; 

e.  Jan  Hendrik  Bekker,  machinist; 

/.  Gerrit  Willem  Jansen,  kleermaker; 

g.  Leo  Zinsmeester,  schilder; 

h.  Reinze  Douna,  arbeider  ; 

j.  Willem  Yegt,  arbeider; 

k.  Herman  Beijer,  arbeider; 

l.  Albert  Meijerink,  timmerman; 

m.  Gerrit  Jan  Klifman,  arbeider, 

welke  machtiging  blijkt  uit  eene  volmacht  in  onder- 
handschen  vorm,  aan  deze  minuut  vastgehecht,  na  vooraf 
'door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  den  notaris  en 
'de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  hiervan  door  deze 
allen  onderteekend  te  zijn. 

De  verschenen  personen,  handelende  zoo  uit  eigen  hoofde 
nis  in  voormelde  hoedanigheid  en  namens  hen,  door  wie  zij 


1 


3073 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


ten  deze  werden  gemachtigd  (welke  verschenen  persone(n 
en  lastgevers  allen  wonen  te  Coevorden),  verklaarden  dat 
zij  en  hunne  lastgevers,  met  inachtneming  der  bepalingen 
der  wet  van  IT  jMovember  1876  (Staatsblad  n°.  227),  zooalS' 
die  is  gewijzigd  bij  de  w^etten  van  7  Mei  1878  {Staatsblad 
n°.  41),  van  15  April  1886  (Staatsblad  n®.  64)  en  van  20 
Januari  1896  {Staatsblad  n°.  9)  bij  deze  akte  willen  op¬ 
richten  eene  coöperatieve  ver^eniging,  zulks  op  de  grond¬ 
slagen,  vervat  in  de  navolgende  statuten,  welke  door  hen 
comparanten,  in  overleg  met  de  voornoemde  lastgevers,  zijn 
ontworpen  en  thans  worden  vastgesteld  als  volgt. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel,  middel  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  yereeniging  draagt  den  naam  van:  Coevorder 
Coöperatieve  productie-  en  verbruiksvereeniging  ,,Ons  aller 
belang”. 

^ij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Coevorden, 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  aan  hare  leden  ver¬ 
schillende  levensbenoodigdheden  te  verschaffen  van  goede 
qualiteit,  hetzij  door  zelf  inrichtingen  tot  bereiding  van 
levensmiddelen  ten  hunnen  behoeve  te  exploiteeren,  of  door 
levensmiddelen  in  het  groot  aan  te  koopen  en  in  het  klein 
aan  de  leden  weder  te  verkoopen,  alsmede  op  door  het  bestuur 
te  stellen  voorwaarden,  andere  artikelen  aan  de  leden  te 
doen  leveren,  en  verder: 

a.  met  een  deel  der  gemaakte  netto  winsten  de  arbeidende 
klasse  in  haren  politieken  strijd,  vakbewegingsstrij  d  en 
drankbestrijding  te  steunen; 

b.  het  bevorderen  en  steunen  van  arbeiderscoöperaties,. 
daaronder  te  verstaan  die  verbruikscoöperaties,  welke  een 
deel  der  winst  besteden  ten  bate  der  arbeidersbeweging ; 

c.  het  in  leven  roepen  en  beheeren  van  fondsen  of  stich¬ 
tingen. 

Art.  3.  De  verkoop  heeft' plaats  tegen  contante  betaling.. 
Zij  geschiedt  tegen  de  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 
Ook  aan  niet-leden  mag  worden  verkocht. 

Art.  4.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  als  aan¬ 
deel  gestorte  gelden  en  met  geleende  gelden  van  leden  of' 
anderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  op  den  datum  van  openbaar¬ 
making  dezer  statuten  in  de  Staatscourant,  behoudens  hare* 
verlenging  krachtens  besluit  der  algenieene  vergadering. 
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Art.  6.  Het  domicilie  der  vereenigin^,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  Coevorden,  is  ten  kantore  van  de 
coöperatieve  vereenigiii^  te  Coevorden. 

Art.  G^/.  Het  bestuur  beeft  de  bevoeo’dbeid  de  vereenift'in^* 
lid  of  donatrice  te  doen  worden  van  andere  vereenigingen 
of  instellingen. 


Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  7.  Lid  kan  worden  ieder  die  tot  de  arbeidende  klasse 
behoort  of  zich  daarmede  solidair  verklaart,  en  volgens  de 
wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Hij,  die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet  zich 
daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijn  eerstvol¬ 
gende  vergadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering . 

Art.  8.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  aanneming  het  bij  art.  II  der  wet  van 
17  November  1876  (Staatshlad  n®.  227)  bedoelde  register  der 
vereeniging  teekenen  en  50  cent  entrée-geld  betalen,  waar¬ 
voor  hem  bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  daarvoor  gestelden 
termijn  niet  is  voldaan,  wordt  hij  geacht  niet  tot  het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

Bij  overlijden  van  dengene  der  echtgenooten,  die  lid  der 
vereeniging  is,  kan  de  overblijvende  lid  worden  zonder 
pntrée-geld  te  betalen. 

Hij  of  zij  is  echter  verplicht  binnen  den  tijd  van  14  dagen 
na  het  overlijden  van  zijn  of  haar  echtgenoot  van  het  ver¬ 
langen  om  lid  te  worden,  schriftelijk  kennis  te  geven,  en 
bedoeld  register  te  teekenen,  indien  dit  nog  niet  is  geschied. 

Is  die  termijn  verstreken,  dan  moet  het  entrée-geld  van 
50  cent  op  de  w'ijze,  als  boven,  gekweten  worden. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  controleboekje  op 
naam,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het  lid  in  het 
bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoeld  register  is  gegeven. 

Het  controleboekje  bevat  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  9.  Op  het  kantoor  der  coöperatieve  vereeniging  wordt 
een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaar¬ 
merkt  ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging ; 

8 


3073 


COÖPERATIEVE  VEREENTGINGEN . 


h.  eene  voldoende  aanwijzing*  van  naani  en  woonplaats 
der  leden,  van  liet  bestuur  en  van  de  commissarissen ; 

c.  bet  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

cl.  het  bedrag  der  door  de  leden  gestorte  en  aan  hen  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aanspra- 
kelij  k . 

Art.  10.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  en  stemrecht  in  de 
algenieene  vergadering  na  betaling  van  het  inleggeld. 

Élk  lid  heeft  één  stem. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

Cl.  door  overlijden; 

b.  door  vertrek  uit  de  gemeente  Coevorden ; 

c.  door  ontzetting. 

Art.  12.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  in¬ 
schrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het 
bij  art.  11  van  meergenoemde  wet  bedoelde  register. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of' 
benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Onder  benadeeling  wordt  ook  verstaan  het  gebruiken  der 
artikelen,  door  de  vereeniging  verkrijgbaar  gesteld,  beneden 
een  minimum  van  f  20  per  jaar,  tenzij,  ter  beoordeeling  aan 
de  algemeene  vergadering,  voldoende  bewezen  kan  worden 
dat  het  betrokken  lid  door  bijzondere  omstandigheden  onder 
dit  bedrag  is  gebleven. 

Art.  14.  Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap  wordt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging  verloren. 

Wie  tijdens  de  vaststelling  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  eenig  dienstjaar  geen  lid  der  vereeniging  meer 
is,  kan  zijn  deel  in  de  winst  over  dit  jaar  niet  vroeger  dan 
eene  maand  na  de  vaststelling  opvor deren. 

Is  het  deel  niet  in  den  loop  van  het  volgende  dienstjaar 
opgevorderd,  dan  vervalt  het  aan  de  reservekas  der  vereeni- 

De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  niet 
anders  aansprakelijk  dan  in  geval  van  vereffening  en  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  van  art.  19  der  wet  vaa  IT  Novem- 
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hyer  18TG  (Staatsblad  n°.  227).  Echter  is  «-een  lid  verder  aaii- 
8i>rakelijk  dan  tot  f  9  boven  zijn  aandeel  in  het  aandeelen- 
kapitaal. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniodii^. 

Art.  15.  Het  kapitaal  der  vereeni^ino-  bestaat  uit  de  gel¬ 
den,  door  de  leden  voor  hun  aandeel  gestort  en  de  opgeiiomen 
gelden. 

Elk  lid  moet  een  aandeel  van  f  4,50  verwerven,  dat  wordt 
verkregen  door  eene  wekelijksche  contributie  van  minstens 
25  cent  te  storten. 

M  en  kan  ook  het  aandeel  in  eens  storten. 

Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geeft  gee- 
nerlei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Ieder  die  de  vereeniging  wenscht  te  steunen,  kan  door  het 
nemen  van  aandeelen  in  liet  kapitaal  der  vereeniging  deel¬ 
nemen  . 

He  aandeelen  zijn  renteloos  en  niet  opvorderbaar,  tenzij 
door  uit  de  gemeente  vertrekkenden. 

Art.  16.  Er  is  een  reservefonds  tot  dekking  van  moge- 
iijke  verliezen. 

Het  wordt  ^gevormd  door  de  inleggelden  der  leden,  de  aan 
dit  fonds  vervallen  gelden  ingevolge  art.  14  der  statuten, 
en  door  eene  jaarlijksche  uitkeering  van  20  pet.  uit  de  zui¬ 
vere  winst.  Deze  storting  houdt  op,  zoodra  het  fonds  een 
door  liet  bestuur  vastgesteld  en  door  de  algenieene  vergade- 
riim  goedgekeurd  bedrag  heeft  bereikt. 

Het  reservefonds  kan  onder  geen  omstandigheden,  zoolang 
de  vereeniging  bestaat,  onder  de  leden  in  verdeeling  komeii. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  en  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  een  tweede-penningmeester. 

Art.  18.  Het  bestuur  benoemt,  bezoldigt,  schorst  en  ont¬ 
slaat  het  dienstpersoneel  en  stelt  eene  instructie  voor  hun 
werkkring  vast  en  geeft  daarover  een  ra]iport  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  echter  niet  gerechtigd  is  eene 
benoeming,  schorsing  of  ontslag  ongedaan  te  maken. 
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Art.  19.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
week  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  ot'  2  andere 
bestuursleden  dit  noodig’  achten.  In  zijne  vergadering^  mag, 
met  uitzondering  van  spoedeiscliende  gevallen,  geen  besluit 
genomen  worden  dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid 
der  leden,  wuiaruit  het  bestuur  is  samengesteld,  en  na  eerst 
den  administrateur  of  meesterknecht  gehoord  te  hebben. 

Art.  20.  Alle  van  de  vereeniging’-  of  het  bestuur  uit- 
gegane  akten  of  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Art.  21.  Met  het  toezicht  op  de  handelwijze  van  het 
bestuur  zijn  3  commissarissen  belast. 

Zij  worden  gekozen  op  dezelfde  wijze  als  bij  art.  17  is 
bepaald  voor  de  bestuursleden. 

Art.  22.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  alle  inzagen  en 
inlichtingen  te  vorderen,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig 
hebben. 

Wordt  aan  iiuniie  uitnoodiging  niet  voldaan,  dan  hebben 
zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  23.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  bij 
een  met  eenparige  stemmen  genomen  besluit,  de  leden  van 
Imt  bestuur  te  schorsen,  totdat  binnen  14-  dagen  eene  door 
hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist  of 
ontslag  moet  worden  verleend. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  aan  de 
leden  van  het  bestuur  of  enkelen  liunner,  of  aan  commis¬ 
sarissen  of  enkelen  hunner,  tusschentijds  ontslag  te  ver- 
leenen. 

Art.  25.  Om  de  2  jaar  treden  2  of  3  bestuurders  af,  vol¬ 
gens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

tlaarlijks  treedt  een  der  commissarissen  eveneens  at,  doch 
kan  eerst  na  verloop  van  een  jaar  herkozen  worden. 

Art.  26.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  hem,  ter  wiens  vervanging  hij 
is  gekozen. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerd  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
A^erliezen,  buiten  zijn  schuld  ontstaan. 

Art.  28.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  29.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal 
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(Ier  vereenigiiig’  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verininderd,  zal 
het  bestuur  eeiie  buitengewone  alo’emeene  ver^’aderino:  be- 
lep'o'en,  waarop  tot  continuatie  of  ontbindino^  zal  worden 
besloten. 

Art.  30.  Voor  daden,  vallende  buiten  het  ji,’ewu)on  beheer, 
in  het  bijzonder  voor  het  aanbaan  van  «‘eldleeniiio'en,  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  31.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeni- 
ging  verhalen. 

Hoofdstuk  V. 

Ilekening  en  verantwoording. 

Art.  32.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  gesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  wiiist-en- 
verliesrekening*  vóór  het  einde  der  maand  November  door 
het  bestuur  aan  commissarissen  worden  overgelegd. 

Het  boekpiar  begint  1  November. 

Art.  33.  De  commissarissen  teekenen  de  balans  als  deze 
goedgekeurd  is  en  doen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  in 
eene  algemeene  vergadering,  waar  omtrent  de  goedkeuring 
der  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording,  hetzij  gewij¬ 
zigd  of  ongewijzigd,  eene  beslissing  zal  worden  genomen. 
Het  bestuur  teekent  eveneens  de  balans. 

Wordt  de  rekening  en  verantwoording  niet  goedgekeurd, 
dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
onderworpen. 

Elke  rekening  en  verantwoording  moet  8  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  ter  visie  liggen  voor  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  34.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  boekjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten,  daar¬ 
onder  begrepen  eene  vergoeding  aan  de  bestuurders,  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen,  lasten,  renten 
van  leeningen  en  afschrijvingen,  alsmede  extra  salarissen. 

Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

a.  20  pet.  tot.  vorming  of  versterking  van  het  reserve¬ 
fonds  ; 

h.  5  pet.  voor  de  vorming  of  versterking  van  fondsen  of 
iiistellingen,  bedoeld  in  art.  2,  c; 

c.  15  pet.  tot  uitvoering  van  het  doel,  omschreven  in 
art.  2,  a  en  h; 
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d.  60  pet.  tot  uitkeerin^  aan  de  leden  in  verlioiidin^*  tot 
het  bedrag  hunner  inkoopen. 

Art.  35.  De  winstuitkeering  aan  leden-verbruikers  ^e- 
.schiedt,  in  evenredigheid  van  ieders  gebruik,  in  geld. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeen e  vergadering. 

Art.  36.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  met  uit¬ 
zondering  van  de  gevallen,  bedoeld  in  art.  37  dezer  statuten, 
door  het  bestuur  belegd  en  minstens  3  dagen  te  voren  met 
opgave  van  de  te  behandelen  punten,  door  oproepingsbriefjes 
en  advertentie  bekend  gemaakt. 

Art.  37.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats  en  wel  in  de  maand  December; 

Duitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  ten  minste 
15  leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  8  dagen  niet  is 
voldaan,  moeten  commissarissen  tot  die  oproeping  overgaan. 

Art.  38.  De  agenda  van  elke  ledenvergadering  moet  be¬ 
vatten  de  onderwerpen  van  behandeling.  ' 

Een  onderwerp,  niet  op  de  agenda  geplaatst,  wordt  alleen 
dan  behandeld,  wanneer  de  vergadering  zulks  wenschelijk 
acht. 

Art.  39.  De  stemming  geschiedt  bij  eenvoudige  meerder¬ 
heid  over  alle  zaken. 

De  verkiezingen  moeten  plaats  hebben  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  40.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden 
gewijzigd  door  een  besluit,  genomen  door  2/3  der  aanwezige 
stemmen,  en  zulks  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering. 

Art.  41.  De  vereeniging  kan  alleen  worden  ontbonden 
door  een  besluit,  genomen  door  2/3  der  aanwezige  stemmen 
en  zulks  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering. 

Hoofdstuk  yil. 

Slotbepalingen . 

Art.  42.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  of  van  de  besluiten  der  vereeniging 
worden  door  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  ter  bevoeg- 
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der  plaatse,  aan  te  wijzen  door  de  algemeene  vergadering, 
in  zijn  eerstvolgende  vergadering  beslist.  Deze  beslissing 
geldt  als  uitspraak  in  hoogste  ressort. 

De  comparanten  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Coevorden,  ten  dage  als  in  het  hoofd  dezer 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  Dijkse,  en  Gerrit 
Jan  Westenbrink,  beiden  notarisklerk  en  wonende  te  Coe¬ 
vorden,  als  getuigen. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getui¬ 
gen  en  den  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  J.  Wansink,  L.  van  Deventer,  J.  Mul¬ 
der;  Rijkse,  Westenbrink,  G.  Weys,  notaris. 

Geregistreerd  te  Emmen  24  Februari  1912,  deel  T,  folio 
8  recto,  vak  5. 
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13ijvoet?sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vau 
Zaterdag*  30  Maart  1912,  n®.  76. 
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lloomscli-Ka  til  olie  ke  Coöperatieve  Stoomboterfabriek 
Heilige  Henriciis,  te  Uden. 

Heden,  19  Februari  1912,  compareerden  voor  mij,  Willem 
Cornelis  van  Breda,  notaris,  resideerende  te  Uden,  in  tegen- 
woordiglieid  der  beide  na  te  noemen  getuigen: 

1.  Antonis  Hendriciis  van  Geff  en ;  ' 

2.  Hendricus  Verhoeven; 

3.  Joliannes  Petrus  Joseplius  Timmers ; 

4.  Joliannes  van  Lieshout; 

5.  Marinus  Petrus  van  Lieshout; 

6.  Willem  van  den  Elzen;  ;  j 

7.  Lambertus  de  Groot; 

8.  Gerardus  van  de  Bijt,  en 

9.  Petrus  van  Boxtel, 

allen  landbouwers,  wonende  te  Uden. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  beheerscht  door 
de  navolgende  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Roomsch- 
Katholieke  Coöperatieve  Stoomboterfabriek  Heilige  Henricus. 
Zij  is  gevestigd  te  CJden  en  aldaar  wordt  het  kantoor  der 
vereeniging  gehouden . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  en  alles  wat  daarmede  in  verband  staat  door 
exploitatie  eener  fabriek  en  verkoop  der  producten. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  verbinden  de  leden 
zich  tot: 

a.  het  in  werking  brengen  eener  stoomboterfabriek  uit 
eene  aan  te  gane  geldleening ; 

h.  het  leveren  ten  behoeve  dier  fabriek  van  de  melk  van 
al  hunne  koeien,  met  uitzondering  van  de  melk,  welke  voor 

1 


3074 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 

eigen  gebruik  beuoodigd  is,  welke  gebruikt  wordt  voor  bet 
mesten  of  uitfokken  van  kalveren,  voor  zoover  dat  bij  iiuis- 
houdelijk  reglement  wordt  toegestaan  en  van  de  melk,  welke 
met  toestemming  van  liet  bestuur  aan  derden  verkocht  wordt ; 

c.  liet  instellen  van  een  coöperatieven  aaiivoerdieiist  der 
te  leveren  melk  naar  een  door  liet  bestuur  op  te  maken  plan 
ten  behoeve  der  in  1912  toetredende  leden  en  van  degenen, 
die  later  toetreden,  zoover  bij  hunne  toetreding  daaromtrent 
geen  bijzondere  condities  gesteld  worden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wnrdt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  zoodra  aan  de  voorschriften  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  van  17  November  1876 
(Staatshlad  n°.  227)  zal  zijn  voldaan. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak  wordt 
over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  5.  Het  boekjaar  of  dienstjaar  vangt  aan  op  1  danuari 
van  elk  jaar ;  het  eerste  boekjaar  loopt  van  de  oprichting  tot 
1  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
als  zoodanig  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  ITden. 

Art.  7.  J)e  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  veree¬ 
niging  persoonlijk  aansprakelijk  in  verhouding  tot  het  aantal 
kilogrammen  melk,  door  hen  gemiddeld  per  jaar  gedurende 
hun  lidmaatschap  geleverd ;  het  eerste  boekjaar  in  verhou¬ 
ding  tot  het  aantal  koeien. 

Art.  8,  Leden  der  vereeniging  zijn; 

1.  de  oprichters,  en 

2.  zij,  die  later  door  de  algemeene  vergadering  als  lid 
zijn  toegelaten,  zoo  zij  kunnen  medewerken  aan  het  in  art.  S 
genoemde  doel  der  vereeniging,  zoodra  zij  het  register  hebben 
onderteekend,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen. 

Zij ,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmelden ,  kunnen  door 
het  bestuur  voorloopig  als  melkleveranciers  worden  aange¬ 
nomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  behoudens  overlijden 
bindend  voor  een  vol  boekjaar. 

Art.  9.  Behoudens  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kan  het  bestuur  het  lidmaatschap  op  een  ander  doen 
overgaan  : 

1.  bij  overlijden,  waar  het  bedrijf  van  het  overleden  lid 
wordt  voortgezet ; 

2.  bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid; 
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8.  bij  oplioiiden  van  liet  bedrijf  van  melkveehouder; 

4.  bij  splitsing  van  het  bedrijf; 

o.  bij  verhuizing'  buiten  den  kring  der  vereeniging, 
zijnde  een  eirkel  met  een  straal  van  hoogstens  8  kilometer 
met  de  fabriek  als  middelpunt. 

Art.  10.  Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid,  wanneer  het 
bedrijf  wordt  voortgezet,  moet  het  lidmaatschap  op  naam  van 
den  echtgenoot  worden  overgedragen. 

Avt.  11.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt: 

1.  door  ojozegging  van  het  lidmaatschap  zonder  geldige 
redenen  of  vrijwillig  ontslag: 

2.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag ; 

8.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  geldige 
redenen  of  onvrijwillig  ontslag; 

4.  van  rechtswege  in  geval  van  faillissement  of  door  ieder 
ander  verlies  van  eigen  beheer  over  zijne  goederen. 

Gedw'ongen  ontslag  w^ordt  gegeven  door  het  bestuur  bij 
vertrek  buiten  den  kring  der  vereeniging ;  door  de  algemeene 
vergadering  in  alle  andere  gevallen. 

xA.rt.  12.  Hij  die  wegens  gedw^ongen  ontslag,  wegens 
onvrijwillig  ontslag  met  geldige  redenen  of  w^egens  faillis¬ 
sement  ophoudt  lid  te  zijn,  ontvangt  3  maanden  na  het 
beëindigen  van  het  boekjaar  waarin  zijn  ontslag  valt,  zijn 
aandeel  in  de  wdnst  der  vereeniging. 

Dit  aandeel  wordt  berekend  naar  de  bij  art.  35  dezer  sta¬ 
tuten  bedoelde  balans,  in  verhouding  tot  het  aantal  kilo¬ 
grammen  melk  (boter,  vet  of  het  ontvangen  melkgeld)  ge¬ 
durende  den  tijd  van  zijn  lidmaatschap  gemiddeld  per  jaar 
geleverd. 

Bij  vrijwdllig  ontslag  zonder  wettige  redenen  is  hij,  die 
uittreedt  niet  alleen  aansprakelijk  naar  den  in  art.  T  genoem¬ 
den  maatstaf,  maar  moet  hij  ook  genoegen  nemen  met  de 
betaling  van  eene  boete,  door  het  huishoudelijk  reglement 
hiervoor  vastgesteld. 

Ontslagname  moet  uiterlijk  3  maanden  vóór  den  afloop 
van  het  boekjaar  door  het  betrokken  lid  schriftelijk  worden 
aangemeld  bij  het  bestuur. 

Art.  13.  Hij,  die  ophoudt  lid  te  zijn,  is  verplicht  binnen 
ééne  maand  na  het  houden  der  vergadering,  bedoeld  in  art. 
35  dezer  statuten,  te  voldoen  de  door  hem  eventueel  verbeurde 
•boet-e,  zoomede  zijn  aandeel  in  het  bijgeval  bestaande  verlies- 
saldo  over  het  boekjaar  in  den  loop  of  met  het  einde,  waarvan 
de  uittreding  heeft  plaats  gehad. 
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Vorderiiio'f^ii  van  uittreden  de  leden  zijn  2  jaar  na  de  iiit- 
treding  niet  meer  geldend;  na  dien  tijd  vervallen  zij  aan  liet 
reservefonds. 

Art.  14.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
van  liet  huishoudelijk  reglement  bij  besluit  van  de  ledenver¬ 
gadering  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Wie  op  zoodanige  wijze  wordt  ontslagen  verbeurt  alle  aan¬ 
spraak  op  uitkeeringen  en  mede-eigendom. 

Art.  15.  Met  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering 
kan  een  lid  al  zijne  rechten  aan  een  ander  houder  van  melkvee 
overdragen  en  deze  zijne  plaats  in  de  vereeniging  innemen. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vastgesteld ;  het  bepaalt  onder  meer  de  werkzaam¬ 
heden  en  het  salaris  van  het  bestuur;  het  regelt  de  bijzonder- 
lieden  omtrent  beheer  en  exploitatie  van  liet  bedrijf  en  stelt 
de  strafbepalingen  vast  op  het  niet  nakomen  van  de  Awplich- 
tingen  van  de  leden. 

Art.  IT.  Zonder  schriftelijke  toe.stemming  van  het  bestuur 
is  het  den  leden  op  eene  boete  van  f  10  ten  bate  van  het 
reservefonds,  voor  elke  overtreding,  verboden  deel  te  nemen 
aan  eene  andere  zuivelfabriek  of  soortgelijke  vereeniging  of 
melk  tot  levering  aan  te  koopen. 

Art.  18.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  bij : 

1 .  liet  bestuur  ; 

2.  den  raad  van  toezicdit; 

8.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  per¬ 
sonen,  onder  wie  één  voorzitter;  allen  worden  door  de  leden 
gekozen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur, 
te  benoemen  door  den  pastoor  der  parochie  van  den  Heiligen 
Petrus  te  TJden. 

De  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  aan  alle  beraadsla¬ 
gingen  deel  te  nemen,  doch  hij  heeft  sleidits  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  20.  De  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  van  de 
leden  van  het  bestuur,  benevens  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  benoemt  en  ontslaat  den  directeur  en 
de  beambten,  beheert  de  eigendommen  en  bezittingen  der 
vereeniging,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  het  regle¬ 
ment  ;  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  alge- 
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iiieene  vei^aderiiig'  en  volbrengt,  wat  bij  liuislioudelijk  regle¬ 
ment  aan  ben  wordt  opgedragen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  de  eerste  helft  des 
jaars  te  houden  algeineene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  jaar. 

V()órdat  de  rekening  en  verantwoording  kunnen  goedge¬ 
keurd  worden,  moet  de  raad  van  toezicht  daarover  rapport 
uitbrengen. 

Art.  22.  De  leden  van  het  bestuur,  de  leden  van  den  raad 
van  toezicht  en  de  geestelijke  adviseur  genieten  vergoeding 
van  onkosten  gemaakt  ten  behoeve  der  vereeniging. 

Art.  23.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  minstens  3  leden, 
die  zooveel  mogelijk  over  den  kring  verdeeld  wonen. 

Zij  kunnen  ook  buiten  de  leden  gekozen  worden,  maar  kun¬ 
nen  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  24.  De  raad  van  toeiziclit  is  verplicht: 

1.  te  waken  voor  de  belangen  der  vereeniging; 

2.  rekening  en  verantwooiiming  van  het  bestuur  na  te  zien 
en  daarover  rapport  aan  de>  algemeene  vergadering  uit  te 
brengen ; 

3.  tot  alles  wat  hem  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
opgedragen. 

Art.  25.  De  raad  van  toezicht  is  bevoegd: 

1.  de  leden  van  het  be.stuur  of  de  beamlDten  der  vereeni¬ 
ging  te  schorsen  en  aan  dcij  algemeene  vergadering  tot  ontslag 
voor  te  dragen ; 

2.  omtrent  alles  wat  hij  in  het  belang  der  vereeniging 

noodig  acht,  de  besliss  ing  der  algemeene  vergadering  te 
eischen ;  , 

3.  de  boeken  en  de  /kas  der  vereeniging  in  te  zien  en  te 
onderzoeken  of  dat  te  l/.aten  doen; 

4.  zich  op  kosten  d/er  vereeniging  deskundige  voorlich¬ 
ting  te  verschaffen  ovfjir  alles,  wat  de  vereeniging  betreft. 

Art.  26.  De  algem/eene  vergadering  bestaat  uit  de  leden 
of  schriftelijk  gemach /bigden,  die  voor  niet  meer  dan  eén  lid 
kunnen  optreden.  r 

Ieder  lid  heeft  1  stjem,  maar  voor  iedere  volle  10  000  kilo¬ 
grammen  melk,  door/'  hem  in  het  vorige  boekjaar  geleverd, 
1  stem  meer.  t 

Tot  na  het  eerste//  volle  boekjaar  regelt  zich  het  aantal 
stemmen  naar  het  ai  jintal  koeien  in  art.  T  bedoeld  en  waarvan 
de  lijst  door  het  be  /stuur  wordt  opgemaakt. 

Art.  2T.  De  al'  gemeene  vergadering  kan  worden  belegd 
dooi’  het  bestuur,  c  raad  van  toezicht  of  door  minstens  1/5 
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der  leden,  wanneer  het  bestuur  niet  binnen  14  dagen  na 
sclirif telijke  aanvraag  dezer,  leden  de  algemeene  vergadering 
oproept. 

De  algemeene  vergadering  wordt  minstens  8  dagen  te  voren 
bijeengeroepen  door  publicatie  in  het  ontvanglokaal  der 
fabriek. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laatste  in¬ 
stantie  over  alle  zakeiij  rakende  de  vereeniging. 

Zij  beslist  in  het  bijzonder  over: 

1.  leeningen  ten  behoeve  der  vereeniging; 

2.  het  voeren  van  reciVtsgedingen ; 

3.  het  vaststellen  en  het  gebruiken  van  het  eventueel  saldo 
van  het  bestuur  na  de  liquidatie. 

Art.  29.  De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  of  diens  plaatsvervanger. 

Alleen  over  punten  in  de  agenda  vermeld  kan  besloten  wor¬ 
den,  tenzij  minstens  de  helft  van  de  aanwezige  leden  dit 
anders  toestaat. 

Stemming  over  zaken  gescliic'.dt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Art.  30.  Het  besluit  tot  ontb  inding  of  liquidatie  der  ver¬ 
eeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt  dpor 
3/4  der  leden,  in  2  opvolgende^  vergaderingen,  met  eene 
tusschenpooze  van  14  dagen,  opzettelijk  daartoe  bijeenge¬ 
roepen. 

Art.  31.  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie  is  het  be¬ 
stuur  met  de  vereffening  belast. 

De  bezittingen  worden  in  het  opcmbaar  verkocht,  tenzij  de 
vergadering  met  3/4  der  stemmen  anders  beslist  en  de  op¬ 
brengst  na  aftrek  van  alle  kosten  en  schulden,  verdeeld  naar 
verhouding  van  hunne  aansprakelij Aheid  volgens  art.  7. 

Art.  32.  Tot  v/ijziging  der  statuAmi  kan  besloten  worden 
met  eene  meerderheid  van  ten  minst  ö  2/3  der  in  de  vergade¬ 
ring  iiitgebrachte  geldige  stemmen.  , 

Art.  33.  Alle  eventueele  geschilh  qii  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten  worden 
door  de  algemeene  vergadering  beslis  t. 

Art.  34.  Te  allen  tijde  kan  bij  nie6  vrderheid  van  stemmen 
door  de  leden  der  vereeniging  aan  de  st»  mmzuivelfabriek  ieder 
ander  bedrijf  of  fabriek  verbonden  woi  '?den. 

Art.  35.  Het  boekjaar  eindigt  op  31  December. 

Binnen  3  maanden  daarna  wordt  eent  ^  algemeene  vergade- 
ring  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan  over  het  afgeloo  men  dienstjaar,  eene 
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balans  wordt  over^eleg'd  en  tevens  de  inventaris  der  vereeni- 
ging'  wordt  bekend  gemaakt,  zooals  verder  in  liet  reglement 
wordt  omschreven. 

A-rt.  36.  Ieder  lid  of  toetredend  lid  verplicht  zich  door 
teekening  van  het  register,  bedoeld  bij  de  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876,  voor  zoover  hem  betreft,  tot  naleving  der  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement. 

Voor  zoover  hiervan  door  deze  statuten  niet  uitdrukkelijk 
is  afgeweken,  wordt  de  yereeniging  geregeerd  door  de  be¬ 
palingen  der  wet  van  17  November  1876  {Staatsblad  n°.  227), 
zooals  deze  is  gewijzigd  bij  de  aanvullingswet. 

Zijnde  deze  akte  opgemaakt  overeenkomstig  een  mij, 
notaris,  ter  hand  gesteld  concept. 

Waarvan  akte  is  verleden  te  Uden  op  dag  als  in  het  hoofd 
dezer  akte  is  vermeld,  in  de  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Henricus  Johannes  Muusers,  notarisklerk,  en  Hubertus  Jan 
Leonardus  Hoefs,  ambtenaar  ter  gemeente-secretarie,  beiden 
wonende  te  Uden,  als  getuigen,  met  de  comparanten,  mij, 
notaris,  bekend. 

On  middellijk  na  voorlezing  is  deze  niinute  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  H.  van  Geffen,  H.  Aerhoeven,  J.  Tim- 
mers,  J.  v.  Lieshout,  M.  P.  van  Lieshout,  W.  v.  d.  Elzen, 
L.  de  Groot,  G.  v.  d.  Rijt,  P.  van  Boxtel;  H.  J.  Muusers, 
Hoefs,  V.  Breda,  notaris. 

Geregistreerd  te  Yeghel  2  Maart  1912,  deel  132,  folio  8 
verso,  vak  6. 


r  • 

> 


6  .  »-.•  -  •  '  > 
'  '  j.  ■  ■  .'■  /  .'••  ' 

'  ■  •..'  ‘V 


v  •  ‘•• 


^  . 


•  »  .  • 


•  V 


i 


s..; 


r  % 


Y 


V  • 

\ 


f_  i;... 


; 


^•v 


•’V  .  > 


1  •. 


'  /  •  J  ‘  »  •  ^  '^-  ’  *  •»’■  ' ■  $'  .  *‘i  .  • 


>.  » • 


J.'  - 

■  ^7^  *  - .  .  .  -  ■  ■  . 


A  /  P 

; 

■'  1 


•j. 


-•  V’  !' 


Bijvoegsel  tot  de 
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N  ederland.schc 
30  Maart  1912 


Staatscourant  van 
11°.  76. 


N".  3075. 


Coöperatieve  Bakkerij  de  Eendracht,  te  Meppel. 

Op  heden,  9  Maart  1912,  zijn  voor  mij  Alexander  Jan 
3jetzlar,  notaris  in  het  arrondissement  Assen,  ter  standplaats 
Meppel,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen : 

Steven  Brandsma,  chef  aan  de  nikkelfahriek ; 

Arent  van  Belden,  sigarenmaker; 

Berend  Lodewegen,  sigarenmaker; 

Mannis  Stenvert,  boekbinder ; 

Matthijs  de  Yroome,  metselaar; 

Harmannus  Huberts,  brief-  en  telegrambesteller ; 

Pieter  Boer,  meubelmaker; 

Jan  Meppelink,  timmermansknecht; 

Maiten  Ilijkeboer,  sigarenmaker; 

dannes  Steen,  stukadoor; 

Hendrik  Yisscher,  metselaar; 

Jan  van  den  Berg,  schoenmaker; 

Johannes  van  TJrk,  pakhuisknecht,  allen  wonende  te 
M  eppel . 

Be  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  bakkerij  en  daarvoor  vmst  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten; 


Naam,  zetel. 

Art.  1.  Be  vereeiiiging  draagt  den  naam;  Coöperatieve 
Bakkerij  de  Eendracht,  en  is  gevestigd  te  Meppel. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  gevestigd  te  Meppel,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Boel. 

Art.  3.  Be  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  leden 
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ei)  verbruikers  te  verschaffen  levensbehoeften  van  goede 
qualiteit  en  alle  handelingen  te  verrichten,  die  daarmede 
in  verband  staan. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  in  te  gaan  op  den  dag  na  de  openbaarmaking  der 
statuten  in  de  Staatscourant,  behoudens  verlenging  of  vroe¬ 
gere  ontbinding  kraclitens  besluit  eener  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Leden. 

x\i4.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  lid¬ 
maat  of  dooplid  zijn  van  een  Protestantsch-Christelijk  kerk¬ 
genootschap  en  volgens  de  wet  bevoegd  zijn  tot  het  aangaan 
van  overeenkomsten. 

Dit  artikel  kan  niet  worden  gewijzigd. 

Art.  G.  AVie  rds  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  op  het  verzoek 
tot  toelating.  Indien  de  toelating  door  het  bestuur  wordt 
geweigerd,  lieeft  de  afgewezene  recht  van  beroep  op  den 
raad  van  commissarissen,  die  in  dit  geval  beslissen. 

Art.  7.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangst 
der  kennisgesdng  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der  wet 
van  17  November  1876  {Staatsblad  n®.  227)  bedoelde  regis¬ 
ter  der  vereeniging  ieekenen,  of  van  zijne  toetreding  door 
een  notarieele  akte  doen  blijken,  welke  akte  in  afschrift 
aan  dat  register  wordt  vastgehecht,  en  betaalt  eene  entree 
van  f  0,25,  waarvoor  hem  bewijs  van  lidmaatschap  wordt 
uitgereikt,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  dit  lid 
in  het  bedoelde  register  geg*even  is. 

xirt.  8.  Elk  lid  is  verplicht  1  aa-ndeel  van  f  2,50  te 
nemen. 

Dit  aandeel  kan  in  wekelijksche  stortingen  van  minstens 
f  0,05  af  betaald  worden,  is  renteloos  en  niet  opvorderbaar 
dan  bij  vertrek  uit  de  gemeente. 

Aan  geen  lid  kan  meer  dan  1  aandeel  worden  uitgereikt. 

Art.  9.  AVanneer  bij  overlijden  van  een  gehuwd  lid  zijn. 
weduwe  binnen  14  dagen  na  het  overlijden  van  haar  man, 
van  haar  verlangen  om  lid  te  worden  aan  het  bestuur  kennis 
geeft  en  het  in  art.  7  bedoelde  register  teekent,  kan  het  aan¬ 
deel  van  haar  overleden  echtgenoot  kosteloos  op  haar  naam 
worden  overgeschreven. 

Art.  10.  Ieder  lid  kan  op  zijn  naam  obligatiën  a  f  2,50 
bekomen  tegen  eene  rente  van  34  ten  100  in  het  jaar. 
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Deze  übligatiëii  zijn  opvorderbaar  met  een  opzeggings¬ 
termijn  van  3  maanden. 

ilet  l)estuur  is  bevoegd  de  uitreiking  van  meerdere  obli- 
gatiën  te  weigeren,  indien  de  vereeniging  geen  grooter  kapi¬ 
taal  behoeft,  en  kan  de  reeds  uitgereikte  uitloten. 

Art.  11.  De  leden  zijn  voor  de  schulden  der  vereeniging 
gelijkelijk  aansprakelijk,  doch  niet  verder  dan  tot  f  5  boven 
het  bedrag  van  hun  aandeel. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken; 

r.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Art.  13.  Het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  hiervan  het  bestuur  schriftelijk  kennis.  De 
o})zegging  wordt  ten  aan  zien  van  de  leden  en  van  derden 
alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  eene  daartoe  strek¬ 
kende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  11  der  gemelde 
wet  bedoelde  register  naast  den  naam  van  het  uittredend 
lid,  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  regis¬ 
ter  gehecht. 

Deze  insclirijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art,  14.  Ontzetting  kan  worden  uitgesproken  door  het 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  en 
we]  in  de  volgende  gevallen: 

a.  bij  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan 
te  gaan,  waaronder  begrepen  is  voor  vrouwelijke  leden,  het 
aangaan  van  een  huwelijk; 

b.  weg’ens  handelingen  of  nalatigheden  strijdig  met  de 
belangen  der  vereeniging  of  wegens  overtreding  der  sta¬ 
tuten. 

Art.  15.  Bij  ophoud ing  van  het  lidmaatschap  wordt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging  verloren. 

Het  aandeel  van  zulk  een  lid  vervalt  aan  liét  reservefonds, 
behoudens  het  bepaalde  in  artt.  8  en  9. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  andere  bezwaring  van 
aandeelen  ’wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Bestuur. 

Art.  17.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  be¬ 
stuur,  dat  haar  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt. 

Het  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen  op  eene  algemeene  ledenvergadering,  met  deze  be- 
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perkiiig,  dat  bestuursleden  meerderjarig  moeten  zijn  en 
leden  van  den  Cliristelijken  Nationalen  Werkmansbond. 

Indien  minstens  1/6  deel  van  de  leden  dezer  coöperatie 
leden  zijn  van  eenige  andere  hier  ter  stede  gevestigde  Pro- 
testantsclie  Christelijke  werkliedenvereeniging,  kan  in  het 
bestuur  ook  een  lid  dezer  vereenigingen  gekozen  worden. 

Art.  18.  Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die 
loon  trekken  van  ot  levering  doen  aan  de  vereeniging  of  met 
haar  aannemingen  sluiten,  met  deze  uitzondering  echter,  dat 
de  alorcnieene  ledenvergadering  aan  de  bestuurders  eene  toe¬ 
lage  kan  toekennen  voor  meer  uitgebreide  bestuursfunctiën. 

Art.  19.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  20.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  3  ja  ren. 

Elk  jaar  treedt  1/3  deel  —  of  zoo  na  mogelijk  aan  het 
derde  deel  —  af,  volgens  rooster,  de  eerste  maal  volgens 
loting  vast  te  stellen. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  21.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op  den  tijd  van  aftre¬ 
ding  van  hem  ter  wiens  vervanging  hij  is  gekozen. 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  der  overige  bestuursleden  zulks  noodig  achten. 

Met  uitzondering  van  spoedeischende  gevallen  mag  het 
bestuur  geen  besluit  nemen  dan  met  aanwezigheid  van  de 
meerderheid  der  bestuursleden. 

Art.  23.  Alle  van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uit- 
gegane  akten  of  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Art.  24.  Het  bestuur  stelt  het  dienstpersoneel  der  ver¬ 
eeniging  aan  en  regelt  zijn  werkkring  en  bezoldiging  onder 
goedkeuring  van  de  commissarissen. 

Ontslag  of  schorsing  van  het  dienstpersoneel  geschiedt 
eveneens  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  com¬ 
missarissen. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezeir  buiten  zijn  schuld  ontstaan. 

Art.  26.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en 
zooveel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  27.  Het  bestuur  kan  de  boeten  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet- voldoening 
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uau  cle  voorsclirifteii  der  wet  op  coöperatieve  vereenigingen, 
niet  op  de  vereen iging  verlialen. 

Art.  28.  Het  bestuur  zorgt  dat  in  liet  kantoor  der  ver- 
eeniging  gehouden  wordt  een  door  den  kantonrechter  vooraf 
gekantteekend  en  gewaarmerkt  ongezegeld  register,  behel¬ 
zende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden,  ])estuurders  en  commissarissen ; 

8.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terugbetaalde  geelden. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden. 

iVrt.  Z\J.  Het  bestuur  heeft  machtiging  door  een  besluit 
van  de  ledenvergadering  noodig-  voor: 
a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

h.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen  ; 

r.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging'^  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud  en  zulke  behoorende  tot  de  dagelijksche 
administratie; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  ; 

ƒ.  het  aannemen  van  schenkingen; 

//.  het  treffen  van  dadingen  ; 

// .  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meerdere 
leden  van  het  bestuur  als  bedoeld  bij  art.  18. 

Commissarissen . 

Art.  80.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  be¬ 
staande  uit  minstens  8  personen.  •• 

De  raad  van  commissarissen  wordt  door  de  leden  gekozen. 
Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Voorts  gelden  ook  voor  hen  wat  in  de  artt.  18,  20  en  21 
bepaald  is  omtrent  bestuursleden,  met  dit  onderscheid,  dat 
commissarissen  niet  herkiesbaar  zijn  dan  na  een  jaar. 

Art,  81.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penning- 
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iLieester  na  te  zien  en  den  stand  van  de  kas  op  te  nemen. 

De  commissarissen  zijn  bevoegd  dit  telkens  te  doen,  wan¬ 
neer  zij  bet  noodig  oordeelen. 

De  leden  van  bet  bestuur  en  bet  personeel  zijn  verplicht 
aan  commissarissen  alle  gevraagde  inlicbtingen  te  geven. 

Commissarissen  vergaderen  wanneer  een  bunner  zulks 
verlangt. 

Art.  32.  De  coinmissarissen  kunnen  bet  bestuur,  zoo  dik¬ 
wijls  zij  dit  noodig  oordeelen,  tot  eene  gecombineerde  verga¬ 
dering  bij  eengeri 'epen. 

Deze  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  van  den  raad 
van  commissarissen  gepresideerd. 

Art.  33.  De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  een  of 
meer  der  bestuursleden  te  schorsen. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  commissarissen  binnen  14 
dagen  eene  algemeene  ledenvergadering  uitschrijven,  die  de 
schorsing  opbeft  of  verlengt  of  tot  ontslag  besluit. 

Dij  de  schorsing  wijzen  de  commissarissen  tijdelijke  plaats¬ 
vervangers  voor  de  geschorsten  uit  de  leden  aan.  indien  de 
meerderheid  van  het  bestuur  zitting  blijft  houden;  maar 
iiidiei)  de  meerderheid  van  het  bestuur  geschorst  is,  vervult 
de  raad  van  commissarissen  zelve  de  opengevallen  plaatsen 
totdat  de  ledenvergadering  uitspraak  heeft  gedaan. 

Art.  34.  Het  bestuur  van  de  afdeeling  Meppel  van  den 
Christelijken  Nationalen  Werkmansbond  en,  in  het  geval 
bedoeld  in  art.  17,  laatste  alinea,  ook  de  besturen  van  de 
bedoelde  werklieden vereenigingen,  benoemen  elk,  zoo  zij  dat 
wenschen,  naast  de  commissarissen  een  adviseur,  die  als 
adviseerend  lid  in  den  raad  der  commissarissen  zitting  heeft, 
tot  alle  vergaderingen  van  commissarissen  wordt  opgeroe¬ 
pen  en  bevoegd  is  tot  gelijke  controle  als  commissarissen. 
Ze  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  2  jaren,  maar  zijn 
aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  35.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
kunnen  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  ontslagen 
worden,  hetzij  te  zamen,  hetzij  ieder  afzonderlijk. 

Art.  36.  Bij  tusschentijdsche  vacatures,  zoowel  in  het 
bestuur  als  in  den  raad  van  commissarissen,  wordt  binnen 
3  maanden  door  eene 
plaatsen  voorzien. 

y  ergaderingen . 

Art.  37.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  heeft  eene  alge- 
nieene  ledenvergadering  plaats,  waarin  het  bestuur  verslag 
uitbrengt  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afge- 
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looppii  jaar,  rekeniiio-  en  verantwoording'  doet  over  dat  jaar, 
en  waarin  voorzien  wordt  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en 
den  raad  van  commissarissen. 

Art.  38.  Hel  bestuur  kan  te  allen  tijde  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  Ijeleggen.  Het  moet  zulks  doen,  ihdien  de 
meerderheid  van  commissarissen  of  minstens  1  /  5  der  leden 
schriftelijk  daartoe  verzoeken. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  degenen,  die  de  vergadering*  vroegen,  zelven 
tot  die  bijeenroeping'  overgaan.  Eene  aldus  bijeengeroepen 
vergadering  kiest  zijn  eigen  voorzitter. 

Art.  39.  I)e  leden  worden  tot  zulk  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  opgeroepen  minstens  tweemaal  24  uren  van  te 
voren  door  schrif telijke  convocatie  of  door  een  advertentie 
in  een  der  plaatselijke  bladen  of  predikbeurtenbladen. 

Art.  40.  In  alle  vergaderingen  wordt  omtrent  eenige 
zaak  beslist  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij 
deze  statuten  anders  bepalen. 

Ieder  lid  heeft  eene  stem. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  over  zaken  mon¬ 
deling,  tenzij  de  vergadering*,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
bij  bijzondere  gevallen  besluiten  mocht  tot  schriftelijke 
stemming. 

Bij  verkiezingen  van  persojien  wortd  voor  iedere  vacature 
afzonderlijk  gestemd. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  ineerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  is 
er  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt 
eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  bij 
de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  of  bij  staking  van  stemmen 
wordt  de  oudste  in  jaren  als  de  gekozene  aangemerkt  en  bij 
voorstellen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  41 .  Het  bestuur  beslist,  in  overleg  met  de  commis¬ 
sarissen,  welke  Aerbruiksartikelen  zullen  worden  ingeslagen. 

Als  regel  geschiedt  inkoop  a  contant. 

He  verkoop  geschiedt  a  contant  of  bij  vooruitbetaling 
tegen  een  prijs,  te  bepalen  door  het  bestuur. 

He  ver koopspi ijzen  worden  zooveel  mogelijk  in  overeen¬ 
stemming  gehouden  met  de  algemeene  verkoopsprijzen  in 
den  kleinhandel. 

In  geval  van  ziekte,  werkloosheid  of  andere  gewichtige 
redenen  een  lid  tot  contante  betaling  buiten  staat  is,  kan 
Imm  door  het  bestuur  tijdelijk  krediet  worden  toegestaan. 

Hit  geschiedt  tot  geen  hooger  bedrag  dan  het  gezamenlijk 
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bedrag  vau  liet  op  zijn  aandeel  gestorte  en  te  zijnen  naam 
staande  obligatiën,  tenzij  het  bestuur  om  buitengewone  rede¬ 
nen  andei’s  beslist. 

Art.  42.  Om  de  3  maanden  worden  de  aanwezige  voor¬ 
raden  bepaald  door  inventarisatie.  Deze  geschiedt  door  het 
bestuur  ten  overstaan  van  de  commissarissen. 

Tevens  worden  dan  de  kasgelden  opgenomen,  de  schulden 
en  zoo  voort  nagegaan  en  met  elkander  vergeleken,  en  wordt 
een  overzicht  opgesteld  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  43.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit; 

(i.  het  aandeelenkapitaal ; 

h.  opgenomen  gelden; 

c.  alle  waarden  uit  anderen  hoofde  verkregen. 

Art.  44.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeel- 
bewijzen  en  obligatiën  worden,  voor  elke  categorie  afzon¬ 
derlijk,  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  en  door  een  der 
commissarissen , 

Op  de  aandeelbewijzen  wordt  art.  16  afgedrukt. 

Art.  45.  Er  is  een  reservefonds  tot  dekking  van  moge¬ 
lijke  verliezen.  Plet  wordt  gevormd  door  de  entrée-gelden 
der  leden,  door  de  vervallen  aandeelen  en  door  storting'  van 
het  bepaalde  percent  der  gemaakte  wTnsten. 

Deze  laatste  storting  kan  in  eenig  boekjaar  achterwege 
blijven,  indien  naar  het  oordeel  van  bestuur  en  commissaris¬ 
sen  het  reservefonds  groot  genoeg  is  en  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  een  dergelijk  voorstel  goedkeurt. 

Het  reservefonds  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeni¬ 
ging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld,  en  niet  voor  andere  doeleinden  worden  gebezigd 
dan  in  deze  statuten  is  aangewezen. 

Art.  46.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni;  het 
eerste  boekjaar  wordt  gerekend  van  af  den  dag  van  de  op¬ 
richting  der  coöperatie  tot  30  Juni  daaraanvolgende. 

Art.  47.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  gesloten. 

Het  bestuur  legt  binnen  2  maanden  na  dien  dag  aan  com¬ 
missarissen  de  balans,  inventaris  en  winst-en-verliesrekening 
over. 

De  commissarissen  onderzoeken  deze  stukken,  teekenen  die 
bij  goedkeuring  en  brengen  van  hunne  bevinding  rapport 
uit  in  de  algemeene  vergadering. 
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liulien  de  comnnsvsarissen  de  verantwoording  niet  goed¬ 
keuren  eii  ook  na  \ergadering  met  liet  liestuur  niet  akkoord 
gaan  met  de  verantwoording  van  het  bestuur,  dienen  zij  een 
gewijzigde  verantwoording  in  bij  de  algemeene  vergadering, 
die  omtrent  deze  zaak  beslissing  neemt. 

xlrt.  48.  Veertien  dagen  vóór  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering  liggen  de  rekening  en  verantwoording  voor  alle  leden 
ter  inzage  en  binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  legt 
het  bestuur  ze,  A'oorzien  van  het  bewijs  der  goedkeuring, 
weder  ter  griffie  van  het  kantongerecht. 

Art.  49.  Van  de  zuivere  winst,  in  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  gemaakt,  wordt  2ü  percent  gestort  in  het  reservefonds, 
10  percent  wordt  besteed  tot  steun  van  Christelijke  en  philan- 
tbropische  vereen igingen,  terwijl  de  overige  70  percent  wor¬ 
den  uitgèkeerd  aan  de  leden  die  in  dat  boekjaar  lid  waren, 
naar  evenredigheid  van  hun  verbruik  in  dat  boekjaar. 

Niet  opgevraagde  uitkeeringen  vervallen  na  6  maanden 
aan  liet  reservefonds. 

Art.  50.  Van  de  vaste  goederen  der  vereeniging  wordt 
ieder  ja  ar  2  percent  af  geschreven. 

Deze  afschrijving'  behoeft  niet  te  geschieden  zoodra  en 
zoolang  die  vaste  goederen  zijn  teruggebracht  tot  eene  waarde 
die  zij  naar  liet  oordeel  van  onpartijdige  deskundigen,  daar¬ 
toe  door  het  bestuur  aangewezen,  bezitten. 

Van  den  lossen  inventaris  wordt  10  percent  af  geschreven, 
totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  het 
bedrag  hetwelk  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  de 
commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen  op- 
breiigen. 

Art.  51.  De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  met 
het  verlies  der  vorige  jaren  belast  tot  aan  de  geheele  aan- 
zii ivering  daar\  a n . 

Art.  52.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  liesluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  op  een  daartoe  opzettelijk  bijeengeroe- 
I^en  vergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  A^ergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendemen¬ 
ten,  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend, 
A'oor  zooA^er  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen,  tot  welker  A^erandering  een  voorstel  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  stond. 

Als  op  deze  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwe- 
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zigën  zioli  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  lieeft  ver¬ 
klaard,  maar  óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf 
slechts  eene  gewone  meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard, 
óf  het  een  en  het  ander  het  geval  is,  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  2/3  der  door  de  opge¬ 
komen  leden  uitgebrachte  stemmen  tot  verandering  beslui¬ 
ten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepas¬ 
sing,  met  dien  verstande  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den 
oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Art.  53.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Bij  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  der  zaken  —  voor 
zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald  —  door  het  bestuur 
onder  toezicht  van  commissarissen. 

Door  de  ledenvergadering  wordt  alsdan  bepaald  hetgeen 
met  de  eigendommen  en  het  reservefonds  der  vereeniging  zal 
geschieden,  voor  zoover  dit  niet  noodig  is  tot  voldoening  van 
de  verbintenissen  der  vereeniging  en  tot  uitbetaling  van  de 
aandeelen  voor  hun  volle  nominaal  bedrag. 

Daarbij  wordt  aan  het  fonds  een  bestemming  gegeven, 
w^elke  zooveel  mogelijk  overeenstemt  met  zijn  oorspronkelijk 
doel. 

Art.  54.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  dan  zal  de  benoeming  door  de  meest 
gereed e  partij  worden  gevoegd  aan  den  bevoegden  rechter. 

Art.  55.  Tot  verlenging  van  den  termijn,  waarvoor  de 
vereeniging  is  aangegaan,  kan  in  de  gewone  jaarvergadering, 
te  houden  in  1940,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
wmrden  besloten. 

Art.  56.  De  wijzigingen  in  deze  statuten  treden  in  w^er- 
kins',  zoodra  de  daartoe  aangew^ezen  personen  de  akte  van 
wdjziging  of  verlenginer  hebben  gepasseerd  en  deze  in  de 
Siriafs('onra7it  is  gepubliceerd,  met  inachtneming  van  art.  5 
Amn  de  wet  wan  17  November  1876  tot  regeling  der  coöpe- 
ratieA'e  vereenigingen. 

Waaiwan  akte. 

* 

Gedaan  en  verleden  te  Meppel,  ten  kantore  van  mij  nota¬ 
ris,  ten  tijde  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  den 
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lieer  <ir.  Gerardiis  Pieter  Marang,  predikant  bij  de  Neder- 
duitsch  Hervormde  Gemeente  te  Meppel,  en  Warmelt  Schip¬ 
pers,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Meppel,  als  getuigen, 
en  beiden,  evenals  de  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minuut,  onmiddellijk  na  geheele  voorlezing, 
onder teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij 
notaris. 

(Geteekeud;)  S.  Brandsma,  A.  van  Helden,  B.  Lodewe- 
gen,  M.  Stenvert,  M.  de  Vroome,  H.  Huberts,  P.  Boer, 
J.  Meppelink,  M.  Rijkeboer,  J.  Steen,  H.  Yisscher,  J.  van 
den  Berg,  T.  van  IJrk;  G.  P.  Marang,  W.  Schippers,  A.  J. 
Metzlar. 

Geregistreerd  te  Meppel  11  Maart  1912,  deel  106,  folio 
37  recto,  vak  3. 


Bijvoeo-sel  tot  de  N eJerlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag'  30  Maart  1912,  n°.  76. 


N”.  3076. 


Coöperatieve  Graanmalerij  N.  K.  Leeuwarden,  te 
Leeuwarden. 

Voor  mij,  xlndries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  pro¬ 
vincie  Friesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen,  de  heeren: 

Gerlof  Rinzes  Miedema ; 

Jouke  Seerps  Anema,  en 

Mient  Tjerks  Miedema, 

allen  veehouder,  en  wonende  onder  Leeuwarden,  hande¬ 
lende  voor  zich  zelf  als  leden  van  de  —  en  te  zamen  uit¬ 
makende  het  bestuur  der —  vereeniging:  Coöperatieve  Graan¬ 
malerij  N.  K.  Leeuwarden,  gevestigd  te  Leeuwarden,  en  als 
lasthebbers  —  blijkens  onderhandsche  volmacht,  ongeregis¬ 
treerd  aaiiM^ze  akte  vastgehecht,  na  vooraf  door  de  compa- 
ranten-lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en 
der  na  te  noemen  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend,  ten  blijke 
waarvan  de  daarop  gestelde  echterkenning  door  hen  compa- 
ranten-lasthebbers,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  is  getee- 
kend  —  van  hunne  medeleden  van  gemelde  vereeniging,  allen 
van  veehoudersbedrijf ,  en  wel: 

1.  van  IJtzen  Tamminga,  Jacob  Postma,  Lieuwe  Dijkstra, 
Gerrit  Staphorsius,  Siebren  Dijkstra,  Pieter  Alves,~Simon  de 
Vries,  Marten  van  der  Hoek,  Tjitze  Fenstra,  Pieter  Brands- 
nia,  Pieter  Feddema,  Jan  Ket,  Wietze  van  der  Mark,  Ruurd 
Vonk,  Hendrik  Alves,  Meile  Wesbonk,  Jan  Hamming,  als¬ 
mede  At  je  Hinkes  de  Vries,  weduwe  van  Urne  Dijkstra,  allen 
wonende  onder  Leeuwarden  ; 

2.  van  Lubertus  Engwerda,  Meindert  Miedema,  Jan  van 
der  Weide,  V"pe  Ringma  en  Banke  Stuit,  allen  wonende 
onder  Huizum ; 

3.  van  Douwe  de  Jong  en  Geertje  Jouwsma,  weduwe  van 
Pieter  Greydanus,  beiden  wonende  onder  Hempens ; 
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4.  van  Sjoerd  Stienstra,  Jan  Roorda,  Pieter  van  Dijk, 
Jacob  Kingnia,  Michiel  Yisser,  Sipke  Boiima  en  Hendrikje 
Binnes  Hienistra,  weduwe  van  Aiike  Algera,  allen  wonende 
te  Britsiun ; 

5.  van  Siebe  Jlaarda,  Haye  Bilstra,  Jan  de  Vries,  Sietze 
Jonkeren  Bokke  Bokina,  allen  wonende  te  Jelsnm; 

6.  van  Ruurd  Wartena  jr.,  wonende  te  Miednin ; 

7.  van  Tjibbe  Hettinga  en  Pieter  de  Boer,  beiden  wo¬ 
nende  te  Cornjnm  ; 

8.  van  Rients  Wartena,  Marten  van  der  Menlen,  Jan 
Miedema  en  Daain  van  der  Lei,  allen  wonende  te  Marssum ; 

9.  van  Yde  Huizenga  en  Andries  Wassenaar,  beiden 
wonende  te  Engelnm  ; 

10.  van  Kornelis  Helfricli,  wonende  te  Wartena; 

11.  van  Tjepke  Hoogland,  wonende  te  Sint  Anna 
Parochie. 

De  comparanten  verklaarden ; 

dat  blijkens  akte  28  Juli  1905,  Amor  mij  notaris  Arerleden, 
is  opgericlit  de  voormelde  A^ereeniging :  CoöperatieA^e  Graan- 
malerij  V.  K.  Leeuwarden. 

dat  in  de  buitengewone  ledenvergadering  dezer  vereeni- 
ging,  gebonden  22  Januari  1912,  met  de  bij  de  statuten  van 
gemelde  A’ereeniging  geAmrderde  meerderheid  van  stemmen, 
is  besloten  de  evenbedoelde  statuten  te  wijzigen  en  die  na 
toepassing  dier  wijzigingen  te  doen  luiden  als  volgt: 

Vaam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  A^ereeniging  is  coöperatief,  draagt  den  naam 
Amn:  CoöperatieA’e  Graanmalerij  N.  K.  Leeuwarden,  en  heeft 
baren  zetel  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging,  en  het  Amorwerp  van 
hare  onderneming'  is,  het  gemeenschappelijk  aankoopen  van 
deugdelijk  veevoeder  en  dit  voor  hare  leden,  voor  zooA’eel 
noodig  te  doen  malen  in  eene  door  haar  te  drijven  stoom- 
malerij,  gevestigd  in  de  gemeente  LeeuAvarden  en  de  daaruit 
verkregen  producten  te  verkoopen.  Ook  kan  het  koopen  en 
A^erkoopen  van  A’eevoeder,  ten  behoeve  van  derden,  voorwerp 
harer  onderneming  zijn. 

Art.  3.  Zij  wordt,  behoudens  A^erlenging  na  afloop  Aurn 
den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  die  gerekend  worden  op  1  October  1905  te  zijn 
aangevangen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  A’ereeniging  kunnen  alleen  zijn  af- 
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nemers  of  afneemsters  van  veevoeder,  in  het  volle  genot  der 
burgerlijke  rechten,  wonende  in  de  provincie  Friesland. 

Het  voor  deze  zaak  gekozen  domicilie  is  voor  de  leden 
Imiten  de  gemeente  Leeuwarden  woonachtig,  het  kantoor  der 
vereeniging  te  Leeuwarden. 

De  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk  in  het  register  der 
vereeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift  der  wet,  inge¬ 
schreven,  en  storten  een  entrée-geld  van  f  7,50  in  eens  ten 
bate  van  het  reservefonds.  De  algemeene  ledenvergadering 
is  bevoegd  het  bedrag'  van  het  entrée-geld  telken  jare  te 
wijzigen. 

Art.  5.  Door  de  algemeene  vergadering  kunnen  personen, 
die  zich  verdienstelijk  maakten  voor  de  vereeniging,  worden 
benoemd  als  leden  van  verdienste.  Deze  leden  hebben  geener- 
lei  verplichting'en,  zijn  in  geene  betrekking  benoembaar,  doch 
mogen  in  alle  vergaderingen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen  met  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk  hij 
het  bestuur  worden  ingediend. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  wordt  over 
de  aanvrage  beslist  en  daarvan  kennis  gegeven  aan  den  aan¬ 
vrager. 

Wie  als  lid  wordt  aangenomen,  verbindt  zich  persoonlijk: 

a.  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen,  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  verplicht ; 

}).  om  in  het  reservefonds  te  storten  het  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld  entrée-geld,  hetwelk  nimmer  lager 
mag  zijn  dan  in  art.  4  bepaald; 

r.  om  al  het  door  hem  of  haar  voor  het  bedrijf  benoodigd 
veevoeder  uitsluitend  van  de  vereeniging  te  betrekken  en, 
voor  zoover  noodig,  door  deze  te  laten  malen,  zullende  bij 
overtreding  hiervan  eene  boete  worden  verbeurd  van  hoog¬ 
stens  f  50  ten  bate  der  vereeniging  en  bij  herhaalde  overtre¬ 
ding  van  ontzetting  van  het  lidmaatschap,  onverminderd  de 
verplichting  tot  betaling  der  boete. 

Deze  strafbepaling  geldt  niet  ten  aanzien  van  granen  en 
boonen  in  de  schoof. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  hunne  opdrachten  tot  leve- 
ring  of  maling  van  veevoeder  en  betalingen  uitsluitend  te 
doen  op  de  werkdagen. 

Art.  8.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
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ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  niogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in  liet 
ledenkapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  22,  welk 
aandeel  wordt  berekend  naar  de  waarde  van  de  afname  van 
veevoeder  door  ieder  der  leden. 

Art.  9.  Het  lidmaatscliap  eindigt: 

(i.  door  overlijden  ; 

l).  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  veehouder; 

r.  door  vestiging'  metterwoon  buiten  de  provincie  of  op 
eene  miuder  bereikbare  plaats  ter  beoordeeling  van  het 
best  uur ; 

(1 .  door  opzegging  : 

e.  door  ontzetting  bij  besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  van  een  overledicn  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur, 
zulks  wenschen.  Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtver¬ 
krijgenden  geacht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben 
overgenomen  die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatstdiap 
verbonden  zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  van  een  lid,  dat  zijn  bedrijf 
van  veehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die  ophef¬ 
fing  voltooid  is  en  dat  van  een  lid  die  zich  metterwoon  buiten 
de  provincie  of  op  eene  minder  bereikbare  plaats,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  vestigt,  met  den  datum  dier  vesti- 

0*1 11  O' 

Art.  12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur.  Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen 
aan  het  einde  van  een  dienstjaar,  en  de  kennisgeving  daarvan 
moet  minstens  2  maanden  vóór  dien  tijd  schrittelijk  bij  het 
bestuur  der  vereeniging  zijn  ingekonien,  met  duidelijke  op¬ 
gaaf  van  redenen.  Eene  daartoe  op  te  roepen  ledenvergadering 
beslist  over  de  al  of  niet  gegrondheid  der  opzegging  van  het 
lidmaatschap. 

Art.  13.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  geschieden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  1/5  der  leden  en,  wanneer  de  ledenverga¬ 
dering  over  het  voorstel  is  toegelicht,  met  minstens  2/3  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
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beslist.  Van  liet  o’eiioiiieii  besluit  g’eeft  liet  bestuur  ou mid¬ 
dellij  k  s(dirit'telij k  kennis  aan  liet  betrokken  lid. 

Art.  14.  Degene  wiens  lidniaatsidiap  is  «•eëindio’d  of  dieus 
reelitverkrijo'enden,  hebben  van  de  vereeiiip'ino'  te  vorderen 
terugbetaling  en  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  of  baar 
aandeel  in  liet  leden  kapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen 
vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd.  De  vereeniging  heeft  het 
recht  op  deze  en  andere  vorderingen  in  mindering  te  brengen 
hetgeen  het  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde,  uit  welken 
lioofde  ook,  aan  de  vereeniging  schuldig  bleef. 

Art.  15.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  14  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  naani  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  16.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
Aviens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen,  genoemd  in 
art.  9,  letters  h  en  c,  kan,  met  toestemming  Auin  de  ledenver¬ 
gadering,  op  een  nieuAV  lid  worden  overgesclireveu ,  en  Avel 
onder  de  volgendê  voorwaarden: 

1.  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  veehouder  zal  uit¬ 
oefenen  ter  ])laatse  waarop  de  ander  dit  bedrijf  als  lid  uit¬ 
oefende  ; 

2.  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden  onder- 
teekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het  aan¬ 
deel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  17.  Degene  wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze 
genoemd  in  art.  9,  letters  d  en  c,  verbeurt  alle  aanspraken  op 
teruggaA^e  Amii  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal,  ten  bate  van 
(Ie  kas  der  A^ereeniging. 

(ieldiniddelen. 

Art.  18.  Het  kapitaal,  benoodigd  Amor  den  aankoop  atui 
het  A'ereischte  terrein,  en  de  stichting  van  het  fabrieksge¬ 
bouw,  met  machines  en  toebehooren,  zal  zooveel  niogelijk  Avor- 
den  gevonden  door  eene  geldleening  aan  te  gaan  mei  de 
CoöperatieA'e  Boerenleenbank  N.  K.  te  LeeuAAuirden,  of  door 
het  aangaan  eener  geldleening  in  schuldbekentenissen  van 
f  ]()()  of  A’eelAmuden  daaivuin,  rentende  hoogstens  4  ten  100 
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in  het  jnhr;  en  niet  vroeg’er  opeischbaar  van  de  zijde  der  credi¬ 
teuren  dan  na  eene  voorafgaande  kennisgeving  van  minstens 
3  maanden. 

Art.  19.  In  de  behoefte  aan  het  benoodigd  bedrijfskapitaal 
zal  door  de  leden  worden  voorzien  volgens  eene  nader  bij  hiiis- 
lioudeliik  reglement  vast  te  stellen  regeling. 

Art.  20.  Er  zal  jaarlijks,  te  beginnen  met  het  jaar  1912, 
op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  minstens  2  procent  van 
de  kosten  van  stichting  en  aanschaffing,  en  van  de  kosten  van 
uitbreiding,  voor  zoover  hiervoor  de  bezittingen  worden  ge¬ 
debiteerd,  als  waardevermindering  worden  afgeschreven,  tot¬ 
dat  de  balanswaarde  dier  bezittingen  overeenkomt  met  de 
werkelijke  getaxeerde  waarde. 

Art.  21.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  150 ; 

h.  door  de  boeten,  verschuldigd  volgens  deze  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement; 

c.  door  de  entréegelden  ; 

d.  door  bijschrijving  van  de  gekweekte  rente  van  dit 
fonds. 

De  gelden  van  dit  fonds  woixien  belegd  in  gemelde  boeren¬ 
leenbank  of  op  andere  solide  wijze  door  het  bestuur  te 
bepalen. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam 
van  dit  fonds  minstens  f  5000  geboekt  staat.  Uit  dit  fonds 
worden  bestreden  de  kosten  van  buitengewoon  onderhoud, 
van  de  gebouwen  en  machinerieën  der  vereeniging  en  van 
andere  buitengewone  onkosten. Wanneer  en  zoolang  het  fonds 
f  5000  groot  is,  vervalt  de  in  dit  artikel  voorgeschreven 
verplichting  tot  stortinig  in  het  reservefonds,  tenzij  het 
bestuur  beslist  om  : 

a.  het  bedrag  hooger  op  te  voeren ; 

h.  het  meerdere  aan  te  wenden  tot  delging  van  bestaande 
schulden ; 

e.  het  te  voegen  bij  het  ledenkapitaal. 

Art.  22.  Telken  jare  kan  ten  laste  der  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  ,,Ledenkapitaar’,  den  leden 
zulk  een  bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  volgens 
de  jaarlijksche  exploitatie-rekening  daarvoor  beschikbaar 
kan  worden  gesteld. 

Indien  de  jaarlijksche  exploitatie-rekening  een  tekort  aan¬ 
wijst,  kan  dit  worden  gedekt  door  het  ledenkapitaal  daar¬ 
mede  te  verminderen. 
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Art.  23.  Bij  het  opmaken  der  jaarlijksche  balans  woixlt 
telkens  het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  ledënkapitaal  of 
in  het  nadeelig*  daarvan  berekend,  volgens  de  in  geld  be¬ 
kkende  waardfe  van  de  afname  van  veevoeder  en  aan- 
geteekend  in  een  daarvoor  bestemd  register. 

Art.  24.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
is  gedurende  zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 

Art.  2ö.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
door  de  leden  uit  hun  midden  te  benoemen.  Deze  be¬ 
noeming  heeft  plaats  in  de  algemeene  ledenvergadering, 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  De  verdeeling 
der  functiën  wordt  geregeld  bij  art.  28.  De  leden  wijzen 
tevens  een  plaatsvervangend  bestuurder  aan,  die  bij  ont¬ 
stentenis  van  een  der  bestuursleden  voor  dezen  optreedt. 

Art.  26.  Jaarlijks  op  12  Mei,  treedt  één  bestuurslid  af, 
volgens  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuurslid,  hetwelk  ophoudt  veehouder  te  zijn,  treedt 
af  als  bestuurslid  der  vereeniging. 

Wie  tu'sschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt  be¬ 
noemd,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  diegene  had  moeten 
aftreden  ' wiens  plaats  hij  vervult. 

Aid.  2T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  en  is  bevoegd  tot  alle  gewone  hande¬ 
lingen,  welke  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  veree¬ 
niging  behookn  en  niet  aan  de  leden  geheel  of  gedeeltelijk 
zijn  voorbehouden.  Het  bestuur  is  gemachtigd  voor  het  onder¬ 
houd  en  verbetering  van  de  eigendommen  der  vereeniging, 
jaarlijks  eene  som  van  hoogstens  f  500  te  besteden. 

Voor  meerdere  kosten,  evenals  voor  het  opnemen  van 
g'elden,  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  on¬ 
roerende  zaken,  wordt  een  voorafgaand  besluit  der  leden  ge¬ 
vorderd. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  van  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  tegen  brandschade. 

Art.  28.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris.  De  voorzitter  is 
tevens  voorzitter  van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  29.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheer¬ 
der,  te  benoemen  door  de  leden,  uit  eene  voordracht  van 
3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur;  hij  is  het  bestuur 
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zoowel  als’,  den  leden  in  alles  wat  de  fahiek  en  liaren  werk- 

I 

krino‘  betreft  behulpzaam zijne  verplicliting^en  worden  bij 
instructie,  door  de  leden  vast  te  stellen,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid, 
tot  genoegen  van  liet  bestuur  en  tot  een  door  de  leden  te 
bepalen  bedrag. 

Het  verdere  personeel  wordt  door  het  bestuur  benoemd. 

l^loedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  vierden  graad 
ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  bestuursleden  en 
den  beheerder. 

Opkomend  zwagerschap  maakt  geene  aftreding^  nood¬ 
zakelijk,  doch  beiét  herbenioeming.  Het  traktement  van 
den  beheerder  wordt  door  de  leden  der  vereeniging’,  de 
overige  loonen  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Het  bestuur  is  bevoegd  agenten  aan  te  stellen  tot  verkoop 
van  veevoeder  in  nader  aan  te  wijzen  plaatsen. 

De  verplichtingen  der  agenten  worden  nader  geregeld  bij 
instructie  door  de  leden  vast  te  stellen. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in 
de  maand  aan  het  kantoor  der  yereeniging  te  Leeuwarden  en 
neemt  dan  teveijS  de  boeken  en  kas  van  den  beheerder  op. 

Itekening  en  verantwoording. 

Art.  31.  Hel  bnekjaai  loopt  van  1  Augustus  tot  1 
Augustus. 

Op  1  AugU'^Uis  van  elk  jaar,  des  middags  12  uur,  worden 
de  b;»eken  «Ier  vereen iging  afgesloten,  'vaarna  het  bestuur, 
vóór  15  October  daaraanvolgende,  de  balans  en  rekening 
er.'  Avrantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  opmaakt, 
welke  stukken  door  liet  bestiiur  worden  onderteekend  en  in 
handen  gesteld  van  na  te  melden  commissie  van  naziening, 
onder  overlegging  der  noodige  bescheiden. 

De  leden  benoemen  met  volstrekte  meerderheid  uit  hun 
midden  eeiie  commissie  van  3  personen,  waarvan  jaarlijks 
1  aftreedt,  Amlgens  op  te  maken  rooster,  om  de  rekening 
en  verantwoording  na  te  zien  en  daarover  rapport  uit  te 
brengen  op  de  ledenvergadering.  De  leden  dezer  commissie 
zijn  niet  herkiesbaar. 

In  de  rekening  en  verantwoording  van  elk  boekjaar  wordt 
minstens  f  200  als  vaste  post  van  uitgaaf  ten  laste  der 
exploitatierekening  geboekt  als  afschrijving  op  de  schulden 
der  vereen  iging 

Bedoelde  commissie  onderzoekt  de  rekening'  en  verant- 
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wooinliiig-  en  iloet  liaar  verslag  daarover  met  voorstel  tot  al 
of  niet  on  verander  lijke  vaststelling:  dier  rekening  en  ver¬ 
antwoording  vergezeld  van  alle  daarbij  beboorende  beschei¬ 
den  vó(')r  den  eerstvolgende ii  Vsten  November  aan  het  bestuur 
toekomen.  De  rekening’  en  verantwoording  met  de  daarbij 
beljoorende  bescheiden  en  het  rapport  der  commissre  van  na- 
ziejiing  worden  daarna  ten  minste  14  dagen  vóór  de  alge- 
ineeiie  vergadering  door  het  bestuur  ten  kantore  der  ver- 
eeniging  ter  inzage  voor  >le  leden  nederg’elegd. 

De  goedkeuring  dier  rekening’  en  verantwoordino»  door 
de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Art  32.  Indien  uit  de  rekening’  en  verantwoording  blijkt 
dat  door  aan  de  leden  voor  het  hun  geleverd  veevoeder  en 
het  malen  daarvan  in  den  loop  van  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  te  veel  of  te  weinig  in  rekening  te  brengen  een  voor- 
of  nadeelig  saldo  is  ontstaan  wordt  gehandeld  volgens 
art.  23. 

Art.  33.  Jaarlijks,  vóór  het  einde  van  November,  wordt, 
op  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats,  eene  alge- 
meene  vergadering  van  leden  gehouden. 

-In  deze  A^erg’adering  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
met  de  betrekkelijke  bescheiden  en  het  verslag  der  com¬ 
missie  van  naziening'  ter  tafel  gebracht  en  aan  de  goed¬ 
keuring  der  leden  onderworpen. 

In  dezelfde  verg’adering’  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
van  bestuur  en  de  commissie  tot  naziening’  der  rekening  en 
verantwoording . 

Verder  worden  in  die  vergadering  behandeld  de  punten 
welke  in  den  oproepingsbrief  zijn  vermeld. 

Tijd  en  plaats  der  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  bepaald. 

De  vergaderingen  worden  door  den  secretaris  uitge¬ 
schreven,  bij  briefjes,  waarop  de  te  behandelen  punten  zijn 
vermeld  en  die  ten  minste  8  dagen  vooraf  aan  de  leden 
worden  verzonden ;  echter  kan  in  spoedeischende  gevallen 
de  oproepingstermijn  worden  verkort. 

Art.  34.  Buitengewone  vergadering’en  van  leden  worden 
door  het  bestuur  bijeeng'eroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  of  ten  minste  1/5  gedeelte  der  leden  zulks  verzoekt. 

Art.  35.  Van  het  behandelde  in  alle  vergaderingen, 
zoo  van  het  bestuur  als  van  de  leden,  wordt  door  den  secre¬ 
taris  of  notularis  aanteekening  gehouden. 

De  gehouden  aanteekening’en  worden  op  de  eerstvolgende 
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vergadering  voorgelezen  en  na  goedkeuring,  ten  blijke  hier¬ 
van,  door  den  voorzitter  mede  onderteekend. 

Art.  36.  Ieder  lid  brengt  in  de  algeineene  vergadering 
1  stem  uit. 

Een  lasthebber  mag*  slechts  1  lid  vertegenwoordigen 
en  moet  voorzien  zijn  van  eeiie  geteekende  akte  van  last¬ 
geving,  tenzij  de  voorzitter  kan  goedvinden  dat  de  last¬ 
hebber  optreedt  krachtens  mondelinge  volmacht. 

xlrt.  37.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  kan  mondeling  worden  gestemd.  Besluiten  over 
zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  behalve  in  het  geval  vermeld,  bij  artt.  13  en  38. 
Uij  staking  der  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

AVanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert, 
wordt  er  herstemming*  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd,  of,  hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen 
verkreg’'en,  tusschen  hen  allen,  en  is  hij,  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt,  de  benoemde. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

xtrt.  38.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vast- 
gestelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen  dan  in 
eene  bijzonder  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
van  leden,  waarin  ten  minste  2/3  gedeelte  der  leden  tegen¬ 
woordig  of  verte g*enw oord igd  zijn. 

Tot  de  aanneming  worden  2/3  g*edeelte  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld,  op 
grond  van  het  onvoldoend  getal  van  tegenwoordige  of 
vertegenwooidigde  leden,  kan  ze  onmiddellijk  daarna  in  eene 
opnieuw  volgens  art.  34  bijeengeroepen  vergadering  in  ieder 
geval  plaats  hebben. 

Art.  39.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van 
de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden,  verleden. 
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Art.  40.  Iiidien,  met  inachtneming*  van  hetgeen  daar¬ 
omtrent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd 
zijn,  zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepaling'en  van 
de  gew*ijzig<le  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van 
kracht  zijn. 

Alt.  41.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  daarvan  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerech¬ 
tigd  en  verplicht  is. 

De  verdeeling  der  baten  of  de  dekking  van  het  tekort 
g'eschiedt  tusschen  hen,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of 
in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  als  lid  zijn  uitgetreden,  in 
verhouding  tot  hun  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  22, 
ing'eschreven  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

Art.  42.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  dezer  statuten 
te  ontstaan,  zullen  in  het  hoogste  ressort  worden  beslist 
door  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  43.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploitatie 
der  fabriek  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het 
niet  nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld  en 
welke  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 


(ledaan  en  verleden  te  Leeuwarden  4  Maart  1912,  in 
tegenwoordigheid  van  Andele  Hiemstra,  boekhouder,  wo¬ 
nende  te  LeeuAvarden,  en  Nicolaas  Jacobus  Sonnega,  notaris¬ 
klerk,  mede  aklaar  woonachtig,  beiden  aan  mij  notaris 
bekend,  als  getuigen,  die  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze 
akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blijven,  met  de 
A^erschenen  personen  en  mij  notaris  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  Miedema,  J.  S.  Anema,  M.  Tj.  Mie- 
dema  ;  A.  Hiemstra,  N.  Sonnega,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  6  Maart  1912,  deel  226, 
folio  112  verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  Onderlinge  Brandwaarborgmaatscliappij 
voor  de  g'emeente  ’s  Gravenliage. 

Voor  mij,  Herman  Anton  Frederik  van  der  Yen,  notaris 
ter  standplaats  ’s  Gravenliage,  zijn  verschenen  de  lieeren: 

AVillem  Jan  baron  d’Aiilnis  de  Bonronill,  assuradeur, 
wonende  te  Baarn,  en 

Arnold  Frederik  Stemfoort,  ond-officier  van  het  IMeder- 
iandsch-Indisch  leger,  wonende  te  ’s  Gravenliage. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  in  de  buitengewone 
algemeene  vergadering  van  de  te  A  Gravenliage  gevestigde 
coöperatieve  vereeniging;  Coöperatieve  Brandverzekering 
Maatschappij  voor  de  gemeente  ’s  Gravenliage,  gehouden  te 
's  Gravenliage  op  2  Maart  laatstleden,  waarvan  het  ver¬ 
handelde  is  geconstateerd  bij  proces-verbaal  dien  dag  door 
mij  notaris  gnhouden  en  opgemaakt,  is  besloten  eenige  wijzi¬ 
gingen  aan  te  brengen  in  hare  akte  van  oprichting ; 

tlat  de  comparanten,  zoo  te  zaïnen  als  ieder  van  hen  afzon¬ 
derlijk,  in  die  vergadering  werden  gemachtigd  de  akte  van 
wijziging  te  onderteekenen. 

Alsnu  verklaarden  de  coniparanten  in  hunne  genoemde 
lioedanigheid,  de  volgende  wijzigingen  aan  te  brengen  in  de 
akte  van  oprichting  der  gemelde  coöperatieve  vereeniging, 
w'elke  is  verleden  op  25  Januari  laatstleden,  ten  overstaan 
van  den  te  Anisterdam  gevestigden  notaris  Constant 
Frangois  Joseph  Brands,  te  weten: 

De  naam  der  vereeniging  zal  voortaan  zijn:  Coöperatieve 
Onderlinge  Brandwnarborgmaatschappij  voor  de  gemeente 
's  Gravenliage. 

Aan  art.  20  wordt  eeiie  3de  alinea  toeg'evoegd,  luidende: 

,,Alle  buitengewone  vergaderingen  van  leden  worden 
uitgeschreven  minstens  8  dagen  vóór  het  houden  der  vergade¬ 
ring,  door  middel  van  eene  oproeping-  in  één  of  meer  te 
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's  Gravenlia^-e  verscliijiieiide  nieuwspapieren,  met  opgaaf  der 
te  beliandelen  punten,  welke  vanaf  den  dag  der  oproeping 
ten  kantore  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage  moeten 
worden  nedergelegd.” 

In  art.  21,  sub  1,  vervallen  de  woorden:  ,,der  obligatiën’^ 
en  daarvoor  worden  in  de  plaats  gesteld  de  woorden:  ,,van 
opgenomen  gelden’ k 

In  art.  22  vervallen  in  den  aanbef  de  woorden:  ,,Ter  be¬ 
strijding  van  de  opricbtingskosten  en”.  Voorts  vervallen  in 
lietzelfde  artikel,  1ste  alinea,  de  woorden:  ,,met  eene  naam- 
looze  vennootschap  van  lierverzekering  eene  overeenkomst 
worden  aangegaan”  en  worden  daarvoor  in  de  plaats  gesteld 
de  woorden:  ,,een  contract  van  lierverzekering'  worden 
gesloten”. 

Art.  23  vervalt  en  wordt  daarvoor  gelezen: 

,,Art.  23.  De  winst,  bedoeld  in  art.  21,  zal  worden  ver¬ 
deeld  als  volgt: 

40  pet.  aan  liet  reservefonds; 

20  pet.  aan  de  leden,  te  verdeelen  volgens  liet  reglement; 

15  pet.  aan  de  commissarissen ; 

15  pet.  aan  de  directie; 

5  pet.  aan  de  leden  der  commissie,  bedoeld  in  art.  10, 
terwijl  de  resteerende  5  pet.  zal  worden  besteed  ter  vorming 
van  een  pensioenfonds  voor  liet  personeel,  bij  afzonderlijk 
reglement  vast  te  stellen.” 

De  beeren  comparanten  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte  is  opgemaakt  in  minuut  en  verleden  te 
’s  Gravenbage  6  Maart  1912,  in  tegenwoordigbeid  van  de 
beeren  Hendrik  Jacobus  Hage  en  Antbonius  Ilendricus 
Josepbus  Cloppenburg,  beiden  zonder  beroep,  wonende  te 
’s  Gravenbage,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  W.  J.  d’x4.ulnis  de  B.,  Stemfoort;  H.  J, 
Ilage,  A.  H.  J.  Cloppenburg,  H.  A.  F.  Ann  der  Ven, 
notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenbage  7  Maart  1912,  deel  324, 
folio  122  recto,  vak  4. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Pieterburen,  ge¬ 
meente  Een  rum. 


Heden,  1  Maart  1912,  zijn  voor  mij.  Klaas  Willem  Lijbe- 
ving,  candidaat-notaris,  wonende  te  Eenrum,  waarnemende 
bet  vacante  kantoor  van  wijlen  Isaak  Klaver,  destijds  notaris 
te  Eenrum,  verschenen  de  lieeren: 

1.  Jan  Ritzema,  landbouwer,  wonende  te  Pieterburen; 

2.  Dirk  Bouwman,  landbouwer,  wonende  te  Pieterburen j 

3.  Gerliardus  Boerma,  landbouwer,  wonende  te  Pieter¬ 
buren  ; 

4.  Garmt  Kornelis  Elema,  landbouwer,  wonende  te  Pie¬ 
terburen  ; 

5.  Leendert  van  Gorsel,  kastelein,  wonende  te  Pieter¬ 
buren  ; 

6.  Cornelis  Maring,  landbouwer,  wonende  te  Broek,  ge¬ 
meente  Eenrum ; 

7.  AYillem  Straat,  landbouwer,  wonende  te  Pieterburen; 

8.  Luitje  Rienks,  landbouwer,  wonende  te  Pieterburen; 

9.  Klaas  Jan  Ritzema  van  Ikema,  landbouwer,  wonende 
te  Westernieland ; 

10.  Wilte  Heidema,  landbouwer,  wonende  te  Westernie¬ 
land  ; 

11.  Luitje  Bonman  Geertzoon,  landbouwer,  wonende  te 
Westernieland ; 

12.  Simon  Meints  Polman,  landbouwer,  wonende  te 
W esternieland ; 

13.  Jan  van  der  Laan,  landbouwer,  wonende  te  Pieter¬ 
buren  ; 

14.  Tonnis  Meijer,  landbouwer,  wonende  te  Pieterburen; 

15.  Dirk  Kalverkamp,  landbouwer,  wonende  te  Eenrumj 

16.  Andries  Heeres,  landbouwer,  wonende  te  Pieter¬ 
buren  ; 

17.  Jan  Aikema,  bakker,  wonende  te  Pieterburen; 
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18.  Gerrit  Okke  Bronkema,  stoomdorsclimacliinehoudery 
wonende  te  Pieterburen ; 

19.  Klaas  Wijk,  landbouwer,  wonende  te  Pieterburen, 

welke  comparanten  verklaarden  te  willen  opricliten  eene 
coöperatievee  boerenleenbank  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Eenrum,  te- 
Pieterburen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleen  en  van  krediet  aan  bare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Kischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam* 
bekend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Eenrum  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota-^ 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 
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De  leden  wier  woonplaats  li^t  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  baar  zetel  beeft,  worden  geaclit  te  baren 
kantore  woonplaats  te  bebben  gekozen. 

Eindigen  van  bet  lidmaatscbap. 

Art.  4.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  recbtspersoonlijkbeid ; 

2.  door  opzegging; 

8.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  dy  aangegeven ; 

6.  door  gerecbtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorscbot ; 

7.  door  bet  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  bet 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  bet  lidmaatscbap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  bet  einde  van  bet  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  bet  begin  van  bet 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  bet  gebeele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  bet  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  bet  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  jSTovember  1876  {Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  bet  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  bet  lidmaatscbap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  bet  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in 
booge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting 
wenscbelijk  acht.  Yan  bet  besluit  wordt  door  bet  bestuur 
scbrif telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  bebben  bet  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 
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Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mog'P'u  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  nebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  Ie 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buit  engerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

* 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

h,  den  raad  van  toezicht; 

de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
})erkieR]>nar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst- 
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volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  gescliorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerde]  heid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn  ook  na  hunne  aftreding  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  w’aarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  icekonen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  liem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 
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Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

7^.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Haad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 
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In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste 
4  maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Dij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

а.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

б.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  A,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  lieeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 
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Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  verg’adering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende, 
als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schrif¬ 
telijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van'  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ol  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald . 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art,  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 
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13e  volmacLten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afgevaar¬ 
digde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  liet  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  w^ordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
hij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 
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Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gebonden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen,  hadden. 

staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleen  en  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
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maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  , 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  voor- 
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afgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschot¬ 
ten  was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  do 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  ieden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  z'oover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  outbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Maart  1912. 

IJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebraehte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  do  algemeene  ver- 

12 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3078 


gaderin^  o-ewijzip^d  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiff  eisen  bank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Verleden  te  Pieterburen,  op  den  datum  in  het  hoofd  dezer 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Evert  Heddema,  kleer¬ 
maker,  en  Geert  Schuurman,  kuiper,  beiden  wonende  te 
Pieterburen,  als  aan  mij  bekende  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  Pitzema,  D.  Bouwman,  G.  Boerma,  G. 
K.  Elema,  L.  v.  Gorsel,  K.  Maring,  W.  Straat,  L.  Rienks, 
K.  J.  Ritzema  v.  Ikema,  W.  Heidema,  L.  Bouwman  Gzn., 
S.  M.  Polman,  J.  v.  d.  Laan,  T.  Meijer,  D.  G.  Kalverkamp, 
A.  Heeres,  J.  Aikema,  G.  O.  Bronkenia,  K.  Wijk;  E.  Hed¬ 
dema,  G.  Schuurman,  Lijbering. 

Geregistreerd  te  Onderdendam  7  Maart  1912,  deel  98, 
folio  52  recto,  vak  8. 


13 


! 


S 


^  X 


i. 


, 

J  ■ 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands cJie  Staatscourant  van 
Zaterdag*  30  Maart  1912,  n°.  76. 


N".  3079. 


Venlosclie  Coöperatieve  Ijsfabriek,  te  Venlo. 

Voor  mij,  Hippolitli  Marie  Josepli  Yerlieggen,  notaris  in 
bet  arrondissement  Roermond,  ter  standplaats  Blerick,  ge¬ 
meente  Maasbree,  in  tegenwoordiglieid  van  de  na  te  noemen 
getuigen,  zijn  versclienen  de  lieeren: 

1.  Josepli  Hendrik  Hiibert  Boots,  slager,  wonende  te 
Venlo; 

2.  Peter  Antoon  Jansen,  koopman,  wonende  te  Venlo; 

3.  Carl  August  Coiien,  slager,  wonende  te  Venlo; 

4.  Frans  Leopold  Houx,  slager,  wonende  te  Venlo; 

5.  Jean  Baptiste  Geominy,  slager,  wonende  te  Venlo; 

6.  Peter  Hubert  Sprengers,  slager,  wonende  te  Steyl, 
gemeente  Teg^elen ; 

T.  Jacobus  Hubertus  ISTabben,  slager,  wonende  te  Blerick, 
gemeente  Vlaasbree ; 

8.  Jobannes  Hubertus  Nabbeii,  slager,  Avonende  te 
Blerick  Amormeld ; 

9.  Jobannes  van  den  Beuken,  landbomver,  wonende  te 
Kessel,  ten  deze  bandelende  namens  de  coöperatieve  vereeni- 
ging:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,,Sint  Petrus  en 
Paulus^’,  gevestigd  te  Kessel; 

10.  Jacobus  Andreas  Janssen,  gemeente-ontvanger,  avo- 
nende  te  Helden,  ten  deze  bandelende  namens  de  coöperatieve 
vereeniging:  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  ,,Sint  Lam- 
bertus”,  gevestigd  te  Helden; 

11.  Hoogeer  Hendrik  Josepli  Meens,  koopman,  wonende 
te  Venlo,  ten  deze  bandelende: 

a.  voor  zicli ; 

h.  in  boedanigbeid  Amn  lasthebber,  blijkens  van  deze 
lastgeving  uit  de  onderbandscbe  akte,  welke,  na  vooraf  door 
den  lastliebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  van 
de  getuigen,  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  ons 
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allen  te  zijn  onderteekend,  aan  deze  minuut-akte  is  vast- 
o'eheclit,  van  de  lieeren: 

1.  Jacobus  Hubertus  Jobannes  Schattorie,  slager,  wo¬ 
nende  te  Venlo  ; 

2.  Antoon  Helmuth  Ahrens,  slager,  .wonende  te  Venlo ; 

3.  Peter  Josephus  Coopmans,  slager,  wonende  te  Venlo; 

4.  Peter  Hendrik  Josepli  Hendrikx,  slager,  wpnende  te 
V enlo ; 

5.  Josephus  Hendricus  Hubertus  Görtjes,  slager,  wonende 
te  Venlo ; 

6.  Tlieodoor  Wolft,  slager,  wonende  te  Venlo; 

7.  Jobannes  Franciscus  Zanoli,  slager,  wonende  te  Venlo  ; 

8.  Leonard  Wilhelm  Janssen,  poelier,  wonende  te  Venlo  ; 

9.  Peter  Jobannes  Peeters,  slager,  wonende  te  Venlo; 

10.  Augustinus  Julianus  Leonardus  Bos,  bierbrouwer, 
wonende  te  Blerick,  voormeld ; 

11.  Maiirits  Maurice  Samuel,  slageer,  wonende  te  Maas¬ 
tricht  ; 

12.  Leonardus  Jacobus  van  Meijel,  slager,  wonende  te 
Venlo; 

13.  Roulof  Jobannes  Carolus  Westerbof,  slager,  wonende 
te  Venlo; 

14.  Henricus  Franciscus  Hubertus  Bloemen,  patissier, 
wonende  te  Venlo; 

15.  Peter  Hubert  Lebesque,  boekdrukker,  wonende  te 
Venlo ; 

16.  Jean  Louis  Gambon,  bankier,  wonende  te  Venlo; 

17.  Mozes  Franken,  slager,  wonende  te  Venlo; 

18.  Andreas  Gerardus  Hubertus  Breuers,  slager,  wonende 
te  V enlo ; 

19.  Herman  Peter  Antoon  Zweipfenning,  slager,  wonende 
te  V enlo ; 

20.  Jobannes  Hubertus  Scheepers,  slager,  wonende  te 

V  enlo ; 

21’.  Jan  Antoon  Hubert  Wettelings,  slager,  wonende  te 
Venlo ; 

22.  Jobannes  Franciscus  Zweipfenning,  slager,  wonende 
te  V enlo ; 

23.  Arie  Franciscus  Lippens,  hotelhouder,  wonende  te 

V  enlo ; 

24.  Herman  Joban  Bouwmens,  restaurateur,  wonende  te 
V enlo ; 

25.  Gerardus  Leonardus  Wilhelmus  Geertsen,  slager, 
wonende  te  Venlo; 
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2ü.  Johaniies  Joosten,  bierbottelaar,  wonende  te  Venlo; 

27.  Karei  Frank,  Klag“er,  w’onende  te  Venlo; 

28.  Jeaii  Hubert  Joseph  Zweipfenning',  slager,  wonende 
te  Venlo ; 

29.  Tlieodoor  Janssen,  bakker,  wonende  te  Venlo; 

80.  Willielniiis  Hendrikiis  Sclireurs,  koffiehiiishouder, 
wonende  te  Venlo ; 

31.  Pieter  Jozef  Eggen,  koffiehuisliouder,  wonende  te 
Venlo; 

32.  mejuffrouw  Martina  Wilhelniina  van  Soest,  koffie- 
buishoudster,  wonende  te  Steyl,  voormeld,  weduwe  van  den 
beer  Jobannes  Franciscus  Hendidcus  Simons ; 

33.  Petrus  Jobannes  Ludovicus  Smulders,  steenfabri¬ 
kant,  wonende  te  Venlo; 

34.  Jobannes  Hubertus  Josepbus  America,  redacteur, 
wonende  te  Venlo; 

35.  Franciscus  Jobannes  Hubertus  de  Man,  restaurateur, 
wonende  te  Venlo; 

36.  Petrus  Leonardus  Spee,  koffiebuisbouder,  wonende 
te  Blerick,  voormeld; 

37.  Pascal  Souren,  restaurateur,  wonende  te  Venlo; 

38.  Louis  Sibert  Cremers,  bierbrouwer,  wonende  te 
Blerick,  voormeld ; 

39.  Hubertus  Antonius  Peeters  en  Hubertus  Peeters, 
kooplieden,  beiden  wonende  te  Venlo,  in  bunne  boedanig- 
beid  van  directeuren  der  aldaar  gevestigde  naamlooze  ven- 
n  ootscli  ap :  Melkinricbting  , ,  de  N ij  verbeid’  ’ ; 

c.  als  mondeling  lasthebber  van  de  beeren: 

1.  Emile  Hubert  Gitmans,  bierbrouwer,  wonende  te 
Tegel  en ; 

2.  Jean  Hubert  Heiiri  Brand,  bierbrouwer,  wonende  te 
Wijlré; 

d.  namens: 

1.  de  naamlooze  vennootscbap :  Stoombierbrouwerij  G^m- 
brinus,  voorbeen  J.  P.  H.  de  Hessele,  gevestigd  te  Heerlen; 

2.  bet  zedelijk  licbaam  ,, Collegium  Albertinum”,  geves¬ 
tigd  te  Venlo; 

3.  de  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Stoomzuivel- 
fabriek  der  heilige  Aldegondis,  gevestigd  te  Maasbree; 

4.  de  naamlooze  vennootscbap  Heli-Broiiwerij,  gevestigd 
te  Amsterdam ; 

5.  bet  zedelijk  licbaam  ,,bet  Groene  Kruis”,  gevestigd  te 
Blerick,  voormeld ; 

6.  de  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Poomboter- 
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fabriek  Odilia”,  g’evestigd  te  Baarlo,  gemeente 

Maasbree. 

Welke  coinparaiiten  voor  zich  en  in  hoedanigheid  als  voor¬ 
meld,  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereenigiug  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  voor¬ 
waarden  en  bepalingen: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  A^ereeniging  is  gevestigd  te  Yenlo,  en  draagt 
den  naani  van:  Venlosche  Coöperatieve  Ijsfabriek. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  fabriceeren  en 
aan  hare  leden  tegen  matigen  prijs  verkoopen  van  ijs. 

Het  zal  der  vereeniging  geoorloofd  zijn  haren  werkkring 
tot  derden  uit  te  strekken. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  zal  de  vereeniging  stichten 
eene  ijsfabriek  en  zoodanige  verdere  gebouwen  als  ter  be¬ 
reiking  van  haar  doel  wenschelijk  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijd¬ 
vak  van  dertig  jaren,  gerekend  A^an  af  1  Januari  1912. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  behalve  de  oprichters 
allen  die  later  als  leden  mochten  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  zoowel  physieke  personen  als 
rechtspersonen  en  vennootschappen. 

Minderjarigen  kunnen  slechts  als  leden  toetreden,  indien 
zij  door  hun  A^oogd  vertegenwoordigd  zijn. 

GehuAvde  A^rouAA^en  moeten  bijstand  of  machtiging  hebben 
harer  echtgenooten. 

Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  zich  daartoe  schrif¬ 
telijk  tot  het  bestuur  der  A^ereeniging,  onder  duidelijke  opgaaf. 
A’an  A'oornamen,  namen,  beroep,  woonplaats,  straat  en  huis¬ 
nummer. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

De  beslissing  Avordt  terstond  aan  den  aaiiAU'ager  mede¬ 
gedeeld,  die  zich  bij  afAvijzing  op  de  algemeene  vergadering 
kan  beroepen. 

Art.  G.  De  toetreding  tot  de  A^ereenigiig  wordt  ten  aanzieii 
van  de  leden  en  Yaii  derden  alleen  beAA-^ezen  door  de  ondertee- 
kening’  eener  gedagteekende  verklaring  van  het  in  art.  11  der 
CoöperatieAA^et  bedoeld  register  of  door  eene  notarieele  akte, 
in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  A-ereeniging  eindigt: 

1 .  door  opzegging  ; 

2.  door  ontzetting; 
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8.  door  vervallenverklaring; 

4.  door  overlijden; 

5.  door  ontbinding  der  vennootschappen  en  rechtsper¬ 
sonen. 

De  opzeggingen  geschieden  schriftelijk  aan  het  bestuur. 

In  één  jaar  kan  niet  liieer  dan  één  op  elk  2()-tal  leden  door 
opzegging  uittreden. 

Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  jaar 
aan  de  opzeggingen,  welke  ingediend  worden  vóór  den  aan¬ 
vang  van  dat  jaar,  voor  zooverre  zij  beneden  het  gestelde 
maximum  blijven,  gevolg  in  de  volgorde  van  de  dagen,  waarop 
de  opzeggingen  zijn  ingekomen. 

Indien  meer  dan  ééne  opzegging  op  een  en  denzelfden  dag 
is  ingekomen,  beslist  tusschen  de  desbetreffende  aan  de  beurt 
zijnde  leden  het  lot. 

De  opzeggingen  van  het  lidmaatschap  worden  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  II  der  Coöperatiewet  bedoeld  register  naast  den  naam 
van  het  uittredend  lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in 
afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Elk  lid  kan  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  uit 
zijn  lidmaatschap  door  de  algemeene  vergadering  worden 
ontzet  verklaard  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  vervalle7iverklaring  heeft  plaats  bijaldien  een  lid  de 
bekwaamlieid  verliest  om  overeenkomsten  te  sluiten  of  in 
staat  van  faillissement  wordt  verklaard  en  geschiedt  door 
het  bestuur. 

De  ontzetting  en  de  vervallenverklaring  hebben  geen 'ge¬ 
volg  vóór  hare  inschrijving  door  het  bestuur  in  het  register, 
bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet,  met  inachtneming  van 
]iet  bij  11°.  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

Domicilie. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereen iging,  evenals  van  die 
leden  welk©  buiten  de  gemeente  Yenlo  wonen,  is  ten  kantore 
van  de  vereeniging  te  Venlo. 

Hechten  en  verplichtingen  van  de  leden. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

De  uitoefening  van  rechten,  aan  het  lidmaatschap  verbon- 
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den,  kan  uitsluitend  door  liet  lid  zelve  plaats  hebben,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  34  dezer  statuten. 

Art.  10.  De  leden  hebben  bet  recht  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergaderingen  en  de  daar  plaats  hebbende 
besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  in  die  vergaderingen  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander,  tegen  betaling  der  kosten,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  en  uittreksel 
vorderen. 

Art.  11.  De  weduwe  en  efgenamen  van  een  overleden  lid 
zijn  verplicht  binnen  6  maanden  na  het  overlijden  in  de  kas 
der  vereeniging  te  storten  hun  evenredig  aandeel  in  het  op 
1  Januari  aan  het  overlijden  voorafgaande  nadeelig  saldo, 
hetwelk  blijkens  de  balans  over  het  voorafgaande  boekjaar 
ten  laste  van  de  vereeniging  mocht  bestaan. 

Indien  een  zoodanig  nadeelig  saldo  alsdan  niet  bestond, 
wordt  aan  hen  een  door  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  vast  te  stellen  bedrag  uitgekeerd  uit 
de  bezittingen  der  vereeniging. 

Deze  uitkeering  heeft  plaats  bij  het  einde  van  het  boekjaar 
volgende  op  het  boekjaar  waarin  het  overlijden  plaats  heeft. 

Onverminderd  het  in  dit  artikel  bepaalde  hebben  de  weduwe 
en  erfgenamen  het  recht,  het  aandeel  of  de  aandeelen  van  het 
overleden  lid  over  te  dragen  en  zal  alsdan  art.  13  dezer 
statuten  toepasselijk  zijn. 

Art.  12.  De  leden,  wier  lidmaatschap  eindigt  door  opzeg¬ 
ging  ten  gevolge  ophouden  van  bedrijf  binnen  een  afstand 
van  15  K.M.  in  den  omtrek  van  de  gemeente  Venlo,  zijn 
verplicht,  binnen  6  maanden  daarna  in  de  kas  der  vereeniging 
te  storten  hun  evenredig  aandeel  in  het  op  1  Januari  daaraan 
voorafgaande,  nadeelig  saldo,  hetwelk  blijkens  de  balans  over 
het  voorafgaande  boekjaar  ten  laste  van  de  vereeniging  mocht 
bestaan.  x  r 

Indien  een  zoodanig  nadeelig  saldo  alsdan  niet  bestond, 
wordt  aan  hen  een  bedrag  uitgekeerd  uit  de  bezittingen  der 
vereeniging,  gelijkstaande  met  2/3  gedeelte  van  hun  aandeel 
in  het  op  1  Januari  bevorens  bestaande  voordeelig  saldo. 

Deze  uitkeering  heeft  plaats  binnen  3  jaar  na  de  opzegging. 

Art.  13.  Elk  lid  heeft  het  recht,  onder  goedkeuring  van 
het  bestuur,  zijn  lidmaatschap  over  te  dragen. 

Degene,  aan  wien  overeenkomstig  dit  artikel  een  lidmaat¬ 
schap  is  overg'edragen,  treedt  geheel  in  de  rechten  en  ver- 

6 


COÖPERATIEVE  VEREÈNIGINGEN. 


307» 


plicbting’eii  van  het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  heeft  over- 
"edrao'en  en  betaalt  daarenboven  per  aandeel  aan  de  ver- 
eeniginj?  hetgeen  bepaald  is  in  art.  21,  a,  c  en  d,  dezer 
statuten . 

Bij  afwijzende  beschikking  door  het  bestuur  kan  hij  in 
beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Behoudens  het  in  de  3  laatst  voorafgaande 
artikels  bepaalde  verbeurt  een  ieder,  wiens  lidmaatschap 
eindigt,  zijne  aandeelen  ten  bate  der  vereeniging  en  verliest 
hij  alle  rechten  en  aanspraken,  welke  hij  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  op  haar  bezittingen  zoude  kunnen  doen  gelden. 
Boveiidien  is  hij  verplicht,  binnen  6  maanden  na  het  eindigen 
van  zijn  lidmaatschap  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten 
zijn  evenredig  aandeel  in  het  op  1  Januari  aan  die  eindiging 
voorafgaande  nadeelig  saldo,  hetwelk  blijkens  de  balans  over 
het  voorafgaande  boekjaar  ten  laste  van  de  vereeniging  mocht 
bestaan. 

Indien  een  zoodanig  nadeelig  saldo  niet  bestond  kan  bij 
het  eindigen  van  een  lidmaatschap  door  bedanken  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  algemeenc  vergadering  eene 
door  haar  vast  te  stellen  uitkeering  uit  de  bezittingen  der 
vereeniging  aan  het  lid,  dat  bedankt  beeft,  worden  toegekend. 

Deze  uitkeering  heeft  plaats  binnen  3  jaar  na  de  opzegging. 

Art.  15.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  16.  De  leden  zijn  verplicht  al  het  ijs,  hetwelk  zij 
binnen  een  afstand  van  15  kilometer  in  den  omtrek  van  de 
gemeente  Yenlo  voor  hun  bedrijf  noodig  hebben  en  gebruiken 
te  betrekken  van  de  vereeniging. 

Art.  17.  De  leden  wuer  lidmaatschap  anders  dan  door  over¬ 
lijden  of  ten  gevolge  overdracht  overeenkomstig  art.  13  dezer 
statuten  eindigt,  blijven  gedurende  3  jaren,  te  rekenen  van 
af  den  dag  dat  hun  lidmaatschap  ophoudt,  verplicht  al  het 
ijs  dat  zij  in  hun  bedrijf  binnen  een  afstand  van  15  kilometer 
in  den  omtrek  van  de  gejneente  Venlo  noodig  hebben  en  ge¬ 
bruiken,  te  betrekken  van  de  vereeniging  tegen  den  overeen¬ 
komstig  art.  40  dezer  statuten  te  bepalen  prijs. 

Art.  18.  De  leden  en  zij  die  ingevolge  art.  17  dezer  sta¬ 
tuten  tot  het  betrekken  van  ijs  van  de  vereeniging  verplicht 
zijn,  mogen  het  ijs  niet  aan  anderen  verkoopen. 

Art.  19.  Bij  niet-nakoming  van  de  verplichtingen,  opge¬ 
legd  in  de  artt.  16,  17  en  18  dezer  statuten  zal  voor  elke 
overtreding  ten  bate  der  vereeniging  door  den  overtreder  eene 
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l)oete  van  f  100  verbeurd  worden,  welke  boete  wordt  opo'elegd 
door  het  bestiiiir  en  terstond  op  vorderbaar  is. 

Het  bestuur  zal  echter  bevoegd  zijn  in  bijzondere  gevallen 
van  die  verpliclitingen  ontheffing  te  verleenen. 

Aandeelen. 

Art.  20.  Ieder  lid  is  verplicht  1,  2  of  8  aniideelen  te 
nemen. 

Niemand  kan  meer  dan  8  aandeelen  hebben. 

De  aandeelen  zijn  op  naani  van  den  houder  en  elk 
groot  f 100. 

Art.  21.  Ieder  die  na  het  passeeren  der  akte  van  oprich¬ 
ting  der  vereeniging  als  lid  toetreedt,  betaalt,  zoodra  hij  is 
aangenomen,  per  aandeel  waarvoor  hij  in  de  vereeniging  toe¬ 
treedt  ; 

a.  een  entrée-geld,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen ; 

h.  eene  vaste  som  van  f  100; 

c.  zooveel  als  per  aandeel  van  het  ingevolge  art.  25  dezer 
statuten  opgenomen  geld  is  afgelost  met  gelden  niet  voort¬ 
gekomen  van  de  ingevolge  deze  akte  door  de  oprichters  op 
liunne  aandeelen  alsnog  verschuldigde  stortingen ; 

d.  zooveel  als  per  aandeel  het  reservefonds  bedraagt  vol¬ 
gens  de  laatst  opgemaakte  balans. 

Art.  22.  Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  be- 
z waring  van  aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragene,  verpande  of  op 
andere  wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege 
aan  de  vereeniging. 

Bestuur  en  commissarissen. 

Art.  28.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
onder  toezicht  van  3  commissarissen,  en  wordt  gekozen  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dien  verstande  nochtans,  dat  tot  bestuursleden  ook 
kunnen  worden  gekozen  bestuursleden  of  vertegenwoordigers 
van  lid  zijnde  vennootschappen  en  rechtspersonen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester  en  regelt 
onderling  de  werkzaamheden. 

Het  is  bevoegd  een  administrateur,  niet  lid  van  het  bestuur 
en  niet  commissaris  of  plaatsvervangend  commissaris,  aan  te 
stellen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  3  jaar. 
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Voloens  op  te  maken  rooster,  door  liet  bestuur,  treden  het 
eerste  jaar  d,  het  tweede  jaar  2  en  het  derde  jaar  2  leden  af, 
eerstniaal  in  1918  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Hij  vacature,  tusschentijds  in  het  bestuur  ontstaan,  wordt 
uiterlijk  binnen  2  maanden  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
bonden,  waarin  in  de  ontstane  vacature  wordt  voorzien. 

De  nieuwbenoemde  neemt  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Voor  iedere  vacature  in  het  bestuur  zal  eene  aanbevelings¬ 
lijst  van  3  personen  door  het  bestuur  worden  opgemaakt. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit,  be¬ 
heert  de  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging  en  is  ver¬ 
plicht  die,  voor  zoover  daarvoor  vatbaar,  tegen  brandschade 
en  ontploffing*  te  verzekeren  en  verzekerd  te  houden. 

Het  waakt  over  de  belangen  der  vereeniging  en  voor  de 
naleving  der  statuten,  reglementen  en  instructiën  en  is  ver¬ 
antwoordelijk  voor  het  niet  of  niet  behoorlijk  nakomen  der 
voorschriften  van  art.  11  en  art.  16,  derde  lid,  der  Coöpe- 
ratiewet. 

Art.  25.  Tot  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  legaten  en 
erfstellingen,  het  aannemen  van  schenkingen,  het  treffen 
van  dadingen,  het  verkrijgen,  vervreemden  en  bezwaren  van 
oiiioerende  goederen  of  door  bestemming  onroerend  zijnde 
roerende  zaken  en  het  aangaan  van  geldleeningen,  dit  laatste 
voor  hoogere  bedragen  dan  f  300  in  eens,  heeft  het  bestuur  de 
machtiging  noodig  van  de  algemeene  vergadering. 

Met  afwijking  van  deze  bepaling  wordt  het  bestuur  bij 
deze  gemachtigd; 

a.  om  voor  en  namens  de  vereeniging  tot  een  bedrag  van 
ten  hoogste  f  15  000  bij  een  kassier  of  bij  derden  te  zijner 
keuze  een  krediet  ten  behoeve  der  vereeniging  te  laten  openen, 
naar  goedvinden  op  rekening  daarvan  bij  hen  voor  de  ver¬ 
eeniging  gelden  in  rekening-courant  op  te  nemen  en  tevens 
om,  tot  zekerheid  van  de  behoorlijke  voldoening  van  al  wat 
de  vereeniging  ter  zake  van  gemeld  krediet  te  eeniger  tijd, 
onverschillig  uit  welken  hoofde  of  krachtens  welken  titel  het 
ook  zijn  mog*e,  bij  afrekening  aan  bedoelden  kassier  of  derden 
in  hoofdsom,  renten  en  kosten  mocht  schuldig  zijn  of  worden 
ten  behoeve  van  den  kredietgever  hypothecair  te  verbinden, 
met  toestemming  in  de  noodige  inschrijving,  de  onroerende 
zaken  van  de  vereeniging,  een  en  ander  onder  zoodanige 
vooi’^vaarden,  bepalingen  en  bedingen  als  het  bestuur  der 
vereeniging  zal  geraden  oordeel  en  en  speciaal  onder  de  be- 
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ding'en,  bedoeld  in  de  artt.  1223,  1230  en  1254  van  bet  Bur- 
grerlijk  Wetboek  en  in  art.  297  van  het  Wetboek  van  Koop¬ 
handel  ; 

b.  om  het  benoodigde  terrein  aan  te  koopen  voor  het 
bouwen  der  fabriek  en  aanhoorigheden ; 

c.  om  de  fabriek  en  aanhoorigheden  te  doen  bouwen  en 
de  noodige  machines  aan  te  schaffen. 

Wat  het  onder  5  en  c  genoemde  betreft,  voor  zoover  de 
kosten  daarvan  niet  meer  bedragen  dan  in  totaal  f  16  000. 

Art.  26.  Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  hand- 
teekening’  gevorderd  van  de  bestuursleden  die  als  voorzitter 
en  als  secretaris  fungeeren. 

Art.  27.  Commissarissen  worden  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  in  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
gekozen. 

,  In  die  vergadering  worden  op  gelijke  wijze  3  plaatsver¬ 
vangend  C/ommissarissen  tevens  gekozen,  welke  bij  ontsten¬ 
tenis  van  een  commissaris  of  bij  vacature  optreden  in  volg¬ 
orde  van  den  oudste  in  jaren. 

De  commissarissen  en  plaatsvervangend  commissarissen 
treden  telken  jare  af,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Tot  commissarissen  en  plaatsvervangend  commissarissen 
kunnen  ook  gekozen  worden  bestuursleden  of  vertegenwoor¬ 
digers  van  lid  zijnde  vennootschappen  en  rechtspersonen. 

Art.  28.  De  commissarissen,  zoo  te  zamen  als  ieder  afzon¬ 
derlijk  of  hun  gemachtigde,  hebben  te  allen  tijde  toegang 
tot  het  kantoor  en  verdere  lokalen  der  vereeniging  en  het 
recht  inzage  van  hare  boeken,  brieven,  fondsen,  kas  en 
verdere  bescheiden  te  nemen.  Zij  brengen  op  de  gewone  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering  rapport  uit  over  het  bedrijf 
oer  fabriek  en  den  financieelen  toestand  der  vereeniging. 

Art.  29.  Bestuursleden  en  commissarissen  ontvangen 
geen  honorarium. 

Het  bestuur  kan  aan  den  administrateur  eene  jaarlijksche 
toelage  als  honorarium  toekennen  en  aan  bestuursleden  en 
commissarissen  reis-  en  verblijfkosten  vergoeden. 

Art.  30.  De  last  van  elk  lid  van  het  bestuur  en  van  elk 
der  commissarissen  en  plaatsvervangend  commissarissen  is 
te  allen  tijde,  ook  bij  aanstelling  voor  bepaalden  tijd,  her¬ 
roepelijk. 

Algemeene  vergadering . 

Art.  31.  De  gew'one  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  binnen  de  3  eerste  maanden  van  elk  boekjaar  gehouden 
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te  Venlo,  op  datum,  plaats  en  uur  door  liet  bestuur  in  over¬ 
leg  met  commissarissen,  te  bepalen. 

Art.  32.  De  kennisgeving  tot  het  houden  een  er  algemeene 
vergadering,  welke  het  bestuur  te  allen  tijde  kan  beleggen, 
geschiedt  door  toezending  van  convocatiebiljetten  aan  het 
ten  kantore  der  vereeniging  opgegeven  adres  der  leden  en 
per  advertentie  in  eene  te  Venlo  verschijnende  courant, 
minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  den  termijn 
van  8  dagen  tot  2  dagen  inkorten. 

Het  convocatiebiljet  moet  bevatten  datum,  plaats  en  uur 
der  vergadering,  benevens  sumiere  opgave  van  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen. 

Dij  elke  adresverandering  zijn  de  leden  verplicht  daarvan 
oumiddellijk  aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis  te  geven. 

De  verzending  van  het  convocatiebiljet  aan  het  ten  kantore 
der  vereeniging  laatst  opgegeven  adres  der  leden  geldt  als 
behoorlijke  oproeping  ter  vergadering,  zonder  dat  de  leden 
het  niet  ontvangen  daarvan  aan  het  bestuur  kunnen  tegen¬ 
werpen. 

Onderwerpen  welke  niet  op  het  convocatiebiljet  voorkomen 
en  welke  niet  overeenkomstig  de  bepalingen  dezer  .statuten 
in  de  belegde  vergadering  moeten  worden  behandeld,  kunnen 
wel  in  bespreking  worden  gebracht,  doch  hierover  kan  niet 
geldig  worden  gestemd,  tenzij  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden  ter  vergadering  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd 
zijn;  hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  van  de  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Alle  algemeene  vergaderingen  en  bestuursvergaderingen 
worden  gepresideerd  door  den  voorzitter  van  het  bestuur,  bij 
diens  ontstentenis  door  den  ondervoorzitter  en  bij  ontsten¬ 
tenis  ook  van  dezen  door  den  oudste  in  jaren  van  de  ter 
vergadering  tegenwoordig  zijnde  bestuursleden. 

Het  secretariaat  wordt  waargenomen  door  den  secretaris, 
bij  diens  ontstentenis  door  een  der  bestuursleden. 

Art.  33.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  het  bijeenroepen  eener  algemeene 
vergadering  verplicht. 

Wordt  binnen  14  dagen  aan  dit  verzoek  geen  gevolg  ge¬ 
geven,  dan  kunnen  aanvragers  zelf  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Van  een  en  ander  wordt  op  het  convocatiebiljet  melding 
gemaakt  en  kunnen  op  eene  ingevolge  dit  artikel  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  alle  onderwerpen  worden  behandeld 
en  daarover  geldig  worden  g*estemd,  onverschillig  of  de  te 
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beliandeleii  onderwerpen  al  dan  niet  op  het  convocatiebiljet 
voorkomen  en  hoe  groot  het  aantal  der  ter  vergadering 
tegenwoordig  zijnde  leden  zij,  alles  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  atr.  44  dezer  statuten. 

In  eene  vergadering  door  aanvragers  zei  ven  ingevolge  dit 
artikel  bijeengeroepen,  wordt  in  het  voorzitterschap  en  secre¬ 
tariaat  door  de  vergadering  zelve  voorzien. 

Art.  34.  De  leden  kunnen  zich  door  een  ander  lid  bij 
schriftelijke  volmacht  laten  vertegenwoordigen. 

De  lasthebbers  moeten  zijn  meerderjarig,  terwijl  niemand 
voor  meer  dan  2  personen  als  lasthebber  kan  optreden. 

De  akten  van  lastgeving  moeten  minstens  24  uur  vóór  den 
aanvang  eener  algemeene  vergadering  ten  kantore  der  ver- 
eeniging  woorden  gedeponeerd. 

Art.  35.  In  elke  algemeene  vergadering  worden  door  den 
voorzitter  stemopnemers  aangewezen. 

vStemrecht. 

Art.  36.  Ieder  lid  heeft  recht  op  1  stem  voor  zich  zelf. 

Als  lasthebber  zal  niemand  meer  dan  2  stemmen  mogen 
uitbrengen. 

De  stemming  zoowel  in  bestuursvergaderingen  als  op  de 
algemeene  vergaderingen  geschiedt  over  personen  bij  onge- 
teekende  briefjes,  en  over  zaken  mondeling,  tenzij  de  voor¬ 
zitter  ook  daarover  schriftelijke  stemming  verlangt. 

Alle  besluiten  op  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen 
worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  daaromtrent  in  deze  statuten  anders  is  be¬ 
paald. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Indien  bij  eene  eerste  stemming  over  personen  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  wordt  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  is  ook  dan  nog  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  derde  stemming  plaats, 
waarbij  de  betrekkelijke  meerderheid  beslist,  en  bij  gelijk 
aantal  de  oudste  in  jaren  verkozen  is. 

Briefjes  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld,  zijn  van 
onwaarde  en  worden  als  niet  uitgehrachte  stemmen  be¬ 
schouwd. 

Notulen. 

Art.  37.  Yan  het  verhandelde  op  de  bestuurs-  en  alge¬ 
meene  vergaderingen  worden  door  den  secretaris  notulen 
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«eliouden,  welke  in  de  eerstvolgende  respectievelijke  bestuurs¬ 
vergadering  en  algemeene  vergadering  worden  voorgelezen 
en  na  goedkeuring  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  wor¬ 
den  onderteekend. 

lloekjaar,  winst-On-verliesrekening,  winstverdeeling, 

reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  der  vereenigiïig  vangt  aan  op  1 
Januari  en  eindigt  op  31  December  van  ieder  jaar. 

Het  eerste  boekjaar  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen  op 
1  Januari  11.,  en  te  eindigen  op  31  December  1912. 

Art.  39.  In  de  gewone  jaarlijksclie  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  door  het  bestuur,  onder  overlegging  van  de  noo- 
dige  bescheiden,  rekening  en  verantwoording  gedaan  en 
daarbij  tevens  overgelegd  eene  behoorlijke  balans  en  winst- 
eii-verliesrekening  over  het  afgeloopeii  boekjaar,  alsmede  een 
rapport  dienaangaande  van  commissarissen. 

De  in  het  vorig  lid  bedoelde  stukken  zullen  alle  minstens 
3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  ten  kantore  der  ver- 
eeniging  voor  de  leden  ter  inzage, liggen. 

De  algenieene  vergadering  stelt  de  rekening  vast,  en  zal 
de  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  het  bestuur 
tot  volledige  kwijting  en  décharge  strekken  voor  alles  wat 
blijkens  de  gehouden  boeken  in  het  afgeloopen  jaar  is  ver¬ 
richt. 

Tenzij  de  algemeene  vergadering  omtrent  de  winstverdee¬ 
ling  anders  beslist,  zal  van  de  zuivere  winst  1/3  gedeelte 
worden  uitgekeerd  aan  de  leden  als  dividend  over  hunne  aan- 
deelen ;  1/3  gedeelte  worden  gestort  in  een  reservefonds,  dat 
afzonderlijk  zal  worden  beheerd  en  belegd,  en  1/3  gedeelte 
worden  aangewend  tot  aflossing  van  krachtens  art.  25  dezer 
statuten  door  het  bestuur  opgenomen  gelden,  terwijl,  indien 
die  opgenomen  gelden  geheel  zijn  af  gelost,  het  vrijkomend 
1  /  3  gedeelte  der  zuivere  winst  zal  worden  uitgekeerd  aan  de 
leden  in  verhouding  van  het  door  hen  over  het  afgeloopen 
dienstjaar  van  de  vereen  iging  af  genomen  ijs. 

Zoodra  en  zoolang  het  reservefonds,  dat  strekt  tot  dek¬ 
king  van  eventueele  verliezen,  f  8000  bedraagt,  heeft  geene 
meerdere  storting  daarin  plaats  en  wordt  het  daardoor  vrij¬ 
komend  aandeel  in  de  zuivere  winst  uitgekeerd  aan  de  leden 
als  dividend  over  hunne  aandeelen,  tenzij  daaraan  door  de 
algemeene  vergadering  eene  andere  bestemming  mocht  wor¬ 
den  gegeven. 
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.  ■  ■  Bedrijf,  geldmiddelen. 

Art.  40.  Het  bedrijf  der  vereeniging  omvat  de  fabricage 
en  den  verkoop  van  ijs. 

De  prijs  van  bet  ijs  zal  worden  vastgesteld  in  eene  alge- 
meene  vergadering. 

De  levering  van  ijs  mag  niet  anders  plaats  hebben  dan 
tegen  contante  betaling. 

Art.  41.  Over  de  aanstelling  en  ontslag  van  los  personeel 
beslissen  de  voorzitter,  ondervoorzitter  en  de  secretaris-pen- 
ningmeester;  in  alle  andere  gevallen  beslist  het  bestuur,  dat 
in  overleg  met  commissarissen  de  salarissen,  loonen  en  ver¬ 
dere  arbeidsvoorwaarden  regelt,  en,  voor  zoover  het  dit  noo- 
dig  oordeelt,  instructiën  vaststelt. 

Art.  42.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aandeelenkapitaal,  verdeeld  in  aandeelen  van 
f  100  elk,  zooals  voormeld,  en  daaronder  begrepen  de  inge¬ 
volge  de  artt.  13  en  21  dezer  statuten  te  betalen  bijdragen; 

h.  de  opbrengst  van  geldleeningen ; 

c.  de  aan  de  vereeniging  vervallen  aandeelen,  zooals  in 
artt.  14  en  22  vermeld ; 

d.  de  opbrengst  van  boeten ; 

e.  de  bezittingen  van  het  reservefonds; 

/.  toevallige  baten.  ^ 

Verlenging,  wijziging,  ontbinding. 

Art.  43.  Minstens  8  maanden  vóór  het  eindigen  van  den 
bij  art.  3  dezer  stauten  vastgestelden  duur  der  vereeniging 
zal  door  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  de,  vraag 
worden  voorgelegd  of  de  vereeniging,  met  inachtneming  van 
de  formaliteiten,  bij  de  Coöperatiewet  vporgeschreven,  zal 
worden  verlengd. 

Art.  44.  Tot  wijziging  dezer  statuten,  tot  ontbinding  der 
vereeniging  en  tot  verlenging  van  haren  duur  kan  njet  gel¬ 
dig  worden  beslotjcn  dan  in  ^ene  bijzonder,  daartoe  belegde 
en  opgeroepen  algemeene  vergadering,  waarop  minstens  3/4 
der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn. 

Het  besluit  wordt  genomen  met  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Is  in  eene  vergadering,  als  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel 
bedoeld,  niet  het  vereischte  aantal  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd,  dan  zal  eene  tweede  vergadering  daartoe  wor¬ 
den  belegd  en  opgeroepen,  in  welke  vergadering  alsdan, 
onaangezien  het  aantal  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd 
zijnde  leden,  mits  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
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stpinmen,  over  voormelde  onderwerpen  een  geldig*  besluit 
kan  worden  genomen. 

Aansprakelijkheid,  vereffening. 

Art.  45.  Een  gewezen  lid  blijft  nog  tot  het  einde  van 
het  boekjaar,  volgende  op  het  boekjaar  waarin  hij  heeft 
opgehouden  lid  te  zijn,  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
der  vereeniging  aangegaan  tot  zijn  uittreden  of  royement, 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  activa, 
met  inbegrip  van  het  reservefonds,  ontoereikend  zijn  om  aan 
hare  verbintenissen  te  voldoen,  zal  een  lid  voor  niet  meer 
oansprakelijk  zijn  dan  voor  f  100  boven  het  bedrag  van 
ieder  zijner  aandeelen. 

Art.  46.  Eventueele  vereffening  geschiedt  overeenkom¬ 
stig  de  bepalingen  der  Coöperatiewet. 

eindiging  of  ontbinding  der  vereeniging  worden  de 
baten,  voor  zooverre  deze  niet  moeten  strekken  tot  betaling 
der  schulden,  verdeeld  onder  hen  die  bij  de  ontbinding  of 
eindiging  leden  der  vereeniging  zijn  en  zulks  in  verhouding 
van  het  aantal  hunner  aandeelen. 

Slotbepalingen. 

Art.  47.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  44  dezer  sta¬ 
tuten  ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering;  ‘ 

3.  door  liare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  48.  Alle  overeenkomstig  deze  statuten  genomen 

besluiten  zijn  bindend  voor  alle,  ook  niet  aanwezige,  leden. 

Art.  49.  In  alle  in  deze  statuten  niet  genoemde  gevallen 
voorziet  de  algemeene  vergadering. 

Art.  50.  Alle  ge'schillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  in  het 
hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  51.  Yoor  zoover  niet  in  deze  statuten  voorzien  gel¬ 
den  de  bepalingen  van  de  meergemelde  Coöperatiewet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  n“.  227)  en  van  het  huishou- 
lijk  reglement. 

Art.  52.  Te  allen  tijde  kan  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  de  leden  der  vereeniging  aan  de  ijsfabriek  ieder  ander 
bedrijf  of  fabriek  verbonden  worden. 
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Art.  58.  Indien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  vereischten  op  straffe  van  nietigheid  in 
de  Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds 
hij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden 
eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  54.  Het  bestuur  stelt,  onder  goedkeuring  van  de 
ajgemeene  vergadering  der  leden,  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast,  waarin  zoodanige  bepalingen  kunnen  worden  op- 
genome]!  als  door  haar  wenschelijk  worden  geacht,  niet  in 
strijd  zijnde  met  deze  statuten  of  met  de  wet. 

Overgangsbepalingen . 

Art.  55.  In  afwijking  van  het  boven  bepaalde  treden 
A'oor  de  eerste  maal  op: 

als  bestuursleden  de  heeren:  1.  Josepli  Hendrik  Hubert 
Boots;  2.  Jan  Antoon  Hubert  Wettelings;  3.  Hogeer  Hen¬ 
drik  Joseph  Meens ;  4.  Augustinus  Julianus  Leonardus  Bos; 
5.  Peter  Antoon  Janssen;  6.  Leonardus  Jacobus  van  Meijel, 
allen  voornoenid,  en  7.  de  heer  Joseph  Hillen,  koopman, 
wonende  te  Maasbree,  van  W’elke  de  eerstgenoemde  als  voor¬ 
zitter,  de  sub  2  genoemde  als  ondervoorzitter  en  de  sub  3 
genoemde  als  secretaris-penningmeester  zal  fungeeren ;  als* 
commissarissen  de  heeren:  1.  Jean  Baptiste  Geominy,  2. 
Leonard  Wilhelm  Janssen,  en  3.  Johannes  Hubertus  jMabben, 
allen  voornoemd ;  als  plaatsvervangend  commissarissen  de 
heeren:  1.  Roulof  Johannes  Carolus  Westerhof,  2.  Carl 
August  Conen  en  3.  Theodoor  Wolff,  allen  voornoemd. 

He  verschenen  personen  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  .notaris 
bekend. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te 
Blerick,  gemeente  Maasbree,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
op  heden,  3  Maart  1912,  in  tegenwoordigheid  van  Louis 
AALllem  Jacobus  Catharina  Christ,  notarisklerk,  en  Pieter 
Jacobus  Symons,  gemeente-veldwachter,  beiden  wonende  te 
Blerick,  voormeld,  als  getuigen. 

Onniiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  dezelve  door  de 
comparanten  en  de  getuigeil  met  mij  notaris  onderteekend. 

^  (Geteekend:)  Jos.  Boots,  C.  A.  Conen,  J.  Geominy,  J. 
Nabben,  J.  van  den  Beuken,  Joh.  H.  Nabben,  F.  Houx, 
P.  11.  Sprengers,  A.  Janssen,  J.  A.  Janssen,  Jos.  Meens; 
L.  W.  J .  C.  Christ,  P.  Symons,  H.  Verheggen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Wenlo  11  Maart  1912,  deel  66.  folio  132 
recto,  vak  4. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Nieuwbeerta,  ge¬ 
meente  Beerta. 

Op  11  Maart  1912  zijn  voor  mij,  Bartbolomeiis  Meesters, 
notaris  ter  standplaats  Nieuwesclians,  in  bijzijn  der  getui¬ 
gden  Johanries  Antonius  Smits,  notarisklerk,  en  Hendrik 
Frans  Dresselliiiis,  smid,  beiden  aldaar,  te  mijnen  kantore, 
te  INieuwesclians,  verschenen  de  navolgende  personen: 

1.  Jan  Michiel  Burema  ; 

2.  Lambertiis  Luiken  Dijkema; 

8.  Botgert  Beint  Joling; 

4.  Hendrik  Bobert  Leemhuis; 

5.  Jan  Haijo  Nanninga,  en 

6.  flan  Jacob  Tijdens, 

allen  landbouwers  te  Nieuwbeerta,  gemeente  Beerta,  die  te 
kennen  geven,  dat  zij  te  zamen  eene  coöperatieve  vereeniging 
-oprichten  onder  de  met  algemeene  goedkeuring  daartoe  vast- 
^estelde  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draogt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Nieuwbeerta,  gemeente 
Beerta. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 
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Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doei 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kimnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

б.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Beerta  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  het  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder-^ 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afsclirift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  liaar  zetel  heeft,  worden  geacht  binnen  die 
gemeente  woonplaats  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  en  bij  ontbreking  hiervan  ten  gemeentehuize. 

Eindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3 .  door  -  ontzetting  ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten,  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidniaatschap  kan  te  allen 
tijde  gescliieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 
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Zoolang  de  daartoe  strekkende  p^edap^teekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde.verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatscdiap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  « 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht,  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht,  bij  de  vereeniging  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts  - 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  l3elangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Een  lid  is  slechts  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging.  Indien  bij  gerechtelijke  of 
buitengerechtelijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeni- 
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ging  blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare 
verbintenissen  te  voldoen,  alsdan  zijn  zij,  die  bij  de  ontbin¬ 
ding  leden  waren,  of  in  het  jaar,  daaraan  voorafgaande, 
hebben  opgehoiiden  lid  te  zijn,  verplicht  tot  dekking  van  het 
tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij 
ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  He^  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  of  direc¬ 
teur,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstvolgende  in  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  liet  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  liet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsver¬ 
vangend  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3080 


De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderboid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimliouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekreo’en. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borj^en 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlej^g-ing*  van  de  noodi^e  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording^ 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  «‘oedkeurino^  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 
3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4  maal 
per  jaar.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
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waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekkino'  hebben  kennis  ge¬ 
kregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 

van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ;  ^ 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  ’  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
dusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
'der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeehe 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
Tn  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
silgemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  ge¬ 
dane  opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van 
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het  belieeren,  innen  en  nitkeeren  van  gelden,  liet  bewaren 
van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  ver- 
eeniging  betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hij  zal  volgens  de^ 
voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afshiiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

IJe  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  van  de  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algenieene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

He  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

He  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd;  niemand  kan 
als  gemachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behou¬ 
dens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afge¬ 
vaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde  optreden.. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechteo  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  He  algemeene  vergaderingen  worden  in  den. 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Indien 
de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noo- 
dig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 
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Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  alj^emeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen, 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  bet  bestuur  alleen 
en  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  ma^  nemen  van  1  persoon  of 
g’ezin  en  van  alle  inleg'^ers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mapf  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorscbot  mao^  verstrekken,  betzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening*; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  bekeerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan- 
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den.  Vroegere  terii^betalinf^  dan  bij  de  leenin^  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  liet  toestaan  van  voorscbotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
pverwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Yan  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan,  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  een  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al- 
gemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe- 
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ning  van  de  verpliclitingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge- 
inaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  den  dag  van  verkrijging  der 
rechtspersoonlij  kheid . 

Diterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver- 
gaderin  ‘ 

3.  door  hare  verklariim’  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Dtrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 
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Art.  46.  Deze  vereeniging*  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  notaris,  bekend. 

W  aarvan  akte,  verleden  ten  dage  van  verschijning  voor¬ 
meld  te  Nieuwe-Schans  in  bijzbn  der  voornoemde  getuigen, 
die  onmiddelliik  na  voorlezing  deze  akte  hebben  onderteekend 
met  de  verschenen  personen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  J.  Burema,  L.  L.  Dijkema,  R.  R.  doling, 
H.  R.  Leemhuis  jr..  J.  H.  Nanninga,  J.  J.  Tijdens;  J.  A. 
Smits,  H.  F.  Dresselhuis,  B.  Meesters. 

Geregistreerd  te  Winschoten  12  Maart  1912,  deel  157,  folio 
175  verso,  vak  3. 
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Coöpetarieve  Stoomzuiveltabriek  liet  Steenvak  te  Ee, 
gemeente  Oostdongeradeel . 

Voor  mij,  Jitze  Eeenstra,  notaris  te  Metslawier,  arrondis¬ 
sement  Leeuwarden,  provincie  Friesland,  is  in  tegenwoor- 
diglieid  van  na  tè  noemen  2  getuigen  versclienen ; 

Klaas  Jokannes  Tiemersma,  zuivelfabrikant,  Avonende  te 
Ee,  voor  zicli  en  in  lioedaniglieid  van  bij  onderliandsclie 
Amlmacbt  verteekend  in  de  maand  Februari  dezes  jaars, 
gemachtigde  van : 

a.  Jan  Anthonij'S  Helder,  landbouwer,  wonende  te 
Driesum ; 

h.  Joliannes  Posthumes  Siccama,  rentenier,  zonder  be¬ 
roep,  wonende  te  Kollum ; 

c.  Eelke  Jacobs  Dijkstra,  landbouwer,  wmnende  te 
Murmerwoude ; 

d.  Eetze  Tjallings  Alberda,  landbouwer,  AAmnende  te  Ee;' 

e.  BeremI  Sipkes  Wouda,  landbouAver,  wonende  aldaar; 

/.  Abeltje  Jacobs  Obma,  zonder  beroep,  echtgenoote 

van  en  tot  het  geven  van  dien  last  naar  vereisch  bijgestaan 
geweest  door  Ids  Klazes  Wiersma.  zonder  beroep,  samen 
wonende  te  Ee; 

g.  Aafke  Jans  Domna,  weduwe  Pieter  Jans  Sjoeks,  land- 
bouwersche,  wmnende  te  Ee. 

De  aangehaalde  onderliandsclie  volmacht,  die  vooraf  door 
den  lasthebber  in  tegenwoordigheid  van  den  notaris  en  de 
getuigen  conform  de  Avet  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  hen  allen  geteekend  is,  zal  aan  deze  minute 
akte  Avorden  vastgehecht,  om  daarmede  gelijktijdig  ter 
registratie  te  Avorden  aangeboden.  De  comparant  met  zijne 
lastgevers  te  zamen  leden  van  de  coöperatieve  vereeniging 
onder  den  naam  van :  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  het 
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Steieiivak,  g‘€Y€stiigTl  te  Ee,  iii  de  gemeente  Oostdonge- 
radeel,  van  welke  vereeniging  de  akte  van  oprichting  en 
de  statuten  zijn  opgemaakt  en  vastgesteld  hij  akte  van  14 
April  1888,  verleden  voor  mij  notaris,  welke  statuten  zijn 
gewijzigd  hij  akten  van  26  Juli  1888  en  11  December  1901, 
urede  voor  mij  notaris  verleden,  terwijl  de  duur  van  die 
vereeniging  bij  laatstgemelde  akte  is  verlengd  met  10  jaren. 

AVelke  comparant  mij  notaris  te  kennen  gaf,  dat  voor¬ 
noemde  vereeniging*,  blijkens  vorenaangehaalde  akte*  van 
11  December  1901,  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor 
welken  zij  is  aangegaan  zal  eindigen  12  Mei  aanstaande ; 
dat  de  ieden  de  vereeniging*  echter  wenschen  te  handhaven 
en  in  stand  te  houden,  en  mitsdien  te  verlengen  met  na  te 
melden  tijdvak. 

En  verklaarde  de  comparant,  dat  tnsschen  de  leden  onder¬ 
ling  is  overeengekomen  en  bepaald :  dat  de  duur  van  de 
coöperatieve  vereeniging*  onder  den  naain  van :  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  het  Steenvak,  gevestigd  te  Ee,  in  de 
gemeente  OostdongeTadeel,  zal  worden  verlengd  met  1  jaar, 
een  aanvang*  nemende  12  Mei  1912,  onder  dezelfde  voor¬ 
waarden  en  bepalingen  als  wnaronder  die  vereeniging  is 
opgericht  bij  akte  van  14  April  1888,  verleden  voor  mij 
notaris  en  later  gewijzigd  bij  akten  van  26  Juli  1888  en 
11  December  1901,  mede  Arno r  mij  notaris  Aerleden. 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  verleden  onder  Aalsuni  op  heden  6  Maai’t 
1912,  in  tegenwoordigheid  van  Jacob  Kalma,  logement¬ 
houder  onder  Aalsum,  en  Jacob  Alberda,  notarisklerk,  te 
Metslawier  woonachtig,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparant  en  de  getuigen,  allen  aan  mij 
notaris  bekend,  deze  minuut-akte  onniid dellijk  na  Amorlezing 
met  mij  notaris  onderteekend . 

(Geteekend :)  K.  J.  Tiemersma ;  J.  Kalma,  J.  x4.1berda, 
J.  Feenstra. 

Geregistreerd  te  Dokkum  8  Maart  1912,  deel  115,  folio 
61  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Woldendorp,  ge¬ 
meente  Termunten. 

» 

Op  lieden,  8  Maart  1912,  verschenen  voor  mij,  Jan  Lourens 
van  Noord,  notaris,  binnen  het  arrondissement  Winschoten, 
ter  standplaats  de  gemeente  Nieiiwolda,  de  hoeren : 

1.  Jan  Okkes  Bosker,  landbouwer; 

2.  Garrelt  Evert  Garrelts,  burgemeester  der  gemeente 
Termunten ; 

8.  Tammo  Bosker,  landbouwer; 

4.  Okko  Berend  Bosker,  landbouwer; 

ö.  Jurrien  Garrelts,  landbouwer; 

().  Geert  Alfing,  korenmolenaar 

allen  wonende  te  Woldendorp; 

T.  Wirtjo  B  aas,  landbouwer,  w'onende  te  Baamsum  onder 
Termvinten  ; 

8.  Onne  Pieter  Elema,  landbouwer,  wonende  te  Binnen 
vE  onder  Woldendorp; 

9.  Harm  Waker,  ijzersmid,  wonende  te  Termunten; 

10.  Mensso  Toxopeus,  landbouwer,  wonende  te  Binnen  MC 
onder  Woldendorp  ; 

11.  Tjark  Eltjo  Kremer,  landbouwer,  wonende  te  Ter¬ 
munten  ; 

12.  Hemmo  Reint  Dallinga,  landbouwer,  wonende  te 
Heem  en  onder  Woldendorp; 

13.  Jan  Hemminga,  landbouwer,  wonende  te  Grijze  Mon¬ 
niken  Klooster  onder  Termunten ; 

14.  Johannes  Jacobus  Traas,  landbouwer,  wonende  te 
J'ermunten, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereen  iging  en  zulks  onder  de  navolgende 
statuten. 
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Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Doerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Woldendorp,  gemeente 
Termiinten . 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

/>.  het  rentegevend  en  veilig  belegf;en  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Kischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  o-m  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Termiinten  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

IT.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen.  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

‘  Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  al  gemeen  e 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschaii. 

'  Art'.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid ; 
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2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerectitelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzeggnng  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  gelieele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  ?7ovember  1876  (Sfaoia- 
hlad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
uoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting 
wenschelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  nebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
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ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen; 

a.  het  beétuur; 

h,  den  raad  van  toezicht; 

f'  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uil  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.. De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd- 
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stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
liervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  liandelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Dij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
tppkend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn  ook  na  hunne  aftreding  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  w'aarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
nn  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach- 
Ugen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
d  ragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te 'beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
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nen  van  voorscliotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onder teeken de  verklaring;  ' 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

h  .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
liet  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  da  ai  toe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
IJtreclit. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid’  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geeiie  bezoldiging. 
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Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste 
4  maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Dij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Do  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  liunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  Dc  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen; 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 

().  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  : 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver- 
gadei^ing  op  te  rbepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit- 
1eerd,  beeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  tf* 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 
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Hij  mag*  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  fce 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hi] 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  Tia  u-  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende, 
als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schrif¬ 
telijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  honden . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekeiiing  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlqke 
ul  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
beun  al  d . 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
'Schrif telijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij- 
neu  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afgevaar- 
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(ligde,,  kunnen  sleclits  leden  als  gevolmaclitigden  optreden, 
(jreen  lid  brengt  voor  zitdi  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
^[ei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
bet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen  . 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
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Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  berstemming  gehouden  tiisschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeeiie  vergadering  is  opgedragen; 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscheii - 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen  ; 

h.  bij  de  Ceptraie  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
ï^onder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  bet 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
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dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  'welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  84.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  85.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorscbotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
beeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstveideeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorscliriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

A-rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  voor¬ 
afgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschot-  ^ 
ten  was  geplaatst. 

lAlkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
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van  liet  fonds,  tot  liet  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Dij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  woorden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Mei  1912. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd'  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor- 
*  den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmein. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 
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Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Wol- 
deiidorp,  gemeente  Termunten,  ten  huize  van  Harm  Okkes 
Bonman,  op  datum  in  het  Jioofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Pieter  Prenger,  notarisklerk,  wonende  te 
Xieuwolda,  en  Harm  Okkes  Bonman,  kastelein,  wonende  te 
Woldendorp,  gemeente  Termiinten,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  ver¬ 
schenen  personen,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  O.  Bosker,  G.  Garrelts,  T.  Bosker,  O.  B. 
Bosker,  J.  Garrelts,  G.  Alfing,  W.  Baas,  O.  P.  Elema, 
H.  Waker,  M.  Toxopeus,  T.  E.  Kremer,  H.  E-.  Dallinga, 
•J .  Hemminga,  Joh.  J.  Traas;  P.  Prenger.  H.  O.  Bonman, 
J.  L.  van  Noord,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  15  Maart  1912,  deel  119,  folio 
17  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Borgsweer,  gemeente 
Termunten. 

Op  lieden,  12  Maart  1912,  versclienen  voor  mij.  Jan  Lou- 
rens  van  Noord,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Winsclio- 
ten,  ter  standplaats  de  g*emeente  Nieuwolda,  de  lieeren; 

1.  Pieter  Aisso  Toxopeus,  landbouwer,  wonende  te  Lalle- 
weer,  onder  Borgsweer,  gemeente  Termnnten ; 

2.  Tlieodoricus  Faber,  landbouwer,  wonende  te  Oterdum, 
gemeente  Delfzijl; 

3.  Hendrik  Bonescliansker,  landbouwer,  wonende  te  Oter- 
dummerwarveii,  onder  Oterdum,  gemeente  Delfzijl ; 

4.  Hendrik  van  der  Molen,  landbouwer,  wonende  te  Oter- 
dummerwarven,  onder  Oterdum,  gemeente  Delfzijl; 

5.  Berend  Geert  Derksema,  landbouwer,  wonende  onder 
Termunterzijl;  gemeente  Termunten; 

6.  Hittjo  Derksema,  steenfabrikant,  wonende  onder  Ter¬ 
munterzijl,  gemeente  Termunten; 

7.  Jacob  Noordhoff  Jacobszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Borgsweer,  gemeente  Termunten, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  riekten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  zulks  onder  de  navolgende  sta¬ 
tuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Borgsweer,  gemeente  Ter¬ 
munten. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
ket  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

u.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  het  renteo*evend  en  veilif]^  bele^(?en  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan;. 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meenten  Termiinten  en  Delfzijl; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  bero-ep  op  de  algemeeno 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  ten  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4;  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten,  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huw^elijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  gescliieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 


o 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


308:^ 


nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  noo’  lid  f?edu- 
rende  het  ^eheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  ^edag’teekende  verklarin^: 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeiiiging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
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goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  hebben  opgehoudeii  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van'  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsver¬ 
vangend  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekreo'en. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereenigifig  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
regdster  der  vereeniging-  geregeld  bijgehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ;  , 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  p  is  bevoe^^d  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  boro’en 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overleo’^ino*  van  de  noodi^e  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekeninf?  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring*  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


-  Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toeziciit  bestaat  uit  ten  minste 
o  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  wmrden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

xlrt.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4  maal 
per  jaar.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding  -verplicht  gelieimhouding  te  bewaren  omtrent  alles. 
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waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

}).  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  Ji,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
*en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

q.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
'der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijd©  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
:algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  ge¬ 
dane  opdracliten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van 
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het  beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren^ 
van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  ver- 
eeniging  betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  op  dragen.  Hij  zal  volgens  de 
voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers  bijhouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

l)e  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  van  de  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  w^ordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

He  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

He  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd;  niemand  kan 
als  gemachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behou¬ 
dens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afge¬ 
vaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde  optreden.,: 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen .. 

Art.  27.  He  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Indien. 
de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noo- 
dig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd. " 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  vei  plicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 
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Art.  29.  Iedere  bijeenroepinj^  voor  eene  alp^emeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenw’oordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen, 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  w^ordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  w^elke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5.  te  bepalen  de  bootste  som,  welke  bet  bestuur  alleen 
en  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  ma^  nemen  van  1  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  aangenomen. 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 


Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan- 
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den.  Vroegere  terugbetalino’  dan  bij  de  leenin^  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  "•eoorloofd. 

Art.  36.  Bij  bet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Van  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan,  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  een  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkeinnale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al- 
gemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe- 
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aing  van  de  verpliclitingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aan  vang  nemende  1  Mei  1912. 

Diterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging'  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist.  » 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver- 
gaderirt ' 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte»  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  E-aiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 
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Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zicli  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  E-aiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt. 

Is  verleden  te  Borgsweer,  gemeente  Termunten,  ten  huize 
van  Pieter  Bolt,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  akte  gemeld, 
in  tegenwoordigheid  van  Pieter  Bolt,  bakker  en  kastelein, 
wonende  te  Borgsweer,  en  Pieter  Prenger,  notarisklerk,  wo¬ 
nende  te  Nieuwolda,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  ver¬ 
schenen  personen^  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  A.  Toxopeus,  Th.  Faber,  H.  Boneschans- 
ker,  H .  V.  d.  Molen,  B.  G.  Derksema,  H.  Derksema,  J. 
Nbordhoff  J.zoon;  P.  Bolt,  P.  Prenger,  J.  L.  van  Noord., 
notaris. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  15  Maart  1912,  deel  119,  folio 
17  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
AVoensdag  3  April  1912,  n°.  79. 


N\  3084. 


De  Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Horn’\  te 
Avenborn. 

Deden,  15  Maart  des  jaars  1912,  compareerden  voor  mij, 
Hendrik  Jan  Jacob  Verhoef f,  notaris  in  het  arrondissement 
Alkmaar,  ter  standplaats  Avenhorn,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Janus  Cornelis  van  Hoorn; 

2.  Cornelis  Zijp,  beiden  veehouder  en  wonende  te  Aven¬ 
horn,  zoo  voor  zich  als,  volgens  hunne  verklaring,  in  hoe¬ 
danigheid  van  mondelinge  lasthebbers  van  de  heeren: 

1.  Heijerus  Spaans; 

2.  Jan  Zijp; 

3.  Simon  Heinders; 

4.  Gerrit  Spaans ; 

5.  Cornelis  A^isser  Pieterszoon; 

6.  Arie  Vet; 

7.  Piet  er  Vet; 

8.  Jacob  Langeberg, 

allen  veehouders  en  wonende  te  Avenhoin,  en 

9.  Pieter  Beets  Hlaaszoon,  veehouder,  wonende  te  Grost- 
huizen,  gemeente  Avenhorn. 

De  comparanten  zoo  voor  zich  als  in  hunne  gezegde  hoe¬ 
danigheid  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld 
de  volgende  statuten: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  de  Coöpe¬ 
ratieve  Zuivelfabriek  ,,de  Ilorn’’.  Zij  is  gevestigd  te  Aven¬ 
horn. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  fabriekmatig 
bereiden  en  daarna  verkoopen  van  zuivelproducten  uit  de 
melk  van  gezonde  koeien,  door  de  leden  op  hunne  boerde¬ 
rijen  te  produceeren.  Zij  leveren  daartoe  de  melk  van  al 
hunne  melkkoeien. 


1 


a084 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


'i'er  bereiking*  van  gezegd  doel  zal  de  vereenigdng  aaii- 
koopeii  de  bestaande  zuivelfabriek  ,,de  Horn”  te  Avenliorn. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  liare 
leden  zonder  uitzondering  is  ten  kantore  der  vereeniging  te 
Aven  liorn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
\an  dÖ  ia  ven,  ingaaïide  1  Mei  1912  en  eindigende  30  April 
1942. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op 
1  Alei  van  elk  jaar. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  hou¬ 
ders  of  houdsters  van  melkvee,  die  bekwaam  zijn  verbinte¬ 
nissen  aan  te  gaan. 

xArt.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  20,  21^  22  en  23  verbindend  tot 
aan  het  einde  raii  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  van  IT  November  1876  {Staatsblad  n°. 
227),  lid  worden  van  deze  vereeniging; 

a.  door  als  oprichter  deze  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen ; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek  bij  besluit  van  de  leden- 
rergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden.  ( )ver  dat  verzoek  wordt 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  g'enomen  beslissing’  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Er  zal  iedere  maand  f  0,10  per  100  kilogram 
melk  of  100  kilogram  berekend  vet  worden  afgetrokken  tot 
vorming  van  het  kapitaal,  benoodigd  voor  rente,  aflossing, 
(orderhond  van  het  gebouw  en  den  inventaris  en  betaling 
der  jaarlijksche  erfpachtscanon. 

Art.  11.  Ieder  nieuw  lid  is  verplicht  al  die  verbinte¬ 
nissen  mede  op  zich  te  nemen  ,als  waartoe  de  leden  zich 
verbonden  hebben. 

Alen  kan  ten  allen  tijde  nieuwn  leden  aannemen. 

Art.  12.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  over¬ 
eenkomstig  het  voorschrift  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  in  het  register  van  de  vereeniging*  inge¬ 
schreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving*  door 
liunne  onderteekening*  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
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jaai’  ^’eleden  is  «‘eëiiidig’d  zijn  })ersoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  vei’bintenisseii  van  de  yereeiiiging. 

Ark  14.  Tot  vorming  van  liet  bedrijfskapitaal  wordt  met 
1  Mei  1912  geleend  de  som  van  f250. 

Art.  15.  xvlle  leden  zijn  verplicdit  de  melk  van  liunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  ge- 
Inaiik  nc;odig  hebben.  Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toe¬ 
staan  melk  voor  huiselijk  gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Jaarlijkö  in  de  maand  Februari^  moet  ieder  lid  aan  den 
secretaris  oiigeven  hoev^eel  koeien  hij  het  volgende  dienst¬ 
jaar  wenscht  te  melken. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  vmn  hunne 
gezonde  kooien  door  de  vereeniging  te  doen  vwwerken,  voor 
zoover  deze  melk  volgens  het  oordeel  van  den  gemachtigde 
Aan  het  bestuur  bij  hare  aankomst  aan  de  fabriek  voor  de 
bereiding  auui  goed  zuiv’el  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  hande¬ 
lingen  of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  A^erwerking  gOA^en 
A'an  ongeschikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  14 
achtereeiiAmlgende  dagen  ontnemen. 

Art.  IT.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledeiiA'Orgade- 
ringen  bij  te  AA'onen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen  deel  te  nemen. 

Teder  lid  heeft  als  zoodanig  1  stem,  terAvijl  Anrder  ieder 
Anl  5-tal  melkkoeien  door  hem  gehouden,  Anlgens  de  laatste 
als  juist  erkende  opgnAn,  hem  recht  geeft  op  eene  stem, 
eA^enwel  met  deze  beperking,  dat  geen  lid  meer  den  5  stem¬ 
men  mag  hebben. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  ledeiiAnr- 
gadering  te  laten  A^ertegmiAvoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  A’ertegenwoor- 
diger  Ann  een  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  teA^ens  het  recht  zich  door  een 
inwonend  meerderjarig  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  Anrtegenwoordigen. 

Geene  AnrtegenAvoordigung  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
A^nnneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  Anlmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  Anor  eene  A^ergndering. 

Ken  A^ertegenAi  oordiger  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

(i.  door  overlijden  Ami  het  lid; 

,  h.  door  opheffing  Ami  het  bedrijf  Ann  A-eehoiider  door 
het  lid ; 
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c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  scliriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  liet  lid; 

d.  door  ontzetting  van  bet  lid  uit  zijn  lidmaatscbap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  20.  Het  lidmaatscbap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacbt  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  recbtverkrij gen¬ 
den,  volgens  bunne  scbrif telijke  mededeeling  aan  bet  be¬ 
stuur,  zulks  wenscben. 

Ctedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acbt  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  aangenomen, 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatscbap  verbonden 
zouden  zijn  indien  bij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatscbap  van  een  lid,  dat  zijn  bedrijf 
van  veehouder  opbeft,  eindigt  met  den  dag,  waarop  die 
opheffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscbt  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  scbriftelijk  verzoek  aan  bet  bestuur,  met 
opgaaf  van  redenen.  Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslis¬ 
sing  van  de  ledenvergadering  onderworpen,  en  indien  bet 
verzoek  wordt  toegestaan,  bij  de  beslissing'  de  dag  bepaald, 
waarop  bet  lidmaatscbap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  besissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
scbriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatscbap 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  bet  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  bet  bestuur  zijn  voorste]  beeft  toegelicbt  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebraclite  geldige  stemmen  daartoe  besluit, 
flet  lidmaatscbap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  bet  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Van  bet  genomen  besluit  geeft  bet  bestuur  onmiddellijk 
scdiriftelijk  kennis  aan  bet  betrokken  lid. 

Art.  24.  Degene,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of 
diens  rechtverkrijgenden  zijn  verplicht  over  bet  dienstjaar 
bij  te  passen  bun  aandeel  in  hetgeen  volgens  de  door  de 
ledenvergadering  goedgekeurde  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  te  kort  mocht  blijken  te  komen  aan  rente,  aflossing, 
erfpacht  en  koeien  van  onderhoud,  als  in  art.  10  is  bepaald. 

Art.  25.  Hij,  wiens  lidmaatscbap  is  geëindigd  op  de 
wijze  genoemd  in  art.  19,  letter  d,  is  verplicht  op  de  eerste 
scbriftelij  ke  aanmaning  van  bet  bestuur  aan  de  vereeniging 
te  betalen,  zooveel  malen  f  50,  als  bet  gemiddeld  aantal 
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Tnelkkoeien  bedraagt,  da^  door  hem  gedurende  de  laatste  5 
jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  gedurende  zijn  geheele  lid¬ 
maatschap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  diiiyde,  gemi  - 
deld  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art.  ib, 

alinea  3. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze  genoemd  in  art.  19,  let¬ 
ter  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  gegeven 
melk  niet  uit  te  betalen,  voor  dat  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  dienstjaar  door  de  ledenvergadering  is 
vastgesteld. 

Art.  27.  De  vereeniging  zal  in  en  buiten  rechten  worden 
vertegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  zal  bestaan  uit  6 
personen,  die  door  de  ledenvergadering'  uit  de  leden  zullen 
worden  gekozen. 

Art.  287  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstan¬ 
de,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  lierroepen.  Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster 
treden  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  2  hunner  af.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  29.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen . 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  een 
dienstjaar. 

xlrt.  30.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of 
van  een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens 
den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de 
vacature  voorzien. 

Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt  benoemd 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van  den  afge- 
tredene  in. 

Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring  ieder  lid  eene  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  directelir-voorzitter  en  secre- 
taris-penn  ingmeester . 

Art.  32.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en 
de  dagelijksche  leiding  van  de  voor  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 


5 


3084 


COÖPEIIATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Art.  33.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering,  welke  met  het 
toezicht  op  deszelfs  handelingen  is  belast. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  of  waartoe  het 
besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  welke  hij  niet 
bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen  voortvloeiende  uit  de  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen,  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uit¬ 
maakte. 

Art.  34.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  maand  Fe¬ 
bruari  en  eenmaal  in  de  maanden  Mei  of  Juni. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden.  Indien  aan  zulk 
verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen 
de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  35.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  KJ 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan.  Alleen 
punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld  kon¬ 
den  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen  worden, 
wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens  3/4 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  36.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  kortoren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  verte¬ 
genwoordigd  is  en  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen 
3  dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  37.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  secretaris  van  het 
bestuur  dezelfde  functie  in  de  ledenvergadering  bekleedt 

Art.  38.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schrifte- 
lijke  stemming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór  en  tegen  stemmen,  behoudens 
cle  in  de  artt.  23,  35,  52  en  56  genoemde  uitzonderingen.. 
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genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet  kunnen 
besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  genomen. 

Art.  39.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens 
de  volgende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stem¬ 
ming;  tweede  vrije  stemming;  herstemming  tusschen  de 
2  of  meer  personen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen 
op  zich  vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft 
van  de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk 
laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  en  van  plaatsvervangende 
bestuursleden  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  40.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Februari 
worden  gekozen  2  bestuursleden  en  een  plaatsvervangend 
bestuurslid  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftre¬ 
denden. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Mei  of  Juni  doet 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  ^an  het  beheer  over 
het  laatstverloopen  dienstjaar. 

Art.  41.  Yan  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld  . 

Art.  42.  De  aanstelling  van  ondergeschikt  personeel  en 
de  regeling  hunner  bezoldiging  geschiedt  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  ontslaat  het  personeel,  voor  zoover  ontslag 
wordt  gevraagd.  Een  ongevraagd  ontslag  wordt  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  alleen  door  de 
algemeene  vergadering  gegeven. 

Art.  43.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
de  fabriek  met  inventaris  zal  gevonden  worden  door  eene 
leëning  met  hoofdelijke  aansprakelijkheid  van  de  leden. 

Art.  44.  De  leening  zal  bestaan  uit  een  stamkapitaal  van 
f  7000,  rentende  hoogstens  5  procent  in  het  jaar. 

Art.  45.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  43 
genoemde  leeningen,  voor  het  koopen,  vervreemden  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen,  het  uitbreiden  van  het 
fabrieksgebouw,  het  stichten  van  nieuwe  gebouwen  en  in 
het  algemeen  voor  alle  handelingen  vallende  buiten  het 
eigenlijke  beheer,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de 
ledenvergadering  gevorderd. 
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Art.  46.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver- 
eeniging  minstens  2  procent  van  de  kosten  van  stichting  en 
aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  aigeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  50  procent  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  47.  Niet-leden,  die  tot  levering  van  melk  worden 
toegelaten,  betalen  daarvan  aan  de  vereeniging  zoodanige 
som  per  100  kilogram  melk  of  100  kilogram  berekend  vet, 
als  door  de  ledenvergadering  zal  worden  bepaald. 

Alle  bepalingen  welke  ten  aanzien  van  de  levering  der 
melk  voor  de  leden  worden  vastgesteld  zijn  ook  voor  hen 
verbindend. 

Art.  48.  De  vereeniging  verkoopt  de  j^roducten  verkre¬ 
gen  uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk  en  verdeelt  de 
zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de  leden  naar  verhouding 
van  de  voor  ieder  verw^erkte  aantallen  kilogrammen  bere¬ 
kend  vet. 

Art.  49.  Voordat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wwdt  telkens  over  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdvakken  onder  de  leden  verdeeld  de 
verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met 
het  bedrag  voor  exploitatiekosten. 

IMa  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkte  aantallen  kilo¬ 
grammen  melk  of  kilogrammen  berekend  vet  over  de  leden 
en  degenen  wier  lidmaatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  ein¬ 
digde,  omgeslagen  en  met  hen  verrekend  het  bedrag  dat  de 
zuivere  opbrengst  meer  of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen 
krachtens  alinea  1  van  dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Art.  50.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenverga¬ 
dering;  het  sluit  daartoe  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar 
de  boeken  der  vereeniging  af  en  maakt  dan  vóór  15  Juni 
daarna  de  balans  aan  het  einde  van  het  dienstjaar  op. 

In  de  ledenvergadering  van  Februari  benoemen  de  leden 
3  personen,  die  zullen  uitmaken  de  financieele  commissie, 
w^elke  is  belast  met  het  nazien  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  nota’s,  en  zoo  voort. 

Het  jaarverslag  en  de  rekening  en  verantwoording  zullen 
gehouden  worden  in  de  maanden  Mei  of  Juni. 

Art.  51.  De  balans  met  de  bijbehoorende  bescheiden  wor¬ 
den  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin  het 
bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
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11  an  liet  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  Aereeniging  ter  inzage  van  de  leden  neer¬ 
gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  door  de  ledenvergadering 
strekt  liet  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontbeffing  van 
]iet  gebonden  beheer. 

Art.  ö2.  )VijzigTng  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  baren 
duur,  kan,  beboudens  het  in  art.  53  bepaalde,  alleen  gescbie- 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen 'ledenverga¬ 
dering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  o£ 
vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens 
2/-)  van'  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  8  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de 
leden  bebben  bet  recbt  in  de  vergadering  nog  wijzigingen 
in  de  statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  beboeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebraclite  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  53.  Is  de  overeenkomstig  bet  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  bet  be¬ 
stuur  binnen  8  dagen  eene  ledenvergadering  overeenkomstig 
art.  35  op,  met  verwijzing’  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering’  wat  de  te  bebandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tol 
wijziging  van  de  statuten  en  wel  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  54.  De  notarieele  akte,  welke  door  de  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van 
de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  bet  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder 
eenige  medewerking  van  de  leden  verleden. 

Art.  55.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daar¬ 
omtrent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd 
zijn,  zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van 
de  gewijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van 
kracht  zijn. 

Art.  56.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
OAmrgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  vergadering  van  leden  zich  minstens  2/3  van  de 
leden,  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden 
er  vóór  verklaren. 
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Bij  liet  eindigen  van  de  vereeniging  gesciiiedt  de  veref¬ 
fening  van  liare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorsckriften. 

Art.  57.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  linis- 
iiondelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  welke 
in  geen  geval  en  in  geen  enkel  opziclit  in  strijd  mogen  zijn 
met  de  bei^alingen  van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  liet  linisliondelijk  regl (‘inent  worden  bij 
gewone  meerderlieid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor 
(ie  leden  bindend. 

Voor  liet  eerst  zullen,  in  afwijking  van  liet  vorenstaande, 
als  bestuursleden  optreden  de  lieeren  Janus  Cornelis  van 
iloorn  als  directeur-voorzitter ;  Cornelis  Zijp  als  secretaris- 
penningnieester ;  Gerrit  Spaans,  Jan  Zijp,  Cornelis  Yisser 
en  Simon  Keinders  als  commissarissen,  en  Deijerus  Spaans 
als  plaatsvervangend  bestuurslid. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  opgeniaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Aven- 
boni,  op  datum  bovengemeld,  in  tegenwoordiglieid  van  de 
lieeren  Simon  Sidiaap  en  Hermanus  Cliristiaan  Kolkman, 
beiden  notariskJerk  en  te  Avenliorn  wonende,  als  getuigen, 
die,  met  de  comparanten  en  den  notaris,  deze  akte,  onmid¬ 
dellijk  na  voorlezing,  liebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  C.  van  Hoorn,  C.  Zijp;  Scliaap,  H.  C. 
Kolkman,  H.  J.  J.  Yerlioeff,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoorn  16  Maart  1912,  deel  105,  folio  60 
recto,  vak  7. 
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Coöperatieve  Sint  Josepli’s  Molen,  aan  de  Heide,  ge¬ 
meente  Venrav. 

l)en  Isten  Maart  1912  versclieen  voor  mij,  Leonardiis  Jan 
Micliiel  Conrad  Esser,  notaris  ter  standplaats  Horst: 

1°.  Tlieodor  Droessen ; 

2°.  Jan  Janssen,  beiden  landbouwers,  wonende  ten  Yenray 
aan  de  Heide; 

b®.  Peter  Jobannes  Litjens,  landbouwer,  wonende  te  Ven¬ 
rav  aan  bet  Volen; 

4".  Tbomas  Micbels,  Landbouwer,  wonende  te  Venrav 
aan  de  Heide  ;  en 

5°.  Jobannes  van  Meijel,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

te  zamen  uitmakende  bet  bestuur  der  Coöperatieve  Sint 
Josepb’s  Molen  aan  de  Heide,  gemeente  Venrav,  en  als  zoo¬ 
danig  die  vereeniging  vertegenwoordigende  ; 

die  verklaarden: 

dat  bij  de  akte,  6  Februari  1904,  voor  notaris  Linssen  te 
Venrav  verleden,  de  bovengenoemde  coöperatieve  vereeni¬ 
ging  is  opgericbt ; 

dat  op  de  algemeene  vergadering  der  leden,  uitgescbreven 
en  gebonden  overeenkomstig*  de  statuten,  28  Februari  j.b,  is 
besloten  de  statuten  der  gemelde  vereeniging  te  wijzigen, 
zoodat  deze  tbans  luiden  als  volgt: 

,,Vaam,  zetel,  doel  en  duur  der  vereeniging”. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam:  Cöoperatieve 
Sint  Josepb’s  Molen,  en  beeft  baar  zetel  aan  de  Heide,  ge¬ 
meente  Venray. 

Art.  2.  He  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1®.  in  bet  koopen  en  verkoopen  ten  behoeve  van  liet  lie- 
drijf  van  gemalen  en  ongemalen  granen  en  andere  vrucbten 
aan  bare  leden  en  aan  anderen  en 
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2°.  in  liet  malen  van  «’ranen  en  atui  alle  daarvoor  vatbare 
vruchten,  zoowel  voor  de  leden  als  voor  derden  of  niet-leden. 

Art.  d.  De  vereeiii«’ing  is  bij  hare  oprichting’  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te.rekeiien  van  af  15  Maart  1904, 
beliondens  de  bepaling  van  art.  6  der  wet,  IT  Aovember  1876 
(Staatsblad  n°.  227),  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen,  welke  termijn  bij  besluit  der  algemeene  vergadering 
han  verlengd  of  verkort  worden.  Minstens  6  maanden  voor 
liet  eindigen  van  dezen  termijn  zal  in  eene  algemeene' verga¬ 
dering  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  wor¬ 
den  beslist. 

AV  anneer  het  bedrijf  gedurende  6  maanden  buiten  werking’ 
is,  zal  de  vereeniging  ontbonden  worden. 

xlrt.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari  van  elk  jaar. 

xlrt.  5.  Voor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  aan  de  molen  te  A^enray. 


Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 


xlrt.  6.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden, 
moet  men  wonen  te  Venray  en  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten 
van  overeenkomsten. 

Art.  7.  Hij  of  zij.  die  als  lid  wenscht  te  worden  opge¬ 
nomen,  meldt  zich  daartoe  sclirif telijk  of  mondeling  aan  bij 
het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming’ 
van  de  leden.  Door  de  algemeene  vergadering  worden  de  voor¬ 
waarden  vastgesteld,  waaraan  ieder  bij  aanneming  moet  vol¬ 
doen. 


Art.  8.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  14  dasren  na  ontvangst 
der  mededeeling  van  zijne  aanneming  het  bij  art.  11  der  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17  TsTovember 
1876  (Staatsblad  n°.  227),  bedoeld  register  der  vereeniging 
onderteekenen.  De  toetreding’  kan  ook  geschieden  door  eene 
notarieele  akte,  die  in  afschrift  aan  dat  register  wordt  ge¬ 
hecht. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  een  vol  vereenigingsjaar  en  loopt  behoudens  tijdige  op- 
of  andere  wettige  beëindiging,  telkens  van  jaar  tot 


zegging 


.paar. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  verplicht  zijne  granen  en  vruchten 
in  den  molen  der  vereeniging  te  laten  malen. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  bij  schriftelijke  toestemming  in 
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bijzondere  o’evalleii  voor  een  bepaalden  tijd  afwijking'  te  ver- 
leenen  van  lieto-een  in  liet  eerste  lid  A’an  dit  artikel  is  bepaald. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  der  vereeni^dn^  te  zijn: 

(i.  door  vrijwillig-e  uittreding* 'door  opze^'p^in»* ; 

l).  door  uittredin"*  oni  o’eldige  redenen  niet  onderling 
goedvinden,  waaronder  kunnen  vallen  ophouden  van  liet  be- 
di'ijf  of'  vertrek ; 

r.  door  overlijden; 

(I .  door  ontzettiiio’  uit  liet  lidmaatschap  of  «’edwon«*en 

ontsla  o* ; 

(\  van  rechtswe«‘e  in  ”'eval  van  faillissement  of  onder- 
curateelestellino' : 

/.  bij  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan 
te  o'aan. 

Yrijwillio’e  uittredino*  kan  alleen  plaats  hebben  bij  het 
einde  van  het  boekjaar.  Hiervoor  wendt  zich  het  lid  uiterlijk 
3  maanden  voor  het  einde  van  het  boekjaar,  zijnde  ultimo 
Februari,  schriftelijk  en  indien  hij  niet  kan  schrijven,  nion- 
delino'  tot  het  bestuur. 

( )ver  de  al  of  niet  «'eldio’e  redenen  van  uittreding’  wordt 
door  het  bestuur  beslist,  teo'en  welke  uitspraak  men  eventu¬ 
eel  bij  de  alo*enieene  vero*aderino‘  in  beroep  kan  komen. 

He  al  gemeene  vero’aderino’  beslist  in  deze  in  hooo’ste 
instantie. 

Ontzettino’  uit  het  lidmaatschap  of  gedwong’en  ontslag, 
gescliiedt  op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering*. 

Bij  eene  vrijwillige  uittreding  zonder  geldige  redenen, 
ontzetting  of  gedwongen  ontslag  of  in  staat  van  faillissement, 
verliest  het  lid  alle  aanspraak  op  eenige  uitkeering ;  het  is 
1)oven(lien  verplicht  binnen  eene  maand  na  vaststelling  der 
jaarlijksche  balans  door  de  algenieene  vergadering  zijn  aan¬ 
deel  in  het  door  die  balans  aan  gegeven  verlies  te  betalen. 

Bij  uittreding  met  onderling  goedvinden  en  geldige  rede¬ 
nen  ontvangt  het  uittredend  lid  terug  zijn  aandeel  in  de 
aarde,  welke  de  eigendommen  der  vereeniging  na  de  af¬ 
schrijving  en  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen  opbrengen 
en  welk  bedrag  dan  eerst  nog  verminderd  is  met  de  passiva 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Indien  bij  gei  echtelijke  of  buiten  gerecli telijke 
vereffening  Amii  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
bezittingen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verplichtingen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  Aa)orafgaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  ver- 
])licJit  tot  dekking  van  het  tekort. 
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Art.  13.  Elk  lid  kan  voor  iedere  overtrediiig'  dezer  statu¬ 
ten,  liuislioiidelijk  regdement  of  benadeeling  der  vereeiiiging, 
door  liet  bestuur  eene  boete  worden  opgelegd  van  ten  hoogste 
f  10.  Hiervan  wordt  het  lid,  onder  opgaven  der  redenen,  bij 
aangeteekenden  brief  mededeeling  gedaan. 

Geldniiddelen  der  vereeiiiging. 

Art.  14.  Het  kapitaal  der  vereeiiiging  bestaat  uit: 

(i.  tijdelijk  opgenonien  gelden: 

h.  het  den  leden  te  goed  geschreven  bedrag  in  de  aan  de 
vereeiiiging  toebelioorende  eigendominen  en  fondsen. 

Art.  15.  Het  voor  de  leden  te  goed  gesclireven  bedrag 
wordt  geboekt  in  een  afzonderlijk  register  en  in  een  het  lid 
uitgereikt  boekje,  zooals  liij  huishoudelijk  regelenient  is  iie- 
paald.  Deze  gelden  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der 
leden  en  worden  alleen  terugbetaald  zooals  bij  huisboinh-dijk 
reglenient  is  voorgeschreven. 

Art.  16.  De  vereeiiiging  zal  van  te  maken  winst: 

1°.  a flossen  de  tijdelijk  genomen  gelden; 

2°.  vormen  een  reservefonds  tot  dekking  van  eventiieele 
A'erliezen  der  vereeiiiging,  tot  aankoopen  van  nieuwe  werk¬ 
tuigen,  tot  het  betalen  van  reparatiën  aan  den  molen  on  ge¬ 
bouwen  en  tot  het  vormen  van  een  liedrijfskapitaal. 

Dit  reservefonds  zal  niet  meer  mogen  bedragen  van  f  6000. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  IT.  Aa  aflossing  der  tijdelijk  opgenonien  gelden  en 
vormen  van  het  reservefonds  wordt  door  de  algenieene  verga¬ 
dering  geregeld,  lioe  de  winst  die  door  de  vereeiiiging  wordt 
gemaakt  verder  zal  worden  ver(ieeh). 

Bestuur  der  vereeiiiging. 

Art.  18.  De  vereeiiiging  wordt  in  en  buiten  rechten  A’er- 
tegenwmordigd  door  het  bestuur,  namens  Iretwelk  de  Amorzitter 
in  rechien  optreedt. 

Art.  19.  Het  bestuur  zal  ])estaan  uit  5  leden,  gekozen  uit 
en  door  de  leden,  Avonende  onder  de  gehuchten  de  Heide  of 
het  Volen  te  Yenray. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  Amorzitter,  een  onder- 
Amorzitter,  een  secretaris-penningnieester  en  2  conimissarissen. 

Art.  20.  De  leden  Amii  het  bestuur  Avorden  gekozen  Auior 
den  tijd  A^an  5  jai’eii.  Op  1  Juli  Aam  ieder  jaar  treedt  een  lid 
volgens  een  daaiwan  op  te  maken  rooster  af. 
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])e  aftredeiiden  zijn  dadelijk  weder  verkiesbaar. 

In .  tiissclientijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algeineene  vergadering*. 

Het  tussclientijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waarop 
diegene,  wiens  plaats  bij  vervangt,  bad  moeten  aftreden. 

Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
d  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  leden  dit 
noodig  acliten. 

Hij  luiislioudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaambeden  van 
liet  bestuur  gesteld. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  bandelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbebou- 
den.  Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  werklieden. 

Art.  28.  Het  bestuur  beeft  de  macbtiging  noodig  der  alge- 
nieene  vergadering  voor  bet  koopen  of  v^erkoopen,  verpanden 
of  bezwaren  van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  en 
tot  liet  opnenien  van  gelden  van  een  bedrag,  dat  de  scbulden 
der  vereeniging  wegens  opgenonien  gelden  boven  een  bij  buis- 
boudelijk  regdenient  te  bepalen  maximum  zal  overscbrijden. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  voor  zijne  bandelingen  verant- 
Avoordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Een  lid  van  bet  bestuur,  dat  zijne  betrekking  naar  bet  oor¬ 
deel  van  de  algemeene  vergadering  niet  beboorlijk  vervult, 
kan  ten  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  25.  De  ledenvergadering  oefent  toezicbt  uit  op  de 
bandelingen  van  liet  bestuur.  Zij  kan  daartoe  te  allen  tijde 
eene  commissie  uit  baar  midden  aanwijzen  en  aan  die  com¬ 
missie  een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

Art.  26.  Bloed-  of  aanverwantscbap  tot  den  tweeden  graad 
ingesloten,  mag  niet  bestaan  tussclien  de  leden  van  bet  be¬ 
stuur. 

Al  gemeene  verga  der  ing . 

Art.  27.  Jaarlijks  beeft  eene  gewone  algenieene  verga¬ 
dering  plaats  in  de  maanden  April  of  Mei. 

In  die  vergadering  wordt  door  bet  bestuur  overeenkomstig 
art.  16  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
rekening  en  verantwoordiug*  af  gelegd  en  voorzien  in  de  vaca¬ 
tures  in  bet  bestuur. 

Xri.  28.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
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helegd  zoo  dikwijls  liet  bestuur  of  1/5  gedeelte  der  leden  liet 
verlangen. 

Het  verzoek  tot  liet  uitsclirijven  van  eene  buitengewone 
algenieene  vergadering  met  opg'aaf  der  te  bebandelen  onder- 
wer])en  wordt  gedaan  aan  bet  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  wordt,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel 
aangewezen  personen  of  leden,  door  wie  bet  gedaan  is,  zelve 
tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algenieene  vergadering  wordt  geregeld  bij 
buislioudelijk  reglement,  met  inaclitneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  40.  Besluiten  tof'  ontslag  van  een  of  meer  leden  van 
liet  bestuur,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten, 
tot  tussclientijds  onbinding  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  in  eene  algenieene 
vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  een  dezer  pun¬ 
ten  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

Is  liet  vereisclite  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  liet 
te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld.  In  deze  tweede 
vergadering  kan  ook  over  voorstellen  aangaande  in  dit  arti¬ 
kel  genoemde  zaken  worden  beslist  bij  meerderlieid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Het  besluit  moet  om  van  kracht  te  zijn  met  eene  meerder- 
lieid  van  2/3  der  aanwezige  leden  genomen  zijn. 

Balans-  en  exploitatierekening. 

Art.  31.  0]i  ultimo  Februari  van  elk  jaar  worden  de  boe¬ 

ken  der  vereeniging  afgesloten  en  daaruit  binnen  eene  maand 
eene  balans  en  eene  exploitatierekening  door  liet  bestuur  op- 
geniaakt,  die  aan  de  algenieene  vergadering  wordt  overgelegd. 

Ten  einde  de  leden  in  staat  te  stellen  voor  gemelde  alge- 
meene  vergadering  de  rekening  en  verantwoording  te  onder¬ 
zoeken,  zal  deze  minstens  8  dagen  te  voren  op  het  kantoor  der 
vereeniging  moeten  worden  gelegd,  zullende  den  leden  min¬ 
stens  5  dagen  te  voren  daarvan  kennis  worde  gegeven. 

Art.  32.  Deze  rekening  wordt  in  de  algenieene  vergade¬ 
ring  onderzocht.  Wordt  in  deze  of  in  de  volgende  vergade¬ 
ring  daaromtrent  geen  besluit  genomen,  dan  wordt  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  als  goedgekeurd  bescliouwd. 
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Huislioiidelijk  regdeiiient. 

Art.  33.  Het  liuislioiKlelijk  reodenieiit  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*,  en  in  dit  reodenient  kan  alles  «'eregeld  worden  wat 
niet  of  niet  volledig  bij  de  statuten  is  geregeld  en  ook  straf- 
bej)alingen  worden  gesteld  op  niet  nakoming. 

Liquidatie. 

Art.  34.  Hij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  be- 
j)aald,  door  het  bestuur. 

Geschillen. 

Art.  3ö.  Alle  eventueele  geschillen,  welke  onder  de  leden 
niocliten  ontstaan  over  de  toepassing  of  uitlegging  deze  statu¬ 
ten,  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  worden,  voor  zoover 
deze  niet  vallen  onder  art.  153  der  Grondwet,  juncto  art.  14 
der  algemeene  bepalingen  van  wetgeving,  door  de  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  in  hoogste  ressort 
lieslist. 

Art.  36.  Deze  statuten  treden  in  werking'  op  den  dag  na 

de  opneming  in  de  Staats(-oi/fanf.  Op  dien  dag  vervallen  de 

statuten,  opgeniaakt  bij  akte,  verleden  voor  notaris  Linssen 

te  A  enrav  6  Februari  1904. 

« 

AVaarvan  akte. 

Verleden  te  Yenray  op  dagteekening  als  aan  het  hoofd 
dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  Buyssen, 
notarisklerk,  wonende  te  Horst,  en  Martinus  Klaassens,  koop¬ 
man,  wonende  te  Venray,  als  getuigen,  evenals  de  verschenen 
personen  aan  mij  notaris  bekend,  en  die  deze  akte  onniiddel- 
lijk  na  voorlezing  met  de  comparanten  en  mij  notaris  hebben 
onderteekend. 

(Geteekend:)  Th.  Droesen,  J.  Janssen,  J.  van  Meijel,  Th. 
Michels,  P.  J.  Litjens;  M.  Klaassens,  J.  Buyssen,  L.  Esser. 

Geregistreerd  te  Horst  4  Maart  1912,  deel  70,  folio  105 
recto,  vak  6. 
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Coöperatieve  vereeniging  Groninger  Ijsfabriek  ,,de 
Ijsbeer”,  te  Groningen. 

Voor  Jiilius  Gerbardus  Hoetink,  notaris,  ter  standplaats 
de  gemeente  Groningen,  verschenen: 

a.  de  heer  Sikko  Houttuin,  restaurateur,  wonende  te 
Groningen,  voor  zich  en  als  gemachtigde  van  de  heeren: 

V.  Boelo  Luitjen  Boelema,  mineraalwaterfabrikant ; 

2°.  Ido  Cornelis  Poelman,  caféhouder ; 

3°.  Mattheus  Johannes  Boss,  vischhandelaar ; 

4°.  George  Dommering,  hotelier; 

5°.  Jogchem  Reitsma,  boter-  en  eierhandelaar ; 

6®.  Cornelius  Bartholomeus  Reinhart,  caféhouder; 

T®.  Jan  Wilphorst,  caféhouder; 

8.  Jan  Groenendaal,  zonder  beroep; 

9®.  Ite  Werkman,  bierhandelaar  en  mineraalwaterfa¬ 
brikant  ; 

10®.  Cornelis  Adrianus  Backer,  banketbakker ;  ‘ 

11®.  Simon  Xaverius  Schortinghuis,  banketbakker; 

12®.  Reinder  Reinders,  banketbakker ; 

•  13®.  Bertus  Vogelzang,  hotelier; 

14®.  Lammert  Barelds  de  Jong,  caféhouder; 

15®.  Jurrien  Niezen,  poelier; 

16®.  Alfred  Baulig,  caféhouder ; 

17®.  Jan  Jacob  Onnes  Fzn.,  theehandelaar; 

18®.  Pieter  Elzenga,  hotelier; 

19®.  Cornelis  Struvé,  hotelier; 

20®.  Casparus  Johannes  van  Heel,  koopman; 

21®.  Gerardus  Hermannus  Lanimerts,  banketbakker; 

22®.  Friedrich  August  Thiele  jr.,  caféhouder; 

23®.  Reinhard  Dijkhuis,  restaurateur; 

24°.  Anton  Meijer,  restaurateur; 

25®.  Sine  Haverschmidt,  confiseur-cuisinier ; 
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26°.  Reinder  Sijze  Schortingliuis,  melksalonhouder ; 

2T°.  Joliannes  Wilhelmus  de  Jager,  caféhouder; 

28°.  Johannes  Arends,  bierhandelaar; 

29°.  Geert  Lucas  Pietersen,  caféhouder; 

30°.  Fedde  Sterringa,  banketbakker; 

31°.  Arnoldus  Onnes  Fzn.,  wijnhandelaar,  handelende 
onder  de  firma  F.  Onnes  en  Zoon; 

32°.  Simon  de  Haas,  gasfitter  en  Eite  Veening,  koopman, 
te  zamen  handelende  onder  de  firma  weduwe  J.  Yeening; 

33°.  Tiebo  Pieter  Vos,  fabrikant,  handelende  onder  de 
firma  T.  P.  Vos  ; 

■  34°.  Enne  Sijbolts,  zuivelfabrikant,  allen  wonende  te 

Groningen ; 

35°.  Roelof  Giezen,  hotelier,  en 

36°.  Jan  Albert  Boerhout,  banketbakker,  beiden  wonende 
te  Winschoten ; 

h.  de  heer  Errit  Jan  Petersma,  directeur  van  de  Studen- 
ien-Sociëteit  ,,Mutua  Fides”,  wonende  te  Groningen; 

c.  de  heer  Albertus  Crebas,  banketbakker  en  kok; 

d.  de  heer  Meindert  Jan  Ehmen,  hoofdagent  der  naam- 
looze  vennootschap:  Stoombierbrouwerij  ’t  Haantje,  geves¬ 
tigd  te  Amsterdam,  voor  zich  en  als  gemachtigde  van  deze 
naamlooze  vennootschap  ; 

e.  de  heer  Klaas  Postema,  hoofdagent  der  naamlooze 
vennootschap:  Phoenix  Brouwerij,  gevestigd  te  Amersfoort, 
voor  zich  en  als  gemachtigde  van  deze  naamlooze  vennoot¬ 
schap  ; 

/.  de  heer  Geuchien  Marcus  Bakker,  hoofdagent  der 
naamlooze  vennootschap:  Zuid-Hollandsche  Bierbrouwerij, 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  voor  zich  en  als  gemachtigde  van 
deze  naamlooze  vennootschap ; 

g.  de  heer  Pieter  Steenhuis,  zuivelfabrikant,  en 

h.  de  heer  Fokko  Mulder,  agent  der  naamlooze  vennoot¬ 
schap:  Heli  Brouwerij,  gevestigd  te  Amsterdam,  in  hoe¬ 
danigheid  van  gemachtigde  van  deze  naamlooze  vennoot¬ 
schap, 

allen  wonende  te  Groningen, 

van  wie  de  comparanten  sub  a  tot  en  met  g  te  zamen  zullen 
vormen  het  bestuur  van  de  na  te  melden  coöperatieve  ver- 
eeniging ; 

blijkende  van  vorenstaande  lastgevingen  uit  5  onder- 
handsche  volmachten  welke,  na  door  de  respectieve  lastheb. 
bers,  in  tegenwoordigheid  van  den  notaris  en  de  getuigen 
voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  hen  allen  getee- 
kend  te  zijn,  aan  deze  akte  zijn  vastgehecht. 
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De  comparanten  waren  aan  den  notaris  bekend  en  ver¬ 
klaarden  zoo  voor  zicli  als  in  gemelde  hoedanigheid  bij  deze 
op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  waarin  zal 
worden  deelgenomen  door; 

den  comparant  Sikko  Houttuin,  voor  f  500; 
de  lastgevers: 

Boelo  Luitjen  Boelema,  voor  f  200; 

Ido  Cornelis  Poelman,  voor  f  250; 

Mattheiis  Johannes  Boss,  voor  f  500  ; 

George  Dommering,  voor  f  250 ; 

Jogchem  Eeitsma,  voor  f  200  ; 

Cornelius  Bartholomeus  Heinhart,  voor  f  250 ; 

Jan  Wilphorst,  voor  f  500; 

Jan  Groenendaal,  voor  f  500; 

Ite  Werkman,  voor  f  200'; 

Cornelis  Adrianus  Backer,  voor  f  50 ; 

Simon  Xaverius  Schortinghuis,  voor  f  50 ; 

Reinder  Reinders,  voor  f  50 ; 

Bertus  Yoc^elzang,  voor  f  50; 

,  Lammert  Barelds  de  Jong,  voor  fl50;, 

Jurrien  Niezen,  voor  f  50 ; 

Alfred  Baulig,  voor  f  50 ; 

Jan  Jacob  Onnes  Pzn.,  voor  f  50 ; 

Pieter  Elzenga,  voor  f  200 ; 

Cornelis  Struvé,  voor  f  250; 

Casparus  Johannes  van  Heel,  voor  f  50  ; 

Gerardus  Hermannus  Lammerts,  voor  f  50 ; 

Eriedrich  August  Thiele  jr.,  voor  f  200; 

Reinhard  Dijkhuis,  voor  £50;  ■ 

Anton  Meijer,  voor  f  100;  , 

Sine  Haverschmidt,  voor  f  100; 

Reinder  Sijze  Schortinghuis,  voor  £50; 

Johannes  Wilhelmus  de  Jager,  voor  £  100; 

Johannes  Arends,  voor  £  100; 

Geert  Lucas  Pietersen,  voor  £  100 ; 

Eedde  Sterringa,  voor  £  100; 

Arnoldus  Onnes  Fzn.,  voor  £  100; 

Simon  de  Haas  en  Eite  Yeening,  te  zamen  voor  £  100 ; 
Tiebo  Pieter  Yos,  voor  £  50; 

Enne  Sijbolts,  voor  £  300; 

Roelo£  Giezen,  voor  £  50,  en 
Jan  Albert  Boerhout,  voor  £  200  ; 
den  comparant  Errit  Jan  Petersma,  voor  £  500: 
den  comparant  Albertus  Crebas,  voor  £  500  ; 
den  comparant  Meindert  Jan  Ehmen,  voor  £  50 ; 
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‘de  lastgeefster  de  iiaamlooze  vennootschap:  Stoombier- 
broiiwerij  ’t  Haantje,  voor  f  250; 

den  comparant  Klaas  Postema,  voor  f  50 ; 

de  lastgeefster  de  naamlooze  vennootschap:  Phoenix  Bron- 
erij ,  voor  f  500  ; 

den  comparant  Geuchien  Marcus  Bakker,  voor  f  50 ; 

de  lastgeefster  de  naamlooze  vennootschap:  Zuid  Holland- 
sche  Bierbrouwerij ,  voor  f  500 ; 

den  comparant  Pieter  Steenhuis,  voor  f  500,  en 

de  lastgeefster  de  naamlooze  vennootschap:  Heli  Brouwerij, 
voor  f  100, 

en  welke  coöperatieve  vereeniging  zal  worden  geregeerd 
door  de  navolgende  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
vereeniging'  Groninger  Ijsfabriek  ,,de  Ijsbeer”.  Zij  is 
gevestigd  te  Groningen. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  hare  leden  die  buiten 
de  gemeente  Groningen  wonen,  is  ten  haren  kantore  te 
Groningen. 

Het  doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  maken  en  verkoo- 
pen  van  ijs  en  verhuren  van  koelcellen  aan  hare  leden.  Ook 
aan  niet-leden  mag  ijs  worden  verkocht. 

Art.  3.  He  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op 
1  Januari  1912  en  mitsdien  eindigende  30  November  1941, 
behoudens  verlenging  of  vroegere  ontbinding  volgens  besluit 
der  ledenvergadering. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loop  van  primo  Januari  tot  ultimo 
Hecember ;  het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  Hecember  1912. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  ijsverbrui- 
ker  is  of  koelcellen  noodig  heeft  en  tevens  bekwaam  is  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

He  leden  verbinden  zich  het  door  hen  benoodigd  ijs  van  de 
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coöperatieve  ijsfabriek  ,,de  Ijsbeer”  te  koopen,  behoudens 
uitzonderingen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Teder  lid  moet  één  of  meer  aandeelen  van  f  50  in  de  ver- 
eeniging  nemen. 

De  leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  minstens 
'3  jaren. 

Leden  die  na  de  oprichting  der  vereeniging  toetreden, 
moeten  bovendien  voor  ieder  aandeel  betalen: 

a.  een  bedrag  gelijk  aan  dat,  hetwelk  per  aandeel  is 
af  gelost  in  de  geldleening  of  geldleen  iiig‘en,  die  gosloten  zijn 
ten  laste  der  vereeniging ; 

b.  een  bedrag  gelijk  aan  dat,  hetwelk  per  aandeel  is  ge- 
^stort  in  het.  fonds  tot  vernieuwing  van  machinerieën  en  in 
het  reservefonds  volgens  de  laatst  goedgekeurde  balans. 

Art.  6.  Indien  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  meldt  hij  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  het  be¬ 
stuur,  met  opgave  van*  het  aantal  aandeelen,  waarvoor  hij  in 
'de  vereeniging  wenscht  deel  te  nemen. 

Het  verzoek  om  toelating  als  lid  w^ordt  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering’  behandeld . 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  het 
voorgedragen  lid  en  bepaalt  tevens  welk  bedrag  overeen¬ 
komstig  het  vorige  artikel  voor  ieder  aandeel  moet  worden 
gestort . 

Art.  7.  Op  het  kantoor  der  vereenig’ing  berust  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 
ongezegeld  register,  behelzende: 

1 .  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  eene  voldoende  aanwujzing  van  naam  en  w’^oonplaats  der 
leden  en  bestuurders; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
is,  recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register,  en  kan  daarvan 
voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  8.  De  naam  en  woonplaats  van'  ieder  der  leden  moet 
in  het  register  der  vereeniging,  bedoeld  in  het  vorige  artikel, 
worden  ingeschreven,  met  vermelding  van  den  dag  der 
toetreding.  Deze  inschrijving  moet  woorden  gedagteekend  en 
door  het  lid  persoonlek  worden  onderteekend ;  bij  gebreke 
daarvan  wordt  de  toetreding  bewozen  door  eene  notarieele 
akte,  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 
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Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  overlijden,  en 

3.  door  ontzetting. 

Art.  10.  Vrijwillige  uittreding  van  leden  zal  slechts 
kunnen  geschieden  met  het  einde  van  een  boekjaar,  en  mits 
vóór  1  October  bevorens  daarvan  aan  het  bestuur  der  vereeni- 
ging  schriftelijk  zij  kennis  gegeven. 

Art.  11.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan  geschieden 
door  de  algemeene  vergadering: 

1 .  als  een  lid  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

2.  als  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  de 
belangen  der  vereeniging,  en 

3.  als  het  aandeel  of  de  aandeelen,  dat  of  die  een  lid 
heeft  genomen,  niet  binnen  een  jaar  na  de  toetreding  is  of 
zijn  vol  gestort. 

Van  het  besluit  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  geeft 
het  bestuur  binnen  8  dagen  daarna  per  aangeteekenden  brief 
kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  12.  Binnen  4  maanden  na  het  eindigen  van  het  lid¬ 
maatschap  zal  aan  het  uitgetreden  lid  of  zijne  erven  worden 
voldaan: 

а.  bij  vrijwillige  uittreding  het  saldo  teg'oed,  waaiwoor 
hij  in  de  boeken  zal  worden  gecrediteerd  volgens  de  eerst¬ 
volgende  balans,  verminderd  met  10  pet.  ten  behoeve  van  het 
reservefonds  der  vereeniging ; 

б.  bij  ontzetting  van  het  lidmaatschap  op  grond  van  niet- 
volstorting  van  de  aandeelen,  50  %  van  het  gestorte  bedrag 
en  bij  ontzetting  om  andere  redenen  het  saldo  tegoed,  be¬ 
rekend  naar  de  laatst  goedgekeurde  balans,  vermindm'd  met 
50  %  ten  behoeve  van  het  reservefonds ; 

c.  bij  overlijden  het  saldo  tegoed,  berekend  naar  de 
laatst  goedgekeurde  balans,  zonder  eenigen  aftrek  voor  het 
pservefonds  en  met  bijvoeging  van  renten,  berekend  ad 
5  %  ’sjaars  over  het  saldo  tegoed. 

Meerdere  aanspraken  kan  het  gewezen  lid  of  zijne  erfge¬ 
namen  tegenover  de  vereeniging  niet  doen  gelden. 

Met  het  oog  op  de  hiervoorgaande  bepaling  za]  aan  ieder 
lid  een  hoofd  in  de  boeken  worden  g'egeven  en  zullen  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  jaarlijks  door  het  bestuur,  bijge¬ 
staan  door  een  bevoegd  deskundige,  worden  getaxeerd  en  in 
massa  op  waarde  worden  gesteld  en  voor  die  alzoo  vastge¬ 
stelde  waarde  op  de  balans  worden  gebracht. 

Hoor  de  goedkeuring  dier  balans  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  die  cijfers  als  gearresteerd  gehouden  en 
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zal  daarna  ieders  aandeel  in  die  bezittingen  worden  berekend 
en  ieders  lioofd  van  rekening  daarvoor  jaarlijks  opnieuw 
w'orden  tegoed  g'esclireven. 

Hoofdstuk  III. 

(teldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  de  opricliting  en  in¬ 
standhouding  der  vereeniging,  de  stichting  der  ijsfabriek  en 
verdere  gebouwen,  het  aanschaf  feu  van  machinerieën  en  ver¬ 
dere  benoodigdheden,  wordt  verkregen: 

1.  door  de  storting  van  het  bedrag  der  aandeelen,  waar¬ 
voor  de  leden  in  de  vereeniging  deelnemen ; 

2.  door  het  ter  leen  oi^nemen  van  gelden  ten  laste  van 
de  vereeniging. 

Art.  14.  De  aandeelen  der  vereeniging  zijn  ieder  groot 
f  50  en  moeten  bij  de  toetreding  dadelijk  volgestort  of  uiter¬ 
lijk  binnen  één  ja  ar  daarna  volgestort  zijn. 

Hoofdstuk  lY. 

Bestuur  en  toezicht. 

AH.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  5  en  hoogstenis  10  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  de  algenieene  vergadering  uit 
de  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  die  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden  regelen. 

ontstentenis  van  één  hunner  treedt  het  oudste  be¬ 
stuurslid  in  jaren  als  zoodanig  op. 

Hel  bestuur  kan  zich  doen  bij  staan  door  een  bezoldigd 
boekhouder,  die  geen  lid  der  vereeniging  behoeft  te  zijn. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  voor  5  jaar  zitting. 

Telken  jare,  op  1  Januari,  trèedt  één  hunner  volgens  roos¬ 
ter  af. 

^oor  de  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  bij 
loting  opgemaakt.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Vacatures,  tusschentijds  ontstaan,  w'orden  uiterlijk  binnen 
2  maanden  aangevuld. 

De  nieuwbenoemde  wmrdt  op  den  rooster  van  aftreding  ge¬ 
bracht  in  plaats  van  zijn  voorganger. 

Elk  lid  van  het  bestuur  kan  door  de  algemeene  vergadering 
worden  ontslagen. 
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In  afwijking  van  het  hiervoor  bepaalde,  wat  de  wijze 
van  benoeming  betreft,  worden  voor  de  eerste  maal  be¬ 
noemd  tot  bestuursleden,  de  comparanten  Sikko  Houttuin, 
Errit  Jan  Petersma,  Albertus  Crebas,  Meindert  Jan  Ehmen, 
Klaas  Postema,  Geuchien  Marcus  Bakker  en  Pieter  Ste-en- 
huis. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen  voor  de 
veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden  der  kas  en 
toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding  van 
den  penningmeester,  vooral  op  de  maandelijksche  en  jaarlijk- 
sche  verantwoording  van  dezen  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring. 

Art.  17.  De  penningmeester  is  verplicht  voor  de  hem 
toevertrouwde  kas  en  geldswaarden  goede  zorg  te  dragen  en 
voor  zijn  beheer  zekerheid  te  stellen,  ten  genoegden  van  het 
bestuur;  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden 
te  beheeren,  te  innen  of  uit  te  keeren  en  boek  te  houden. 

Hij  moet  maandelijks  aan  het  bestuur  rekening  doen  en 
ten  allen  tijde  aan  ieder  bestuurder  toegang  tot  de  boeken, 
bescheiden  en  kas  der  vereeniging  verleenen. 

Art.  18  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die 
tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  behooren  eh 
niet  aan  de  algemeene  vergadering  geheel  of  ten  deele  zijn 
voorbehouden. 

Tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen,  het  aanschaffen  van  machinerieën  een  be¬ 
drag  van  f  500  te  boven  gaande,  het  aangaan  van  geld- 
leeningen  en  borgtochten,  alsmede  tot  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen,  heeft  het  bestuur  machtiging  noodig  van  de  alge- 
]neene  vergadering. 

Alle  stukken  worden  voor  en  namens  het  bestuur  getee- 
kend  door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester  of  door  diegenen  die  hen  vervangen. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur,  belast  met  den  dage- 
lijkschen  inwendigen  dienst  van  de  ijsfabriek  en  de  controle, 
genieten  een  tegemoetkoming  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  te  bepalen. 

De  overige  bestuursleden  ontvangen  geen  salaris,  echter 
wel  teruggaven  van  gedane  verschotten  wegens  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten  en  noodzakelijke  verschotten. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  benoodigde  perso¬ 
neel  te  benoemen  en  te  ontslaan. 

Het  bepaalt  tevens  hun  salaris. 
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Hoofdstuk  V. 

Alg'enieene  verg-adering  en  stemreclit. 

Art.  21.  Elk  jaar  zal,  in  de  maanden  JS  ovember  en  April, 
door  bet  bestuur  eene  algemeene  vergadering  worden  belegd. 

In  de  jN^ovembervejgadering  woixlen  de  nieuwe  bestuurs¬ 
leden  gekozen  en  tevens  eene  commissie  van  3  personen  mit 
de  leden  om  de  eerstvolg'ende  rekening  en  verantwoording 
na  te  zien. 

In  de  Aprilvergadering  wordt  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  af  gelegd  over  liet  afgeloopen  boekjaar. 

L)e  algemeene  vergadering  is  belast  met  bet  toezicht  op 
de  bandelingen  van  bet  bestuur. 

Art.  22.  Ieder  eerste  aandeel  geeft  recbt  op  1  stem.  Elke 
volgende  3  aandeel  en  geven  te  zamen  eveneens  recbt  op 
1  stem,  zulks  tot  een  maximum  van  5  stemmen. 

Art.  23.  Tijd  en  plaats  der  algemeene  vergaderingen 
worden  door  bet  bestuur  bepaald. 

De  leden  worden  minstens  4  dagen  voor  eene  algemeene 
vergadering  tot  bijwoning  daarvan  uitgenoodigd  door  con- 
vocatie-ybiljetten,  waarop  de  te  behandelen  punten  staan 
vermeld. 

Art.  24.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
door  bet  bestuur  bijeengeroepen,  zoo  dikwijls  bet  dit  noodig 
acht  of  minstens  1/5  der  leden  daartoe  bun  verlangen  aan 
bet  bestuur  scbrifteJijk  kenbaar  maken,  met  opgave  van  de 
te  behandelen  onderwerpen. 

In  dat  geval  zal  bet  bestuur  verplicht  zijn  tot  bijeenroe- 
ping  eener  algemeene  vergadering. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  de  bijeenroeping 
over gaan. 

Art.  25.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
scbrif telijk  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  gewone  meer¬ 
derheid  der  uitgebracbte  stemmen.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  heeft  de  voorzitter  de  beslissende  stem. 

stemmingen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebracbte  stemmen. 

V\/  ordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  beeft  eene  herstemming  plaats  tusscben  de  beide  per¬ 
sonen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd.  ' 

Bij  staking  van  stemmen  in  bet  laatste  geval  beslist 
bet  lot. 


9 


3086 


COÖrERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Yan  het  verhandelde  in  elke  vergadering  worden  door  den 
secretaris  behoorlijke  notulen  opgemaakt,  die  in  een  daar¬ 
voor  bestemd  register  worden  ingeschreven. 

Hoofdstuk  YI. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  26.  Op  31  Docember  van  iedor  jaar  worden  de 
boeken  der  vereeniging  afgesloten,  terwijl  de  rekening  en 
verantwoording,  de  balans,  inventaris  en  winst-en-verlies- 
rekêning  vóór  1  Maart  daarna  door  het  bestuur  moeten  wor¬ 
den  overgelegd  aan  de  commissie  uit  de  leden,  belast  met 
het  nazien  daarvan. 

Art.  27.  T)e  commissie  van  onderzoek,  bijgestaan  door 
een  door  hen  te  benoemen  accountant,  ziet  de  rekening  en 
verantwoording  na  en  onderzoekt  de  balans,  inventaris, 
wmst-enTverliesrekening,  de  boeken  en  verdere  bescheiden. 

Yóór  1  April  daaraanvolgende  zal  zij  een  schriftelijk  rap- 
j*ort  uitbrengen  met  advies  om  de  rekening  al  dan  niet  goed 
te  keuren. 

Gedurende  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  zal  de 
rekening  en  verantwoording  met  het  uitgebrachte  rapport 
ten  kantore  van  de  vereeniging  voor  alle  leden  ter  inzage 
worden  gelegd. 

Binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  zorgt  het  bestuur 
voor  de  nederlegging' dezer  rekeningj*  en  verantwoording  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  te  Groningen. 

Hoofdstuk  YII. 

Winstverdeeling. 

Art.  28.  Yan  de  zuivere  winst  zal  jaarlijks  minstens  10 
procent  worden  afgezonderd  voor  vernieuwing  van  de  machi¬ 
nerieën  van  de  ijsfabriek  en  3  procent  voor  de  gebouwen, 
benevens  5  procent  voor  het  reservefonds. 

Voorts  zal  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  worden 
bepaald  of  en  hoeveel  van, de  winst  zal  worden  afgezonderd 
voor  aflossing  op  aangegane  geldleeningen.  De  winst  die 
daarna  overblijf G  zal  onder  de  leden  worden  verdeeld  in 
verhouding  hunner  aandeelen. 

Hoofdstuk  YIII. 

Fonds  tot  vernieuwing  van  machinerieën  en 

reservefonds. 

Art.  29.  Het  fonds  tot  vernieuwing  van  machinerieën 
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wordt  gevormd  uit  de  10  procent  van  de  winst  in  liet  vorig 

artikel  vermeld.  i  i  .  j 

Zoodra  en  zoolang  dit  fonds  liet  bedrag  van  den  kostenden 

prijs  der  macliineneën  zal  liebben  bereikt,  belioett  daaiin 
geen  verdere  storting  plaats  te  hebben. 

Deze  gelden  mogen  voor  geen  andere  doeleinden  worden 
gebruikt  dan  voor  de  vernieuwing  van  of  buitengewone 
reparatiën  aan  de  machinerieën  of  aan  den  motor. 

Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit  de  gelden  die  daarin 
volgens  de  statuten  der  vereeniging  moeten  worden  gestort 
en  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen. 

Zoodra  echter  dit  fonds  een  bedrag  van  f  1000  zal  hebben 
bereikt,  kan  het  meerdere  bij  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  onder  de  leden  worden  verdeeld  of  voor  andere 
doeleinden  worden  aangewend. 

Beide  fondsen  worden  afzonderlijk  belegd  en  beheerd,  de 
renten  die  ze  afwerpen  zullen  bij  het  kapitaal  worden  ge¬ 
voegd. 

Hoofdstuk  IX. 

Slotbepalingen. 

Art.  30.  Geen  voorstel  tot  verlenging  of  ontbinding  der 
vereeniging  of  tot  wijziging  harer  statuten  wordt  in  over¬ 
weging  genomen,  dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder  bijeen¬ 
geroepen  vergadering,  waarin  minstens  3/4  der  leden  aan- 
w'ezig  zijn.  Tot  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  tot  ont¬ 
binding  of  tot  statutenwijziging  worden  vereischt  3/4  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op 
grond  van  het  onvoldoend  aantal  vertegenwoordigde  stem¬ 
men,  kan  ze  in  de  opnieuw  bijeen  te  roepen  vergadering  in 
elk  geval  plaats  hebben  en  zal  alsdan  eene  beslissing  worden 
genomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

De  aangenomen  statutenwijziging  zal  overeenkomstig  het 
voorschrift  der  wet  bij  notarieele  akte  worden  geconstateerd. 

x\rt.  31.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  ten  gevolge 
van  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  w^elken  zij  is  aange¬ 
gaan  of  door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering  geschiedt  de  vereffening  harer  zaken 
door  het  bestuur  en  3  leden,  benoemd  uit  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  baten  der  vereeniging  worden  dan  tusschen  de  leden 
verdeeld  in  dezelfde  verhouding  als  het  aantal  aandeelen 
w'aartoe  zij  in  de  vereeniging  gerechtigd  zijn. 

Indien  echter  bij  de  vereffening  de  baten  der  vereeniging 
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ontoereikend  mochten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  moet  het  tekort  worden  gedekt  door  hen,  die  daar¬ 
voor  bij  art.  19  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen 
zijn  aangewezen,  met  dien  verstande  echter,  dat  ieder  lid 
niet  verder  aansprakelijk  zal  zijn  dan  tot  een  bedrag  van 
f  50  voor  ieder  aandeel,  waartoe  hij  in  de  vereeniging  ge¬ 
rechtigd  was. 

Art.  32.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur,  be¬ 
houdens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  33.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  en  waarin  geene  bepalingen  voor 
mogen  komen  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  onder  meer 
bepaald:  de  bijzonderheden  betreffende  de  levering  en  ver¬ 
koop  van  het  ijs  en  het  verhuren  van  koelcellen,  en  de  rege¬ 
len  omtrent  de  vergaderingen  van  het  bestuur. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt. 

Verleden  te  Groningen  14  Maart  1912,  in  te g’en woord ig- 
heid  van  Hermannus  Josephus  Hanekamp,  candidaat-nota- 
ris,  en  Korn'elis  Werkman,  koetsier,  beiden  wonende  te  Gro- 
ning’en,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  zij  door  de  com- 
]>aranten,  de  getuigen  en  den  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  S.  Houttuin,  E,  J.  Petersma,  Alb.  Crebas, 
M.  J.  Ehmen,  K.  Postema,  G.  M.  Bakker,  P.  Steenhuis, 
E.  Mulder;  K.  AVerkman,  H.  J.  Hanekamp,  J.  G.  Hoetink. 

Geregistreerd  te  Groningen  18  Maart  1912,  deel  296,  folio 
104  recto,  vak  1. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  3  April  1912,  n°.  79. 


(Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Oldemarkt,  pro¬ 
vincie  Overijssel. 

% 

Op  heden,  19  Maart  van  het  jaar  1912,  zijn  voor  mij, 
VVouterus  Albertus  Meyboom,  notaris  in  het  arrondissement 
lieerenveen,  ter  standplaats  Oldemarkt,  in  tegen v^oordig- 
heid  der  na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 

Juliiis  Groenewoud,  Jan  Jellen  Smit,  Johannes  Berends 
Bos,  Antoni  Mari  Muurlink,  Hermanus  Eleuthesius  de 
Lange,  Roelof  de  Vent,  Johannes  Borg’,  Bernardus  Bos, 
allen  veehouder,  wonende  binnen  _de  gemeente  Oldemarkt, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  welke,  behalve  door  de  wet¬ 
telijke  voorschriften,  geregeld  wordt  door  de  navolgende 
door  partijen  vastgestelde  statuten: 


Eerste  hoofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Oldemarkt,  pro¬ 
vincie  Overijssel,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  01de- 
markt. 

Art.  2.  llaar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
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schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
«eldscliieters ; 

h.  aan  de  leden  «gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fomls  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  d.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 

Cliristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarna  regele;  '  ' 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
^^ereenig*ing,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Avereen igingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge* 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Jjeden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente,  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
Ier  plaatse  iiarer  vestiging.  He  naani  en  woonplaats  der  leden 
moeten  in  het  register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn 
met  de  gedagteekende  onderteekeniag  van  het  lid,  den  direc¬ 
teur  en  een  bestuurslid.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede 
een  spaarboekje  teg‘en  betaling  van  10  cent. 

Art.  G.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nehien  of  te  ontzetten.  He  belanghebbende  kan  zich  echter 
binnen  14  dagen  van  diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van 
toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht.  Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de 
kas  en  de  eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren; 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  den  dood; 

3.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzeggdng 
<Iaarvan  kennis  te  g*even  aan  den  raad  van  toezicht.  Ieder 
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lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der  ver- 
eeniging ;  kosten  op  de  gerecli telijke  of  buitengereclitelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  bet 
uittiedend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting'  van  liet  lidmaatschap  door  liet  bestuur 
kan  geschieden: 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  iiet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  gev/eld  moet  gedwongen  worden ; 

4.  als  het  liandelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moet  schriftelijk  ge¬ 
schieden.  Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding, 
uittreding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register, 
bedoeld  in  art.  5  w'orden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1 .  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering 'eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen,  welke  de  leenbank  voor  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
scliulden  te  dekken.  Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank 
aangegaan  na  het  verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den 
loop  van  het  jaar,  w'aarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de 
uitgetreden  leden  of  hunne  erfg'enamen  aansprakelijk  voor 
gelijke  deelen.  Indien  door  eene  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1, 
3  en  4  genoemd,  het  lidmaatvschap  eindigt  in  den  loop  der 
laatste  3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk- 
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heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  liooldstuk. 

Het  beheer. 

xVrt.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1 .  een  bestuur  ; 

2.  een  kassier; 

3.  een  raad  van  toezicht; 

4.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  Worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  met  meerderiieid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beliooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken.  Zij  be¬ 
dienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  IT.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
lierkozen  worden.  Bij  hunne  aftreding^  blijven  zij  in  bedie¬ 
ning,  totdat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij, 
ua  beiioorlijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden 
moeten  overleggen  en  overgeven.  Naam  en  woonplaats  der 
bestuurders  en  het  tijdstip  hunner  indiensttreding  moeten  in 
liet  register  worden  opgeteekend. 

xirt.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezfwlit  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geeiie  oproeping  noodig.  Voor  buitengewone  moet  de  op¬ 
roeping  schriftelijk'  geschieden  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gebonden,  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  liet  vordert.  Zie  ook 
art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  ber 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
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iiteiniiieii  beslist  de  voorzitter.  x\lle  besluiten  van  iedere  ver¬ 
gadering*  worden  opgescdi reven ,  voorgelezen  en  door  den  voor¬ 
zitter  en  een  lid  onderteekend.  Dit  kan  staande  -de  vergade¬ 
ring  ges(diieden,  doch  is  niet  verpliclitend,  zoodat  de  goed¬ 
keuring  en  onderteekening  ook  in  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  kan  ])laats  liebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  bet  bestuur  afzonderliik. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur.  Zij  worden  voor  den 
tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren  moet  de  helft  aftre¬ 
den,  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  het  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien.  Zoowel 
bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt  naar  het 
oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kunnen  door 
den  raad  geschorst  worden.  In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra 
mogelijk  eene  algemeene  vergadering*  oproepen,  die  naar 
bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden.  De  directeur,  de 
meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad  van  toezicht  kunnen 
te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  oproepen 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  recbten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier.  Quitantiën  voor  grootere  sommen 
hebben  geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve 
door  den  kassier,  door  den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier.  Inlagen  en  terugbetalingen  op 
spaarboekjes  worden  door  de  handteekening  van  den  kassier 
bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen,  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden;. 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleen  en 
van  voors(d)otten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 

5 


3087 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46 
sub  5,  6  en  T ; 

l.  te  zorgen  vooi*  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

T.  O])  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  g'erech telijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich- 
Cge  ovei'eenkomsten,  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoreir 
sub  8  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
h  iervoren  sub  7  bedoeld ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant- 
voording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alg*emeene 
'Vergadering  voor  te  leggen  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken.  Bij  zijne  ont¬ 
stentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne  plaats.  Overigens 
geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of 
veranderlijke,  maar  vooruit  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank.  Hij  mag  niet  lid  zijn 
van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van  toezicht,  maar  kan 
als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden  toegelaten,  om 
zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verieenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  .laar  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
'van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 
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1 .  voor  de  liem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering*  van 
een  belioorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag,  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

'3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen  ; 

G.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

liet  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  tM.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  gewoon  lid.  Zij  worden  voor  3  jaren 
gekozen.  Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde 
der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij 
kan  ecliter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  be¬ 
stuurslid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen 
als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
alg'emeene  vergadering.  In  geval  van  aftreding,  ontzetting 
of  duurzame  verhindering,  moet  zoodra  mogelijk  eene  alge- 
ineene  vergadering  worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van 
een  opvolger. 

x\rt.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in 
l  et  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
'san  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  artikel  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8 ; 

2.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  .zekerheidstelling  gevraagd  worden,  als  ook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 
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O.  tegelijk  met  liet  bestuur  beeft  luj  te  beslissen  of  krediet 
mug  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  46 
sub  5  en  49  sub  2 ; 

4.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarov’er  uitspraak  doen ; 

5.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  sciiorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  ; 
zie  art.  22 ; 

6.  jaarlijks  moet  hij  voor  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
is  bij  verjiliclit  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  lioofdstuk. 

T)e  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vei*gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46  sub  9.  De  vrouwelijke 
leden  en  de  vereenigingen ,  bedoeld  in  art.  4,  zenden  een 
gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk  ander  lid  1  stem 
heeft.  Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
ot'  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  j  >  ' 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  De  te 
behandelen  onderworpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort 
\vorden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet  minstens 
3  dag'en  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  g'enomen  worden,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegen- 
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wooiüigt  3/4  van  eeue  voltallige  vergadering.  Hiervan  zijn 
uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  en  de  orde 
der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  l)e  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben 
binnen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  vol¬ 
gens  art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na 
zulk  eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling 
binnen  8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit 
wenschen. 

Art.  43.  A^oorzitter  van  de  alg‘emeene  vergadering  is 
diegene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  'aangewezen . 


Art.  44.  A^oor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is.  I)e  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  wan¬ 
neer  ])et  ])ersonen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert.  Tw^ee 
slemopiieiïiers  en  een  secretaris  worden  door  den  voorzitter 
aangesteld. 


Art  45.  ])e  verhandelingen  der  vergadering  moeten 

worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk 
o]\ges(dire\ en.  Nadat  zij  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den 
voorzitter  en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen 
lid  onderteekend.  Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  nood¬ 
zakelijk,  dat  dit  staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen,  bijgevolg; 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereenigiiig  noodig  schijnen: 

2.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 


3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klacliten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 
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5.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

G.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaargelden  mogen  w'orden  aangenomen ; 

T.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  w'orden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen,  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  g'esteld  ten  behoeve 
van  geldschieters; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

lÜ.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leg'gen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  sub  T  en  8  moet  aan  de  goedkeuring 
Aan  den  raad  van  toezicdit  der  (entrale  bank  onderAA-orpen 
AA'oiTlen . 

Achtste  hoofdstak. 

He  werking. 

Art.  47.  He  werkzaamheden  der  vereeiiiging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  Aan  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  Aan  zekerheid, 
niet  om  Avinsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en  zede- 
1  ij  ken  toestand  der  leden  te  A^erbeteren.  Om  die  reden  is  alle 
geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  Amlstrekt 
verboden  en  moeten  de  bestuurders  toezien,  dat  de  voorschot¬ 
ten  alleen  aan  oppassende  landbouwers  en  tot  werkelijke 
A'erbetering  ATin  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  Avorden.  Zij 
moeten  dus  AA'eten,  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt  ge¬ 
bruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  li ouden. 

Art.  48.  Eerst  en  A-ooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  Amornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Ook  kunnen  wan  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  Avanneer  zij  aangenomen  zijn  vol- 
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«ons  art.  ()  on  wannoer  aan  do  fornialitoiton  van  art.  ó  vol¬ 
daan  is: 

1.  tot  een  voorat  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  Iciin  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden ; 

2.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  (len  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of 
korteic  tej'inijnen.  Ook  kan  de  terugbetalinq*  geschieden  bij 
wijze  van  amortisatie,  dat  wil  zeggen  zoo,  dat  door  het  jaar¬ 
lijks  betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  be¬ 
grepen  zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is 
af]>etaald  ; 

d.  In  loopende  rekening.  Leden,  die  dikwijls  voot  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  oA^erschotteii  wd'llen  beleggen 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  ])laatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedra^'’  dat 
door  de  algemeene  Aa^rgadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenonien  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  kan  het  Amorrecht  Avorden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Dij  het  toestaan  A'an  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering'  de  behoorlijke 
terugbetaling  A’erzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hel  zij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  A'an  Avaarde.  De  te  verpanden  waardepapieren 
of  de  te  A^erhypotekeereu  goederen  moeten,  na  aftrek  v’an 
andere  schulden  en  lasten,  1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  Aveken  te  A’oren  lieeft  opgezegd 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  een  balans 
opgemaakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1.  de  onroerende  goederen  Amlgens  de  verkoopwaarde 
op  31  December.  ÖA^ertreft  deze  AA’aarde  den  prijs,  waarvoor 
ze  zijn  aangekocht,  dan  Avordt  alleen  deze  Avaarde  berekend, 

2.  de  contanten  in  kas  31  December; 

•1.  de  papieren  v^an  onv'aste  Avaarde  welke  in  kas  zijn,  a'oI- 
gens  den  koers  Aam  31  December.  ClAertreft  deze  koers  den 
prijs,  AvaaiAaior  de  stukken  gekregen  zijn,  dan  Avordt  alleen 
deze  prijs  opgeteekend  ; 
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4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  Decemlrer  van  iiitstaande  gelden ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

G.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  H  5  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten)  ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  liet 
beheer  als  anderszins ; 

5.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  He  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
(Ie  hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht 
der  centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
lieeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
het  algmneen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Han  kunnen  naar  het  oordeel  der  algemeene 
vergadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
wordem  af  geschaft,  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  pro¬ 
cessen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald, 
hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden 
geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  alge¬ 
meen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Heze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
Yim  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  datum  der  openbaar¬ 
making  der  statuten  in  de  Staatscourant.  Zes  maanden  vóór 
liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur  verplicht  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over  de  voort- 
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(luring  van  de  \ereeniging  te  beslissen.  Na  die  oproeping 
inoet  de  vergadering  na  4  en  voor  6  weken  plaats  hebben. 
Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten,  dan  is  de  raad 
van  toezicht  verplicht  binnen  één  maand  eenzelfde  oproe¬ 
ping  te  doen.  Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is 
ieder  lid  daartoe  bevoegd.  In  deze  vergadering  is  volgens 
art.  43  diegene  voorzitter,  welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wipineer  op  de  algemeene  vergadering  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren.  In  dit  geval  worden  de  afwezige 
leden  geacht  vóór  de  voortduring  te  stemmen,  tenzij  het 
tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57  sub  2  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij ,  tlie  zich  voor  het  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging  verkiaien  of  geacht  worden  fe  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  oin  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  Ie  nemen.  . 

Art.  59  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuste f- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  be¬ 
palingen  heeft  opgegenomen,  die  hierna  in  art.  61  sub  3 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 
vSlotbepalin  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn.  In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22. 
/f5  sub  8,  39,  41,  56  en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem, 
die  de  vergadering  oproept.  De  bekendmakingen  geschieden 
door  een  nieuAvsblad,  een  omroepej*  of  anderszins,  naar  gelang 
de  algemeene  vergadering  heeft  vastgesfeid. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
laad  van  toezicht  der  centrale  bank  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen: 

1.  De  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
Gpgeroepen  zijn; 
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2.  de  afwezig-e  leden  worden  in  dit  g'eval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakeli. ikheid  der  leden  in  art.  12; 
h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bew'aring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 : 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57  sub  2  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

AVijzigingen  in  deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
waarop  dezelve  in  de  StaaUcourmit  zijn  opgenonien. 

AVaarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Oldemarkt,  op  dato  als  in  den 
hoofde^  dezer  is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  beide, 
evenals  de  comparanten,  aan  mij  notaris  bekende  getuigen. 
Maarten  Sneep,  notarisklerk,  en  Jan  van  Essen,  notaris¬ 
klerk,  beiden  wonende  te  Oldemarkt. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  G.  Groenew^oud,  J.  J.  Smit,  J.  B.  Bos, 

A.  M.  Aluurlink,  H.  E.  de  Lange,  B.  de  Yent,  Joh.  Borg, 

B.  Bos;  M.  Sneep,  J.  van  Essen,  Meyboom,  notaris. 

Geregistreerd  te  Steenwijk  20  Maart  1912,  deel  111,  folio 
114  recto,  vak  2. 
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Hij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Woensdno’ 


d  April  1912,  79. 


N“.  3088. 


Coöperatieve  Landbouwvereeniging'  ,, Borger”,  te 
Borger. 

Heden,  19  Maart  1912,  compareerden  te  Borger  voor  mij, 
Hendrik  Tludolf  Trip,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordig- 
lieid  van  de  na  te  noemen  en  mij  bekende  getuigen: 

de  beeren  Helprig  Meijeringli,  landbouwer,  wonende  te 
Westdorp ;  Hendrik  Smit,  zonder  beroep,  wonende  te  Borger ; 
Hendrikus  Pott,  landbouwer,  wonende  te  Borger;  Arend 
Kinds,  landbouwer,  wonende  te  Ees ;  Hendrikus  Hijhof,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Drouwen,  en  Hendrik  Scbuiling,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Bronneger,  de  ee^'ste  als  ondervoorzitter, 
de  tweede  als  secretaris,  de  derde  als  penningmeester  en  de  3 
laatstgenoemden  als  leden,  te  zamen  uitmakende  bet  bestuur 
der  Coöperatieve  Landbouwvereeniging  Borger,  te  Borger; 

die  verklaarden,  dat  bij  akte,  4  April  1903  verleden  voor 
mij  notaris,  is  opgericlit  de  Coöperatieve  Landbouwvereeni¬ 
ging  ,, Borger”,  te  Borger; 

dat  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  dier  vereeni- 
ging,  gehouden  18  Maart  1912  ten  huize  van  den  logement¬ 
houder  Bieze,  te  Borger,  bezocht  door  184  leden,  terwijl  het 
ledental  bedraagt  320,  met  algemeene  stemmen  besloten  is  de 
statuten  dier  vereeniging  te  wijzigen  en  aan  het  bestuur  dier 
vereeniging  is  opgedragen  de  noodige  stappen  te  doen,  dat 
van  die  wijziging  op  wettige  wijze  blijke ; 

dat  die  wijzigingen  bestaan  in  de  navolgende: 
dat  in  art.  11  het  woord  ,,pondspondsgelijk”  vervalt,  en 
daarvoor  in  de  plaats  komt  de  woorden  ,,voor  gelijke  doelen”  ; 
dat  art.  12  in  het  vervolg  zal  luiden: 

,,Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door:  1.  een 
bestuur,  en  2.  een  raad  van  toezicht,  terwijl  eene  commissie 
van  aankoop  zal  bestaan  die  zich  belast  en  aan  wie  wordt 
opgedragen  hetgeen  in  art.  19  en  volgende  onder  het  hoofd¬ 
stuk:  de  commissie  van  aankoop,  is  vermeld.”; 
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(lat  als  nieuw  art.  17  «  achter  art.  17  wordt  gevoegd.  „Bij 
het  ter  leen  opnemen  van  gelden  ten  laste  van  de  coöperatieve 
landbouwvereeniging  ,, Borger”  is  de  onderteekening  van  den 
voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  voldoende  om  de  ver- 
eeniging  aan  den  geldschieter  rechtsgeldig  te  verbinden ; 

dat  overigens  geene  wijzigingen  worden  aangebracht. 

Comparanten  zijn  mij  bekend. 

Waarvan  akte,  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk,  en 
Evert  Griemink,  arbeider,  wonende  beiden  te  Borger,  als 
getuigen,  die  met  de  comparanten >en  mij  notaris  deze  akte 
onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  Meijeringh,  H.  Smit,  H.  Pott,  A.  Kinds, 
Hs.  Nijhof,  H.  Schuiling;  H.  Hoeksema,  E.  Griemink,  H. 
K.  Trip,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  20  Maart  1912,  deel  157,  folio  1 
recto,  vak  5. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  3  April  1912,  n°.  79. 


N’.  3089. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  liet  gezamenlijk  dragen 
der  nadeelige  gevolgen  voor  werkgevers,  voort¬ 
vloeiende  uit  de  artikelen  1638c,  1638.r  en  1638^y 
van  liet  Burgerlijk  Wetboek  ,, Draagt  elkanders 
Lasten”,  te  Middelie. 

Heden  6  Februari  1912  versclienen  voor  mij,  Willem 
Jolian  Vog*el,  notaris  in  liet  arrondissemént  Haarlem,  ter 
standplaats  Oostliuizen: 

1.  de  heer  Jan  Tennis  de  Graaft,  burgemeester  van  de 
gemeenten  Kwadijk,  Middelie  en  Warder,  wonende  te  Kwa- 
dijk,  voor  zich  en  als  mondeling  gemachtigde  van  den  heer 
Jan  Uitentuis  Janszoon,  bloemist,  wonende  te  Kwadijk; 

2.  de  heer  Jan  Hooyberg,  ontvanger  der  gemeente  Mid¬ 
delie,  wonende  te  Axwijk,  gemeente  Kw^adijk; 

de  heeren: 

3.  Jan  Huibeids ; 

4.  Jan  Plas  Jan  Keierszooii ; 

5.  xlndries  Kout; 

6.  Pieter  Hooyberg,  allen  veehouder,  wonende  te  Mid¬ 
delie  ; 

als  te  zanien  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve 
vereeniging  tot  het  gezamenlijk  dragen  der  nadeelige  gevol¬ 
gen  voor  Averkg'evers,  voortvloeiende  uit  de  artikelen  1638c, 
1638.r  en  1638^)'  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,, Draagt 
elkanders  Lasten”,  gevestigd  te  Middelie,  en  als  zoodanig, 
volgens  hunne  verklaring,  deze  vereeniging  vertegenwoor¬ 
digende. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  bij  akte,  3  Juli  1909  voor  mij  notaris  verleden,  voor¬ 
melde  coöperatieve  vereeniging  is  opgericht,  yan  welke  akte 
een  afschrift  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantonge¬ 
recht  te  Piirmerend  10  Augustus  1909  en  welke  akte  is  open- 
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])aar  gemaakt  in  liet  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch  Staats¬ 
courant  van  24  Juli  1909,  n®.  171 ; 

(lat  in  de  alg'emeene  vergadering  der  leden  van  voormelde 
eoüperatieve  vereeniging  auui  29  September  1911  is  besloten 
eenige  wijzigingen  te  brengen  in  de  statuten  der  voormelde 
akte  van  opricbting,  welk  besluit  is  genomen  in  eene  over¬ 
eenkomstig*  de  statuten  belegde  vergadering,  en  met  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen  door  de  statuten  voorgesclireven ; 
dat  die  wijzigingen  bestaan  uit  de  volgende: 

Achter  art.  2  wordt  bij  gevoegd: 

,,De  bepalingen  van  deze  statuten  zullen  niet  van  toe¬ 
passing  zijn  ten  opzichte  van  de  nadeelige  gevolgen,  die  voor 
een  lid  kunnen  voortvloeien,  indien  het  lid  tevens  lid  is  van 
eene  gevestigde  vereeniging  van  bedrijfs-risico.” 

xichter  art.  3  wordt  bij  gevoegd: 

,, Indien  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld  dat  een  lid 
tevens  lid  is  van  eene  gevestigde  vereeniging  voor  bedrijfs¬ 
risico,  zal  ter  berekening  van  zijn  aandeel  in  den  omslag 
slechts  de  helft  van  het  door  hem  uitgekeerde  loon,  berekend 
volgens  de  voorschriften  van  de  vorige  alinea,  in  aanmerking 
komen.” 

Art.  5,  alinea  1,  wordt  vervang'en  door  eene  nieuwe  alinea, 
luidende: 

,, Behoudens  het  bepaalde  in  de  tweede  alinea  van  art.  2 
vergoedt  de  vereeniging*  aan  de  leden  alle  kosten  en  schaden 
die  voor  hen  voortvloeien  uit  de  toepassing  van  de  artt.  1638c, 
1638.r  en  1638?’;  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  met  uitzonde¬ 
ring'  echter  van  een-vierde  gedeelte  der  scliadevergoeding, 
bedoeld  in  art.  1638^r,  derde  lid,  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
welk  een-vierde  gedeelte  ten  laste  van  den  betrokken  werk-  - 
gever  komt.” 

Art.  20,  alinea  1,  wordt  vervangen  door  eene  nieuwe  alinea, 
luidende: 

,, Ieder  gewezen  lid  en  zijn  nagelaten  betrekkingen  blijven 
nog  tot  het  einde  van  het  dienstjaar,  volgende  op  dat  waarin 
—  of  op  het  einde  waarvan  het  lidmaatschap  is  geëindigd, 
aansprakelijk  voor  het  aandeel  van  het  betreffende  lid  in  de 
kosten  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  zijn  veroorzaakt  door 
ziekten  en  ongevallen,  welke  gedurende  zijn  lidmaatschap 
zijn  aan  gevangen  of  voorgevallen.” 

Achter  art.  24  wordt  bij  gevoegd: 

,,De  verplichte  kennisgeving  vervalt  ten  aanzien  van  ge¬ 
vallen,  waardoor  een  lid,  die  tevens  lid  is  van  eene  onder¬ 
linge  vereeniging  voor  bedrij  fs-risico  ten  gevolge  van  de 
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toepassing  van  art.  1688,?*  van  liet  burgerlijk  AVetboek  moclit 
lijden.” 

Aiditer  art.  25  wordt  bij  gevoegd: 

,,I)e  bepaling'en  vaii  de  eerste  alinea  vervallen  ten  aanzien 
van  de  scdiade,  welke  een  lid,  die  tevens  lid  is  van  eene  onder¬ 
linge  vereeniging  voor  bedrijfsrisico  ten  gevolge  van  de  toe¬ 
passing  van  art.  1638.7'  van  liet  Ibirgerlijk  AVetboek  nitbetaalt. 

xicliter  art.  29  wordt  bij  gevoegd: 

,,r)it  artikel  is  niet  van  toepassing  ten  aanzien  van  schade, 
welke  een  lid,  die  tevens  lid  is  van  eene  onderlinge  vereeni¬ 
ging,  zoowel  land-  of  tuinbouwonderlinge,  ten  gevolge  van 
de  toepassing  van  art.  1638.?.'  van  liet  Ilurgerlijk  AA'etboek 
lijdt.” 

Achter  art.  40  wordt  bijg^evoegd: 

,,In  de  rekening  en  verantwoording  van  ieder  dienstjaar 
zullen  de  kosten  worden  opgenomen,  welke  het  gevolg  zijn  of 
vermoedelijk  zullen  zijn  van  ziekten  of  ongevallen,  welke  zijn 
aangevangen  of  voorgevallen  in  het  betreffende  dienstjaar. 
Indien  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  kosten  nog  niet  vast- 
staan  tijdens  het  opmaken  der  rekening  en  verantwoording, 
zal  een  bedrag  daarvoor  worden  geschat  en  zal  eene  reserve 
worden  gemaakt  voor  deze  geschatte  kosten.  Blijkt  later  de 
reserve  voor  eenig'  geval  te  hoog  of  te  laag  te  zijn  geraamd, 
dan  zal  het  voorschot  of  het  tekort  in  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  een  volgend  dienstjaar  worden  opgenomen.” 

Gedaan  en  verleden  te  Purmerend  in  het  logement  ,,De 
A'erg'ulde  Poskam”,  ten  dage  en  jare  voormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  Cornelis  Jacob  Baas,  candidaat- 
notaris,  wonende  te  Gosthuizen,  en  Matthijs  Dirk  Boon, 
logementhouder,  wonende  te  Purmerend,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  be¬ 
kend  en  hebben  met  mij  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing 
onderteekend . 

(Geteekend:)  de  Graaf f,  J.  Hooyberg,  J.  Huiberts,  4.  Plas 
J.Pz.,  A.  Kout,  P.  Hooyberg;  C.  J.  Baas,  Al.  1).  Boon,  AY.  J. 
Amgel,  notaris. 

Geregistreerd  te  Purmerend  20  Februari  1912,  deel  144, 
folio  38  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
AVoensdag  3  April  1912,  n°.  79. 


N*.  3090. 


Co(”)peratieve  Arbeidersvereeiiiging  ,, Voorwaarts'’,  le 
IJniiiideii,  gemeente  Velsen. 

Heden,  7  Alaart  1912,  verschenen  voor  mij,  Aleinardus 
Donker,  notaris  ter  standplaats  Beverwijk,  de  lieeren: 

1.  Engelbert  Blanke,  bankwerker; 

2.  AVillem  Pieter  Alets,  kantoorbediende; 

3.  Antoniiis  AVilhelmus  Driessen  jr.,  boekhandelaar; 

4.  Pieter  Fran^nis  Christiaan  Roelse,  boekliandelaar ; 

b.  Pieter  Aleijer,  smid; 

6.  Karei  Lodewijk  Gregorius  Alollevanger,  boekdrukker, 
'S'oor  zich  en  als  mondeling  gemachtigde  van: 

a.  Bastiaan  Pieter  Biirkuiik,  electricien ; 

h.  Felix  Leonardus  AVajon,  havenklerk;  ' 

wonende  comparanten  en  lastgevers  allen  te  IJmuiden. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
co()peratieve  vereen iging,  daarin  als  lid  deel  te  nemen  en 
voor  die  vereeniging  te  hebben  vastgesteld  de  navolgende 
statuten. 

Algemeene  bepalingen. 

1.  De  v^ereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Arbeidersvereeniging  ;, Voorwaarts”,  en  is''  gevestigd  te 
IJmuiden,  gemeente  Velsen. 

2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare  leden, 
buiten  de  gemeente  wonende,  is  ten  kantore  van  de  brood¬ 
bakkerij  te  IJinuiden. 

3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  a.  aan  hare  leden  en 
anderen  onvervalschte  levensbenoodigdheden  van  eiken  aard 
en  van  goede  hoedanigdieid  te  verschaffen;  b.  de  algemeene 
belangen  der  leden  te  bevorderen;  c.  met  een  deel  van  de 
gemaakte  netto  winst  de  arbeidersklasse  te  steunen  in  haren 
politieken  en  modernen  vakbewegingsstrijd. 

1 


3090 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


4.  Om  dat  doel  te  bereiken  oefent  de  vereeniging  bedrij¬ 
ven  nit,  die  voortbrenging  of  verkoop  van  artikelen  beoogen 
en  waarvan  de  verkoop  door  de  oinstandiglieden  wensclmlijk 
gemaakt  en  door  de  geldmiddelen  toegelaten  wordt.  Ook  kan 
zij  op  door  liet  bestuur  vast  te  stellen  voorwaarden  artikelen 
door  anderen  doen  leveren.  Verder  kan  zij  fondsen  of  sticli- 
tingen  in  bet  belang  der  leden  in  bet  leven  roepen  en  be- 
beeren. 

5.  De  vereeniging  wordt  opgericbt  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  de  Staatscourant^ 
waarin  de  akte  van  oprichting  zal  zijn  opgenomen.  Diterlijk 
in  de  gewone  algemeene  jaarvergadering  van  1940  wordt 
over  bet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

6.  De  verkoop  beeft  plaats  tegen  contante  betaling  en 
tegen  door  bet  bestuur  vast  te  stellen  prijzen.  Het  bestuur 
kan  naar  omstandigbeden  van  deze  bepaling  afwijken.  De 
verkoop  beeft  ook  plaats  aan  niet-leden,  zonder  dat  zij  ecbtor 
aanspraak  kunnen  maken  op  eenige  winstuitkeering. 

7.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  bet  stelsel 
van  contante  betaling  als  beginsel. 

S.  De  vereeniging  drijft  bare  zaken:  a.  met  de  inleggel- 
den  der  leden;  h.  met  gelden,  verkregen  uit  leeningen ;  c.  met 
gelden,  bij  baar  gedeponeerd  door  leden  en  anderen,  onder 
voorwaarden,  door  de  ledenvergadering  en  bij  buisboudelijk 
reglement  nader  vast  te  stellen. 

9.  Op  bet  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door  den 
kantonrecbter  vooraf  gewaarmerkt  ongezegeld  register  gebon¬ 
den,  behelzende :  1°.  de  statuten  der  vereeniging;  2°.  eene 
voldoende  aanwijzing  van  naam-  en  woonplaats  der  leden  van 
bet  bestuur  en  van  de  commissarissen  van  toezicht ;  3°.  bet 
tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ontzetting  uit  bet 
lidmaatscbap  der  vereeniging;  4^.  bet  bedrag  der  door  elk 
lid  gestorte  en  aan  hem  terugbetaalde  gelden  voor  bet  dage¬ 
lijks  nauwkeurig  bijbouden  van  dit  register  (dat  gedurende 
de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt)  is  bet  bestuur 
jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Lidmaatscbap  met  rechten  en  verplichtingen. 

10.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  een  ieder,  die  volgens 
bet  burgerlijk  recht  bevoegd  is  tot  bet  aangaan  van  verbin¬ 
tenissen  ;  ook  gehuwde  vrouwen  kunnen  lid  worden,  mits  zij 
daartoe  scbriftelijke  toestemming  van  den  echtgenoot  heb¬ 
ben.  Wie  als  lid  wenscbt  te  worden  aangenomen,  moet  zich 
daartoe  bij  bet  bestuur  aanmelden,  dat  in  zijne  eerstvolgende 
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verjifadering*  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist.  Afgewe¬ 
zenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 

11.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kenuisgeving  zijner  aanneming*  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  n®.  227)  bedoelde  register  der 
vereeniging  teekenen.  Elk  lid  moet  50  cents  entréegeld  beta¬ 
len,  waarvoor  hem  een  bewijs  wordt  iiitgereikt.  Indien  aan 
een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet  voldaan  is, 
wordt  men  geaciit  niet  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
te  zijn  toegetreden.  In  buitengewone  gevallen  mag  het  be¬ 
stuur  van  deze  bepalingen  afwijken.  Bij  overlijden  van  den 
man,  lid  der  vereeniging,  kan  de  weduwe  —  of  bij  ontsten¬ 
tenis  van  deze  eene  ongehuwde  dochter  —  lid  worden  zonder 
entréegeld  te  betalen.  Zij  is  echter  verplicht  binnen  2  maan¬ 
den  na  het  overlijden  van  echtgenoot  of  vader  van  haar  ver¬ 
langen  om  lid  te  worden  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 
Is  die  termijn  verstreken,  dan  moet  ook  zij  entréegeld  beta¬ 
len.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  controleboekje 
op  naam,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het  lid  in 
het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is  gegeven. 
Het  controleboekje  bevat  de  statuten  der  vereeniging*.  Op 
gezette  tijden  wordt  daarin  aanteekening  gehouden  A^an  de 
A’erbruikte  hoeveelheid  brood  en  andere  benoodigdheden. 

12.  Eik  lid  is  bevoegd  om  zijn  klachten  schriftoiijk  aan 
het  bestuur  mede  te  deelen.  Het  bestuur  onderzoekt  zoodra 
mogeliik  de  klachten  en  Amorziet  in  de  naar  aanleiding  daar- 
AT\n  gebleken  leemten  en  gebreken.  Nopens  klachten,  door 
ten  minste  3  leden  onderteekend,  deelt  het  bestuur  den  kla- 
g*ers  den  uitslag  Amn  het  onderzoek  schriftelijk  mede. 

13.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  A^ergadering  1  stem 
uit.  Hie  stem  kan  niet  aan  een  ander  worden  OA^ergedragen. 

14.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren  door 
haar  huAA^elijk  met  een  man,  die  lid  der  vereeniging  is.  Het 
lidmaatschap  houdt  A’erder  op;  1°.  door  OA^erlijden;  2°.  door 
opzegging,  geAmlgd  door  onderteekening  Amn  het  register, 
bedoeld  bij  art.  11 ;  3®.  door  ontzetting. 

15.  Elk  lid,  dat  uit  de  vereeniging  Avenscht  te  treden, 
geeft  daarAnn  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur 
moet  in  zijn  eerste  A^ergadering  Ann  elk  nieuAA"  ingetreden 
IvAvartaal  aan  de  aanA’ragen  om  ontslag,  ingediend  voor  den 
aanA^ang  Auin  dat  kAvartaal,  in  volgorde  Ann  de  datums  der 
aanAU’agen  gevolg  geven,  met  dien.  verstande,  dat  in  elk  kwar¬ 
taal  slechts  aan  één  op  elke  25  leden  ontslag*  mag  AAnrden 
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verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belangliebbenden 
kennis.  Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  nit  de  ge¬ 
meente,  wordt  liierbij  de  voorkeur  gegeven.  De  terugbetaling 
van  de  bij  art.  17  bedoelde  aandeelen,  voor  zooverre  daarop 
ten  gevolge  van  de  door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geen 
afscbrijving  beeft  plaats  gehad  en  bet  betrokken  lid  geen 
schulden  aan  de  vereeniging  beeft,  kan  eerst  gevorderd  wor¬ 
den  bij  overlijden  of  vertrek  naar  elders.  De  opzegging  van 
liet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  derden 
alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  eene  daartoe  strek¬ 
kende  verklaring  in  het  bij  art.  11  bedoelde  register.  De  ver¬ 
klaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid  en  het 
bestuur  onderteekend. 

16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet.  Eveneens  kunnen  leden  die  minder 
dan  f  50  per  jaar  verbruiken,  uit  hun  lidmaatschap  worden 
ontzet,  behoudens  hun  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
vergadering.  Elk  lid,  dat  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet  is, 
verbeurt  het  recht  op  de  terugbetaling  van  het  door  hem 
gestorte  inleggeld  of  aandeel ;  deze  gelden  komen  ten  goede 
aan  de  reservekas ;  uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar, 
waarin  het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij 
overlijden  en  bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens 
vertrek  naar  eene  andere  gemeente.  Een  uittredend  lid  heeft 
in  geen  geval  aanspraak  op  uitkeering  uit  het  reservefonds. 
De  winstuitkeering  vau  leden,  welke  uit  liun  lidmatschap 
zijn  ontzet,  komt  ten  goede  aan  het  reservefonds. 

Geldmiddelen. 

17.  Het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald 
en  is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  5.  Elk  lid  moet  voor  een 
aandeel  a  f  5  deelnemen,  waarvan  f  0,50  minstens  betaald 
moet  worden  bij  de  toetreding,  terwijl  het  resteerende  binnen 
een  jaar  na  zijn  toetreding  moet  worden  aangezuiverd  of  van 
zijn  winstaandeel  kan  worden  af  gehouden.  Men  wordt  deel- 
liebber  in  het  aandeelenkapitaal  door  storting  van  het  volle 
bedrag  en  ontvangt  daarvoor  een  genummerd  bewijs  van 
aandeel.  Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geeft 
geenerlei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Echter  zal 
in  geval  van  hare  vereffening  het  aandeelenkapitaal  aan  de 
daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd  tegen  teruggave 
van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel.  Is  er  verlies,  dat 
niet  uit  het  reservefonds  of  de  andere  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt  de  restitutie 
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naar  evenredio'lieid  van  liet  beschikbare.  Bij  vereffening  der 
coöperatieve  beslist  de  algenieene  vergadering  over  de  toe¬ 
wijzing  van  eventueele  overschotten  en  bezittingen  met  dien 
verstande,  dat  de  goederen  nooit  onder  de  leden  in  verdeeling 
kunnen  komen. 

18.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging 
niet  verder  persoonlijk  aansprakelijk  dan  voor  de  volgens 
art.  17  door  hen  genomen  aandeelen. 

19.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  15  pet.  der  zuivere 
netto  winst,  totdat  zij  het  bedrag  bereikt  heeft,  door  de 
algemeene  vergadering’  naar  omstandigheden  vast  te  stellen. 
Zoolang  zij  het  bedrag  van  50  pet.  der  verplichte  inleggelden 
niet  te  boven  gaat,  is  zij  uitsluitend  bestemd  tot  dekking  van 
mogelijke  verliezen.  Het  bedrag,  waarmede  zij  die  50  pet. 
overtreft,  kan  gebezigd  worden  tot  aankoop  van  uitbreiding 
van  inventaris  of  onroerende  goederen.  Bovendien  worden 
bij  het  einde  van  elk  boekjaar  in  de  reservekas  gestort  de 
entrée-gelden  en  de  gelden,  bedoeld  in  art.  16.  De  reservekas 
kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden.  De  reserve¬ 
kas  wordt  rentegevend  belegd,  hare  rente  komt  te  haren  bate. 
Zij  mag  niel  aangewend  worden  in  het  bedrijf  der  vereeni¬ 
ging.  Tn  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  zij,  voor 
zooverre  niet  strekkende  tot  afbetaling  van  bestaande  schul¬ 
den,  aon  ééne  of  meer  zustervereenigingen  geschonken,  door 
de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Bestuur  en  toezicht. 

20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  oneven 
getal  j)ersoiien,  ten  minste  5,  die  uit  en  door  de  leden  op  de 
gewone  algemeene  jaarvergadering  worden  gekozen.  De 
voorzitter  wordt  in  zijn  functie  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gekozen,  terwijl  de  andere  functiën  door  het  bestuur 
onderling  worden  verdeeld.  Dienstpersoneel  en  leveranciers 
der  vereeniging  mogen  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur, 
evenmin  als  commissaris  fungeeren.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  voor  zoover 
zijn  macht  niet  door  deze  statuten  of  krachtens  besluit  der 
algemeene  vergadering  wordt  beperkt. 

21.  Hot  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het  dienst¬ 
personeel,  het  regelt  zijn  werkkring’  en  doet  daarvan  des¬ 
gevraagd  mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering. 

22.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  om  de  14  dagen  en 
verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige  bestuurs¬ 
leden  het  noodig  achten.  In  zijne  vergadering  mag,  met 
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uitzondering*  van  spoedeischende  gevallen,  geen  besluit 
genomen  worden  dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid 
der  leden,  waaruit  het  bestuur  bestaat.  Alle  van  de  vereeni- 
ging  of  van  het  bestuur  uitgaande  akten  en  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris.  Stukken 
betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden  ook  door  den 
penningmeester  onderteekend. 

23.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde 
in  de  bestuurs-  en  in  de  algemeene  ledenvergadering.  Zijn 
verdere  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  bepaald. 

24.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
zijn  3  commissarissen  belast.  Zij  worden  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris.  Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd: 

1.  alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vor¬ 
deren,  Avelke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder 
den  loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn  en,  als  aan  hunne  uit- 
noodiging*  niet  wordt  voldaan,  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen; 

2.  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit 
een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene 
binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  vergadering 
zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten  worden 
verleend. 

25.  Yan  de  bestuursleden  treden  het  eerste  jaar  2  leden 
af,  het  tweede  jaar  3  en  zoo  vervolgens;  van  de  commissaris¬ 
sen  treedt  jaarlijks  1  af.  De  aftredende  bestuursleden  zijn 
terstond  herkiesbaar,  de  aftredende  commissarissen  eerst  na 
een  jaar.  De  aftreding  wordt  vooraf  volgens  rooster  bepaald. 
Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  of  bij  com¬ 
missarissen  wordt,  zoo  beide  colleges  het  noodig  achten, 
binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroe¬ 
pen.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  of  commissaris 
treedt  af  op  den  tijd,  waarop  hij,  wiens  plaatvervanger  hij 
is,  had  moeten  aftreden. 

26.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissarissen, 
dat  alle  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging 
behoorlijk  tegen  brand-  en  zoo  gewenscht,  tegen  andere  scha¬ 
den,  verzekerd  zijn. 

27.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring  van 
de  algemeene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  verkoopen 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  oprichten 
A'an  nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande  gebouwen,  waar¬ 
van  de  kosten  meer  dan  f  200  bedragen . 

28.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aan  de  vereeniging 
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verantwoordelijk  voor  s(diade  of  verlies,  blijkbaar  ontstaan 
ten  «“evolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  van  het  bestuur 
of  van  een  zijner  leden.  De  verantwoordelijkheid  houdt  op 
voor  dat  bestuurslid,  dat  bewijst  al  het  zijne  gedaan  te  heb¬ 
ben  of  in  de  onmogelijkheid  geweest  te  zijn  om  de  schade 
of  liet  verlies  te  voorkomen  . 

Rekening  en  verantwoording. 

29.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31 
October,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  dienstjaar  loopt 
van  af  den  datum,  waarop  de  akte  van  oprichting  in  de 
Staatscourant  zal  zijn  opgenomen,  tot  en  met  31  October 
1912.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk  dienst¬ 
jaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst-en- 
verliesrekening  binnen  1  maand  door  het  bestuur  aan  com¬ 
missarissen  van  toezicht  worden  overgelegd. 

30.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  en  tee- 
kenen  de  balans,  winst-en-verliesrekening  en  doen  omtrent 
hunne  bevinding  verslag  in  de  algemeene  vergadering  van 
December,  waarna  die  vergadering  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  die  14  dagen  te  voren  ten  kantore  ter  inzage  moet 
liggen,  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren  Het  bestuur 
teekent  eveneens  de  balans,  winst-en-verliesrekening;  wordt 
deze  niet  g'oedgekeurd,  dan  wordt  binnen  1  maand  eene  nieuwe 
balans,  winst-en-verliesrekening  aan  de  goedkeuring  der  al¬ 
gemeene  vergadering  onderworpen. 

Goedkeuring*  der  rekening  en  verantwoording  door  de  al¬ 
gemeene  vergadering  dechargeert  het  bestuur. 

31.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  gedu¬ 
rende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten  en 
noodige  af sclirij vingen. 

Jaarlijks  worden  van  den  lossen  inventaris  ten  minste 
10  pet.  en  van  de  oorspronkelijke  waarde  der  vaste  goederen 
ten  minste  1  pet.'  voor  waardevermindering  af  geschreven. 
Bij  de  berekening*  der  waarde  van  de  waren  worden  deze 
gesteld  op  de  inkoopsprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  op  den 
laatsten  dag  van  het  dienstjaar  lager  is,  in  welk  geval  zij 
op  die  marktwaarde  worden  gesteld.  Waren,  die  in  waarde 
verminderd  zijn  of  om  andere  redenen  niet  meer  voor  den 
gestelden  prijs  verkocht  kunnen  worden,  worden  zoo  goed 
niogelijk  geschat.  Onverkoopbare  artikelen  worden  niet  mee¬ 
gerekend.  Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

a.  5  pet.  ter  voorziening  in  premiebetaling  voor  verschil¬ 
lende  fondsen  voor  het  dienstpersoneel,  nader  bij  arbeids¬ 
overeenkomst  te  omschrijven; 
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J).  15  pet.  tot  vorming  of  versterking  van  liet  reserve¬ 

fonds,  totdat  dit  het  volgens  art.  19  geëisehte  bedrag  heeft 
bereikt,  komende  alsdan  deze  15  pet.  ter  besehikking  van  de 
leden ; 

c.  10  pet.  tot  uitvoering  van  het  doel,  omsehreven  in 
art.  8,  c\ 

d.  10  pet.  tot  vorming  of  versterking  der  instellingen  en 
fondsen  voor  de  leden,  bedoeld  in  de  laatste  alinea  van  art.  4 ; 

e.  ()0  pet.  tot  uitkeering  aan  de  leden,  in  verhouding  tot 
het  bedrag  hunner  aankoopen. 

De  winstuitkeeringen  aan  de  leden  worden  van  ieder  be¬ 
drijf  afzonderlijk  berekend. 

Voor  zooverre  het  winstaandeel  der  leden  niet  meer  wordt 
vereischt  tot  het  volstorten  van  aandeelen,  geschiedt  de  uit¬ 
keering  daarvan  in  geld. 

Vergaderingen. 

32.  De  gewone  algemeene  jaarvergadering,  in  de  maand 
December  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  belegd  en  ten 
minste  8  dagen  te  voren  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen  door  oproepingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend 
gemaakt. 

33.  Duitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  be¬ 
legd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  ten  minste  20  leden  en  volgens  het  bepaalde 
bij  art.  25. 

Indien  aan  het  verzoek  dezer  leden  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  eene 
bijeenroeping  overgaan  en  moet  het  bestuur  hen  daarbij  be¬ 
hulpzaam  zijn. 

34.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur ;  dit  moet  daarin  opnemen  alle 
voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  commissarissen  of  door  minstens  10  leden 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend.  Onderwerpen,  die 
niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen  Avel  door  de,  alge¬ 
meene  vergadering  worden  besproken,  maar  daaromtrent 
mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

35.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  beslist,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  36.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

36.  Twee  derden  der  stemmen  van  alle  leden  zijn  noodig 
voor: 

1®.  de  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  termijn ; 
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2®.  besluiten  tot  afschrijving  op  de  inleggelden  voor  ge¬ 
leden  verliezen ; 

d®.  besluiten  tot  ontslag  en  gerecb telijke  A^ervolging  van 
bestuursleden  ; 

4®.  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten. 

Zijn  2/d  van  alle  leden  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  ver¬ 
gadering  met  2/d  der  aanwezige  stemmen  daaromtrent  wor¬ 
den  besloten. 

3T.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  van  den  stem¬ 
pel  der  vereenignng  voorziene,  ongeteekende  briefjes  en  bij 
volstrekte  meerderlieid  van  stemmen.  Blanco  stembriefjes  zijn 
van  onwaarde.  Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderlieid 
verkregen,  dan  beeft  eene  lierstemming  plaats  tusscben  de 
beide  candidaten,  die  bet  grootste  aantal  stemmen  op  zicb 
hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste 
geval  beslist  liet  lot. 

Slotbepalingen. 

38.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging  worden 
door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder  dat  een  lid 
den  rechtsweg  mag  betreden. 

39.  Indien  door  eventueele  verliezen  bet  aandeelenkapi- 
taal  der  vereeniging  tot  op  de  helft  mocbt  zijn  verminderd, 
zal  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  be¬ 
leggen,  waarin  tot  voortzetting  of  ontbinding  zal  worden  be¬ 
sloten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  17,  alinea 
5  en  6. 

Waarvan  akte  is  verleden  eensluidend  met  aangeboden 
concept  te  IJmuiden,  op  datum  als  boven,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Cornelis  Joliannes  Jongens,  bakker,  en 
Johannes  Hermanus  Lamme,  bakker,  beiden  wonende  te 
IJmuiden,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen,  allen  mij,  notaris,  bekend, 
hebben  met  mij,  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze 
minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  Blanke,  W.  P.  Mets,  A.  AV.  Driessen  jr., 
P.  F.  C.  Roelse,  P.  Aleij  er,  K.  L.  G.  Mollevanger ;  J.  Jon¬ 
gens,  J.  H.  Lamme,  AI.  Donker,  nots. 

Geregistreerd  te  Zaandam  18  Alaart  1912,  deel  132,  folio 
176  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Bedum. 

Op  bedeTi,  16  Maart  1912,  compareerden  voor  mij.  Arend 
Evenhuis,  notaris  binnen  het  arrondissement  Groningen,  ter 
standplaats  Onderdendam,  in  tegenwoordigheid  van  na  te 
noemen  getuigen  ; 

1.  de  heer  Riko  Tijmens,  lid  van  den  r^ad  der  gemeente 
Bedum  en  overigens  zonder  beroep,  wonende  te  Onderden¬ 
dam  ; 

2.  de  heer  Harm  Addinga,  zonder  beroep,  wonende  te 
Bedum ; 

3.  de  heer  Gerrit  van  der  Molen,  landbouwer,  wonende 
te  Westerdijkshorn,  gemeente  Bedum ; 

4.  de  heer  Jan  Beukema,  landbouwer,  wmnende  te  Wes- 
teidijkshorn,  gemeente  Bedum,  en 

5.  de  heer  Goossen  Wiersum,  landbouwer  en  lid  van  den 
raad  der  gemeente  Bedum,  wonende  onder  Bedum, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen  op- 
richten  de  hierna  te  vermelden  coöperatieve  vereeniging  en 
zulks  op  de  grondslagen,  vervat  in  de  statuten,  vastgesteld 
als  volgt. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Bedum,  gemeente  Bedum. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleen  en  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Kischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

T.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Bedum  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

TI.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering.  x 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 


9 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


3091 


Art.  5.  De  opzeg^in^  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  hef  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n®.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene ^vergadering,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting 
wenschelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  nebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 
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Art.  9.  lïidien  bij  gerecli telijke  of  buitengereclitelijke 
vereffening*  van  den  boedel  der  vereeniging*  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

xVrt.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats^ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  ' 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bii  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn  ook  na  hunne  aftreding  verplicht  geheimhouding 
te  bew^aren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  liebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maande! ij ksche  afrekening  en 
de  jaarl  ij  ksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onder teeken de  verklaring; 
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g.  te  eisclien,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toeziclit. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste 
4  maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vei’gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
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ien  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
.aftreding*,  verplicht  geheimhouding-  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  liiinne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  Dc  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

/*.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

q.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeeue 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht.  ^  ' 

.  Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  verg*adering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 
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Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging.  ' 

Hij  zal  de  iiem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  U'  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende, 
als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schrif¬ 
telijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bijiiouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke- 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  lietzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

\^ereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als- 
gevol machtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afgevaar¬ 
digde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Alt.  27.  De  algemeene  veriraderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  9cht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene* 
vergadering  bevoegd. 

cS 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEJN . 


.3091 


Art.  28.  Op  scliriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  liet  bestuur  tol  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeveii,  kunnen  zij  zelveji  tot  die  bijeen¬ 
roep!  ng  overgaan. 

Art.  2'J.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  scliriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
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en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  gescliillen  en  klacliten  beslissend'  tusscben- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  vertreden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 
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Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotteu  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
beeft  opgezegd.  . 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

A.rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  voor¬ 
afgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschot¬ 
ten  was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver- 

11 


3091  COÖPERATIEVE  VEREENIGTNGEN . 

gadering,  waarop  tot  oiitbindiog  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de’ verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  April  1912. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eehe  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkbeid  der  leden  in  art.  9; 

h,  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46. 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  vnor- 

geschreven. 
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Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  raogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorscliriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waaiwan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Onderdendam,  ten  kantore  van  mij  notaris,  op  den  datum  in 
het  hoofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Klaas 
Westerhoff,  zonder  beroep,  en  Johan  Karei  Klaver,  notaris¬ 
klerk,  beiden  wmnende  te  Onderdendam,  als  getuigen,  even¬ 
als  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen  met  mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  R.  Tijmens,  H.  Addinga,  G.  J.  van  der 
Molen,  J.  Beukema,  G.  R.  Wiersum;  K.  Westerhoff,  J.  K. 
Klaver,  A.  Evenhuis. 

Geregistreerd  te  Onderdendam  18  Maart  1912,  deel  98, 
folio  58  verso,  vak  8. 


Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscouraiit  van 
Woensdag'  10  April  1912,  n®.  80. 


N*.  3092. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Bennekom,  te  Benne- 
kom,  gemeente  Ede,  provincie  Gelderland. 

Heden,  8  Maart  1912,  versclienen  voor  mij,  Willem 
Erederik  Jacob  Eisclier  jr.,  notaris  ter  standplaats  Ede, 
arrondissement  Arnliem,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen,  mij  notaris  bekende  g'etiiigen: 

1.  de  lioognvelgeboren  heer  Karei  Gerrit  Willem  baron 
van  W  assenaer,  gTondeigenaar,  wonende  te  Bennekom,  en  de 
heeren : 

2.  Jan  van  Voorst,  landbouwer,  wonende  te  Bennekom; 

0.  Willem  van  Dijk,  landbouwer,  wonende  te  Maanen, 

oiider  Ede; 

4.  Meeuwis  Bouw,  landbouwer,  wonende  te  Bennekom; 

ö.  Frank  Eloor,  landbouwer,  wonende  te  Bennekom; 

b.  Jacob  van  Steenbergen  Teuniszoon,  landbouwer, 
wonende  op  Harslo  onder  Bennekom ; 

7.  Marinus  van  Steenbergen  Aartszoon,  landbouwer, 

wonende  te  Bennekom ; 

8.  Hendrik  van  Steenberg'en  Aartszoon,  landbouw'er, 

wonende  aan  den  Dijkgraaf  onder  Bennekom; 

9.  Marinus  van  den  Brink,  boschbaas,  wonende  te 

Bennekom ; 

10.  Leendert  Cornelis  Dijxhoorn,  zonder  beroep,  wonende 
te  Ede. 

De  comparanten,  die  allen  aan  mij  bekend  zijn,  verklaarden 
bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  waarvan 
de  statuten  luiden  als  volgt  : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Coöperatieve 
Boerenleenbank  te  Bennekom,  en  is  gevestigd  te  Bennekom, 
gemeente  Ede,  provincie  Gelderland. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeni^ing*  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

h.  het  rente<?evend  en  veilig*  bele^^en  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  geelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-ledeu  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen  ;  ’ 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  gevestigd  zijn  te  Bennekom,  gemeente  Ede, 
provincie  Gelderland,  in  de  buurtschap  Maanen  dier  zelfde 
gemeente  of  in  de  buurtschap  de  Wildekamp,  gemeente  Wa- 
geningen,  onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  25  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  verêenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereoniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  ten  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  vestiging  buiten  den  kring  der  vereeniging,  aan¬ 
gegeven  in  art.  3,  lid  1,  sub  1,  d; 
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6.  door  g'erecditelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taliiig  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  liet  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  o.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

AVie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  vergaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naain  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur,  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  I7ovember  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht. 

‘  A^an  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 
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Zij  liebbeii  liet  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

xlrt.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerecht'elijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling’  van'  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Èen  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  ^eval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mog-elijk 
eene  al^eineene  vero’aderinp^  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsver¬ 
vangend  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  algeineene  vergade¬ 
ring  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  dedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekrep’en. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht; 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  veTeeiiiging’  geregéld  bijgehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meéne  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 
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/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  p  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  liet  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 
3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

x4.rt.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4  maal 
per  jaar.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

x4.11e  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem- 

6 


COÖPERATIEVE  VEREEI^IGINGEN. 


3092 


men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  ^eldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vero^adering'  worden  opf^eschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volg’ende 
verL>‘aderin»“  voorgelezen,  al  ot‘  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  /^,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwdjls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  een©  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeen© 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  ge¬ 
dane  opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van 
het  belieeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  liet  bewaren 
van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  ver¬ 
eeniging  betreffende,  als  ten  aanzien  A’an  hetgeen  liet  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hij  zal  volgens  de 
voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers  bijlionden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
bet  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  van  de  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Hij  kan  gevestigd  zijn  buiten  den  in  art.  3,  letter  d,  aan¬ 
gegeven  kring,  mits  binnen  de  gemeente  Ede. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd;  niemand  kan 
als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  oxitreden.  Dehou- 
dens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afge¬ 
vaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 
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Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  o’estemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden Indien 
de  raad  van  toezicht  dit  in  liet  belang  der  vereeniging  noo- 
dig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd. 

iVrt.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  In  dien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen, 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  woorden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 

9 


3092 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


meeste  stemmen  liadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  j^enomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  al^emeene  verj^aderin^  is  op^edra^en: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  w^elke  in  het  belano^  der 
vereenigin^  noodio^  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  ^oed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  1  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 
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Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

xlrt.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
TTtrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Van  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 

xlrt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan,  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  een  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
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der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der  al- 
gemeene  vergadering',  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  bet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  8  Maart  1912. 

Hiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  bare  verklaring'  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  g'eldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  bet  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
bracbte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
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van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
p’evestio'd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering’  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

1).  liet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46 ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wét 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Benne- 
kom,  ten  huize  van  Pieter  Bothof,  ten  tijde  in  het  hoofd  dezer 
vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Cornelis  van 
Bruinessen,  natarisklerk,  wonende  te  Ede,  en  i^lbert  van  de 
Scheur,  gemeenteveldwachter,  wonende  te  Bennekom,  als 
getuigen. 

Va  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuig'en  deze  akte  onmiddellijk  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  v.  Wassenaer,  J.  v.  Voorst,  W.  v.  Dijk, 
M.  Bouw,  F.  Eloor,  J.  v.  Steenbergen,  M.  v.  Steenbergen, 
H.  van  Steenbergen,  M.  van  den  Brink,  L.  C.  Dijxhoorn; 
Eischer,  notaris,  A.  van  de  Scheur,  C.  van  Bruinessen. 

Geregistreerd  te  Wageningen  9  Maart  1912,  deel  91,  folio 
77  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Coevorder  Neutrale  dividend  Bakkerij, 
te  Coevorden. 

üp  15  Maart  1912  zijn  voor  Gozewienus  Weys,  notaris 
binnen  liet  arrondissement  Assen,  ter  standplaats  Coevorden, 
verschenen ; 

I.  Bernardus  Hendrikiis  Ahlers,  opzichter  aan  de  karton¬ 
fabriek  : 

II.  Gerrit  van  Ruiten,  machinist-monteur ; 

111.  rrederik  Hendrik  Noorman,  stationschef  bij  de  De- 
demsvaartsche  Stoomtram weg-Maatschappij,  allen  wonende 
te  Coevorden, 

handelende  volgens  hunne  verklaring  zoo  voor  eigen  recht 
als  in  hoedanigheid  van  gemachtigden,  zoo  te  zamen  als 
ieder  hunner  afzonderlijk,  van  de  navolgende  personen,  te 
weten ; 

1.  Johannes  Lahuis,  timmerman; 

2.  Harm  Krikke,  ploegbaas; 

d.  Remmert  de  Boer,  fabrieksarbeider; 

4.  Hendrik  Maassen,  chef-tuinman ; 

5.  Sijbe  van  Dijk,  papiermaker; 

b.  Xiaas  van  Giezen,  drukker; 

7.  Cornelis  Burks,  nachtstoker  ; 

8.  Geert  Hoveling,  fabrieksarbeider; 

9.  Jan  Harm  Gossen,  arbeider; 

lü.  Tennis  Supheert,  arbeider; 

11.  Albert  Kampman,  arbeider; 

12.  Jan  Keep,  arbeider; 

ld.  Hendrikus  x41bertus  Kluitenberg,  arbeider. 

14.  Hendrik  Snoeier,  arbeider; 

15.  Jan  Gonimer,  fabrieksarbeider; 

Ib.  Berend  IJneken,  fabrieksarbeider,  wonende  te  Dalen; 
'17.  Geert  Harmes,  fabrieksarbeider; 
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18.  Lucas  Pool,  fabrieksarbeider,  voneride  te  Steeiiwijks- 
uioer,  gemeente  Coevorden  ; 

19.  Berend  Genegel,  arbeider; 

20.  Antoniiis  Scbeerlioorn,  besteller; 

21.  Gradus  Kampman,  machinist; 

22.  Alexander  Assen,  arbeider; 

28.  Jan  Kampman,  fabrieksarbeider; 

24.  Kars  Gubler,  wiens  geslachtsnaam  ook  wordt  geschre¬ 
ven  Kubelaar,  arbeider ; 

25.  Willem  Willems  Leenes,  fabrieksarbeider; 

26.  Jojian  Willem  Scholte  Aalbers,  metselaar; 

27.  Andries  Kliiitenberg,  arbeider; 

28.  Pieter  de  Graaf,  machinist; 

29.  Jan  Peins,  arbeider; 

80.  W^illem  Jansen,  arbeider; 

81.  Harni  van  der  Veen,  metselaar; 

82.  Johannes  \an  der  Veen,  metselaar; 

88.  Johannes  Mulder,  stoker; 

84.  Beriiardus  eJohannes  Lankhorst,  conducteur; 

85.  Jan  Willem  Zwitsers,  machinist; 

86.  Jan  Hendrik  Kieft,  arbeider; 

87.  Gerrit  Supheert,  arbeider; 

88.  Oltman  Frederik  Woltman,  venter; 

89.  Johannes  van  der  Worp,  machinist; 

40.  Gerrit  Jan  Grootoonk,  arbeider; 

41.  Willem  Timmer,  handelaar; 

•12.  Hendrikus  Albertus  Scbeerlioorn,  besteller; 

48.  Albert  van  Dijken,  schipper; 

44.  Jan  Hendrik  Thijs,  landbouwer; 

45.  Jan  Hendrik  Slot,  fabrieksarbeider; 

46.  Gerrit  Kakken,  arbeider; 

17.  Johannes  Meppelink,  arbeider; 

48.  Herniannus  Assen,  brievenbesteller; 

■19.  Jan  Veneberg,  arbeider; 

50.  Gerrit  Soetevent,  arbeider; 

ol.  Bernardus  Martinus  Gerrit  van  Leeuwen,  boekhouder; 
52.  Albertus  Turien,  arbeider; 

58.  Lammegien  Jacobs,  weduwe  Willem  Finke,  zonder 
beroep ; 

54.  Jacobus  Albertus  van  Galen,  fabrieksarbeider; 

55.  Jacob  Wind,  conducteur; 

56.  Willem  lieendert  Koenders,  brievenbesteller; 

57.  Pobertus  de  Leeuw,  conducteur; 

58.  Hermanus  Lutke,  arbeider; 

59.  Johannes  Pasveer,  schipper; 


COÖ  P ER A '1'  1 E  \'  E  K  R E E iM G I NG  E N . 


Mm 


<)().  JWriiardus  Joliauiies  Deekeiis,  scliii)i)or; 

01.  Willem  WuUersom,  kleermaker; 

02.  Albert  Korte,  metselaar; 

00.  Toon  Kami)man,  venter; 

04.  Koert  Pasveer,  seliiiJper,  wonende  aan  boord  van  zijn 
vaartuig-,  gedomicilieerd  te  Odoorn, 

allen,  voor  zoover  niet  anders  is  vermeld,  wonende  te 
(•'oevorden, 

welke  maclitiging  blijkt  uit  eene  volmaclit  in  onderhand¬ 
de  hen  vorm,  aan  deze  ininuiit  vastgehecht,  na  vooraf  dooi¬ 
de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  den  notaris  en  de 
getuigen  voor  echt  erkend,  en  ten  blijke  liiervan  door  deze 
allen  oiiderteekend  te  zijn. 

])e  verschenen  personen,  handelende  zoo  uit  eigen  hoofde 
als  in  voormelde  hoedanigheid  en  namens  hen  door  wie  zij 
ten  deze  werden  gemachtigd,  .verklaarden,  dat  zij  en  hunne 
lastgevers,  met  inachtneming  der  bepalingen  der  wet  van 
17  November  1876  {Siaat.shlad  n°.  227),  zooals  die  is  ne- 
w'ijzigd  bij  de  wetten  van  7  Mei  1878  (Staaf sblad  n“.  41), 
van  15  April  1886  (Sfaatshlad  n°.  64)  en  van  20  Januari 
1896  ( SfaaUhlad  n'^.  9),  bij  deze  akte  wdllen  oprichteii  eene 
coöi)eratieve  vereeniging,  zulks  op  de  grondslagen,  vervat 
iii  de  navolgende  statuten,  welke  door  hen  comparanten, 
in  overleg  met  de  ^oornoemde  lastgevers  zijn  ontw^orpen  en 
thans  wmrden  vastgesteld  als  volgt: 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  zetel,  doel  en  middelen  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Coevorder  Neutrale  dividend  Bakkerij,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Coevorden. 

Het  doel  der  vereeniging-  is: 

1°.  aan  hare  leden  zooveel  mogelijk  onvervalschte  levens- 
benoodigdheden  van  goede  qualiteit  te  verschaffen; 

2®.  de  daarmede  behaalde  winst  te  besteden  op  eene 
V  ij  ze,  zooals  nader  in  deze  statuten  is  omschreven. 

Zij  onthoudt  zich  van  allen  godsdienstigen  en  politieken 
strijd. 

Aid.  2.  De  veieeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaien,  aan  vangende  zoodra  de  lie- 
kendmaking  in  art.  5  van  de  w’-et  van  17  November  1876 
voorgescli reven  i>>  geschied. 

Het  boek'jaar  loopt  van  lOctober  tot  80  September. 
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Het  eerste  lioekjaar  loopt  van  den  dag  der  bekendmaking* 
bovenbedoeld,  tot  30  September  1912. 

Art.  3.  Om  baar  doel  te  bereiken  brengd  de  Aereenigdng* 
voor  eigen  rekening  eene  bakkerij  en  één  of  meer  winkels  in 
exploitatie. 

Art.  4.  I)e  te  \erkoopen  waren  en  producten  zullen  door 
liet  bestuur  woideii  aangewezen. 

He  verkoop  zal  plaats  hebben  tegen  door  liet  bestuur  vast 
te  stellen  prijzen,  welke  zooveel  mogelijk  gelijken  tred  lionden 
met  die  van  den  gewonen  kleinhandel. 

Art.  5.  He  verkoop  heeft  ook  plaats  aan  niet-leden,  dezen 
lunnen  echter  geen  aanspraak  maken  op  te  behalen  winst. 

Art.  6.  He  vereeniging  verkoopt  niet  anders  dan  tegen 
contante  betaling. 

Art.  7.  He  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  gelden 
der  leden  en  kan  zoo  noodig  aandeelen  nitgeven  en  gelden 
ter  leen  opnemen. 

Art.  8.  He  grondslag  van  de  verdeelihg  der  behaalde 
winst  onder  de  leden  is  het  bedrag  in  geld,  waarvoor  door 
elk  der  leden  in  den  of  de  winkels  der  vereeniging  is  ge¬ 
kocht,  of  uit  de  bakkerij  is  betrokken. 

Elk  lid  is  A'er])licht  tegen  betaling  van  f  0,10  zich  een 
door  het  bestuur  af  te  geven  exemplaar  der  statuten,  als¬ 
mede  een  inleggeldboekje  aan  te  schaffen. 

Zoolang  dit  niet  heeft  plaats  gehad,  kan  het  lid  geen 
aanspraak  maken  op  de  in  den  winkel  af  te  geA*en  bons. 

Hoofdstuk  II. 

Yan  de  leden. 

Art.  9.  Hoofden  van  ^‘ezinnen,  zoowel  AWouAven  als  man¬ 
nen,  welke  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  onderwer¬ 
pen,  kunnen  leden  der  A^ereeniging  worden. 

Het  domicilie  der  A-ereeniging,  alsmede  Amn  alle  leden, 
(Jok  A-an  hen  die  buiten  CoeAmrden  woonachtig  zijn.  is  te 
Coevorden,  ten  kantore  der  A-ereeniging. 

Art.  10.  Wie  lid  der  vereeniging  Avenscht  te  worden,  kan 
zich  daartoe  tusschen  7  en  9  uur  iederen  avond  aan  het 
kantoor  der  A-ereeniging  aanmelden,  doch  moet  zich,  na  door 
het  bestuur  14  dagen  Amorgehangen  te  zijn,  aan  ballotage 
onderAA-êrpen.  Yan  den  uitslag  der  ballotage  zal  aan  de  be¬ 
trokken  personen  mededeeling  geschieden.  Bij  niet-toelating 
kan  door  hen  beroep  op  eene  ledeiiA-ergadering  plaats  bebben 
door  tusschenkomst  van  een  der  leden.  Bij  toelating  moet  hij 
of  zij  de  statuten  der  A-ereeniging  en  het  register,  bedoeld 
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in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  onder- 
tee  kenen. 

Bij  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  door  ieder  lid  voor 
een  aandeel,  groot  f  5,  deelgenomen. 

Art.  11 .  Om  aanspraak  te  kunnen  maken  op  aandeel  in 
de  winst,  zijn  de  leden  verplicht  elk  vol  boekjaar  voor  min¬ 
stens  f  15  waren  te  koopen  en  hiervan  bewijs  over  te  leggen, 
zooals  dit  door  het  bestuur  zal  worden  verlangd.  Indien  een 
lid  in  een  tijdsverloop  van  een  jaar  geen  waren  heeft  be¬ 
trokken,  vervalt  hij  van  al  zijn  rechten,  die  hij  op  de  ver¬ 
eeniging  mocht  kunnen  doen  gelden. 

Voor  schippers  is  deze  bepaling  niet  van  kracht. 

Art.  12.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  tre¬ 
den,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Na 
deze  kennisgeving  is  hij  geen  lid  meer. 

Hil  is  evenwel  verplicht  ten  bewijze  der  uittreding,  het 
register,  bedoeld  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen,  te  teekenen. 

Het  uitbetalen  van  het  aandeel  geschiedt  volgens  de  be¬ 
palingen,  vermeld  in  artt.  33  en  34  dezer  statuten. 

Het  fonds  tot  aanschaffing  en  onderhoud  van  den  inven¬ 
taris,  alsmede  alle  andere  eigendommen,  blijven  het  eigen¬ 
dom  der  vei eeni ging. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  de  vereeniging  benadeelende  handelingen,  door  het  be¬ 
stuur,  in  overleg  met  de  commissarissen,  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard. 

Dit  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  minstens  2/3  der 
aanwezige  stemmen. 

Door  het  bestuur,  in  overleg  met  commissarissen,  kan 
zoodanig  persoon,  wanneer  hij  aan  zijn  verplichtingen  tegen¬ 
over  de  vereeniging  heeft  voldaan,  weder  als  lid  worden 
aangenomen. 

Hij  moet  zich  echter  opnieuw  aan  bollotage  onderwerpen. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  elk  royement  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  den  leden  bekend  te  maken. 

Wordt  er  naar  aanleiding  hiervan  door  een  der  leden  een 
voorstel  gedaan  en  dit  door  10  leden  ondersteund,  dan  moet 
er  eene  commissie  gekozen  worden,  bestaande  uit  5  leden  en 
een  bestuurslid  (de  5  leden  te  kiezen  door  de  leden,  het  be¬ 
stuurslid  door  het  bestuur). 

Deze  commissie  neemt  het  royement  in  onderzoek  en  aan 
de  uitspraak  hiervan  hebben  beide  partijen  zich  te  onderwer- 
I)en.  Het  in  deze  commissie  zitting  hebbende  bestuurslid 
heeft  geen  stemrecht.  Het  royement  met  alle  daaruit  voort- 
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vloeieiide  verplichtingen  gaat  in  op  den  dag,  dat  bovenge¬ 
noemde  commissie  uitspraak  doet  en  zoo  er  geen  commissie 
is  benoemd,  bij  den  aanvang  van  het  eerstvolgend  kwartaal. 

Art.  15.  Aan  de  leden  wordt  gelegenheid  gegeven  aan 
het  kantoor  der  \  ereeniging  schriftelijk  vragen  te  doen  of 
klachten  in  te  dienen  over  verkoop  van  slechte  waren,  on¬ 
juiste  maat  of  gewicht,  alsook  over  de  bediening  van  het 
personeel. 

Het  bestuur  moet  zoodra  mogelijk  de  juistheid  der  klach¬ 
ten  onderzoeken,  naar  aanleiding  van  gegronde  klachten  de 
noodige  maatregelen  nemen  en  ingediende  vragen  beant¬ 
woorden. 


Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur  en  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  en  is  samen¬ 
gesteld  uit  eerste-  en  tweede-voorzitter,  eerste-  en  tweede- 
secretaris,  eerste-  en  tweede-penningmeester.  He  3  overige 
leden  fungeeren  als  commissarissen. 

De  Iste-voorzitter,  Iste-secretaris  en  Iste-penningmeester 
vormen  te  zanien  het  dageiijksch  bestuur,  hetwelk  in  spoed- 
eischende  gevallen  zal  kunnen  beslissen,  doch  steeds  verant¬ 
woording  verschuldigd  is  tegenover  de  andere  bestuursleden. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies,  alsmede  de 
wer  kzaanih  eden . 

Art.  IT.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  tijd  van  het  geopend  zijn  van 
den  winkel  te  bepalen. 

Het  benoemt  en  ontslaat  in  overleg  met  commissarissen  het 
aan*  de  zaak  verbonden  personeel,  aan  hetwelk  echter  bij 
ontslag  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  de  gelegenheid 
moet  worden  geboden  zich  te  verantwoorden. 

Het  regelt  de  traktementen  van  het  personeel ;  wait  betreft 
het  vaste  personeel  echter  behoudens  de  goedkeuring  der 
ledenvergadering. 

Het  is  verplicht  de  eigendommen  der  vereeniging  tegen 
brandschade  te  verzekeren. 

Art.  18.  Het  aankoopen  van  Avaren  en  verdere  roerende 
goederen  geschiedt  door  het  bestuur. 

Voor  het  aankoopen  van  onroerende  goederen,  alsmede  het 
vervreemden,  verhypothekeeren  en  verpanden  dier  goederen, 
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het  uitg'even  vau  aaiideelen  in  g^eldleeiiingen  ten  laste  der 
vereeniging,  tot  het  voeren  van  procedures  en  tot  alle  hande¬ 
lingen,  vreemd  aan  het  doel  der  vereeniging,  heeft  het  bestuur 
machtiging  noodig  van  eene  algemeene  ledenvergadering. 

De  bestuursleden  mogen  g'een  leverantiën  aan  de  ver¬ 
eeniging  doen. 

Art.  19.  Jaarlijks  op  1  December  treden  3  der  bestuurs¬ 
leden  af.  Bij  tusschentijcis  invallende  vacature  wordt  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  de  plaats  aangevuld.  De 
nieuwgekozene  neemt  zitting  voor  den  tijd,  w^elke  zijn  voor-^ 
ganger  nog*  zitting  had,  en  treedt  in  functie  bij  het  begin 
van  het  eerstvolgende  kwartaal. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  moet  bij  elke  periodieke  of  tusschen- 
tijdsche  aftreding  een  dubbeltal  candidaten  minstens  ééne 
week  vóór  de  voor  de  nieuwe  verkiezing  bepaalde  vergadering 
aan  de  leden  bekend  maken.  De  leden  zijn  niet  aan  deze 
candidaten  gebonden,  maar  kunnen  op  de  ledenvergadering 
ook  candidaten  stellen,  mits  deze  candidaatstelling  door 
minstens  5  leden  wordt  ondersteund. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  van  zijn  handelingen 
en  van  het  verhandelde  in  de  ledenvergaderingen  aanteeke- 
ning  in  een  notulenboek  te  houden,  de  uitgaven  zooveel 
mogelijk  door  quitantiën  te  dekken  en  ten  aanzien  van  boek¬ 
houden,  opmaken  van  balans  en  bewaren  van  boeken  en  be¬ 
scheiden  zich  te  houden  aan  de  bepalingen  van  het  Wetboek 
van  Koophandel. 

Art.  22.  Bij  het  einde  van  elk  boekjaar  worden  de  boeken 
afgesloten  en  door  een  deskundige  of  door  eene  commissie  van 
3  personen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  te  benoemen, 
inventaris,  balans  en  winst-en-verliesrekening  opgemaakt. 

Vóór  1  Kovember  daaraanvolgende  worden  deze  bescheiden 
op  eene  daarvoor  bestemde  bestuursvergadering  door  het  be¬ 
stuur  nagezien  en  aan  commissarissen  ter  inzage  voorgelegd, 
die  in  de  algemeene  ledenvergadering  binnen  6  weken  na  het 
einde  van  het  boekjaar  te  houden,  verslag  doen  van  hun 
bevinding. 

Art.  23.  Elke  3  maanden  zal  er,  op  tijd  en  plaats  door 
het  bestuur  ten  meesten  gerieve  der  leden  te  bepalen,  eene 
vergadering  worden  gehouden,  in  welke  de  leden  hun  belan¬ 
gen  kenbaar  maken,  het  bestuur  verslag  doet  van  het  ver¬ 
richte  sedert  de  voorgaande  vergadering,  van  hun  voorge¬ 
nomen  plannen  in  het  algemeen  en  van  den  loop  en  stand 
der  zaken. 
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Deze  vergaderingen  worden  op  de  wijze  welke  het  bestuur 
wenscdielijk  acht  den  leden  kenbaar  gemaakt. 

Elk  lid,  weduw^en  uitgesloten,  dat  zonder  wettige  redenen, 
waarvan  schriftelijk  kennis  moet  gegeven  worden  vóór  den 
aan  vang  der  vergadering,  deze  verzuimt,  moet  eene  boete  van 
10  cent  per  verzuimde  vergadering  betalen,  welk  bedrag  ten 
goede  komt  van  de  reserve.  Onder  wettige  reden  wordt  ver¬ 
staan  ziekte,  dienst  of  uitstedigheid  van  het  lid. 

Art.  24.  Elk  lid  heeft  het  recht  aan  en  in  de  leden¬ 
vergadering  een  voorstel  te  doen.  Zoo  dit  door  5  leden  wordt 
ondersteund,  moet  het  in  beliandeling  genomen  worden. 

Niemand  der  aanwezige  leden  heeft  het  recht  het  woord 
te  voeren  dan  na  vooraf  bekomen  verlof  van  den  voorzitter. 

De  voorzitter  kan  de  discussie  over  een  punt  sluiten  en  tot 
stemming  doen  overgaan. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen;  over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  punt 
in  quaestie  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering. 
Staken  de  stemmen  dan  wederom,  zoo  wordt  het  punt  geacht 
te  zijn  verworpen. 

'  Art.  25.  Bestuursvergaderingen  hebben  minstens  een¬ 
maal  in  de  week  plaats  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt. 

Aan  bestuursleden  en  commissarissen  kan  telken  jare 
kraclitens  besluit  eener  algemeene  vergadering  toegekend 
worden  eene  gratificatie,  nis  vergoeding  voor  tijdverzuim  en 
gemaakte  onkosten  voortvloeiende  uit  de  werkzaamheden  in 
het  belang  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  ly. 

Van  de  commissarissen. 

Art.  26.  Het  college  van  commissarissen  bestaat  uit  3 
personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden  in  de  derde  3-maande- 
lij ksche  ledenvergadering. 

Telken  jare  op  1  December  treedt  één  der  commissarissen 
ai.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  27.  De  commissarissen  worden  gerekend  te  zijn  de 
vertegenwoordigers  der  leden,  zijn  verplicht  geregeld  de 
boeken  en  verdere  bescheiden  van  den  penningmeester  te 
controleeren  en  houden  toezicht  op  alle  handelingen  van 
bestuur  en  leden. 

Art.  28.  De  commissarissen  hebben  het  recht  van  toegang 
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tot  de  bestuursYerg'adeiTiigeii  eu  zijn  bevoegd  alle  inzage  en 
inlicbtingen  te  vorderen,  welke  zij  voor  liiiii  toezicht  ver- 
ineenen  iioodig  te  liebben  ;  wordt  aan  liiiii  iiitnoodiging  niet 
voldaan,  zoo  zijn  zij  verplicht  ook  hierover  eene  algenieene 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Hoofdstuk  Y. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  29.  Het  bedrijfskapitaal  der  vereeniging  wordt 
gevormd  door: 

(i.  de  aandeelen  der  leden,  omschreven  in  art.  32; 

h.  eventueele  leeningen,  gesloten  bij  derden. 

De  reserve  wordt  gevormd  door: 

(i.  de  boetegelden  der  leden,  omschreven  in  art.  23; 

b.  het  onverdeelde  gedeelte  der  zuivere  winst,  omschreven 
in  art.  32. 

Art.  30.  Indien  het  tegoed  van  een  lid  f  50  bedraagt,  zal 
hij  of  zij  ieder  jaar  het  volle  bedrag*  van  de  winst  uitbetaald 
krijgen. 

leder  lid  heeft  het  recht,  telkens  als  zijn  aandeel  f  50 
bedraagt,  aan  het  einde  van  elk  boekjaar,  volgende  op  dat 
Avaarin  dit  aandeel  is  volgestort,  hiervan  een  bedrag  van 
f  25  op  te  A'orderen,  waarna  op  de  geAvone  Avijze  Avederom 
Aolstorting  tot  f  50  plaats  heeft. 

Art.  31.  De  boekhouding  geschiedt  Anlgens  regelen  door 
een  deskundige  Anst  te  stellen  Anor  zooAnr  niet  bepaaldelijk 
regelen  bij  de  wet  zijn  Anstgesteld. 

Art.  32.  Ah^orens  OA*er  te  gaan  tot  AvinstAnrdeeling  Avordt 
jaarlijks  1  pet.  afgeschreAmi  op  de  g*ebouwen,  zoo  de  ver¬ 
eeniging*  deze  bezit,  en  10  pet.  op  de  AAnarde  van  den  iiwen- 
taris,  hieronder  ook  begrepen  de  ovens. 

De  daarna  overblij Arende  zuivere  AAunst  komt  ten  bate  van 
de  leden  en  Avordt  tot  in  liaHe  procenten  nauAvkeurig  uitge¬ 
keerd.  Het  daarna  OA-erblijA  ende  wordt,  tot  een  bedrag  g'elijk 
aan  hoogstens  1  pet.  A*an  de  zuivere  winst,  gereseiweerd, 
teiwijl  het  eAmntueel  meerdere  als  onverdeelde  winst  ten  bate 
A'an  het  Amlgend  jaar  gebracht  Avordt. 

Als  g*rondslag  Amn  de  A*erdeeling  dezer  winst  geldt  het 
bedrag,  waarvoor  ieder  met  inaclitneining  Auin  het  bepaalde 
bij  art.  11,  waren  heeft  gekoclit  auaii  de  vereeniging.  Van 
de  winst,  welke  ten  bate  van  ieder  lid  komt,  AA*ordt  hem  5/6 
in  contanten  uitbetaald,  terwijl  1/6  telken  jare  ten  zijnen 
name  in  zijn  inleggeldboekje  eii  in  de  daaiwoor  bestemde 
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reo’isters  der  vereei)i«'iiig  wordt  o'oedgeselireveu,  tot  vorming' 
\aii  liet  in  art.  29  bedoelde  bedrijfskapitaal.  Zoodra  een  lid 
een  bedrag’  van  f  10  of  daarboven  als  aandeel  in  bet  bedrijfs¬ 
kapitaal  beeft,  wordt  ten  zijnen  name  eene  rente  van  8  pet. 
over  dat  aandeel  goedgescbreveii  en  dit  bierniede  verhoogd. 

Art.  33.  De  redenen,  waarom  de  leden  of  bun  erven  bun 
aandeel  in  bet  bedrijfskapitaal,  in  bun  inleggeldboekje  ver¬ 
meld,  kunnen  opvorderen,  zijn: 

1”.  overlijden; 

2°.  vertrek  naar  elders  ; 

3®.  vervallenverklaring  van  (zie  art.  13)  of  bedanken 
voor  bet  lidmaatscbap. 

Bij  overlijden  van  een  lid  kunnen  zijn  of  baar  erven  direct 
bet  aandeel,  in  bet  aandeelboekje  vermeld,  opvorderen. 

Bij  vertrek  naar  elders  of  gewoon  bedanken  wordt  bet 
tegoed  eebter  eerst  bij  bet  einde  van  bet  boekjaar  uitg*ekeerd, 
met  inacbtneming'  van  bet  bepaalde  in  art.  34. 

Art.  34.  Om  te  voorkomen,  dat  de  vereeniging  van  baar 
bedrijfskapitaal  wordt  beroofd  kan  een  lid,  betwelk  door 
bedanken  de  vereenigung  verlaat,  niet  dan  na  verloop  van 
1  jaar  weer  lid  van  de  vereeniging  worden. 

Elk  jaar  kunnen  niet  meer  dan  1/20  der  leden,  die  de 
vereeniging  door  bedanken  verlaten,  bun  tegoed,  op  bun 
aandeelboekje  vermeld,  uitbetaald  krijgen,  bedanken  door 
vertrek  naar  elders  uitgezonderd;  zoo  er  meer  zijn,  wordt  de 
volgorde  van  uitkeering  door  loting  uitgemaakt.  Zij,  die  in 
dat  jaar  overblijven,  zijn  bet  volgend  jaar  bet  eerst  aan  de 
beurt,  naar  de  volgorde  door  de  loting*  aangewezen,  dus  loten 
dat  jaar  niet  mede. 

Art.  35.  De  volgens  de  bepalingen  dezer  statuten  ge¬ 
kweekte  reserve  dient,  om  bieruit  eventueele  verliezen  te 
bestrijden  en  om  bet  voortbestaan  der  vereeniging  beebter 
te  verzekeren.  Ze  mag  niet  aangewend  worden  tot  uitkeering 
van  dividend  aan  de  leden,  nocb  op  andere  wijze  aan  lien 
iiitgekeerd  worden,  tenzij  bij  eventueele  liquidatie. 

Hoofdstuk  YI. 

Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  36.  De  algemeene  ledenvergaderingen  moeten  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  door  bet  bestuur  worden  bekend  ge¬ 
maakt. 

Er  bebben  jaarlijks  4  gewone  algemeene  ledenvergaderin¬ 
gen  plaats  en  wel  binnen  6  weken  na  bet  einde  van  elk  kwar- 
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laai  ;  buitoiig'ewoiie  ledpiiveigaderiiip^en  hebben  plaats  zoo 
dikwijls  liet  bestuur  of  de  eouiiuissarisseu  zulks  uoodig*  oor- 
deeleii  of  luiusteus  l/ö  der  leden  zulks  sidiriftelijk,  met  opgaat 
van  redenen,  verlang'en. 

Wanneer  binnen  14  dag’en  niet  aan  het  verlangen  van  de 
conimissarissen  of  de  hierboven  bedoelde  leden  is  voldaan, 
kunnen  zij  zelf  tot  liet  bijeenroe])en  overgaaii. 

Jiesluiten  of  benoemingen,  op  deze  vergaderingen  genomen 
of  gedaan,  zijn  van  kracht. 

Art.  47.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
genomen  worden  op  eeiie  vergadering’,  indien  ten  minste  3/4 
van  het  getal  leden  der  vereeniging  zich  hiervoor  verklaren. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet,  om  geldig 
te  zijn,  genomen  worden  in  2  algenieene  ledenvergaderingen, 
met  eene  tusschenruimte  van  minstens  14  dagen,  te  houden 
met  eene  meerderheid  van  stemmen  van  ten  minste  2/3  van 
het  g*etal  leden  der  vereeniging. 

Art.  38.  Xiet-leden  der  vereeniging  kunnen  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur  de  algenieene  vergaderingen  van 
leden  bij  wonen,  doch  zij  hebben  geen  stemrecht. 

Vertegenwoordiging'  op  de  vergaderingen  wordt  niet  toe¬ 
gelaten. 

Art.  39.  Indien  te  eeniger  tijd  mocht  blijken,  dat  de 
goederen  der  vereeniging  ontoereikend  zijn  om  aan  haar  ver¬ 
bintenissen  te  voldoen,  zal  het  tekort  hoofdelijk  onder  de 
leden  moeten  worden  omgeslagen  en  wel  onder  hen,  die, 
ingevolge  de  wet  op  de  coöperatie,  in  het  jaar  daaraan  voor¬ 
gaande  lid  waren. 

Art.  40.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  later  te  maken  reglementen  of  te  nemen 
besluiten,  wordt  door  de  algenieene  ledenvergadering  beslist, 
en  zonder  dat  daarvoor  de  weg  van  rechten  mag  worden 
betreden. 

Art.  41.  Bestuursvergaderingen  zijn  huishoudelijk;  de 
voorzitter  kan  van  het  verhandelde  in  die  vergaderingen  aan 
de  leden  van  het  bestuur  geheimhouding  opleggen. 

De  verschenen  personen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Coevorden  ten  dage  als  in  het  hoofd  dezer  ge¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  Ilijkse  en  Gerrit' Jan 
AVestenbrink,  beiden  notarisklerk  en  wonende  te  Coevorden, 
als  getuigen. 
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Xa  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  den  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  H.  Alilers,  G.  van  Ruiten,  F.  H.  Noor¬ 
man;  Rijkse,  Westenbrink,  G.  Weys,  notaris. 

Geregistreerd  te  Emnien  20  Maart  1912,  deel  7,  folio  17 
recto,  vak  1. 
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Bijvoe^ysel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdao'  17  A]ndl  1912,  ii°.  cS9. 


W.  3094. 


C.'oöperatieve  l^oereiileenbaiik  te  ZeveiiliuizeiK 

Op  lieden,  16  Maart  1912,  versclieuen  voor  mij,  Willem 
Jan  Reynders,  notaris  in  liet  arrondissement  Eotterdam,  ter 
standplaats  Zevenhnizen,  de  lieeren: 

1 .  Gerardus  Braat,  landbouwer,  wonende  te  Zevenliuizen  ; 

2.  Hendrikus  Gornelis  van  den  Dool,  landbouwer,  wonen¬ 
de  te  Zevenliuizen; 

6.  Jilles  Eindlioven,  landbouwer,  wonende  te  Zeven¬ 
huizen  ; 

4.  Florinus  ^t.arius  Kooyman,  particulier,  wonende  te 
Zevenliuizen  ;  . 

b.  Gerrit  x^rie  Ivooynian,  landbouwer,  wonende  te  Zeven- 
liuizen  ; 

6.  Jan  Lekkerkerk,  landbouwer,  wonende  te  Zevenliuizen; 

7.  Joliannes  van  der  Marei,  landbouwer,  wonende  te 
Zevenliuizen  ; 

8.  Hendrik  van  Nielen,  landbouwer,  wonende  te  Moer- 
capelle ; 

9.  Jan  Leendert  Paul  Frankszoon,  landbouwer,  wonende 
te  Zevenhuizen ; 

10.  Adrianus  Vente  Janszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Zevenliuizen  ; 

11.  Joliannes  van  der  Wel,  landbouwer,  wonende  te 
Zevenhuizen ; 

12.  Willem  van  de  Weerdt,  particulier,  wonende  te 
Zevenhuizen, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  de  Coöperatieve  Boe¬ 
renleenbank  te  Zevenhuizen,  en  daartoe  vast  te  stellen  de  vol¬ 
gende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

xirt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve- 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Zevenhuizen, 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleen  en  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

а.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn ; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  o-m  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank: 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Zevenhuizen  of  de  haar  aangrenzen  de  gemeenten ; 

TT.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

ffmtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeen e 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
riëele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waai¬ 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid: 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele: 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  »le 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

б.  door  gerechtelijke  veroordeelirig  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 
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T.  door  liet  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  ^iffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting 
wenschelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeeiie  vergaderingen,  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  bunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  bunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerecbteiijke  of  buitengerecb telijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  oiitbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

f'.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

x\.rt.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  w’ordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  at.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet 
tijdstip,  waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft 
hervat  en  mogen  liervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  rloor  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  bet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
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allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  *eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding' 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

а.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

б.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen,  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  82  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  ie  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
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de  jaarlijksclie  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eisclien,  desnoods  gerecbtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

fi.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid,  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste 
4  maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
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ven  in  een  notulenboc5k.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering*  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding',  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  liiinne  betrekking  iiebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  A,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  A’an  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 

zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ;  , 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  verg’adering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
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verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  nf  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  Tr  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende, 
als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schrif¬ 
telijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  A^erplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

.  Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art,  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behoudens 
wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afgevaar¬ 
digde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigden  optreden. 
Geen  lid  brengt  Amor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

/ij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  ])lich- 
teu  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  Tiemeu. 

Art,  27.  De  algemeene  A’ergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
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ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  een  er  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  (3p  scliriftelijk  verzoek  van  minstens  '  1  / 5  der 

leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bij  een - 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopneniers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  ’de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verwnrpen. 

x4.rt.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en.  klachten  beslissend'  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  irï 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening: 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

1  7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  vorbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvormogenden. 
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Ecliter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleen  en  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  voor¬ 
afgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschot¬ 
ten  was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  ieden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 
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Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zi]n 
tot  voldoening  van  de  verplicbtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  sticbtiogsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dO  jaren,  aan  vang  nemende  op  beden. 

Üiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  bare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebracbte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  bet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

^7.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  bet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
tresc  breven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

AArledeii  te  Zevenhuizen,  in  de  kolfbaan  van  het  koffiehuis 
,,de  Sint  Joris”,  ten  dage,  maand  en  jare  voorschreven,  in 
tegenwoordigheid  van  Leonard  George  Bethe,  notarisklerk, 
en  Jan  van  Mourik,  koetsier,  beiden  wonende  te  Zevenhuizen, 
als  getuigen. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend  en 
hebben  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  met  de  ge¬ 
tuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  G.  Braat,  Hs.  C.  van  dan  Dool,  Js.  Eind¬ 
hoven  ;  E.  M.  Kooyman,  G.  A.  Kooyman,  J.  Lekkerkerk, 
J.  V.  d.  Marei.  H.  van  l^ielen,  J.  L.  Paul  Ez.,  Adr.  Yente 
Jz.,  -1.  van  der  Wel,  AV.  van  de  Weerdt;  L.  G.  Bethe,  J.  van 
Mourik,  Reynders,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  19  Maart  1912,  deel  425,  folio 
121  verso,  vak  T. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Noordeloos. 

Den  20sten  Maart  1912  versclienen  voor  mij,  Herman 
Adriaan  Ballot,  notaris  ter  standplaats  Molenaarsgraaf, 
arrondissement  Dordrecht,  in  tegenwoordigheid  van  na  te 
noemen  getuigen,  de  heeren; 

1.  Jan  van  Tienhoven,  bouwman; 

2.  iVart  den  Besten,  bouwman  en  koopman; 

3.  Dirk  Kooyman,  bouwman; 

4.  Aart  Trappenburg,  bouwman  en  smid; 

5.  rioris  van  Meeteren,  bouwman; 

6.  xVrie  de  Jong  Christiaanszoon,  bouwman; 

T.  Hendrik  Bikker,  bouwman, 

allen  wonende  te  JNoordeloos,  en 

8.  Andries  van  Kleef,  bouwman,  wonende  te  Hoornaar. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  vereeniging  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  Boeren¬ 
leenbank,  gevestigd  te  Koordeloos,  en  daarvan  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten. 

Kaam  en  zetel.  ‘ 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Noordeloos. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

h.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 
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Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  teelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

•  a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meenten  Noordeloos,  Hoornaar,  Goudriaan  en  den  Dool  (ge^ 
meen  te  Meerkerk)  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  ten  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  wmonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3  letter  d  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 

eene  vrouw  betreft.  ^ 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
'opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
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nieuwe  boekjaar;  wie  baar  later  doet,  blijft  nof]^  lid  gedu¬ 
rende  bet  ^ebeele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  bet  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  bet  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij^  weigering 
van  bet  bestuur,  tot  bet  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  bet  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht. 

Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uit¬ 
treksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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vor^ffening  van  den  boedel  der  vereeniging^  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  liare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van'  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereen iging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den 
dag  der  eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  lijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mcgen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  binnen  eene  maand 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt.  Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsver¬ 
vangend  lid  kan  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  ontslagen. 

Art.  14...  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 
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Art.  15.  Het  bestuur  verf^aclert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  wordjen  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekreo-en. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h,  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
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het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aanbaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 
3  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend 
lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4  maal 
per  jaar.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  vait  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemming  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewdjzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 
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J)e  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding*  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  li,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  1  jaar  en  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar,  behoudens  de  bevoegdheid  der  vergadering  hem  te 
allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hii  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  tij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis- 
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tratie  der  vereeiiiging.  Hij  zal  de  liem  door  het  bestuur  ge¬ 
dane  opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van 
het  beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren 
van  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  ver- 
eeniging  betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen.  Hij  zal  volgens  de* 
voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers  bijhouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereen iging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  t& 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij.  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd;  niemand  kan 
als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Behou¬ 
dens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging  bij  afge¬ 
vaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechteu  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Indien 
de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noo- 
dig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver- 
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^aderin^  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  da^en 
«reen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roepin^  over^^aan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  al^emeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen,  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen, 
ingevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  deu 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zakeu 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 
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3.  de  rekening*  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van.  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  1  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  woeden 
gedeponeerd ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,^  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

x4.rt.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Échter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
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zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis,  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912.  Yan  elk 
verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  op  gemaakt,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan,  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  een  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al- 
gemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe- 
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ning  van  de  verpliclitingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  April  1912. 

TTiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

i 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Daiffeisenbank, 
te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 
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Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

AVaarvan  akte,  in  minuut  opg'emaakt,  is  verleden  te  Noor- 
deloos,  op  dato  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Pieter  de  Haan,  notarisklerk,  wonende  te  Brandwijk, 
eii  Jan  de  Raat,  gemeente- veldwachter,  wonende  te  Woorde¬ 
loos,  als  getuigen,  met  de  verschenen  personen  aan  mij, 
notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend;)  J.  v.  Tienhoven,  A.  den  Besten,  D.  Rooyman, 
A.  Trappenburg,  Fl.  van  Meeteren,  A.  de  Jong  Cz.,  H. 
Bikker,  Andr.  v.  Kleef;  P.  de  Haan,  J.  de  Raat,  H.  A. 
flallot,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sliedrecht  25  Maart  1912,  deel  125,  folio 
35  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  April  1912,  n°.  86. 


3096. 


Coöperatieve  Yereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven 
eener  Ijsfabriek  de  Eendracht,  te  Kampen. 

Heden,  15  Maart  1912,  verschenen  voor  mij,  Tjalling 
Plantenga,  notaris  ter  standplaats  Kampen,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Jacob  Marciis,  slageer,  wonende  te  Kampen,  voor  zich 
en  als  gemachtigde  —  blijkens  onderhandsche  akte  van  vol¬ 
macht,  welke,  na  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid 
van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend,  en  ten  blijke 
daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  zal 
worden  gehecht  —  van  de  heeren: 

a.  Gabriel  van  Gelder  en ; 

h.  Lammert  Barneveld ; 

c.  ïheodorus  Antonius  Joseph  Reinders ; 

d.  Asse  van  der  Linde ; 

e.  Jan  Keulen; 

ƒ.  AViechert  van  Breemen  ; 

g.  Johan  Hendrik  Eckhardt; 

li.  Lubbertus  Westerhof; 

i.  Nicolaas  van  AVakeren  sr. ; 

j.  Peter  Reumer  Rzoon  ; 

k.  Adriaan  Hallie, 

en  /.  mejuffrouw  Alaria  Johanna  Antonia  Schaefer, 
weduwe  van  den  heer  Johannes  Antonius  Lambertus  Schultze, 
de  sub  a  tot  en  met  i  genoemden  slager,  de  sub  j  genoemde 
vischhandelaar,  de  sub  k  genoemde  bakker,  en  de  sub  I  ge¬ 
noemde  koffiehuishoudster  van  beroep,  en  allen  wonende  te 
Kampen ; 

2.  Hendrik  Cornelis  Eykman,  slager,  w^onende  te  Kampen  ; 

3.  Evert  AA^essel  Engelen,  banketbakker,  wonende  aldaar; 

4.  AA^illem  A^eldkanip  Harmszoon,  slager,  wonende  aldaar, 

en  5.  Gerrit  AA^esterhof,  slager,  wonende  aldaar, 
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welke  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  ver¬ 
klaarden  dat  zij  met  de  lastgevers  van  den  sub  1  genoemden 
comparant  hebben  opgericht  eene  coöptu’atieve  vereeniging, 
en  dat  zij  daarvoor  met  elkander  hebben  vastgesteld  de  na- 
Amlgende  statuten : 


Hoofdstuk  1. 

Xaam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Yereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  eener  Ijsfabriek  de 
Eendracht,  en  is  gevestigd  te  Kampen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  fabriceeren  van 
ijs  en  het  leveren  daarvan  aan  hare  leden,  zulks  tegen  matigen 
prijs. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  aan  niet-leden  ijs  te  verkoopen. 

Hoofdstuk  2. 

Lidmaatschap. 

§  1.  Toetreding. 

Art.  3.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  richt 
daartoe  schriftelijk  een  verzoek  aan  het  bestuur. 

Binnen  14  dagen  nadat  dit  verzoek  is  ingekomen,  wordt 
daaromtrent  beslist  en  van  die  beslissing  aan  den  aanvrager 
kennis  gegeven. 

Art.  4.  De  toetreding  zelve  vindt  plaats  door  eene  gedag- 
leekende  onderteekening  van  liet  register  der  vereeniging  of 
door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register  ge¬ 
hecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haren  zetel  heeft,  worden  geacht,  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

‘  Art.  5.  Hij  die  als  lid  toetreedt  is  verplicht  tot  het  nemen 
van  ten  minste  één  aandeel,  groot  f  100,  het  bedrag  waarvan 
gestort  moet  worden,  alvorens  hij  tot  teekening  van  het  leden¬ 
register  wordt  toegelaten.  Deze  bepaling  geldt  slechts  totdat 
een  kapitaal  van  f  5000  aan  aandeelen  en  obligatiën  zal  zijn 
geplaatst. 

Na  dit  tijdstip  is  men  verplicht,  bij  toetreding  eene  entrée 
te  betalen,  waarvan  het  bedrag  alsdan  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 
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§  2.  Einde. 

Art.  (i.  Het  lidiuaatscliap  eindigt: 

H.  door  den  dood,  of  verlies  van  reclitspersoonlijkheid ; 

2®.  door  opzegging ; 
door  ontzetting ; 

4'*.  door  verklaring  in  staat  van  faillisseinenc  of  cnder 
curateele  stelling ; 

5°.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  T.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  wor¬ 
den  geacht  diens  lidmaatschap  voort  te  zetten,  tot  het  einde 
A'an  het  loopend  boekjaar. 

Art.  8.  De  opzegging  moet  schriftelijk  plaats  hebben  en 
kan  te  allen  tijde  geschieden.  Wie  6  maanden  vóór  het  einde 
van  het  boekjaar  of  eerder  de  opzegging  doet,  houdt  op  lid 
te  zijn  bij  het  begin  van  het  nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later 
doet,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  volgend  boekjaar. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  opzichte 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrij¬ 
ving  van  eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
op  den  kant  van  het  register  naast  den  naam  van  het  uit¬ 
tredend  lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het 
register  gehecht.  Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en 
door  het  uittredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Bij  weigering  van  het  bestuur  om  tot  bovenbedoelde  in¬ 
schrijving  mede  te  werken,  zal  de  bepaling  van  art.  14  der 
wet  van  IT  November  1876  {Staatsblad  n°.  227)  van  toe¬ 
passing  zijn. 

Art.  9.  Ontzetting  kan  geschieden  door  het  bestuur,  indien 
een  lid  zich  heeft  schuldig  gemaakt  aan  overtreding  der  sta¬ 
tuten,  of  indien  hij  de  belangen  der  vereeniging  schaadt, 
alles  ter  beoordeeling  aan  het  bestuur. 

(Jp  den  dag,  waarop  het  besluit  tot  ontzetting  wordt  ge¬ 
nomen,  eindigt  het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
o-egeven  aan  de  betrokken  personen. 

Hij  d  ie  uit  het  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft  recht  van 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

§  8.  Rechten  en  plichten  aan  het  lidmaatschap 

verbonden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  niet  vatbaar 
voor  overdracht.  Ook  kan  de  uitoefening  van  rechten,  aan 
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het  lidmaatschap  verbonden,  uitsluitend  door  het  lid  zelve, 
plaats  hebben,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  37  dezer 
statuten. 

De  leden  zijn  persoonlijk  voor  de  verbintenissen  der  ver- 
eenigdiig*  aansprakelijk  op  de  wijze  als  in  art.  14  eerste  lid  is 
bepaald,  voor  het  daarbij  genoemde  geval. 

Art.  11.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan  de 
aJgemeene  vergaderingen  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  voor  die 
vergaderingen  voorstellen  doen.  Zij  mogen  inzage  nemen  van 
de  notulen  der  algemeene  vergadering,  en  van  de  rekening  en 
verantwoording  en  van  een  en  ander  tegen  betaling  der  kos¬ 
ten,  waarvan  het  bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald, 
afschrift  en  uittreksel  bekomen. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldig  genomen  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te 
komen  en  hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  13.  De  leden  zijn  verplicht  al  het  ijs,  hetwelk  zij 
voor  hun  bedrijf  koopen,  te  betrekken  van  de  vereeniging  op 
straffe  eener  boete  van  f  100,  voor  elke  overtreding,  welke 
boete  wordt  opgelegd  door  het  bestuur  en  terstond  opvorder- 
baar  is. 

Het  bestuur  zal  echter  bevoegd  zijn  in  bijzondere  gevallen 
van  de  verplichting  in  het  eerste  lid  omschreven  ontheffing 
te  verleenen. 

Art.  14.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  zijn  uitgetreden,  alsmede  hunne 
erfgenamen  en  rechtverkrijgenden,  verplicht  tot  dekking  van 
het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen,  met  dien  verstande, 
dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel 
in  den  omslag  borg  blijven.  Onverminderd  het  bepaalde  in 
de  eerste  alinea  van  dit  artikel  is  hij,  wiens  lidmaatschap  is 
geëindigd  op  welke  wijze  ook,  of  zijn  diens  erven  of  recht¬ 
verkrijgenden,  verplicht,  indien  de  rekening  over  het  laatste 
boekjaar,  waarin  hij  lid  was,  is  vastgesteld  met  een  nadeelig 
saldo,  op  eerste  aanmaning  vanwege  het  bestuur  zijn  aandeel 
in  dat  tekort  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Het  bedrag  van  dat  aandeel  is  gelijk  aan  het  geheele  tekort, 
gedeeld  door  het  aantal  der  leden. 

Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  door  opzegging  of  ont¬ 
zetting,  blijft  gedurende  den  tijd,  welke  zijne  aansprakelijk¬ 
heid  nog  voortduurt,  onderworpen  aan  de  verplichting,  om- 
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schreven  in  art.  13,  niet  dien  verstande,  dat  die  verplichting* 
bij  zijn  eerder  overlijden  niet  overgaat  op  zijne  erfgenamen 
'of  rechtverkr  ij  genden . 

jlrt.  15.  Op  de  bezittingen  der  vereeniging  kan  noch  hij, 
wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  noch  kunnen  diens  recht¬ 
verkrijgenden  of  erfgenamen  eenig  recht  of  eenige  aanspraak 
‘doen  gelden. 


Hoofdstuk  III. 

Bestuur  en  toezicht. 

§  I.  Bestuur. 

xlrt.  I().  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  gekozen 
■uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1913,  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  17.  Bij  vacature,  tusschentij ds  in  het  bestuur  ont¬ 
staan,  wordt  uiterlijk  binnen  2  maanden  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  in  de  ontstane  vacature  wordt 
voorzien. 

De  nieuwbenoemde  neemt  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 
Voor  iedere  vacature  in  het  bestuur  zal  eene  aanbeveling  van 
3  personen  door  het  bestuur  worden  opgemaakt. 

Art.  18.  Een'  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  na  te  noemen  raad  van  toezicht  niet  behoor¬ 
lijk  vervult,  kan  door  dien  raad  worden  geschorst.  In  dit 
geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt  en  besluit. 

Een  lid  van  het  bestuur  kan  ten  allen  tijde  door  de  alge- 
nieene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  19.  De  penningmeester,  als  zoodanig  administrateur 
der  vereeniging,  geniet  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
salaris  van  ten  hoogste  f  100. 

De  overige  bestuursleden  ontvangen  geen  honorarium. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Bij  staking  A^an  stemmen  is  een  voorstel 
verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ge- 
teekend. 

Art.  21.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk 
Amor  alle  schade,  Avelke  voor  de  vereeniging  voortvloeit  uit 
het  niet  nakomen  der  statuten  of  uit  plichtsverzuim,  voor 
zoover  een  of  ander  aan  hun  opzet  of  schuld  is  geweten. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt 
de  handteekening  gevorderd  van  de  bestuursleden,  die  ala 
voorzitter  en  als  secretaris  fungeeren. 

Art.  23.  Tot  het  verkrijgen,  vervreemden  en  bezwaren 
A^an  onroerende  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen,. 
alsmede  het  sluiten  yslti  dadingen  heeft  het  bestuur  de  mach¬ 
tiging  noodig  A’an  de  algemeene  A^ergadering. 

Met  afwijking  Amn  deze  bepaling’  wordt  het  bestuur  bij 
dezen  gemachtigd ; 

a.  namens  en  ten  laste  A^an  de  vereeniging  eene  geld- 
leening  aan  te  gaan,  tot  een  bedrag  Amn  ten  hoogste  f  10  000 

h.  zoo  noodig’  tot  zekerheid  voor  de  terugbetaling  dier 
som  hj'potheek  te  A^erleenen  op  de  aan  de  Aweeniging’  toe- 
behoorende  onroerende  goederen  ; 

c.  het  benoodigde  terrein  aan  te  koopen  Amor  het  bouAven 
der  fabriek ; 

d.  de  fabriek  te  doen  bouwen  en  de  noodige'  machinea 
aan  te  schaffen.  # 

Wat  het  onder  c  en  d  genoemde  betreft,  voor  zoover  de^ 
kosten  daarA’an  niet  meer  bedragen  dan  in  totaal  f  15  000. 

§  2.  Baad  van  toezicht. 

Art.  24.  Het  college  van  commissarissen  draagt  den 
naam  Auin  raad  van  toezicht  en  bestaat  uit  3  leden,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering.  Een  lid  A^an  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens 
bestuurslid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  Amorzitter, 
een  onderAmorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  Amlgorde  der  aftreding 
Avordt  door  het  lot  bepaald. 
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De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar . 

Voor  iedere  vacature  in  den  raad  van  toezicht,  zal  door  dien 
raad  eene  aanbeveling^  van  2  personen  worden  opgemaakt. 

Art.  25.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  26.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  27.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  het 
voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewdjzigd  vastgesteld,  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  28.  De  raad  van  toezicht  en  elk  zijner  leden  hebben 
ten  allen  tijde  het  récht  van  toegang  tot  het  kantoor  en 
A^erdere  gebouw^en  der  vereeniging. 

De  raad  Aun  toezicht  kan  aan  elk  zijner  leden,  alsmede  aan 
een  ander  door  hem  daartoe  gemachtigd  persoon  de  controle 
over  de  boeken,  de  bescheiden  en  de  kas  der  vereeniging  op¬ 
dragen  en  het  bestuur  is  in  dit  geval  verplicht,  een  en  ander 
aan  den  raad  van  toezicht  op  de  eerste  aanzegging  af  te  geven. 

§  3.  De  algemeene  vergadering. 

Art.  29.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  ver- 
gaderinsr  gehouden  in  de  maand  Februari  op  datum,  plaats 
en  uur,  'door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  30.  In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden  rekening  en 
verantwoording  gedaan. 

Daarbij  wordt  tevens  overgelegd  eene  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  over  het  afgeloopen  boekjaar,  alsmede  een 
rapport  dienaangaande  van  den  raad  van  toezicht. 

De  in  het  vorig  lid  bedoelde  stukken  zullen  alle  minstens 
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8  (lag-en  vóór  den  dag*  der  vergadering’  ten  kantore  der  ver- 
eeniging  voor  de  leden  ter  inzage  liggen. 

Art.  31.  De  algemeene  vergadering  stelt  de  rekening  vast 
en  bepaalt,  welk  dividend  aan  de  leden  zal  worden  uitgekeerd. 

De  goedkeuring’  der  rekening  en  verantwoording  strekt  liet 
bestuur  tot  volledige  kwijting  en  decharge  wegens  zijn  in 
l\et  afgeloopen  boekjaar  gevoerd  beheer. 

Art.  32.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Tndieii  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  ver  eeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  33.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  der  algemeene  vergade¬ 
ring  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  13  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  34.  Iedere  bdjeeiiroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  De  te  behandelen  onder¬ 
werpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort  worden  mede¬ 
gedeeld. 

Over  onderwerpen,  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
een  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  van  de  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  35.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede,  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  in¬ 
gevolge  art.  33,  een  Ud,  door  de  vergadering’  daartoe  aange¬ 
wezen  . 

In  elke  algemeejie  vergadering  wijst  de  A’oorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  .alg’emeene  vergadering  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemd  notu¬ 
lenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle  ge¬ 
nomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  Amorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  Amstgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  36.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergaderingen 
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o’escliiedeii  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Hij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderlieid  vereiscbt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  lierstemming  gehouden  Uisschen  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  iiadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
liet  lot. 

Besluiten  over  zaken  w'orden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking*  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  37.  x411e  leden  kunnen,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 

schriftelijk  gevolmachtig*de,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen. 

De  volmaclit  van  den  gemachtigde  eener  vereeniging  moet 
door  het  bestuur  dier  vereeniging  zijn  onderteekend. 

Als  gemachtigde  van  een  natuurlijk  persoon  kan  slechts 
optreden  een  ander  lid  der  vereeniging. 

Niemand  kan  voor  meer  dan  één  persoon  als  gemachtigde 
optreden.  In  het  geval,  bedoeld  in  art.  7  brengen  de  betrokken 
personen  gezamenlijk  eene  stem  uit.  Hun  gemachtigde  moet 
voorzien  zijn  van  eene  volmacht,  welke  door  al  de  erfgenamen 
of  rechtverkrijgenden  of  hunne  wettelijke  vertegenwoordigers 
is  geteekend.  Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  plichten  gestemd  wordt,  niogen  noch  persoonlijk,  noch 
als  gemachtigde  aan  die  stemming  deelnemen. 

Ieder  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  ééne  stem  uit. 

Hoofdstuk  lY. 

Bedrijf. 

Art.  38.  Het  bedrijf  der  vereeniging  omvat  de  fabricage 
en  den  verkoop  van  ijs,  en  het  exploiteeren  van  eene  koel- 
inrichting. 

Art.  39.  De  verkoopsprijs  van  het  ijs  zal  telken  jare  in 
de  gewone  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld  voor 
het  tijdvak  van  I  jaar,  aanvangende  1  Mei  daaraanvolgende, 
behoudens  wijziging  door  eene  nadere  algemeene  vergade- 
ring. 

Tot  1  Mei  1913  w*ordt  de  bepaling  van  dien  prijs  over¬ 
gelaten  aan  het  bestuur. 

Levering  van  ijs  mag  niet  anders  plaats  hebben  dan  tegen 
contante  betaling. 

Art.  40.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  den  dag,  waarop  de 
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akte  van  opricktin^  in  de  Stemt s courant  zal  zijn  geplaatst,, 
en  eindigt  31  December  1912. 

Art.  41.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  verkregen  door: 

a.  eene  obligatieleening,  verdeeld  in  aandeelen ; 

l).  zoo  noodig  liypothecair©  of  andere  leeningen ; 

c.  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  gedeelte- 
der  eventueel  gemaakte  winst. 

Art.  42.  Voor  zoover  de  bezittingen  der  vereeniging 
daarvoor  vatbaar  zijn,  moeten  zij  bij  eene  solide  maat¬ 
schappij  tegen  brandschade  worden  verzekerd. 

Art.  43.  De  aandeelen  in  de  obiligatie-leening  zijn  groot 
f  100. 

Art.  44.  Het  dividend  bedoeld  in  art.  31  mag  niet 
hooger  zijn  dan  6  pet. 

Indien  na  uitkeering  dier  6  pet.  en  de  noodig  geachte 
aflossing  op  de  geleende  gelden  nog  een  bedrag  overblijft,, 
zal  de  algemeene  vergadering,  voor  zoover  dit  bedrag  niet 
voor  bedrijfskapitaal  wordt  bestemd,  kunnen  overg-aan  tot 
verdeeling  daarvan  -  aan  de  leden  afnemers  in  verhouding 
van  de  hoeveelheid  van  het  door  dezen  van  de  vereeniging 
in  het  afgeloopen  boekjaar  betrokken  ijs. 

Art.  45.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanstelling  van 
ambtenaren,  beambten  en  werklieden.  Het  regelt  hunne 
salarissen,  loonen  en  verdere  arbidsvoorw^aarden  in  ‘overleg 
met  den  raad  van  toezicht  en  stelt,  voor  zoover  het  dit 
noodig  oordeelt,  instructiën  vast. 

Art.  46.  De  algemeene  vergadering  stelt  vast  een  huis¬ 
houdelijk  reglement,  waarin  de  bijzonderheden  van  het 
bedrijf  worden  geregeld  en  waarin  voorts  zoodanige  bepa¬ 
lingen  kunnen  worden  opgenomen,  als  met  eerbiediging  der 
statuten  door  haar  wenschelijk  wordt  geacht. 

Hoofdstuk  y. 

Slotbepalingen. 

Art.  47.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
20  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  der  plaatsing  van 
deze  statuten  in  de  Staatscourant.  TJiterlijk  in  de  bij  art.  29 
bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1931  moet  over 
de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  48.  De  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  in  gevolge  art.  47 ; 

2°.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 
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Art.  49.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algenieene  vergadering,  waar  ten 
minste  3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en 
dan  nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebraclite  stemmen. 

Is  liet  vereisclit  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  w^ederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  tot  ontbinding  te  nemen  met  ten  minste  3/4  der 
uitgebraclite  stemmen. 

Art.  50.  Wanneer  besloten  wordt  tot  ontbinding  der  ver- 
eeniging  wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld  voor 
gelijke  deelen. 

Bij  een  nadeelig  saldo  zal  de  bepaling  van  art.  14,  lid  1, 
van  toepassing  zijn. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie,  tenzij  de  wet 
anders  bepaalt. 

Het  legt  rekening  en  verantwoording  af  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  bijeengeroepen  wordt  tegen  den 
dag,  welke  door  de  algemeene  vergadering  welke  het  besluit 
tot  ontbinding  nam,  op  straffe  van  nietigheid  van  dat 
besluit,  in  dat  besluit  moet  zijn  bepaald. 

Art.  51.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  52.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  dan  in 
hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Waarvan  akte,  in  minuut  verleden  ten  kantore  van  mij 
notaris  te  Kamepen,  op  den  in  het  hoofd  dezer  gemelden 
datum,  in -tegenwoordigheid  van  Jacobus  Cornelis  Alexander 
Huvers,  candidaat-notaris,  en  Peter  Olofsen,  kantoor¬ 
bediende,  beiden  wonende  te  Kampen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  geteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend;)  Jacob  Marcus,  Wessel  Engelen,  H.  C.  Eyk- 
man,  W.  Veldkamp,  G.  Westerhof;  Huvers,  P.  Olofsen, 
Plantenga,  notaris. 

Geregistreerd  te  Kampen  21  Maart  1912,  deel  90,  folio 
147  verso,  vak  3. 
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Coöperatieve  Kaasmakerij  ,, Onder  Ons”,  te  Kekerdom, 
gemeente  IJbbergen. 

Op  25  Maart  1912  verscbenen  voor  mij,  Tlieodoor  George 
ten  Pol,  notaris  in  liet  arrondissement  Arnbem,  ter  stand¬ 
plaats  Nijmegen,  in  tegenwoordigheid  der  nagenoemdo 
getuigen,  de  heeren: 

1.  Joliannes  Theodoriis  Sanders; 

2.  Hermanus  Gerardus  van  Ooy ; 

3.  Petrus  Tlieodorus  Bless, 

allen  landbouwer,  wonende  te  Kekerdom,  gemeente  TJbber- 
gen,  de  eerste  in  zijne  hoedanigheid  van  directeur  en  do 
sub  2  en  3  genoemde  comparanten  als  commissarissen  der 
Coöperatieve  Kaasmakerij  ,, Onder  Ons”,  gevestigd  te  Keker¬ 
dom,  gemeente  Ubbergen,  opgericht  bij  akte,  15  December 
1902  verleden  voor  ondergeteekenden  notaris,  welke  akte  is 
opg'enomen  in  het  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscou¬ 
rant  van  Zondag  11  en  Maandag  12  Januari  1903,  n°.  9. 

De  comparanten,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van 
voormelde  coöperatieve  vereeniging,  verklaarden: 

dat  op  8  Februari  en  T  Maart  1912,  overeenkomstig  de 
bepalingen  der  statuten,  werd  belegd  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  der  leden,  expresselijk  bijeengeroepen  tot  het  aan¬ 
brengen  van  de  na  te  melden  veranderingen  in  de  statuten; 

dat  in  deze  vergaderingen,  waarin  de  volstrekte  meerder- 
beid  der  leden  vertegenwoordigd  was,  met  algemeene  stem¬ 
men  werd  besloten  tot  het  aanbrengen  van  de  navolgende 
wijzigingen  in  voormelde  akte  van  15  December  1902,  inhou¬ 
dende  de  statuten  der  vereeniging. 

I.  Art.  3  vervalt  en  daarvoor  wordt  in  de  plaats  gesteld; 

,,Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  deti  tijd 
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van  30  achtereenvolgende  jaren,  die  geacht  worden  te  zijn 
aangevangen  op  den  dag  dat  de  akte  van  oprichting  is  open¬ 
baar  gemaakt  in  de  N ederlandsche  Staatscourant,  zijnde 
12  Januari  1903.” 

II.  Art.  6  vervalt  en  daarvoor  wordt  in  de  plaats  gesteld: 

,,  Geldmiddelen. 

Art.  6.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
fabrieksgebouw,  terrein,  machines  en  toebehooren,  zal  wor¬ 
den  gevonden  door  storting  van  een  bedrag  van  f  8000, 
waarin  ieder  der  oprichters  (genoemd  in  bovenvermelde  akte 
van  15  December  1902)  voor  f  1000  deelneemt  en  waarvoor 
hun  voor  elke  f  500  een  bewijs  van  storting  zal  worden  ver¬ 
strekt. 

Van  de  16  uit  te  geven  stortingsbewijzen  zullen  8  stuks 
den  naam  van  preferente  stortingsbewijzen  en  8  dien  van 
gewone  stortingsbewijzen  dragen.  Zij  worden  aan  de  oprich¬ 
ters  verstrekt  in  dier  voege,  dat  ieder  voor  het  bedrag  zijner 
^storting  een  preferent  en  een  gewoon  stortingsbewijs  ont¬ 
vangt. 

Alle  stortingsbewijzen  staan  op  naam  en  worden  voorzien 
van  een  doorloopend  nummer,  terwijl  zij  onderteekend  worden 
door  den  directeur  en  een  der  commissarissen. 

Alle  stortingsbewijzen,  zoo  preferente  als  gewone,  waarvan 
in  navolgende  artikelen  sprake  zal  zijn,  hebben  gelijke  rech¬ 
ten  en  verplichtingen,  met  uitzondering  van  het  geval 
bepaald  in  art.  30,  waarbij  preferente  stortingsbewijzen 
voorkeur  hebben.” 

III.  Art.  10  vervalt  en  daarvoor  wordt  in  de  plaats  ge¬ 
steld  : 

Art.  10.  De  directeur  en  de  beide  commissarissen  zullen 
ieder  houder  moeten  zijn  van  ten  minste  1  stortingsbewijs.” 

IV.  Art.  30  vervalt  en  daarvoor  wordt  in  de  plaats  ge¬ 
steld: 


,,In-  en  uittreding  der  leden. 

Art.  30.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die 
bekwaam  is  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Hij  moet  zich  daartoe  bij  het  bestuur  schriftelijk  aan¬ 
melden. 

Omtrent  zijne  aanneming  als  lid  wordt  beslist  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering*. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  moet  hij  minstens  3/4  der 
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aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  en  in  het 
bezit  zijn  van  een  gewoon  stortingsbewijs  van  f  500.  Voorts 
moet  hij  in  de  kas  der  vereeniging  storten  een  bedrag  van 
f  60  per  aangegeven  koe. 

De  aangifte  van  liet  getal  koeien  zal  in  overleg  met  en 
onder  goedkeuring  van  het  bestuur  der  vereeniging  moeten 
geschieden. 

Dit  bedrag  wordt  gelijkelijk  verdeeld  onder  de  houders 
'  ^  an  de  preferente  stortingsbewijzen,  als  vergoeding  voor  de 
waarde  der  zaak  door  hen  opgericht. 

Wanneer  een  der  leden  uit  de  vereeniging  wenscht  te  tre¬ 
den,  moet  hij  de  opzegging  doen  bij  aangeteekend  schrijven 
aan  den  directeur  en  verliest  hij  alle  aanspraken  op  zijn 
aandeel  in  het  reservefonds. 

Gemelde  opzegging  wordt  ingeschreven  in  het  bij  art.  11 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register. 

Zijn  recht  op  terugbetaling  der  op  zijne  stortingsbewijzen 
gefourneerde  gelden  treedt  eerst  in  werking'  eene  maand  na 
de  goedkeuring  der  balans  over  het  boekjaar,  waarin  hij 
uitgetreden  is  en  na  aanzuivering  van  zijn  aandeel  in  het 
eventueel  verliessaldo,  zooals  dat  uit  die  balans  blijken  zal.” 

De  comparanten  en  de  nagenoemde  getuigen  zijn  mij 
notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Nijmegen,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  op  dag,  in  maand  en  jaar  in  het  hoofd  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Aloysius  Johannes  Cornelis 
van  der  Heyden  en  Petrus  Josephus  Paulus  van  Mol,  beiden 
candidaat-notaris,  wonende  te  Nijmegen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  ondei'teekend. 

(Geteekend:)  J.  Th.  Sanders,  H.  G.  van  Ooy,  P.  Th. 
Bless ;  ten  Pol,  notaris,  A.  J.  C.  v.  d.  Heyden,  P.  J.  P. 
V.  Mol. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  26  Maart  1912,  deel  180,  folio 
70  recto,  vak  7. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Opperdoes. 

Heden,  24  Februari  des  jaars  1912,  versclienen  voor  mij, 
Hendrik  de  Boer,  notaris  binnen  het  arrondissement  Alkmaar, 
ter  standplaats  de  gemeente  Hoogwoud,  in  tegenwoordigheid 
van  de  2  na  te  noemen  getuigen:  de  heeren: 

1.  Jacob  Idenia ;  2.  Jan  Hustenburg;  3.  Dirk  Kee ;  4.  Arie 
Bustenburg'  Janszoon ;  5.  Jacob  Vijn  Klaaszoon,  en  6.  Pieter 
Zeilemaker, 

allen  landbouwer  en  wonende  te  Opperdoes. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  A^ast  te  stellen  de 
A'olgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Kaam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Opperdoes  en  strekt  zich 
uit  OA^er  de  gemeenten  Opperdoes,  Medemblik  en  Twisk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  A^an  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  A'ertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  A^oor  te 
schieten ; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
g'eld  A^eilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  Amrmen  en  te  houden. 

TAveede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  A’ereischt: 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in~ 
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Cliristelijkeii  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansxn'akelijklieid  van  baar  leden  vordert; 

4.  dat  men  zijn  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ricbt,  kunnen,  als  zij  recditspersoonlijklieid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten,  als  gewone  leden  tot  deze 
Ijeenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeen¬ 
te,  waar  de  vereenignng  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter 
I^laatse  van  baar  kantoor  te  Opj^erdoes,  hetwelk  gebonden 
wordt  ten  buize  van  den  kassier. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  oj)gescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  50  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belangbebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatscbap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  rech¬ 
ten,  daaruit  voortvloeiende,  vatbaar  zijn  voor  orergang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatscbap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging'  gaat  verloren: 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerecbtelijke  of 
buiten  gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag'  vallende, 
komen  ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  ^  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 
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1.  als  een  lid  aan  de  vereiscliten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
moet  gedwongen  worden  ; 

4.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  Amlgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzeg'ging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering*  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbaiik 
beleggen ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  1  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening* 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen¬ 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  vmor  de 
verbintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangngaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken.  Dit  geldt  ook  vmor  een  lid,  dat  uitge¬ 
treden  is  in  het  ja  ar  vóór  de  ontbinding*.  De  gezamenlijke 
erfgenamen  van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplich¬ 
tingen  als  het  overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
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leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  voor  3  jaar.  Zij 
zijn  dadelijk  lierkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver- 
dering\ 

Art.  IG.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording  liunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven.  Ts^aam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijd¬ 
stip  hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden 
opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en  toezieners  behooren  over  den 
kring  verspreid  te  wonen  om  met  den  toestand  van  alle  leden 
bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

xVrt.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en  overal 
elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone  ver¬ 
gaderingen  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  w'orden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  1/3  gedeelte 
der  leden  het  vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan- 
wezig'e  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  1 
directeur  en  1  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirec¬ 
teur,  dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  Jid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toezicht 
voor  zooveel  noodig  in  den  geregelden  gang  van  zaken  voor¬ 
zien  .  W  anneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  A’ervullen, 
moet  de  raad  van  toezicdit  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

4 


i::OÖPERATIl<JVE  VEREENIGINGElvr. 


30D8 


Art.  22.  Gewone  zitting'en  worden  door  liet  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  geli ouden. 

De  directeur,  de  ineerderiieid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  ten  allen  tijde  buiteng*ewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  srdiorst  den  kassier  als  het  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht. 

De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den  gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering*  bepaald ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
ver  ant  woord  iiïg ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  *het  sluiten  van  de  ge¬ 
wichtige  overeenkomsten,  door  den  -raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van 
processen,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  7  bedoeld ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging*  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aari  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te 
zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Yijfde  hoofdstuk. 

'  De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijn  g'evoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarden  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  neerleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw  of  verwarring  of  wanorde 
in  zijn  beheer,  kan  de  algemeene  vergadering  hem  onmid¬ 
dellijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
eeit  behoorlijk  beheer  1  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

().  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeuT  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afg'eloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit:  een  voorzitter, 
een  ondeiwoorzitter  en  een  lid. 

Elk  jaar  treedt  één'  hunner  af.  De  orde  der  aftreding 
vmrdt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting'  of  duurzame  verhinde- 
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liiig',  moet  zoodra  mogelijk  eeiiie  algeme'ene  verg*a<lering“ 
worden  opgeroepeii  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal 
in  liet  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengeiwone  vergadering 
van  <len  raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  bet  bestuur 
oproei>en. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicbt  beeft  de  volgende  ver- 
plicbtingen  : 

1.  bij  beeft  te  beslissen  over  bet  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorscbotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  eenl  lid  als  borg  mag  worden 
toeg'elaten ; 

3.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5,  en  45,  sub  2; 

4.  bij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
bet  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  bet  weigeren  van 
voorscbotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5.  jaarlijks  moet  bij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans  na¬ 
zien  ; 

C.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorscbriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

7.  bij  gebleken'  onregelmatigbeden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
liij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
alg'emeene  verg'adering'  op  te  roepen. 

Zevende  boofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

Do  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in'  art. 
4,  zenden  een  g'evoimacbtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  Jieeft.  De  volmacht  moet  zijn  scbriftelijk  en 
ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  een  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  bandelingen,  recbten 
of  verplichtingen  gestemd  Avordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  Avordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 
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Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kun¬ 
nen  worden  opgeroepen  of  door  liet  bestuur  öf  door  den  raad 
van  toeziclit  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  bet 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  bininen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de 
vergadering  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14 
dagen  na  de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  De  te 
behandelen  onderweTpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort 
worden  medegedeeld.  Over  onderwierpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan  in'  eene 
algemeene  vergadering*  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is 
uitgezonderd  de  regeling*  der  vergadering  zelve  of  de  orde 
der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  39.  De  oproepinig  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners  of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door 
het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijn  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door,  de  verga¬ 
dering  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  vertegenwoordigd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  waanneer  het 
personeit  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert.  Twee  stemop- 
neiners  en  een  secretaris  wwden  door  den  voorzitter  aange¬ 
steld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen,  bij  gevolg : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  berang  der 
vei*eeniging  noodig  schijnen'; 

2.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  (Ie  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eeiis  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  Avorden  aangenomen ; 

T.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8.  de  Avijze  te  bepalen,  Avaarop  de  over  schietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste'  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden,  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen ; 

10.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
A’er anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7  en  8  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  onder¬ 
worpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  Averking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeriiging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapi¬ 
taal  door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winst  te 
maken,  maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der 
leden  te  A^erbe teren.  ' 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
A-erbonden  is,  Amlstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbou- 
AA’ers  en  tot  AA^erkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven 
en  besteed  AAmrden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het 
geleende  g*e'ld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  Avel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  interest,  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest 
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en  provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volg'ens  art.  6  en  waanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  een 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  heistunr 
voor  het  tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden ; 

2.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag'  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of 
kortere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij 
wijze  van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaar¬ 
lijks  betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten 
begrepen  zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn 
is  afbetaald ; 

3.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleg'gen 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering'  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opg'enonien  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten 
staan,  verliezen  zij  het  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling'  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terug'betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde.  De  te  verpanden  waarde¬ 
papieren  of  de  te  verhypothekeeren  goederen  moeten,  na 
aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  47.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans 
opgemaakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  Het  actief. 

1.  De  onroerende  goederen,  volgens  de  verkoopwaarde 
op  31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend. 

2.  De  contanten  in  kas  31  December. 

3.  De  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 


10 


COÖrERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


3098 


Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend. 

4.  De  scliuldvordering'en,  volgens  de  waarde  die  zij  op 
liet  oog’enblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de 
loopeiule  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden. 

5.  De  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent. 

6.  Het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  subs  B,  5,  afgetrokken. 

B.  Het  passief. 

1.  Het  saldo  der  voorgaande  balans  en  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5,  begrepen. 

2.  De  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten). 

3.  Andere  schulden  van  verschillenden  aard. 

4.  De  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
belleer  als  anderszins. 

5.  Het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  lioogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  4,  sub  7,  en  art.  45, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten 
worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde 
boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen 
van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere 
werkeii  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
hedeii,  24  Februari  1912. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  liet 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassiiig'. 

Art.  53.  De  vereeniging’  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór 
het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren  of  g’eacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereenig’ing,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  be¬ 
palingen  heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3,  zijn 
aangeduid. 

'Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar,  door  de  alge- 
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ineeiie  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer 
het  volgrende  wordt  in  acht  genomen: 

1.  De  vergadering*  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn, 

2.  De  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke. 

d.  Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  bet 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  49,  50,  51 
en  55 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55 ; 

e.  de  w’ijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  Boerenleenbank  te 
Alkmaar. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Hoorn,  ten 
dage  in  den  aanhef  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heereii  Arthur  Maximiliaan  Engelmann,  candidaat-notaris, 
wonende  te  Hoogwoud,  en  Jacobus  Bakker,  kastelein  te 
Hoorn,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij  notaris  bekend 
en  hebben  met  mij  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze 
akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Idema,  J.  Rustenburg,  D.  Ree,  A.  Rus¬ 
tenburg  Jz.,  Jb.  Vijn  Kz.,  P.  Zeilemaker;  A.  M.  Engel¬ 
mann,  Js.  Bakker,  H.  de  Boer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Medemblik  8  Maart  1912,  deel  22,  folio 
28  recto,  wak  5. 
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Itoomscli  Katholieke  Coöperatieve  Stoomboterfabriek 
Heilige  Antonius  Abt,  te  Yolkel. 

Heden,  26  Februari  1912,  compareerden  voor  mij,  Willem 
Cornelis  van  Breda,  notaris,  resideerende  te  XJden,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen: 

1.  Joliannes  Tonies ; 

2.  Tbeodorus  Huvenaars ; 

d.  Joliannes  Arts; 

4.  Willielnius  van  Dijk  Martinuszoon ; 

5.  Arnoldus  A'^erkampen  Jolianneszoon,  en 

6.  Peter  van  Dijck  Joliannes-Hendricuszoon, 

allen  landbouwers,  wonende  te  Yolkel,  gemeente  IJden. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  beheerscbt  door 
de  navolgende  bepalingen: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Hoomscb 
Katholieke  Coöperatieve  Stoomboterfabriek  Heilige  Anto¬ 
nius  Abt. 

Zij  is  gevestigd  te  Volkel  en  aldaar  wordt  het  kantoor  der 
vereeniging  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  en  melkhandel  en  alles  wat  daarmede  in  ver¬ 
band  staat,  door  exploitatie  eener  fabriek  en  verkoop  der 
producten. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  verbinden  de  leden 
zich  tot: 

a.  het  in  werking  brengen  eener  stoomzuivelfabriek  uit 
eene  aan  te  gane  geldleening ; 

h.  het  leveren  ten  behoeve  dier  fabriek  van  al  de  melk 
van  hunne  koeien,  met  uitzondering  van  de  melk  die  in  het 
klein  verkocht  wordt  en  van  de  melk  die  voor  eigen  gebruik, 
voor  het  fokken  van  eigen  kalveren  en  varkens  benoodigd 
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is  en  van  die  melk,  welke  zij  met  toestemming*  van  liet  be¬ 
stuur  desnoods  en  dan  bij  uitzondering  tot  een  ander  doel 

mogen  gebruiken ;  . 

c.  het  instellen  van  een  coöperatieven  aanvoerdienst  der 
te  ieveren  melk,  volgens  een  plan,  door  het  bestuur  op  te 
maken,  ten  behoeve  van  die  leden,  welke  vóór  1  Mei  1912 
toetreden  en  van  die  welke  later  toetreden,  voor  zooverre 
daaromtrent  bij  hunne  toetreding  geen  bijzondere  voorwaar¬ 
den  worden  gesteld. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tyd- 
vak  van  29  jaren,  aanvangende,  zoodra  aan  de  voorschriften 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  van  17  November 
1876  {Staatsblad  n^  227)  zal  zijn  voldaan.  Ten  minste  één 
jaar  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak  wordt  over  het  al 
dan  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  5.  Het  boekjaar  of  dienstjaar  vangt  aan  op  1 
Januari  van  elk  jaar;  het  eerste  boekjaar  loopt  van  de  op¬ 
luchting  tot  1  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  als  zoodanig’  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Yolkel. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  persoonlijk  aansprakelijk  in  verhouding  tot  het  aantal 
kilogrammen  melk  door  hen  gemiddeld  per  jaar  gedurende 
bun  lidmaatschap  geleverd;  het  eerste  boekjaar  in  verhou¬ 
ding  tot  het  aantal  koeien. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  de  oprichters,  en 

2.  zij  die  later  door  de  algemeene  vergadering  als  lid 
zijn  toegelaten,  zoo  zij  kunnen  medewerken  aan  het  in  art.  3 
genoemde  doel  der  vereeniging*,  zoodra  zij  het  register  heb¬ 
ben  onder teekend,  bedoeld  bij  art.  11  der  w^et  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen. 

Zij  die  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmelden  kunnen  door 
het  bestuur  voorloopig  als  melkleveranciers  worden  aange¬ 
nomen.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  over¬ 
lijden,  bindend  voor  een  vol  boekjaar. 

Art.  9.  Behoudens  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kan  het  bestuur  het  lidmaatschap  op  een  ander 
doen  overgaan : 

1.  bij  overlijden,  waar  het  bedrijf  van  het  overleden  lid 
wordt  voortgezet; 

2.  bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid; 

3.  bij  ophouden  van  het  bedrijf  van  melkveehouder; 

4.  bij  splitsing  van  het  bedrijf. 

Art.  10.  Bij  huw’elijk  van  een  vrouwelijk  lid,  wanneer 
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iiet  bedrijf  wordt  voortgezet,  moet  het  lidmaatschap  op  naam 
van  den  echtgenoot  worden  overgedragen. 

Art.  11.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt: 

1.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  zonder  geldige 
redenen  of  vrijwillig  ontslag; 

2.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag ; 

3.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  geldige 
redenen  of  onvrijwillig’  ontslag; 

4.  van  rechtswege  in  geval  van  faillissement. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur  bij 

vertrek  buiten  den  kring  der  vereeniging,  door  de  algemeene 
vergadering  in  alle  andere  gevallen. 

IJittreding  kan  alleen  geschieden  bij  het  einde  van  het 
boekjaar  en  moet  schriftelijk  3  maanden  te  voren  bij  het 
bestuur  worden  aangekondigd. 

x4.rt.  12.  Hij,  die  wegens  gedwongen  ontslag,  wegens 
onvrijwillig  ontslag  met  geldige  redenen  of  wegens  faillis¬ 
sement  ophoudt  lid  te  zijn,  ontvangt  3  maanden  na  het  be¬ 
ëindigen  van  het  boekjaar,  waarin  zijn  ontslag  valt,  zijn 
aandeel  in  de  winst  der  vereeniging. 

Dit  aandeel  wordt  berekend  naar  de  bij  art.  35  dezer  sta¬ 
tuten  bedoelde  balans  in  verhouding  tot  het  aantal  kilo¬ 
grammen  melk,  gedurende  den  tijd  van  zijn  lidmaatschap 
gemiddeld  per  jaar  geleverd.  Bij  vrijwillig  ontslag  zonder 
wettige  redenen  is  hij,  die  uittreedt,  niet  alleen  aansprake¬ 
lijk  naar  den  in  art.  T  genoemden  maatstaf,  maar  moet  hij 
ook  genoeg’en  nemen  met  de  betaling  van  eene  som  gelds, 
naar  de  regelen  door  het  huishoudelijk  regdement  hiervoor 
vastgesteld. 

Art.  13.  Hij,  die  ophoudt  lid  te  zijn,  is  verplicht  binnen 
céne  maand  na  het  houden  der  vergadering,  bedoeld  in  art. 
35  dezer  statuten,  te  voldoen  de  door  hem  eventueel  ver¬ 
beurde  boete,  zoomede  zijn  aandeel  in  het  bij  geval  bestaande 
verliessaldo  over  het  boekjaar  in  den  loop  of  met  het  einde 
waarvan  de  uittreding  heeft  plaats  gehad. 

Vorderingen  van  uittredende  leden  zijn  2  jaar  na  de  uit¬ 
treding  niet  meer  geldend;  na  dien  tijd  vervallen  zij  aan 
het  reservefonds. 

Art.  14.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  ver¬ 
klaard. 

Hij,  die  op  zoodanige  wijze  wordt  ontslagen,  verbeurt 
alle  aanspraak  op  uitkeeringen  en  mede-eigendom. 
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•  Hij  is  daarenboven  verpliclit  ten  bate  van  bet  reserve¬ 
fonds  eene  boete  te  bedalen  door  bet  bestnnr  vast  te  stellen. 

Art.  15.  Met  goedkeuring  van  de  algenieene  vergade¬ 
ring  kan  een  lid  al  zijne  rechten  aan  een  ander  boiider  van 
lüelkvee  over  dra  gen  en  deze  zijn  plaats  in  de  vereeniging 
innemen. 

Art.  16.  Het  buisboudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  Jeden  vastgesteld;  bet  bepaalt  onder  meer  de  werkzaam- 
beden  -en  bet  sala  ris  van  bet  bestuur ;  bet  regelt  de  bij  zon¬ 
derheden  omtrent  beheer  en  exploitatie  van  bet  bedrijf  en 
stelt  de  strafbepalingen  vast  op  bet  niet  nakomen  van  de 
verplichtingen  van  de  leden. 

Art.  17.  Zonder  scbrif telijke  toestemming  van  bet  be¬ 
stuur  is  het  den  leden  op  eene  boete  van  f  10,  ten  bate  van 
het  reservefonds,  voor  elke  overtreding,  verboden  deel  te 
nemen  aan  eene  andere  zuivelfabriek  of  soortgelijke  vereeni¬ 
ging  of  melk  tot  levering  aan  te  koopen. 

Art.  18.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  bij : 

1.  bet  bestuur; 

2.  den  raad  van  toezicht; 

8.  de  algenieene  vergadering. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  vereeniging.  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  onder  wie  één  voorzitter ;  allen  worden  door  de  leden 
gekozen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  van  de 
leden  van  bet  bestuur,  benevens  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden,  worden  bij  buisboudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  beheert  de  eigendommen  en  bezittingen 
der  vereeniging,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  bet 
reglement,  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de 
algemeene  vergadering'  en  volbrengt,  wat  bij  buisboudelijk 
reglement  aan  ben  wordt  opgedragen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  de  eerste  helft  des 
jaars  te  houden  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  over  bet  afgeloopen  jaar. 

Vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  kunnen  worden 
goedgekeurd,  moet  de  raad  van  toezicht  daarover  rapport 
uitbrengen. 

Art.  22.  De  leden  van  bet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  genieten  vergoeding  van  onkosten,  gemaakt  ten  be¬ 
hoeve  van  de  A^ereeniging. 

Art.  23.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  minstens  3 
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leden,  die  zooveel  mogelijk  over  den  kring  verdeeld  wonen; 
zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Zij  kunnen  ook  buiten  de  leden  gekozen  worden,  maar 
kunnen  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  24.  De  raad  van  toeziclit  is  verplicht: 

1.  te  waken  voor  de  belangen  der  vereeniging ; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  na  te 
zien,  en  daarover  rapport  aan  de  algemeene  vergadering  uit 
te  brengen  ; 

3.  tot  alles,  wat  hem  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
opgedragen . 

Art.  25.  De  raad  van  toezicht  is  bevoegd: 

1.  de  leden  van  het  bestuur  of  de  beambten  der  vereeni- 
gdiig  te  schorsen  en  nan  de  algemeene  vergadering  tot  ont¬ 
slag  voor  te  dra  oen; 

2.  omtrent  alles,  wat  hij  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  acht,  de  beslissing  der  algemeene  vergadering  te 
eischen ; 

3.  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging  in  te  zien  en  te 
onderzoeken  of  dit  te  laten  doen ; 

4.  zich  op  kosten  der  vereeniging  deskundige  voorlich¬ 
ting  te  verschaffen  over  alles,  wat  de  vereeniging  betreft. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden 
of  schriftelijk  gemachtigden,  die  voor  niet  meer  dan  één 
lid  kunnen  optreden.  Ieder  lid  heeft  1  stem,  maar  voor  iedere 
volle  6000  kilogrammen  melk  door  hem  in  het  vorige  boek¬ 
jaar  geleverd  1  stem  meer  tot  een  maximum  van  3  stemmen. 

Tot  na  het  eerste  volle  boekjaar  regelt  zich  het  aantal 
stemmen  naar  het  aantal  koeien  in  art.  7  bedoeld,  en  waar¬ 
van  de  lijst  door  het  bestuur  wordt  opgeinaakt. 

Voor  het  eerste  volle  boekjaar  hebben  de  leden  1  stem 
meer,  als  zij  meer  dan  3  koeien  hebben  en  verder  voor  iedere 
3  koeien  1  stem  meer,  doch  nooit  hooger  dan  3  stemmen. 

Art.  27.  De  algenieene  vergadering  kan  worden  belegd 
door  het  bestuur,  den  raad  van  toezicht,  of  door  minstens 
1/5  der  leden,  wanneer  het  bestuur  niet  binnen  14  dagen 
ha  schriftelijke  aanvraag  dezer  leden  de  algemeene  verga¬ 
dering  oproept. 

De  algemeene  vergadering  wordt  minstens  8  dagen  te 
voren  bijeengeroepen  door  publicatie  in  het  ontvanglokaal 
der  fabriek. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering"  beslist  in  laatste  in¬ 
stantie  over  olie  zaken,  rakende  de  vereeniging. 

Zij  beslist  in  het  bijzonder  over: 

1.  leeningen  ten  behoeve  der  vereeniging: 
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2.  liet  ontslag  van  den  directeur; 

3.  het  voeren  van  rechtsgedingen ; 

4.  het  eventueel  saldo  van  het  bestuur  na  de  liquidatie. 

Art.  29.  De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door  den 

voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  of  diens  plaatsvervanger. 

Alleen  over  punten  in  de  agenda  vermeld  kan  besloten 
worden,  tenzij  minstens  de  helft  van  alle  leden  dit  toestaat 
en  het  besluit  met  minstens  zooveel  stemmen  genomen  wordt. 
De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling;  over  personen 
schriftelijk. 

Art.  dü.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der 
^ereeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt 
door  3/4  der  leden,  in  2  opvolgende  vergaderingen,  met  eene 
tusschenpoüze  van  14  dagen,  opzettelijk  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  . 

Art.  31 .  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie  is  het 
bestuur  met  de  vereffening  belast.  De  bezittingen  worden 
in  het  openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering  met  3/4  der 
stemmen  anders  beslist  en  de  opbrengst  na  aftrek  van  alle 
kosten  en  schulden,  verdeeld  naar  verhouding  van  hunne 
aansprakelijkheid  volgens  art.  7. 

Art.  32.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  in  de  verga¬ 
dering  geldig  uitgebrachte  stemmen,  als  er  minstens  2/3  van 
de  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  33.  Alle  eventueele  geschillen,  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten,  worden 
door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  34.  Te  allen  tijde  kan  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  de  leden  der  vereeniging  aan  de  stoomzuivelfabriek 
ieder  ander  bedrijf  of  fabriek  verbonden  worden. 

Art.  35.  Het  boekjaar  eindigt  op  31  December.  Binnen 
3  maanden  daarna  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  eene 
balans  wordt  overgelegd  en  tevens  de  inventaris  der  vereeni¬ 
ging  wordt  bekend  gemaakt,  zooals  verder  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  wordt  omschreven. 

Art.  36.  Ieder  lid  of  fcoetredend  lid  verplicht  zich  door 
teekening  van  het  register,  bedoeld  bij  de  wet  van  17  T7ovem- 
ber  1876,  voor  zooverre  hem  betreft,  tot  naleving  der  sta¬ 
tuten  eo  het  huishoudelijk  reglement. 

Voor  zooverre  hiervan  door  deze  statuten  niet  uitdruk¬ 
kelijk  is  afgeweken,  wordt  de  vereeniging  geregeerd  door  de 

6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3099 


bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  {Staatsblad  n°. 
227),  zooals  deze  gewijzigd  is  bij  de  aanvnllingswet. 

Zijnde  deze  akte  opgemaakt  overeenkomstig  een  mij  notaris 
ter  hand  gesteld  concept. 

Waarvan  akte  is  verleden  te  Uden,  op  dag  als  gemeld,  in 
de  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Johannes  Lanrentins 
van  de  Yen,  notarisklerk,  en  Hubertns  Jan  Leonardus  Hoefs, 
ambtenaar  ter  gemeente-secretarie  van  Uden,  beiden  wonen¬ 
de  te  Uden,  als  getuigen,  met  de  comparanten  mij  notaris 
bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Tonies,  Th.  Huvenaars,  Joh.  Arts,  W.  v. 
j)ijk,  A.  Verkampen,  P.  v.  Dijck;  J,  L.  van  de  Yen,  Hoefs, 
V.  Breda. 

Geregistreerd  te  Yeghel  2  Maart  1912,  deel  132,  folio  8 
verso,  vak  7. 


15i.i  voe<?sel  tot  de  N ederlandscfie  Staatscourant  van 
Zaterdag*  13  April  1912,  ii°.  86. 
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C'oöperatieve  Vereeiiiging  tot  liet  opricliten  en  drijven 
van  de  Stoomznivel-,  Olie-  en  Veevoederfabriek  ,,de 
AVesterbriio'sloot”  te  IJitwelling*erga. 

Op  1  leden,  26  Maart  1912,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Jan  Heriiig*a,  notaris,  gevestigd  te  Sneek,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  twee  na  te  noemen,  aan  mij  bekende  getnigen: 

de  heeren  Tjitze  Tjitzes  Jorritsma  en  Bonwe  Gerbens  van 
der  Ley,  beiden  wonende  te  Oppenhnizen ;  Geert  Frankes 
Atsma  en  x4^tze  Thewis  Hettinga,  beiden  wonende  te  Uit- 
wellingerga,  en  Wiebe  Gerrits  van  der  Ley,  wonende  te 
Oppenhuizen,  allen  van  beroep  veehouder,  te  zamen,  de  eerst¬ 
genoemde  4  als  leden  en  laatstgenoemde  als  plaatsvervangend 
lid  (ten  deze  optredende  voor  het  wegens  ziekte  verhinderde 
bestuurslid  den  heer  Vinke  Petrus  Veldhuis,  veehouder, 
wonende  te  Oppenhuizen),  uitmakende  het  bestuur  der 
Coöperatieve  Vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  de 
Stoomznivel-,  Olie-  en  Veevoederfabriek  ,,de  Westerbrug- 
sloot”,  te  TJitwellingerga,  gevestigd  te  Uitwellingerga, 
opg'ericht  bij  akte,  19  April  1902  voor  den  toen  te  Sneek 
gevestigden  notaris  Sjoerd  Haagsma  verleden. 

De  comparanten  verklaarden,  ter  uitvoering  van  hetgeen 
door  de  leden  van  gemelde  coöperatieve  vereeniging,  in  de 
daartoe  bijzonder  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  van 
14  Maart  jongstleden,  in  overeenstemming  met  de  desbetref¬ 
fende  bepalingen  der  statuten  besloten  is,  in  de  statuten 
dier  vereeniging  —  reeds  gewijzigd  en  aangevuld  bij  akten, 
verleden  \oor  genoemden  notaris  Haagsma  27  Augustus  1907 
en  voor  mij  notaris  20  September  1910  —  bij  deze  akte 
opnieuw  wijzigingen  en  aanvullingen  te  willen  brengen,  in 
dier  voege,  dat  deze  statuten  voortaan,  te  beginnen  bij  art.  2, 
zullen  luiden  als  volgt; 
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Art.  2.  Als  domicilie  van  de  buiten  deze  giemeente  woon¬ 
achtige  leden  wordt  het  kantoor  der  vereeniging  aangewezen. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  en  haar  werkkring 
bestaat  in: 

1.  het  drijven  een  er  stoomziiivelfabriek,  het  daarin  voor 
gemeenschappelij  ke  rekening  verwerken  van  melk,  afkomstig 
van  de  gezonde  koeien  der  leden,  tot  boter  en  kaas,  en  den 
verkoop  dezer  producten  ; 

2.  het  verkoopen  van  melk,  hetzij  verduurzaamd  of  anders¬ 
zins,  ingeval  de  omstandig'heden  hiertoe  mochten  leiden ; 

3.  het  aankoopen  van  grondstoffen,  als  zaden,  granen 
en  zoo  voort,  voor  de  bereiding  van  olie  en  veevoeder; 

4.  het  oprichten  eener  olie-  en  veevoederfabriek,  het  daar¬ 
in  voor  gemeenschappelijke  rekening  bereiden  van  veevoeder, 
zooweel  in  den  vorm  van  meel  als  van  koeken,  en  het  ver¬ 
handelen  er  van,  zoomede  van  uit  die  bereiding  voortkomende 
bijproducten. 

De  vereeniging  kan  zich  als  lid  of  deelgenoote  aansluiten 
bij  vereenigingen  of  ondernemingen,  die  bevordering  van 
belangen  der  zuivelindustrie  ten  doel  hebben. 

Des  Zondagss  zal  in  de  zuivelfabriek  van  des  voormiddags 
8  tot  des  namiddags  4  uur  in  het  geheel  niet,  den  ove¬ 
rigen  tijd  van  dien  dag  zoo  weinig  mogelijk  gewerkt  worden. 
In  de  olie-  en  veevoederfabriek  zal  nimmer  op  Zondag  wor¬ 
den  gewerkt. 

Op  Christelijke  feestdagen  en  Roomsch-Katholieke  heilige 
dagen  moet  aan  het  in  de  fabrieken  werkend  personeel  de  ge¬ 
legenheid  worden  gegeven  om  minstens  éénmaal  de  gods¬ 
dienstoefening  te  kunnen  bij  wonen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  der¬ 
tig  achtereenvolgende  jaren,  die  gerekend  worden  te  zijn  aan¬ 
gevangen  op  T  Mei  1902. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  12  Mei, 
des  middags. 


Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunne  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  19,  20  en  22,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 
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liulieii  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge- 
nieenscliap  «‘edreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als  lid 
der  vereenig-ino'  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  uitoefenen  en  hebben  alsof  hij 
de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee  op  die  boerderij 
gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijne  eigene  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  Amor  alle 
daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem  de  boerderij 
drijA^en. 

Art.  8.  ])e  oprichters  der  A'ereeniging  zijn  verplicht  on- 

niiddellijk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprichting 
het  register  der  A’ereeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift 
der  wet,  te  onderteek  enen. 

Art.  9.  Wie  als  lid  der  A'ereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 

()A’er  dat  A'erzoek  Avordt  in  de  eerstvolgende  ledenv’ergade- 
ring  beslist. 

Wordt  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aanAuager  daarvan 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Hij  is  verplicht  terstond  het  register  der  Aereeniging  te 
onderteek  enen ;  zijn  lidmaatschap  vangt  eerst  aan  op  den  dag, 
dat  hieraan  veldaan  is. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig' 
is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de  tweede 
alinea  en  v’an  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een  entreé- 
geld,  dat  berekend  werdt  naar  het  aantal  melkkoeien  dat  door 
hem  bij  zijne  toetreding  vv'ordt  g'ehouden,  terwijl  het  bedrag 
van  dit  entreé-geld  bij  de  aanneming'  door  de  ledenvergade¬ 
ring  wordt  bepaald. 

Ook  kan  de  ledenverg'adering  bepalen,  dat  er  in  het  volg'end 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden.  Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbinte¬ 
nissen  mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  ver¬ 
bonden  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naain  van  een  nieuw  lid,  krach¬ 
tens  het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  24  en  25,  het  aandeel 
in  het  ledenkapitaal  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  ein¬ 
digde,  wordt  overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld 
van  de  betaling  van  het  in  art.  10  bedoelde  eiitrée-geld. 

Art.  12.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  A’ereeniging' 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
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der  vereeiiio-iiig’,  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  in  een 
tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveelheid 
melk,  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren,  of  bij  korter 
lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  geleverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  18.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  f  5  per  melkkoe  die  zij  houden  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  12  Mei,  het  getal  van  de  melkkoeien,  die  zij  dan  zullen 
houden,  op.  Het  bestuur  heeft  het  reclit  de  juistlieid  van  de 
opgaven  te  onderzoeken  en  deze  zoo  noodig  te  r^erbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste,  door  het 
bestuur  als  juist  erkende,  opgave  van  het  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geene  rente  betaald. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  vei’w^erking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

De  melk  wordt  op  kosten  der  vereeniging'  opgehaald. 

Art.  Ib.  Ieder  lid  is  verplicht  al  het  voor  zijn  vee  be- 
noodigde  kra (dit voeder  te  betrekken  van  de  fabriek  der  ver¬ 
eeniging. 

Denoodig'de  bakken,  kisten,  zakken  en  zoo  voort,  voor  het 
transport  van  het  veevoeder,  worden  den  leden  gratis  in 
bruikleen  gegeven,  doch  moeten  zoo  goed  mogelijk  worden 
behandeld. 

Onderhoud,  ten  gevolge  van  ruwe  behandeling,  komt  voor 
rekening  van  den  betrokken  gebruiker. 

Wanneer  een  lid  veevoeder  betrekt,  niet  afkomstig  A^an  de 
fabriek  der  A^ereeniging,  verbeurt  hij  eene  boete  A^an  f  25. 

De  verbeurde  gelden  moeten  op  de  eerste  aanmaning  van 
liet  bestuur  worden  gestort  in  de  kas  der  vereeniging  en  kun¬ 
nen  worden  ingehouden  van  het  melkgeld. 

Art.  16.  De  leden  hebben  stemrecht: 

van.l  tot  en  met  10  koeien  op  1  stem; 

van  11  tot  en  met  20  koeien  op  2  stemmen  ; 

van  21  tot  en  met  30  koeien  op  3  stemmen ; 

ATin  31  koeien  en  daarboven  op  4  stemmen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden- 
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vorgadeM-iiig'  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid 
(g:een  bestuurder  zijnde)  of  een  iiiwoiieiid  mannelijk  meerder¬ 
jarig  jmrsoon,  en  als  vertegenwoordiger  van  een  medelid  op 
te  treden. 

Yrouwelijke  leden  liebben  tevens  liet  reclit  zich  door  een 
meerderjarig,  inwonend,  mannelijk  pemxm,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vm-tegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend  dan 
wanneer  zij  g*esc*liiedt  bij  sclirif telijke  volmaclit.  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

(i.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  dooi’  opzegging  van  het  lidmaatschap  van  het  lid ; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgenden 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur 
zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  wordt  de  overeenkomstig  art.  7, 
alinea  2,  aan  te  wijzen  persoon  g'eacht  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  te  hebben  overgenomen,  die  voor  den  overledene 
aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn,  indien  hij  nog 
leefde. 

Art.  20.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen.  Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing" 
van  de  ledenvergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek 
wordt  toegestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop 
liet  lidmaatschap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Aid.  21.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
uadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Aid.  22.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  })ij 

5 


I 


nm 


C0Ö1’ER4TIEVE  VEREEXIGINGEN . 


besluit  van  de  ledenvergadering*  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  liet  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden 
en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  bet  voorstel  is  toege- 
licbt,  met  minstens  2/d  van  de  uitgebracbte  geldige  stemmen 
daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
beslist. 

Van  het  genomen  besluit  g-eeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  23.  Degene,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te 
vorderen  terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de 
waarde  van  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar,  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht,  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen,  hetgeen  het  lid,  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  scliuldig  bleei,  of  in  het  geval  bij  art.  26  omschreven, 
schuldig  wordt. 

Art.  24.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  25.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  18, 
letter  5,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  op 
een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  indien  de  betrokken 
personen  een  door  hen  beiden  onderteekend  schriftelijk  ver¬ 
zoek  tot  overschrijving  van  het  aandeel  richten  aan  het  be¬ 
stuur. 

Art.  26.  Hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen,  genoemd  in  art.  18,  letters  c  en  d,  is  verplicht,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  f  T5,  als  het  jaarlijksche 
gemiddelde  bedraagt  van  het  aantal  melkkoeien,  dat  door 
hem  gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of 
gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan 
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:')  jaren  duurde,  werd  o’emolken,  volg'ens  de  opgaven  bedoeld 
in  art.  ld,  alinea  3. 

Art.  27.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  23, 
alinea’s  2  en  3,  is  de  vereeiiiging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen,  genoemd  in  art.  18, 
letters  o  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking*  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóórdat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording-  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lid¬ 
maatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 

Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  29.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolg-ende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon,  die  bij  verhindering-  of  ontstentenis  van  één  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  . 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art.  31.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den 
rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de  vaca¬ 
ture  voorzien.  Degene,  die  ter  veiwulling  van  de  vacature 
wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats 
van  den  afgetredene  in. 

Art.  32.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  leden 
of  uit  de  obligatiehouders  3  commissarissen  en  1  plaatsver¬ 
vangend  commissaris,  op  welke  overigens  de  bepalingen  van 
toepassing  zijn,  di^  krachtens  de  artt.  29,  30  en  31  gelden 
voor  de  leden  van  het  bestuur  en  het  plaatsvervangend  be¬ 
stuurslid,  met  dien  verstande,  dat  de  commissarissen  voor  3 
achtereenvolgende  dienstjaren  worden  gekozen. 

Art.  33.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 
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In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeeleii  ao 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secn'etaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  liet  bestuur  en  van 
de  leden  en  beeft  in  de  bestuursvergadering  bij  staking  van 
stemmen  de  beslissende  stem.  Bij  zijne  af'weziglieid  neemt  de 
ondervoorzitter  deze  functie  waar.  Is  ook  deze  afwezig,  dan 
berust  de  leiding  der  vergadering*  bij  bet  oudst  aanwezige 
bestuurslid. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de  vereeniging* 
en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderin¬ 
gen,  voor  zoover  dit  niet  aan  den  beb eerder  is  opgedragen. 

Art.  34.  Aan  bet  bestuur  is  opgedragen  bet  bebeer  en  de 
dagelijkscbe  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  olie-  en  veevoederfabriek  en  de  uitvoering* 
van  de  besluiten  van  de  ledenvergadering. 

Art.  35.  Het  bestuur  is  voor  zijne  bandelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkbeid  geldt  voor  alle  leden  van  ,  bet 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  bandeling*,  waar  bet  zicb 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen  het 
scb  rif  telijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen  of  waartoe 
bet  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  die  bij  niet 
bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorig'e  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen,  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uit- 
maakte. 

Art.  36.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  oordeelen  in  bet  kantoor  van  de  rmreeniging,  in 
welke  vergaderingen  ieder  hunner  1  stem  beeft. 

In  bun  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeel  en  zij 
onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  37.  De  commissarissen  hebben  bet  recht  en  de  ver¬ 
plichting,  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  bandelingen  van  het 
bestuur  en  kuniieji  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen 
bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  hebben. 

In  de  vergaderingen  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig  zijn, 
om  de  biindelingeii  van  bet  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  38.  Yergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
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worden  zoo  dikwijls  belegd  als  noodig  is  ter  bebandeling  An\ri 
onderwerpen,  die  aan  hen  samen  zijn  oi)gedragen. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  liet  bestuur  nemen  deze 
tunctiën  in  deze  gemeenschappelijke  vergaderingen  waar. 

Art.  39.  Dloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen,  die 
de  functiën  van  lid  van  het  bestuur,  commissaris,  jilaatsver- 
vangend  bestuiii’slid  en  plaatsveiwangend  commissaris  be¬ 
kleed  en. 


Al  genieene  vergadering. 

Art.  40.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  April  en  in  de 
laatste  helft  van  Juli,  worden  de  gewone  jaarlijksidie  alge- 
meene  vergaderingen  van  leden  gehouden  te  XJitwellingerga. 

De  obligatiehouders  en  verdere  geldschieters,  bij  art.  51 
bedoeld,  mogen  deze  vergadering  bij  wonen,  zonder  aan  stem¬ 
mingen  deel  te  nemen. 

In  de  Aprilvergadering  heeft  de  bij  art.  52  bedoelde  uit- 
loting  plaats  en  wordt  voorzien  in  de  vacatures  van  het  be¬ 
stuur  en  de  commissarissen,  zoomede  de  commissie,  bedoeld 
in  art.  63,  tweede  lid,  benoemd,  en  in  de  Julivergadering 
wordt  de  balans  en  exploitatie-rekening  (in  art.  63  bedo-eld) 
met  de  noodige  bescheiden  en  het  verslag  der  commissie  tot 
onderzoek  ter  tafel  gebracht  en  de  rekening  aan  de  goedkeu¬ 
ring  der  leden  onderworpen  en  verder  telkens  zoodanig’e  voor¬ 
stellen  behandeld,  als  aan  de  orde  zullen  worden  gesteld. 

Art.  41.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van 
leden  worden  door  het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  acht  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  vordert. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven,  op  kosten  van  de  ver- 
eeniging,  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  42.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  3  dagen 
te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk 
de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten,  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens 
3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  43.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenvergade¬ 
ring  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen.  Hare  beslui¬ 
ten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer  in  de  vergade- 
j-iug  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met  minstens  de 
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helft  van  alle  stemmen  tepfenwoordig*  of  vertegenwoordig^d  is, 
of  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen  3  dagen  na  de  bij- 
eenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten  kantore  van  de 
vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  44.  Besluiten  worden  door  mondeling  voor  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  22,  42  en  68  genoemde  uit¬ 
zonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
z  ij  11  V  er  worp  en. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  45.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteeken- 
de  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  vol¬ 
gende  stemmingen  plaats  hebben;  eerste  vrije  stemming, 
tweede  vrije  stemming,  herstemming  tusschen  de  2  of 
meer  personen,  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op 
zich  vereenigden,  totdat  een  persoon  meer  dan  de  helft  van 
de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste 
geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur,  van  commissarissen  en 
van  plaatsvervangende  bestuursleden  en  commissarissen  bij 
acclamatie  is  verboden. 

Yan  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  46.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder, 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  3  personen,  opgemniakt  door  het  bestuur  en  de 
commissarissen . 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering',  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag-  en  op  eene 
wijze,  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren. 

De  van  de  zekerheidstelling  op  te 'maken  akte  wordt  ten 
koste  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  47.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder 
en  de  in  art.  39  genoemde  personen. 

Art.  48.  De  ledenvergadering  kan  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  zoowel  voor  de  afdeeliug  zuivel,  als  voor  de  afdeeling 
veevoeder,  een  beheerder  aanstellen. 
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])e  l)ej)alinp^en  van  de  2  voorgaande  artikelen  zijn  als¬ 
dan  oj)  beide  titularissen  van  toepassing. 

Ari.  49.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  en  de  commissarissen,  uit  eene  aan¬ 
beveling  van  8  personen'  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door 
den  belieerder  in  te  dienen.  De  bezoldiging  en  de  instructie 
vmi  dit  j)ersoneel  worden  eveneens  door  het  bestuur  en  de 
(rommissarissen  vastgesteld. 

Art.  50.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering,  en  het  personeel  door  bestuur  en  com¬ 
missarissen. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  oy)  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  51.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
het  vereis(dite  terrein  en  de  stichting  van  het  fabrieksgebouw, 
met  machines  en  toebehooren,  zal  worden  gevonden  door  eene 
obligatieleening  in  stukken  van  f  200  of  veelvouden  daar^Tin, 
rentende  naar  hoogstens  44  ten  100  in  het  jaar  en,  belioudens 
liet  bepaalde  bij  art.  52,  niet  vroeger  opeischbaar  van  de  zijde 
dei-  crediteuren  dan  1  Januari  1932,  en  voor  het  ontbrekende 
door  leening  met  of  zonder  solidairen  borgtocht  der  leden  en 
met  of  zonder  hypotheek. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  het  be¬ 
stuur  met  de  geldschieters  geregeld  en,  voor  zoover  de  obli¬ 
gatieleening  betreft,  uitgedrukt  in  de  af  te  geven  obligaties, 
uaarin  ook  vermeld  worden  de  voordeelen  en  bevoegdheden, 
in  de  artt.  32,  40,  52,  54  en  55  aan  de  geldschieters  toe¬ 
gekend. 

Het  benoodigde  kapitaal  voor  de  inrichting  der  olie-  en 
veevoederfabriek  zal  worden  gevonden  door  eene  obligatie¬ 
leening  in  stukken  van  f  500,  rentende  naar  4  ten  100  in 
liet  jaar. 

Art.  52.  Elk  boekjaar,  voor  het  eerst  in  het  tweede,  dus 
dat  van  1903/4,  zal  minstens  f  1000  van  de  in  het  eerste  lid 
van  art.  51  vermelde  obligatieleening*  bij  uitloting  worden 
afgelost. 

Ook  moet  van  de  in  art.  51  vermelde  obligatieleening  ten 
laste  der  olie-  en  veevoederfabriek  jaarlijks,  voor  het  eerst 
in  1908.  minstens  f  1000  bij  uitloting  worden  af  gelost. 

Art.  53  Het  bedrijfskapitaal  wordt  gevormd  door  de 
gezamenlijke  inleggelden  der  leden  krachtens  art.  13. 
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Zoo  uoodig  kan  liet  bestuur  ook  gelden,  ten  behoeve  van 
het  bedrijfskapitaal,  in  deposito  aannemen. 

Van  de  obligatiehouders. 

Art.  54.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  anders  dan  in 
art.  51  bedoeld,  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen  en  het  doen  uitvoeren  der  werken, 
bedoeld  bij  art.  56,  slotalinea,  wordt  een  voorafgaand  besluit 
der  leden  gevorderd,  dat,  om  van  waarde  te  zijn,  de  bekrach¬ 
tiging  behoeft  van  de  obligatiehouders,  in  art.  51  bedoeld. 
Deze  laatsten  worden  daartoe  in  elk  zoodanig  geval  tot  eene 
vergadering  te  Ditweliingerg*a  samengeroepen  bij  adver¬ 
tentie,  te  plaatsen  tw.eemaal,  met  eene  tusschenpoos  van 
8  dagen,  in  de  Leeuwarder  Courant,  mits  niet  later  dan 
5  dagen  vóór  de  vergadering  verschijnende. 

Het  bestuur,  althans  2  leden  van  het  bestuur  der  vereeni- 
ging,  moet  in  deze  vergadering  tegenwoordig  zijn  en  de 
gevraagde  inlichtingen  zooveel  mogelijk  verschaffen. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  der  vergade¬ 
ring  van  leden,  kan  het  samenroepen  der  obligatiehouders 
geschieden  op  zoodanigen  korteren  termijn  en  door  zulke 
middelen  als  die  vergadering  mocht  besluiten. 

De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergaderingen  naar 
deze  verhouding,  dat  iedere  obligatie  van  f  200  recht  geeft 
op  1  stem,  met  dien  verstande,  dat  één  persoon  niet  meer  dan 
5  stemmen  mag  uitbrengen. 

Zij  kunnen  zich,  bij  door  de  vergadering  erkende  vol¬ 
macht,  in  de  vergaderingen  doen  vertegenwoordigen  door  een 
lid  of  een  ander  obligatiehouder,  met  dien  verstande,  dat 
een  en  dezelfde  persoon  slechts  één  obligatiehouder  mag  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Wegens  dezelfde  obligaties  die  aan  meer  dan  één  persoon 
gemeenschappelijk  toebehooren,  kan  worden  opgetreden 
door  of  namens  een  der  mede-eigenaren,  in  het  volle  genot 
der  burgerlijke  rechten. 

Curators  en  voogden  komen  op  voor  de  obligatiehouders 
wier  belangen  zij  waarnemen ;  een  of  meer  bestuurders  van 
corporaties,  vereenigingen  en  zedelijke  lichamen,  tevens 
obligatiehouders,  treden  voor  deze  op,  terwijl  getrouwde 
vrouwen  worden  vertegenwoordigd  door  hare  mannen. 

.  Blijkt  het,  dat  er  tusschen  de  verschillende  eigenaren  van 
dezelfde  obligatie  of  obligatiën  verschil  bestaat,  dan  geeft 
of  geven  deze  geen  vergader-  of  stemrecht. 

>  Aan  het  bestuur  wordt,  bij  uitzondering  van  de  bepaling 
der  eerste  zinsnede  van  dit  artikel,  de  bevoegdheid  toegekend 
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om,  ten  behoeve  van  do  vereeniging,  voor  de  te  stichten 
stoomzuivelfabriek,  eene  plek  grond  te  Uitwellingerga  van 
den  tegenwoordigen  eigenaar  of  eigenaren  te  koopen,  tegen 
grondrente  of  wel  in  erfpacht  of  opstalrecht  te  nemen,  voor 
dien  prijs  en  onder  zoodanige  bepalingen,  als  het  bestuur  met 
dien  eigenaar  of  eigenaren  zal  overeenkomen,  zonder  dat  het 
bestuur  voor  deze  handeling  nog*  eene  nadere  goedkeuring  of 
bekrachtiging  van  de  leden  of  van  de  obligatiehouders  of 
andere  eventueele  crediteuren,  in  art.  51  dezer  statuten 
bedoeld,  zal  behoeven.  Die  aankoop  of  verkrijging  zal  van 
Avaarde  zijn  krachtens  de  nu  aan  het  bestuur  toegekende  be- 
A'oegdheid. 

Art.  55.  De  obligatiehouders  hebben  het  recht  inzage  te 
nemen  van  de  rekening  en  verantv-oording  door  het  bestuur, 
wanneer  deze  ten  kantore  van  de  vereeniging,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  64,  ter  inzage  ligt. 

YernieuAvingstonds. 

Art.  56.  Er  wordt  een  A^ernieiiwingsfonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  500,  totdat  het 
fonds  eene  hoogte  van  f  5000  heeft  bereikt ; 

h.  door  stortingen  in  dit  fonds  overeenkomstig  besluiten 
A'an  de  algemeene  vergadering. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui- 
tengeAvoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  Amorwerpen  van  de  vereeniging. 

Reservefonds. 

Art.  57.  Het  reservefonds  Avordt  gevormd: 

(L.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10,  15  en  26  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds ; 

h.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds ; 

c.  door  Amn  dit  fonds  gekw^eekte  renten. 

Het  reserAmfonds,  dat  afzonderlijk  wordt  belegd,  kan  wor¬ 
den  aangeAvend  tot  dekking  van  geleden  verliezen. 

Yan  afschrijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  58.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver- 
eeiiiging  minstens  8  pet.  Amn  de  kosten  van  stichting  en  aan- 
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scliaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waard  ever-' 
mindering  worden  af  geschreven. 

Art.  59.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  ,,ledenkapitaar’,  den  leden  een 
door  het  bestuur  vast  te  stellen  bedrag,  tegoed  worden 
geschreven. 

Art.  60.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans  het  aandeel  van  ieder  lid  in  de 
vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ,,ledenkapitaaP’ 
ingeschreven. 

Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register  geboekte  sommen 
is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapitaal.  De  jaar- 
.  lijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid  van  de  hoe¬ 
veelheid  melk,  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarover  de  betrek¬ 
kelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  61.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  4  pet.  per  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet_  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Van  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  62.  Op  de  wdjze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven 
aantal  kilogrammen  melk,  over  de  leden  en  degenen  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van 
dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Bij  de  prijsbepaling  van  de  melk  zal  rekening  worden 
gehouden  met  het  vetgehalte  der  door  ieder  lid  geleverde 
melk. 
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Van  de  rekening  en  verantwoording. 

■  Art.  63.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  bet 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver- 
gadering. 

Daartoe  sluit  het  aan  liet  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  Juni 
daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatie¬ 
rekening  over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de 
iioodige  bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter 
beschikking  van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de 
ledenvergadering  in  de  maand  April  uit  de  leden  gekozen. 
De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskundige 
toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht  geven,  zich  door 
een  deskundige  te  laten  bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken,  vóór  15  Juli  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  64.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening  met  de 
bijbehoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie, 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  en 
de  obligatiehouders  neerg-elegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheer¬ 
der  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  65.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vast¬ 
gestelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen,  dan  in  eene 
bijzondere,  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
van  leden,  waarin  ten  minste  3/4  hunner  aanwezig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  moeten  zijn.  Tot  de  aanneming  wordt  ver- 
eischt  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijziging  der  statuten  is  echter  voorgeschreven  zoodra  de 
obligatieleening  is  af  gelost.  In  dat  geval  is  herziening  van 
de  bepalingen,  in  art.  32  genoemd,  gebiedend. 
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Art.  3  dezer  statuten,  wat  betreft  den  Zondagsarbeid  en 
het  bij  wonen  der  godsdienstoefeningen  op  Christelijke  feest¬ 
dagen  en  Roomsch-Katholieke  heilige  dagen,  mag*  nimmer 
worden  gewij  zigd . 

Art.  bb.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
}eden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het 
bestuur  binnen  14  dagen  eeiie  ledenvergadering  overeen¬ 
komstig  art.  42  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 
Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  67.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  Avordt  door  het 
bestuur  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  medewerking 
van  de  leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  68.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  Amn  alle  leden  er  vóór  ver¬ 
klaren. 

Dij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  Amn  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  69.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van 
l'eheer  en  exploitatie  der  fabriek  nader  geregeld. 

Waarvan  akte  in  niinute,  verleden  te  Sneek,  op  den  dag 
in  het  hoofd  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Gabe  Elzer, 
candidaat-notaris,  en  Hotze  de  Boer,  conciërge,  beiden  te 
Sneek,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  Amorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  die  aan  mij  notaris  bekend  zijn,  de  getuigen  en  mij 
notaris  onderteekend. 

(Geteekend;)  T.  T.  Jorritsma,  B.  G.  van  der  Ley,  G.  F. 
Atsma,  A.  Th.  Hettinga,  W.  G.  van  der  Ley;  G.  Elzer,  H. 
de  Boer,  Heringa. 

Geregistreerd  te  Sneek  27  Maart  1912,  deel  83,  folio 
71  Amrso,  vak  5. 
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